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EDIGAO 4014,

- PATO BRANCO, SABADO E DOMINGO 21 E 22 DE ABRIL DE 2007

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO”BRANCO ESTADO DO PARANA

LEI N° 2,755; DE 20 DE ABRIL DE 2007

Autoriza 0 Chefe do Poder Executivo Municip _‘ a der rep ',’ 20s servidores plblicos
municipais. :

A Cimara Municipal de Pato Branco, Estado do Parans, aprovou e eil, Prefanto Mumcnpal
sanciono a seguinte Léi:

Art. 1° Fica autorizado ¢ Chefe do Poder Executlvo M a posigio salarial
a0s servidores piblicos municipais, de que trata o artigo 37, incisos X e XI da Constituigio
Federal, na ordem de 3,12% (trés virgula doze por cento), Jevando-se em conta a variagio.do

1 d

- INPC - indice Nacional de Pregos ao Consumidor, acumufada no periodo anual compreendido

de margo de 2006 a fevereiro de 2007, em.conformidade com a data base, fixada pela Lei
Municipal n® 2.359, de $ de julho de 2004; que iserdo acresmdos a0 salario ou vencimento.base

_ referéncia do Quadro Geral de Pessoal da Administragéio N ipal, incluindo-se 0s ocup
de' cargos de provimento em comissdo. B - -

Art. 2° A reposigio de que trata o amgo antenor devera _abranger os ativos, inativos e

pensionistas.

Art. 3° Fica autorizada'a elevagio dos venclmentos dos servxdores publlcos que percebem
um valor inferior a0 salirio minimo’ vigente fio Pais: p
Art. 4° A reposigio de que trata o art: 1° desta lei serd cqncedlda a partir de 1° de maro de
2007..

Art. 5™ Esta lei entrara em vigor na data desua pubhcaqio

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branpo, 20 de abril de 2007.

ROBERT() VIGANO
Prefeito Municipal
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Sumula: Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal
a conceder reposicao aos servidores publicos
municipais.

Art. 1°. Fica autorizado o0 Chefe do Poder Executivo Municipal a conceder
reposicao salarial aos servidores publicos municipais, de que trata o artigo 37, incisos X e
Xl da Constituicao Federal, na ordem de 3,12% (trés virgula doze por cento), levando-se
em conta a variagdo do INPC — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor, acumulada no
periodo anual compreendido de margo de 2006 a fevereiro de 2007, em conformidade
com a data base, fixada pela Lei Municipal n® 2.359, de 5 de jutho de 2004, que serao
acrescidos ao salario ou vencimento base referéncia do Quadro Geral de Pessoal da
Administragdo Municipal, incluindo-se os ocupantes de cargos de provimento em
comissao.

Art. 2°. A reposicdo de que trata o artigo anterior devera abranger os
ativos, inativos e pensionistas.

Art. 3° Fica autorizada a elevagdo dos vencimentos dos servidores
publicos que percebem um valor inferior ao salario minimo vigente no Pais.

Art. 4°. A reposicéo de que trata o art. 1° desta lei sera concedida a partir
de 1° de margo de 2007.

Art. 5°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Stimula; Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a
conceder reposicao aos servidores publicos municipais.

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a
conceder reposicdo salarial aos servidores publicos municipais, de
que trata o artigo 37, incisos X e XI da Constituicao Federal, na
ordem de 3,12% (trés virgula doze por cento) levando-se em conta a
variacio do INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor,
acumulada no periodo anual compreendido de marco de 2006 a
fevereiro de 2007, em conformidade com a data base, fixada pela lei
municipal n® 2.359, de 5 de julho de 2004, que serao acrescidos ao
salario ou vencimento base referéncia do Quadro Geral de Pessoal da
Administracdo Municipal, incluindo-se os ocupantes de cargos de
provimento em comissao.

Art. 2° A reposicdo de que trata o artigo anterior devera
abranger os ativos, inativos e pensionistas.

Art. 3° Fica autorizada a elevacao dos vencimentos dos
servidores publicos que percebem um valor inferior ao salario minimo

vigente no Pais.

Art. 4° A reposicio de que trata o artigo primeiro desta lei sera
concedida a partir de 1° de marco de 2007.

Art. 5° Esta lei entrar em vigor na data de sua publicacao.
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EXMO. SR.
VALMIR TASCA
PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO.

Os Vereadores infra-assinados, componentes da Comissdo de Justica e
Redagdo, no uso de suas prerrogativas legais e regimentais, apresentam para
a apreciagdo do douto Plenério desta Casa de Leis, as seguintes EMENDAS
ao Projeto de Lei n° 35/2007:

EMENDA MODIFICATIVA
Modifica a redagdio do artigo 1° do Projeto de Lei n® 35/2007, passando a
vigorar com o seguinte teor:

“Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo
Municipal a conceder reposicio salarial aos Servidores Publicos
Municipais de que trata o artigo 37, incisos X e XI da Constituigéio
Federal, na ordem de 3,12% (trés virgula doze por cento) levando-se em
conta a variacio do INPC — Indice Nacional de Pregos ao Consumidor,
acumulada no periodo anual compreendido de margo de 2006 a fevereiro
de 2007, em conformidade com a data base, fixada pela Lei Municipal n°
2.359, de 5 de julho de 2004, que serio acrescidos ao saldrio ou
vencimento base referéncia do Quadro Geral de Pessoal da
Administra¢cdo Municipal, incluindo-se os ocupantes de cargos de
provimento em comissio”

EMENDA MODIFICATIVA
Modifica a redagdo do artigo 2° do Projeto de Lei n® 35/2007, passando a
vigorar com 0 seguinte teor:

“Art. 2° A reposicio de que trata o artigo anterior devera
abranger os ativos, inativos e pensionistas.”

Nestes termos, pedem deferimento.
Sala das Sessdes, 16 de abril de 2007.

LAy
MWSki — Relatora ¢ i dumir
o, 00mi 3300
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COMISSAO DE JUSTICA E REDDA%@AO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 35/2007

Através do presente projeto de lei em andilise, busca o
Executivo Municipal obter autorizacdo legislativa para conceder
reposicao aos servidores publicos municipais.

Trata-se da variacdo do INPC acumulada no periodo de
marco de 2006 a fevereiro de 2007, de 3,12% (trés virgula doze por
cento), que sera repassada aos funcionarios a partir do més de marco
de 2007.

A matéria é justa e necessaria porque contempla os
interesses dos servidores publicos, considerando que revisao geral é o
aumento que é concedido em razio da perda do poder aquisitivo da
moeda.

Diante disso, apds analise, optamos por exarar PARECER
FAVORAVEL 3 tramitacao e aprovacao da presente matéria.

E o parecer, SMJ.
Pato Branco, 16 de abril de 2007.

ruscolo — DEM

YO N
Marcia Fernan oao e mozehnski — PPS (Presidente) - Relatora

Marco Antonio Awgisto\Pozza — PMDB
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COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 35/2007

Busca o Executivo Municipal, através do Projeto de Lei n°® 35/2007,
conceder reposi¢io salarial aos servidores ativos, inativos e pensionistas de seu quadro.

A variagdo do INPC acumulada do periodo de margo de 2006 a fevereiro
de 2007, ¢ da ordem de 3,12% (trés virgula doze por cento), variagdo esta que sera
repassada aos funcionarios a partir do més de margo de 2007.

Convém, destacar, que mesmo apods a aplicagdo do percentual acima
referido, os gastos com pessoal permanecerdo dentro do limite legal.

Lamentamos, que mais uma vez, o Executivo tenha se esquecido, do
assunto abono salarial, que desde o aumento de 2005, aguarda sua incorporagido aos
vencimentos dos servidores municipais.

Assim, do ponto de vista orgamentario e financeiro, opinamos pelo

PARECER FAVORAVEL a aprovacio da matéria.

E o parecer salvo melhor juizo!

Pato Branco/Pr., em 16 de abril de 2007.

ERTANI — Membro

€ISCOPASTOREILO —Relator
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PARECER AO PROJETO DE LEI N° 35/2007

Através do Projeto de Lei em epigrafe, pretende o Executivo Municipal, obter
autorizaco legislativa para conceder a reposi¢do salarial (revisdo geral anual)
da remunerag@o dos Servidores Publicos Municipais e dos subsidios de que
trata o artigo 37, incisos X e XI da CF, na ordem de 3,12% (trés virgula doze
por cento), de acordo com a variagio do INPC — Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor, acumulada no periodo anual compreendido de margo de 2006 a
fevereiro de 2007, que serdo acrescidos ao saldrio ou vencimento base
referéncia do quadro geral de pessoal da Administragdo Municipal e do Poder
Legislativo, extensivo aos ocupantes de cargos de provimento em comissao.

Sobre o tema em questdo, a Lei Orginica Municipal, em seu artigo 54
(“Caput™), assim preceitua:

“Art. 54 — Aos servidores municipais aplicam-se os
direitos e os deveres previstos nas se¢oes I e II do Capitulo VII, Titulo III
da Constituicio Federal e nos Capitulos I e II do Titulo II, da
Constituicdo do Estado do Parana.

A Carta Magna, no inciso X do artigo 37, com a nova redagdo dada pela
Emenda Constitucional n°® 19/98, estipula que: “a remuneracio dos
servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 somente
podera ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a iniciativa
privativa em cada caso, assegurada revisio geral anual, sempre na
mesma data e sem distin¢ao de indices.”

Celso Ribeiro Bastos em sua obra Comentarios a Constitui¢do do Brasil, no
tocante a disposi¢do contida no inciso X do artigo 37 da CF, assim se
manifesta:

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85505-030 - Pato Branco - Parana
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" “Cumpre notar que o texto acima cuida tao somente da revisio geral fia
remuneraciao dos servidores.

+ Por revisdo geral deve-se entender aquele aumento que é concedido em
razio da perda do poder aquisitivo da moeda.| Nao visa a corrigir
situacdes de injustica ou de necessidade de revalorizagio profissional de
determinadas carreiras mercé de alteracdes ocorridas no proprio
mercado de trabalho, nem objetiva contraprestar pecuniariamente niveis
superiores de responsabilidades advindas de reestruturacbées ou
reclassifica¢cées funcionais. Restam, portanto, abertas as portas para esse
tipo de aumento restrito aos cargos e carreiras especificamente atingidos
por estas medidas.”

“De resto, 0 nosso ponto de vista encontra inteira correspondéncia no de
Dallari, que de forma escorreita sintetizou a questio: por revisio geral
deve ser entendido apenas o reajuste decorrente da perda do valor
aquisitivo da moeda, que atinge a todos os servidores indistintamente.

A administracio ndo esta proibida de proceder a revisdes parciais, ou
seja, de alterar a situa¢ido remuneratdria de especificas ou determinadas
categorias profissionais, seja para corrigir injusticas, seja para proceder
a uma melhor adequacio ao mercado de trabalho, seja para dar um
tratamento mais consentineo com uma nova estruturacio da carreira,
inclusive mediante a criacio de estimulos a evolucio funcional.

Nao é determinacio constitucional que todos os reajustes ou aumentos
reais de remuneracio sejam feitos sempre na mesma data e com os
mesmos indices para todos os servidores. Isso devera ser assim apenas
quando se tratar de revisio geral.” ( Regime Constitucional dos
Servidores Publicos, 2* ed., Revista dos Tribunais, 1990, p. 58).

Pelo que se depreende da citagdo doutrindria acima, a proposi¢do encontra
sustenta¢do na norma contida no inciso X do art. 37 da Constitui¢do Federal,
relativamente aos Servidores Piblicos do Poder Executivo Municipal,
cuja finalidade é de recompor as perdas salariais, decorrente da perda de
valor aquisitivo da moeda, indistintamente a todos os servidores, na mesma
data e sem distingdo de indices, razio pela qual entendo s.m.j, ser a revisao
geral anual da remuneracio dos servidores ser extensiva também aos
cargos de provimento em comissio, conforme consta expressamente da
proposta. '

1
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A despesa a ser gerada em razdo do percentual da revisdo geral da
remuneragdo a ser concedido aos servidores do Poder Executivo Municipal,
devera estar compativel com os preceitos constantes nas Leis do
Orcamento Anual, do Plano Plurianual e¢ na das Diretrizes
Orcamentarias, e encontrar-se dentro dos limites de despesa com pessoal
do Poder Executivo determinada pela Lei de Responsabilidade Fiscal
(54%), razio pela qual recomendo a Comiss@o de Financas e Or¢camento
com o auxilio do setor contabil desta Casa Legislativa, a averiguacio e
analise dessas situacoes.

No tocante a inclusio dos detentores de mandato eletivo, Prefeito, Vice-
Prefeito ¢ Secretarios Municipais e de servidores do Poder Legislativo
Municipal, constante na mesma proposta de revisao geral dos Servidores
Piublicos do Poder Executivo Municipal, ndo encontra amparo no inciso
X do artigo 37 da Constituicio Federal, uma vez que tal prerrogativa
(iniciativa legislativa), cabe ao Poder Legislativo Municipal.

Diante disso, recomendo sejam promovidas adequac¢Ges necessarias ao
texto do Projeto de Lei em apreco, de autoria do Poder Executivo
Municipal, mantendo-se somente a reposi¢io salarial ao quadro geral de
pessoal da Administracio Municipal, nos seguintes termos:

“Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo
Municipal a conceder reposicio salarial aos Servidores Piblicos
Municipais de que trata o artigo 37, incisos X e XI da Constitui¢do
Federal, na ordem de 3,12% (trés virgula doze por cento) levando-se em
conta a variacio do INPC — Indice Nacional de Precos ao Consumidor,
acumulada no periodo anual compreendido de marco de 2006 a fevereiro
de 2007, em conformidade com a data base, fixada pela Lei Municipal n°
2.359, de 5 de julho de 2004, que serio acrescidos ao salario ou
vencimento base referéncia do Quadro Geral de Pessoal da
Administracio Municipal, incluindo-se os ocupantes de cargos de
provimento em comissio”

“Art. 2° A reposicio de que trata o artigo anterior devera
abranger os ativos, inativos e pensionistas.”

Os demais casos serio desdobrados e contemplados, através de Lei e de
Resolu¢do de iniciativa do Poder Legislativo Municipal, proposta pela
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Mesa Diretora, atendendo a intencéo constante da Mensagem™do-Executi
Municipal.

Feitas essas consideracdes, efetuadas as diligéncias de estilo, estara a
proposi¢do em condigdes de seguir sua regimental tramitagdo.

E o parecer, SALVO MELHOR JU{ZO.

Pato Branco, 2 de abril de 2007.

sé Renato Monteiro do Rosario

\sessor Juridico

(
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ESTADO DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 76.995.448/0001-54

MENSAGEM N° 036/2007

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

Valemo-nos da presente Mensagem, para encaminhar a essa Colenda Casa de
Leis, o incluso Projeto de Lei em que solicitamos autorizagéo legislativa para conceder
reposicao salarial aos Servidores Publicos Municipais (detentores de cargo ou emprego
publico), na ordem de 3,12% (trés virgula doze por cento), que deverao ser acrescidos
ao salario ou vencimento base, retroativo a 1° de margo de 2007.

O percentual de 3,12% (trés virgula doze por cento) a titulo de reposigéo salarial
foi encontrado levando-se em conta a variagéo do INPC - Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor, acumulada no periodo compreendido de mar¢o de 2006 a fevereiro de
2007.

Tal reposicdo salarial sera concedida aos ativos, inativos, pensionistas,
detentores de mandato eletivo, cargos de provimento em comissdo, Prefeito, Vice-
Prefeito e Secretarios.

Contando com a compreenséo dos nobres edis na aprovacao do Projeto de Lei,
antecipamos nossos agradecimentos.

Gabinete do Prefeito Municipal, 28 de margo de 2007.

ASTERI UMV\W

Prefeito em Exercicio

Rua Caramuru, 271 — FonelFax (46) 3220-1544 — 85501-060 — Pato Branco — Parana.
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ESTADO DO PARANA

GABINETE DO PREFEITO 7
CNPJ: 76.985.448/0001-54 e 01

PROJETO DE LEI N° 35/2007

Autoriza o Chefe do Poder Executivo Municipal a
conceder reposicdo aos Servidores Publicos
Municipais.

Art. 1° Fica autorizado o Chefe do Poder Executivo Municipal a conceder
reposicao salarial aos Servidores Publicos Municipais, e dos subsidios de que trata o
artigo 37, incisos X e Xl, da Constituicdo Federal, na ordem de 3,12% (trés virgula doze
por cento), que deverdo ser acrescidos ao salario ou vencimento base referéncia do
Quadro Geral de Pessoal da Administragdo Municipal e do Poder Legislativo.

Art. 2° A reposigdo de que trata o artigo anterior devera abranger os
ativos, inativos, pensionistas, detentores de mandato eletivo, cargos de provimento em
comissao, Prefeito, Vice-Prefeito e Secretarios.

Art. 3° Fica autorizada a elevagdo dos vencimentos dos servidores
publicos que percebem um valor inferior ao salario minimo vigente no Pais.

Art. 4° A reposigao de que trata o artigo primeiro desta Lei sera concedida
a partir de 1° de margo de 2007.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao. /
ASTERIO RIGON
Prefeito em Exercicio

ASSESSORIA JUPiD!f‘A l
e

——_ Ll
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