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MENSAGEM N° 41/2021
Excelentissimo Senhor Presidente da Camara Municipal,

Submetemos a essa Colenda Casa o Projeto de Lei Complementar n°
13/2021, que institui o Regime de Previdéncia Complementar no Municipio de Serrana,
fixa o limite maximo para a concessdo de aposentadorias e pensdes pelo regime de
previdéncia de que trata o artigo 40 da Constituigdo Federal, autoriza a adesdo a plano
de beneficios de previdéncia complementar, e da outras providéncias.

A iniciativa se justifica em face da promulga¢do pelo Congresso
Nacional da Emenda Constitucional n° 103/2019, em 12 de novembro de 2019,
acarretou com uma série de obrigagdes legislativas aos entes publicos, especificamente
no que toca a instituicdo obrigatéria por parte de cada um dos entes federativos do
Regime de Previdéncia Complementar.

O Artigo 9° §6°, da Referida Emenda Constitucional dispde que a
institui¢do do regime de previdéncia complementar na forma dos §§ 14 a 16 do art. 40
da Constituicdo Federal e a adequag@o do 6rgdo ou entidade gestora do regime proprio
de previdéncia social ao § 20 do art. 40 da Constitui¢do Federal deverdo ocorrer no
prazo maximo de 2 (dois) anos da data de entrada em vigor desta Emenda
Constitucional.

Desta forma, visando a regularizagdo e enquadramento da legislac@o
municipal ao que determina o normativo constitucional, o presente projeto propde a
institui o Regime de Previdéncia Complementar no Municipio de Serrana.

Destaca-se que, caso ndo haja a adequagdo da municipalidade as normas
contidas da EC 103/2019, veda-se aos entes a transferéncia voluntdria de recursos, a
concessdo de avais, as garantias e as subvengdes pela Unido e a concessdo de
empréstimos e de financiamentos por institui¢des financeiras federais aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios na hipdtese de descumprimento das regras gerais de
organizagdo e de funcionamento de regime proprio de previdéncia social.
(Incluido pela Emenda Constitucional n° 103, de 2019 - art. 167, XIII, da CF (incluido
pela EC 103/19).

Por fim, insta mencionar que a previdéncia complementar ¢ uma opgao
dada ao servidor para proporcionar a manutencéo do padrdo de vida na aposentadoria e
em situagdes que impegam a atuagdo profissional, gerando uma renda adicional a dos
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beneficios concedidos pela Previdéncia Oficial. Ou seja, sua adesdo ¢ meramente
facultativa, ndo gerando obrigatoriedade, por parte do servidor, de contribuir.

Dada a urgéncia e relevante interesse social da matéria, solicitamos sua
apreciag@o nos termos do art. 47 da Lei Orgéanica do Municipio de Serrana

Referidas adequagdes sdo obrigatorias, em virtude das novas regras
estabelecidas aos regimes previdencidrios.

Assim, o presente Projeto de Lei.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA
11 de novembro de 2021.
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’LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL

Ao Excelentissimo Senhor

Airton José Bis

Presidente da Camara Municipal de
Serrana — SP
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 13/2021

INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR NO MUNICIPIO DE
SERRANA, FIXA O LIMITE MAXIMO PARA
A CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E
PENSOES PELO REGIME DE PREVIDENCIA
DE QUE TRATA O ARTIGO 40 DA
CONSTITUICAO FEDERAL, AUTORIZA A
ADESAO AO PLANO DE BENEFICIOS DE
PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

LEONARDO CARESSATO CAPITELI, Prefeito Municipal de Serrana,
Estado de Sdo Paulo, no uso de suas atribui¢des legais;

PROPOE & Cémara Municipal o seguinte Projeto de Lei:
CAPITULO1
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 1°. Fica instituido no ambito do Municipio de Serrana o Regime de
Previdéncia Complementar — RPC a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da
Constituicdo Federal, com as alteragdes trazidas pela Emenda Constitucional n°
103/2019.

Paragrafo Unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pensio devido
pelo Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de
cargos efetivos e seus dependentes, incluidas suas autarquias e fundagdes, ndo podera

ser superior ao limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia
Social — RGPS.

Art. 2°. O Municipio de Serrana € o patrocinador do plano de beneficios do
Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei e, através do seu
representante legal, terd poderes para a celebragdo de convénio de adesdo ou de
contratos e suas alteragdes e para manifestacdo acerca da aprovacdo ou da alteragdo de
plano de beneficios de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

(
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Art. 3°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei tera
vigéncia e sera aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos, incluidas
suas autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico a partir da data de:

I - publicagdo da autorizagdo, pelo o6rgdo fiscalizador de que trata a Lei
Complementar Federal n° 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do
patrocinador ao plano de beneficios previdenciario administrado pela entidade fechada
de previdéncia complementar; ou

II — inicio de vigéncia convencionada no contrato firmado com a entidade
aberta de previdéncia complementar.

Art. 4°. A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia
Complementar de que trata esta Lei, independentemente da inscri¢do do servidor como
participante no plano de beneficios oferecido, aplicar-se-4 o limite maximo dos
beneficios pagos pelo RGPS, de que trata o artigo 40 da Constituigdo Federal, as
aposentadorias e pensdes a serem concedidas pelo RPPS aos segurados definidos no
paragrafo unico do art. 1°.

Art. 5°. Os servidores definidos no paragrafo unico do art. 1° desta Lei que
tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do
Regime de Previdéncia Complementar poderfio, mediante prévia e expressa opg¢do,
aderir ao RPC, na forma a ser regulada por Decreto, no prazo maximo de 180 (cento e
oitenta) dias, contados da publicacdo desta Lei.

Paragrafo tnico. O exercicio da op¢do a que se refere o caput deste artigo €
irrevogavel e irretratavel, devendo observar o disposto no art. 4° desta Lei.

Art. 6°. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 1° sera
oferecido por meio de adesdo a plano de beneficios ja existente ou por meio da criagdo
de plano de beneficios, se considerado viavel, administrado por entidade fechada de
previdéncia complementar ou entidade aberta de previdéncia complementar.

CAPITULO I

DO PLANO DE BENEFICIOS

Seg¢do I - Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 7°. O plano de beneficios previdenciario estara descrito em
regulamento, observadas as disposi¢des das pertinentes Leis Complementares e dos
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normativos decorrentes desses diplomas legais e devera ser oferecido, obrigatoriamente,
a todos os servidores de que trata esta Lei.

Art. 8°. O Municipio de Serrana somente poderd ser patrocinador de plano
de beneficios estruturado na modalidade de contribuicdo definida, cujos beneficios
programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em
favor do participante, inclusive na fase de percepgdo de beneficios, considerando o
resultado liquido de sua aplicag@o, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os
beneficios pagos.

§ 1°. O plano de que trata o caput deste artigo deverd prever beneficios ndo
programados desde que:

I - assegure, pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e
morte do participante; e

IT — seja estruturado unicamente com base em reserva acumulada em favor
do participante.

§ 2°. Na gestdo dos beneficios de que trata o § 1° deste artigo, o plano de
beneficios previdenciarios podera prever a contratagdo de cobertura de risco adicional
junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§3°. A concessdo dos beneficios programados de que trata o caput deste
artigo aos participantes do RPC disciplinado nesta Lei ¢ condicionada a concessdo do
beneficio de aposentadoria pelo Regime Proprio de Previdéncia Social do Municipio de
Serrana.

§4°. O plano de que trata o caput deste artigo poderd prever cobertura de
sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.

Se¢do II - Do Patrocinador

Art. 9°. O Municipio de Serrana ¢ o responsavel pelo aporte de
contribui¢des e pelas transferéncias das contribui¢des descontadas dos seus servidores
ao plano de beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei, no convénio de
adeso ou no contrato € no regulamento.

§ 1° As contribui¢des devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de forma
centralizada, pelos poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em hipotese alguma
poderdo ser superiores as contribui¢cdes normais dos participantes.
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§ 2° O Municipio de Serrana sera considerado inadimplente em caso de
descumprimento, sua ou por qualquer das suas autarquias e fundagdes, de qualquer
obrigag¢do prevista no convénio de ades@o ou no contrato e no regulamento do plano de
beneficios.

Art. 10. Sem prejuizo de responsabilizacdo e das demais penalidades
previstas nesta Lei e na legislagcdo aplicavel, as contribui¢des recolhidas com atraso
estardo sujeitas a atualizacdo e aos acréscimos, nos termos do regulamento do
respectivo plano de beneficios.

Art. 11. Deverdo estar previstas, expressamente, no contrato ou no convénio
de ades@o ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia
complementar, cldusulas que estabelegam no minimo:

[ - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto
patrocinador, em relag@o a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de
beneficios e entidade de previdéncia complementar;

II — os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador e das
sangdes previstas para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de
participantes e assistidos, de pagamento ou do repasse das contribui¢des;

\

III — que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros
suportados pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribui¢des
sera revertido a conta individual do participante a que se referir a contribuigdo em
atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de
contribuigdes, a ser realizado pelo Ente Federativo;

V — as diretrizes com relagdo as condigdes de retirada de patrocinio ou
rescisdo contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdo do plano de
beneficios previdenciario;

VI — o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar
a todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de
patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de
contribui¢des ou quaisquer obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.
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Seg¢do IlI - Dos Participantes

Art. 12. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios
todos os servidores titulares de cargo efetivo do Municipio de Serrana.

Art. 13. Podera permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o
participante que:

[ — esteja cedido a outro 6rgdo ou entidade da administragdo publica direta
ou indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas
publicas e sociedades de economia mista;

IT — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou
sem recebimento de remuneragdo, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em
qualquer dos entes da federacéo;

III — optar pelo beneficio proporcional diferido ou autopatrocinio, na forma
do regulamento do plano de beneficios.

§ 1° O regulamento do plano de beneficios disciplinard as regras para a
manutencdo do custeio do plano de beneficios, observada a legislagédo aplicavel.

§ 2° Havendo cessdo com Onus para o cessionario subsiste a
responsabilidade do patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a
contribui¢@o ao plano de beneficios, nos mesmos niveis e condi¢des que seriam devidos
pelo patrocinador, na forma definida no regulamento do respectivo plano.

§ 3° Havendo cess@o com Onus para o cedente, o patrocinador arcard com a
sua contribui¢do ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcarda com a sua contribui¢do, somente, quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da
remuneracao.

Art. 14. Os servidores referidos no art. 3° desta Lei, com remuneracdo
superior ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de
Previdéncia Social, serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios
de previdéncia complementar desde a data de entrada em exercicio.

§ 1° E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo manifestarem
a auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de
Serrana, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de noventa dias apds sua inscri¢do
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automatica na forma do caput deste artigo, reconhecida como aceitagdo tacita a
inscrigdo.

§ 2° Na hipotese de a manifestagdo de que trata o § 1° deste artigo ocorrer
no prazo de até noventa dias da data da inscri¢do automatica, fica assegurado o direito a
restitui¢do integral das contribui¢des vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido
de anulacéo, atualizadas monetariamente nos termos do regulamento.

§ 3° A anulagdo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo e a restitui¢do
prevista no §2° deste artigo ndo constituem resgate.

§ 4° No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no § 1° deste artigo, a
contribui¢@o aportada pelo patrocinador sera devolvida a respectiva fonte pagadora no
mesmo prazo da devolugéo da contribuicdo aportada pelo participante.

§ 5° Sem prejuizo ao prazo para manifestagdo da auséncia de interesse em
aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a
qualquer tempo, o cancelamento de sua inscri¢@o, nos termos do regulamento do plano
de beneficios.

Se¢do IV - Das Contribui¢oes

Art. 15. As contribui¢des do patrocinador e do participante incidirdo sobre a
base de célculo das contribui¢des ao RPPS estabelecidas na Lei Municipal n° 1146/2006
que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia
Social, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constitui¢do Federal.

§1° A aliquota da contribuicdo do participante sera por ele definida,
observado o disposto no regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

§2° Os participantes poderdo realizar contribui¢des facultativas, de carater
voluntério e eventual, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do
plano de beneficios ou contrato.

Art. 16. O patrocinador somente se responsabilizard por realizar
contribuigdes em contrapartida as contribui¢des normais dos participantes que atendam,
concomitantemente, as seguintes condigdes:

I - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 1° ou art. 5° desta
Lei; e

II - recebam remuneragdo que exceda o limite maximo a que se refere o art.
4° desta Lei, observado o disposto no inciso XI do art. 37 da Constitui¢do Federal.
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§1° As contribui¢des do patrocinador de que trata o caput deste artigo
incidirdo sobre a parcela da base de contribui¢do do participante que exceder ao limite
maximo a que se refere o paragrafo tinico do art. 1° desta Lei, observado o disposto no
inciso XI do art. 37 da Constitui¢do Federal.

§ 2° A contribui¢do do patrocinador serd paritaria a do participante,
observadas as condigdes previstas no § 1° deste artigo e no disposto no regulamento do
plano de beneficios ou no contrato, e ndo poderd exceder ao percentual de 14%
(quatorze por cento), sobre a parcela que exceder o limite maximo a que se refere o
paragrafo unico do art. 1° desta Lei.

§ 3° Os participantes que ndo se enquadrem nas condigdes previstas no
caput deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do Patrocinador.

§ 4° Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador devera
realizar o repasse das contribui¢des descontadas diretamente da remuneragdo dos
participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no
inciso II deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

Art. 17. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano
de beneficios mantera controle individual das reservas constituidas em nome do
participante e registro das contribui¢des deste e das dos patrocinadores.

CAPITULO 111

DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para
atender as despesas decorrentes da adesdo ou da instituigdo do plano de beneficio
previdencidrio de que trata esta Lei, sem obrigatoriedade, se for o caso, observando-se
as dotagdes or¢amentdrias constantes do orgcamento vigente, podendo ser
suplementadas, se necessario.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

PACO MUNICIPAL ESTRELA D’ALVA
11 de nevembro de 2021.

Lo o Cl A TS

LEONARDO CARESSATO CAPITELI
PREFEITO MUNICIPAL
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COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

RELATORIO

Referéncia: Projeto de Lei Complementar n2 13/2021.

Assunto: “Institui o Regime de Previdéncia Complementar no Municipio de Serrana,
fixa o limite maximo para a concessao de aposentadorias e pensdes pelo regime de
previdéncia de que trata o artigo 40 da Constituicdo Federal, autoriza a adesdo ao

plano de beneficios de previdéncia complementar, e da outras providéncias.”

Autoria: Prefeito Municipal.

I - EXPOSICAO DA MATERIA:

Cumpre-nos, na forma do art. 46, §12 do Regimento Interno, emitir parecer
quanto aos aspectos de constitucionalidade, de legalidade e de redagdo do Projeto de
Lei Complementar n® 13/2021, que institui o Regime de Previdéncia Complementar no
Municipio de Serrana, fixa o limite maximo para a concessdo de aposentadorias e
pensdes pelo regime de previdéncia de que trata o artigo 40 da Constituicdo Federal,
autoriza a adesdo ao plano de beneficios de previdéncia complementar, e da outras

providéncias, de autoria do Prefeito Municipal.

O presente projeto da-se em face da promulgagdo pelo Congresso Nacional
da Emenda Constitucional n2 103/2019, em 12 de novembro de 2019, que acarretou
uma série de obrigagdes legislativas aos entes publicos, especificamente no que toca
a instituicdo obrigatdria por parte de cada um dos entes federativos do Regime de

Previdéncia Complementar.
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Il - CONCLUSAO:

A proposta de lei em tela ndo encontra dbice quanto a legalidade e a
constitucionalidade, tendo em vista que esta de acordo com a Emenda Constitucional
n? 103, de 12 de novembro de 2019, que trouxe, dentre suas imposicoes, a
obrigatoriedade de instituicdo do Regime de Previdéncia Complementar (RPC) para os
Entes Federativos que possuam o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) para seus
servidores, no prazo maximo de 2 (dois) anos da sua promulgagao, limitando assim os
valores dos beneficios de aposentadoria e pensdao concedidos pelos regimes préprios ao
limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social

(RGPS).

Assim como, quanto ao aspecto redacional e técnico, o projeto encontra-se

bem redigido e obedece as técnicas legislativas para a elaboragao de textos legais.

Desse modo, quanto aos aspectos de legalidade e de técnica redacional, o
projeto em analise estd perfeitamente amparado e os seus termos sdo claros quanto a
seus efeitos e objetivos, de modo que se encontra apto a ser apreciado e deliberado

pelo Plenario desta Camara Municipal.
Il -VOTO:

Em face do exposto, o projeto reveste-se de boa forma constitucional, legal,
juridica e técnica legislativa.

Voto, portanto, pela sua aprovacgao.
Serrana, 01 de dezembro de 2021.

WALDENOR DE ASSIS SILVA

Relator
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PARECER DA COMISSAO PERMANENTE DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

A Comissdo Permanente de Legislacdo, Justica e Redagdo, diante da
constitucionalidade, da legalidade e da boa técnica legislativa do Projeto de Lei
Complementar n? 13/2021, de iniciativa do Prefeito Municipal, opinou pela sua

aprovagao.

Serrana, 01 de dezembro de 2021.

MARISA LUC%ﬂ/DE OLIVEIRA XAVIER

Presidente da Comissdo Permanente de Legislacdo, Justica e Redacdo

gy
WALDENOR DE ASSIS SILVA

Relator da Comissdo Permanente de Legislagdo, Justica e Redagdo
")
/

LUCIA bA POIARES

Membro da Comissdo Bermanente de Legisla¢do, Justica e Redagdo
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AUTOGRAFO N2 62/2021
PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N2 13/2021 — EXECUTIVO MUNICIPAL

INSTITUI O REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR NO MUNICIPIO DE

SERRANA, FIXA O LIMITE MAXIMO PARA A CONCESSAO DE APOSENTADORIAS E PENSOES

PELO REGIME DE PREVIDENCIA DE QUE TRATA O ARTIGO 40 DA CONSTITUIGAO FEDERAL,

AUTORIZA A ADESAO AO PLANO DE BENEFICIOS DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Serrana, Estado de Sdo Paulo, no uso das suas
atribui¢cdes que lhe confere o inciso Ill, do art. 73 da Lei Organica do Municipio, FAZ SABER
gue a Camara Municipal, em sessdo ordindria realizada no dia 7 de dezembro de 2021,
aprovou o Projeto de Lei Complementar n? 13/2021, do Executivo Municipal, e ele sanciona

a seguinte Lei:
CAPITULO |
DO REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

Art. 19. Fica instituido no ambito do Municipio de Serrana o Regime de
Previdéncia Complementar — RPC a que se referem os §§ 14, 15 e 16 do artigo 40 da

Constitui¢do Federal, com as alteragdes trazidas pela Emenda Constitucional n2 103/2019.

Paragrafo Unico. O valor dos beneficios de aposentadoria e pens3o devido pelo
Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS aos servidores publicos titulares de cargos
efetivos e seus dependentes, incluidas suas autarquias e fundagdes, n3o podera ser
superior ao limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social —

RGPS.

Art. 22. O Municipio de Serrana é o patrocinador do plano de beneficios do
Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei e, através do seu representante

legal, terd poderes para a celebragdo de convénio de adesdao ou de contratos e suas
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alteracdes e para manifestagdo acerca da aprovagdo ou da alteragdo de plano de beneficios

de que trata esta Lei e demais atos correlatos.

Art. 32. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata esta Lei tera
vigéncia e serd aplicado aos servidores publicos titulares de cargos efetivos, incluidas suas

autarquias e fundagdes, que ingressarem no servigo publico a partir da data de:

| - publicacdo da autorizagdo, pelo 6rgdo fiscalizador de que trata a Lei
Complementar Federal n2 109, de 29 de maio de 2001, do convénio de adesdo do
patrocinador ao plano de beneficios previdencidrio administrado pela entidade fechada de

previdéncia complementar; ou

Il = inicio de vigéncia convencionada no contrato firmado com a entidade

aberta de previdéncia complementar.

Art. 42, A partir do inicio de vigéncia do Regime de Previdéncia Complementar
de que trata esta Lei, independentemente da inscri¢do do servidor como participante no
plano de beneficios oferecido, aplicar-se-4 o limite maximo dos beneficios pagos pelo RGPS,
de que trata o artigo 40 da Constituicdo Federal, as aposentadorias e pensdes a serem

concedidas pelo RPPS aos segurados definidos no paragrafo tnico do art. 12.

Art. 52. Os servidores definidos no paragrafo Unico do art. 12 desta Lei que
tenham ingressado no servigo publico até a data anterior ao inicio da vigéncia do Regime
de Previdéncia Complementar poderdo, mediante prévia e expressa op¢do, aderir ao RPC,
na forma a ser regulada por Decreto, no prazo maximo de 180 (cento e oitenta) dias,

contados da publicagdo desta Lei.

Paragrafo Unico. O exercicio da opgdo a que se refere o caput deste artigo é

irrevogavel e irretratdvel, devendo observar o disposto no art. 42 desta Lei.

Art. 62. O Regime de Previdéncia Complementar de que trata o art. 12 sera
oferecido por meio de adesdo a plano de heneficios ja existente ou por meio da criagdo de
plano de beneficios, se considerado viavel, administrado por entidade fechada de

previdéncia complementar ou entidade aberta de previdéncia complementar.

o
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CAPITULO Il
DO PLANO DE BENEFICIOS
Secdo | - Das Linhas Gerais do Plano de Beneficios

Art. 72. O plano de beneficios previdenciario estard descrito em regulamento,
observadas as disposicdes das pertinentes Leis Complementares e dos normativos
decorrentes desses diplomas legais e devera ser oferecido, obrigatoriamente, a todos os

servidores de que trata esta Lei.

Art. 82. O Municipio de Serrana somente podera ser patrocinador de plano de
beneficios estruturado na modalidade de contribuigdo definida, cujos beneficios
programados tenham seu valor permanentemente ajustado a reserva constituida em favor
do participante, inclusive na fase de percepc¢ao de beneficios, considerando o resultado
liquido de sua aplicagdo, os valores aportados, resgatados e/ou portados e os beneficios

pagos.

§ 12. O plano de que trata o caput deste artigo devera prever beneficios ndo

programados desde que:

| - assegure, pelo menos, os beneficios decorrentes dos eventos invalidez e

morte do participante; e

Il — seja estruturado unicamente com base em reserva acumulada em favor do

participante.

§ 29. Na gestao dos beneficios de que trata o § 12 deste artigo, o plano de
beneficios previdencidrios poderd prever a contratacdo de cobertura de risco adicional

junto a sociedade seguradora, desde que tenha custeio especifico.

§39. A concessdo dos beneficios programados de que trata o caput deste artigo
aos participantes do RPC disciplinado nesta Lei é condicionada a concessao do beneficio de

aposentadoria pelo Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio de Serrana.
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§4°. O plano de que trata o caput deste artigo podera prever cobertura de

sobrevivéncia do assistido, desde que contratada junto a sociedade seguradora.
Secdo Il - Do Patrocinador

Art. 92. O Municipio de Serrana é o responsavel pelo aporte de contribui¢des e
pelas transferéncias das contribuicdes descontadas dos seus servidores ao plano de
beneficios previdenciario, observado o disposto nesta Lei, no convénio de adesdao ou no

contrato e no regulamento.

§ 12 As contribui¢cGes devidas pelo patrocinador deverdo ser pagas, de forma
centralizada, peles poderes, incluidas suas autarquias e fundagdes, e em hipdtese alguma

poderdo ser superiores as contribuicdes normais dos participantes.

§ 22 O Municipio de Serrana serd considerado inadimplente em caso de
descumprimento, sua ou por qualquer das suas autarquias e fundagdes, de qualquer
obrigagdo prevista no convénio de adesdo ou no contrato e no regulamento do plano de

beneficios.

Art. 10. Sem prejuizo de responsabilizagdo e das demais penalidades previstas
nesta Lei e na legislagdo aplicdvel, as contribuiges recolhidas com atraso estardo sujeitas
a atualizagdo e aos acréscimos, nos termos do regulamento do respectivo plano de

beneficios.

Art. 11. Deverdo estar previstas, expressamente, no contrato ou no convénio
de adesdo ao plano de beneficios administrado pela entidade de previdéncia

complementar, cldusulas que estabelecam no minimo:

I - a ndo existéncia de solidariedade do Ente Federativo, enquanto
patrocinador, em relagdo a outros patrocinadores; instituidores, averbadores; planos de

beneficios e entidade de previdéncia complementar;
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Il — os prazos de cumprimento das obrigagdes pelo patrocinador e das san¢des
previstas para os casos de atraso no envio de informagdes cadastrais de participantes e

assistidos, de pagamento ou do repasse das contribuicdes;

Il — que o valor correspondente a atualizagdo monetaria e aos juros suportados
pelo patrocinador por atraso de pagamento ou de repasse de contribuigSes serd revertido

a conta individual do participante a que se referir a contribuicdo em atraso;

IV — eventual valor de aporte financeiro, a titulo de adiantamento de

contribuigdes, a ser realizado pelo Ente Federativo;

V — as diretrizes com relagdo as condig¢Oes de retirada de patrocinio ou rescisao
contratual e transferéncia de gerenciamento da administragdao do plano de beneficios

previdencidrio;

VI — o compromisso da entidade de previdéncia complementar de informar a
todos os patrocinadores vinculados ao plano de beneficios sobre o inadimplemento de
patrocinador em prazo superior a noventa dias no pagamento ou repasse de contribuicdes

ou quaisquer obrigagdes, sem prejuizo das demais providéncias cabiveis.
Segdo Il - Dos Participantes

Art. 12. Podem se inscrever como participantes do Plano de Beneficios todos

os servidores titulares de cargo efetive do Municipio de Serrana.

Art. 13. Poderda permanecer inscrito no respectivo plano de beneficios o

participante que:

| — esteja cedido a outro 6rgao ou entidade da administragdo publica direta ou
indireta da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, inclusive suas empresas publicas

e sociedades de economia mista;
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Il — esteja afastado ou licenciado do cargo efetivo temporariamente, com ou
sem recebimento de remuneracdo, inclusive para o exercicio de mandato eletivo em

qualquer dos entes da federagao;

Il — optar pelo beneficio proporcional diferido ou auto patrocinio, na forma do

regulamento do plano de beneficios.

§ 12 O regulamento do plano de beneficios disciplinard as regras para a

manutencao do custeio do plano de beneficios, observada a legislagao aplicavel.

§ 22 Havendo cessdao com Onus para o cessionario subsiste a responsabilidade
do patrocinador em recolher junto ao cessiondrio e repassar a contribuigdo ao plano de
beneficios, nos mesmos niveis e condigdes que seriam devidos pelo patrocinador, na forma

definida no regulamento do respectivo plano.

§ 32 Havendo cessdao com 6nus para o cedente, o patrocinador arcara com a

sua contribui¢ao ao plano de beneficios.

§ 4° O patrocinador arcard com a sua contribuicdo, somente, quando o
afastamento ou a licenga do cargo efetivo se der sem prejuizo do recebimento da

remuneragao.

Art. 14. Os servidores referidos no art. 32 desta Lei, com remuneracdo superior
ao limite maximo estabelecido para os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social,
serdo automaticamente inscritos no respectivo plano de beneficios de previdéncia

complementar desde a data de entrada em exercicio.

§ 12 E facultado aos servidores referidos no caput deste artigo manifestarem a
auséncia de interesse em aderir ao plano de beneficios patrocinado pelo Municipio de
Serrana, sendo seu siléncio ou inércia, no prazo de noventa dias apds sua inscrigdo

automatica na forma do caput deste artigo, reconhecida como aceitagao tacita a inscrigao.

§ 22 Na hipdtese de a manifestacdo de que trata o § 12 deste artigo ocorrer no

prazo de até noventa dias da data da inscrigdo automatica, fica assegurado o direito a
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restituicdo integral das contribuigdes vertidas, a ser paga em até sessenta dias do pedido

de anulagdo, atualizadas monetariamente nos termos do regulamento.

§ 32 A anulagdo dainscrigdo prevista no § 12 deste artigo e a restitui¢ao prevista

no §22 deste artigo ndo constituem resgate.

§ 42 No caso de anulagdo da inscrigdo prevista no § 12 deste artigo, a
contribuicdo aportada pelo patrocinador. sera devolvida a respectiva fonte pagadora no

mesmo prazo da devolugdo da contribuicao aportada pelo participante.

§ 52 Sem prejuizo ao prazo para manifestagdao da auséncia de interesse em
aderir ao plano de beneficios, fica assegurado ao participante o direito de requerer, a
qualquer tempo, o cancelamento de sua inscrigdo, nos termos do regulamento do plano de

beneficios.
Se¢do IV - Das Contribuigbes

Art. 15. As contribui¢des do patrocinador e do participante incidirdo sobre a
base de célculo das contribuigdes ao RPPS estabelecidas na Lei Municipal n? 1146/2006
que exceder o limite maximo dos beneficios pagos pelo Regime Geral de Previdéncia Social,

observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constitui¢do Federal.

§12 A aliquota da contribui¢do do participante sera por ele definida, observado

o disposto no regulamento do plano de beneficios ou no contrato.

§22 Os participantes poderdo realizar contribuicdes facultativas, de carater
voluntario e eventual, sem contrapartida do Patrocinador, na forma do regulamento do

plano de beneficios ou contrato.

Art. 16. O patrocinador somente se responsabilizarad por realizar contribuicdes
em contrapartida as contribuicdes normais dos participantes que atendam,

concomitantemente, as seguintes condig¢des:

| - sejam segurados do RPPS, na forma prevista no art. 12 ou art. 52 desta Lei; e
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Il - recebam remuneracgdo que exceda o limite maximo a que se refere o art. 42

desta Lei, observado o disposto no inciso Xl do art. 37 da Constituigdo Federal.

§12 As contribui¢des do patrocinador de que trata o caput deste artigo incidirdo
sobre a parcela da base de contribuigdo do participante que exceder ao limite maximo a
que se refere o paragrafo Gnico do art. 12 desta Lei, observado o disposto no inciso XI do

art. 37 da Constituigcdo Federal.

§ 22 A contribui¢do do patrocinador sera paritdria a do participante, observadas
as condicdes previstas no § 12 deste artigo e no disposto no regulamento do plano de
beneficios ou no contrato, e ndo podera exceder ao percentual de 14% (quatorze por
cento), sobre a parcela que exceder o limite maximo a que se refere o paragrafo Unico do

art. 12 desta Lei.

§ 32 Os participantes que nao se enquadrem nas condi¢des previstas no caput

deste artigo ndo terdo direito a contrapartida do Patrocinador.

§ 42 Sem prejuizo ao disposto no caput deste artigo, o Patrocinador devera
realizar o repasse das contribuigdes descontadas diretamente da remunera¢do dos
participantes a ele vinculados, inclusive daqueles que, embora ndo enquadrados no inciso

Il deste artigo, estejam inscritos no plano de beneficios.

Art. 17. A entidade de previdéncia complementar administradora do plano de
beneficios manterd controle individual das reservas constituidas em nome do participante

e registro das contribuigdes deste e das dos patrocinadores.
CAPITULO Il

DISPOSIGCOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 18. Fica o Poder Executivo autorizado a promover aporte inicial para
atender as despesas decorrentes da adesdo ou da instituicdo do plano de beneficio

previdenciario de que trata esta Lei, sem obrigatoriedade, se for o caso, observando-se as
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dotagBes orgamentarias constantes do or¢amento vigente, podendo ser suplementadas,

se necessario.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

CAMARA MUNICIPAL DE SERRANA

10 de dezembro de 2021.

Presidente da Camara Municipal de Serrana

THIAGO ENRIQUE DE ASSIS

12 Secretario da Camara Municipal de Serrana
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