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PROJETO DE LEI'N°49/98

SUMULA: " Implanta reforma administrativa parcial e
da outras providéncias".

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO LARGO,
Estado do Parand, APROVOU e, eu, PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO a
seguinte Lei:

Art. 1° - A reforma de que trata esta Lei prevé a criagdo das
seguintes Secretarias Municipais:

I - Secretaria Municipal de Infra Estrutura;
II - Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura;
III - Secretaria Municipal de Promogdo Social.

Art. 2° -  Sdo extintas as Secretarias Municipais de: Transportes;
Meio Ambiente; Habitagdo; ¢ Extraordinaria de Projetos e Obras Publicas; da
Crianca, da Familia ¢ do Bem Estar Social; Cultura, Esporte e Turismo;
Extraordindria de Relagdes Comunitérias, criadas pela Lei n° 1.247, de 5 de fevereiro
de 1.997 ¢, Secretaria Municipal de Industria e Coméreio, criada pela Lei n°805 de
19 de maio de 1989 e Decreto n® 47 de 03 de maio de 1994, cujas atribuigdes
originarias integrardo as Secretarias Municipais criadas através desta Lei.

Art. 3° - A Secretaria Municipal de Infra Estrutura tem as
seguintes atribuig¢des:

I - a) gerir a politica de meio ambiente e controle de
recursos naturais do Municipio; b) avaliagdo do potencial de impacto ao meio
ambiente de quaisquer projetos ou edificagdes; ¢) administra¢do e gerenciamento de
4reas de preservacio ambiental, parques existentes € que venbam a ser criados;

II - a) fiscalizar projetos ¢ andamento das obras
comerciais, industriais ¢ residenciais do Municipio, expedindo o “ habite-se
conforme 0 caso; b) as atividades de construgdo e conservagdo de obras publicas
municipais, inclusive, dos proprios da Prefeitura Municipal e logradouros publicos
em geral; ¢) supervisio e execucdo dos servigos industriais mantidos pela Prefeitura
Municipal; d) execugdo dos servicos de limpeza e iluminagio publicas; e)
administracio dos prédios e terminais rodoviarios, cemitérios publicos, mercados,
feiras, matadouros e atividades correlatas; f) gerenciamento e fiscaliza¢do das



atividades que envolvam a utilizacdo de bens e servigos publicos, tais como
permissdes, concessdes € outras;

Il - gerenciamento, manuten¢do do parque de
madquinas e veiculos em geral do Municipio.

Art. 4° - A Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura tem as
seguintes atribuigdes: a) a execugdo de atividades de educacéo infantil ¢ do ensino
fundamental do Municipio; b) a instalagdo e manutencdo de estabelecimentos
municipais de ensino; ¢) a articulagio com érgdos educacionais estaduais e federais;
d) a elaboragdo, conjuntamente com o Conselho Municipal de Educagdo, do Plano
Municipal de Educagdo e a implantagdo de planos de aperfeicoamento € promog¢do
do Magistério Municipal; €) a institui¢do e manutencdo de cursos profissionalizantes,
semi profissionais, especiais, orientagdo pedagbgica ao Magistério Municipal; f) a
implantagio de politica de desenvolvimento de atividades culturais, esportivas no
Municipio e respectivo gerenciamento; g) administragio dos proprios destinados as
atividades culturais e esportivas do Municipio.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Promocgdo Social tem as
seguintes atribuicdes: a) gerir a politica municipal de assisténcia social, em especial a
protecio a crianga, ao adolescente e ao idoso, mediante programas proprios ou
através de convénios com o Governo Federal, Estadual e entidades da sociedade civil
ou instituicdes internacionais; b) administracdo de creches, asilos, orfanatos e demais
instituicdes de assisténcia social do Municipio ou mantidas em convénio; ¢) fomentar
a interacdo das entidades organizadas da sociedade civil ¢ a Administragdo Publica
Municipal.

Art. 6° - Para consolidacio da reforma administrativa versada
nesta Lei fica o Poder Exccutivo autorizado a efetuar as reformulagdes que entender
necessérias quanto as atribuigdes das secretarias municipais ora criadas com as ja
existentes e decorrentes da lei n° 805, de 19 de maio de 1989, revigorada pela lex
n°1.316, de 3 de abril de 1998 ¢ objeto de regulamentagdo através do decreto n® 200,
de 25 de julho de 1989, inclusive, nimero de departamentos, divisdes e setores
existentes, podendo, respeitadas as limitagdes previstas em legislagdo, ampliar,
reduzir, estabelecer novas atribuicdes, inclusive, fundir ou desdobrar secretarias.

Art. 7° - Sem prejuizo das atribui¢des referidas no art. 1°, da lei
n° 489, de 26 de junho de 1980, a Empresa Municipal de Urbanizagdo de Campo
Largo - EMLAR, doravante vinculada a Secretaria Municipal de Planejamento
Urbano, passa a contar com as atribui¢des seguintes: I - formulagéo, planejamento ¢
implantagio de atividades relacionadas com o desenvolvimento dos setores
industrial, comercial, de servigos e turismo, artesanato e atividades correlatas no
Municipio; II - gerenciamento de dreas e empreendimentos industriais do Municipio;



III - as referidas nos incisos do art. 2°, da lei n°® 1.319, de 6 de abril de 1998; IV - as
referidas nos incisos do art. 2°, da lei n® 1.320, de 6 de abril de 1998.

Paragrafo Unico: Por forga das novas atribuigdes
estabelecidas 4 EMLAR passar4 a mesma denominar-se Companhia de
Desenvolvimento de Campo Largo - Empresa Municipal de Desenvolvimento de
Campo Largo — COMLAR.

Art. 8° - Fica o Poder Executivo autorizado, se entender
conveniente, a proceder a transformagio da Companhia de Desenvolvimento de
Campo Largo - COMLAR, em uma sociedade de economia mista, com
personalidade juridica de direito privado, com sede e foro no Municipio de Campo
Largo, vinculada & Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, regida pelas
disposicoes da Ici federal n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976 ¢ demais preceitos de
legislagio municipal vigente, observadas, as disposi¢des referidas nos paragrafos
abaixo:

Paragrafo 1° - O atual capital social da COMLAR da
ordem de R.$ 36.398,17 (trinta e seis mil, trezentos ¢ noventa e 0ito reais e dezessete
centavos) podera ser aumentado em  até 300 % (trezentos por cento) deste valor,
integralizado 0 mesmo, através de ato do Poder Executivo, com a incorpora¢io de
bens méveis e iméveis pertencentes ao patrimdnio municipal, ndo afetados com
destinacdo especifica;

Paragrafo 2° - Poderdo ser acionistas da COMLAR,
além do Municipio de Campo Largo, as pessoas fisicas ou juridicas que venham a ter
interesse, mantida, sempre, a participagdo minima de 51% ( cingiienta e um por cento
), em favor do Municipio, nos eventuais ¢ futuros aumentos de capital social da
EMLAR;

Paragrafo 3° - Em caso de liquidagdo da empresa o seu
acervo reverterd ao patriménio da Prefeitura Municipal de Campo Largo, apos
liquidagio do passivo existente ¢ reembolsado o capital dos demais acionistas,
inclusive a participagio que tiverem em reservas livres;

Paragrafo 4° - A COMLAR gozaré de isen¢do de
impostos, taxas ¢ emolumentos municipais;

Paragrafo 5° - A correcio da remuneracdo do
quadro de pessoal da COMLAR acompanhara a variacio salarial dos servidores da
administracéo direta ;



Paragrafo 6 ° - A COMLAR procedera a
consolidacdo de seus estatutos com as disposi¢des desta Lei e que sera aprovada por
decreto do Poder Executivo.

Art. 9° - D4 nova redagdo aos artigos 11, ao artigo 12 ¢ § 1°% ¢
13 da lei n°489, de 26 de junho de 1980, conforme segue:

" Art. 11 - O Conselho de Administra¢do serd
constituido de 5 ( cinco ) membros, sendo seu Presidente nato, o litular da
Secretaria Municipal de Planejamento Urbano, 2 ( dois ) representantes da
Comunidade eleitos em assembléia geral e, 2 ( dois ) representantes do Prefeito
Municipal.

Pardagrafo Unico: Os membros oriundos da
Comunidade perceberdo gratificagdo mensal, cada um, fixada em Assembléia Geral,
até o montante maximo de R.8300,00 ( Trezentos reais ).

Art. 12 - A Diretoria Executiva serd constituida de 4 ( quatro
) membros, respectivamente, 1 Diretor Superintendente, 1 Diretor de Assuntos de
Habitacdo, 1 Diretor de Assuntos Agropecudrios e, 1 Diretor Financeiro-
Administrativo.

§ 1° - A remuneragdo dos membros da Diretoria
Executiva Conselho de Administragdo e Conselho Fiscal serd revista, anualmente, e
na mesma propor¢do da que vier a ser fixada para os secretdrios municipais, e
estabelecida inicialmente conforme segue:

a) Diretor Superintendente, honordrios mensais de
R.$3.900,00 ( Treis mil e novecentos reais );

b) demais Diretores, cada um, honordrios mensais
de R.83.700,00 ( Treis mil e setecentos reais ).

Art. 13 - O Conselho Fiscal serd constituido de 3 (trés)
membros que, perceberdo, mensalmente, cada um, gratificacdo até o montante de
R.§300,00 ( Trezentos reais ) ", desde que ndo integrantes dos quadros da
Administra¢do Municipal.”

Art. 10- Os cargos de provimento em comiss3o referidos no §
1°, do art. 32, da lei n° 805, de 19 de maio de 1989,mantidos pela pelo art. 88, da lei
n® 1.200, de 27 de julho de 1996, sdo enquadrados no Grupo Ocupacional
Assessoramento Superior, previsto no art. 13 e 14 da referida lei n® 1.200/96, na
Referéncia AS-147.



Art. 11- Os programas de Trabalho e as dotagdes orgamentarias
consignadas no Orgamento do Municipio, para o corrente exercicio, previstas para as
Secretarias de Transportes, Habitagdo, Meio Ambiente e Extraordinaria de Projetos e
Obras Publicas, sdo repassados para a Secretaria Municipal de Infra-Estrutura; os
programas de trabalho e dotagOes previstas para as Secretarias de Educacio e de
Cultura, Esporte e Turismo, para a Secretaria Municipal de Educacéo e Cultura; os
programas de trabalho e dotagdo consignadas para as Secretarias da Crianga, da
Familia ¢ do Bem Estar Social e Extraordinaria de Relacdes Comunitarias passardo
para a Secretaria Municipal de Promocdo Social e, os programas e dotagdes
estabelecidos para a Secretdria Municipal de Industria ¢ Comércio ¢ Habitagdo,
serdo repassados para a Companhia de Desenvolvimento de Campo Largo —
COMLAR.

Paragrafo Unico: Com relagdo ao Orgamento do
Exercicio financeiro de 1999 fica o Poder Executivo autorizado, por decreto, a
efetuar as alteracdes necessarias para adequar os Programas de Trabalho e as
dotagdes consignadas com as unidades administrativas ¢ Empresa previstas nesta
Lei.

Art. 12- O Poder Executivo atualizara as disposi¢des do decreto
n° 200, de 25 de julho de 1989, através da consolida¢do com as disposi¢des desta Lei
¢ das demais pertinentes.

Art. 13- Revogam-se a lei n° 1.247, de 5 de fevereiro de 1997,
ressalvada sua eficacia em relacio a Secretaria Municipal de Planejamento Urbano;
as leis ns. 1.319, 1.320, de 6 de abril de 1998 e as disposigdes da lei n° 805, de 19 de
maio de 1989, cujas disposi¢des revelem-se incompativeis com o teor desta lei e,
ainda, de legislacdo municipal vigente.

Art. 14- Esta Lei entrara em vigor na data de sua publica¢do em
6rgdo oficial.

de novembro de 1998.




