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LEI N° 0824/98

Dispée sobre a reestrutura¢io do
Sistema Municipal de Saude de
Jodo Neiva e da outras
providéncias.

O Prefeito Municipal de Jodo Neiva, Estado do Espirito
Santo, no uso de suas atribuigdes legais;

Fago saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte Lei:
TITULO 1
DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE
CAPITULO 1
DOS OBJETIVOS
Art. 1° - O Sistema Municipal de Saude de Jodo Neiva,
tem por objetivo promover, coordenar e executar planos, programas,
projetos e atividades de promogdo, prevengdo e recuperagido da saude da
populagdo do Municipio, de acordo com as politicas nacional, estadual e
municipal e em consonincia com os principios e diretrizes estabelecidas

para o Sistema Unico de Saude pela Constituigdo Federal, Constituigdo
Estadual e Lei Organica Municipal.

CAPITULO 1I

DA GESTAO

Art. 2° - No 4mbito do Municipio, integram o Sistema
Municipal de Satide os seguintes 0rgaos:

I - Orgio Gestor:




PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AV. PRESIDENTE VARGAS, 356 - CENTRO - TEL: (027) 258-2555 - FAX: (027) 258-2629
CEP: 29680-000 - JOAO NEIVA - ES - CGC: 31.776.479/0001-86

a) Secretaria Municipal de Saude.
II - Orgdo Colegiado:

a) Conselho Municipal de Saide.

CAPITULO 111

DA REDE DE SERVICO DE SAUDE

Art. 3° - A Rede Publica Municipal de Servigos de
Saude deve ser organizada de forma hierarquizada, de acordo com o Modelo
Assistencial de Saude do Estado do Espirito Santo, aprovado pela Lei
Estadual n° 4317, de 04 de janeiro de 1990 e regulamentada pelo Decreto
Estadual n° 3011-N, de 06 de julho de 1990.

Art. 4° - Ao Sistema Municipal de Satde poderdo
integrar-se, quando necessario ¢ de forma complementar, os servigos de
saude da rede privada com ou sem fins lucrativos, tendo preferéncia os sem
fins lucrativos, cujos valores a serem pagos pelos servigos prestados serdo
aprovados pelo Conselho Municipal de Saude, conforme estabelece a Lei
Federal n° 8080, de 19 de setembro de 1990.

TITULO 1I
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
CAPITULO 1
DA NATUREZA, FORO E SEDE
Art. 5° - A Secretaria Municipal de Satide é um 6rgéo da
Administragdo Direta do Poder Executivo Municipal, e tem suas atividades
disciplinadas pela presente Lei em que sdo equivalentes as expressdes

“Secretaria Municipal de Saude” e “SEMSA.”. /

Art. 6° - A SEMSA tem sua sede ¢ foro na Sede do
Municipio de Jodo Neiva, Estado do Espirito Santo, gozando no que se
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refere aos seus bens e servigos, dos privilégios e imunidades conferidas ao
Municipio.

CAPITULO II
DOS OBJETIVOS
Art. 7° - A SEMSA tem como objetivos:

I - elaborar o Plano Municipal de Saude, através da
participagdo da sociedade, envolvendo profissionais de satde, entidades
organizadas da sociedade civil e o Poder Executivo local, em consonancia
com as diretrizes e politicas nacionais, estaduais € municipais de saude;

II - executar o Plano Municipal de Saude, aprovado pelo
Conselho Municipal de Saude, desenvolvendo agdes integrais de protecao,
prevengdo, promogdo e recuperagdo da saude da populagdo do Municipio de
forma hierarquizada, universalizada, equanime e descentralizada através de
rede basica de servigos publicos, ambulatoriais, hospitalares e de apoio
dignostico e terapéutico, bem como da rede complementar contratada;

III - manter, conservar, operacionalizar e gerenciar as
Unidades de Saude da rede publica, incorporadas ao seu patrim6nio ou
cedidas, dentro de modernos padrdes técnicos e cientificos:

a) planejando e realizando a expansdo e a
readequagdo da rede de servigos;

b) programando as agdes e atividades das
Unidades de Saude;

¢) prevendo e provendo apoio técnico e cientifico
para execugdo das agdes de saude;

d) supervisionando e avaliando o desempenho das
Unidades de Saude;

e) prevendo e provendo as Unidades de Saude, de
recursos humanos, materiais de consumo e permanentes, medicamentos,
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transportes € de servicos de manutengdo e conservagdo das instalagdes e
equipamentos.

IV - gerir 0 Fundo Municipal de Saude, efetuando o
controle or¢camentario e financeiro do mesmo, acompanhando a execugio
das aplicagdes dos recursos, confrontando-o com os valores programados e
encaminhando relatorios para aprovagdo do Conselho Municipal de Saude;

V - participar da formulagdo e aprovagdo do Plano
Regional de Saude, subsidiando-o com o Plano Municipal de Saude;

VI - participar da gestdo do Sistema de Saude a nivel
regional, através do Conselho Regional de Satde;

CAPITULO III
DAS DIRETRIZES BASICAS DE FUNCIONAMENTO

Art. 8° - Na formulagdo e execugdo de suas atividades e
programas, a SEMSA observara as diretrizes, objetivos e planos
operacionais expressos pela Prefeitura Municipal, objetivando maximizar o
rendimento  técnico-operacional do Sistema Municipal de Saude,
minimizando os gastos e evitando a dispersdo de recursos.

Art. 9° - No que se refere as normas de administragdo, a
SEMSA adotara aquelas emanadas pela Secretaria Municipal de
Administragdo - SEMAD e pela Secretaria Municipal de Finangas - SEMUF

e elaborara:

a) o Plano de Agdo Anual, compativel com as
diretrizes de desenvolvimento para o setor;

b) o orgamento econdmico-financeiro anual para o
setor;

¢) o sistema de acompanhamento e avaliagdo de
resultados, com base em informagdes sobre custos e indicadores de
desempenho.
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CAPITULO 1V
DA ORGANIZACAO

Art. 10 - A SEMSA tera a seguinte estrutura
organizacional basica:

I - Ao nivel de Diregao:
a) o Secretario Municipal de Saude.

II - Ao nivel de Geréncia:
a) Departamento de Satde.

III - Ao nivel de Coordenagdo, Supervisdo e Controle:
a) Divisdo de Vigilancia Sanitéria;
b) Divisdo de Ag¢des de Saude e suas Equipes;
¢) Divisdo de Administragdo da Rede de Saude.

d) Divisdo de Assisténcia ao Programa de Saude
da Familia - PSF.

IV - Ao nivel de Execugao:
a) Unidades de Saude;
b) Agéncia Municipal de Agendamento - AMA
¢) Unidade de Assisténcia Farmacéutica - UAF;
d) Centro de Reabilitagéo Fisica de Jodo Neiva.
§ 1° - A representagdo grafica da estrutura

organizacional basica da SEMSA ¢ a constante do organograma que
constitui o anexo I desta Lei. VL
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§ 2° - O detalhamento da estrutura dos servigos do nivel
de execugdo da rede publica municipal existentes ou que vierem a ser
criados, constard de regimentos internos especificos, por tipo de US,
propostos pelo Secretario Municipal de Saude, aprovados pelo Conselho
Municipal de Saude e homologados por atos do Prefeito Municipal.

CAPITULO V
DA JURISDICAO ADMINISTRATIVA
SECAO I
AO NIVEL DE DIRECAO
SUBSECAO UNICA
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 11- Além das competéncias previstas na Lei
Organica do Municipio de Jodo Neiva, na Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal e nos arts. 15 e 18 da Lei Federal n° 8080, de 19 de
setembro de 1990, a SEMSA compete:
I - na area de saide:
a) a gestdao do Sistema Municipal de Saude;
b) a gestdo do Fundo Municipal de Saude;
¢) o planejamento, a programagdo, a orientagio, o
acompanhamento e a avaliagdo do Sistema Municipal de Saude, tendo como
parametro o modelo assistencial de saude aprovado para o Espirito Santo,
pela Lei n° 4.317, de 03 de janeiro de 1990, e pelo Decreto n°® 3.011-N, de
06 de julho de 1990, as diretrizes emanadas pelo Ministério da Saude, pela
Secretaria de Estado da Saude, pela Prefeitura Municipal e pelo Conselho

Municipal de Saude e pelos indicadores epidemiologicos e sociais
levantados no ambito do Municipio; %,
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d) a normatizagdo técnico-cientifica para o 4mbito
municipal, complementando ou adequando aquelas expedidas pelo
Ministério da Saude e pela Secretaria de Estado da Saude;

e) o gerenciamento € a operacionalizagio, através
da Agéncia Municipal de Agendamento, do Sistema de Referéncia e Contra-
Referéncia entre a rede publica a rede complementar, no nivel local e
participar dos Sistema de Referéncia e Contra-Referéncia entre a rede
basica do nivel local e a rede especializada do nivel regional e estadual, para
garantir o acesso da populagdo do Municipio aos servigos de maior
complexidade.

SECAO II
AO NiVEL DE GERENCIA
SUBSECAO I
DO DEPARTAMENTO DE SAUDE

Art. 12 - Ao Departamento de Saude, através de suas
Divisdes, compete planejar ¢ desenvolver atividades e agdes de protecao,
preservagdo, promogao e recuperacdo da saide da populagdo do Municipio;
gerenciar ¢ operacionalizar a rede publica de servigos de saude; gerenciar,
controlar e avaliar os contratos, convénios € acordos firmados com a rede
privada para prestagdo de servigos e agdes de saude; executar atividades de
controle e avaliagdo dos servigos e agdes de saiide executados no ambito do
Municipio pela rede publica e pela rede privada, contratada ou conveniada.

Art. 13 - A Divisdo de Vigilancia Sanitaria, compete:

a) programar, coordenar, orientar, supervisionar €
avaliar as atividades de vigilancia sanitaria executadas pelas Unidades de
Saude da rede basica municipal;

b) fiscalizar e controlar a qualidade dos alimentos,
dos medicamentos, cosméticos e perfumes e saneantes domissanitarios
comercializados no Municipio, inclusive feiras livres e ambulantes e a
higiene dos estabelecimentos industriais € comerciais, de acordo com a

legislagdo especifica; /4/
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c¢) fiscalizar e controlar o funcionamento das
Unidades de Satde, publicas e privadas, integrantes do Sistema Municipal
de Saude ou ndo, e acionar os Conselhos Regionais Profissionais
competentes quando detectadas distorgdes de competéncia dos mesmos, de
acordo com a legislagdo especifica;

d) fiscalizar locais que oferegam servigos de
estética (manicures, cabeleireiros, massagistas e outros) e lazer (piscinas,
hotéis, motéis, restaurantes, cinemas e outros);

e) fiscalizar cemitérios, pocilgas, matadouros,
granjas e estabelecimentos similares;

f) aplicar multas e penalidades decorrentes de
infragdes aos Codigos Sanitarios Municipal e Estadual e a legislagdo e
normas sanitarias federais, estaduais e municipais vigentes;

g)  manter  registros atualizados dos
estabelecimentos de: manipulagdo, industria e comércio de produtos
farmacéuticos e€ de produtos agropecuarios; industria e comércio de
alimentos, inclusive as feiras-livres; indastria € comércio de perfumes,
cosméticos e saneantes domissanitarios ¢ abate de animais, localizados no
Municipio, vistoriando-os em conjunto com as Secretarias Municipais
competentes, para fins de liberagdo de alvara e licengas;

h) manter registros atualizados das Umdades de
Satde publicas e privadas, localizadas no Municipio, integrantes ou ndo do
Sistema Municipal de Satde, alimentar as informagdes do sistema de
informagdes de saude regional e estadual e dos respectivos Conselhos
Regionais;

i) manter registros atualizados das fontes
ionizantes nas areas médica, odontologica e industrial, localizadas no
Municipio para subsidiar a Superintendéncia Regional de Saude;

j) participar das investigagdes especiais de surtos,
em conjunto com a Equipe de Vigilancia Epidemiolégica;

1) em conjunto com o Departamento de Meio
Ambiente e as Secretarias Municipais competentes, programar €
acompanhar a execugdo de atividades de orientagdo a populagdo sobre o
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destino adequado aos dejetos e lixo, sobre o controle dos valores
domésticos e roedores; sobre a higiene da habitagdo; sobre o risco no uso de
agrotoxicos; sobre vacinagdo animal, sobre a construgio de pogos e
destinagdo adequada da agua servida, sobre o consumo adequado de
alimentos e medicamentos;

m) aprovar projetos hidro-sanitarios de obras
residenciais, comerciais e industriais, no que diz respeito a legislagdo
sanitaria vigente para fins de construgdo ou funcionamento;

n) em conjunto com a Secretaria Municipal de
Obras e Servigos Urbanos, fiscalizar e liberar obras residenciais, industriais
e comerciais, no que diz respeito ao cumprimento dos projetos hidro-
sanitarios aprovados;

0) aprovar projetos de instalagdo de Unidades de
Saude, fiscalizando e liberando as obras no que diz respeito ao cumprimento
dos projetos aprovados;

p) executar a inspegdo sanitaria nos reservatorios
domiciliares e publicos de agua potavel existentes no Municipio, coletando
amostras para exames,

q) promover e participar de atividades de
desenvolvimento de recursos humanos na area de higiene e seguranga no
trabalho, bem como de prevengdo de acidentes do trabalho;

r) participar da execugéo, controle e avaliagdo das
agdes referentes as condigdes e ao ambiente de trabalho;

s) exercer a fungdo de politica sanitaria, conforme
determinado pelo art. 15, inciso XX da Lei n° 8080, de 19 de setembro de
1990;

t) colaborar com a Unido e o Estado a vigilancia
de portos, aeroportos e fronteiras, atendendo ao art. 18, inciso IX da Lei n°
8080, de 19 de setembro de 1990.

Art. 14 - A Divisdo de Ag¢des de Saude, compete:

I - através da Equipe de Vigilancia Epidemiologica:

%/
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' a) programar, coordenar e orientar as atividades
de Vigilancia Epidemiologica realizadas nas Unidades de Saude da rede
basica, publica e complementar;

b) programar atividades de imunizagdo nas
Unidades de Saude da rede publica, acompanhando e avaliando sua
execugio e tomando medidas para melhorar sua eficiéncia e eficacia;

¢) analisar os indices de cobertura vacinal,
adotando as providéncias que se fizerem necessarias a sua adequagao;

d) coordenar campanhas de vacinagdo no ambito
do Municipio;

e) programar, receber, distribuir e controlar os
imuno-biolégicos usados na rede basica do Municipio;

f) receber, organizar, consolidar e analisar as
informagdes epidemiologicas oriundas das Unidades de Saude localizadas
no Municipio, integrantes ou ndo do Sistema Unico de Satde e tomar as
medidas de controle cabiveis;

g) remeter ao nivel regional de saude, relatorios
epidemiologicos, segundo normas vigentes;

h) retroalimentar o sistema de informagoes
epidemiologicas, remetendo as Unidades de Saide as informagoes
processadas e analisadas e respectivos relatorios;

i) propor, programar, coordenar, orientar €
participar de investigagdes epidemiologicas especiais;

j) coordenar o orientar investigagdo de surtos
epidemiologicos no ambiente do Municipio;

1) propor e participar do planejamento de novas
a¢des e/ou programas de saide no ambito do Municipio, tendo como base,
estudos epidemiologicos de saude e analise do perfil epidemiolégico da
populagao;
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m) efetuar pesquisas para conhecimento dos
agravos a saude da populagdo, visando a priorizagdo de agdes de saude;

n) programar atividades de Educagéo em Saude a
serem realizadas, acompanhar e avaliar sua execugdo e tomar medidas
pertinentes;

0) gerenciar e operacionalizar os plantdes de
Vigilancia Epidemiolégica para sabados, domingos e feriados de forma a
atender a demanda gerada nestes dias;

p) articular-se com a Secretaria de Estado da
Satde, visando o provimento de servigos de diagndsticos necessarios ao
aperfeigoamento das atividades da Equipe.

II - através da Equipe de Programas e Agdes de Satde:

a) gerenciar e operacionalizar a rtede basica
publica sediada no Municipio, planejando e realizando sua expansao € sua
readequagdo com vistas a0 Modelo Assistencial de Satude para o Espirito
Santo, prevendo e provendo apoio técnico para a realizagdo das agdes de
saude, programando, coordenando, supervisionando, controlando ¢
avaliando todas as atividades técnicas executadas pelas Unidades de Saude
e orientando suas equipes técnicas quanto a execugao de suas
programagoes;

b) planejar e implantar novas agdes e/ou
programas de saiide no ambito do Municipio e participar no planejamento de
novos programas de saiide no dmbito regional e estadual;

¢) supervisionar, coordenar € avaliar o0
desempenho dos programas de saude implantados no Municipio e analisar
os indicadores de satde alcancados e tomar medidas corretivas quando
necessario;

d) elaborar, em conjunto com a Unidade de
Assisténcia Farmacéutica - UAF, a programagdo anual de medicamentos,
inclusive os da CEME e subsidiar a Superintendéncia Regional de Saude na

programagao regional, %
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e) ampliar e implantar Farmacias Basicas no
Municipio, controlando e avaliando a execugédo dos servigos;

f) promover o suprimento de medicamentos para a
rede publica municipal e para distribui¢do através das Farmacias basicas,
controlando sua guarda e distribuigio;

g) planejar atividades de manipulagdo de formulas
farmacéuticas, homeopaticas e alopaticas, implantando-as junto as
Farmacias Basicas e elaborando féormulas simples e¢ de baixo custo,
juntamente com a Unidade de Assisténcia Farmacéutica;

h) participar do combate as endemias, articulando-
se com os Orgios estadual e federal de saude;

i) participar, em conjunto com a Divisdo de
Vigilancia Sanitaria ¢ com a Equipe de Vigilancia Epidemioldgica, das
investigagdes especiais € surtos;

j) definir, em conjunto com a Equipe de Vigilancia
Epidemiolégica, quais os Programas estabelecidos pelo Ministério da Saude
e pela Secretaria de Estado da Satide que serdo priorizados pelo Municipio,
tendo em vista o perfil epidemioldgico da populagao;

1) definir, em conjunto com a Equipe de
Planejamento, Controle e Avaliagdo e a Equipe de Vigilancia
Epidemiolégica, a necessidade ¢ o aproveitamento de servigos basicos de
dignose e terapia e articular-se com a Secretaria de Estado da Saude para o
suprimento das deficiéncias municipais € para garantir O acesso da
populagdo aos servigos de maior complexidade;

m) identificar e avaliar a necessidade de
reciclagem e de desenvolvimento de recursos humanos da rede basica,
informando a Divisdo de Administrag@o da rede publica;

n) prestar, através das Unidades de Saide,
servigos e agdes de saide ocupacional aos servidores publicos municipais,
para efeitos de admissdo, licengas, aposentadorias e outros afins, além de
controlar os riscos a saude dos mesmos;
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III - através da Equipe de Planejamento, Controle e
Avaliagao:

a) gerenciar os contratos, convénios e acordos
firmados com a rede privada, controlando as datas de vigéncia, a atualizagdo

de valores e tomando medidas necessarias para o aditamento, prorrogagao
ou encerramento dos mesmos;

b) preparar e encaminhar processos de celebragao
de contratos e convénios com a rede complementar, de acordo com o Plano

Municipal de Saude e respectivos Orgamentos-Programas Anuais
aprovados;

¢) receber e revisar as contas ambulatoriais,
hospitalares e de servigo de apoio-diagnostico e terapéutico e autorizar os
pagamentos dos servigos realizados;

d) supervisionar periodicamente as Unidades de
Satude da rede basica, publica e complementar, com vistas ao controle € a
melhoria da qualidade dos servigos prestados, identificando as distorgoes €
tomando medidas corretivas;

e) acompanhar a execugdo dos contratos €
convénios firmados com a rede privada, avaliando os quantitativos dos
servicos prestados, mensalmente, € emitindo relatérios gerenciais com
propostas de medidas corretivas e de aperfeigoamento dos instrumentos
contratuais;

f) realizar auditorias nas Unidades de Saude da
rede basica, publica e complementar, de acordo com as normas vigentes;

g) solicitar a Secretaria de Estado da Saude a
realiazagio de auditorias especiais nas Unidades de Satde publicas e
complementares;

h) elaborar a programagao das metas das
Unidades de Saude e orienta-las quanto a sua execugao, acompanhando e
avaliando os servigos produzidos e emitindo relatorios gerenciais de

desempenho;
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_ i) programar em conjunto com a Superintendéncia
Regional de Saude, a necessidade de internagdes no Municipio e

acompanhar a emissdo de Autorizagdes para Internagdes Hospitalares -
AlHs;

j) analisar e avaliar o desempenho das metas
fisicas e financeiras da rede publica e da rede complementar, tendo por base
0 Modelo Assistencial de Saude para o Espirito Santo; analisar a
necessidade de servigos especializados para cobertura assistencial da

populagdo do Municipio e articular com a Superintendéncia Regional de
Saude, o seu provimento;

1) organizar e gerenciar o Sistema Municipal de
Informagdes de Saude, em consonancia com o Ministério da Saude e a
Secretaria de Estado da Saude, realizando a coleta, o processamento, a
consolidagdo e a analise dos dados, bem como sua divulgagao;

m) manter atualizadas todas as informagdes
necessarias ao aperfeicoamento do Sistema Unico de Saude;

n) coletar, organizar, processar e analisar as
informagdes institucionais e as informagdes de saude da rede de servigos de
saude localizada no Municipio, verificando o correto preenchimento dos
instrumentos de coleta de dados, analisando e criticando as informagdes
quanto a sua confiabilidade e tomar providéncias para sua imediata
COITECA0;

0) organizar, processar, atualizar e emitir
relatorios das informagdes de satide decorrentes das atividades de Vigilancia
Sanitaria e Vigilancia Epidemiologica, visando subsidiar a analise técnica
especifica;

p) emitir relatorios gerenciais para o Secretario
Municipal, visando subsidiar as decisdes a serem tomadas;

q) divulgar as informagdes de saude para os
demais 6rgdos da Prefeitura Municipal e para a populagdo do Municipio;

r) efetuar estudos e andlise sobre indicativos ¢
parametros de saude;
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s) orientar as Unidades de Saude localizadas no
Municipio quanto ao preenchimento dos instrumentos de coleta de dados
sob sua responsabilidade;

t) viabilizar e implantar novos sub-sistemas de
informagdes de saude, inclusive os que venham a ser propostos pela
Secretaria de Estado da Saude e pelo Ministério da Saude;

u) cumprir e fazer cumprir os cronogramas
estabelecidos para pesquisa de informagdes.

Art. 15 - A Divisio de Administragio da Rede de
Satude, compete:

I - na area da Administrag¢do Financeira;

a) acompanhar e avaliar a execugdo or¢amentaria,
prevendo e estimando parcelas de despesas e propondo redugdo ou
suplementagdo orgamentaria;

b) exercer as atividades de coordenag¢ido do Fundo

Municipal de Satde, de acordo com a Lei Municipal n° 0188, de 16 de julho
de 1991;

c) elaborar a prestagio de contas do Fundo
Municipal de Saude, para aprovagdo do Conselho Municipal de Saude;

d) acompanhar e avaliar a execugdo financeira e
or¢amentaria, emitindo relatorios gerenciais para a tomada de decisdes;

e) requisitar, movimentar, controlar e prestar
contas de Suprimento de Fundos para despesas executadas pela SEMSA;

II - na area da Administragdo dos Recursos Humanos:

a) manter registros atualizados de lotagdo real de
cargos e empregos da SEMSA, indicando distor¢des encontradas;

b) participar da programag¢do de recrutamento de
recursos humanos para a SEMSA;
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¢) promover e executar programas de capacitagdo,
desenvolvimento e treinamento dos recursos humanos da SEMSA,;

d) promover o levantamento da necessidade de
estagiarios na area de saude e viabilizar o seu provimento;

e) controlar a frequéncia dos recursos humanos
lotados na SEMSA, mantendo controle do pessoal afastado;

f) preparar escalas de férias dos recursos humanos
lotados na SEMSA e fazer a respectiva comunicagdo ao 0rgdo competente;

g) requisitar, controlar e preparar prestagdo de
contas de diarias dos servidores lotados na SEMSA,;

h) elaborar, acompanhar a implantagdo e reavaliar
o PCCS, juntamente com representantes a serem indicados pelo Conselho
Municipal de Saide e pela Secretaria Municipal de Administragdo,
atendendo a Lei Federal 8142, de 28 de dezembro de 1990, em seu art. 4°,
inciso VI,

III - na area da Administragdo de Materiais ¢
Patrimonio:

a) padronizar o material de consumo, especifico
para a area de saide e medicamentos a serem usados pela SEMSA,
elaborando manuais técnicos, inclusive para estabelecer niveis de estoque,
especificagdes técnicas de guarda, estocagem € distribuigao;

b) requisitar a Secretaria Municipal de
Administragdo, aquisigdo de material de consumo e medicamentos
padronizados para prover as necessidades da SEMSA, de acordo com o
sistema de controle de estoque estabelecidos;

¢) requisitar a Secretaria Municipal de
Administragio o material de consumo de uso geral, provendo as
necessidades da SEMSA,;

d) inventariar, periodicamente, os estoques de
material de consumo nas Unidades de Saude e avaliar o Consumo Padrdo de
cada uma e tomar medidas corretivas;
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e) gerenciar o almoxarifado de material de
consumo da SEMSA e medicamentos, dentro de modernos padrdes técnicos
e cientificos e de normas técnicas de qualidade;

f) elaborar inventario anual de bens moveis e
imoveis da SEMSA, inclusive dos bens cedidos, mantendo arquivo
atualizado com respectivos termos de responsabilidade;

g) recolher os materiais e/ou equipamentos
inserviveis e tomar as providéncias necessarias a sua imediata alienag¢do
pelos 6rgaos competentes;

h) requisitar a Secretaria Municipal de
Administragdo a aquisi¢do de material permanente para a SEMSA, tendo
por base o Orgamento-Programa Anual aprovado e acompanhar sua
execucgao;

i) solicitar a Secretaria Municipal de Obras e
Servigos Urbanos, as reformas dos iméveis sob o responsabilidade da
SEMSA, previstas no Orgamento-Programa Anual aprovado e acompanhar a
sua execugao;

IV - na area de Servigos Gerais:

a) solicitar a Secretaria de Administragao,
provimento de servigos gerais e de manutengdo de bens moveis e imoveis, €
acompanhar sua execugao;

b) gerenciar os contratos de locagdo de movelis,
equipamentos e imoveis, e de prestagdo de servigos gerais e de manutengao
de sua competéncia, acompanhando, controlando e avaliando os servigos
prestados;

¢) promover e controlar servigos de vigilancia para
controle de entrada e saida de pessoas € materiais, servigos de limpeza e
higiene, servigos de conservagao ¢ manutengdo, pequenas reformas e
adaptagdes para os prédios sob responsabilidade da SEMSA;

d) manter equipes volantes para executar Servigos
preventivos de manutengao, conservagdo de prédios e equipamentos sob
responsabilidade da SEMSA;
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e) promover e controlar servigos de
intercomunicagdo e de comunicagdo entre os 6rgdos e Unidades de Satude da
rede publica que integram o Sistema Municipal de Saude;

f) promover a guarda, controle e movimentagao, o
abastecimento e a manutencdo de veiculos sob a responsabilidade da
SEMSA, mantendo os respectivos registros.

Art. 16 - A Divisdo de Assisténcia ao Programa Saude
da Familia tem como objetivo o planejamento, coordenagdo e geréncia de
um novo modelo assistencial na 4rea de saide, que se baseie,
fundamentalmente, na busca da equidade da qualidade, da integragdo, da
democratizago e da descentralizagdo das agdes basicas de saude, no &mbito
do Municipio de Jodo Neiva.

Art. 17 - A Divisdo de Assisténcia ao Programa de
Satde da Familia, compete:

a) gerenciar e coordenar o Programa de Saude da
Familia no Municipio, através da Secretaria Municipal de Saude, cabendo
a0 Conselho Municipal de Saude a fiscalizagio e acompanhamento;

b) contratar € acompanhar, direta e indiretamente,
as atividades dos profissionais da equipe do Programa de Saude da Familia;

¢) instalar Unidade Basica de Referéncia do PSF,
com respectivos medicamentos, equipamentos € material de consumo;

d) garantir o deslocamento dos profissionais para
os treinamentos da Educagdo Continuada;

e) implantar, controlar e avaliar as equipes do
PSF;

f) implantar o Sistema de Informagdo das Agodes
Basicas do Ministério da Saude;

g) fornecer a infra-estrutura basica para o bom
funcionamento do PSF; éJ/
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h) subsidiar a implantagdo e implementagido do
PSF;

i) buscar um sistema de referéncia e contra
referéncia;

j) eleger areas de maior risco epidemioldgico no
Municipio, € que possua uma unidade de atengdo basica em seu territorio,
que devera estar inserida na rede municipal de saude;

1) especificar resultados, efeitos e impacto
esperados, apresentado os indicadores que permitam a mensuragdo dos
mesmos;

m) implantagdo do Sistema de Informagdes de
Agoes Basicas (SIAB) do Ministério da Saude;

n) acompanhamento periddico para avaliagdo de
resultados dos processos de trabalho das equipes de Saude da Familia,
através das informagdes fornecidas pelo Sistema de Informagdo de Agdes
Basicas (SIAB);

0) garantir a educagdo continuada da equipe;

p) garantir a referéncia e contra referéncia as
UBS;

q) zelar para que o PSF possa ampliar o acesso da
populagdo ao Sistema de Saude;

r) aumentar a cobertura assistencial através do
PSF;

s) garantir, através do PSF a divulgagdo do
conceito de saude como qualidade de vida e direito do cidaddo;

t) garantir, através do PSF o aprofundamento dos
lagos de compromisso e de co-responsabilidade entre instituigOes,
profissionais de saude e populagao;

u) reorganizar, através do PSF as praticas de
saude, tendo como foco cuidados de saude ao individuo, integrado na sua
familia e na comunidade;
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v) desempenhar outras atribui¢des afins.

Paragrafo unico - O Programa de Saide da Familia
constitui-se numa estratégia de organizagao dos servigos de saude, adotando
como eixo condutor de suas agdes a vigilancia a saude, radicalizando o
processo de descentralizagdo ao eleger o espago domicilio/comunidade
como espago estratégico para sua atuagao e visa:

a) reforgar e consolidar o SUS;

b) promover a familia como nucleo basico da
abordagem no atendimento a satide da populagdo, num enfoque comunitario;

¢) prestar atendimento basico de saude de forma
integral, a cada membro da familia, identificando as condi¢des de risco para
a saude do individuo;

d) humanizar o atendimento e estabelecer uma
relagdo com a comunidade;

e) provocar a necessidade de organizar a atengdo
secundaria e terciaria;

f) direcionar as agdes de saude dentro de uma
l6gica interdisciplinar e intersetorial;

g) melhorar o sistema de informagdo sobre a
saude;

h) mobilizar a comunidade e reforgar os
Conselhos Municipais de Saude;

i) incentivar a participagdo da populagdo no
controle do sistema de saude;

j) iniciar efetivamente a educagdo permanente dos
profissionais da satde.
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SECAO III

DAS COMPETENCIAS COMUNS A TODOS OS
DEPARTAMENTOS, DIVISOES E EQUIPES

Art. 18 - Além das competéncias especificas de cada
Departamento, Divisdo ou Equipe, sdo competéncias comuns a todos:

a) elaborar o Plano Municipal de Saude, avaliar e
acompanhar a sua execugao e propor a sua atualizagdo;

b) elaborar o Orgamento-Programa Anual, em
consonancia com o Plano Municipal de Saude, avaliar sua execugdo e
propor medidas corretivas;

¢) elaborar a programagdo das metas da SEMSA,
acompanhar e avaliar sua execugdo, emitindo relatorios de avaliagdo do
desempenho do Sistema Municipal de Saude para aprovagdo do Conselho
Municipal de Saude;

d) analisar a necessidade de servigos basicos para
a cobertura assistencial da populagdo e programar a expanséo ou redugéo da
participagdo da rede privada no Sistema Municipal de Saide, bem como a
instalagdo de novas Unidades de Saide da rede publica municipal e
submeter a aprovagdo do Conselho Municipal de Saude;

e) elaborar estudos para fixagdo de lotagdo ideal
de recursos humanos de todos os niveis para a SEMSA;

f) programar atividades de  capacitagdo,
desenvolvimento e treinamento dos recursos humanos e participar da sua
execucao;

g) alimentar o Sistema Municipal de Informagdes
em Saude, de modo a manté-lo atualizado através do encaminhamento
sistematico de instrumento de coleta de dados especificos;

h) planejar e executar atividades e programas de
formagéo de agentes de saude.
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SECAO IV
AO NiVEL DE EXECUCAO

SUBSECAO I
DAS UNIDADES DE SAUDE

Art. 19 - As Unidades de Saude da rede basica
municipal compete prestar servicos e agdes integrais de satde aos
municipes, de acordo com o seu nivel de complexidade, executar programas
de saude definidos pela SEMSA e manter registros de informagdes em
saude, segundo diretrizes e normas vigentes e o Plano Municipal de Satde.

Art. 20 - As Unidades de Saude da rede basica
municipal representadas pelas Unidades de Satide - Tipo 1, Unidade de
Satde - Tipo 2, Unidades de Saude - Tipo 3 e Hospitais locais existentes ou
que vierem a ser criadas, ficam subordinadas técnica e administrativamente
a SEMSA e serdo disciplinadas por esta Lei e o contido no Modelo
Assistencial de Satude aprovado pelo Decreto Estadual n°® 3011-N, de 06 de
julho de 1990.

Art. 21 - Nos regulamentos das Unidades de Saude
descritos no art. 10, paragrafo 2°, desta Lei, devera constar obrigatoriamente
o horario de funcionamento, atividades a serem executadas, observado o
estabelecido no Modelo Assistencial de Satde para o Espirito Santo, o
quadro de recursos humanos ideal e de geréncia, a area programatica de
atuagdo e respectiva clientela adscrita, além de outros topicos necessarios ao
seu bom desempenho.

SUBSECAO II
DA UNIDADE DE ASSISTENCIA FARMACEUTICA - UAF

Art. 22 - A Unidade de Assisténcia Farmacéutica - UAF
se localizara na Sede do Municipio e se constituira no 6rgdo de maior
complexidade para a execugdo do Programa de Assisténcia Farmacéutica,
guardando e distribuindo medicamentos a populagdo, mediante receituario
médico.
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Art. 23 - A Unidade de Assisténcia Farmacéutica - UAF
executara também o controle e o encaminhamento de documentos ao nivel
regional e estadual para fornecimentos de medicamentos excepcionais a
pacientes inscritos em programas de saude.

SUBSECAO 111
DA AGENCIA MUNICIPAL DE AGENDAMENTO - AMA

Art. 24 - A Agéncia Municipal de Agendamento - AMA,
compete:

a) gerenciar e operacionalizar o sistema de
referéncia e contra referéncia entre as Unidades de Saude da rede basica e
entre a rede publica com a rede privada complementar de nivel basico, ¢
articular-se com a Equipe de Controle Regional de Agendamento para
garantir o acesso aos niveis de maior complexidade, realizando o
agendamento;

b) controlar diariamente o numero de leitos
hospitalares disponiveis na rede basica e analisar e autorizar Laudos
Meédicos para internagdes e emitir as respectivas Autorizagdes para
Internagdes Hospilatares - AlHs;

¢) controlar diariamente 0 numero de servigos
ambulatoriais ¢ de apoio diagnostico e terapéutico disponiveis na rede
basica, publica e complementar e realizar agendamento;

d) articular-se com a Equipe de Controle Regional
de Agendamento para agendar consultas, internagdes € servigos de apoio
diagnostico e terapéutico de nivel 2 e 3;

e) normalizar, orientar e controlar ajuda financeira
a pacientes para tratamento fora de domicilio;

f) elaborar mapas gerenciais e encaminha-los a
Divisio de A¢des de Satide para as providéncias cabiveis;

/

A



PREFEITURA MUNICIPAL DE JOAO NEIVA

AV. PRESIDENTE VARGAS, 356 - CENTRO - TEL: (027) 258-2555 - FAX: (027) 258-2629
CEP: 29680-000 - JOAO NEIVA - ES - CGC: 31.776.479/0001-86

g) propor a expansdo ou redugdo da oferta de
servigos de saide na rede basica do Municipio ou na rede especializada
regional;

CAPITULO VI

DAS RESPONSABILIDADES E ATRIBUICOES DOS OCUPANTES
DE FUNCOES DE DIRECAO E CHEFIAS

SECAO 1
DO NIVEL DE DIRECAO
SUBSECAO UNICA
DO SECRETARIO MUNICIPAL DE SAUDE
Art. 25 - Ao Secretario Municipal de Satde, compete:

a) superintender as atividades relativas ao
funcionamento geral da SEMSA, zelando pelo cumprimento de seus
objetivos, em consonancia com as politicas e diretrizes estabelecidas para o
Sistema Unico de Satde e para a Defesa do Meio Ambiente € com os planos
e programas estabelecidos para o Municipio;

b) delegar, na forma da Lei, limites e casos a seu
critério, as competéncias e atribuigdes que julgar necessarias para o bom
funcionamento da SEMSA,;

¢) integrar, na qualidade de membro nato, o
Conselho Municipal de Saude;

d) solicitar convocagdo extraordinaria do

Conselho Municipal de Satde; convocar e presidir a Conferéncia Municipal
de Saude;

¢) em conjunto com o Prefeito Municipal, firmar
contratos, convénios, acordos, ajustes ou quaisquer instrumentos que criem
obrigagdes para a SEMSA, observadas as competéncias do Conselho
Municipal de Saude; J/ /
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f) dirigir e exercer a mais ampla fiscalizagdo sobre
os servigos da SEMSA e a execugdo de seus programas de trabalho;

g) ordenar despesas e respectivos empenhos,
previstos no or¢gamento anual a conta do Fundo Municipal de Saude;

h) solicitar aos oOrgdos competentes, atos de
admissdo, promogdo, punigdo, elogios, designagdo, nomeagdo, dispensa,
demissdo ou remanejamento de servidores da SEMSA, observada a
legislagdo e normas especificas sobre o assunto e/ou outros atos normativos
do Poder Executivo, do Conselho Municipal de Saude;

i) promover a divulgagdo dos atos normativos e
executivos de sua algada, para conhecimento dos interessados;

j) submeter o Conselho Municipal de Saude, os
balancetes mensais, o balancete anual e as prestagdes de contas do Fundo
Municipal de Satude e do Fundo de Meio Ambiente, respectivamente, bem
como os relatorios gerenciais de desempenho do Sistema Municipal de
Saude e outros que venham a ser definidos;

1) propor alteragdes ou reformulagdes no Plano de
Carreira, Cargos e Salarios para os recursos da SEMSA, bem como sua
estrutura organizacional,

m) aprovar o or¢amento anual da SEMSA e
submeté-lo a apreciagdo do Conselho Municipal de Saude e, apds, aos
6rgios competentes do Poder Executivo para homolagagdo e
encaminhamento;

n) propor a alienagdo de materiais inserviveis ou
em desuso, bem como de bens méveis e imoveis;

0) prover os cargos e fungdes da SEMSA;

p) solicitar a abertura de inquéritos
administrativos para apuragdo de irregularidades praticadas por servidores
da SEMSA e acatar as decisdes da comissdo formada para apuragao, quanto
as punigdes aplicaveis;
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q) baixar Portarias, Instrugdes de Servigos,
Ordens de Servigos e Circulares, sobre matéria de sua competéncia;

r) solicitar a Secretaria de Estado da Saude a
realizagdo de auditorias nas Unidades de Saide, piblicas e da rede
complementar, sempre que julgar necessario;

s) articular-se com os demais Orgdos municipais,
estaduais e federais de saude que integram o Sistema Unico de Saude, bem
como com organismos publicos e entidades privadas, com vistas a
integragdo das agdes de saide, a complementariedade de iniciativas, a troca
de experiéncias ¢ a melhoria das comunicagdes;

t) definir as Politicas e Diretrizes Municipais de
Satde e submeté-los a aprovagdo do respectivo Conselho Municipal;

u) elaborar o Plano Municipal de Saude e
submeté-lo a aprovagdo do respectivo Conselho Municipal, € acompanhar e
avaliar a sua implantagdo;

v) estimular e apoiar a participagdo da sociedade
civil, através de suas entidades representativas, na formulagdo da politica,
no planejamento, na gestdo e na avaliagdo das a¢des de saude, no &mbito do
Municipio;

x) exercer, no nivel municipal, a geréncia do
Sistema Municipal de Saude, nele incluidas a rede publica e a rede privada
contratada ou conveniada, prestadoras de servigos basicos de saude;

z) constituir-se em instdncia de recursos sobre
multas e penalidades decorrentes de infragdes ao Codigo Sanitario
Municipal, ao Codigo Sanitario Estadual e as Legislagdo e Normas
Sanitarias vigentes, aplicadas pela Divisdo de Vigilancia Sanitaria.

SECAO 11
DO NiVEL DE GERENCIA

SUBSECAO 1 ‘
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DO CHEFE DE DEPARTAMENTO DE SAUDE

Art. 26 - Ao Chefe do Departamento de Saude,
compete:

a) normatizar, programar, organizar, dirigir,
orientar e controlar as atividades dos Orgdos e Unidades de Satide que lhe
sdo subordinados;

b) fazer executar a programagdo de trabalho
estabelecido para os respectivos Orgdos e Unidades de Saude nos prazos
previstos;

¢) criar grupos de trabalho ndo permanentes para o
desenvolvimento de tarefas especificas;

, d) prestar apoio técnico e administrativo aos
Orgaos e Unidades de Saude que lhe sdo subordinados;

e) implantar e avaliar, sistematicamente o Plano
Municipal de Saide, fornecendo subsidios ao 6rgdo gestor estadual para o
aperfeigoamento e adequagdo do Modelo Assistencial de Saude;

f) baixar Ordenas de Servigo e Circulares sobre
matérias de sua competéncia;

g) articular-se com a Superintendéncia Regional
de Satde a qual esta jurisdicionado com vistas a garantir a efetividade do
sistema de referéncia e contra referéncia do nivel basico para os demais
niveis de atengdo a saude;

h) coordenar a elaboragdo do diagndstico de satude
do Municipio e dos planos e programas a serem desenvolvidos, bem como a
reformulagio do Plano Municipal de Saude e respectivos orgamentos anuais;

i) gerenciar e operacionalizar a rede publica de
servigos de saude, prevendo e provendo recursos técnicos € administrativos
para o bom andamento de suas atividades;

j) gerenciar os contratos e convénios com a rede
privada de saude;
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1) participar das reunides do Conselho Municipal
de Satde e da Conferéncia Municipal de Saude;

m) exercer as atividades previstas no art. 108 da
Estrutura Municipal da Prefeitura e outras compativeis com sua fungéo, bem
como aquelas delegadas pelo Secretario Municipal de Saude.
SECAO III
DO NiVEL DE COORDENACAO, SUPERVISAO E CONTROLE
SUBSECAO UNICA

DOS CHEFES DE DIVISAO E CHEFES DE EQUIPE

Art. 27 - Aos Chefes de Divisdo e Chefes de Equipe,
compete:

a) programar, orientar, supervisionar, acompanhar
e avaliar a execugdo dos planos, programas, projetos e atividades a cargo
dos respectivos Orgdos e unidades de saude;

b) exercer outras atividades compativeis com suas
fungdes e aquelas que lhes forem delegadas pelos seus superiores
hierarquicos.

SECAO 1V
DO NiVEL DE EXECUCAO
SUBSECAO UNICA
DA DIRECAO DA UNIDADES DE SAUDE, DA UNIDADE DE
ASSISTENCIA FARMACEUTICA-UAF, DA AGENCIA

MUNICIPAL DE AGENDAMEN;[O-A,MA E DO CENTRO DE
REABILITACAO FISICA
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. Art. 28 - A Diregdo das Unidades de Saude, da Unidade
de Assisténcia Farmacéutica-UAF, da Agéncia Municipal de Agendamento-
AMA e do Centro de Reabilitagdo Fisica, compete:

a) dirigir as atividades técnicas e de administrag¢ao
gerak das respectivas Unidades de Saude e da Agéncia Municipal de
Agendamento, de acordo com o Plano Municipal de Saude;

b) exercer outras atividades compativeis com sua
fungao.

SECAO V

DAS RESPONSABILIDADES COMUNS A TODOS OS
OCUPANTES DE FUNCOES DE CHEFIA

Art. 29 - Sio responsabilidades comuns a todos os
ocupantes de fungdes de chefia:

a) promover estudos e pesquisas destinadas ao
aperfeigoamento das atividades desenvolvidas;

b) articular-se permanentemente com 0S demais
6rgdos da estrutura da Prefeitura com vistas a integragdo de agdes de saude,
a complementariedade de iniciativas, a troca de experiéncias ¢ a melhoria
das comunicagdes mternas;

¢) assessorar o Secretario Municipal de Saude no
processo de tomada de decisdes e na execugdo das atividades técnicas de
sua competéncia;

d) propiciar aos subordinados a formagdo e 0
desenvolvimento de nogdes, atitudes e conhecimento a respeito dos
objetivos do 6rgdo a que pertencem;

e) promover o treinamento € aperfeigoamento dos /
subordinados, orientando-os na execugao de suas tarefas e fazendo critica /
construtiva de seu desempenho funcional; /(
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f) treinar permanentemente seus substituto e
promover, quando ndo houver inconveniente de natureza técnica ou
administrativa, a pratica de rodizio de fungdo entre os subordinados, a fim
de permitir-lhes adquirir visdo integrada do 6rgao;

g) incentivar entre os subordinados a criatividades
e a participagdo critica na formulagédo, na revisdo e no aperfeicoamento dos

métodos de trabalho, bem como nas decisdes técnicas e administrativas;

h) criar e desenvolver fluxos de informagdes e
comunicagdes internas;

i) conhecer os custos operacionais das atividades
sob sua responsabilidade funcional, combater o desperdicio em todas as

suas formas e evitar duplicidade e superposigdes de iniciativas;

j) manter, no orgdo que dirige, orientagdo
funcional nitidamente voltada para a administragdo por objetivos;

1) incutir nos subordinados, a filosofia do bem
servir ao publico.
CAPITULO VII
DOS CARGOS DE CHEFIA
SECAO UNICA

DOS TITULOS, DA CLASSIFICACAO E DOS REQUISITOS DOS
CARGOS DE CHEFIA

Art. 30 - Os orgdos componentes da estrutura
organizacional da SEMSA, serdo dirigidos:

I - Os Departamentos, por Chefe de Departamento;

II - As Divisdes, por Chefe de Diviséo; /A/

III - As Equipes, por Chefe de Equipe;
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IV - As Unidades de Saude de Tipo 1 e 2, por Chefe de
Unidade de Saude;

V - As Unidades de Saude de Tipo 3, por Chefe de
Unidade de Saude;

VI - A Unidade de Assisténcia Farmacéutica-UAF, por

Encarregado;

VII - A Agéncia Municipal de Agendamento-AMA, por
Encarregado;

VIII - O Centro de Reabilitagdo Fisica, por
Encarregado.

Art. 31 - Ficam criados os cargos de provimento em
comissdo necessarios a implantagdo desta Lei e estabelecidos seus
quantitativos, valores e referéncias conforme anexo IL

Paragrafo unico - Os demais cargos necessarios ao
pleno funcionamento desta Lei, serdo criados a medida que as
disponibilidades financeiras do erario forem satisfatorias.

Art. 32 - Para provimento dos cargos previstos nesta
Lei, deverdio ser observados os seguintes requisitos:

I - O cargo de Chefe de Departamento de Saude, de livre
escolha do Secretario Municipal de Saide e nomeado pelo Prefeito
Municipal, sera privativo de profissional de Saude com experiéncia de dois
anos em atividades de coordenagio ou geréncia de servigos de saude;

II - Os cargos de Chefe de Divisio e de Chefes de
Equipes, de livre escolha do Secretario Municipal de Saide de comum
acordo com o Chefe de Departamento de Saide e nomeados pelo Prefeito
Municipal, serdo privativos de profissionais de saude com experiéncia nas
respectivas areas.

TITULO III

DOS ORGAOS COLEGIADOS
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CAPITULO I
DO CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 33 - A formulagdo das politicas e diretrizes
municipais de saude ficara a cargo do Conselho Municipal de Satde, 6rgéo
permanente de carater deliberativo, criado pela Lei Municipal n° 0435, de 04
de abril de 1994, cuja organizagdo e funcionamento serdo disciplinados em
Regimento Interno proprio.

CAPITULO II
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE

Art. 34 - A Conferéncia Municipal de Saude constitui-se
em forum para a discussdo do diagnostico do Sistema Municipal de Saude,
no que se refere a sua organizagio e funcionamento, as politicas e diretrizes
estabelecidas e aos indicadores de satide da populagdo e apresentagdo de
propostas que visem o seu aperfeigoamento.

§ 1° - A Conferéncia Municipal de Saide deve ser
convocada de dois em dois ano, em anos pares, pelo Secretario Municipal
de Saude que a presidira.

§ 2° - A coordenagdo e organizagdo da Conferéncia
Municipal de Satde é de responsabilidade do Conselho Municipal de Satde,
com apoio técnico e administrativo da SEMSA.

§ 3° - Cada Conferéncia Municipal de Saude, contara
com Regulamento proprio, aprovado pelo Conselho Municipal de Saide, em
reunifio unicameral.

§ 4° - A Conferéncia Municipal de Saude devera
produzir um documento final no qual todas as discussdes e propostas que
norteardo o Sistema Municipal de Saude no periodo subsequente.

TITULO 1V

DO FINANCIAMENTO DO SISTEMA MUNICIPAL DE SAUDE

A
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Art. 35 - O financiamento do Sistema Municipal de
Satde devera atender os dispositivos constitucionais e legais e sera
vinculado ao or¢amento anual da Prefeitura Municipal, que destinara, no
minimo, dez por cento do total dos recursos de arrecadagdo propria.

Art. 36 - Os recursos financeiros advindo dos
orgamentos federal, estadual e municipal serdo executados através do Fundo
Municipal de Saude, criado pela Lei Municipal n° 0188, de 16 de julho de
1991 e controlado pelo Conselho Municipal de Satde.

TITULO V
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 37 - O servidor publico nomeado ou designado para
ocupar cargo em comissdo na SEMSA podera optar pelo valor integral do
referido cargo ou pela remuneragdo de seu cargo de origem, acrescido de
vinte e cinco por cento do valor do cargo comissionado.

Art. 38 - A SEMSA podera contar com o pessoal
técnico e administrativo cedidos pela Secretaria de Estado da Saude e pelo
Ministério da Saude e de outras Instituigdes e Entidade, que poderdo exercer
cargos em comissdo, percebendo para tal, o equivalente a vinte € cinco por
cento da remuneragdo dos referidos cargos.

Art. 39 - As Unidades que vierem a ser cedidas pelo
Ministério da Saude e pela Secretaria de Estado da Saude ao Municipio,
para consolidagdo do Sistema Municipal de Saude, integrardo a rede de
servicos da SEMSA, que se responsabilizara pela sua geréncia e
operacionalizagéo.

Art. 40 - Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicagdo, revogadas as disposigdes em contrario, especialmente as Leis
Municipais n°s 0492, de 16/02/95 ¢ 0777, de 01/09/97.
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Registre-se, publique-se € cumpra-se.

Gabinete do Prefeito Municipal de Jodo Neiva, em 29
dias do més de janeiro de 1998.

DS 3 ,1,\( '
i ena-
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ANEXO II

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

(A QUE SE REFERE O ARTIGO 31)

Chefe de Departamento 800,00
Chefe de Divisio 04 CC-IV AMPLO 500,00
Chefe de U.S 3 01 CC-1v AMPLO 500,00
Chefe de U.S. 1 e 2 - CC-V AMPLO ...250,00
Chefe de Equipe - CC-V AMPLO ...250,00
Encarregado da UAF - CC-v AMPLO ...250,00
Encarregado da AMA - CC-V AMPLO «..250,00
Encarregado do CREFNEIVA - CC-v AMPLO ...250,00
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ANEXO I

ORGANOGRAMA DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE)

(A QUE SE REFERE O ARTIGO 10)

PREFEITO MUNICIPAL
VN SECRETARIA MUNICIPAL
.................... DE SAUDE
:CONSELHO MUNICIPAL:
: DE SAUDE _
FUNDO MUNICIPAL DE |
e . SAUDE .. .
DEPARTAMENTO DE SAUDE
DIVISAO DE VIGILANCIA DIVISAO DE ACOES DIVISAO DE ADMINISTRACAO DIVISAO DE ASSISTENCIA
SANITARIA DE SAUDE DA REDE AO P.S.F.




