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LEI N°. 199 DE 14 DE MAIO DE 2.007

Disp6e sobre o Piano de
Cargos e Vencimentos dos
Servidores da Administragao
Pubiica da Prefeitura Municipal
de Eidorado do Carajas e da
outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ELDORADO DO CARAJAS,
Estado do Para, no uso de suas atribuicbes legais, faz saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei.

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art.1° - Esta Lei institui o Plano de Cargos e Vencimentos dos
Servidores da Administracdo Direta, Autarquias e Fundacdes Publicas da
Prefeitura Municipal de Eldorado do Carajas.

Art.2° - O Plano de Cargos e Vencimentos, instituido por esta Lei,
objetiva a eficacia e a continuidade da agdo administrativa, a valorizacdo e a
profissionalizacéo do servidor, mediante:

| - Adogdo do principio do merecimento para ingresso e
desenvolvimento na carreirg;

Il - Adog&o de uma sistematica de remuneragéo harménica e justa que
permita a valorizagdo da confribuigdo de cada servidor para o 6rgdo e
entidade, através do desenvolvimento da competéncia exigida para o seu
cargo;

NI - Adog&o de sistemética de capacitagdo permanente como pré-
requisito para promocao na carreira.

Art.3° - Para efeito desta Lei considera-se:
| - Servidor Pablico - pessoa legalmente investida em cargo publico;
Il - Cargo Publico - conjunto de atribuicbes e respansébi!idades

atribuidas a servidor publico, que tem como caracteristibas essenciais &

criagio por Lei, em ntimero certo, com denom;nat;ao propAg e pagamento pelo
Mummplo
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Il - Area de Qualificagdo - conjunto de tarefas e responsabilidades de
natureza especializada ou variada e que identifica uma ou mais atividades ou
_ postos de trabalho;

IV - Progressao — evolucéo do servidor municipal no cargo gque ocupa
~ em razao de aquisicdo de competéncias individuais atribuidas ao cargo;

_ V - Quadro de Pessoal - conjunto de cargos efetivos, de cargos em
~ comissdo e funcbes de confianca, integrantes da estrutura da Administragao
Direta, das Autarquias e FundagGes Publicas do Municipio;

VI - Quadro Referencial de Vencimentos — valores de vencimentos,
identificados por codigos, que compdem a estrutura salarial dos servidores
- para efeito de enquadramento;

Vil - Grupo — conjunto de cargos de mesma natureza ocupacional,

VIll - Grau - agrupamento de cargos em comissdo e de fungbes de
confianca de mesmas caracteristicas e corresponde a valores de vencimentos
e gratificagées pelo exercicio de cargo em comissdo € funcdo de confianga,
respectivamente, identificado por algarismos arabicos;

IX - Referéncia — unidade de valor que compbe a Faixa de Gratificagéo
por Avango de Competéncia, identificada por letra, associada a um
posicionamento na carreira em razao das competéncias adquiridas.

Art.4° - O Plano de Cargos e Vencimentos ora instituido é
composto por:

| - Quadro de pessoal efetivo da Administracao - Anexo |;
Il - Quadro quantitativo do pessoal efetivo da Administragdo — Anexo ll;
Il - Quadro quantitativo e de vencimento da Administracdo — anexo llI;

IV — Tabela de vencimentos e gratificagdes — Anexo [V,

. CAPITULO |
DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Art. 5° - O Concurso Publico, destinado a apurar a qualificagao
profissional exigida para o ingressc na carreira, podera ser desenvolvido em
duas etapas, conforme dispuser o edital, observadas as caractenstlcas e o
perfil do cargo a ser provido, compreendendo:

| - Provas ou provas e titulos;
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~ edital.

Il - Cumprimento de programa de formacéo inicial, quando exigido em

Art. 6° - Na hipotese de realizacdo de Concurso Publico em duas
- etapas, os candidatos classificados na primeira etapa serdo matriculados no
~ programa de formac&o inicial, em nimero determinado no edital de abertura do
- Concurso Publico.

_ § 1° - O candidato classificado na primeira etapa e matriculado no
- programa de formacao inicial perceberd, a titulo de ajuda financeira, de 50%
- (cinguenta por cento) do vencimento do cargo pleiteado, salvo opg&o pelo
- vencimento e vantagens pecunidrias do cargo que estiver exercendo, caso seja
- servidor municipal.

§ 2° - Concluida a segunda etapa, os candidatos serdo
classificados mediante os critérios estabelecidos no edital para programa de
formacao inicial.

§ 3° - A classificag@o final sera resultante do somatério dos
pontos obtidos pelos candidatos nas duas etapas, que terdao cada uma peso
idéntico. ‘

Art. 7° - Concluido o Concurso Publico e homologados os seus
resultados, terdo direito subjetivo & nomeagéo os candidatos aprovados, dentro
do limite de vagas dos cargos estabelecidos em edital, obedecida a ordem de
classificacéo, ficando os demais candidatos mantidos no cadastro de reserva
de concursados.

Art. 8° - O concurso publico terd a validade de dois anos,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo.

Art. 9° - O prazo de validade do Concurso Publico, o nimero de
cargos, 0s requisitos para inscricdo dos candidatos, o limite minimo de idade, o
percentual reservado para deficientes e as condigdes de sua realizagdo serao
fixados em edital.

~ Art. 10 - O provimento de cargo em comissdo se faz mediante
livre escolha do Prefeito Municipal, no ambito da Administracdo Direta, ou dos
dirigentes maximos, no caso das Autarquias e Fundagbes.
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PARAGRAFO UNICO - No provimento de cargos em comissdo, mediante
nomeacdo do Prefeito Municipal, sera exigido o atendimento dos requisitos
- basicos para ingresso e permanéncia no servigo publico, com base no art. 8°
do RJU (Regime Juridico Unico) municipal.

CAPITULO Il _
DA PROGRESSAO

_ Art. 11 - Progressao € a evolucdo do servidor no cargo efetivo
~que ocupa, em razdo de aquisicdo de competéncias genéricas e especificas
~ atribuidas ao cargo ocupado.

$1° - Entende-se por competéncia 0 conjunto de conhecimentos,
= habilidades e’atitudes, necessarios a realizacéo das atividades relacionadas ao
PN cargo e suas areas de qualificagdo.

§ 2° - Entende-se como competéncias genéricas aquelas comuns
previstas para o cargo e especificas aquelas identificadas para as diversas
areas de qualificacao.

§ 3° - Dentro do prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da
vigéncia desta Lei, as competéncias genéricas e especificas serdo definidas
junto as areas funcionais e fixadas através de Decreto regulamentar.

Art. 12 - A progressado € devida ao servidor ocupante de cargo

efetivo dos Quadros de Pessoal da Administracdo Direta, indireta, das

Autarquias e Fundacdes e dar-se-4 dentro da faixa de gratificagdo por avango

de competéncias correspondente ao cargo ocupado, mediante a passagem de

~ uma referéncia para outra subsequente, com base na avaliagdo das
competéncias requeridas para o cargo.

§ 1° - Serdo consideradas para a avaliacdo as competéncias
genéricas identificadas para o cargo ocupado pelo servidor e as especificas
relacionadas a area de qualificacao.

§ 2° - As referéncias de gratificacdo por avango de competéncias
s&o as constantes do Anexo V.

§ 3° - Nao fara jus a progressao o servidor que houver sofrido, no
periodo de 180 (cento e oitenta) dias anteriores & concessao da progressao,
pena disciplinar formal de suspenso.

Art. 13 - A forma, os responsaveis e a periodicidade da avaliagcao
das competéncias assim como os critérios para a Jprogressao no cargo

regulamento.
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PARAGRAFO UNICO - A relacdo entre competéncias adquiridas
e referéncia, para efeito da concessao da progressao na faixa de gratificacao
por avango de competéncias dar-se-a através de uma escala de pontuagéo a
ser definida no regulamento.

Art. 14 - A Secretaria Municipal da Administrag&do, promovera os
meios necessarios para o desenvolvimento funcional do servidor, mediante a
elaboragcdo de programa de capacitacgdo permanente, visando o0
- aperfeicoamento e aprofundamento das competéncias relacionadas a sua area
de qualificagao.

CAPITULO i
DA JORNADA DE TRABALHO

Art. 15 - Os servidores municipais submeter-se-do as seguintes
jornadas de trabalho:

-1 — De 40 horas semanais, quando lotados e em exercicio nos Orgaos
da Administracao, Direta e Indireta;

Il — De 40 horas semanais, quando lotados e em exercicio nas
Autarquias e Fundacdes Municipais;

PARAGRAFO UNICO - A norma contida neste artigo ndo se
aplica aos ocupantes de cargos com profissbes regulamentadas por Lei
Federal e para os quais ja exista jornada de trabalho especifica.

Art. 16 — A jomada de trabalho dos ocupantes de cargo em
comissao e de funcio de confianga dos Quadros de Pessoal da Administracéo
Direta, Indireta, das Autarquias e Fundagdes, € de 40 horas semanais.

PARAGRAFO UNICO — Além do cumprimento no disposto neste
artigo, o exercicio de cargo em comissdo exigira de seu ocupante, integral
dedicagéo ao servico.

TITULO Il

CAPITULO | B
DO VENCIMENTO E DA REMUNERACAO

Art. 17 - Vencimento é a retribuicdo pecuniaria atribuida ao
servidor publico pelo efetivo exercicio do cargo publico, cujo valor € fixado nas
tabelas de Vencimentos constantes do anexo IV desta Lei.

B
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PARAGRAFO UNICO - Os valores de vencimentos para o
ingresso nos cargos efetivos ora criados por esta Lei séo os constantes do
anexo IV, correspondentes as jornadas de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 18 - O servidor podera receber, além do vencimento, as
vantagens pecuniarias, instituidas no Regime Juridico Unico.

Art. 19 - Remuneracéo € o vencimento do cargo, acrescido das
vantagens pecuniarias previstas no artigo anterior.

CAPITULO Il :
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 20 - A progressao, através da avaliagdo por competéncia
prevista nos artigos 11 a 14, devera ser regulamentada pelo Poder Executivo
por meio da edicéo de Decreto que estabeleca as condicdes necessarias.

Art. 21 - Os Quadros de Pessoal da Administracao Direta,
Indireta, das Autarquias e Fundagdes terdo os seus quantitativos estabelecidos
ap6s o enquadramento no Plano de Cargos e Vencimentos e as nomeagdes
decorrentes de Concursos Publicos realizados e em vigéncia, para os cargos e
nos limites de vagas constantes dos Editais respectivos.

Art. 22 — As fungbes ocupadas por cada nivel na tabela de
progressao serdo assim designadas:

| — Nivel | — auxiliar de servicos gerais, vigia, costureira, cozinheiro,
gari, operador de rogadeira e sepultador.

Il — Nivel Il — almoxarife, assistente administrativo I, agente de
arrecadacéo, fiscal de obras, fiscal de tributos, motorista AB, recepcionista,
telefonista e operador de maquina leve;

L]

IIl — Nivel lll — eletricista, pedreiro, motorista C, técnico em informatica,
técnico em contabilidade, carpinteiro, técnico agricola e operador de maquina
pesada;

IV — Nivel IV — motorista D e E e assistente administrativo li;

V — Nivel V — nenhum servidor compora esta classe;

VI — Nivel VI — nenhum servidor compora esta classe;
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VIl — Nivel VII ou Superior — advogado, assistente social, engenheiro
agrénomo, engenheiro civil, engenheiro florestal, zootecnista e contador.

Art. 23 — O salario base do nivel | da classe A (Anexo IV), tera
como base o salario minimo em vigéncia, e o aumento de classe sera
progressivo a cada trés anos com uma variagdo de 3% (irés por cento) em
relacdo a classe anterior, a progressao findar-se quando o servidor completar o
tempo necessario para a sua aposentadoria.

PARAGRAFO UNICO — A partir do segundo nivel segue-se a
mesma regra, com a variacdo de que o salario base de cada nivel tera inicio a
partir classe (H) do nivel anterior.

CAPITULO I
—~ DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 24 — As despesas decorrentes da aplicagdo desta Lei
correrdo a conta das verbas préprias do orgamento vigente, ficando o Chefe do
Poder Executivo Municipal autorizado a fazer as alteracbes orcamentarias
indispensaveis ao seu fiel cumprimento.

Art. 25 - Constitui partes integrantes desta Lei.

I — ANEXO | Quadro Quantitativo de Pessoal Efetivo da
Administragao;

Il - ANEXO II: Quadro de niveis da Administraco;
[l — ANEXO llI: Tabela de Vencimentos e Gratificagdes;

N IV — ANEXO IV: Quadro Descritivo Ocupacional e Atribuicées da
Administracéo Publica Municipal,

Art. 26 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 27 - Revoga-se as disposicdes em contrafio.

44/ 14 de maio de 2007.

¥
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ANEXO -1

QUADRO QUANTITATIVO DE PESSOAL EFETIVO DA ADMINISTRACAO

Cargos Quantidade Caédigo
de Vagas
Advogado 01 PMEC - FADV - 01
Agente de Arrecadacao 02 PMEC — FAAR - 02
Almoxarife 01 PMEC —FAL -03
Arquiteto 01 PMEC - FAR-04
3 Assistente Administrativo | 08 PMEC — FAAI - 05
3 Assistente Administrativo Il 04 PMEC — FAAIl — 06
- Assistente Social 01 PMEC — FASS — 07
Auxiliar de Servicos Gerais 160 PMEC — FASG - 08
Carpinteiro 01 PMEC — FCAR - 09
Contador 01 PMEC — FCON - 10
Costureira 02 PMEC - FCOS - 11
Cozinheiro 03 PMEC — FCOZ - 12
Digitador 08 PMEC —FDI - 13
Eletricista 01 PMEC - FEL - 14
Engenheiro Agrénomo 01 PMEC - FEA—-15
Engenheiro Civil 01 PMEC -FEC-16
Engenheiro Florestal 01 PMEC — FEF - 17
Engenheiro Sanitarista 01 PMEC — FEF - 18
Fiscal de Obras 01 PMEC —FFO -19
= Fiscal de Tributos 01 PMEC —FFT - 20
Gari 10 PMEC — FGA - 21
Motorista AB 01 PMEC — FMAB — 22
Motorista C 01 PMEC — FMC — 23
Motorista D 01 PMEC — FMD -24
Operador de Maquina Leve 01 PMEC — FOML — 25
Operador de Maquina Pesada 01 PMEC — FOMP —26
Operador de Rogadeira 01 PMEC — FOR - 27
Pedreiro 01 PMEC — FPE - 28
Pintor 01 PMEC — FP1 - 29
Recepcionista 10 PMEC — FRE - 30
Sepultador 02 PMEC — FSE — 31
Técnico Agricola 01 PMEC - FTAG-32
Técnico em Contabilidade 01 PMEC —FTC -33
Técnico em Informatica - 01 PMEC —FTI—34
Telefonista 02 PMEC — FTEL - 35
GO«\PETE”% * Vigia 70 PMEQ — FVI-36

V)
£y
) %
" % 8
= ;
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ANEXO II

QUADRO DE NIVEIS DA ADMINISTRACAO.

Niveis Cargos

| Auxiliar de Servicos Gerais, Costureira, Cozinheiro,
Gari, Operador de Rogadeira, Sepultador e Vigia.

Il Almoxarife, Assistente Administrativo I, Digitador, Motorista
"AB", Operador de Maquinas Leves, Pintor, Recepcionista, e

Telefonista.
i Fiscal de Tributos, Fiscal de Obras, Carpinteiro, Eletricista,
Motorista "C" Operador de Maquinas Pesada e Pedreiro.
.
\" Assistente Administrativo Il e Motorista "D" e "E". g
V Técnico Agricola, Técnico em Contabilidade e Técnicoem
Informatica.
Vi Zootecnista, Assistente Social e Contador.
Vil Advogado, Arquiteto, Engenheiro Agrénomo, Engenheiro
Civil, Engenheiro Florestal e Engenheiro Sanitarista.
ANEXO Ill
QUADRO DE VENCIMENTOS
TABELA DE VENCIMENTOS - OPERACIONAIS E ADMINISTRATIVOS
-~ ALTERNATIVA | - RAZAO [
= 1,03 VARIACAO = 3,000%
A B C D E F G H | J
1| 380,00] 391,40| 403,14| 41524| 427,69| 44052| 45374| 467,35 481,37| 49581
1| 46735| 48137| 49581| 510,69| 526,01| 541,79 558,04| 574,78| 592,03 609,79
| 57478| 592,03 60979| 62808| 64692| 666,33| 686,32] 70691| 72812| 74995
IV| 70891| 72812| 74996 772,46| 79564 819,50 844,09| 86941| 89549| 92236
V| 86941| 89549| 92236| 950,03| 978,53 |1.007,89 |1.038,12|1.06827 | 1.101,35| 1.134,30
VI]1.069,27 | 1.101,35| 1.134,39 | 1.168,42 | 1.203,47 | 1.239,57 | 1.276,76 j1.315,06 | 1.354,52 | 1.395,15
S VIi | 1.315,06 | 1.354,52 | 1.395,15 | 1.437,01 | 1.480,12 | 1.524,52 | 1.570,28} 1.617.36| 1.665,88 | 1.715,86
WPETENC,,
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ANEXO IV

QUADRO DESCRITIVO OCUPACIONAL E ATRIBUICOES DA
ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

Atribuicdes - Manter o local de trabalho sempre em perfeitas condicées de
higiene, lava sanitarios, remover lixos e detritos, limpar moveis, utensilios e
equipamentos de escritorio, zelar pelos equipamentos, comunicando defeitos,
solicitando consertos e manutencao.

CARGO: TELEFONISTA

Atribuicdes — Executar trabalhos de recebimentos e realizagées de ligagbes

_ externas e internas, operar aparelhos de fonia, registrar a duracao de ligagoes,

L zelar pela guarda dos equipamentos destinados a execucdo da sua atividade,
comunicando defeitos, solicitando concertos e manutencao.

CARGO: VIGIA

Atribuicdes — Executar tarefas de vigilancia diurna ou noturna nos prédios
publicos, evitando qualquer danos a estes, comunicar a autoridade competente
todo e qualquer dano causado ao seu setor de trabalho seja quem for.

CARGO: COZINHEIRO (A)

Atribuiges - Preparar refeigbes, acondicionar géneros alimenticios de forma a
evitar contaminagbes e deterioracdo, operar fogbes e outros aparelhos de
preparacao, lavar lougas e utensilios de copa e cozinha, preparar bandeja com
alimentagdo manter o local de trabalho sempre em perfeitas condicées de
higiene.

CARGO: GARI

Atribuicdes - Executar servicos de limpeza e conservacao de ruas, praca,
praias, jardins, monumentos, bosques, mercados e feiras, realizar coleta de
lixo, executar servicos de podagem de arvores, efetuar limpeza em sanitarios
publicos, carregar e/ou descarregar caminhdes de lixo e de materiais, executar
servicos de limpeza de bueiros, valas e canais, alimentar animais, realizar
inumacdes e exumagbes, numerar sepulturas, executar servicos de limpeza e
conservacao de cemiterios, executar atividades correlatas.

CARGO: ALMOXARIFE

Atribuicbes — Responsavel pelo recebimento conferencia, guarda, controle de
estoque, de qualidade, de entrega de materiais diversos e equipamentos
utilizados nas varias atividades da Administragdo, armazenados em
almoxarifado municipal. > :
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CARGO: ELETRICISTA

Atribuigbes — Montar, instalar, manter e preparar aparelhos e equipamentos
elétricos e eletrénicos, tais como: geradores, dinamos e aparelhos de controle
e regulagem de corrente, manter as instalagbes elétricas de prédios
Municipais.

CARGO: MOTORISTA

Atribuigbes — Conduzir automoveis e outros veiculos destinados ao transporte
de pessoas e/ou materiais, manter o veiculo lubrificado, lavado e abastecido,
efetuar consertos de emergéncias nos veiculos que dirige e submeter o mesmo
a supervisao periodica e executar atividades correlatas.

CARGO: PEDREIRO

Atribuigbes - Verificar as caracteristicas das obras, examinando plantas e
especificagdes técnicas, orientar na escolha do material apropriado e na
melhor forma de execug&o do trabalho, orientar na composicao de mistura,
cimento, areia, cal, pedra, dosando as quantidades para obter a argamassa
desejada, assentar tijolos, ladrilhos e materiais afins, construir alicerce, levantar
paredes, muros e construgdes similares, rebocar estruturas construidas,
realizar trabalhos de manutengao corretiva de prédios, calgadas e estruturas
semelhantes, montar e desmontar andaimes para execugdo de obras
desejadas, executar atividades correlatas.

CARGO: PINTOR

Atribuigdes - Preparar e pintar superficies internas e externas de edificios e

\ outras obras civis, raspando-as, limpando-as emassando-as e cobrindo-as com
uma ou varias camadas de tinta, pintar letras e motivos decorativos, baseando-
as nas especificagcbes do trabalho e nos desenhos, pintar carrocerias de
automoéveis, caminhdes, 6nibus e outros veiculos automotores, executar
atividades correlatas.

CARGO: OPERADOR DE MAQUINA LEVE

Atribuicbes - Executar trabalho de operagdo com trator de pneu e outras
maquinas leves assemelhadas, informar ao mecanico quanto aos defeitos
apresentados pelas maquinas, comunicar ao chefe imediato a que estiver
subordinada, qualquer anormalidade que porventura a maguina apresente,
manter a magquina lubrificada, lavada e abastecida, sugerir medidas para
melhor aproveitamento dos equipamentos que opera, executay atribuicbes
correlatas.

11
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CARGO: OPERADOR DE MAQUINA PESADA

Atribuicdes - Executar trabalho de operacdo com patrol, p4 mecénica, rolo
compressor, retro-escavadeira, tratores em geral e outras maquinas pesadas
assemelhadas, informar ao mecéanico quanto aos defeitos apresentados pelas
magquinas, comunicar ao chefe imediato a que estiver subordinado, qualquer
anormalidade que porventura a maquina apresente, manter a maquina
lubrificada, lavada e abastecida, sugerir medidas para melhor aproveitamento
dos equipamentos que opera, executar atribuicdes correlatas.

CARGO: TECNICO AGRICOLA

Atribuicdes - Prestar assisténcia técnica no estudo a desenvolvimento de
projetos e pesquisas tecnolégicas ou nos ftrabalhos de vistoria, pericia,
avaliagdo e arbitramento, sob supervisdo de um profissional de nivel superior,
coletar dados de natureza técnica, projetar detalhes de construgées rurais,
manejar e regular maquinas e implementos agricolas, dar assisténcia técnica
na aplicacdo de produtos especializados, executar e fiscalizar os
procedimentos compreendidos desde o preparo do solo até a colheita,
armazenamento, comercializacdo dos produtos agropecuarios, colaborar nos
procedimentos de multiplicacdo de sementes e mudas, bem como em servi¢os
de drenagem e irrigacdo, conduzir equipes de instalagdo, montagem e
manutencao de equipamentos agricolas em instalagbes rurais, executar outras
atividades correlatas.

CARGO: TECNICO EM INFORMATICA

Atribuicbes — Atividades de coordenagdo e execucao especializada, referente
a digitacdo, verificacdo e demais operacdes de conversdes dedados de
entrada, com vistas a procedimentos eletronicos, zelar pela guarda dos
equipamentos destinados a execu¢ao da sua atividade.

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

Atribuigdes — Tem em mente o bom estar coletivo e a integragdo do individuo
na sociedade, atua orientando, planejando, desenvolvendo campanhas de

saude, educacdo e recreacdo e ainda fazendo com dquge individuos
marginalizados sintam se parte da sociedade, eliminando ouf reduzindo o
sentimento de excluséao . =
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RERTE

CARGO: CONTADOR

Atribuicbes - Executar funcdes contabeis complexas, informar decisdes em
matéria de contabilidade, elaborar planos de contas, propor normas de
administragdo contabil, elaborar planos de contas, propor normas de
administragdo contabil, orientar a escrituracdo de livros contabeis, fazer
levantamentos e organizar balang¢os e balancetes orgamentarios, patrimoniais
e financeiros, revisar e interpretar balancos, fazer pericias contabeis, participar
de trabalhos de tomadas de contas dos responsaveis por bens ou valores do
Municipio, assinar balangos e balancetes, preparar relatérios informativos
sobre a situacdo financeira e patrimonial das reparticdes, estudar, sob o
aspecto contabil, a situacdo da divida publica municipal, orientar o
levantamento de bens patrimoniais do Municipio, proceder a auditagem,
quando devidamente credenciado, executar atribuicdes correlatas.

CARGO: ENGENHEIRO AGRONOMO

Atribuicbes - Elaborar projetos agropecuarios em articulagdo com outros
profissionais, que visem recursos financeiros para as comunidades de
produtores rurais, articular-se com os 6érgaos de assisténcia técnica e extensio
rural, visando a realizagdo de treinamentos e cursos, propor as autoridades
_competentes a criagdo de centros de abastecimento para a comercializagéo da
producao agricola, planejar, executar e supervisionar os trabalhos relacionados
a estudos e projetos agropecuarios, elaborar normas técnicas para o
beneficiamento e conservacdo dos produtos animais e vegetais, elaborar
trabalhos objetivando a implantagao de novos métodos e praticas agricolas,
com a finalidade de racionalizar o uso da terra, bem como de aproveitar os
recursos naturais existentes nas areas dos projetos.

CARGO: ENGENHEIRO SANITARISTA

Atribuicdes - Elaborar projetos sanitarios em articulagdo com outros
profissionais, que visem recursos financeiros para as comunidades, articular-se
com os orgaos de assisténcia técnica e meio ambiente, visando a realizacdo de
%ﬁreinamentos e cursos, propor as autoridades competentes, planejar, executar
e supervisionar os trabalhos relacionados a estudos e projetos, elaborar
normas técnicas para o beneficiamento e conservagédo dos produtos animais e
vegetais, elaborar trabalhos objetivando a implantacéo de novgs métodos, bem
como de aproveitar os recursos naturais existentes nas areas g@os projetos.
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CARGO: ENGENHEIRO CIVIL

Atribuicdes - Supervisionar, planejar, coordenar e executar, em grau de maior
complexidade, trabalhos topograficos, elaborar projetos de edificacao de
logradouros, prédios publicos e moradias para a populacédo de baixa renda,
fiscalizar o cumprimento do Coédigo de Posturas Municipais, em obras e
construcdes na area municipal, elaborar estudos objetivando o fornecimento de
subsidios ao planejamento urbanos, efetuar medicoes e calculos para apoio ao
levantamento aerofotogramétrico, supervisionar medicao e calculo de
nivelamento, elaborar relatérios e pareceres pertinentes a sua area de atuagao,
executar atribuicdes correlatas.

CARGO: ENGENHEIRO FLORESTAL

Atribuicdes - Elaborar projetos silviculturais em articulagdo com outros
profissionais, que visem recursos financeiros para as comunidades de produtos

: rurais, articular-se com os 6rgdos de assisténcia técnica e extensao rural,

“~ visando a realizacdo de treinamento e cursos, propor as autoridades
competentes a criagdo de centro de abastecimento para a comercializagdo dos
produtos florestais, planejar, executar e supervisionar os trabalhos
relacionados a estudos e projetos silviculturais, elaborar normas técnicas para
o beneficiamento e conservacao dos produtos florestais, elaborar trabalhos
objetivando a implantagdo de novos smétodos € praticas florestais, com a
finalidade de racionalizar o uso da terra, bem como de aproveitar os recursos
naturais existentes nas areas dos projetos, efetuar o levantamento dos
produtores rurais, elaborar relatérios e pareceres em assuntos pertinentes a
sua area de atuagao, executar atribuigoes correlatas.

CARGO: ADVOGADO

Atribuicdes — Profissional responsavel por executar atividade inerente a
interesse publico e/ou individual de acordo com as necessidades a ele
apresentadas, apresentar projetos, oferecer pareceres e responder por todo
qualquer ato juridico e atividades afins.

CARGO: OPERADOR DE ROCADEIRA

Atribuicbes — Servidor responsavel por atividade inerente ao cargo €
atividades afins.

CARGO: ZOOTECNISTA

Atribuicbes — Trabalha para garantir a produtividade e a rentabilidade na
criagdo de animais. Acompanha toda a cadeia produtiva de carne, leite, ovos,
peles e mel, cuidando da reprodugéo, da saude, da nfitricdo, do manejo e do
abate dos animais. =
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CARGO: ARQUITETO

Atribuicdes — Responsavel pelo projeto, supervisdo e execucio de obras de
arquitetura. Embora esta seja sua principal atividade, o campo de atuacao de
um arquiteto envolve toda as areas correlatas ao controle e desenho do espago
habitado, como o urbanismo, o paisagismo, e diversas formas de design.

CARGO: TECNICO EM CONTABILIDADE

Atribuicées - Avaliar, classificar, registrar e analisar fatos contabeis,
financeiros, orcamentarios e fiscais: realizar outros trabalhos de natureza
contabil.

CARGO: AGENTE DE ARRECADACAO

Atribuicdes - Fazer cadastramento dos contribuintes, bem como o
langamento, a cobranca e o controle do recebimento de tributos, participar da
analise e julgamento de processos administrativos em sua area de atuacao,
elaborar relatérios de inspecdes realizadas.

DCARGO: FISCAL DE OBRAS

Atribuicdes — Efetuar a fiscalizagcdo de obras executadas no municipio, bem
como notificar as irregularidades em desacordo com o Plano Diretor, Cddigo de
Obras, Cédigo de Posturas e atividades afins.

CARGO: CARPINTEIRO

Atribui¢ées - Construir, encaixar e montar, no local das obras, armacgoes de
madeira, utilizando processos e ferramentas adequadas para compor
alvenarias, armacdes de telhado, andaimes e elementos afins, instalar e
ajuntar esquadrias de madeira a outras pecas, tais como: janelas, portas,
escadas, rodapés, diviséria, forro e guarnigdes, construir formas de madeira
para concretagem, reparar elementos de madeira, 'substituir, total ou
parcialmente, pecas desajustadas ou deterioradas ou fixando partes soltas,
afiar ferramentas de corte, executar atividades correlatas.

7~CARGO: SEPULTADOR

Atribuigcdes — Auxiliam nos servicos funerarios, constroem, preparam, limpam,
abrem e fecham sepulturas. realizam sepultamento, exumam e cremam
cadaveres, transladam corpos e despojos, conservam cemitérios, maquinas e
ferramentas de trabalho, zelam pela seguranga do cemifério.

CARGO: FISCAL DE TRIBUTOS
15
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Atribuigbes — Executar atividades de fiscalizacdo e orientagdo relativa as
obrigagdes tributarias de competéncia municipal.

CARGO: RECEPCIONISTA

Atribuicdes — Pessoa encarregada em receber e atender adequadamente e
de forma harmoniosa todos que a ela se dirigir, prestando informacoes e
atividades afins.

CARGO: DIGITADOR

Atribuicdes — Responsavel pela digitagdo de documentos no Ambito em que
trabalha. A
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