CAMARA MUNICIPAL DE

A= PATOBRANCO

Excelentissimo Senhor

Eduardo Albani Dala Costa

Presidente da Camara Municipal de Pato Branco
Pato Branco — Estado do Parana

O vereador signatario, Rafael Celestrin - PSD, no uso de suas atribuicées legais e
regimentais, apresenta para a apreciacdo do douto plenario e solicita o apoio dos nobres pares
para a aprovagao do seguinte Projeto:

PROJETO DE LEI N° 104, DE 6 DE JUNHO DE 2024.

Institui o Codigo Municipal da Pessoa com Transtorno do
Espectro Autista - TEA.

TITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Institui o Codigo Municipal da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista -
TEA, baseado no Cdédigo Estadual Lei n° 21.964, com o intuito de agrupar e nortear as
principais normas e ac¢des voltadas as pessoas com Transtorno do Espectro Autista - TEA, no
Municipio de Pato Branco.

§ 1° Para efeitos desta Lei é considerada pessoa com TEA aquela que apresenta
déficits persistentes na comunicagao e na interagao social em multiplos contextos e, padrdes
restritos e repetitivos de comportamento, interesses ou atividades, conforme critérios clinicos
definidos no Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais DSM-V, na Classificagao
Estatistica Internacional de Doencas e Problemas Relacionados com a Saude - CID e pela
Organizagao Mundial de Saude - OMS.

§ 2° A pessoa com TEA ¢é a pessoa com deficiéncia para todos os efeitos legais, nos
termos da legislagéo vigente.

§ 3° As disposi¢des do presente Codigo se aplicam, no que couber, aos demais
transtornos do neurodesenvolvimento.

Art. 2° O laudo médico pericial ou a avaliagdo biopsicossocial que ateste o TEA
possui prazo de validade indeterminado.

Paragrafo unico. O laudo a que se refere o caput deste artigo podera ser emitido por
profissional da rede de saude publica ou privada, observados os demais requisitos
estabelecidos na legislacao vigente.

Art. 3° As pessoas com TEA tém direito a Carteira de Identificagdo da Pessoa com
Transtorno do Espectro Autista - Ciptea, documento valido de identificagcao civil nos termos da
Lei Federal n® 12.764, de 2012, com vistas a garantir atencéo integral, pronto atendimento e
prioridade no atendimento e 0 acesso aos servigos publicos e privados, em especial nas areas
de saude, educacao e assisténcia social.
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§ 1° O Municipio deve expedir a Carteira de Identificacdo da Pessoa com TEA,
mediante requerimento, acompanhado do documento de que trata o art. 2° desta Lei, com
indicacao do CID, e deve conter, no minimo, as seguintes informagdes:

| - nome completo, filiagdo, local e data de nascimento, nimero da carteira de
identidade civil, numero de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF, tipo sanguineo,
endereco residencial completo e numero de telefone do identificado;

Il - fotografia no formato 3x4 cm e assinatura ou impresséo digital do identificado;

Il - nome completo, documento de identificacdo, endereco residencial, telefone e e-
mail do responsavel legal ou do cuidador, quando for o caso;

IV - identificacdo da unidade da Federagdo e do 6rgao expedidor e assinatura do
dirigente responsavel.

§ 2° Nos casos em que a pessoa com TEA seja imigrante detentor de visto
temporario ou de autorizagdo de residéncia, residente fronteirico ou solicitante de refugio, deve
ser apresentada a Cédula de Identidade de Estrangeiro - CIE, a Carteira de Registro Nacional
Migratério - CRNM ou o Documento Provisério de Registro Nacional Migratério - DPRNM, com
validade em todo o territorio nacional.

§ 3° A Ciptea tera validade de cinco anos, devendo ser mantidos atualizados os
dados cadastrais do identificado e deve ser revalidada com o mesmo numero, de modo a
permitir acontagem das pessoas com TEA em todo o territério nacional.

Art. 4° Institui o porta-documentos do condutor de veiculos automotores com TEA, a
identificacao das pessoas com TEA que assim o desejarem.

Art. 5° O porta-documento de que trata o art. 4° desta Lei podera conter:

| - a Carteira Nacional de Habilitacdo - CNH e demais documentos pessoais do
condutor com TEA;

Il - o contato de um familiar ou de outra pessoa capaz que possa ser responsavel
pela pessoa com TEA em situagdo de emergéncia, quando for o caso.

Paragrafo unico. O Municipio de Pato Branco periodicamente promovera, através das
instituicdbes responsaveis pela formagdo e capacitagdo das forcas de seguranga a ele
vinculadas, admitida para tal finalidade, a realizagao de parcerias € convénios com as demais
instituicdes publicas de ensino e com a iniciativa privada, a formagao e a capacitagao
profissional dos integrantes da Policia Militar, da Policia Civil, do Corpo de Bombeiros, da
Policia Penal, da Policia Cientifica voltadas ao atendimento de ocorréncias envolvendo pessoas
com TEA.

Art. 6° Institui a identificacdo de veiculos automotores conduzidos por pessoas com
TEA.

Paragrafo unico. A identificagao dos veiculos de condutores autistas podera feita por
adesivo afixado no para-brisa dianteiro no lado do condutor contendo o simbolo mundial de
conscientizacdo do Transtorno de Espectro Autista (TEA) sobre a inscricdo PCD-TEA que
podera ser solicitado pela pessoa com TEA proprietaria do veiculo automotor.

Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Brance - Parana
N (46) 3272 - 1500 / 3272 - 1549

AFAEL CELESTRIN

o

[
o
9]
(%]

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmpatobranco.ldoc.com.br/verificacao/F699-632A-94EF-1236 e informe o cédigo F699-632A-94EF-1236

Assinado por 1 pe

=



> CAMARA MUNICIPAL DE

A< PATOBRANCO

Art. 7° Cada pessoa com TEA podera ter tantos porta-documentos e identificagcdes de
veiculos quantos forem necessarias para os veiculos que habitualmente utilizar.

Art. 8° As carteiras de vacinagao em formato impresso ou digital, do sistema de
saude do Municipio do Parana, devem conter esclarecimentos e informagdes sobre o TEA.

Paragrafo unico. As informagdes de que trata o caput deste artigo devem ser as
descritas no § 1° do art. 1° desta Lei ou outras especificadas pelos 6rgdos publicos
competentes.

TiTuLo 1l
DOS DIREITOS DA PESSOA COM TEA

Art. 9° Sao direitos da pessoa com TEA:

| - a vida digna, a integridade fisica e moral, o livre desenvolvimento da personalidade,
a segurancga e o lazer;

Il - a protegao contra qualquer forma de abuso, exploragao e discriminagao;

Il - 0 acesso:

a) a medicamentos e exames médicos, quando necessario;

b) a informagdo com base em evidéncia cientifica que auxilie no seu diagnéstico,
tratamento e educacao;

c) a educagao e ensino profissionalizante;

d) a moradia;

e) a previdéncia social e a assisténcia social;

f) ao tratamento com base em evidéncia cientifica;

g) ao diagndstico precoce;

h) ao apoio, habilitacéo e reabilitacao;

i) ao lazer e turismo;

IV - a participagdo em atividades artisticas, intelectuais, culturais, esportivas e
recreativas, com vistas ao seu protagonismo, realizada por meio de politicas afirmativas e
sendo respeitadas suas limitagdes;

V - a acessibilidade nas instalagdes e servicos publicos, inclusive nos servigos
eletrbnicos com adaptag¢des sonoras e visuais, a fim de evitar incOmodos sensoriais;

VI - a garantia de protecdo e assisténcia social necessaria para a familia, ou
responsaveis pela pessoa com TEA, inclusive com atendimento psicoldgico especializado;

VIl - a participagdo social das organizagdes da sociedade civil especializadas sobre o
TEA, nos espagos consultivos, deliberativos, de fiscalizagdo e articulagdo das politicas publicasZ

sobre o tema.

Art. 10. A pessoa com TEA n&o sera submetida a tratamento desumano ou degradante,
ou sem comprovagao cientifica, ndo sera privada de sua liberdade ou do convivio familiar, nem
sofrera discriminagao por motivo da deficiéncia.

pessoa: RAFAEL CELESTR

Paragrafo unico. Nos casos de necessidade de internacdo médica em unidades$
especializadas, sera observado o disposto na legislagao pertinente, depois de aplicados todos-
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os protocolos de atendimento especializados, sendo permitido ao cuidador ou responsavel
acompanhar todo o processo.

CAPITULO UNICO
DO ANIMAL DE SUPORTE EMOCIONAL

Art. 11. Assegura a pessoa com TEA o direito de ingressar e permanecer em locais
publicos e/ou privados de uso coletivo acompanhada pelo seu animal de suporte emocional em
todo o Municipio de Pato Branco, desde que observadas as condi¢cbdes previstas na presente
Lei.

§ 1° Para fins desta Lei, considera-se:

| - animal de suporte emocional: animais com fins terapéuticos prescritos por um
profissional de saude qualificado, tais como psicélogos, psiquiatras, terapeutas ocupacionais,
entre outros, ndo se enquadrando como simples animal de estimacdo, com a finalidade de
promover a inclusao e o bem-estar da pessoa com TEA;

Il - local publico: aquele que seja aberto ao publico, destinado ao publico ou utilizado
pelo publico, cujo acesso seja gratuito ou realizado mediante taxa de ingresso;

Il - local privado de uso coletivo: aquele destinado as atividades de natureza comercial,
cultural, esportiva, financeira, recreativa, social, religiosa, de lazer, educacional, laboral, de
saude ou de servicos, entre outras.

Art. 12. Proibe o ingresso do animal de suporte emocional:

| - em estabelecimentos de saude nos setores de isolamento, quimioterapia, transplante,
assisténcia a queimados, centro cirurgico, central de material e esterilizacdo, unidade de
tratamento intensivo e semi-intensivo, em areas de preparo de medicamentos, farmacia
hospitalar, em areas de manipulagdo, processamento, preparacdo e armazenamento de
alimentos e em casos especiais ou determinados pela Comissdo de Controle de Infecgao
Hospitalar dos servigos de saude;

Il - nos locais em que seja obrigatdria a esterilizagao individual.

Art. 13. A pessoa com deficiéncia que necessite de animal de apoio emocional, deve
apresentar atestado emitido por profissional da saude qualificado, contendo o nome do
profissional, sua formagdo e numero de registro, assim como a descricao da deficiéncia e a
relagao terapéutica entre o animal e a pessoa.

Art. 14. O animal de suporte emocional é de responsabilidade de seu tutor ou
representante legal e sua identificagdo, bem como a comprovagao do treinamento dar-se-ao por
meio da apresentagdo dos seguintes itens:

| - carteira de identificagdo ou plaqueta de identificagdo, que devem conter as seguintes
informacoes;

a) no caso da carteira de identificagao;
1. nome do tutor e do animal de suporte emocional;

2. nome do centro de treinamento ou do instrutor autbnomo;
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3. numero da inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ do centro ou
da empresa responsavel pelo treinamento ou o numero da inscrigdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas - CPF do instrutor autbnomo; e

4. foto do tutor e do animal de suporte emocional; e

b) no caso da plaqueta de identificagao;

1. nome do tutor e do animal de suporte emocional;

2. nome do centro de treinamento ou do instrutor autbnomo; e

3. numero do CNPJ do centro de treinamento ou do CPF do instrutor auténomo;

Il - carteira de vacinagao atualizada, assinada por médico veterinario com registro no
6rgao regulador da profissao.

Paragrafo unico. O animal de suporte emocional quando presente em local publico e/ou
local privado de uso coletivo deve estar em amarragao especifica ou caixa de transporte que
permita o adequado controle pelo tutor, mantendo-se a segurancga deste e de toda coletividade.

Art. 15. Os estabelecimentos publicos e/ou privados abertos ao publico devem adotar
as medidas necessarias para garantir a acomodacao adequada e o acesso seguro dos animais
de suporte emocional e das pessoas com deficiéncia, respeitando as normas de higiene e
segurancga pertinentes.

Art. 16. Constitui ato de discriminagao qualquer tentativa voltada a impedir ou dificultar o
do direito previsto no art. 12 desta Lei e seu descumprimento sujeitara o infrator a multa de 50
UFM (cinquenta vezes a Unidade Fiscal do Municipio), devendo o valor ser revertido para o
Fundo Especial da Pessoa com Deficiéncia.

Art. 17. Veda a cobranca de valores, tarifas ou acréscimos vinculados, direta ou
indiretamente, ao ingresso ou a presenga de animal de suporte emocional nos locais previstos
no art.11, sujeitando o infrator ao pagamento da multa disposta no art. 16, ambos desta Lei.

TiTULO NI
DA POLITICA MUNICIPAL DE PROTECAO DOS DIREITOS DA PESSOA COM TEA

Art. 18. A politica municipal de protecao dos direitos da pessoa com TEA deve se pautar
pelas diretrizes deste Cédigo e observar as disposi¢gdes da Convengao Sobre os Direitos das
Pessoas com Deficiéncia, legisla¢des federal, estadual e municipal aplicaveis.

Art. 19. A formulagdo, a implementagdo e a execugdo da politica municipal para 02

atendimento integrado da pessoa com TEA serdo executadas por meio da interlocugao entre osg
orgaos e entidades atinentes a matéria, demais instituicdes publicas ou privadas interessadas eg
a sociedade civil organizada, visando a uma colaboragdo conjunta que possibilite o diéI0903

intersetorial para tomada de decisdes e ag¢des pertinentes.

RAFAE

Paragrafo Unico. E garantida, na forma da lei, a participacdo da sociedade e deg
representantes com TEA nos processos de formulacdo, de monitoramento, de controle e de
avaliagdo das politicas, programas e acgbes que integram a politica municipal para o§
atendimento integrado da pessoa com TEA.
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Art. 20. O planejamento da politica municipal para o atendimento integrado da pessoa
com TEA sera elaborado visando a:

| - coordenacdo do planejamento, implantagdo e articulacdo das acdes dos setores
publicos;

Il - construgao de diagndstico das agées com enfoque na Pessoa com TEA promovidas
pelo governo municipal, visando identificar a interagdo e a articulagdo entre os diversos
programas e servigos prestados pela area publica municipal,

lll - integracdo e o alinhamento das diversas agBes da area da pessoa com TEA,
potencializando esfor¢os, minimizando sobreposi¢cdes entre os diversos programas ou servigos
prestados pela area publica municipal, articulando as agbes nesta area,;

IV - promocdo da descentralizacdo de suas agdes nas regides administrativas do
Municipio, com a eventual criagao de grupos de trabalho.

Art. 21. O Municipio podera realizar audiéncias publicas com a presenca de pessoas,
orgaos, entidades e instituicoes previstos no art. 26 desta Lei para apresentacédo de relatério
consolidado acerca das atividades desenvolvidas e recursos orcamentarios e financeiros
investidos em agdes relacionadas a pessoa com TEA.

CAPITULO |
DAS DIRETRIZES

Art. 22. Constituem-se diretrizes para a protegao dos direitos da pessoa com TEA:

| - intersetorialidade para a formulacao e desenvolvimento de agdes, politicas publicas e
atendimento a pessoa com TEA;

Il - participagdo da comunidade por meio da indicagdo em orgaos de representacao de
pessoas com TEA, seus pais e representantes de associagcdes ou outras entidades
representativas de pessoas com TEA;

Il - responsabilidade do Poder Publico quanto a informacéo relativa ao transtorno e suas
implicacoes;

IV - atengado as necessidades da pessoa com TEA, por meio de politica de atendimento
integrado e de apoio aos familiares;

V - capacitagéo preferencialmente presencial, de forma regionalizada e permanente dos
agentes publicos na area de saude, educacgao, assisténcia social, seguranga publica e
transito;

VI - sensibilizacdo da sociedade quanto a inclusdo da pessoa com TEA e da sua familia;

VII - horizontalizagdo do atendimento multiprofissional integrado a pessoa com TEA e da
sua familia.

Art. 23. A capacitagdo dos agentes publicos vinculados as areas de saude, educagao
assisténcia social, seguranca publica e transito constitui diretriz essencial e permanente na

pe
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protecao e promocgao dos direitos da pessoa com TEA, devendo ocorrer de forma articulada e
continuada.

Art. 24. A intersetorialidade deve pautar o desenvolvimento de agbes e de politicas para
atendimento com base em evidéncia cientifica da pessoa com TEA, aplicaveis por meio de
convénios celebrados entre as secretarias de Municipio e empresas privadas.

§ 1° Para cumprimento do que estabelece o caput deste artigo, seréo criados programas
multidisciplinares que tenham por objeto a informagdo, a capacitagdo, a realizagdo de
treinamentos e atualizagdo em TEA com base em evidéncia cientifica para profissionais e
estudantes das areas de saude, ciéncia e tecnologia, educagao, assisténcia social, bem como
de orientacdo e apoio aos familiares, responsaveis e cuidadores de pessoas com TEA.

§ 2° O Municipio disponibilizara, observado o planejamento orgcamentario e financeiro,
de tecnologia assistiva para o cumprimento do disposto neste artigo.

Art. 25. O Municipio desenvolvera e mantera programas de apoio comunitario que
propiciem as pessoas com TEA oportunidades de integragdo social, acesso a cultura, ao
desporto e ao lazer e insercdo no mercado de trabalho, observada a disponibilidade
orcamentaria e financeira.

Art. 26. Sera assegurada a participagdo da comunidade no processo de planejamento
das politicas publicas voltadas a pessoa com TEA, nas etapas de formulagdo, monitoramento,
controle e avaliagao dessas politicas, representados por:

| - pessoas com TEA;

Il - associacbes de pais e profissionais;

Il - sociedades médicas;

IV - sociedades de areas de saude relacionadas ao tratamento;

V - instituicdes de ensino superior;

VI - gestores publicos estaduais e municipais;

VII - conselho municipal da pessoa com deficiéncia.

Art. 27. O Municipio promovera, em parceria com instituicdes privadas, cursos,
palestras, campanhas educativas gratuitas com os seguintes temas:

| - importancia do diagnéstico precoce;

Il - terapias com base em evidéncia cientifica visando prover autonomia e dignidade a
pessoa com TEA;

Il - regularidade nas oportunidades de aprendizado;
IV - cuidados basicos para evitar acidentes;

V - importancia da participagdo e controle social sobre as politicas publicas voltadas a
pessoa com TEA;
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VI - insergdo da pessoa com TEA no mercado de trabalho, observando-se as
peculiaridades da deficiéncia e o que prevé a Lei Federal n° 8.069, de 13 de julho de 1990 -
Estatuto da Crianca e do Adolescente;

VII - promocao de programas e agdes voltados ao diagnéstico precoce do TEA, de modo
a permitir atengdo integral as necessidades de saude, educacgdo, assisténcia e conforto da
pessoa diagnosticada;

VIl - importancia do treinamento com base em evidéncia cientifica e envolvimento de
familiares, responsaveis, cuidadores e profissionais das areas de saude, educagdo e
assisténcia social, a fim de garantir uma melhor eficiéncia ao cuidado, bem como melhor
escolha na definicdo e controle das acdes e servigos de saude;

IX - divulgagéo dos programas federais, estaduais e municipais de assisténcia social
voltados a com TEA, a fim de facilitar o acesso.

§ 1° As campanhas educativas e de conscientizagao sobre o TEA serdo amplamente
divulgadas por meio dos canais de comunicagéao oficial do Municipio;

§ 2° Os 6rgaos publicos municipais poderdo desenvolver cartilhas ilustrativas contendo
figuras e informagdes claras o sobre o procedimento de atendimento.

Art. 28. A Politica Municipal de Protecdo dos Direitos da Pessoa com TEA deve ser
voltada ao atendimento integrado da pessoa com TEA, por equipe multiprofissional e deve se
basear na ciéncia e em tratamentos, terapias e intervengdes com evidéncia cientifica de sua
eficacia para o publico infantil, juvenil, adultos e idosos.

Art. 29. Assegura aos familiares e cuidadores, a oferta de treinamento para os mesmos
como parte integrante do Projeto Terapéutico Singular, independente da intervencgao
comportamental utilizada pelo profissional.

Paragrafo unico. As maes de criangas com TEA tém direito a prioridade para
atendimento psicossocial no ambito do Sistema Unico de Saude, respeitadas as demais
legislacdes pertinentes.

CAPITULO Il
DA ATENGAO A SAUDE

Art. 30. A atencgdo integral a saude da pessoa com TEA, objetivando, dentre outros
aspectos, o diagndstico precoce e o atendimento multiprofissional, sera prestada pelo
Municipio, no ambito do Sistema Unico de Saude, objetivando o diagnéstico precoce e o
atendimento multiprofissional, conforme estabelecido pelos arts. 6° e 196 da Constituicao
Federal.

§ 1° O atendimento no ambito do Sistema Unico de Saude de que trata o caput deste
artigo sera prestado de forma articulada, nos niveis;

| - Atengao Primaria a Saude - APS;
Il - Atencdo Ambulatorial Especializada - AEE;

Il - Atencao Hospitalar - AH;
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IV - Urgéncia e Emergéncia - UE; e

V - centros especializados em reabilitagao.

§ 2° O Municipio firmara contrato de direito publico ou convénio com pessoas juridicas
de direito privado para promover a atencao em saude para as pessoas com TEA, sem prejuizo
da criacao de centros referéncia em TEA.

§ 3° A contratacao, pelo Municipio, de tratamentos, terapias e intervengdes nos termos
do §2° deste artigo devera observar os regulamentos dos 6rgaos federais e estaduais de saude
e conselhos profissionais.

§ 4° Os centros especializados em reabilitacdo na modalidade intelectual prestarao
atendimentos as pessoas com TEA promoverao:

| - rastreio para diagndstico precoce;
Il - atendimento médico para diagnodstico e acompanhamento;

Il - espagos e atendimento adequados para a intervengao precoce baseada em
evidéncia cientifica.

Art. 31. O Municipio promovera programas e agdes com base em evidéncia cientifica
voltados ao diagnodstico e tratamento precoce do TEA, de modo a permitir atencéo integral as
necessidades de saude, educacao, assisténcia social e autonomia da pessoa diagnosticada.

§ 1° Para os efeitos desta Lei entende-se por diagndstico precoce a identificacdo de
comportamentos caracteristicos do autismo e outros transtornos do neurodesenvolvimento.

§ 2° Ainda que nédo se trate de conclusdo médica definitiva, devera ser avaliada a
aplicagao de intervengdes precoces nos casos de identificacdo dos comportamentos constantes
no §1° deste artigo.

Art. 32. Sao diretrizes da Politica de Diagnéstico da Pessoa com TEA:

| - a promogao;

a) da conscientizagéo e divulgagéo de informagdes sobre o TEA a populagédo em geral
€, em especial, aos profissionais que atuam com pessoas com TEA,;

b) da articulagéo entre os servigos de saude, educagédo e assisténcia social para garantir
o atendimento integral e interdisciplinar as pessoas com sintomas do TEA e suas familias;

Il - a capacitagdo dos profissionais que atuam com pessoas com TEA para a
identificacdo precoce dos sinais e sintomas do TEA;

Il - o estimulo a pesquisa cientifica e ao desenvolvimento de tecnologias para a
deteccao, diagnostico e tratamento do TEA,

IV - a garantia do acesso a tratamentos e terapias com base em evidéncia cientifica, de
acordo com as necessidades de cada pessoa com TEA.
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Art. 33. A avaliacao e vigilancia do desenvolvimento infantil realizadas nas consultas de
rotina da crianca pelos profissionais das redes publica e privada de saude, sido instrumentos de
deteccgao precoce.

Art. 34. O Municipio priorizara o diagnéstico precoce do TEA, por meio de trabalho de
profissionais de saude e educacao, de forma interdisciplinar e multidisciplinar.

§ 1° O diagndstico priorizara a utilizagdo de instrumentos técnicos desenvolvidos por
especialistas e pesquisadores, dentre eles;

| - CID (Classificagao Internacional de Doencas e Problemas Relacionados a Saude);
Il - DSM (Manual Diagnéstico e Estatistico de Transtornos Mentais);
Il - CIF (Classificagao Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude);

IV - Diretrizes de Estimulagdo Precoce Criancas de zero a trés anos com atraso no
desenvolvimento neuropsicomotor, do Ministério da Saude;

V - Linha de Cuidado do Transtorno do Espectro Autista, do Ministério da Saude;

VI - Protocolo de Avaliagao e Atendimento a Pessoa com TEA da Linha de Cuidado a
Saude da Pessoa com Deficiéncia na Rede de Atencdo a Saude de Pato Branco.

§ 2° Os profissionais das areas de saude e educagdo devem ser capacitados para
identificar e rastrear sinais de autismo.

Art. 35. O Municipio disponibilizara avaliagdo por equipe multiprofissional para
rastreamento precoce de possiveis comportamentos caracteristicos do autismo ou diagnéstico
precoce com vistas a intervencgao precoce, a reabilitacao e a atencao integral as necessidades
da pessoa com TEA.

Art. 36. As acdes de diagndstico devem observar a intersetorialidade prevista nesta Lei,
por meio de atuagdo conjunta entre o Municipio, consoércios, instituicbes de ensino superior,
fundacobes, associacdes e outras instituicoes.

Paragrafo unico. As medidas previstas no caput deste artigo também se aplicam as
situacdes de intervengdo precoce, oferta de terapias e a atengao integral as necessidades da
pessoa com TEA.

Art. 37. O Municipio priorizard a manutencdo do vinculo dos profissionais com as
pessoas com TEA.

Paragrafo unico. O profissional que atenda pessoa com TEA somente podera serZ
transferido quando houver decisao fundamentada do érgédo competente, ressalvados os casoso
de transferéncia a pedido exclusivo do profissional.

TR

Art. 38. A atencdo integral as necessidades da pessoa com TEA compreende o
suprimento, pelo Municipio, dos nutrientes, fraldas e medicamentos indicados no tratamento,
comprovada situagao de vulnerabilidade social.

RAFAEL CELE

pessoa:

Paragrafo unico. A nutricdo adequada compreende agbes de promogao, protecdo e«
recuperagao da pessoa com TEA sob o ponto de vista nutricional e deve ser realizada pors

or
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nutricionista, legalmente habilitado e inscrito no respectivo Conselho de classe, seguindo
protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas publicadas pela autoridade competente.

Art. 39. O Municipio assegurara acesso universal e igualitario as politicas de saude
materno infantil e assisténcia integral a todas as mulheres do Municipio do Parand, incluindo as
e maes com TEA.

Paragrafo unico. Em caso de detecgao, durante o ciclo gravidico-puerperal, de risco
materno-infantil, intermediario ou alto, o Municipio prestara acompanhamento por equipe
multiprofissional especializada, no &mbito da atengdo ambulatorial especializada.

Art. 40. A politica municipal de saude bucal a pessoa com TEA se articula por meio da
implementacao de agbes para a promogao da saude, prevencao e controle das doencas
bucais, recuperacao e reabilitacéo, a partir das seguintes diretrizes:

| - oferecer gratuitamente as pessoas com TEA, comprovada a situagdo de
hipossuficiéncia e vulnerabilidade social, tratamento de saude bucal adequado as suas
necessidades e com atendimento especializado as suas condicdes e peculiaridades
comportamentais;

Il - capacitar e especializar profissionais na area de saude bucal para o devido
atendimento das pessoas com TEA, em especial para criangas e adolescentes;

Il - absorver e promover novas técnicas e procedimentos que possibilitem melhoria na
qualidade de vida dos autistas e familiares.

§ 1° Em regra, o atendimento serd realizado no nivel de Atencdo Primaria a Saude e,
quando necessario, pelo atendimento especializado ou hospitalar.

§ 2° Os espacgos de atendimento, inclusive hospitalar, serdao adaptados com vistas a
atender as necessidades da pessoa com TEA.

Art. 41. Constituem estratégias para o atendimento odontoldgico para a pessoa com
TEA, visando ao seu bem-estar:

| - atendimento com hora marcada;

Il - reducao do ruido no ambiente ambulatorial;
Il - priorizagado dos procedimentos atraumaticos;
IV - utilizacdo de uma abordagem ludica;

V - considerar as necessidades comportamentais e as devidas técnicas na entrega dos
objetivos terapéuticos e/ou realizagdo de procedimentos.

Art. 42. Os consorcios de saude integrarao a politica de atendimento integrado a pessoa

com TEA, em articulagdo com o Municipio e municipios.

CAPITULO Il
DA EDUCACAO
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Art. 43. E dever do Municipio, da familia, da comunidade escolar e da sociedade
assegurar educagao de qualidade a pessoa com TEA, colocando-a a salvo de toda forma de
violéncia, negligéncia e discriminacao, conforme estabelecido pelo paragrafo unico do art. 27 da
Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015.

§ 1° A educacao as pessoas com TEA tem como diretrizes:

| - acesso ao sistema educacional inclusivo, de forma a alcangar o maximo
desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais, intelectuais e
sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de aprendizagem;

Il - inclus&o dos estudantes com TEA nas classes comuns de ensino regular e em todos
0s niveis de ensino e em suas diferentes modalidades, com o apoio e as adaptagdes
necessarias da tecnologia da informagdo e da comunicagdo e fazendo uso das tecnologias
assistivas;

Il - garantia de acesso, permanéncia e éxito escolar tendo garantida a matricula
prioritaria, sendo vedada a recusa de matricula na rede de ensino estadual, municipal e privada;

IV - incentivo a formacao e a capacitacao de profissionais especializados na pesquisa e
no atendimento da pessoa com TEA;

V - formacgéao continuada de professores e demais profissionais da educag¢ao, com base
em evidéncia cientifica, para o adequado atendimento educacional;

VI - adocdo de medidas de apoio individualizadas e efetivas no ambiente escolar a fim
de desenvolver o potencial humano, o senso de dignidade, a autoestima e o respeito aos
direitos humanos, as liberdades e a diversidade humana da pessoa com TEA, sem prejuizo da
criacdo e implantagcdo, pelo Municipio, de Centros Avancados de Estudo e Atendimento
Multidisciplinar para estudantes com TEA em atividades extracurriculares, fundamentados em
evidéncia cientifica e conduzidos por profissionais especializados, devendo tais centros cumprir
as exigéncias legais quanto ao credenciamento, autorizagéo de funcionamento e organizagéo,
em consonancia com as demais orientagdes do Conselho Municipal de Educagao;

VIl - garantia da participacdo dos estudantes com TEA e de suas familias nas diversas
instancias de atuagdo da comunidade escolar, nos termos do inciso VIIl do art. 28 da Lei
Federal n° 13.146, de 2015;

VIII - incitar a adoc&o de praticas pedagodgicas inclusivas, manejo de comportamento e
apoio a realizagdo de pesquisas que promovam agdes voltadas ao desenvolvimento de novos
métodos e técnicas pedagdgicas, de materiais didaticos, de equipamentos e de recursos de
tecnologia assistiva;

IX - manutengdo das informagbes e registros sobre do comportamento do aluno comz
TEA e o atendimento a ele ofertado pela instituigdo de ensino para encaminhamento a novan
instituicdo de ensino;

X - fomento de parcerias com as instituicbes de ensino superior, conselhos de pessoa
com deficiéncia, conselhos de classe, organizagdes do terceiro setor e afins para a promogao
de cursos, palestras e programas de incentivo ao profissional; e

pessoa: RAFAEL CELESTR

Xl - insercéo, nas redes publica e privada de ensino, de sistema de inclusdo escolar-
voltado para criangas e adolescentes diagnosticados com TEA, podendo este ser o baseado na&
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Andlise do Comportamento Aplicada - ABA (Applied Behavior Analysis) ou outras baseadas em
evidéncia cientifica.

§ 2° Em casos de comprovada necessidade, a pessoa com TEA incluida nas classes de
ensino regular tera direito a acompanhamento por Professor de Apoio Educacional
Especializado - PAEE.

§ 3° As diretrizes do presente artigo ndo excluem o funcionamento das escolas de
educacao basica na modalidade de educacgéo especial, garantindo-se a manutencdo do porte
escolar por meio de Convénios de Cooperagcdo Técnica e Financeira firmados entre a
Secretaria de Educagcdo e Cultura e as entidades mantenedoras de escola que ofertam
educacao basica na modalidade educacao especial.

Art. 44. As atividades de estagio serdo realizadas nos termos da Lei Federal n°® 11.788,
de 25 de setembro de 2008, e os estagiarios, nos casos permitidos serdo devidamente
supervisionados por profissional comprovadamente capacitado no atendimento a pessoa com
TEA.

Art. 45. Os estabelecimentos publicos e privados de ensino concentrarao esforgos para
substituir os sinais sonoros por sinais musicais adequados aos alunos com TEA.

Paragrafo unico. A diretriz constante no caput deste artigo tem por objetivo eliminar ou
reduzir incémodos sensoriais ou risco de panico de alunos com TEA.

Art. 46. Para fins desta Lei, considera-se:

| - Projeto Politico Pedagdégico - PPP: documento que reune os objetivos, metas e
diretrizes de uma escola e deve ser elaborado obrigatoriamente por toda instituicdo de ensino,
segundo a Lei Federal n°® 9.394, de 20 de dezembro de 1996.

Il - Atendimento Educacional Especializado - AEE: atendimento realizado por
profissionais capacitados com graduagdo em pedagogia ou outra licenciatura e com
especializagdo na educacédo especial, tendo por objeto a inclusdo e a realizagdo de adaptagdes
razoaveis para atender as caracteristicas dos estudantes com TEA, de modo a garantir o seu
pleno acesso ao curriculo em condi¢des de igualdade, promovendo a sua autonomia;

lll - Plano de Atendimento Educacional Especializado - PAEE: instrumento elaborado
anualmente pelo professor do AEE lotado na Sala de Recursos Multifuncional - SRM, com a
articulagéo e colaboragdo dos professores da sala de aula regular, do professor de apoio,
quando houver, e supervisionado pelo professor coordenador responsavel pela educagao
especial na instituicdo de ensino, devendo ter amparo no PPP e conter:

a) a identificacado das necessidades dos alunos;

b) as estratégias para superagao das limitagbes observadas;

c) a propositura de produgdo de atividades e materiais acessiveis e adaptados queZ
oportunizem o progresso e acesso do aluno ao conteudo curricular e que tera seu
desenvolvimento avaliado nas areas cognitiva, motora e social;

AFAEL CELESTR

IV - Plano Educacional Individualizado - PEIl: instrumento de planejamento
individualizado, destinado a cada educando com TEA elaborado anualmente pela equipex
devidamente habilitada e qualificada, de professores da instituicdo escolar do ensino regular, g
titulares das diversas disciplinas ou regente de turma, pelo professor do AEE e coordenado§
pelo(a) professor(a) pedagogo(a) responsavel pela educacio especial na instituigdo de ensino,~

[

tendo como base protocolos cientificamente validados, com a participagcdo do educando, &

0
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sempre que possivel, e de seus familiares ou responsaveis, onde constarao todos os esforgos
pedagogicos mobilizados para a aprendizagem do estudante e o acompanhamento dos
resultados da mediagéao relacional, cognitiva e didatica;

V - Plano de Avaliacio Individual - PAI: instrumento elaborado pelo professor da sala
regular em cada uma das disciplinas cursadas, a fim de promover acessibilidade e efetiva
compreensao dos conteudos do curriculo e considerando as necessidades e potencialidades do
aluno; sendo que a aplicagdo da avaliagdo podera ser realizada na Sala de Recursos
Multifuncional - SRM contando com a participagao mediadora do professor do AEE;

VI - Sala de Recursos Multifuncional - SRM: ambiente dotado de equipamentos,
mobiliarios, materiais didaticos e pedagdgicos para a oferta de atendimento educacional
especializado;

VIl - Relatério Semestral: relatério elaborado pelo professor do AEE que atenda
diretamente o aluno com a colaboragdo da equipe de professores do ensino regular, sob a
coordenagdo do Professor Pedagogo - PP responsavel pela educacdo especial no
estabelecimento de ensino;

VIII - Professor de Apoio Educacional Especializado - PAEE: profissional com habilitagdo
comprovada para atuar nas instituicdes de ensino da Educagédo Basica e na Educagédo de
Jovens e Adultos, da Rede Publica de Ensino do Municipio de Pato Branco, para atender os
estudantes com diagndstico de Transtorno do Espectro Autista, com comprovada necessidade
relacionada a sua condigdo de funcionalidade para a escolarizacdo e nao relacionada a
condigdo de deficiéncia, sendo agente de mediagdo do aprendizado e escolarizagéo,
respeitadas a disponibilidade orgamentario-financeira e de servidores da SEC.

Art. 47. Constituem recursos de acessibilidade ao curriculo:

| - métodos de comunicacao alternativa aumentativa;

Il - painéis de rotina visual;

Il - sistema de fichas;

IV - uso de estratégias motivacionais;

V - acompanhante especializado aos estudantes que necessitarem;

VI - hierarquia de ajuda;

VIl - ensino de precisao;

VIII - analise de tarefas;

IX - contingéncias de grupo;

X - manejo de crises;

XI - outros instrumentos que se fizerem necessarios para garantir ao estudante com TEA
o0 maximo desenvolvimento possivel de seus talentos e habilidades fisicas, sensoriais,

intelectuais e sociais, segundo suas caracteristicas, interesses e necessidades de
aprendizagem previstos em seu PEI.
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Art. 48. A elaboracao do PEI sera realizada por meio de trés fontes:

| - entrevista:

a) com os familiares ou responsaveis;

b) com o proprio estudante - quando possivel - a fim de identificar caracteristicas e
informacgodes do aluno, tais como:

1. interesses e objetos;

2. elementos de gatilhos para episédios de agressividade;

3.forma de lidar com comportamentos desafiadores, incluindo procedimentos
emergenciais de interveng¢ao, quando houver necessidade;

4 formato de comunicagcdo com o estudante;

5. sistemas de comunicagdo alternativa utilizados para melhor inclusdo do aluno,
quando necessario;

6. informacgdes nutricionais e de saude;

7. contatos da equipe terapéutica;

8. contato, permanentemente atualizado, da familia;

Il - avaliagdo do estudante;

lll - ficha de interesse social disponibilizada pela Secretaria de Educagao e Cultura do
Municipio de Pato Branco.

§ 1° Podem ser incluidas outras fontes, tais como laudos, pareceres técnicos e
avaliagbes pedagogicas que auxiliem na elaboracéo do PEI.

§ 2° Todos os agentes escolares que atuam junto ao estudante devem conhecer as
principais informag¢des contidas na entrevista de que trata o inciso | deste artigo, visando o
atendimento efetivo e de qualidade ao aluno.

Art. 49. A avaliagdo do estudante de que trata o inciso Il do art. 48 desta Lei, realizada
anualmente, contera:

| - os dominios de habilidades de aprendiz;
Il - os dominios de habilidades de desenvolvimento;
Il - os dominios de habilidades académicas;

§ 1° Habilidades de aprendiz sdo aquelas que criam a disponibilidade para a de outras
habilidades mais complexas, compreendendo o ensino de habilidades comportamentais como
sentar, esperar, se comunicar, olhar para o professor, olhar para o elemento do ambiente
indicado pelo professor e a reducido de comportamentos que podem ser barreiras para
aprendizagem, tais como gritos, comportamentos autolesivos ou heterolesivos, jogar-se noZ

chao, dependéncia do apoio, dentre outros.

CELESTR

§ 2° Habilidades de desenvolvimento sdo aquelas que ndo precisam ser ensinadas_
diretamente em criangas com desenvolvimento tipico, mas que usualmente necessitam deg
planejamento e ensino deliberado em pessoas com Transtornos do Neurodesenvolvimento, taisx
como realizar rastreio e escaneamento visual, imitacdo, habilidades sociais, entre outros.

AFAE

§ 3° Habilidades académicas sao aquelas necessarias para que o estudante domine as
habilidades e competéncias descritas no curriculo escolar, tais como analisar, comparar,
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identificar causa e efeito, categorizar e classificar, resolver problemas, leitura exata e fluente de
palavras isoladas, compreensao da leitura, calculos aritméticos, raciocinio matematico ou
solugdo de problemas matematicos, sintetizar, interpretar, avaliar, persuadir, comunicar e
aplicar.

§ 4° A avaliacao de que trata o caput deste artigo também pode ser realizada por meio
da implementacao de protocolos complementares, desde que cubram os dominios de
habilidades de aprendiz, de habilidades de desenvolvimento e de habilidades académicas.

Art. 50. O programa de ensino desenvolvido com o aluno na SRM contera os elementos.

| - habilidade-alvo planejada, a qual deve estipular a meta minima aceitavel de
aprendizagem;

Il - procedimento de ensino da habilidade-alvo;
Il - frequéncia e temporalidade de implementagao do programa de ensino;

IV - sistema de ajuda para emissdo da habilidade-alvo combinado com modelo de
retirada gradual, até o alcance da autonomia;

V - alvos do ensino de determinada habilidade;

VI - registro de tentativa que incorporem cada tentativa de emissao da habilidade com o
estudante, descrevendo quantas vezes ele nao respondeu a tentativa, acertou de maneira
independente, acertou com ajuda ou errou a habilidade.

Art. 51. As orientagdes de adaptagdo de atividades ou avaliagbes, construidas
juntamente com o professor de apoio, quando houver e o responsavel pela sala SRM onde o
aluno é atendido, devem conter todas as indicagdes pertinentes para apoiar o professor do
ensino regular e cada uma das orientagdes elencadas de adaptagao de atividade ou avaliagbes,
deve ser justificada mediante os dados extraidos da avaliagdo prevista no inciso Il do art. 48
desta Lei, facilitando a mediagéao relacional, cognitiva e didatica.

Art. 52. O PEI somente sera colocado em execu¢do com anuéncia dos familiares ou
responsaveis e, nas hipoteses viaveis, da préopria pessoa com TEA, devendo seguir os
seguintes requisitos minimos.

| - elaboracdo em até trinta dias apds o inicio das aulas com o estudante em fase inicial
de escolarizagado em estabelecimento escolar, ou antes, do comeco das aulas para o estudante
ja matriculado em estabelecimento de ensino;

Il - apresentagdo em reunido formal aos familiares ou responsaveis, a equipe escolar e a
pessoa com o TEA, quando possivel, apés finalizado;

RAFAEL CELESTRIN

lll - assinatura de concordancia dos familiares ou responsaveis e, sempre que possive
da pessoa com TEA;

IV - acesso aos familiares, responsaveis € a pessoa com TEA, caso queiram, para
estudo e realizacdo de consultas a profissionais externos, inclusive da equipe de profissionais &
da saude que acompanhar a pessoa com TEA;
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V - apresentacdo de assentimento ou pedidos de mudangas do planejamento dos
familiares, responsaveis ou da pessoa com TEA, as quais poderdo ser aceitas ou nao pela
equipe escolar;

VI - recebimento formal da copia fisica ou digital do PEIl pelos familiares ou
responsaveis;

VIl - comunicacdo formal aos familiares ou responsaveis e acerca de alteracbes
realizadas nos programas de ensino, sendo-lhes entregues copias fisicas ou digitais de todos
0S NOVOS programas.

§ 1° A assinatura, na forma do inciso Il do caput deste artigo, € requisito obrigatério para
inicio da vigéncia do PEI.

§ 2° Caso os familiares, responsaveis e a pessoa com TEA optem pelo acesso
constante descrito no inciso IV do caput deste artigo, sera realizada nova reunido de anuéncia
do Programa de Acompanhamento Pedagdgico de Inclusdao em até quinze dias.

§ 3° O requisito exigido no inciso | deste artigo sera dispensado caso o diagndstico de pessoa
com TEA seja aferido apés o inicio regular das aulas, ocasido em que o prazo nele contido sera
contado a partir da apresentagao do respectivo laudo ao estabelecimento escolar.

Art. 53. Sao atribuigbes do professor que atua no AEE:

| - identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagodgicos, de
acessibilidade e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo
da educacao especial;

Il - elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

Il - organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos na sala de recursos
multifuncional;

IV - acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagogicos e de
acessibilidade na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da
escola;

V - estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboracao de estratégias e na
disponibilizagao de recursos de acessibilidade;

VI - orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade
utilizados pelo aluno;

VIl - ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como as tecnologias daZ

informagao e comunicacao, a comunicacao alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, og
soroban, os recursos 6pticos e ndo opticos, os softwares especificos, os cddigos e linguagens, g
as atividades de orientagdo e mobilidade entre outros, de forma a ampliar habilidades

funcionais dos alunos, promovendo autonomia, atividade e participagao;

VIII - estabelecer articulacao com os professores da sala de aula comum, visando a
disponibilizacdo dos servigos, dos recursos pedagdégicos e de acessibilidade e das estratégias
que promovem a participagao dos alunos nas atividades escolares;
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IX - promover atividades e espagos de participagdo da familia e a interface com os
servigossetoriais da saude, da assisténcia social, entre outros.

Art. 54. Compete ao PAEE:

| - atuar em carater (intra) itinerante, ou seja, dentro da prdpria escola, podendo atender
a mais de um estudante, ou em diferentes escolas;

Il - atuar de forma colaborativa com os professores das diferentes disciplinas, para a
definicao de estratégias pedagogicas que favoregam o acesso do estudante ao curriculo e sua
interacdo com os colegas, desde a promogdo de condicdes de acessibilidade no contexto
escolar até as modificagdes mais significativas na organizagao da sala de aula, dos materiais e
recursos pedagogicos utilizados pelo estudante e pelo professor;

lIl - registrar as agbes efetivadas na interagdo com o estudante, semanalmente, em
formulario proprio, que devera ser entregue a diregdo da instituicio de ensino, para
acompanhamento e visitas semestrais da Secretaria de Educacgéao e Cultura;

IV - fornecer as informagdes e esclarecimentos necessarios, a respeito dos estudantes,
a todos os profissionais envolvidos no processo educacional,

V - trabalhar com toda a comunidade escolar na perspectiva da inclusdo do estudante
com TEA;

VI - ampliar e possibilitar situagcbes de aprendizagem e autonomia sem retirar o
estudante para atividades isoladas do contexto da sala de aula;

VIl - participar da elaboragdo do Projeto Politico-Pedagdgico da(s) instituicao
(instituicdes) de ensino, assegurando agdes e apoios necessarios voltados ao atendimento,
respeito e valorizagao da diferenca enquanto condicado humana e participar dos Conselhos de
Classes;

VIII - definir com os professores e equipe técnico-pedagodgica procedimentos de
avaliagdo que atendam cada estudante em suas caracteristicas, interesses, capacidades e
necessidades de aprendizagem, acompanhando a evolucdo de suas potencialidades, com
vistas ao seu progresso global cognitivo, emocional e social;

IX - oportunizar autonomia, independéncia e valorizar as ideias dos estudantes
desafiando-os a empreenderem o planejamento de suas atividades;

X - programar agdes e estruturar o uso do tempo, do espaco, dos materiais e da
realizacdo das atividades;

XI - orientar e incentivar as familias para o seu envolvimento e participagao no processo
educacional, demonstrando a importancia do tratamento em saude mental e do uso da
medicagcdo adequada a seguir, conforme orientagbes médicas, bem como a continuidade em
outros atendimentos necessarios;

XII - realizar contatos com os profissionais que fazem atendimento ao estudante nas
diferentes areas (saude, acao social, entre outras), bem como atendimento aos familiares;
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Xl - promover a flexibilizagdo do programa de ensino mediante as diferencas de
desenvolvimento emocional, social e intelectual dia estudantes com transtorno do espectro
autista, possibilitando experiéncias diversificadas no aprendizado e na vivéncia entre os pares;

XIV - elaborar relatério de acompanhamento contendo informagdes dos professores das
diferentes disciplinas, da equipe pedagdgica e demais profissionais envolvidos no processo de
aprendizagem.

§ 1° A necessidade do PAEE se efetivara apés comprovagao de diagndstico, do aluno,
com transtorno do espectro autista.

§ 2° O servigo de AEE néo é substitutivo a escolarizagéo ou ainda a frequéncia na SRM,
articulando-se de forma colaborativa com o curriculo proposto para a sala de aula comum, SRM
e outras atividades previstas na escola.

Art. 55. Compete ao professor do ensino regular e/ou regente de turma das diferentes
modalidades de ensino:

| - elaborar os programas de ensino das habilidades académicas do estudante com TEA;

Il - adaptar atividades e avaliagdes, em consonancia com as orientacdes de adaptagao
instrucional elaboradas pelo AEE;

Il - elaborar o PAI.

Art. 56. Os professores do AEE terdo seus cargos fixados na unidade de ensino
escolhida conforme critérios previamente fixados pela Secretaria Municipal de Educacéo e
Cultura e somente terdo o local de exercicio alterado mediante participacdo no competente
Concurso de Remocéo.

Art. 57. Os estabelecimentos de ensino da rede publica e privada da educagao basica
do Municipio de Pato Branco deverdo instituir rodas de conversas integradas, a serem
realizadas com frequéncia minima bimestral, com a finalidade de aprimorar a inclusdo escolar,
assegurando a participagao dos estudantes com TEA e de suas familias, preferencialmente de
forma a nao prejudicar o tempo da jornada escolar desses estudantes.

§ 1° Sera admitida durante a realizagdo das rodas de conversas integradas a
participagao de familias e profissionais vinculados ao estabelecimento de ensino, sejam estes
pais, familiares, professores, funcionarios ou membros do Conselho Escolar, bem como
profissionais que agreguem conhecimentos e esclarecimentos aos temas debatidos e entidades
sociais que se fizerem participar voluntariamente.

§ 2° Durante a realizagao das rodas sera obrigatéria a presenga do diretor, vice-diretor
ou coordenador pedagdgico escolar, sendo garantida a realizacdo de encontros mensais
individualizados para acompanhamento do processo educacional inclusivo.

TiTULO IV
MECANISMOS DE COMBATE A DISCRIMINAGAO E CANAL DE DENUNCIA

Art. 58. Para os efeitos desta Lei, define-se discriminagao contra as pessoas com TEAg

qualquer forma de distingao, recusa, restricdo ou exclusio, por acao ou omissao, inclusive por
meio de comentarios pejorativos, seja presencialmente, pelas redes sociais ou em veiculos de
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comunicagao, que tenha a finalidade ou o efeito de anular, prejudicar, restringir ou impedir o
reconhecimento, 0 gozo ou o exercicio dos direitos e liberdades fundamentais das vitimas.

Art. 59. Comprovada a pratica, indugéo ou incitagdo de discriminagao contra pessoa ou
grupo de pessoas com TEA, os infratores ficam sujeitos as seguintes penalidades:

| - adverténcia escrita acompanhada de um folheto explicativo sobre o TEA, com o
encaminhamento do infrator para participacdo em palestras educativas sobre o tema,
ministradas por entidade publica ou privada de defesa de pessoas com TEA;

Il - multa no valor de 10 UFM (dez vezes a Unidade Padrao Fiscal do Municipio), no
caso de pessoa fisica;

Il - multa no valor de 100 UFM (cem vezes a Unidade Padrao Fiscal do Municipio), no
caso de pessoa juridica.

Art. 60. O gestor escolar ou autoridade competente que recusar de maneira
discriminatéria a matricula de estudante com TEA fica sujeito as penalidades previstas na
legislagao vigente, sem prejuizo do encaminhamento do infrator para a participagao de cursos e
palestrar educativas e orientativas sobre o tema.

Art. 61. Os casos de denuncias referentes aos maus-tratos contra a pessoa com TEA
poderéo ser direcionados ao canal Disque Denuncias 181 ou ao site www.181.pr.gov.br, ou
ainda, através do 156 da prefeitura, a fim de combater violéncias fisicas, verbais e psicoldgicas
sofridas pela pessoa com TEA.

Paragrafo unico. As orientagbes sobre cuidados com a pessoa com TEA poderao ser
buscados junto a SMS e a SEC, a fim de conferir atengao integral as necessidades da pessoa
diagnosticada com transtorno do espectro autista.

Art. 62. Os meios de contato serdo divulgados por meio de informativos a serem
afixados nas unidades de ensino e de saude, publicas e particulares, e nos sites oficiais dos
orgaos publicos estaduais e municipais.

TiTULO V
DA RESERVA DE ASSENTOS ESPECIAIS NOS VEICULOS DE TRANSPORTE COLETIVO

Art. 63. As empresas de transporte publico devem disponibilizar, em todos os 6nibus,
informacdes visuais sobre a reserva de assentos especiais para pessoas com TEA.

Paragrafo unico. Os assentos especiais seréo localizados proximos as portas de entrada
e de saida dos 6nibus, para facilitar o acesso e desembarque dos passageiros.
~TiTULO VI ]
DAS ACOES DO MUNICIPIO

_CAPITULO |
COMPETICOES PARADESPORTIVAS

Art. 64. O Municipio de Pato Branco apoiara a organizagdo de competicbes
paradesportivas.
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Paragrafo unico. Para consecugéao do disposto no caput deste artigo, o Municipio podera
firmar convénios com entidades publicas ou privadas especializadas na tematica.

CAPITULO Il
BANCO DE EMPREGOS

Art. 65. O Municipio promovera a divulgacdo de vagas de emprego destinadas a
pessoas com TEA.

Paragrafo unico. O Municipio firmara convénios com entidades publicas ou privadas
para a criagdo e manutengao do banco de empregos para pessoas com TEA.

Art. 66. As empresas com mais de cem empregados que recebem incentivos fiscais
concedidos pelo Municipio do Parana devem destinar no minimo 2% (dois por cento) de suas
vagas de trabalho para pessoas com TEA.

CAPITULO IlI )
PROGRAMA CENSO INCLUSAO

Art. 67. O Programa Censo Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia ou mobilidade
reduzida e de seus Familiares (familia nuclear), e seu cadastramento tem como objetivo de
identificar, mapear e cadastrar o perfil socioecondmico e étnico cultural das pessoas com TEA e
outras deficiéncias e de seus familiares, com vistas ao direcionamento das politicas publicas
desse segmento social, em especial visando saude, educagéao, trabalho e lazer.

Art. 68. Com os dados obtidos por meio da realizagdo do Censo Inclusao de Pessoas
com Deficiéncia e de seus Familiares sera elaborado um cadastro com as seguintes
informacdes:

| - quantitativas sobre os tipos e os graus de autismo no qual a pessoa com TEA foi
diagnosticada;

Il - necessarias para contribuir com a qualificagdo, a quantificacdo e a localizacado das
pessoas com TEA e de seus familiares;

Il - sobre o grau de escolaridade, nivel de renda, raca e profissao da pessoa com TEA e
de seus familiares.

Art. 69. O Programa Censo Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia e de seus Familiares
sera realizado a cada quatro anos, devendo conter mecanismos de atualizacdo mediante
autocadastramento.

ESTRIN

Art. 70. O sistema de gerenciamento e mapeamento dos dados contemplara, em suan
composicao, ferramentas de pesquisa basica e de pesquisa ampla para manuseio pelasg
Secretarias Municipais de Saude, de Educacgao, de Ag¢ao Social, Desenvolvimento Econémico,§
ou outras Pastas que as substituam, abrangendo os cruzamentos de informacgdes quantitativasg
necessarias para a articulacao e formulagbes de politicas publicas.

§ 1° Os dados obtidos por meio do Programa sao inalteraveis e deverao ser transpostos
para o sistema de banco de dados dos 6rgdos competentes.
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§ 2° As estatisticas do cadastro deverao estar disponiveis, preservando-se os direitos
inviolaveis de sigilo, a fim de proteger as pessoas com TEA e suas familias para que se possa
mensurar a evolugdo e o georreferenciamento do transtorno na sociedade, bem como a
resposta do Poder Publico ao tratamento apropriado.

§ 3° Para assegurar a confidencialidade e o respeito a privacidade das pessoas com
TEA e seus familiares, as informagdes contidas no Programa Censo Inclusdo de Pessoas com
Deficiéncia e de seus Familiares terdo carater sigiloso e serdo usadas exclusivamente para fins
estatisticos, ndo podendo ser objeto de certiddo ou servir de provas em processo
administrativo, fiscal ou judicial.

§ 4° Os dados do Programa Censo Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia e de seus
Familiares poderdo ser compartilhados com a Administracdo Municipal direta e indireta, bem
como com os demais 6érgaos publicos federais, estaduais e municipais, desde que justificada a
necessidade pelo requerente, que assinara termo de responsabilidade quanto ao uso dos
dados compartilhados.

§ 5° Os o6rgéos competentes poderdo firmar convénio com o Conselho Regional de
Medicina do Municipio do Parana - CRM/PR, ou com outro conselho competente para o
diagnostico, para fins de estatistica e cadastramento que hospitais, clinicas e consultorios
publicos e privados Ihe informem quando diagnosticarem ou tomarem conhecimento de que
algum paciente tem TEA no Municipio de Pato Branco.

Art. 71. A instituicdo ou 6rgao responsavel pela elaboragdo e execucao do Programa
Censo Inclusdao de Pessoas Com Deficiéncia e Mobilidade Reduzida e de seus Familiares
empreendera estudos para desenvolver outros indicadores de forma a subsidiar com dados
estatisticos a melhoria da qualidade no tratamento da pessoa com TEA e, visando uma solugao
futura por meio de politicas publicas de incentivo especifico, podera informar:

| - a quantidade de profissionais especialistas disponiveis e imprescindiveis ao
tratamento multidisciplinar do autismo que atendem na rede publica e privada de forma
georreferenciada;

Il - qual o déficit de profissionais especializados.

Paragrafo unico. Os profissionais especialistas imprescindiveis ao tratamento
multidisciplinar do autismo incluem neurologistas, psiquiatras, psicélogos, fonoaudidlogos,
psicopedagogos, educadores fisicos, entre outros.

Art. 72. As pessoas envolvidas na realizagdo do Programa Censo Inclusdo de Pessoas
com Deficiéncia e de seus Familiares devem ser capacitadas para atuar com pessoas com TEA
por equipe multidisciplinar composta inicialmente por:

| - psicélogo;

Il - assistente social;

Il - psicopedagogo;

IV - fonoaudidlogo;

V - neurologista;
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VI - psiquiatra.

Paragrafo unico. O processo de capacitagdo de que trata o caput deste artigo sera
ministrado pela Secretaria Municipal de Saude e orientado por entidades representativas do
segmento da pessoa com TEA.

Art. 73. As estratégias definidas n&o elidem a ado¢do de medidas adicionais em ambito
local ou de instrumentos juridicos que formalizem a cooperagao entre os entes federados,
podendo ser complementadas por mecanismos nacionais € municipais de coordenacido e
colaboracgao reciproca.

Art. 74. Para a execugao do Programa Censo Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia e de
seus Familiares poderdo ser estabelecidos convénios e parcerias com 6Orgaos publicos e
entidades de direito publico ou privado, de acordo com a legislagao vigente.

Art. 75. O registro da pessoa com TEA no cadastro municipal proveniente do Programa
Censo Inclusdo de Pessoas com Deficiéncia: e de seus Familiares sera feito mediante a
apresentacdo da Ciptea, ou do laudo médico pericial que ateste o TEA, caso a pessoa ainda
nao possua a Ciptea.

Paragrafo unico. A pessoa cadastrada podera receber, por meio de requerimento a
Secretaria de Desenvolvimento Social e Familia, ou da Pasta que a substitua, carteira de
identificacdo, com prazo de validade indeterminado.

CAPITULO IV
SELO EMPRESA AMIGA DO AUTISMO

Art. 76. Institui o Selo Empresa Amiga do Autismo, o qual sera concedido as empresas
que adotem politica interna de inser¢édo no mercado de trabalho de pessoas com TEA, ou que
contribuam com agdes para defesa dos direitos dessas pessoas.

Paragrafo unico. Podem ainda receber o selo a que se refere o caput deste artigo:

| - as empresas que criarem condigdes especificas para inclusdo da pessoa com TEA
em espacos privados de grande circulagao, tais como cinemas e arenas esportivas;

Il - as empresas que adotarem diretrizes de auxilio, inclusdo e facilitacdo para seus
funcionarios e colaboradores que forem pais, maes ou tutores de pessoas autistas,
estabelecendo a flexibilizagdo de seu horario de trabalho a fim de acompanhar o autista em
consultas médicas, tratamentos e saude e terapias, dentre outras medidas.

Art. 77. O Selo Empresa Amiga do Autismo sera concedido pela Camara Municipal de
Vereadores, mediante requerimento, as empresas que promovam de modo efetivo a inclusao
das pessoas com TEA, por meio da reserva de postos de trabalho especificos, da capacitagao
para o exercicio de fun¢gdes de maior remuneragdo e da promogao ou patrocinio de eventos
culturais dirigidos a essas pessoas.

Art. 78. Os pontos turisticos e sistemas de hotelaria que tiverem seus colaboradores
devidamente treinados e capacitados para atuarem com pessoas com TEA podem requerer o
Selo Empresa Amiga do Autismo.

Art. 79. Sao objetivos do Selo Empresa Amiga do Autismo:

Q Rua Arariboia, 491, Centro - 85501-262 - Pato Brance - Parana
N (46) 3272 - 1500 / 3272 - 1549

N

RAFAEL CELESTR

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://cmpatobranco.ldoc.com.br/verificacao/F699-632A-94EF-1236 e informe o cédigo F699-632A-94EF-1236

Assinado por 1 pessoa

=



CAMARA MUNICIPAL DE

A= PATOBRANCO

| - enaltecer e homenagear os estabelecimentos empresariais que promovam a
insercdo no seu quadro de empregados pessoas com TEA,

Il - difundir a importancia da adaptacdo nas empresas para a inser¢ao das pessoas
com TEA no quadro de empregados;

lIl - contribuir para a plena inclusdo das pessoas com TEA, mediante a criagédo de
espacos adaptados e treinamento de pessoal para o atendimento.

Art. 80. O Conselho Municipal da Pessoa com Deficiéncia, criara regulamentos para os
critérios para concessao e manutengao do Selo Empresa Amiga do Autismo.

Art. 81. Os estabelecimentos empresariais participantes podem utilizar o Selo Empresa
Amiga do Autismo para divulgar e promover a importancia da inser¢do de pessoas com TEA no
mercado de trabalho.

§ 1° O selo pode ser utilizado para fins de identificacdo dos estabelecimentos
empresariais, podendo constar em documentos usados nas correspondéncias da empresa, na
internet e em propagandas;

§ 2° O selo pode ser emitido também nos produtos e em embalagens dos
estabelecimentos empresariais, assim como em campanhas, publicagdes, sites, material de
divulgagao, veiculos e meios de comunicacéo.

§ 3° O prazo de participagéo e uso publicitario do Selo Empresa Amiga do Autismo, na
forma do caput deste artigo, sera de dois anos, podendo ser renovado por iguais periodos,
sempre condicionado a outras iniciativas que venham a ser adotadas pela empresa.

Art. 82. O Selo Empresa Amiga do Autismo nado pode ser utilizado para validar os
processos de qualidade de produtos ou servigcos dos estabelecimentos empresariais.

Art. 83. O uso do Selo Empresa Amiga do Autismo é restrito aos estabelecimentos
empresariais participantes, sendo intransferivel o direito de uso.

Art. 84. O usuario do Selo Empresa Amiga do Autismo recebera uma copia digital
reproduzivel.

Art. 85. O estabelecimento empresarial detentor do Selo Empresa Amiga do Autismo
nao esta autorizado a fazer qualquer alteragao grafica na marca.

Paragrafo unico. Alteragbes nas dimensdes do Selo Empresa Amiga do Autismo sao
autorizadas desde que respeitem as propor¢gbes do tamanho, ndo distorcam, alterem ou
danifiquem a figura do selo, mantendo-o legivel.

CAPITULO V
CAMPANHA ACOLHIMENTO AOS PAIS E MAES ATIPICOS

Art. 86. Institui a Campanha Acolhimento aos Pais e Maes Atipicos a ser realizada na
primeira semana de abril.

Paragrafo unico. A campanha ora instituida busca apoiar, cuidar e orientar os pais e
maes com filhos com TEA.
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Art. 87. Sado objetivos da Campanha:
| - melhorar a qualidade de vida dos pais e maes com filhos com TEA;
Il - promover o apoio para 0 acesso a servigos de saude, educacgao e assistenciais;

Ill - estimular politicas publicas na rede de saude, com vistas a manter atendimento
eficaz e de qualidade, para preservar a integridade da saude mental dos pais e maes;

IV - desenvolver agdes de bem-estar, buscando prevenir ou reduzir sintomas de
transtornos psiquicos;

V - promover intervencdo de profissionais de saude, educacao, assisténcia social e
juridica, no que diz respeito a compreender as necessidades dos pais, prover informagdes e
indicar servigos de maneira coordenada, visando produzir resultados positivos na familia.

Art. 88. O Poder Executivo podera adotar as seguintes medidas:

| - realizacdo de debates, encontros e rodas de conversa sobre a paternidade e
maternidade de filhos com TEA;

Il - criacdo de espacos para informar e sensibilizar a sociedade sobre as dificuldades
enfrentadas pelos pais e maes com filhos com TEA,;

lll - informagao educacional a sociedade a respeito das principais questbes envolvidas
na convivéncia e no trato com criancas, adolescentes e adultos com TEA,;

IV - oferecimento de oportunidade de vivéncia pratica de pais e maes matriculados na
rede publica de ensino no acompanhamento do desenvolvimento educacional de seus filhos;

V - utilizagdo de estratégias de intervengao para o fortalecimento do vinculo de pais e
maes em programas com a rede socioassistencial;

VI - veiculacdo de campanhas de comunicagdao social que visem conscientizar a
sociedade e dar visibilidade as politicas publicas instituidas por esta Lei.

TiTuLo VI
DAS OBRIGACOES DOS PRIVADOS

CAPITULO |
DOS ESTADIOS

Art. 89. Obriga os estadios e arenas esportivas com capacidade igual ou superior a dez
mil pessoas a fornecerem abafadores de ruidos para pessoas com TEA.

Paragrafo unico. Os responsaveis pela realizagao de eventos ou gerenciamento de
estadios e arenas, por iniciativa propria, podem criar espacos reservados e adaptados para
pessoas com TEA.

Art. 90. Assegura a pessoa com TEA gratuidade em eventos esportivos quando a equipe
mandataria tiver sofrido as seguintes penalidades impostas pela Justica Desportiva:

| - impedimento de realizar a partida com publico geral pagante;
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Il - perda de renda obtida com a partida.

Paragrafo unico. A gratuidade de que trata o caput deste artigo sera estendida aos
familiares, cuidadores ou responsaveis da pessoa com TEA, limitada a no maximo dois
acompanhantes por pessoa com TEA.

CAPITULO II
DAS OPERADORAS DE SAUDE

Art. 91. A pessoa com TEA nao sera impedida de participar de planos privados de
assisténcia a saude em razéo de sua condigao.

Art. 92. Proibe as operadoras privadas de planos de saude de suspenderem ou
cancelarem, sem justa causa e sem prévio aviso, o fornecimento de seus servigos a
consumidores com TEA.

§ 1° Considera-se justa causa, para os fins desta Lei, o previsto nas seguintes
hipéteses:

| - inadimpléncia por parte do consumidor contratante por mais de 180 (cento e oitenta)
dias consecutivos;

Il - fraude por parte do consumidor contratante no diagndstico que ateste o TEA;

Il - encerramento da prestacdo de servicos de saude pela operadora no ambito do
Municipio de Pato Branco.

§ 2° O aviso prévio mencionado no caput deste artigo deve ser encaminhado aos
pacientes e a seus responsaveis legais, mesmo nas hipéteses em que haja justa causa, por
meio de sistema de comunicacdo que possibilite a comprovagao de seu recebimento, com o
prazo minimo de noventa dias antes da suspensao ou cancelamento da prestacéo dos servigos.

Art. 93. Proibe as operadoras privadas de planos de saude a imporem caréncias ou
custos abusivos para os consumidores com TEA em comparagdo aos planos ofertados aos
demais usuarios contratantes.

§ 1° Devem ser cumpridos 0s prazos maximos para marcacao de exames, intervencgoes,
consultas, terapias e demais procedimentos necessarios para a atengao a saude da pessoa
com TEA.

§ 2° Deve ser garantido o vinculo do profissional com a pessoa com TEA.

§ 3° Assegura o direito a reembolso no caso em que o plano foi responsavel pelaZ
demora na vinculagdo do consumidor com profissionais especificos da rede, tendo levado an
pessoa com TEA a iniciar acompanhamento com profissionais de sua livre escolha, a fim deg
que se dé continuidade no tratamento ou intervencéo ja iniciada.

TR

LE

AFAEL C

Art. 94. As operadoras de saude que descumprirem o disposto nesta Lei ficam sujeitas ac
multa de no minimo 200 UFM (duzentas vezes a Unidade Padrao Fiscal do Municipio de Patog
Branco).
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CAPITULO Il
DA INCLUSAO DE PESSOA COM TEA EM PONTOS TURISTICOS

Art. 95. Assegura as pessoas com TEA o direito ao lazer e ao turismo, garantido através
da inclusdo e acesso a pontos turisticos, hotelaria e similares, compreendendo albergues,
campings, hostels, pousadas e resorts.

§ 1° Considera-se ponto turistico, para os fins desta Lei, o local de interesse onde os
turistas visitam, tipicamente, pelo seu valor natural ou cultural inerente ou exposto, significado
histérico, beleza natural ou construida, proporcionando lazer e diversao.

§ 2° Considera-se hotelaria, para os fins desta Lei, a atividade de comércio que trabalha
com o turismo de um modo geral e tem como finalidade atuar nas areas de hospedagem,
alimentagdo, seguranga, entretenimento e outras atividades relacionadas ao bem-estar dos
hospedes, prezando sempre pela qualidade e pelo bom atendimento oferecido.

Art. 96. Respeitada a livre iniciativa, os responsaveis pelos pontos turisticos e pelos
sistemas de hotelaria proporcionardo as pessoas diagnosticadas com TEA as condigbes
adequadas para inclusao, tais como:

| - salas de dessensibilizagao ou local para aliviar estimulos;

Il - materiais para auxiliar no planejamento da visita - histéria social - que podem estar
inseridos no seu site, por meio de QR Code ou por meio de material impresso; declaragao
emitida pela ARI.

lll - banheiro familia, para que a pessoa com TEA possa utiliza-lo acompanhada de um
familiar ou responsavel;

IV - placas de atendimento e vagas de estacionamentos prioritarios, estampados com o
simbolo mundial do autismo;

V - identificacido de seus colaboradores para que possam melhor orientar as visitagbes.

Art. 97. Os responsaveis pelos pontos turisticos e pelos sistemas de hotelaria devem
capacitar e treinar seus colaboradores, por meio de empresas e profissionais capacitados por
entidades especializadas em TEA.

Art. 98. Nos pontos turisticos, hotelaria e similares em que houver muitos estimulos som
alto devem estar dispostos, no acesso de entrada, placa informativa desta situagdo, bem como
abafador de ruidos para que a pessoa com TEA, em caso de necessidade, possa fazer uso.

TITULO VI
DA UTILIZAGCAO DO SIMBOLO UNIVERSAL DA CONSCIENTIZAGAO SOBRE O AUTISMO

Art. 99. O simbolo universal do autismo, representado pela fita quebra-cabeca, deve
constar:

I - em vagas de estabelecimentos publicos e privados que dlsponlblllzem
estacionamento preferencial, reservado a pessoas com deficiéncia;

Il - em estabelecimentos publicos e privados que disponibilizem atendimento prioritario a
pessoas com deficiéncia;
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lll - nos assentos preferenciais dos 6nibus de transporte coletivo;
IV - em espacos preferenciais para embarque e check-in;
V - em banheiros familia, caso o estabelecimento disponha desta modalidade.

§ 1° Para fins do cumprimento do disposto no inciso Ill do caput deste artigo, os custos
ficam a cargo da concessionaria ou permissionaria do servigo de transporte publico.

§ 2° Para fins do disposto no inciso V do caput deste artigo, considera-se banheiro
familia a instalagao sanitaria:

| - com dimensdes maiores do que uma cabine sanitaria convencional;

Il - destinada ao atendimento de criangas, de idosos, de pessoas com deficiéncia, ou de
outras pessoas que necessitam de acompanhamento de terceiros.

§ 3° O descumprimento do disposto neste artigo sujeita os infratores as seguintes
penalidades:

| - adverténcia por escrito na primeira autuagao;
Il - multa no valor de 10 UFM (Unidade Fiscal do Municipio) até 100 UFM (Unidade
Fiscal do Municipio), a ser graduada de acordo com a gravidade da infragédo, o porte econémico

do infrator, a conduta e o resultado produzido.

Art. 100. O direito a utilizacdo do simbolo universal da conscientizagdo sobre o autismo
tem por finalidade:

| - promover a defesa e a garantia dos direitos da pessoa com autismo;

Il - sensibilizar a sociedade para a causa das pessoas com autismo;

Il - disseminar informagdes sobre o autismo e 0 seu processo de evolugao;
IV - elevar a consciéncia da populagao sobre o autismo;

V - desenvolver agdes que diminuam o preconceito e a excluséo social;

VI - unir forgas para a construgao e fortalecimento de politicas publicas que ampliem os
direitos da pessoa com autismo.

TITULO IX
DAS DATAS ALUSIVAS AO TEA

Art. 101. Inclui no Calendario Oficial de Datas e Eventos do Municipio a Semana Azul a
ser realizada anualmente entre os dias 1° a 7 de abiril, celebrada na semana em que se marca o
Dia de Conscientizagao do Autismo que é realizado anualmente em 2 de abril, previsto na Lei n°
6.239, de 22 de margo de 2024.

Art. 102. A Semana Azul tem por finalidade:
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| - promover a defesa e a garantia dos direitos da pessoa com autismo;

Il - sensibilizar a sociedade para a causa das pessoas com autismo;

Il - disseminar informagdes sobre o autismo e 0 seu processo de evolugao;
IV - elevar a consciéncia da populagao sobre o autismo;

V - desenvolver a¢gdes que diminuam o preconceito e a excluséo social;

VI - unir forgas para a construgao e fortalecimento de politicas publicas que ampliem os
direitos da pessoa com autismo.

Art. 103. Durante todo o més de abril os prédios publicos de propriedade ou
administrados pelo Municipio de Pato Branco devem ser iluminados com a cor azul.

Paragrafo unico. Para efeitos desta Lei, consideram-se como prédios publicos do
Municipio de Pato Branco:

| - a sede do Poder Executivo;
Il - a sede do Poder Legislativo;

lll - as sedes dos 6rgaos da Administragdo Publica direta, indireta e das autarquias
municipais;

IV - Escolas, CMElI's e Unidades Basicas de Saude bem como a UPA.

Art. 104. Institui a Campanha Permanente Municipal de Atencdo a Saude Mental dos
Pais e Tutores de Autistas, cuja implementacdo se dara através da realizagdo, pelo poder
publico municipal, de convénios ou parcerias com organizacdbes nao governamentais,
universidades, instituicdes de ensino publicas e privadas, instituicées de saude e hospitalares e
demais setores da sociedade civil, a fim de oferecer atendimento de salide mental as méaes,
pais ou tutores de pessoas com TEA, prevenindo o adoecimento, o estresse, a depressao e o
suicidio.

Art. 105. Inclui no Calendario Oficial de Datas e Eventos do Municipio a Semana
Municipal de incentivo ao cuidado da saude mental e prevengdo do suicidio da pessoa com
deficiéncia e pessoa com Transtorno do Espectro Autista - TEA e familiares - Semana Amy Lee,
a ser realizada na semana que compreender o dia 3 de janeiro de cada ano.

Paragrafo unico. A Semana Municipal de Incentivo ao Cuidado da Saude Mental e
Prevencgéo do Suicidio da Pessoa com TEA e familiares - Semana Amy Lee, tem por objetivos:

| - conscientizar a populagao sobre o impacto do bullying nas pessoas com TEA,;

Il - promover encontros com especialistas que atuam com praticas baseadas em
evidéncias cientificas;

Il - incentivar praticas clinicas e educacionais baseadas em evidéncias cientificas;

IV - conscientizar a populagdo para que a pessoa com TEA seja tratada como cidadao
ativo;
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V - apoiar as familias das pessoas com TEA.

Art. 106. Durante a Semana Municipal de Incentivo ao Cuidado da Saude Mental e
Prevencdo do Suicidio da Pessoa com TEA e familiares - Semana Amy Lee, podem ser
realizadas as seguintes atividades:

| - palestras;

Il - debates;

Il - seminarios;

IV - audiéncias publicas;

V - propagandas publicitarias;

VI - distribuicdo de folhetos e cartilhas informativos;

VIl - capacitagao de servidores publicos para atendimento de pessoas com TEA.

TITULO X
DISPOSICOES FINAIS

Art. 107. Os projetos e as agdes decorrentes do cumprimento desta Lei devem ser
amplamente divulgados, de forma a propiciar a efetiva participagao da sociedade.

Art. 108. Veda a aplicagdo de multa por perturbagcdo sonora quando a origem da
perturbacdo sonora se dé em razdo dos sons ou ruidos de fala resultantes da forma de
comunicagao e expressao das pessoas com deficiéncia em qualquer ambiente em que esteja
como condominios, estabelecimentos que prestam atendimento a pessoas com TEA e outros
ambientes ndo mencionados.

Art. 109. Nos termos da Lei n° 21.637, de 16 de setembro de 2023, os recursos do
Fundo Estadual dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia poderao financiar planos, programas
ou projetos que objetivem a informacgao, orientagéo, protegcéo, defesa de direitos e/ou reparagao
de danos causados a pessoa com TEA.

Art. 110. Aplica-se, no que couber, as seguintes Leis:
|-Lein®17.677, de 10 de setembro de 2013;

Il - Lei n® 18.419, de 7 de janeiro de 2015, exemplificativamente nos aspectos:
a) reducgdo da jornada de trabalho do servidor publico civil ou militar;
b) transporte gratuito (passe livre);
c) prioridade de atendimento;
d) assentos reservados nas areas de embarque e desembarque dos terminais
rodoviarios e rodoferroviarios;

Il - Lei n® 19.635, de 24 de agosto de 2018;

IV - Lei n®19.928, de 11 de setembro de 2019.
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V - Lein® 19.965, de 11 de outubro de 2019.
VI - Lei n® 20.658, de 3 de agosto de 2021.
Art. 111. O Poder Executivo regulamentara esta Lei no que se fizer necessario.

Art. 112. Esta Lei entra em vigor apds 180 (cento e oitenta) dias contados da data de
sua publicacéo.

Art. 113. Leis revogadas:

| - Lei n® 5.527, de 3 de junho de 2020;

Il - Lei n°® 6.229, de 13 de marco de 2024;
lll - Lei n® 6.232, de 19 de margo de 2024;

IV - Lei n° 6.269, de 24 de abril de 2024.

Pato Branco, documento datado e assinado digitalmente.
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JUSTIFICATIVA

O autismo é conhecido como um disturbio do espectro, pois ha uma grande variagao no
tipo, nos niveis do autismo e na gravidade dos sintomas e das caracteristicas apresentadas
pelas criangas diagnosticadas. O nivel de severidade do autismo pode ser classificado em:
leve, moderado e severo. Para identificar o nivel do transtorno apresentado por uma crianga
autista, € necessario realizar uma intervencdo adequada para saber até que ponto essa crianga
se desenvolve.

O diagnéstico precoce € fundamental para o tratamento do Transtorno do Espectro
Autista, atualmente, esse diagnostico ndo é fechado antes dos 3 anos de idade. A investigagéao
€ complexa e envolve uma série de etapas: Observando tantos tépicos importantes e de grande
relevancia a comunidade de pessoas com TEA, foi criado o Cédigo Estadual Lei n°® 21.964, de
30 de abril de 2024, sancionado pelo Governador Carlos Massa Ratinho Junior, com o intuito de
agrupar todas as Leis estaduais que abordam o tema proposto. Da mesma forma, estamos
apresentando para esta Casa de leis, o Cédigo Municipal modelado para a nossa realidade,
com o objetivo de unificar Leis ja tramitadas bem como as que serdo apresentadas em uma
Unica Lei Municipal. Para além desta apresentagdo, o Codigo Municipal visa evitar Leis
desconexas com a realidade da pessoa que possui 0 Transtorno do Espectro Autista.

Pelas razdes expostas, contamos com o apoio de nossos ilustres pares para a
aprovacéao desta proposicao.
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