MUNICIPIO DE CAMBARA

ESTADDO D O P ARANA

Av. Brasil, 1.082 — Cambara-PR — 86390-000 — (43) 3532-8800

PROJETO DE LEI N®09 DE 13 DE MARCO DE 2013.

Cria e disciplina o Programa Municipal de Estagio
Remunerado no &ambito do Poder Executivo de
Cambara, Estado do Parana, com fundamento na
Lei Federal n. 11.788/2008 e da outras
providéncias.

Art.1° - Fica instituido o Programa Municipal de
Estdgio Remunerado, no ambito do Poder Executivee @tenderd aos
estudantes do Ensino Médio, Técnico e Superior lerguente
matriculados em instituicbes de ensino reconhecigdato Ministério da
Educacédo - MEC.

Paragrafo uUnico - O estagio sera desenvolvido em
orgdos da administracdo direta, indireta, autargjuaafundacdes publicas
municipais, sob a coordenacdo da Secretaria Muaicigge Educacao e
gerido por Comissdao Gestora do Estadgio Remuneradservado-se, no
que for aplicavel, o contido na Lei Federal n° 788, de 25 de setembro
de 2008.

Art. 2° - A contratacdo de estagiarios, nos termos
desta Lei, tem por objetivo a complementacdo do iremse da
aprendizagem, fomentando a préatica de atividaddipsmnal para futura

insercao no mercado de trabalho.

Art. 3° - A remuneracdo do estagiario sera realizada
mediante Bolsa-Estagio, em valor prefixado pelo @wodExecutivo,
devida em razdao do cumprimento da carga horéariafixag@a, néao
podendo ser superior a 1 (um) salario minimagente a época da

concessao.
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§ 1° — Ficam assegurados os beneficios relacionados
a transporte, alimentacdo e salde, se assim tambéimrem para os
servidores municipais, podendo o estagiario inserese e contribuir

como segurado facultativo do Regime Geral de Préwvaida Social.

§ 2° — E vedada a realizagdo ou gozo simultdneo de
mais de um estagio remunerado com Bolsa-Estagio @maos ou
entidades relacionadas ou vinculadas a Administvadliunicipal de

Cambara.

Art. 4° - O Estéagio realizado nos termos desta Lei
nao cria vinculo empregaticio de qualquer natureza preenchimento
das vagas ofertadas dar-se-a mediante processocaselsimplificado
definido em regulamento proéprio e formalizado poeisnde Termo de
Compromisso de Estagio.

Paragrafo Unico — Fica assegurado as pessoas
portadoras de deficiéncia, o percentual de 10% (gder cento) das vagas
oferecidas pela parte concedente do estagio.

Art. 5° — Os estagiarios terdo suas atribuicdes e
obrigacbes estabelecidas em ato normativo propseam como, no Termo
de Compromisso de Estagio celebrado.

Art. 6° — A distribuicdo dos estagiarios contratados
sera determinada por Decreto Municipal conformevagas disponiveis
perante cada 6rgdo participante do programa.

Paragrafo uUnico - Em razdo de conveniéncia da
administracdo serad possivel a transferéncia do |lam exercicio do

estagio, a pedido ou de oficio, ouvida a chefia dmea.

Art. 7° - O Termo de Compromisso de Estagio sera
celebrado apo6s selecdo publica entre os educandos mretendam
concorrer as vagas, convocados a inscricdo por reid&dital, em prazo
prefixado.
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Art. 8% - Os interessados deverdao, no ato da
inscricdo, comprovar que atendem as exigénciasbedeaidas no Edital
Convocatorio, atinentes a vaga de estagio pleiteasab pena de

indeferimento da inscricao.

Art. 7° - Para fins de inscricdo no teste seletivo,
deverd o candidato comprovar:

| — ser brasileiro;

Il — estar em dia com as obrigagcbes militares,
quando este for requisito legalmente indispensavel;

Il — estar em gozo dos direitos politicos, quando

este for requisito legalmente indispensavel,;
IV — ter boa conduta;

V — gozar de boa saude, comprovada em inspecao

realizada por profissional competente;

VI — estar matriculado e com frequéncia regular em
curso de graduacdo superior devidamente reconhega&lo Ministério da
Educacdo, ou em curso de nivel médio regular oufipstonalizante de
escola oficial ou privada, o que devera ser atestpéla Instituicdo de
Ensino.

Paragrafo Unico - Ndo serdo admitidos estagiarios

com idade inferior a 16 anos de idade.

Art. 8° - Convalidada a inscricdao, os candidatos
serdo submetidos a prova, elaboradas por uma c@misesignada pelo
Prefeito, com critérios objetivos de correcdo, catipel com a natureza
e complexidade da vaga de estagio concorrida, edéabndo-se uma
ordem de classificacdo, conforme pontuacdo geraidab

Art. 9° - Os resultados da selecdo serdo divulgados
em conformidade com as regras estabelecidas emaEddevendo os
candidatos habilitados aguardarem convocacado, gqué feita conforme a

necessidade da Administracdo Publica Municipal.
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Paragrafo uUnico — A habilitacdo do candidato em
teste seletivo ndo |he confere direito a celebragm Termo de
Compromisso de Estagio, o qual deverd atender goahihilidade

orgcamentaria e ao interesse da administracgao.

Art. 10° - A intermediacado da Instituicdo de Ensino,
no ato de celebracdo do Termo de Compromisso deadust €
obrigatdria, sendo responsabilidade do candidatbilliado providencia-

la, sob pena de negativa de admissao ao estagio.

Art. 11° - O Termo de Compromisso de Estéagio tera
vigéncia de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogpdos periodo
somatorio maximo de 02 (dois) anos, e a quantidddevagas a serem
disponibilizadas sera correspondente a até 10% (@®zcento) do total

de servidores efetivos de cada 6rgdo participamtegrama.

§1° - E assegurado ao estagiario, sempre que o
estagio tenha duracédo igual ou superior a 1 (uno, greriodo de recesso
remunerado de 30 (trinta) dias, a ser gozado peefgalmente durante

suas férias escolares.

§ 2° - A prorrogagdo do Termo de Compromisso de
Estagio ficara condicionada a comprovacao da repadvade matricula ou

permanéncia do estagiario, na condicdo de educajuddp a Instituicao

de Ensino interveniente.

§ 3°- O desligamento do estagiario da Instituicdo de
Ensino interveniente enseja rescisdao imediata dombede Compromisso
de Estagio, apurando-se a Bolsa-Estagio de fornmpprcional a jornada

apurada.

8 4° - O acompanhamento do estagio sera feito por
meio de relatério de desempenho atestado pelo sugar responsavel

pelo estagiéario.

8§ 5°- Os casos de desidia ou mau comportamento do
estagiario no cumprimento de suas atividades, deamghte apurada em

procedimento proprio, implicard na rescisdo imediado Termo de



MUNICIPIO DE CAMBARA

ESTADDO D O P ARANA

Av. Brasil, 1.082 — Cambara-PR — 86390-000 — (43) 3532-8800

Compromisso de Estagio, aplicando-se, neste caso,pagamento
proporcional da Bolsa-Estagio, ficando o educandmpedido de

participar de novas selecdes pelo prazo de 03 Jtaéss.

Art. 12 - Ao final da vigéncia do Termo de
Compromisso de Estagio, e quando este nao for pgado nos termos
“caput” do art.11 desta Lei, 0 estagiario recebeeétificacdo do estagio
realizado, o que sera concedido pela Administraddanicipal, com
indicagdo resumida das atividades desenvolvidass ge@riodos e da
avaliacdo de desempenho.

Art. 13 — A jornada de estagio sera de no maximo 06
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, termos do art. 10 da

Lei n. 11.788/2008, controlada por relatorio dedfiiéncia.

Paragrafo unico — A jornada devera fixada de forma
compativel com a carga horaria do educando, a cueah devidamente

atestada pela Instituicdo de Ensino.

Art. 14° Caberda a Comissao Gestora do Estéagio

Remunerado:

| - Decidir acerca das concessfes, prorrogacdes e
desligamento do programa;

Il - Selecionar os candidatos, observando-se as
normas e critérios estabelecidos por esta Lei e pegulamento do

programa;
Il - Avaliar semestralmente os estagiarios.

IV — Designar supervisor para cada estagiario, cuja
formacdo seja a mesma ou compativel com o cursdizeo pelo
estagiario, respeitando-se o limite de 1 (um) swpsar para cada 10

(dez) estagiarios.

V — Assegurar que o estagiario desenvolva suas
atividades em setor compativel com o curso realizaddo admitindo

estagiario em local e em fun¢gdes que ndo condigam seu estudo.
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Paragrafo unico - Os casos omissos serdo decididos

pela Comissdo Gestora do Estdgio Remunerado, cabergtursos
diretamente ao Secretario Municipal de Educacéo.

Art. 15 - O estagiario podera afastar-se,

temporariamente, sem prejuizo da remuneracao, etude de:

| — Matrimoénio, pelo prazo de 07 (sete) dias
consecutivos, mediante apresentacdo de CertidaGatsamento junto ao

superior imediato.

Il — Gestacéao, pelo prazo de 120 (cento e vintasdi
mediante apresentacdo de atestado médico juntoupersor imediato, a

contar do 08° (oitavo) més, salvo a prescricdo ma&dm contrario;

[l — Falecimento do cbnjuge, ascendente,
descendente ou irmao, até 03 (trés) dias consecsfivmediante

apresentacdo do atestado de Obito junto ao supénediato;

IV — Doenca ou enfermidade, pelo prazo maximo de
15 (quinze) dias consecutivos, mediante apresemtdgdatestado médico

junto ao superior imediato;

Paragrafo uUnico - Sera licito o desconto
proporcional referente as faltas injustificadas ektagiario em relacdo a

sua carga horaria semanal.
Art. 16 — o Estagiario sera desligado do programa:

| — Por conclusdo do curso ou expiracao do prazo

determinado no respectivo Termo de Compromisso sité@o;
Il — Por conveniéncia da Administracao;

Il — Quando descumprida ou infringida pelo
estagiario qualquer das cldusulas constantes dondete Compromisso
de Estagio, o0 que devera ser prontamente comunicadi@ superior

imediato a Comissdo Gestora do Estagio Remunerad&siagio;
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IV — Pelo ndo comparecimento, sem justificativa,

durante 03 (trés) dias consecutivos ou 05 (cingdkrcalados, no prazo
de 01 (um) més;

V — A pedido do estagiério.
Art. 17 — Fica o Poder Executivo autorizado:

| - A contratar seguro contra acidentes pessoais em

favor dos estagiarios.

Il - A recorrer a servicos de agentes de integracéo
publicos e privados, mediante condicdes acordadas iestrumento

juridico apropriado, observando-se a legislacdo gseabelece normas

gerais de licitacao.

Paragrafo Unico - havendo contratacdo nos termos
do artigo do inciso Il deste artigo, cabera aosnage de integracdo, o

cumprimento das exigéncias contidas no artigo 5¢dial1.788/2008.

Art. 18 — As despesas decorrentes da implantacéo
desta Lei correrdo por conta das dotacbes orcamestaproprias

vinculadas a cada um dos 6rgdos mencionados nogpasa unico do

artigo 1° e que vierem a contratar estagiarios.

Art. 19 — Esta Lei entra em vigor na data de sua
publicacdo, cabendo ao Chefe do Executivo expediatos necessarios a

sua regulamentacao, revogando-se as disposicOesoammario.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Cambara,
Estado do Parana, em 13 de marco de 2013.

JOAO MATTAR OLIVATO
Prefeito de Cambara
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JUSTIFICATIVA

Tenho a satisfacdo de submeter a apreciacdo dos
nobres Vereadores dessa respeitavel Casa de Léigloso Projeto de

Lei, que dispde sobre a criacdo do Programa Murkcide Estagio
Remunerado no ambito do Poder Executivo de Cambaré, fundamento

na Lei Federal n. 11.788/2008.

7

Tal proposicao é viavel diante da necessidade de se
ofertar aos estudantes deste municipio a compleatdint do ensino e da
aprendizagem, fomentando a pratica de atividaddipsonal para futura

insercdo do mercado de trabalho.

Assim, considerando que a Lei Federal n.
11.788/2008 (Lei do Estagio) regulamentou a matétimente ao estagio
de estudantes, possibilitando a Administracdo Riabla concessao de
estégioé, bem como, considerando que a oportunidade degastdo
servico publico ndo pode ser arbitraria e revestd@afavoritismos, uma
vez que a Administracdo Publica deve propiciar dgdds iguais de
acesso ao estagio a todos quantos se interessa&aimda, considerando
gue a maxima que prevé que a Administracdo de agcobs servicos e
produtos que melhor atendam aos seus fins, veufise que a melhor
forma de oportunizar condi¢cfes igualitarias de aocesao estagio no
servico publico € por meio de teste seletivo de vasgy com critérios
objetivos de correcdo, de modo a selecionar o emttal que obtiver o

melhor desempenho, privilegiando-se o principioedi@iéncia.

Deste modo, seguindo a recomendacao
administrativa n. 19/2012 do Ministério Publico dastado do Paran4,
que recomendou a elaboracdo de Projeto de Lei todmaobrigatdrio o

teste seletivo para contratacdo de estagiarios mesmos da Lei

L As pessoas juridicas de direito provado e os érgdmsadministracao publica direta,
autarquica e fundacional de qualquer dos Poderefmido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como profissionaidbetais de nivel superior
devidamente registrados em seus respectivos copnsetle fiscalizacdo profissional,
podem oferecer estagio, observadas as seguintegadires [...]
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11.788/2008, solicita a apreciacdao deste ProjetoLde pelos Nobres

Pares, o qual julgo merecedor de imediata aprovag@ie que resta
justificada a necessidade de se regulamentar a rimaatéo ambito do

Poder Executivo Municipal, a fim de garantir a dededa ordem juridica

justa, do regime democratico e dos interesses soeiavolvidos.

Aproveito o ensejo para renovar protestos de elavad
estima e distinta consideracao.

Cambara/Pr 13 de marco de 2013.

JOAO MATTAR OLIVATO
Prefeito de Cambara



