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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOSE DE MIPIBU
GABINETE DO PREFEITO
Praca Capitdo José da Penha, s/n, Centro
C.G.C. 08.365.850/0001-03

Lei n°® 679/99 - GP

Reconhece como Utilidade Publica a
COOPACS - Cooperativa dos Agentes
Comunitarios de Salde de Sdo José de
Mipibu/RN e da outras providéncias.

O Prefeito Municipal de Sdo José de Mipibu - RN, no uso de
suas atribuicdes legais e nos termos da Lei Organica do Municipio, fago saber que a
Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica reconhecida de utilidade publica a COOPACS -
Cooperativa dos Agentes Comunitérios de Salide de S&o José de Mipibu/RN,
situada & Rua Jodo Hélio, n° 373, na comunidade do Bairro Novo e foro na cidade de
Sao José de Mipibu/RN.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo
revogadas as disposigcdes em contrario.

Sao José de Mipibu, em 17 de junho de 1999.

DO DUARTE DANTAS
Prefeito
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO DA
COOPACS — QOOPERJ}TWA DOS AGENTES COMUNITA-
RIOS DE SAUDE DE SAO JOSE DE MIPIBU

Aos 05 (cinco) dias do més de margo do ano de 1999 (hum mil novecentos ¢ noventa e nove), as 09:30

(nove e trinta) horas, na rua 26 de julho, n° 08, na cidade de Sdo José de Mipibu, Estado do Rio Grande do

Norte, reuniram-5s¢ com © propésito de constituirem uma Sociedade Cooperativa nos termos da legislagdo

vigente, as seguintcs pessoas: 01. VALQUIRIA SEVERINA DA SILVA, brasileira, casada, agente de,
satide, 30 anos, natural de Natal-RN, residente € domiciliado no DT Povoado do Mendes, comunidade do

municipio de Sdo José de MipibW/RN, CPF: 723.043.404-15 e Identidade n° 1.148.384 — ITEP/SSP/RN,

subscreveu e integralizou 100 uotas partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, tolalizando a

importancia de R$ 100,00 (cem reais); 02. TANIRA DE ANDRADE SILVA, brasileira, solteira, agente

de saiide, 30 anos, natural de Mossord-RN, residente ¢ domiciliado a rua Projetada S/N°, na cidade de Sdo.
José de Mipib/RN, CPF: 655.731.704-06 ¢ ldentidade n° 1.058.259 — ITEP/SSP/RN, subscreveu €’
integralizou 100 quotas partes, 10 valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, {otalizando a importncia de R$
100,00 (cem reais); 03. EVANDRO ROCHA DOS SANTOS, brasileiro, solteiro, agente de saide, 32
anos, natural de Natal-RN, residente e domiciliado a rua Projetada, S/N° - Centro, na cidade de Sio José de
Mipibi/RN, CPF: 466.023.484-34 ¢ Identidade n° $12.349 — ITEP/SSP/RN, subscreveu € integralizou 100
quotas partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importancia de R$ 100,00 (cem
reais); 04. AURIDAN NOGUEIRA DA ROCHA, brasileiro, solteiro, agente de satde, 25 anos, natural de
S0 José de Mipibi-RN, residente € domiciliado no DT Sitio Curral Novo, comunidade do municipio de
S0 José de MipibW/RN, CPF: 967.377.274-68 ¢ Identidade n° 1.439.114 — ITEP/SSP/RN, subscreveu ¢
integralizou 100 quotas parics, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, {otalizando a importincia de R$
100,00 (cem reais); 03. ROSIMAR LOPES DA SILVA, brasileira, solteira, agente de sande, 21 anos,
natural de Monte Alegre-RN, residente € domiciliado na 1* TV Proj. L. Abdias, comunidade do municipio
de Sio José de Mipib/RN, CPF: 031.996.464-76 & Identidade n° 1.677.792 - ITEP/SSP/RN, subscreveu €
integralizou 100 quotas partes, 1o valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importdncia de RS
100,00 (cem reais), 06. JOSE AVELINO FILHO, brasileiro, solteiro, agente de satide, 22 anos, natural de
Natal-RN, residente ¢ domiciliado a Travessa Juvenal de Carvalho, 01 - Centro, na cidade de Sdo José de
Mipibi/RN, CPF: 875.267.604-82 ¢ Identidade n® 1.459.171 — ITEP/SSP/RN, subscreveu € integralizou
100 quotas partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de RS 100,00 (cem
reais); 07. FRANCISCO ANTONIO DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, agente de saude, 33 anos,
natural de Sdo José de Mipibia-RN, residente e domiciliado no Povoado do Manimbu, comunidade do
municipio de Sdo José de Mipib@/RN, CPF: 474.698.464-68 ¢ Identidade n° 778.329 — ITEP/SSP/RN,
subscreveu e integralizou 100 quotas partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a
importancia de R$ 100,00 (cem reais); 08. ELIONE NUNES DA SILVA, brasileira, casada, agente de
satde, 31 anos, natural de S0 José de Mipibi-RN, residente € domiciliado na Av. Natal — BR 101, na
cidade de Sdo José de Mipib/RN, CPF: 720.986.434-20 e Identidade n° 900.073 — ITEP/SSP/RN,
subscreveu e integralizou 100 quotas partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada-quota, totalizando a
importancia de R$ 100,00 (cem reais); 09. ROSANGELA MARIA DA SILVA, brasileira, solteira, agente
de saiide, 29 anos, natural de Natal-RN, residente e domiciliado na Trav. Pedro Guarani, n° 20, na cidade de
Q%o José de Mipib/RN, CPF: 530.612.765-72 ¢ ldentidade n° 4.988.809 — SSP/BA, subscroveu €
integralizou 100 quotas parics, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importancia de RS
100,00 (ccm reais); 10. ALDENIZIA PONTES DE SOUZA, brasileira, casada, agente de satide, 34 anos,
natural de Eduardo Gomes-RN, residente e domiciliado no Sitio Japecanga, comunidade do municipio de
ParnamirinVRN, CPF: 369.407. 124-53 ¢ Identidade n° 629.452 - ITEP/SSP/RN, subscreveu © integralizou
100 quotas partes, no valor de RS 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de RS 100,00 (cem
reais); 11. ALBIRACI MARINOEIRO DA SILVA, brasileiro, solteiro, agente de satide, 26 anos, natural
de Vera.Smz-RN, residente e domiciliado.a Rua da Campina, 79 — Laranjeira dos Cosmo., comunidade do
miifticipio:de$do-José de MipibﬁlRNi-;t’;PIﬂ; §75.306.604-97 ¢ Identidade n° 1.340.488 — ITEP/SSP/RN,
subscreveir B integralizon 100 quotasp ries,.no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a
importancia q_ﬁ.%ﬂgqi‘,{}(ﬁ:ﬁ(c_eln:maiﬁ):: 12. ERIVAN ARAUJO DA SILVA, brasileiro, solteiro, agente de
sagide, 29 anos, matyral ;de-Taratijeira ‘d Abdias-RN, residente ¢ domiciliado em Laranjcira do Abdias, -
comunidade do municipio de S0 J55& d& Mipibt/RN, CPF: 897.266.504-53 ¢ Identidade n° 1.370.915 —

ITEP/SSP/RN, subscreveu € integralizou 100 quotas partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota,
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totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem reais); 13. FRANCISCO VITAL DA SILVA, brasileiro,
casado, agente de saude, 33 anos, natural de S3o José de Mipibi-RN, residente e domiciliado em Boa Vista
— Laranjeira do Abdias, comunidade do municipio de Sdo Jos¢ de Mipibi/RN, CPF: 466.083.974-53 ¢
Identidade n° 777.193 — ITEP/SSP/RN, subscreveu e integralizou 100 quotas partes, no valor de R$ 1,00
(hum real) cada quota, totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem reais); 14, MARIA AUXILIADORA
DE LIMA, brasileira, solteira, agenie de satide, 26 anos, natural de Sio José¢ de Mipibi-RN, residente e
domiciliado no DT Laranjeira do Abdias, comunidade do municipio de Sfo José de Mipibi/RN, CPF:
723.172.484-15 e Identidade n° 1.373.890 — ITEP/SSP/RN, subscreveu e integralizou 100 quotas partes, no
valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem reais); 15. PEDRO
MARQUES DE OLIVEIRA, brasileiro, solteiro, agente de satide, 26 anos, natural de S3o Jos¢ de Mipibi-
RN, residente e domiciliado no Povoado do Mendes, comunidade do municipio de Sdo José de Mipiba/RN,
CPF: 915.861.004-91 ¢ Identidade n® 1,299.158 — ITEP/SSP/RN, subscreveu ¢ intcgralizou 100 quotas
partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem reais); 16.
JANICLEIDE DE MOURA, brasileira, solteira, agente de satide, 23 anos, natural de Sdo José¢ de Mipibi-
RN, rcsidente ¢ domiciliado na rua José Isalas, 332, na cidade de SHo José de Mipib/RN, CPF:
028.617.584-30 ¢ Identidade n® 1.529.529 ~ ITEP/SSP/RN, subscreveu ¢ integralizou 100 quotas partes, no .
valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem reais); 17. RIMER

FELIX DE MORAIS SILVA, brasileira, casada, agente de satide, 29 anos, natural de Sdo José de Mipiba-
RN, residente e domiciliado no C. R. P. Tancredo Neves, n® 20C, na cidade de Sdo José de Mipibd/RN,
CPF: 513.187.334-72 e Identidade n® 856.526 — ITEP/SSP/RN, subscreveu ¢ integralizou 100 quotas
partes, no valor de RS 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem reais); 18.
ROSANA HOLANDA DE ALMEIDA LEITE, brasileira, casada, agente de saide, 28 anos, natural de
Sdo José de Mipiba-RN, residente e domiciliado na rua C. Juv. Carvalho, n° 62, na cidade de Sdo Jos¢ de
Mipib&RN, CPF: 792.001.924-91 ¢ Identidade n° 1.325.002 — ITEP/SSP/RN, subscreveu e integralizou
100 quotas partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem
reais); 19. JOSELMA MARTINS BEZERRA, brasileira, casada, agente de satde, 24 anos, natural de
Taipi-RN, residente ¢ domiciliado no CJ. Tancredo Neves, S/N°, na cidade de Sdo José de Mipibd/RN,
CPF. 875.301.394-87 e Identidade n° 1.541.346 — ITEP/SSP/RN, subscreveu e integralizou 100 quotas
partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem reais); 20,
JOAQ VENTURA DA SILVA, brasileiro, solteiro, agente de satide, 29 anos, natural de Sdo José de
Mipibi-RN, residente ¢ domiciliado a Rua Jodo Hélio, 373 — Bairro Novo, na cidade de Sdo José de
Mipibi/RN, CPF: 626.695.244-00 ¢ Identidade n® 1.094.112 — ITEP/SSP/RN, subscreveu e integralizou
100 quotas partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem
reais); 21. JOAQUIM ROBERTO DA SILVA, brasileiro, casado, agente de saide, 35 anos, natural de
Sdo José de Mipibi-RN, residente ¢ domiciliado no Lot, Nove Horizonte, na cidade de Parnamirim/RN,
CPF: 413.418.484-34 e Identidade n® 680.980 — ITEP/SSP/RN, subscreveu e integralizou 100 quotas
partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem reais); 22.
JOSIAS BATISTA DE LIMA, brasileiro, solteiro, agente de saide, 25 anos, natural de recife/PE,
residente e domiciliado a Rua das Laranjeiras, Pau Brasil, comunidade de Sfo José de Mipibd/RN, CPF:
915.148.274-68 ¢ Identidade n® 1.396.707 — ITEP/SSP/RN, subscreveu e integralizou 100 quotas partes, no
valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importincia de R$ 100,00 (cem reais) e 23.
SERINEIDE ANDRE DE SOUZA, brasileira, solteira, agente de saide, 29 anos, natural de Sdo José de
Mipibii-RN, residente & domiciliado DT Rua Projetada, S/N° - Jardim, comunidade do municipio de Sdo
José de Mipib/RN, CPF: 915.146.654-68 ¢ Identidade n® 917.269 — ITEF/SSF/RN, subscreveu e
integralizou 100 quotas partes, no valor de R$ 1,00 (hum real) cada quota, totalizando a importancia de R$
100,00 (cem reais). Foi aclamado para coordenar os trabalhos a senhora Serincide André de Souza, que
convidou a mim’ Aldenizia Pontes de Souza, para lavrar a presente Ata. Assumindo a diregio dos
trabalhos, o Senhor Coordenador solicitou que fosse lido, explicado ¢ debatido o projeto de Estatuto da
sociedade, anteriormente elaborado, o que foi feito artigo por artigo. Em seguida, posto em votagdo, o
estatuto foi aprovado por unanimidade dos cooperados fundadores, cujos nomcs estdo devidamente
consignados nesta Ata. A seguir, o Senhor Coordenador determinou que se procedesse 4 eleigdo dos
membros | do§"6rgAas:sociais, conforme dispde:o. Estatuto recém-aprovado. Procedida a votagfo, foram
eleitos para comporem a-Conselho de Admgustraqﬁo os seguinies cooperados: Presidente; ELVANDRO
ROCHA DOS SANTOS, brasileira, solteiro, ‘agenté de saide, 32 anos, natural de Natal-RN, residente e
domiciliado, & rua Projetada;: -SINC = -Centro,’ na cidade de Sdo Jos¢ de MipibW/RN, CPF: 466.023.484-34 ¢
Identidade n° 813.349 — TTEB/SSP/RN: ' Vice-Presidente: JOSIAS BATISTA DE LIMA, brasileiro,
solteiro, agente de satde, 25 anos, natural de recife/PE, residente e domiciliado a Rua das Laranjeiras, Pau
Brasil, comunidade de Sdo José de Mipib/RN, CPF: 915.148.274-68 ¢ Identidade n° 1.396.707 -
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ITEP/SSP/RN; Sccretirio: ALBIRACI MARINHEIRO DA SILVA, brasilciro, soltciro, agente de satde,
26 anos, natural de Vera Cruz-RN, residente e domiciliado a Rua da Campina, 79 — Laranjeira dos Cosmo.,
comunidade do municipio de Sdo José de Mipibi/RN, CPF: 875.306.604-97 ¢ Identidade n°® 1,340.438 —
ITEP/SSP/RN ; 1° Consclheiro: JOAQO VENTURA DA SILVA, brasileiro, solteiro, agente de saude, 29
anos, natural dc S3o José de Mipibii-RN, residente ¢ domiciliado na Rua Jodo Hélio, 373 — Bairro Novo, na

: \ cidade de Sdo Jos¢ de Mipiba/RN, CPF: 626.695.244-00 e Identidade n® 1.094.112 — ITEP/SSP/RN ¢ 2°

Conselheiro: JOSE AVELINO FILHO, brasileiro, solteiro, agente de safide, 22 anos, natural de Natal-
: RN, residente e domiciliado a Travessa Juvenal de Carvalho, 01 - Centro, na cidade de Sdo José de
o : Mipibi/RN, CPF: 875.267.604-82 e Identidade n® 1.459. 171 — ITEP/SSP/RN, todos eleitos para um

mandato de 02 (dois) anos. Para membros titulares do Conselho Fiscal os seguintes associados:

AURIDAN NOGUEIRA DA ROCHA, brasileiro, solteiro, agente de satde, 25 anos, natural de Sio José

,’/.'\,,t‘ 0“ de Mipibii-RN, residente e domiciliado no DT Sitio Curral Novo, comunidade do municipio de Sfo José
2 de MipibRN, CPF: 967.377.274-68 e Identidade n° 1.439.114 — ITEP/SSP/RN; ERIVAN ARAUJO DA
@!}-“" SILVA, brasilciro, solteiro, agente de saude, 29 anos, natural de Laranjeira do Abdias-RN, residente e
——~, domiciliado em Laranjeira do Abdias, comunidade do municipio de Sio José¢ de Mipibi/RN, CPF;

A (U' VL=t 897.266.504-53 ¢ Identidade n® 1.370.915 — ITEP/SSP/RN ¢ FRANCISCO VITAL DA SILVA,
‘i\, ,’@ brasileiro, casado, agente de saide, 33 anos, natural de Sdo José de Mipibii-RN, residente e domiciliado em
@ Boa Vista — Laranjeira do Abdias, comunidade do municipio de SHo José de Mipib/RN, CPF;

466.083.974-53 e Identidade n° 777.193 — ITEP/SSP/RN, Para membros suplentes do Conselho Fiscal, os
associados: RIMER FELIX DE MORAIS SILVA, brasilcira, casada, agente de saude, 29 anos, natural de
Sdo José de Mipibii-RN, residente e domiciliado no C. R. P. Tancredo Neves, n® 20C, na cidade de Sdo
José de Mipib/RN, CPF: 513.187.334-72 e Identidade n® 8$56.526 — ITEP/SSP/RN; JOSELMA
MARTINS BEZERRA, brasileira, casada, agente de saiide, 24 anos, natural de Taipi-RN, residente e
domiciliado no CJ. Tancredo Neves, S/N° na cidade de Sdo José de MipibiVRN, CPF: 875.301,394-87 ¢
Identidade n°® 1.541.346 — ITEP/SSP/RN e ELIONE NUNES DA SILVA, brasilcira, casada, agente de
saide, 31 anos, natural de Sfo José de Mipiba-RN, residente e domiciliado na Av. Natal — BR 101, na
cidade de Sdo José de Mipibi/RN, CPF: 720.986.434-20 ¢ Identidade n® 900.073 — ITEP/SSP/RN, todos
cleitos para um mandato de 01 (hum) ano. Os associados eleitos declaram sob as penas da Lei, que nio
estdo condenados em nenhum dos crimes previstos em Lei ou nas restriges legais que possam impedi-los
de exercer atividades mercantis, Prosseguindo, todos foram empossados nos seus cargos, para os quais
foram votados. O Senhor Presidente do Conselho de Administracio EVANDRO ROCHA DOS SANTOS,
assumindo a dire¢io dos trabalhos, agradeceu a todos e declarou constituida, desta data para o futuro, a
‘.\/;”",“; -3 COOPACS — COOPERATIVA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE DE SAO JOSE DE

g MIPIBU, com sede na cidade de Sdo José de Mipibi, Estado do Rio Grande do Norte, que tem por
objetivo: I - a defesa econdmica dos profissionais admitidos como s6cios nos termos deste Estatuto,
d:@m proporcionando-lhes condigdes para o cxercicio de suas atividades profissionais de forma compartilhada, II
& - A prestagdo, sempre que possivel, dos seguintes servicos: a) Atendimento médico; b) Atendimento
{ f é&b assisténcial, ¢) Atendimento coletivo de grupo; d) Servigos de prevengdo € promogio; €) Servigos de
E'as enfermagem; f) Atendimento odontoldgicos; g) Servigo social e nutrido; h) Servigos de farmdcia
convencional e alternativa; i) Servigos de limpeza hospitalar; j) Servigos de terapia alternativas de satide; k)
P2 I Servigos de transporte de pacientes; 1) Servicos de reabilitagio com base comunitdria. LI O
desenvolvimento de agGes individuais e coletivas, visando a promogio, prevenciio, cura e reabilitacio em

Hhau M saide. IV. O desenvolvimento de acles de cardter preventivo de melhoria qualitativa: do atendimento
W primdrio de satide, visando a redugdo de internagdes. V. O desenvolvimento de atividades de vigilancia em
e saiide, com agdes voltadas ao meio ambiente ¢ 3 satde comunitdria. VI. A promogdo de servicos de
Ei@ vigildncia epidemiologica, de vigilincia sanitdria, de alimentacio, nutri¢o, de saneamento bésico, limpeza

e saiide comunitdria e o bem estar social. VIL. A execuglio de servigos afins ou correlatas de prevengdo ou

W tratamento da saide comunitiria do interesse individual ¢ coletivo. § 1° Para a consccugdo das suas

* atividadces sociais a Cooperativa, na medida das suas possibilidades, deve: a) Firmar contratos e convénios,

N em nome dos scus associados, com pessoas juridicas de dircitos publico para prestagio de servigos
jTL\i; inerentes dquelas entidades, inclusive a eaploraglo de recursos humanos. b) Organizar o quadro associativo
o2 em vista do seu desenvolvimento profissional e cooperativo. ¢) Proceder a todos os atos que habilitam o
ingresso € permanéncia da sociedade no mercado de prestagdo de servigos de naturcza publica e privada,
nos ternids da'legislacdo pertinentes. d) Criar.¢ manter um sctor de compras em comum para aquisicio e
fornecimento,dg insuimios nccessarios ao exgrcicio da atividades profissionais dos seus associados. § 2° Nos
contratos ou convénigs firmados, a Coopgfatiya representars os associados coletivamente, agindo como sua
mandatdria, *§ 3% Ndo. existe viriculo-empregaticio entre a Cooperativa ¢ seus associados, nos termos do
artigo 90 da Lei Federal n® 5./764/71; g entrg estes, Gltimos e os usudrios dos servigos, independentemente do
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local da sua prestagio. § 4° A COOPACS, atuar sem discriminagdo politica, racial, religiosa ou social e
ndo visard lucro. Como nada mais houvesse a ser tratado o Senhor Presidente da Sociedade deu por
encerrados os trabalhos e eu Aldenizia Pontes de Souza, que servir de Secretdria, lavrei a presente ata a
qual, apés lida e achada conforme, vai assinada por todos os sécios fundadores como prova a livre vontade

de cada um de organizar a Cooperativa.
A/ﬁde margo de 1999
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ESTATUTO SOCIAL DA COOPACS - COOPERATIVA DOS AGENTES COMUNITARIOS DE
SAUDE DE SAO JOSE DE MIPIBU, APROVADO EM ASSEMBLEIA GERAL DE
CONSTITUICAO REALIZADA EM 05 DE MARCO DE 1999.

) CAPITULO 1 )
DA DENOMINACAQ, SEDE, FORO. PRAZO DE DURACAQ., E ANO SOCIAL.

Art. 1°-'A COOPACS - Cooperativa dos Agentes Comunitarios de Saude de Sdo José de Mipibd,
com forma e natureza juridica proprias, sem fins lucrativos, ndo sujeita a faléncia, constituida em 05 de
margo de 1999, rege-se pelas disposi¢Oes legais da Lei n® 5.764/71, pelas diretrizes da Autogestdo e por
este Estatuto, tendo:

a) sede administrativa sita rua Jodo Hélio, n° 373 — Bairro Novo, na cidade de Sdo José de
Mipiba/RN, com foro juridico na Comarca de S3o José de Mipibu, Estado do Rio Grande do
Norte. :

b) area de agdo, para fins de admissdo de cooperados, abrangendo o Municipio de Sio José de

& 1 Mipibi, Monte Alegre, Brejinho, Santo Antdnio, Vera Cruz, Lagoa Salgada, Lagoa de Pedras,

4 Espirito Santo, Varzea, Goianinha, Arés, Senador Georgino Avelino, Nizia Floresta e

ol Parnamirim.

¢) prazo de duragdo indeterminado e ano social compreendido no periodo de 1° de Janeiro a 31 de

Dezempr cada ano.
Htisdiit
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CAPITULO 1I
DOS OBJETIVOS

i Art. 2° - A COOPACS, com base na colaborago reciproca a que se obrigam seus associados, tem
“\_ por objetivo:

P b S :
::"ﬁ'f’;“' I. a defesa econdmica dos profissionais admitidos como sécios nos termos deste Estatuto,
/f‘ﬁ\',\,.;)‘f proporcionando-lhes condigdes para o exercicio de suas atividades profissionais de forma
/ANA. compartilhada.
7 II. A prestagdo, sempre que possivel, dos seguintes servigos:
_l,(v:l
[ a) Atendimento médico;
)4 \i b) Atend?mento assist.éncial',
= . ¢) Atendimento coletivo de grupo,
o d) Servigos de prevengdo e promogdo,
:{g e) Servigos de enfermagem,
= f) Atendimento odontologicos;

g) Servigo social e nutri¢ao;
h) Servigos de farmacia convencional e alternativa,
i), Sefyigoy de limpeza hospitalar; .

.....

jy=-Servigos de ferapia alternativas de saide;
k). .Seryicos de-tratigporie der_p_é'é snigs, -

/ 1y*Servigos dé reablllta ; comunitaria.

y;,f’ﬁ IIL. O desenvolvimento de a¢Ges individuais e coletivas, visando a promogdo, prevengdo, cura e
.4 " reabilitagio em saGde. :

~
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IV. O desenvolvimento de agSes de carédter preventivo de melhoria qualitativa do atendimento
primério de satde, visando a redugéo de internagdes.

g /D V. O desenvolvimento de atividades de vigilincia em satide, com agdes voltadas a0 meio ambiente
e 4 saude comunitéria.

VI. A promogio de servigos de vigilancia epidemiologica, de vigildncia sanitaria, de alimentagdo,
nutrigdo, de saneamento basico, limpeza e satide comunitaria e o bem estar social. )

da sang

VII. A execugdio de servigos afins ou correlatas de prevesdo ou tratamento
i interesse individual e coletivo.

§ 1° Para a consecugdo das suas atividades sociais a Cooperativa, na medida das suas
possibilidades, deve:

1 a) Firmar contratos e convénios, em nome dos seus associados, com pessoas juridicas de direitos
piblico para prestagdo de servicos inerentes aquelas entidades, inclusive a exploragdo de

‘\.:,’ recursos humanos.
- b) Organizar o quadro associativo em vista do seu desenvolvimento profissional e cooperativo.
c) Proceder a todos os atos que habilitam o ingresso e permanéncia da sociedade no mercado de
Ve 1 prestago de servigos de natureza publica e privada, nos termos da legislagdo pertinentes.
R d) Criar ¢ manter um setor de compras em comum para aquisigdo e fornecimento de insumos
) necessarios ao exercicio da atividades profissionais dos seus associados. h
8 - e
] :‘ § 2° Nos contratos ou convénios firmados, a Cooperativa representara os associados coletivamente,
. agindo como sua mandataria.
;/, 2
f § 3° Néo existe vinculo empregaticio entre a Cooperativa e seus associados, nos termos do artigo

'~ 90 da Lei Federal n° 5.764/71, e entre estes wltimos ¢ os usuarios dos servigos, independentemente do local

da sua prestacdo.

! ' ed 1 . . . . . . . . .
—3 A3 § 4° - A COOPACS, atuard sem discriminag3o politica, racial, religiosa ou social e ndo visara \

lucro. ]

. . _ C oF '\( } £
A CAPITULO 1m1 78
T R UADRO SOCIAL DOS DIREITOS E DEVERES O

Art. 3° - Podera ingressar na Cooperativa, salvo se houver impedimento legal, qualquer pessoa em
condigdes de trabalho, que concorde com as disposicdes desse Estatuto € que ndo pratique outra atividade
-objetivos da Entidade.

. o TR AL LT A g gage .
__que possa prejudicar ol Gglidtir.com os interesss

eSS b ey " ~egetanget 1
= & it

{;,?;, N\ Paragrafo ﬁpﬁco = Q,;ﬁymdl;p_-fg_iqfggsgglades--ﬁﬁo terd limite quanto ao méximo, mas ndo poderd em
" hipétese alguma ser inferior ¥ 20 (vinte) pessoas fisicas.

Art. 4° - Para associar-se, o interessado preenchera a respectiva proposta fornecida pela
—  Cooperativa e a assinard com outro associado proponente.

4 BEAC0
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, Pargrafo Gnico - Aprovada pelo Conselho de Administragio a sua proposta, O candidato
subscrevera as quotas-partes do capital nos termos e condigBes previstas neste Estatuto e juntamente com o
Presidente da Cooperativa, assinara a ficha de matricula. A sua assinatura no Livro de Matricula e a

subscrigdio das quotas-partes complementam a sua admissdo na sociedade.
oy Art. 5° - Cumprindo o que dispde o Artigo anterior, o associado adquire todos os direitos e assume
dos os deveres e obrigagdes.

Art. 6° - O Associado tem direito a:

a) participar das Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos que nela forem tratados;

b) propor ao Conselho de Administragdo, ao Conselho Fiscal ou as Assembléias Gerais medidas de
interesse da Cooperativa; |

r'\ f ¢) votar e ser votado para membro do Conselho de Administragdo ou de Fiscalizagdo da Sociedade,

/ salvo se estiver estabelecido relagdo empregaticia com a Cooperativa, caso em que SO

readquirira tais direitos apos a aprovagdo, pela Assembléia Geral, das contas do exercicio que

tenha deixado o emprego;

d) demitir-se da sociedade quando lhe convier;

¢) realizar com a Cooperativa as operagdes que constituem o seu objetivo;

f) solicitar, por escrito, quaisquer informagdo sobre os negocios da Cooperativa e, no més que
antecedera a Assembléia Geral Ordinaria, consultar na sede da Sociedade, os livros € pegas do .
Balango Geral, que devem estar a disposi¢do do cooperado na sede da Cooperativa. Sl

Art. 7° - O Associado tem o dever e a obrigagéo de: %

a) subscrever e integralizar as quotas-partes do Capital nos termos deste Estatuto e contribuir com
as taxas de servigo e encargos operacionais que forem estabelecidos;

b) cumprir com as disposigdes da Lei, do Estatuto, respeitar resolugdes regularmente tomadas pelo
Conselho de Administragiio e as deliberagdes das Assembléias Gerais;

¢) satisfazer pontualmente seus cOmpromissos para com a Cooperativa, dentre os quais 0 de
participar ativamente da sua vida societaria e empresarial;

d) participar com o que lhe couber, na conformidade das disposigoes deste Estatuto, para cobertura
das despesas da sociedade;

¢) zelar pelo patrimdnio material e moral da Cooperativa.

| Art. 8° - O associado responde subsidiariamente pelos compromissos da Cooperativa até o valor do
Capital por ele subscrito e o montante das perdas que lhe couber.
e,
ﬂi 24~ Pparagrafo Unico - A responsabilidade do associado como tal, pelos compromissos da sociedade,
_em face de terceiros, perduram para os demitidos, eliminados ou excluidos, até que sejam aprovadas as
) contas do exercicio-em que se: deu o desligamento; .
3 e TR A

xigida da Cooperativa.

mas s6 podera ser invocada, depois de judicialmente

3

w % Lt ARl L ST I B 5902 T“?ﬁf"" L '_\l:'.-,;. . . .

/ﬁﬁyﬁ Art. 9° - A§ obrigagdes-dos associados.fa! ecidos; contraidas com a Cooperativa € as oriundas de sua
71/ responsabilidade como associado em face de terceiros, passam aos herdeiros, prescrevendo porém, apos
um ano contado do dia da abertura da sucess&o.

-03-



P s Bl derho

OAB/RN 2753

Paragrafo Unico - Os herdeiros do associado falecido tém direito a0 Capital integralizado e demais
créditos pertencentes ao extinto, assegurando-se-lhes 0 direito de ingressar na Cooperativa, desde que

preencham as condigdes estabelecidas neste Estatuto.

Art. 10 — O associado ndo tem vinculo empregaticio com 2 Cooperativa nem com 0s tomadores de
ervigos. ;

CAPITULO 1V i
DA DEMISSAO, ELIMINACAO E EXCLUSAQ

Art. 11 - A demisséo do associado que ndo podera ser negada, dar-se-& unicamente a seu pedido e
sera requerida ao Presidente, sendo por este levada ao Conselho de Administra¢do em sua primeira reunido
e averbada no Livro de Matricula, mediante termo assinado pelo Presidente.

Art. 12 - A eliminagdo do associado, que serd aplicada em virtude da infragdo da Lei ou deste
Estatuto, ser4 feita por deciséo do Conselho de Administragao, depois de reiterada notificagdo ao infrator;
_ os motivos que a determinaram deverdo constar de termo lavrado no Livro de Matricula e assinado pelo

Presidente da Cooperativa.

§ 1° - Além de outros motivos, o Conselho de Administragio devera eliminar o associado que:

a) vier a exercer qualquer atividade considerada prejudicial a Cooperativa ou que colida com seus

. objetivos;

s . 3 . . .« 8w . . -

¥ fé f b) houver levado a Cooperativa a pratica de atos judiciais para obter o cumprimento das obrigagoes
12 por ele contraidas;

- c) deixar de prestar servigos na Cooperativa sem motivo justificaveis;

= / d) depois de notificado, voltar a infringir disposigdes da Lei, deste Estatuto, das Resolugdes ou
Deliberagdes ou do regulamento interno da Cooperativa.

. § 2° - Copia auténtica da decisdo sera remetida ao interessado, por Processo que comprove as datas
de remessa e do recebimento, € no prazo de 30 (trinta) dias.

—=- § 3°- O atingido podera, dentro do prazo de 30 (trinta) dias, contados da data do recebimento da
* notificagdo, interpor recurso, com efeito suspensivo, até a primeira Assembléia Geral, onde seré julgado.

Art. 13-A exclusdo do associado sera feita: /

@l,_ a) por dissolugéio da pessoa juridica;
D) por morte da pessoa fisica,
e a

¢) por _-i;}cgpg,giq%de civil ndo suprigi :

B Gya

d) pon-deixa(pée atender aos requis tatutarios de ingresso ou permanéncia na Cooperativa.

Art. 14 - Gaso. coma' 0§ de demissdo, eliminagio ou exclusdo, O associado tera
direito & restituigio do capital que integralizou, acrescido dos respectivos juros € sobras que lhe tiverem
sido registradas. ' ,
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§ 1° - A restituigdo de que trata este artigo, somente podera ser exigida depois de aprovado, pela
Assembléia Geral, o Balango do exercicio em que o associado tenha sido desligado da Cooperativa.

~3¢%  §2°- O Conselho de Administragdo da Cooperativa podera determinar que a restituigdo deste
artir do exercicio financeiro que se seguir ao que

2
~

.~ 7 “Capital e juros seja feita em parcelas iguais e mensais, a p
deu o seu desligamento.

§ 3° - Ocorrendo demissGes, eliminagdes ou exclusdes de associados em nomero tal que as
restituigdes das importéncias referidas neste Artigo possam ameagar a estabilidade econdmico-financeira
da Cooperativa, esta podera restitui-las mediante critérios que resguardem a sua continuidade.

§ 4°- Os deveres dos associados perduram, para 0Os demitidos, eliminados ou excluidos, até que
sejam aprovadas pela Assembléia Geral as contas do exercicio em que o associado deixou de fazer parte

da sociedade.

¢ CAPITULO V
o DO CAPITAL

Art. 15 - O Capital da Cooperativa, representado por quotas-partes, ndo tera limite quanto ao
méaximo, variara conforme o nimero de quotas-partes subscritas, mas nio podera ser inferior ao valor de

RS 2.300,00 (Dois Mil e Trezentos Reais) em moeda vigente do pais.

S § 1° - O capital € subdividido em quotas-partes no valor unitario de RS 1,00 (Hum Real) cada uma.

=
o § 2° - O valor unitario da quota-parte ndo poderé ser superior a0 maior salario minimo vigente no
+—/ Pais.

§ 3° - A quota-parte € indivisivel, intransferivel a ndo associado, ndo podera ser negociada de
modo algum nem dada em garantia; sua subscrigéo, realizagio, transferéncia ou restituicdo sera sempre

e,\scriturada no Livro de Matricula.

Ay § 4° - A transferéncia de quotas-partes, total ou parcial, sera escriturada no Livro de Matricula,
“~- mediante termo que conteré as assinaturas do cedente, do cessionério e do Presidente da Cooperativa.

footr  § 5° - O Capital subscrito € a integralizar de cada um dos associados, serd de R$ 100,00 (cem
reais), onde o associado podera pagar as suas quotas-partes, de uma 56 vez, ou dividir em partes iguais ¢

pagé-las em até 04 (quatro) parcelas mensais, a partir da data da subscrigio.

|lL 1

—
A : § 6° - A Cooperativa distribuira juros de até 12% (doze por cento) ao ano, que serdo contado a

partir do capital integralizado, se houver sobras. .

1?iRy o1,

;' b@’%\; s i b r p . . .

VT Art. 16 - Ao-ser-admitido.cada associadg r4 subscrever no minimo 25 (vinte € cinco), quotas-
{;i;\- partes, correspon_dem,e,_z; RS 25.00. L

.\‘?:’\\ DR o g | |
? - I - A Cooperativa retera até 10% sobré ¢ movimento financeiro de taxas e servigos, queé o

vZi V.3 fim o aumento do seu Capital Social.
e ~__II-OConselho de Administragdo revera, sempre que necessario, a taxa percentual a qual se refere
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CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

. 17 - A Assembléia Geral dos Associados, Ordinéria ou Extraordinaria, é o 6rgdo maximo d
Cooperativa, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, tomara toda e qualquer decisdo de interesse d:
sociedade e suas deliberagdes vinculam a todos, ainda que ausentes ou discordantes.

Paragrafo Unico - Poderdio haver pré-assembléias em dias anteriores & A.G.O; para possibilita
maior participag@o do quadro social nas discussdes e tomadas de decisdes.

Art. 18 - A Assembléia Geral serd convocada e dirigida pelo Presidente.
§ 1° - Podera também ser convocada pelo Conselho de Administra¢go ou pelo Conselho Fiscal

N ap0s deliberagdo da maioria simples de seus integrantes, se ocorrem motivos graves ou urgentes, ou aind:
[\\ f por 1/5 (um quinto) dos associados em pleno gozo de seus direitos sociais, apés uma solicitagio po.

“\r . escrito ndo atendida, num periodo de 30 (trinta) dias.
Wa .
) § 2° - Ndo poder4 votar na Assembléia Geral o associado que: =

4 a) tenha sido admitido apds a sua convocagdo;

-1 b) tenha infringido qualquer disposigdo do Artigo 7°, Letra “b” deste Estatuto.
3
) Art, 19 - Em qualquer das hipéteses referidas no Artigo anterior, as Assembléias Gerais seric

‘__F‘:"',_ convocadas com antecedéncia minima de 10 (dez) dias para a primeira convocacdo de 1 (uma) hora para ¢
-~ segunda e 1 (uma) hora para a terceira.

Art. 20 - Néo havendo “quorum” para instalagéo da Assembléia convocada nos termos do Artigc
anterior, sera feita nova convocagdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Pardgrafo Unico - Se ainda assim ndo houver “quorum” para instalagio da Assembléia, serd
admitida a intengdo de dissolver a sociedade, fato que deverid ser comunicado as autoridades do
Cooperativismo.

Art. 21 - Dos Editais de Convocagdes das Assembléias Gerais, deverdo constar:
a) a denominag¢do da Cooperativa, seguida da expressio da “Convocagio da Assembléia Geral”,

Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o caso; _
\@ b) o dia e a hora da reunido, em cada convocagdo, assim como o enderego do local de sua reunigo,

L + v . .
0% 0 qual, salvo motivo justificado, sera sempre o da Sede Social;
L/j/, ¢) a seqiiéncia ordinal das convocagdes;
L EERD e) a ordem do dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;
,}‘1_3 Ha nhfnero,de -associados exxstel}tes.,na data da sua expedig8o, para efeito de calculo do “quorum”
3 de*mstalag:ao i '
- g) data 'a_s,s;natura,do. sponsavel pelaiconvocagio
= § 1°-No caso da convocagic ‘ser feitd por associados, o Edital ser4 assinado, no minimo, pelos 04
— _—(quatro) primeiros signatarios do documento que a solicitou.
-06-
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§ 2° - Os Editais de Convocagdo serfio afixados em locais visiveis das dependéncias m:

comumente freqiientadas pelos associados, publicados em jornais e comunicados por circulares a
associados.

.. Art. 22 - E de competéncia das Assembléias Gerais, Ordinarias ou Extraordinarias, a destituigt
dos membros do conselho de Administragdo e de Fiscalizagdo.

Paréagrafo Unico - Ocorrendo destitui¢do que possa comprometer a regularidade da Administracs
ou Fiscalizagdo da entidade, poderd a Assembléia Geral designar administradores e conselheirc

provisorios, até a posse dos novos, cuja eleigdo se efetuard no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
Art. 23 - O “quorum” para instalagiio da Assembléia Geral é o seguinte; <
As a) 2/3 (dois tergos) do niimero de associados, em condigdes de votar, em primei. vocagdo;
Ny b) metade mais 1 (um), dos associados, em segunda convocagio; o= ?\ i
Y ¢) minimo de 10 (dez) associados na terceira convocagdo. L' 28

Parégrafo Unico - Para efeito de verificagdo do “quorum” de que trata este Artigo, o niimero d

associados presentes, em cada convocagdo, se fard por suas assinaturas, seguidas dos respectivos nimero,
- de Matricula, apostas no Livro de Presenga.

X Art. 24 - Os trabalhos das Assembléias Gerais serio dirigidos pelo Presidente, auxiliado pelc

~ \55' Secretario da Cooperativa, sendo por aquele convidados a participalj da mesa os ocupantes dos cargo:
XU sociais presentes.

§ 1° - Na auséncia do Secretério da Cooperativa e de seu substituto, o Presidente convidaré outrc
associado para secretariar os trabalhos e lavrar a respectiva Ata.

) § 2° - Quando a Assembléia Geral ndo tiver sido convocada pelo Presidente, os trabalhos serig
dirigidos pelo associado escolhido na ocasifo e secretariados por outro convidado por aquele, compondo 2
/mesa dos trabalhos os principais interessados na sua convocagio.
/A S

Art. 25 - Os ocupantes de cargos sociais, como quaisquer outros associados, ndo poderdo votar nas
: decisGes sobre assuntos que a eles se refiram de maneira direta ou indireta, entre os quais a prestagdo de
contas, mas ndo ficardo privados de tomar parte nos respectivos debates. ;
Art. 26 - Nas Assembléias Gerais em que forem discutidos os Balangos das contas, o Presidente da
Cooperativa, logo apds a leitura do relatério do Conselho de Administragdio, das pegas contabeis e do

parecer do Conselho Fiscal, solicitara ao plenrio que indique um associado para coordenar os debates € a
votacdo da matéria.

e e »
1Y

§ 2° - O Coordenador indicado escolhera entre os associados, um Secretério “ad hoc”, para auxili4-
~*" lo na redag8o das decisdes a serem incluidas na Ata pelo Secretério da Assembléia Geral.

(AL Bingeg oy e &
SIE § 1° ~Transmitida-a-diregdo dos télif@balhps o Presidente, Diretores e Fiscais deixarfo a mesa,
L permanecendo. contudo __gq;gcci’rito-.‘a‘t-,disgqjé ¢d0.da Assembléia, para os esclarecimentos que lhe forem
\&solicitados. FR T ez e,
)P '
, 36~
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Art. 27 - As deliberagdes da Assembléias Gerais somente poderdio versar sobre os assuntos
constantes no Edital de Convocagéo.

. @@; § 1° - Os assuntos que ndo constarem expressamente do Edital de Convocagdo € 0s que ndo
. satisfazerem as limitagBes deste artigo, somente poderdo ser discutidos apos esgotada a Ordem do Dia,
sendo que sua votagdo, se a matéria for considerada objeto de decisdo, sera obrigatoriamente assunto para
nova Assembléia Geral.
s ¢
- § 2° - Em regra, a votag8o sera por aclamagdo, mas a Assembléia podera optar pelo voto secreto,
atendendo-se entdo s normas usuais, exceto na eleigdo para os Conselhos de Administragio e Fiscal,
quando o voto sera secreto, seguindo os seguintes requisitos:

; a) convocagdo da Assembléia Geral com 30(trinta) dias de antecedéncia;
~ b) comissdo eleitoral para dirigir e controlar o pleito, onde a chapa concorrente indicara um
‘ membro para compor a referida comissdo;

f?«f’ : ¢) registro prévio da chapa concorrente no prazo maximo de até 10 (dez) dias antes da realizagdo
- da Assembléia;
d) serfio publicadas as chapas concorrentes nos meios de publicidade possiveis e colocadas através
de editais na sede da Cooperativa e nos principais locais de trabalho dos associados. Apos a
9 publicag8o das chapas, ndo podera ser substituido nenhum dos componentes, exceto em caso do
= falecimento;
=] ¢) as urnas sero colocadas no local da realizagio da Assembléia; .
<3 f) sera distribuida a cédula de votagdo de acordo com OS associados presentes, conformex
E; assinaturas no Livro de Presenca da Assembléia, E
\ __4: g) é proibido o exercicio do voto por correspondéncia ou procuragéo. N
N

§ 3°- O que ocorrer na Assembléia Geral devera constar de Ata circunstanciada, lavrada no livro
préprio, aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos diretores e fiscais presentes, por uma comissdo de
10 (dez) associados, designados pela Assembléia Geral e ainda, por quantos o queiram fazer.

R § 4° - As deliberagdes nas Assembléias Gerais serdo tomadas por maioria de votos dos associados
presentes com direito a votar, tendo cada associado presente o direito a 1(um) s6 voto, qualquer que seja o

fﬁmero de suas quotas-partes.

_! / Art. 28 - Prescreve em 2 (dois) anos a agdo para anular deliberagdes da Assembléia Geral viciadas

w de erro, dolo, fraude ou simulagéo, ou tomadas com violagdo da Lei ou do Estatuto, contado do prazo da
data em que a Assembléia tiver sido realizada.

2R . CAPITULO VII : \ ‘g
e DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

far Art. 29 - A Assembléia Geral Ordinéria,, que se realizard obrigatoriamente uma vez por ano, ao
¢ ~% decorrer dos trés‘ptimeiros; meses subsequentes. ao ncerramento do exercicio social, deliberara sobre os

7 seguintes assuntds, gile deverdo ¢otistar na Ordem do'Dia:
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a) prestagdo de contas dos érgdos de Administragdo, acompanhada do parecer do Conselho Fiscal,

compreendendo:
W 1. Relatério da Gestdo;
(S 2. Balango;
. 3. Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas e Parecer do Conselho Fisea
4. Plano de atividade da sociedade para o ano seguinte. ) ’\.‘- ¥
iy
s b) destinagdo das sobras apuradas ou rateio das perdas, deduzindo-se, no primeiro caso, as parcelas

para os fundos obrigatérios;

/ ¢) eleicdo dos componentes de Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal, ¢ de outros
ya / quando for o caso; |
.Q\,"/ d) fixag@o dos honorarios, gratificagdes e da cédula de presenga, para todos os componentes dos
' Conselhos de Administragfio e Fiscais; :

§ 1° - Os membros dos 6rgéios de Administragio e Fiscalizagio ndo poderdo participar da votagdo
, das matérias referidas nos itens “a” e “d” deste artigo.
§ 2° - A aprovagéo do relatério, Balango e Contas dos orgdos de Administra¢do ndo desonera seus

» componentes da responsabilidade por erro, dolo, fraude ou simulagio, bem como de infragdo da Lei ou
~  deste Estatuto. ;

< _CAPITULO VIII
3 DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
-:i Art. 30 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-4 sempre que necessario e podera deliberar

T sobre qualquer assunto de interesse da sociedade, desde que mencionado no Edital de Convocagdo. |

Art. 31 - E da competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria deliberar sobre 0s
seguintes assuntos:

SN e a) reforma do Estatuto;
P éL b) fusdo, incorporagio ou desmembramento;
;f/; s ¢) mudanga do objetivo da Cooperativa;
3 d) dissolugdo voluntaria da Cooperativa e nomeagéo dos ligiidantes;
L?L@ " €) contas dos ligiiidantes.
o

2 Parigrafo Unico - S#o necessarios os votos de 2/3 (dois tergos) dos associados presentes, para
,tornar validas as deliberagdes de que trata este Artigo.

@\ B CAPITULO IX

& DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

£ Art. 32 -AsCooperativa-sera:a minisirada -por um conselho de 05 (cinco) membrds, todos
e associados, eleitos pela Assembléia Geral para uin mandato de 02 (dois) anos, sendo obrigatéria, ao

término de cada periodo do mandato, a renovagio de, no minimo, 1/3 (um tergo) dos seus componentes,

do podendo nenhum dos membros ser reeleito por mais de 03 (trés) mandatos consecutivos.
- _) ’ . g I ow &
3 . < L Qe s
2 7, 3 LJAVL IOt
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§ 1° - O Conselho de Administragio constituido por associados em pleno gozo de seus direitos
sociais, com cargos de: Presidente, Vice Presidente, Secretario, e dois Conselheiros, cujas atribuigdes
serdo definidas neste Estatuto, sendo os Conselheiros com a funggo de vogal. »

i § 2° - No podem compor o Conselho de Administragdo parentes entre si até 2° {segundo) grau, em

ifiha reta ou colateral. @m.
eer

§ 3° - Os Administradores eleitos ou contratados, ndo serdo pessoalmente responsaveis pelas
obrigagdes que contrairem em nome da sociedade, mas responderio solidariamente pelos prejuizos

resultantes de seus atos, se agirem com culpa ou dolo.

§ 4° - A Cooperativa responderé pelos atos a que se refere o paragrafo anterior, se os houver
ratificado ou deles logrado proveito.

§ 5° - Os que participarem de ato ou operagdo social em que se oculte a natureza da sociedade,
. podem ser declarados pessoalmente responsdveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo
das sangdes penais cabiveis. =

Art. 33 — Ao Administrador é especialmente vedado:

¢) sem autorizagio da Assembléia Geral, tomar por empréstimo recursos ou bens da Sociedade ou-
usar, em proveito proprio ou de terceiros, os seus bens, servigos ou crédito, salvo em
decorréncia de atos cooperativos praticados entre ele e a Cooperativa;
) receber de socios ou de terceiros qualquer beneficio direto ou indiretamente em fungdo do

/[ exercicio do seu cargo;

[ = g) participar ou influir em deliberages sobre assuntos em que tenha interesse pessoal, cumprindo-
[ lhe declarar os motivos do seu impedimento;

\ 5;% h) operar em qualquer dos campos econdmicos da Cooperativa ou exercer atividades por ela
\'=7 desempenhadas;

Sz:: i) fornecer, sob qualquer pretexto, ainda que mediante tomada de pregos ou concorréncia, bens ou
] _ servigos & sociedade, exceto aqueles referentes aos atos cooperativos praticados entre ele e a

Cooperativa,

§ Unico — A proibigdo que se refere a letra “e”, salvo deliberagdes da Assembléia Geral, estende-
se aos conjuges, ascendentes, descendentes e colaterais até 2° (segundo) grau civil, por consangiiinidade ou
afinidade, dos membros do 6rgdo de Administragdo.

" Art. 34 — Sdo inelegiveis, além das pessoas impedidas por lei, os condenados a pena que vede,
ainda que temporariamente, ou por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concusséo, peculato ou contra
a economia popular, a fé publica ou a propriedade.

E&% § 1° - O gssociado,-mesmo ocupante déCafgo eletivo na sociedade, que em qualquer operagdo tiver

AP Bnteresse opostd a6, daj Cooperativa, ndo jpodera -participar das deliberagSes que sobre tal operagdo
| $to"5.. &, Cooper, (boder - particip

versarem, curiprifido-lhe acusar o seu-impedimento.
gy e T S L e 3

§ 22  0s oomponentes do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal assim como os

|_ligiiidantes, equiparam-se aos administradores das Sociedades Andnimas, para efeito de responsabilidade
>, criminal.

ws,
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§ 3° - Sem prejuizo da agdo que possa caber a qualquer cooperado, a Sociedade, por seus
dirigentes, ou representada pelo associado escolhido em Assembléia Geral, terd direito de agdo contra os
administradores, para promover a sua responsabilidade. ;

C@éb Art. 35 - O Conselho de Administrago rege-se pelas seguintes normas:

a) reune-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario, por
convocagdo do Presidente, da maioria do proprio Conselho, ou ainda por solicitagio do
Conselho Fiscal;

b) delibera validamente com a presenga da maioria dos votos presentes, reservado ao Presidente o
exercicio do voto de desempate;

c) as deliberagdes serdo consignadas em Ata circunstanciada, lavrada no livro proprio, lida,
aprovada e assinada ao final dos trabalhos pelos membros do Conselho presente.

§ 1° - Nos impedimentos por prazos inferiores a 90 (noventa) dias, o Presidente sera substltuldo

~ pelo Vice Presidente.
N

§ 2°- 0 Vice Presidente e o secretério serfo Substituidos por Conselheiros. E

§ 3°- Se o nimero de membros do Conselho de Administragdo ficar reduzido a menos da metade
de seus membros devera ser convocada Assembléia Geral para o devido preenchimento, dos cargos vagos.

§ 4° - Os escolhidos exercerdo o mandato pelo prazo que restar aos antecedentes.

§ 5° - Perdera automaticamente o cargo, o membro do Conselho que, sem justificativa, faltar 03
= ,J (trés) reunides ordinarias consecutivas, ou 06 (seis) durante o ano.

U Art. 36 - Compete ao Conselho de Administragdo, dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, as
seguintes atribuigdes:

a) programar as operagdes € servigos, estabelecendo qualidades e fixando quantidades, valores,
prazos, taxas encargos e demais condigdes necessérias para a sua efetivagio;

b) estabelecer, em instrugdes ou regulamentos, sangdes ou penalidades a serem aplicadas nos
casos de violagfo ou abuso cometidos contra as disposi¢Bes da Lei, deste Estatuto ou das regras
de relacionamento em suas reunides;

c) determinar a taxa destinada a cobrir as despesas dos servigos da Cooperativa.

. ! d) avaliar e providenciar o montante de recursos financeiros e dos meios necessarios ao

’ !‘@_/—— atendimento das operagBes e servigos;

. €) estimar previamente a rentabilidade das operagdes e servigos, em como sua viabilidade;
-~ f) fixar as despesas de Administragdo, em orgamento anual que indique a fonte dos recursos para

"Mﬁwﬁ) sua cobertura;

. g) contratar o Gerente, técnico comercial, fora do quadro social, o contador e fixar normas para a
/j\&) o admmsﬁo e demlssao dos demais empregados
E%—\" as;seus impedimentos eventuais;
4 ; ) Julgar oS Técursos. formulados pe ostmpregados entre decisdes disciplinares;
41y, k) avaliar-a conveniéncia-e- fixar o limite da fianga ou seguro fidelidade para os empregados que
/ manipulem dinheiro ou valores da Cooperativa,;

N




1) estabelecer as normas para o funcionamento da sociedade;
m) contratar, quando se fizer necessério, um servigo independente de auditoria, para o fim e

@ conforme o disposto no Artigo 112, da Lei 5.746/71 de 16 de dezembro de 1971 - Lei

Cooperativista,
n) indicar o banco ou bancos nos quais devem ser feitos os depositos de numerario disponivel e

fixar o limite maximo que podera ser mantido em caixa;
0) estabelecer as normas de controle das operagdes e servigos, verificando mensalmente, no
minimo, o estado econdmico-financeiro da Cooperativa e o desenvolvimento das operagdes e
atividades em geral através de balancetes da rentabilidade e demonstrativos especificos;
LW p) deliberar sobre a admissdo, demissdo, eliminagdo e exclusdo de associados;
“Lal q) deliberar sobre a convocagéio da Assembléia Geral;
LAY r) adquirir, alienar ou onerar bens iméveis da sociedade, com expressa autorizacdo da Assembléia

Ve Geral;
s) contrair obrigagdes, transigir, adquirir, alienar ou onerar bens méveis, ceder direitos e constituir

mandatarios; .
t) zelar pelo cumprimento das Leis do Cooperativismo e outras a

atendimento da legislac¢do trabalhista e fiscal.

plicaveis, bem assim pelo

{

AT § 1°- O Conselho de Administrago solicitara, sempre que julgar conveniente, o assessoramento do
= Gerente, técnico ou Contador, conforme o caso, para auxilid-lo no esclarecimento dos assuntos a decidir,
"7 podendo determinar que qualquer deles apresente previamente os projetos sobre questdes especificas.

1,

~r
< § 2° - As normas estabelecidas pelo Conselho de Administragio serdio baixadas em forma de
:___ Resolugdes ou Instrugdes e constituirdo o Regime Interno da Cooperativa.
. o I —_ Q
Art. 37 - Ao Presidente cabem entre outras, as seguintes atribuigdes: X
~
VSZ=£isy ) supervisionar as atividades da Cooperativa, através de contatos assiduos com o Gerente;, ?

b) verificar freqiientemente o saldo de caixa;
c) assinar conjuntamente com o Secretario, ou outro Conselheiro designado, contratos e demais

documentos constitutivos de obrigages;
d) convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragio, bem como as Assembléias

Gerais dos associados;
f) apresentar & Assembléia Geral Ordinaria:
- Relatorio da gestdo;

: - Balango; e '
@"* - Demonstrativo das sobras apuradas ou das perdas decorrentes da insuficiéncia das
K = contribuigdes pela cobertura das despesas da sociedade e o parecer do Conselho Fiscal.

v \55. 4 g) representar ativa e passivamente a Cooperativa, em juizo ou fora dele;
AN h) elaborar o Plano Anual de Atividades da Cooperativa.

DR . foa \‘ .
i Art. 38 -zAb: Vi it residente cabe Interessar-se permanentemente pelo trabalho do Presidente,
substituindo-o nos setis iftipediiméritos inferiorela:90:{noventa) dias.
Laed Uaagma, iy s

&
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% a) secretariar e lavrar as Atas das reuniSes do Conselho de Administragdo e das Assembléias.

7
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Art. 39 - Ao Secretario cabe, entre outras, as seguintes atribui¢des:
Q

Gerais, responsabilizado-se pelos livros, documentos e arquivos pertinentes;
b) assinar, conjuntamente com o Presidente, contratos e demais atos constitutivos de obrigagdes,
bem como cheques bancérios.

Art. 40 — Aos Conselheiros sem fungfio executiva, compete: .

a) comparecer as reunides do Conselho de Administragdo discutindo e votando as matérias que
forem apreciadas;

b) cumprir as tarefas especificas que lhe forem designadas pelo Conselho de Administragdo no
ambito da administracio da Cooperativa;

¢) substituir, quando designados, o Secretario, em prazo inferior até 90 (noventa) dias.

A3

CAPITULO X
DO CONSELHO FISCAL

Art. 41 - A Administragio da sociedade serd fiscalizada, assidua e minuciosamente, por um
Conselho Fiscal, constituido de 3 (trés) membros efetivos e 3 (trés) suplentes, todos associados, eleitos
pela Assembléia Geral, para um mandato de 01 (um) ano, sendo permitida a reelei¢do de 1/3 (um tergo)
dos seus componentes.

§ 1° - Ndo podem fazer parte do Conselho Fiscal, além de inelegiveis enumerados no Art. 34 deste
Estatuto, os parentes dos membros do Conselho de Administragdo até 2° (segundo) grau em linha reta ou
colateral, bem como os parentes entre si até esse grau.

§ 2° - O associado ndo podem exercer cumulativamente cargos nos Conselhos de Administragio e
Fiscal.

¢T3 Art. 42 - O Conselho Fiscal reine-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente

e

=%

sempre que necessario, com a participagdo de 3 (trés) de seus membros.

incumbido de convocar as reunides e dirigir os trabalhos desta e um Secretrio.

&iﬁg § 1° - Em sua primeira reunifo escolhera, dentre os seus membros efetivos, um Coordenador

§ 2° - As reunies poderdo ser convocadas, ainda, por qualquer dos seus membros, por solicitagdo
do Conselho de Administragdo ou da Assembléia Geral.

TS LB ey
§ 3° #Na'anséncia.
sryeosn waiady

i

§ 4%x:As.deliberagse
livro préprio, lida, aprovada™
presentes.

do Coordenador,.*'; : "é;i;b;scolhido um substituto para dirigir os trabalhos.

gﬁo_'t;qxggags-..ppr maioria simples de voto e constardo de Ata, lavrada no
assinadas a0 final dos trabalhos, em cada reunido, pelos 3 (trés) Fiscais




Art. 44 - Compete ao Conselho Fiscal exercer assidua fiscalizagdo sobre as operagdes, atividades e
servigos da Cooperativa, cabendo-lhe, entre outras, as seguintes atribuigdes:

esta dentro dos limites estabelecidos pelo Conselho de Administragdo;

b) verificar se os extratos de contas bancérias conferem com a escritura da Cooperativa,

¢) examinar se os montantes das despesas e inversdes realizadas estdo de conformidade com os
planos e decisdes do Conselho de Administraggo; 4

d) verificar se as operagdes realizadas e os servigos prestados correspondem ao volume, qualidade
e valor s previsGes feitas e as conveniéncias econdmico-financeiras da Cooperativa;

s / e) certificar se o Conse_lho de Administragio vem se reunindo regularmente e se existem cargos
vagos na sua composigao;,

f) averiguar se existem reclamag@es dos associados quanto aos servigos prestados;

5{ g) inteirar-se se o recebimento dos créditos é feito com regularidade e se os compromissos sociais
sdo atendidos com pontualidade;

h) averiguar se ha problemas com empregados;

i) certificar se hi exigéncia ou deveres a cumprir junto as autoridades fiscais, trabalhistas ou
administrativas, bem assim quanto aos 6rgdos do cooperativismo;

j) averiguar se os estoques de materiais, equipamentos e outros estdo corretos, bem como se os
inventérios periédicos anuais sio feitos com observincia de regras proprias;

I) estudar os balancetes e outros demonstrativos mensais, o Balango Anual e o Relatério Anual do
Conselho de Administragdo, emitindo parecer sobre estes para a Assembléia Geral;

m) dar conhecimento ao Conselho de Administragio dos seus trabalhos, denunciando a este, a
Assembléia Geral ou as autoridades competentes, as irregularidades constatadas e convocar a
Assembléia Geral, se ocorrerem motivos graves e urgentes;

n) convocar Assembléia Geral, quando houver motivos graves e o Conselho de Administragio se

negar a convocé-las;

’ é; é) a) conferir, mensalmente, o saldo numerario existente em caixa, verificando, também, se o mesmo

Bl
ol

!
—
=

Paragrafo Unico - Para os exames e verificagdes dos livros, contas e documentos necessarios ao
cumprimento das suas atribuigdes, podera o Conselho fiscal contratar o assessoramento de servicos de \
auditoria externa, correndo as despesas por conta da Cooperativa. : \

] CAPITULO XI |
DOS FUNDOS, DO BALANCO. DAS DESPESAS. DAS SOBRAS E PERDAS

| W Art. 45 - A Cooperativa é obrigada a constituir:

ﬁ{ ‘a) fundo de reserva, destinado a reparar perdas e atender ao desenvolvimento de suas atividades,
= constituido de 10% (dez por cento) das sobras liquidas do exercicio;

Fa v .~

g b) o Fundo de Assisténcia Técnica, Educacional e Social (FATES), destinado a prestagdo de
g assisténcia aos associados, seufg'_‘.‘j__'g.gliliares ¢ seus proprios empregados, constituido de 5% »
Y 42 (ciEaHor cento) das sobras liquidas apuradas no exercicio. \\ N
s ensG ST e : + e
(" Paragrafo.Unico -.O§ "servicos de?, téncia Técnica, Educacional e Social (FATES), a serem

atendidos pelo respectivo Fundo; poderdo'sef éxetutados mediante convénio com entidades especializadas,
oficiais ou no.
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Paragrafo Unico- E facultad do deli
c a a adogdo de livro de folhas soltas o i
0S casos, a numeragdo e ordem crescente das folhas one devern ;ﬁMﬁnfmods

sociedade.
i,
Ty . ; ’ 5o, sty - B
RV iy Art. 52 - No livro de matricula, os associados serdo inscritos por ordem cronologica de admissdo e

74 r
- "—dela devera constar:

a) o nome, idade, estado civil, nacionalidade, profissio e residéncia do associado, CPF e

Identidade;
b) a data de sua admiss3o e, quando for o caso, a
L\ ¢) o nome e qualificagdo dos associados que 0 recomendaram,;
ik d) a conta corrente das quotas-partes, do Capital Social;
'-“ e) o nimero de matricula do associado.

de sua demissdo, eliminagdo ou exclusdo,

ooperativa deverdo ser organizados segundo as normas

Art. 53 - Os servigos de contabilidade da C
ndagdes dos orgdos e autoridades do

. gerais da contabilidade da Cooperativa ¢ as exigéncias e recome
cooperativismo.

CAPITULO XIII

DA DISSOLUCAO E LIQUIDACAO

Art. 54 - A Cooperativa se dissolverd por deliberagio da Assembléia Geral, desde que os
associados totalizem o namero minimo exigido por Lei, ndo se disponham a assegurar a sua continuidade,

iy

'
ik {

L quando:
T
s

a) tenha alterado a sua forma juridica;
__b) pela redugdo do nimero de associados a menos de 20 (vinte) ou do Capital Social minimo, se

Pﬁ até a Assembléia Geral subsequente realizada em prazo ngo inferior a 6 (seis) meses, eles ndo

/ forem restabelecidos;
& ¢) ocorrer a paralisagdo de suas atividades por mais de 120 (cento e vinte) dias.

gl ’-@W Paragrafo Unico - Quando a dissolugdo da sociedade ndo for promovida voluntariamente, nas
hipoteses previstas neste Artigo, a medida devers ser tomada judicialmente a pedido de qualquer

associado.

b

Art. 55 - A Assembléia Geral que deliberard a dissolugdo, nomeara o ligiiidante e um Conselhoj*
Fiscal de 3 (trés) membros para proceder a liquidagéo.. o
|1.

£

Fop Art. 56 - Na dissolugdio judicial, cabera ao juiz nomear o ligiiidante que sera da Cooperativa.
l ,(’/ j Art. 57 - Q. Liguidante teré todos os poderes e responsabilidade de Administrador, competindo-lhe‘
NJrepresentar a Cobperafiva;“ativa e passiva | podendo praticar os atos necessarios & realizagdo do

25\ Ativo e pagamento do Passivo
2 ;\[1}\)4 Paragrafo Unico - Sem expressa autorizagao da Assembléia Geral, o liqiidante ndo podera contrair
{ % empréstimos, gravar bens moveis e imoveis, nem prosseguir na atividade social.

e N PP —— S ——




CAPITULO XIV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 58 - Os casos omissos serio resolvidos em Assembléia Geral e Reunidio do Conselho de

Administrago, de acordo com a Lei e os principios doutrinrios, ouvidos os érgdos assisténcias e de
representagdo do Cooperativismo.

S&o José de Mipiba/RN 05 de marco de 1999
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