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CAMPO NOVO
DO PARECIS

PREFEITURA

LEI N° 2.487, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023.

Autoria: Poder Executivo Municipal.

ALTERA A LEI N° 1.822, DE 15 DE
ABRIL DE 2016, PROMOVENDO A
EXTINGAO DOS CARGOS DE
PEDREIRO, SERVENTE DE PEDREIRO
E VIGIA DO QUADRO DE PROVIMENTO
EFETIVO DA ADMINISTRACAO
PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS
PROVDIENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato Grosso, faz
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Entram em extincdo, do Quadro de Provimento Efetivo da Administracao
Municipal, os cargos de Pedreiro, Servente de Pedreiro e Vigia, todos descritos no
Anexo |, da Lei 1.822, de 15 de abril de 2016, que passam a integrar o Quadro em
Extingao previsto no Anexo VIl da Lei 1.822, de 15 de abril de 2016.

Paragrafo unico: Os cargos mencionados no caput serao extintos quando ocorrer a
vacancia das vagas ocupadas, assegurando aos seus ocupantes todos os direitos e
vantagens estabelecidos pela legislagao.

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao, revogando disposi¢cdes em
contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Py aos}iﬁas do més de
P

outubro de 2023.

/7/“/ RAFAEL MACHADO
Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administracéo, publicado no Diario Oficial do
Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios, Pertal Transparéncia do Municipio e
por afixagao no local de costume, data supra, cumpra-se.
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CAMPO NOVO
DO PARECIS

PREFEITURA

ANEXO VI

VACANCIA DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

Extinguem-se na vacancia os cargos de provimento efetivo abaixo relacionados,
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com o total de vagas que lhes correspondem:

. AJUDANTE DE SERVIGOS GERAIS
. APONTADOR

. ATENDENTE POSTO DE SAUDE
. AUXILIAR ALMOXARIFADO

. AUXILIAR DE ENFERMAGEM

. ESCRITURARIO

. MENSAGEIRO

. OFICIAL DE ADMINISTRAGAO
OFICIAL DE TRIBUTAGAO

0. OPERARIO BRAGCAL

1. RECEPCIONISTA

12. SERVENTE

13. TELEFONISTA ADMINISTRATIVA.
14. PEDREIRO

15. SERVENTE DE PEDREIRO
16.VIGIA
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seja analisada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Mesa di-
retora do CMDCA.

Art. 5° Esta resolugao entra em vigor na data de sua publicagao.

Sala dos Conselhos, Campo Novo do Parecis, 25 dias de outubro de 2023.
DANILO QUERINO DE CASTRO

Presidente CMDCA-CNP

Portaria 740/2023

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
LEI N° 2.487, DE 24 DE OUTUBRO DE 2023.

Autoria: Poder Executivo Municipal.

ALTERA A LEI N°. 1.822, DE 15 DE ABRIL DE 2016, PROMOVENDO A
EXTINGAO DOS CARGOS DE PEDREIRO, SERVENTE DE PEDREIRO
E VIGIA DO QUADRO DE PROVIMENTO EFETIVO DA ADMINISTRA-
GAO PUBLICA MUNICIPAL E DA OUTRAS PROVDIENCIAS.

O PREFEITO MUNICIPAL de Campo Novo do Parecis, Estado de Mato
Grosso, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a se-
guinte Lei:

Art. 1°. Entram em extingao, do Quadro de Provimento Efetivo da Admi-
nistragao Municipal, os cargos de Pedreiro, Servente de Pedreiro e Vigia,
todos descritos no Anexo |, da Lei 1.822, de 15 de abril de 2016, que pas-
sam a integrar o Quadro em Extingdo previsto no Anexo VIl da Lei 1.822,
de 15 de abril de 2016.

Paragrafo unico: Os cargos mencionados no caput serdo extintos quando
ocorrer a vacancia das vagas ocupadas, assegurando aos seus ocupantes
todos os direitos e vantagens estabelecidos pela legislagao.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagado, revogando dis-
posigdes em contrario

Gabinete do Prefeito Municipal de Campo Novo do Parecis, aos 24 dias do
més de outubro de 2023.

RAFAEL MACHADO Prefeito Municipal

Registrado na Secretaria Municipal de Administragdo, publicado no Diario
Oficial do Municipio/Jornal Oficial Eletrénico dos Municipios, Portal Trans-
paréncia do Municipio e por afixagdo no local de costume, data supra,
cumpra-se.

MARCIO ANTAO CANTERLE Secretaria Municipal de Administragao
ANEXO VI

VACANCIA DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO Extinguem-se na
vacancia os cargos de provimento efetivo abaixo relacionados, com
o total de vagas que lhes correspondem:

1. AJUDANTE DE SERVIGOS GERAIS
2. APONTADOR

3. ATENDENTE POSTO DE SAUDE

4. AUXILIAR ALMOXARIFADO

5. AUXILIAR DE ENFERMAGEM

6. ESCRITURARIO

7. MENSAGEIRO

8. OFICIAL DE ADMINISTRAGAO

9. OFICIAL DE TRIBUTAGAO

10. OPERARIO BRAGAL

11. RECEPCIONISTA

12. SERVENTE

13. TELEFONISTA ADMINISTRATIVA.
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14. PEDREIRO
15. SERVENTE DE PEDREIRO
16.VIGIA

DEPARTAMENTO DE LICITAGAO
EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS N° 381/2023

PREGAO ELETRONICO 071/2023 - REGISTRO DE PREGOS
CONTRATANTE: Prefeitura Municipal de Campo Novo do Parecis/MT.

FORNECEDOR: PROMEFARMA MEDICAMENTOS E PRODUTOS
HOSPITALARES LTDA

CNPJ: 81.706.251/0001-98
VIGENCIA: 12 meses, contados a partir de sua publicagao.

OBJETO: REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL
AQUISICAO DE MEDICAMENTOS PREVISTOS NA ATENGAO BASICA
PARA ATENDER A POPULAGAO USUARIA DO SISTEMA UNICO DE
SAUDE DO MUNICIPIO DE CAMPO NOVO DO PARECIS- MT.

VALOR: RS 47.613,30

DEPARTAMENTO DE LEGISLAGAO
INSTRUGCAO NORMATIVA N° 001/2023/SME/CNP.

Dispoe sobre critérios para composigdo de turmas e procedimentos
de matriculas e rematricula para o ano letivo de 2024 nas Unidades
Escolares da Rede Municipal de Ensino, e da outras providéncias de
organizacao.

A Secretaria Municipal de Educagao, no uso de suas atribuigdes legais
e,

Considerando os principios expressos na Constituigdo da Republica Fe-
derativa do Brasil de 1988, em especial, os artigos 205 a 214,

Considerando a alteragao na LDB (Lei de Diretrizes e Bases da Educagao
Nacional) por meio da Lei n® 12.796, de 4 de abril de 2013, que determina
a educagao basica obrigatoria e gratuita dos 4 (quatro) aos 17 (dezessete)
anos de idade, organizada em: pré-escola, ensino fundamental e ensino
medio;

Considerando a Resolugao Normativa n® 002/2015/CEE/MT que estabe-
lece normas aplicaveis para educagdo Basica no Sistema Estadual de En-
sino;

Considerando o disposto no Art. 11, Inciso V, da Lei n® 9.394/96, em que
o municipio deve oferecer educagao infantil em creche e pré-escola, e,
com prioridade, o ensino fundamental;

Considerando a necessidade de estabelecer critérios e prioridades para
atendimento de criangas de 01 (um) a 03 (trés) anos nas Escolas Munici-
pais de Educagao Infantil de Campo Novo do Parecis, evitando assim dis-
paridades e injustigas;

Considerando a necessidade de regulamentar as rematriculas e matricu-
las;

Considerando a necessidade de informar e esclarecer as familias sobre
todas as questdes que envolvem o atendimento dos alunos nas escolas
da rede publica, facilitando o processo de inclusdo e permanéncia;

Considerando a necessidade de definir critérios que visem a composigao
de turmas nas Unidades Escolares da Rede Municipal de Ensino e a orga-
nizagao de seus respectivos Quadros de Pessoal; e

Considerando o interesse publico e a necessidade administrativa,
Resolve:

Art. 1° Determinar a Equipe Gestora das Escolas da Rede Publica Munici-
pal de Ensino, a organizacdo e a composicdo de turmas nas unidades es-

Assinado Digitalmente




