Pre fezz‘um %ﬂzczpa/ de Hlarmeleiro

EST‘\DO DO PARANA CNP] 76.205.665/0001-01

Av. Macali, 255 - Cx. Postal 24 - Fone | Fax (46) 3525-8100 - CEP 85615-000 - MARMELEIRO - PR
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Camara Municipal de Marmeleiro

Autoriza a contratagdo de servidores por
tempo determinado e da outras
providéncias.

PROTOCOLO GERAL 29/2021

Data: 11/03/2021 - Horario: 15:48
Legislativo - PLOE 6/2021

Art. 1° Fica autorizada a contratagdo por tempo determinado do cargo

de Psicologo, no quantitativo de uma vaga, para atender necessidade temporaria de
excepcional interesse publico decorrente de vacancia de cargo efetivo.

Paragrafo Unico. A contratagdo de que trata este artigo podera ser
realizada até o prazo maximo de um ano, vedada a recontratagao.

Art. 2° Fica autorizada a formacdo de Cadastro de Reserva e a
contratagdo por tempo determinado para substituicdo dos servidores efetivos em
seus afastamentos legais superiores a 15 (quinze) dias, para os seguintes cargos:

| — Professor;

Il — Professor de Educacgao Infantil;

IIl — Servente Geral.

Paragrafo Unico. A contratagdo de que trata este artigo tera a mesma
duragao do afastamento do servidor efetivo relacionado, até o prazo maximo de 01
(um) ano, vedada a recontratagao.

Art. 3° O recrutamento dos profissionais sera precedido de processo
seletivo simplificado e observara os requisitos de investidura exigidos para o
respectivo cargo efetivo.

§1° A remuneragdo, jornada de trabalho, deveres e atribuicoes dos
servidores temporarios sdo 0s mesmos previstos para os ocupantes do cargo efetivo
relacionado, observado o disposto no art. 194 da Lei n® 2.095, de 2013.

§2° Os contratos serdo de natureza administrativa e especial e teréo
como causa obrigatdria de extingdo o provimento do cargo ou o retorno do titular no
cargo efetivo que originou a contratagéo.

Art. 4° As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de
dotagdo orgamentaria proépria.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Marmeleiro, 10 de margo de 2021.

O JAIR PILATI
Prefeito de Marmeleiro b\
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MENSAGEM N° 07

Camara Municipal de Mameleiro

Senhores Vereadores,

PROTOCOLO GERAL 29/2021

Data: 11/03/2021 - Horério: 15:48
Legislativo - PLOE 6/2021

Nos termos do art. 74, inciso IX, da Lei Organica Municipal, encaminho
a Vossas Exceléncias Projeto de Lei para autorizagdo de contratagéo de servidores

por tempo determinado.

A proposigao encontra amparo no art. 37, inciso I1X, da Constituicao
Federal, que autoriza a lei ordinaria estabelecer os casos de contratagédo por tempo
determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico.

Ainda, no inciso IX, do artigo 74, da Lei Organica do Municipio, que
dispde acerca da possibilidade de contratagéo por tempo determinado para atender
a necessidade temporaria, desde que realizado teste seletivo e observado o prazo
maximo de 01 (um) ano nos contratos, vedada a recontratagao.

A proposi¢cao também possui previsdo no Estatuto dos Servidores
Publicos Municipais, Lei n°® 2.095, de 23 de setembro de 2013, que assim dispde:

Art. 191. Para atender a necessidades temporarias de excepcional interesse
publico, poderdao ser efetuadas contratagbes de pessoal por tempo
determinado.

Art. 192. Consideram-se como necessidade temporaria de excepcional
interesse publico, as contratagdes que visam a:
| - atender a situagdes de calamidade publica;
% Il - combater surtos epidémicos;
Ill - atender outras situagdes de emergéncia que vierem a ser definidas em

o, s
v \/Q, lei especifica.
%, A
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6% O 4’% ‘Q Art. 193. As contratagbes de que trata este capitulo seréo realizadas por
%7‘ ~""o /é_; prazo determinado na respectiva lei autorizativa, na proporcionalidade
- necessaria para cessar a emergéncia decorrente de seu fato gerador.

) Quanto a justificativa da solicitacdo de autorizagéo legislativa, como
sao duas as hipoteses de contratagao por tempo determinado que busca-se com a
presente proposi¢éo:

I - 01 (uma) vaga do cargo de Psicélogo
O Municipio possui apenas cinco cargos efetivos de Psicélogo, sendo

que duas profissionais estdo lotadas no Departamento de Assisténcia Social (CRAS
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e Protegédo Especial), duas no Departamento de Salude (CAPS e NASF), e uma no
Departamento de Educagéo e Cultura.

No més de janeiro de 2021, a psicéloga que desenvolvia suas
atividades no CRAS solicitou exoneragdo do cargo publico e ndo ha nenhum
concurso vigente para o referido cargo de modo que possa ser realizada a reposicao

do cargo efetivo neste momento (o que esta autorizado pela Lei Complementar n°
173/2020, em seu art. 8°, IV).

Cedigo que para a organizagdo e realizagdo de um concurso publico
sao necessarios de seis a oito meses, além de que a Administragdo deve reunir o
maximo de cargos publicos para o provimento, por tratar-se de procedimento caro e
burocratico.

Nao obstante, observa-se que em razédo do atual cenario da pandemia
da COVID-19 a realizagédo de concurso publico ocasionara a reunido e aglomeragao
de pessoas e 0 cenario é incerto sobre quando sera possivel realizar ato
assemelhado.

Neste contexto, a contratagdo temporaria é a op¢ao que se apresenta
neste momento até que possa ser realizado o provimento do cargo efetivo de modo
regular, que é através de concurso publico, pois as outras quatro ocupantes dos
cargos efetivos ja possuem demanda consideravel de atribuicbes nos setores onde
estao lotadas, ndo sendo viavel a reorganizagcao administrativa por longo periodo
com apenas quatro servidoras, sem causar prejuizo aos servigos publicos que elas
ja desempenham.

Il - Cadastro de Reserva para substituicido dos afastamentos dos
cargos de Professor, Professor de Educacgao Infantil e Servente Geral

Para estes trés cargos nao serdo abertas vagas imediatas para a
contratagao por tempo determinado, mas faz-se necessaria a selegao e a formagao
de cadastro de reserva considerando o numero de afastamentos registrados
historicamente para estes cargos.

Estes afastamentos dificultam muito o andamento do servigo publico,
muitas vezes sem possibilidade de substituicdo do servidor. Destacamos que
sempre que possivel & reorganizado o servigo, mas no caso do professor temos
poucos profissionais que podem atender em jornada suplementar e néo é possivel
que o mesmo profissional atenda duas turmas no mesmo horario. No caso das
serventes gerais, em razado das diversas reparticoes de lotagdo, dependendo do
nimero de atestados concomitantes torna-se impossivel a reorganizagao
administrativa.

Este ano temos mais um agravante que é a pandemia da COVID-19,
que reiteradamente tem afastado nossos servidores de suas fungdes. No ano de

2020, como as aulas presenciais estavam suspensas, para cobrir eventuais
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afastamentos foi utilizado o Processo Seletivo Simplificado n® 01/2019, que vencera
em 8 de abril de 2021.

E com o retorno das aulas presenciais na forma hibrida nos préximos
dias, precisamos nos preparar para a cobertura dos afastamentos dos servidores a
fim de que nao sejam prejudicados os servigos publicos, especialmente os
essenciais, considerando que as medidas preventivas da COVID-19 demandarao
intenso trabalho de limpeza nas escolas.

Destaca-se também o esgotamento dos titulares que ja estdo ha quase
um ano no enfrentamento da doenga, ja que a Prefeitura manteve quase todos os
seus orgaos em atividade durante a pandemia, em jornadas intensificadas, e os
profissionais foram remanejados para os setores mais sobrecarregados pelas agoes.

Ressaltamos que a presente proposicdo encontra respaldo na Lei
Complementar nacional n°® 173, de 2020, que permite a contratagéo para reposigéo
de servidores e também para atendimento de emergéncia de saude publica.

Art. 8° Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio
de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios afetados pela
calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam proibidos, até 31 de
dezembro de 2021, de:

(Al
IV — admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposigbes de
cargos de chefia, de diregcdo e de assessoramento que n&o acarretem aumento de

despesa, as reposicdes decorrentes de vacéncias de cargos efetivos ou vitalicios, as

contratacdes temporarias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da Constituicdo
Federal, as contratagdes de temporérios para prestagédo de servigo militar e as
contratagdes de alunos de 6rgéos de formagéo de militares;

[.]

A possibilidade existe porque as contratagdes que visam a substituigao
dos efetivos em seus afastamentos legais ndo aumentam despesas de pessoal,
além do que a reposigéo temporaria do cargo de Psicélogo envolve uma despesa
que ja estava ocorrendo até a exoneragéao da efetiva.

Quanto a estimativa de impacto financeiro-orgamentario, tendo em
vista que as vagas ja existem no Quadro Geral e as contratagdes ocorrerdo somente
para reposi¢ao e em caso de afastamento, nao havera impacto de ordem financeira-
orgamentaria ao erario municipal além daquele previsto na LDO e LOA 2021.

E por ndo envolver o aumento de despesa de carater continuado, a
proposigao prescinde de estudo de impacto financeiro e orgamentario.

Marmeleiro, 10 de margo de 2021.

O JAIR PILATI
refeito de Marmeleiro
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PORTARIA N° 6.403 DE 18 DE JANEIRO DE 2021

Exonera a pedido servidora e da
outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MARMELEIRO,
Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des legais e considerando o

pedido de exoneragdo via e-mail, datado de 05/01/2021 e protocolado sob
n° 67.709 em 14/01/2021, resolve;

Art. 1° Exonerar a pedido, a partir de 05/01/2021 a servidora
ADRIANA PAULA SALVI MERLIN, matriculada sob n° 1686-1, do

cargo de Psicéloga, regime estatutdrio, nomeada pela Portaria n® 5.782 de
16 de maio de 2018, empossada sob n° 1013 de 17 de maio de 2018.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de publicagéo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marmeleiro, Estado do
Parana, aos dezoito dias do més de janeiro do ano de dois mil e vinte e um.

Prefeito de Marmeleiro

Publicado no DOE de edigao 904 do dia 19/01/2021.
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