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MENSAGEM N2 47/2025
Senhor Presidente,
Senhores Vereadores,

Em observancia aos preceitos legais vigentes, especificamente ao disposto do art. 95 da Lei
Orgéanica do Municipio de Pato Branco e na Lei Complementar n? 6.416, de 17 de abril de 2025,
submetemos a apreciacdo deste Poder Legislativo, a proposta do Plano Plurianual (PPA) do
Municipio de Pato Branco, referente ao quadriénio 2026-2029.

O referido instrumento de planejamento estabelece diretrizes para gestdo democratica e
participativa do planejamento e da aplicagdo dos recursos publicos municipais, definindo objetivos
estratégicos e as metas a serem alcangadas pela Administragdo Publica Municipal no cumprimento
das obras, acdes e programas contemplados no Plano de Governo, mediante uma abordagem
integral e sistémica do desenvolvimento municipal, na qual a economia se orienta para o bem estar
social e a qualidade de vida da populagéo.

Constituindo-se em instrumento essencial para a boa gestdo dos recursos publicos, o Plano
Plurianual representa o documento formal que materializa o planejamento estratégico municipal e
assegura o cumprimento, ao longo do quadriénio, dos compromissos democraticamente assumidos
perante a populagao.

O Plano Plurianual ndo se constitui, portanto, meramente no cumprimento de uma exigéncia
legal, mas representa, sobretudo, o instrumento por meio do qual se harmonizam a estratégia da
gestdo municipal e seus recursos orgcamentarios com as oportunidades de investimento e
articulagcédo intergovernamental nas esferas estadual e federal, visando ao beneficio integral da
coletividade.

O desenvolvimento do Municipio € o objetivo final do conjunto de acdes governamentais,
desenvolvimento esse entendido em sua plenitude, com politicas publicas integradas, onde o
planejamento, a racionalidade, a modernizacao administrativa e os ganhos de eficiéncia concorrem
para otimizar os resultados.

Os objetivos e metas estabelecidos pelo PPA concretizam o anseio por um modelo de
gestao de alto desempenho, para elevar o Municipio de Pato Branco a um novo patamar de
desenvolvimento econémico, social e humano, em um processo integrado, continuo e sustentavel,
estimulando a produgcdo e o mundo dos negécios, a geragao de riqueza, emprego € renda,
elevando a qualidade de vida da populacdo e criando um ambiente favoravel para que este seja um
lugar de oportunidades.

O Plano Plurianual do quadriénio 2026-2029 guarda em si um esforgo para entender e agir
nos anseios e necessidades de todos os setores da sociedade, olhando para o futuro de forma
estratégica, deixando um legado nao apenas para a proxima gestdo, mas para as préximas
geracoes.

Destarte, a proposicdo ora submetida a apreciacdo desta Casa Legislativa resulta na
conjungédo das diretrizes estabelecidas no plano de governo com as contribuicdes recebidas
mediante formulario eletrénico disponibilizando no portal oficial do Municipio, bem como das
propostas apresentadas durante audiéncia publica realizada em 28 de agosto de 2025, transmitida
em tempo real pelo canal oficial do Municipio de Pato Branco na plataforma YouTube.

O PPA foi elaborado através de eixos estratégicos, sendo os seguintes: desenvolvimento
econbmico, desenvolvimento social, desenvolvimento sustentdvel e governanga e transparéncia.
Cada eixo estratégico engloba os programas e acdes desenvolvidos pela Administracdo Municipal,
abrangendo as atividades da administracdo direta, e indireta do Instituto de Previdéncia do
Municipio - PATOPREYV, e da Camara Municipal de Vereadores.
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Os programas e acdes foram desenvolvidos considerando os seguintes elementos
norteadores:

a) Funcbes essenciais servico publico — alinhamento com as competéncias e
responsabilidades inerentes a administragao publica;

b) Atividades administrativas estratégicas - processos necessarios para a efetiva execugao
dos programas propostos;

c) Diretrizes governamentais - metas e objetivos estabelecidos no plano de governo da
Administracao Municipal;

d) Demandas da comunidade — necessidades identificadas através das manifestacdes e
reivindicagcbes das entidades representativas locais;

e) Conformidade técnico/contabil — observancia aos requisitos e normas da contabilidade
aplicada ao setor publico; e

f) Orientagbes normativas — diretrizes estabelecidas pela Secretaria do Tesouro Nacional
(STN) e pelo Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE).

O PPA foi elaborado, também, de forma a permitir a correlagdo com o orgamento-programa,
desta forma, as acodes estao vinculadas aos respectivos 6rgaos e unidades orcamentarias, por onde
sera possivel aferir a execucdo e o cumprimento das agdes e programas. Os programas e agoes
possuem valores estimativos para cada exercicio, englobando-se tanto os recursos ordinarios como
os vinculados. Os recursos ordinarios sao de livre utilizacao e estao alocados em todas as acoes,
enquanto que os recursos vinculados foram alocados nas ag¢des pertinentes.

Para determinacdo dos valores de cada acgdo, adotou-se inicialmente a projecdo das
receitas municipais, que foram classificadas por fonte de recursos e distribuidas conforme a as
respectivas vinculagdes legais, seguindo os mesmos critérios utilizados na elaboracdo do
orcamento. Essa abordagem mostrou-se essencial para possibilitar a correta apuragcao dos valores
destinados as ac¢oes vinculadas aos setores de educacao e salude, assegurando o cumprimento das
obrigagdes constitucionais de aplicacdo dos percentuais minimos de 25% e 15%, respectivamente,
conforme estabelecido pela legislagdo vigente.

A projecao da receita demonstrada nos anexos contempla a estimativa de arrecadacao para
o periodo de 2026 a 2029, abrangendo das receitas proprias:

* Imposto Predial Urbano (IPTU);

* Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza (ISS);

* Imposto sobre Transmissao de Bens Imoéveis (ITBI);

* Contribuicdo de melhoria e taxa receitas de transferéncias de impostos, como Imposto
sobre Circulagao de Mercadorias e Servigos (ICMS), Fundo de Participacdo dos Municipios (FPM),
Imposto sobre a Propriedade de Veiculos Automotores (IPVA) e das transferéncias continuadas dos
programas para educacgao, saude e assisténcia social.

Os valores projetados poderdo sofrer alteragbes da elaboragao e envio da proposta da Lei
de Diretrizes Orcamentarias (LDO) e da Lei Orgamentéaria Anual (LOA), caso haja a necessidade de
projecao dos resultados nominal e priméario na LDO, bem como, em razdo de ja estarem definidos
em tais ocasides os indices de repasse do ICMS e do FPM e das possibilidades de formalizacao de
NOvos convénios e programas.

Diante do exposto, submetemos a apreciacao desta Casa Legislativa o incluso Projeto de
Lei que “dispde sobre o Plano Plurianual do Municipio de Pato Branco, para o periodo de 2026 a
2029

Para subsidiar adequadamente a andlise da proposta, colocamos & disposicdo das
Comissoes e dos nobres parlamentares a equipe técnica da area de contabilidade, para prestar
outras informacdes ou esclarecimentos adicionais que eventualmente se fizerem necessarios
durante a tramitacao da matéria.
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Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana, datado e assinado
digitalmente.

GERI DUTRA
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI /2025

Institui o Plano Plurianual do Municipio de Pato
Branco, para o periodo de 2026 a 2029.

Art. 12 Fica instituido o Plano Plurianual para o quadriénio de 2026 a 2029, expresso em
normas, programas, fungdes e subfuncdes de governo, acdes prioritarias, diretrizes, objetivos e
metas a serem observados pelas Unidades da Administragdo Direta, Fundos e Orgaos da
Administracdo Indireta do Poder Executivo e pelo Poder Legislativo, em conformidade com
Constituicdo Federal, Lei Complementar Federal n® 101/2000, Lei Orgénica Municipal e demais leis
que disciplinam a matéria.

Art. 22 A Lei de Diretrizes Orgcamentarias e os Orgamentos Programas anuais serao
elaborados segundo esta Lei, observadas as normas estabelecidas na Constituicdo Federal, na
Constituicao Estadual, na Lei Federal n® 4.320/1964, na Lei Complementar Federal n® 101/2000, na
Portaria n® 42/1999 do Ministério de Estado do Orgamento e Gestao, na Portaria SOF n® 8/1985 e
suas alteragdes, Lei Organica Municipal e demais leis que disciplinam a matéria.

Art. 32 Em decorréncia da execugdo programatica, o plano de trabalho e demais normas
estabelecidas nesta Lei poderdo ser revistos anualmente, por ocasido da elaboracdo da Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e ou através de leis especiais, quando do surgimento de motivos que
assim o exigirem.

Art. 42 A Lei de Diretrizes Orgcamentérias de cada exercicio financeiro estabelecera:

| — acbes prioritarias, fungdes e subfungcdes de governo, objetivos e metas da
Administracao Publica Municipal;

Il — metas e riscos fiscais;

Il — disposicdes sobre alteragdes na legislacao tributaria;

IV — estrutura e organizacao da lei orgamentaria;

V — diretrizes gerais para elaboragao dos orgamentos;

VI — normas relativas a execugao financeira e orcamentaria;

VIl — programas e os Fundos.

Art. 52 Na Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO) serdo considerados os efeitos de
alteragdes na legislacao tributaria, atos decorrentes de revisdes de aliquotas e da planta de valores
dos iméveis urbanos e decorrentes do aperfeicoamento do sistema de controle e cobranga de
tributos de competéncia do Municipio de Pato Branco e da divida ativa.

Art. 62 A Lei de Diretrizes Orgamentarias definira a estrutura, organizagdo e normas para a
elaboracdo e execugdo do orgcamento programa, estabelecerd as politicas de pessoal e
concernente a criacdo de cargos e aumento do numero de vagas no quadro funcional das
administracdes direta e indireta, identificara as agdes, programas de carater continuado e projetos
novos e considerara os efeitos das expansdes e ou aperfeicoamento dos servicos municipais.

Art. 72 As acbes prioritarias, fungdes e subfungdes de governo, objetivos e metas para o
quadriénio de 2026 a 2029, a serem observados e executados pelas unidades das administragcoes
direta e indireta, estdo consolidados no Anexo I.
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Art. 82 A programacéao das receitas e despesas previstas para consecucao do programa de
trabalho estabelecido no art. 72, esta definida no Anexo Il

Art. 92 Esta Lei entra em vigor em 1° de janeiro de 2026.

GERI DUTRA
Prefeito Municipal
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Situagdo: Em Elaboragao

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Fundamento Legal: 012026

Data: 17/06/2025

Pagina 1 de 171

Tipo: Projeto de Lei

legislagdo municipal e outras atividades.

Programa: 1 - Agéo Legislativa | Tipo: |Apoio Administrativo
Assegurar o funcionamento da Camara, em consonancia com os preceitos constitucionais e com as normas estabelecidas na Lei Organica, oferecendo plenas condi¢des aos Vereadores no exercicio das funcdes; legislar, sobre
Objetivo: matérias de competéncia do Municipio; organizar e administrar os seus servigos internos; exercer externamente o controle e a fiscalizagdo sobre a aplicagéo e prestagdo de contas dos recursos municipais; revisar periodicamente a

Macroobjetivo:

Assegurar o Funcionamento da Camara

Natureza:

Continua

Inicio Previsto:

Término Previsto:

Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Dar suporte a todos os atos emanados do Legislativo Municipal

Problema:

Legislar e fiscalizar

Justificativa:

Dar suporte aos trabalhos do Legislativo Municipal

Publico-Alvo:

Por intermédio do Executivo e Legislativo, todo cidaddo do Municipio.

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Acdes legislativas Global 80,00 100,00 10,00 10,00 0,00 0,00
|Unidade Responsavel: [01.01 - CAMARA DE VEREADORES |Fungio: |1-Legislativa Subfungao: |Subfungdo: 31-Agéo Legislativa

L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)

Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo N

ga0 A P ( e Medida 2026 2027 2028 2029 Total

1.145 - Ampliar, reformar e recuperar interna e externamente Edificio Legislativo Projeto Reforma e ampliagéo Global 700.000,00 735.000,00 450.000,00 468.000,00 2.353.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Reformar e recuperar interna e externamente Edificio Legislativo

Detalhamento da Agéo:

Ampliagdes, reformas e recuperagdes estruturais, elétricas, hidraulicas e estéticas no edificio da Camara Municipal, abrangendo areas internas e externas. Inclui pintura, troca ou reparo de pisos, telhados e esquadrias, adequagdes de acessibilidade, modernizagao de

instalagdes, visando garantir seguranga, funcionalidade, preservagédo patrimonial e adequado atendimento ao publico e aos servidores.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total

| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
<C
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 400 &
3

i Metas Fiscais (R$ 1)

Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de S
Medida 2026 2027 2028 2029 Total Z
2.133 - Manter as Atividades legislativas, do presidente, vereadores e assessores Atividade Manut periodica Exec. 6.423.850,00 6.745.092,00 7.171.615,00 7.460.120,00 27.800,677,'9_13

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Manter as Atividades legislativas, do presidente, vereadores e assessores

Detalhamento da Agéo:

Compreende o conjunto de atividades e servigos necessarios para assegurar o pleno funcionamento das fungdes legislativas, garantindo suporte técnico, administrativo e logistico ao presidente, vereadores e assessores. Inclui a realizagdo de sessdes plenarias, sessdes
itinerantes, sessdes especiais, audiéncias publicas, reunides de comissdes, elaboragéo e tramitagcdo de proposigdes legislativas, atendimento a populagéo, participagdo em eventos oficiais e agdes de fiscalizagdo, bem como a disponibilizagéo de recursos humanos, tecnoldgic

e materiais indispensaveis ao exercicio eficiente e transparente do mandato parlamentar.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 12,00 12,00 12,00 12,00
| Total 12,00 12,00 12,00 12,00 48,00 |
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i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.136 - Manter as atividades administrativas, financeiras e patrimoniais Atividade Manut periodica Exec. 6.135.150,00 6.441.908,00 6.856.785,00 7.129.176,00 26.563.019,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Manter as atividades administrativas, financeiras e patrimoniais

Detalhamento da Agéo:

Abrange a execugao e o controle das rotinas administrativas, financeiras e patrimoniais da Camara Municipal, visando a gest&o eficiente dos recursos publicos e @ manutengdo adequada da infraestrutura fisica e tecnolégica. Inclui a administragédo de pessoal, contabilidade,
execuc¢do orgamentaria, compras, contratos, manutengdo predial, gestdo de bens méveis e imdveis, seguranga, limpeza, tecnologia da informacéo e demais servigos de apoio necessarios para garantir a continuidade e qualidade das atividades legislativas e institucionais.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 12,00 12,00 12,00 12,00
| Total 12,00 12,00 12,00 | 12,00 48,00
L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
a0 A P ( %) Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.512 - Procuradoria da Mulher Atividade  [Ages Agio 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento da Procuradoria da Mulher que conforme Resolugéo n°® 9/2020, compete zelar pela participagao efetiva das vereadoras nos 6rgaos e nas atividades da Camara Municipal e, ainda receber, examinar e encaminhar aos

6rgdos competentes denuncias de violéncia e discriminagéo contra a mulher; fiscalizar e acompanhar a execugéo de programas do governo municipal que visem a promogéo da igualdade entre homens e mulheres, assim como a implementagdo de campanhas
educativas e antidiscriminatérias de ambito municipal; cooperar com organismos estaduais e nacionais, publicos e privados, voltados a implementagao de politicas para as mulheres; promover pesquisas, seminarios, palestras e estudos sobre violéncia e discriminagéo
contra a mulher, bem como acerca da representagdo feminina na politica, inclusive para fins de divulgagéo publica e fornecimento de subsidio as Comissdes da Camara Municipal.

Detalhamento da Agéo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 12,00 12,00 12,00 12,00
| Total 12,00 12,00 12,00 | 12,00 48,00 |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) Umd-ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.534 - Escola do Legislativo Atividade  |AgGes Agéo 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Assegurar o funcionamento da Escola do Legislativo de Pato Branco, e oferecer suporte conceitual de natureza técnicoadministrativa as atividades legislativas e afins.

Detalhamento da Agéo:

| NATALIRD DUTRA

Desenvolver programas e atividades proporcionando aos parlamentares e servidores formag&o profissional e politica visando o aperfeicoamento das atividades legislativas e administrativas, fortalecendo a democracia e o Poder Legislativo Municipal; Desenvolver programas e p¢
projetos que oportunizem a formagao profissional permanente de servidores e parlamentares, de forma a qualifica-los, fornecendo subsidios para execugéo de suas atividades legislativas e administrativas, ampliando sua formagéo em estudos de interesse da Camara; Aproximar
a comunidade estudantil da Camara desenvolvendo programas com énfase na educagao para cidadania, visando proporcionar vivéncias na dinamica do Legislativo Municipal, bem como potencializar seus conhecimentos e reflexdes sobre a importancia da politica em uma
sociedade democratica; Desenvolver programas de formagao cidada e politica, inclusive em parceria com escolas do governo, instituicdes de ensino e outros 6rgéos, visando ampliar o conhecimento e capacitar a sociedade pato-branquense em temas afins as atividades

G

legislativas; Formalizar parcerias com outras escolas e instituigdes formativas de 6rgéos publicos federais, estaduais e municipais, propiciando a participagao de servidores e parlamentares em oficinas, treinamentos e cursos visando qualificar a execugéo de suas atividades 8
legislativas; Realizar a interlocugdo com instituicdes de ensino superior com intuito de estimular e contribuir com a pesquisa e extensao técnico-académica voltada as atividades desenvolvidas pela Camara Municipal; Promover a integragdo da Camara Municipal de Pato Branco&
com outras Casas Legislativas, instituicdes e outros érgéos por meio de seminarios, eventos e cursos, visando o aprimoramento profissional, a troca de experiéncias e o fortalecimento do Poder Legislativo; Incentivar o desenvolvimento de projetos que promovam a valorizagdo da
histéria politica e da cultura do Poder Legislativo Municipal. 3‘
o

Metas Fisicas / Analise Acumulativa a

o

2026 2027 2028 2029 Total &

o

Anual 12,00 12,00 12,00 12,00 [

<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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| Total 12,00 12,00 12,00 | 12,00 48,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l#ug_at:!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.590 - Procuradoria Especial de Defesa, Prote¢éo e Direitos dos Animais Atividade Acgdes Acgdo 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento da Procuradoria Especial de Defesa, Protegéo e Direitos dos Animais.

Detalhamento da Ag&o:

1
Conforme Resolugéo n°® 5/2025, compete receber, examinar e encaminhar as autoridades competentes dentincias de maus-tratos, abandono e qualquer forma de violéncia contra animais; acompanhar processos administrativos e judiciais de interesse da causa animal no ambito
do municipio, sem prejuizo da competéncia dos 6rgéos proprios da Administragao Publica e do Ministério Publico; fiscalizar e acompanhar a execugdo de politicas publicas municipais, convénios e contratos que envolvam a protegéo animal, propondo medidas corretivas e
preventivas; fomentar a educagéo e conscientizagéo sobre os direitos dos animais, promovendo campanhas, palestras e estudos em parceria com entidades publicas e privadas; propor @ Camara Municipal projetos de lei, resolugdes e outras medidas normativas voltadas a
protecdo e bem-estar animal; atuar de forma colaborativa com organismos nacionais e internacionais, publicos e privados, que desenvolvam agdes protetivas e de combate aos maus-tratos contra animais; manter permanente canal de comunicagdo com a sociedade civil
organizada, protetores independentes e entidades de protegdo animal para o desenvolvimento de politicas efetivas; expedir recomendagdes e pareceres técnicos sobre temas relacionados a protegéo animal, sem carater vinculativo, orientando 6rgéos e entidades municipais;
realizar diligéncias para apuragéo de denuncias e constatacéo de fatos, sem prejuizo da competéncia dos 6rgdos administrativos responsaveis; acompanhar os érgdos competentes nas fiscalizagdes e apuragdes de denuncias, exclusivamente em carater colaborativo e

consultivo, sem prejuizo da autonomia administrativa e do poder de policia desses 6rgéos.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

58.000.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
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Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 2 - Governanga Institucional e apoio a Gestao do Executivo Municipal | Tipo:lApoio Administrativo
Fortalecer a governanga municipal por meio da coordenagéo estratégica do Poder Executivo, promovendo a integragdo entre 6rgéos, transparéncia, controle social e articulagao politica eficiente.
Tem como finalidade fortalecer a atuagéo estratégica do Gabinete do Prefeito, promovendo a articulagéo politica, o assessoramento direto ao Chefe do Poder Executivo e o relacionamento institucional com os diversos segmentos
da sociedade, érgaos publicos e esferas de governo. Visa garantir o suporte necessario para a coordenacéo das politicas publicas, o acompanhamento das metas do governo e a condugéo eficiente das acdes prioritarias da gestao,
Objetivo: com foco na integracéo, transparéncia, comunicagao institucional e na efetividade administrativa.

O programa contempla agdes voltadas a coordenagéo de agendas, ao suporte técnico e politico @ tomada de decisdes, ao atendimento de demandas internas e externas, a interlocugdo com o Poder Legislativo, a promog&o da
participagéo social e a articulagéo federativa. Também abrange a divulgagéo das agbes governamentais e o fortalecimento da imagem institucional do Municipio.

Macroobjetivo:

Governanga Institucional

Natureza:

Continua | Inicio Previsto:l Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Assessorar o Prefeito na condugdo do governo, monitorar a execugdo das prioridades administrativas e garantir a integragdo entre os 6rgaos da administragdo direta. Promover o atendimento a liderangas politicas, conselhos,
associagdes e representantes da sociedade civil, assegurando o didlogo continuo.

Divulgar as agdes do Executivo, fortalecer a transparéncia ativa e ampliar a presenca digital da gest&o.

Apoiar a formulagéo, o acompanhamento e a avaliagdo dos planos e metas governamentais (PPA, LDO, LOA).

Problema:

Dificuldades na coordenacéo eficiente das agdes governamentais, na articulagédo politica com diferentes érgaos e na comunicagao clara e transparente com a populagéo.
A auséncia de mecanismos estruturados de monitoramento das prioridades do governo e de integracéo entre os setores da administracédo pode resultar em falhas na execugédo das politicas publicas, atrasos na tramitagdo de
documentos, baixa efetividade no atendimento as demandas institucionais e fragilidade na imagem do governo perante a sociedade.

O relacionamento com o Poder Legislativo, entidades civis e outras esferas de governo exige um canal permanente de articulagéo, didlogo e acompanhamento técnico, que precisa ser fortalecido para garantir maior eficiéncia,
transparéncia e legitimidade a gest&o publica.

Justificativa:

O Gabinete do Prefeito é o nucleo estratégico da administragdo municipal, responsavel pela articulagéo politica, pelo assessoramento direto ao Chefe do Executivo e pela coordenagao das prioridades do governo. A crescente
complexidade das demandas sociais e a necessidade de integragdo entre os diversos setores da administragéo tornam essencial a adogado de um programa especifico para fortalecer a governanga, promover o didlogo institucional e
assegurar a transparéncia das agdes governamentais.

A atuacdo eficiente do Gabinete garante que as diretrizes politicas do governo sejam efetivamente monitoradas e executadas, favorecendo a comunicagdo com a sociedade, a relagdo com o Poder Legislativo, o atendimento as
liderancas locais e a articulagdo com as demais esferas de governo. Possibilitar o acompanhamento das metas estratégicas e a rapida resposta a demandas administrativas e sociais, contribuindo para uma gestéo publica
planejada, participativa e orientada para resultados.

Publico-Alvo:

Cidadaos, Servidores, Vereadores e Poder Legislativo, Orgaos de controle e fiscalizagéo.

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Percentual de Agdes Prioritarias Monitoradas % 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00

~L

|Unidade Responsavel: |02.01 - GABINETE DO PREFEITO |Fung§o: |4-Administra(;éo Subfungédo: |Subfungdo: 122-Administragcéo Geral !;
a)

f Metas Fiscais (R$ 1 (@)

Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd-ade ( ) =

Medida 2026 2027 2028 2029 Total =

2.002 - Coordenagao das Agdes Estratégicas do Governo Atividade Acdes Agéo 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.51 9]?

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Apoiar o Prefeito na condugédo da gestdo municipal, por meio da superviséo e coordenagao das atividades estratégicas dos érgéos da administragéo direta, garantindo que as agdes do governo estejam alinhadas as metas estabelecidas no PPA, LIX®
e LOA.
1

x

Detalhamento da Agéo:

Executivo.

Monitoramento das agdes e programas prioritarios do governo. Supervisdo administrativa e acompanhamento de resultados dos érgaos municipais. Elaboragéo de relatérios de desempenho e reunides de alinhamento com secretarias. Assessoramento direto ao Prefeito pardLl
tomada de decisdes estratégicas. Identificagio de gargalos na execugéo de politicas publicas e proposicao de solugdes. Apoio na integragao entre os setores da administragao, evitando duplicidade de esforgos . Organizagéo e acompanhamento de agendas estratégicas do O

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

O

=]

Metas Fisicas / Analise Acumulativa a

Q

2026 2027 2028 2029 Total 3’

| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 8
o

| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 -8
[

‘0

1]

<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Total 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 6.550.519,39|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR Pagina 6 de 171
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Programa: 3 - Gestao da Informagao e Publicidade Oficial | Tipo: |Apoio Administrativo

Assegurar a divulgagéo oficial, transparente e acessivel dos atos administrativos e informagdes institucionais do Municipio, por meio da gestao eficiente das publicagdes oficiais e canais de comunicagao, garantindo o cumprimento

Objetivo: das normas de publicidade obrigatéria, o acesso publico a informagao e o fortalecimento da credibilidade da administragdo municipal.
Macroobjetivo: Gestéo da Informagéo e Publicidade Oficial
Natureza: Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Garantir que todos os atos administrativos e informagdes institucionais do Municipio sejam publicados e divulgados de forma tempestiva, organizada e acessivel, atendendo as exigéncias legais de publicidade e transparéncia,
fortalecendo a comunicagdo com a sociedade e promovendo o acesso a informagéo.

A auséncia de uma gestao eficiente das publicagdes oficiais e da comunicagéo institucional pode resultar em descumprimento das exigéncias legais de publicidade, comprometendo a transparéncia, a credibilidade da administragéo
publica e o direito do cidad&o ao acesso a informagéo. Falhas ou atrasos na divulgagao dos atos administrativos geram inseguranga juridica e fragilizam a relagéo entre governo e sociedade.

A publicidade oficial dos atos administrativos é principio constitucional expresso no art. 37 da Constituicdo Federal e requisito fundamental para a transparéncia da gestéo publica. Uma estrutura organizada para gestédo da
Justificativa: informagao e das publicacdes oficiais garante que todos os atos administrativos sejam devidamente divulgados, preservando a legalidade, a seguranca juridica e a confianga da populagdo na administragdo municipal. Além de
atender as obrigagdes legais, uma comunicagao institucional eficiente fortalece a imagem do governo, promove a participagéo social e consolida um canal seguro de informag&o entre o poder publico e a sociedade.

Publico-Alvo: Toda a populagédo

Objetivo Setorial:

Problema:

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de Publicagdes Institucionais Public 0,00 0,00 500,00 600,00 700,00 750,00
Percentual de Publicagdes Planejadas Realizadas % 0,00 0,00 90,00 90,00 90,00 90,00
Unidade Responsavel: |02.05 - ASSESSORIA DE IMPRENSA E COMUN SOCIAL |Fungﬁo: |4-Administragéo Subfungédo: |Subfungdo: 131-Comunicagéo Social

i Metas Fiscais (R$ 1

Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ud-ade ( )

edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.003 - Manuteng&o das atividades da Assessoria de Imprensa Atividade Publicagbes Public 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
Situag&o: Em Elaborag&o Objetivo da Agéo: Manter e aprimorar as atividades da Assessoria de Imprensa da Prefeitura, garantindo a comunicagao clara, precisa e transparente das agdes do Executivo Municipal. Engloba a produgéo de contetdos jornalisticos, notas oficiais, gerenciamento de

Jinformacées em midias sociais e site institucional, atendimento as demandas de veiculos de comunicagéo e fortalecimento da imagem institucional do municipio junto a sociedade.

Gerenciamento de pautas e respostas as demandas de veiculos de comunicagdo. Atualizagdo e administragéo dos canais oficiais (site, redes sociais). Apoio na organizagéo de coletivas de imprensa e eventos de divulgagdo. Criagdo de contetdos multimidia (fotos, videos, textos
e publicagdes digitais). Monitoramento de midia para acompanhar a repercusséo das agdes da Prefeitura. Criagdo de campanhas Institucionais

Detalhamento da Agdo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 6.197.500,

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERBYATALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo
Data: 17/06/2025

Fundamento Legal: 012026 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Pagina 7 de 171

Programa:

4 - Gestéo Juridica e Controle de Legalidade/Juridicidade | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Fortalecer a atuagéo da Procuradoria-Geral do Municipio por meio de agdes de consultoria, assessoria juridica e representagao judicial, assegurando a defesa do interesse publico e a correta aplicagdo das normas.

Macroobjetivo:

Fortalecimento da Atuacéo Juridica e Defesa do Mun

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir suporte juridico qualificado @ administragdo municipal, assegurando a legalidade dos atos administrativos, a defesa judicial e extrajudicial do Municipio, a prevengao de litigios e a recuperagéo de créditos publicos, com
eficiéncia e transparéncia.

A administracdo municipal enfrenta desafios relacionados a crescente demanda e complexidade dos processos juridicos e a necessidade de zelar pelo cumprimento da legalidade dos atos administrativos. A eventual falta de um

Problema: acompanhamento juridico agil e eficiente pode resultar em riscos de litigios, perda de recursos publicos e comprometimento das politicas municipais. E necessario estruturar um programa que fortalega a Procuradoria-Geral do
Municipio (PGM), garantindo atuagao preventiva e contenciosa de forma integrada e estratégica.
A Procuradoria-Geral do Municipio desempenha papel essencial e estratégico na defesa do patriménio publico, na consultoria juridica e na prevengéo de litigios. Através da emissdo de pareceres, da defesa judicial e da cobranga da
Justificativa: divida ativa, a PGM assegura que os atos da administragdo estejam alinhados as normas legais, protegendo o interesse publico. O programa visa aprimorar essas atividades por meio de indicadores claros, metas de eficiéncia e

modernizagao dos processos juridicos.

Publico-Alvo:

Prefeito Municipal, gestores; contribuintes e 6rgéos de controle.

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de Pareceres Emitidos Quantidade 0,00 12.100,00 3.025,00 3.025,00 3.025,00 3.025,00
NUmero de demandas Judiciais Quantidade 0,00 81.792,00 20.448,00 20.448,00 20.448,00 20.448,00
Unidade Responsavel: [03.01 - PROCURADORIA |Fung§o: |3-Essencial a Justica Subfungéo: |Subfungdo: 91-Defesa da Ordem Juridica

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd-ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.237 - Manutengéo das atividades da PGM - Procuradoria Geral do Municipio Atividade Manut periodica Exec. 2.541.000,00 2.672.000,00 2.840.000,00 2.940.000,00 10.993.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento regular e eficiente da Procuradoria-Geral do Municipio, garantindo a defesa judicial e extrajudicial dos interesses do Municipio, a consultoria e assessoramento juridico & administragdo publica municipal e o cumprimento

|das obrigagdes legais, contribuindo para a seguranca juridica e a boa governanca.

Detalhamento da Agéo:

Defesa do Municipio em processos judiciais e administrativos. Atuagdo em processos de execugdo fiscal e cobranga da divida ativa. Consultoria e emisséo de pareceres juridicos para os érgdos da administragéo direta e indireta. Acompanhamento e orientagéo sobre o

cumprimento de decisdes judiciais e extrajudiciais. Elaboragdo e analise de contratos, convénios, editais e outros instrumentos juridicos. Representagédo do Municipio perante tribunais e 6rgéos de controle. Apoio e orientagdo as secretarias na aplicagédo da legislagao vigente.

Despesas com pessoal, encargos, capacitagdes, materiais de consumo, servigos de apoio e manutengao da estrutura fisica e tecnolégica necessaria ao desempenho das fungdes institucionais.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 10.993.000, |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: QERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

5 - Fortalecimento do Controle Interno e da Gestao Publica | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Assegurar condi¢gdes adequadas para o funcionamento da Controladoria Geral, promovendo a fiscalizagéo eficiente dos recursos publicos, o atendimento as unidades da administragdo municipal e a capacitagéo técnica dos
servidores.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Fortalecer o controle interno e a gestdo publica municipal, promovendo a fiscalizagéo eficaz dos recursos publicos, garantindo transparéncia, legalidade e eficiéncia na administragéo, por meio do apoio técnico e capacitagéo dos
servidores.

Problema:

A Controladoria Geral enfrenta limitagdes estruturais e de recursos humanos que dificultam a realizagéo plena de suas atividades de controle, auditoria e suporte as unidades administrativas, comprometendo a qualidade e eficiéncia
da gestéo publica

Justificativa:

Para assegurar a correta aplicagéo dos recursos publicos e fortalecer a governanga municipal, € imprescindivel dotar a Controladoria Geral de infraestrutura adequada, recursos tecnolégicos e humanos, bem como promover a
capacitagdo continua dos servidores. Tais medidas contribuem para a prevengao de irregularidades, aprimoramento dos processos administrativos e aumento da transparéncia e eficiéncia na gestéo publica.

Publico-Alvo:

Gestores e servidores municipais, 6rgéos de controle externo, sociedade em geral

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de Secretarias Municpais atendidas Atend. 0,00 0,00 14,00 14,00 14,00 14,00
Acdes de capacitagdo promovidas Quantidade 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Unidade Responsavel: [02.02 - CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO (CGM) |Fung§o: |4-Administra(;éo Subfungédo: |Subfungdo: 124-Controle Interno

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.005 - Apoio as atividades de controle interno e auditoria. Atividade Acgdes Acdo 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Assegurar condigdes adequadas para o funcionamento da Controladoria Geral, promovendo a fiscalizagéo eficiente dos recursos publicos, o atendimento as unidades da administragdo municipal e a capacitagéo técnica dos servidores.

Detalhamento da Agéo:

Garantir estrutura fisica, tecnolégica e de pessoal a Controladoria Geral do Municipio, com fornecimento de materiais, equipamentos e recursos necessarios ao desenvolvimento das atividades de controle interno. Viabilizar auditorias, fiscalizagdes e atendimentos técnicos as
secretarias por meio da cobertura de despesas com transporte, diarias e locomogdes. Promover capacitagdes para os servidores da unidade e das demais areas da administragéo, visando ao fortalecimento da gestéo, a prevengéo de irregularidades e ao aprimoramento da
legalidade, eficiéncia e transparéncia dos atos administrativos.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00

1.715.000,

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

Assinado por 1 pessoa: GER| BATAL|NO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 6 - Servigo Militar e Alistamento no Municipio | Tipo:lApoio Administrativo
Organizar e executar, no @mbito municipal, as atividades relacionadas ao servigo militar, incluindo alistamento, orientacéo, selegdo e encaminhamento dos cidadaos, assegurando o cumprimento da legislagéo vigente e a articulagao
Objetivo: com as Forgas Armadas para garantir a prestagédo do servigo de forma eficiente e legal.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Garantir a execugao das atividades relacionadas ao servigo militar no &mbito municipal, assegurando a realizagéo do alistamento, orientagéo, sele¢do e encaminhamento dos cidaddos de acordo com a legislag&o vigente,
fortalecendo a integragéo entre o Municipio e as Forgas Armadas e promovendo o cumprimento das obriga¢des militares.

Problema:

A auséncia de uma estrutura organizada para execugao do alistamento e demais procedimentos do servigo militar pode gerar atrasos, inconsisténcias no cadastro, descumprimento de prazos legais e prejuizo a articulagdo com as
Forgas Armadas. Essa deficiéncia compromete o atendimento a populagéo, provoca inseguranga juridica e dificulta o cumprimento das obrigagdes militares previstas em lei.

Justificativa:

O servigo militar obrigatério é previsto pela Constituigdo Federal e regulamentado pela Lei do Servigo Militar (Lei n°® 4.375/1964). A Junta de Servigo Militar, no &mbito municipal, € responsavel por executar e apoiar as atividades
relacionadas ao alistamento, selegdo e encaminhamento dos cidadéos, em articulagdo com o Exército Brasileiro. Um programa estruturado garante a organizacgéo e eficiéncia dessas atividades, o cumprimento da legislacéo, a
manutengéo de cadastros atualizados e um atendimento de qualidade a populagao, fortalecendo a integragéo entre o Municipio e as Forgas Armadas.

Publico-Alvo:

Cidadaos brasileiros residentes no Municipio que estejam sujeitos as obrigagdes do servigo militar

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de atendimentos realizados - Junta Militar Atend. 0,00 0,00 2.900,00 3.000,00 3.100,00 3.300,00
Percentual de Alistamentos Concluidos % 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Unidade Responsavel: [02.03 - JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR |Fungéo: |4-Administragéo Subfungéo: |Subfungdo: 122-Administragdo Geral

L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
ga0 A P ( e Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.006 - Gestao e Funcionamento da Junta de Servigo Militar Atividade Manut periodica Exec. 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agéo: Assegurar a continuidade e o bom funcionamento da Delegacia do Servigo Militar e da Junta Militar Municipal, garantindo & populagédo o acesso aos servigos de alistamento, emissdo de documentos militares, orientagdes e regularizagéo de situagdes

{perante o Servico Militar.

Detalhamento da Agéo:

Realizagdo do atendimento presencial para alistamento militar obrigatério. Expedigéo de certificados e documentos militares (como o Certificado de Dispensa de Incorporagédgo CDI). Apoio as campanhas de alistamento e convocagéo de jovens. Manutengdo dos registros e
arquivos da Junta de Servigo Militar. Realizagéo de orientagdes e suporte técnico aos municipes em questdes ligadas ao servigo militar. Articulagdo com érgéos militares estaduais e federais para cumprimento de normas e procedimentos.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.040.000, |

Assinado por 1 pessoa: | @RI NATALINO PU[FRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Programa:

7 - Gestado administrativa da Secretaria de Administragéo e Finangas

| Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Garantir a eficiéncia, transparéncia e sustentabilidade na gestdo administrativa e financeira da Secretaria, promovendo o equilibrio fiscal e a modernizagdo dos processos para apoiar a execugdo das politicas publicas.

Macroobjetivo:

Aprimorar a gestdo administrativa e financeira

Natureza:

Continua

Inicio Previsto:

Término Previsto:

| Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Fortalecer a gestéo financeira e administrativa por meio da modernizagéo dos sistemas, capacitagédo dos servidores e aprimoramento dos processos internos, garantindo o uso eficiente dos recursos publicos e a transparéncia na
prestagdo de contas.

A falta de modernizagdo dos sistemas e processos administrativos e financeiros, aliada a insuficiente capacitagéo dos servidores, compromete a eficiéncia da gestéo publica, resultando em atrasos, desperdicios e falta de

Problema: transparéncia na utilizagdo dos recursos publicos.
A eficiéncia da Secretaria de Administragao e Finangas é essencial para garantir a boa gestao dos recursos publicos, o equilibrio fiscal e a continuidade dos servigos oferecidos a populagdo. Atualmente, a auséncia de sistemas
integrados e a falta de capacitagdo adequada dos servidores dificultam o planejamento, o controle e a execugdo das atividades administrativas e financeiras, gerando atrasos, desperdicios e reduzindo a transparéncia.
Justificativa:

Investir na modernizagéo dos processos e na qualificagdo da equipe contribuira para otimizar recursos, fortalecer a governanga e aumentar a confianga da sociedade na administragédo publica, promovendo uma gestdo mais eficaz,
ética e sustentavel.

Publico-Alvo:

Servidores publicos, Gestores publicos, Orgaos de controle interno e externo, Sociedade em geral

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengao periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00

|Unidade Responsavel: |05.02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |Fungéo: |4—Administra(;éo Subfungédo: |Subfungdo: 122-Administragcdo Geral |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.102 - Construgdo do Pago Municipal Projeto Obra Ud 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Consolidar a estrutura administrativa do municipio por meio da construgdo de um novo Pago Municipal, garantindo melhores condi¢oes de

{na gestéo publica.

trabalho para os servidores publicos, centralizando os servigos administrativos e promovendo maior eficiéncia

Detalhamento da Agéo:

Reunir secretarias e departamentos em um unico local. Melhorar as condi¢des fisicas e funcionais dos ambientes de trabalho. Reduzir gastos com aluguéis de iméveis.

prédio publico.

Facilitar o acesso da populagdo aos servigos publicos. Implantar um modelo sustentavel e acessivel de

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa é
=
2026 2027 2028 2029 Total 23
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 g
-}
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 <
<
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 800 Z|
LL
Metas Fiscais (R$ 1) o
j etas Fiscais
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de —
Medida 2026 2027 2028 2029 Total &
2.181 - Manuteng&o do Terminal Rodoviario Jose Cattani Atividade Manut periodica Exec. 730.000,00 755.000,00 780.000,00 810.000,00 3.075,000,%)
)
Situagdo: Em Elaboragéo Objetivo da Agao: Realizar a manutengéo corretiva e preventiva nas instalagdes do Terminal Rodoviario José Cattani, visando garantir seguranca, conforto e acessibilidade aos usuarios, além de prolongar a vida util da infraestrutura. 3‘
Corrigir danos estruturais e elétricos identificados em vistorias técnicas; Adequar os espagos comuns conforme normas de acessibilidade; Realizar pintura interna e externa do terminal; Substituir luminarias, tomadas e interruptores danificados; Limpar e desobstruir calhas, 5
Detalhamento da Agéo: [ralos e sistemas de drenagem; Reforgar a sinalizagéo interna (banheiros, plataformas, saidas de emergéncia); Manutengdo e/ou substituicdo de bancos, lixeiras, portas e janelas; Reparo nos sanitérios (torneiras, vasos, descargas, lavatérios); Verificagdo do sistema de o
seguranga (extintores, cameras, iluminagéo de emergéncia). o
©
£
7}
9}
<
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.216 - Manutengéo das atividades do departamento administrativo Atividade Manut periodica Exec. 27.217.626,98 44.039.275,37 46.279.893,23 54.704.824,25 172.241.619,83

Situagdo: Nova

|Secretaria de Administragéo e Financas.

Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento continuo, eficiente e seguro das instalagdes, equipamentos e processos administrativos do Departamento Administrativo, proporcionando um ambiente organizado e adequado para o desempenho das atividades da

Detalhamento da Ag&o: |Manuten<;éo Predial, Gestao de Equipamentos e Mobiliario, Servigos Gerais, Gestdo Documental, Controle de Patriménio, Capacitagdo da Equipe.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ug-a(;ie
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.236 - Manuteng&o das Publicagdes Oficiais Atividade Manut periodica Exec. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Situagdo: Nova

|Objetivo da Acdo: Assegurar a divulgagao regular, transparente e acessivel dos atos oficiais da administragéo publica, garantindo o cumprimento dos principios da publicidade, legalidade e acesso a informagéo.

Detalhamento da Acéo:

Insergdo dos documentos em veiculos oficiais, como Diarios Oficiais (impressos ou eletrnicos), boletins internos, murais oficiais ou sites institucionais, Disponibilizagao

das informagdes de forma acessivel ao publico, conforme previsto na Lei de Acesso a Informagao (Lei n®

12.527/2011). <

Metas Fisicas / Analise Acumulativa 5

a]

2026 2027 2028 2029 Total O

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 5

<

'_

| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 <

T

| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800

O

i Metas Fiscais (R$ 1) o

Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e =

edida 2026 2027 2028 2029 Total 2

2.394 - Manutengéo do Instituto de Criminalistica Atividade Manut periodica Exec. 170.000,00 177.000,00 185.000,00 196.000,00 728.000,}
Situag&o: Nova Objetivo da Agdo: Assegurar a funcionalidade e segurancga da estrutura fisica do Instituto de Criminalistica, criando um ambiente adequado para o desenvolvimento das atividades periciais e laboratoriais, com foco na preciséo, eficiéncia e integridade das analises 5
Irpnli ada: Iy

Detalhamento da Ag&o: Corrigir falhas estruturais e técnicas que possam comprometer a operagéo dos laboratérios; Assegurar condigdes adequadas de trabalho aos servidores; Prevenir riscos a salde e seguranga dos profissionais e a integridade dos materiais periciados; Atender as normas técnic%
" |de vigilancia sanitaria, seguranga e acessibilidade; Prolongar a vida Util das instalagdes e equipamentos do Instituto. Iod

O

‘0

9}

<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 182.244.619,83|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao Data: 17/06/2025

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fundamento Legal: 012026 Tipo: Projeto de Lei

Programa: 9 - Fortalecimento da Seguranga Publica por meio do Monitoramento Eletrénico | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo: Reduzir os indices de criminalidade e aumentar a sensagao de seguranga por meio de agdes integradas de policiamento, prevengao, inteligéncia, tecnologia e envolvimento comunitario.

Macroobjetivo: Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza: Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Fortalecer a atuagdo integrada dos érgédos de seguranga publica, promovendo agdes de prevengao, repressao qualificada, tecnologia e participagdo comunitaria, visando a reducéo da criminalidade, ao aumento da sensagéo de

Objetivo Setorial: segurancga e a prote¢do da vida e do patriménio da populagéo.

Altos indices de criminalidade, sensacéo crescente de inseguranca e estrutura deficiente das forgcas de seguranga comprometem a capacidade de resposta do sistema de seguranga publica, afetando diretamente a qualidade de

Problema: . =

vida da populagéo.

A crescente violéncia, a sensagéo de inseguranga da populacéo e a precariedade na infraestrutura das forgas de seguranca exigem agdes urgentes e integradas. Investir em segurancga publica é essencial para proteger vidas,
Justificativa: garantir a ordem, fortalecer as instituicdes e promover um ambiente social mais seguro. A modernizagdo das unidades, a valorizagédo dos profissionais e a participagdo comunitaria séo pilares fundamentais para uma atuagado mais

eficiente e preventiva.

Publico-Alvo:

Profissionais das forcas de seguranga publica, Gestores publicos e agentes comunitarios

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de cameras de monitoramento instaladas e em funcionamento Quantidade 0,00 268,00 715,00 0,00 0,00 0,00
|Unidade Responsavel: |05.02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |Fungéo: |6—Seguran(;a Publica Subfungédo: |Subfungdo: 183-Informacéo e Inteligéncia |

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.219 - Manutengéo de Cameras de Monitoramento Atividade Manut periodica Exec. 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 6.100.000,00

Situagdo: Nova |Objetivo da Agdo: Garantir o pleno funcionamento do sistema de videomonitoramento urbano, contribuindo para a seguranga publica, prevengao de crimes e fiscalizagao de areas estratégicas do municipio.

Assegurar o funcionamento continuo das cameras instaladas em areas publicas. Realizar manutengdes preventivas e corretivas nos equipamentos e sistemas. Melhorar a qualidade das imagens captadas e transmitidas. Apoiar agdes das forgas de seguranga e fiscalizagdo

Detalhamento da Agéo: - " = =
municipal. Ampliar a sensagdo de seguranga da populagéo.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 6.100.000, |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NASALING DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 10 - Gestao de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho | Tipo: |Apoio Administrativo
Execugao das atividades relativas ao pessoal civil, contratagdo de funcionarios através de concurso publico, teste seletivo, controle funcional, elaboracéo de folha de pagamento, adotar politicas de valorizagéo e capacitagdo

Objetivo: permanente do quadro de servidores municipais, promover a revisdo do Estatuto, do Plano de cargos e salarios dos Servidores, estudar a possibilidade junto ao Legislativo da implantagdo da Licenga prémio, aprimorar os
mecaismos de avaliagdo de desempenho, manter parcerias.

Macroobjetivo: alorizagéo, Desenvolvimento e Protecédo do Servidor

Natureza: Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagao:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Aprimorar os processos de recrutamento, capacitagéo, avaliagao e valorizagéo dos servidores publicos, assegurando um quadro funcional qualificado, motivado e alinhado as metas da administragéo publica.

Problema:

A gestéo inadequada dos recursos humanos, caracterizada pela falta de capacitagédo continua, baixa motivacéo e auséncia de sistemas eficientes de avaliagéo e valorizagdo, compromete a produtividade e a qualidade dos servigos
publicos oferecidos a populagéo.

Justificativa:

A qualidade dos servigos publicos esta diretamente ligada a eficiéncia e motivagéo dos servidores que os executam. Atualmente, a falta de investimentos adequados em capacitagéo, avaliagéo e valorizagéo dos servidores
compromete o desempenho institucional, gerando insatisfagé@o, baixa produtividade e aumento da rotatividade.

Investir na gestéo qualificada dos recursos humanos, por meio de processos transparentes, capacitagdo continua e politicas de valorizagdo, é fundamental para garantir um corpo funcional preparado, motivado e comprometido com
as metas governamentais, refletindo em servigos publicos mais eficientes e de qualidade para a sociedade.

Publico-Alvo:

Servidores publicos ativos, Futuros servidores publicos, Gestores publicos

Indicadores

Especificagao

Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029

Manutencgéo periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00

|Unidade Responsavel: |05.05 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS

|Fungﬁo: |4-Administragéo Subfungéo: |Subfungdo: 128-Formacéo de Recursos Humanos

i Metas Fiscais (R$ 1)
. = . - ni
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g?(;ie
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.012 - Manutengéo das atividade do Departamento de Recursos Humanos Atividade Manut periodica Exec. 1.371.000,00 1.460.000,00 1.552.000,00 1.662.000,00 6.045.000,00
Situag&o: Em Elaborag&o Objetivo da Agao: Assegurar o pleno funcionamento das atividades de gestao de pessoas no érgéo publico, promovendo conformidade com a legislagéo vigente, suporte administrativo as unidades, desenvolvimento dos servidores e melhoria continua dos processos

{de RH.

Detalhamento da Agéo:

Atualizagéo cadastral dos servidores; Controle de folha de pagamento, beneficios e adicionais; Gestéo de férias, licengas e afastamentos; Atendimento aos servidores ativos, inativos e pensionistas; Programas de capacitagédo e desenvolvimento; Acompanhamento de
processos disciplinares e funcionais; Atualizagdo dos sistemas de gestdo de pessoal (SIAPE, e-Social, etc.); Elaboragéo de relatérios para controle interno, auditorias e tribunais de contas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa é
=
2026 2027 2028 2029 Total 8
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 g
-}
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | <
'_
<
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | soo  Z|
C
|==]
i Metas Fiscais (R$ 1) [G)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade —
Medida 2026 2027 2028 2029 Total g
2.013 - Custear Inativos e Pensionistas Atividade Manut periodica Exec. 3.551.000,00 3.951.000,00 4.251.000,00 4.551.000,00 16.304.000,&)
b

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Agdo: Assegurar o pagamento regular e integral dos proventos dos servidores publicos municipais aposentados e das pensdes aos seus dependentes legais, em conformidade com a legislagéo vigente e os principios da responsabilidade fiscal.

Garantir a continuidade do sustento e da dignidade dos inativos e pensionistas. Cumprir as obrigagdes legais e previdenciarias do municipio. Manter o equilibrio financeiro e atuarial do regime préprio de previdéncia social (RPPS). Promover a transparéncia na aplicagdo dos

Detalhamento da Ag&o: recursos publicos destinados a essa finalidade.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

Assihado|por [L p

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

J
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao
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PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragao Legal 1
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Tipo: Projeto de Lei
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.653 - Implantagao e Manutengéo da Escola de Gestao Atividade Acgdes Acdo 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00

Situagdo: Nova

|Objetivo da Acdo: Fortalecer a capacidade institucional do governo por meio da formagéo e qualificagdo continua de servidores publicos, promovendo uma gestao publica mais eficiente, transparente e orientada para resultados. Principais atividades envo

Detalhamento da Agéo: |Implanta<;éo fisica e administrativa, Desenvolvimento de programas e cursos de capacitagédo, Promogédo de eventos, seminarios e oficinas, Parcerias com universidades

e centros de pesquisas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: |05.05 - DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS [Fungzo: [11-Trabalho [subfungzo: [Subfungao: 331-Protegéo e Beneficios ao Trabalhador |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.196 - Manutengéo das atividades do SESMT - Seguranga do Servidor e Medicina do Trabalho Atividade Manut periodica Exec. 3.746.000,00 3.757.800,00 3.770.000,00 3.784.000,00 15.057.800,00

Situagdo: Nova

|publicos e a reducdo de afastamentos.

|Objetivo da Acdo: Estabelecer e manter um programa continuo de Saude e Seguranga do Trabalho que promova ambientes laborais saudaveis, seguros e em conformidade com a legislagao, contribuindo para a prevengédo de acidentes, o bem-estar dos servidores E

Detalhamento da Ag&o:

Diagnéstico das condigdes de trabalho; Elaboragéo de laudos técnicos obrigatérios (LTCAT, PCMSO, PGR); Acompanhamento médico e ocupacional (ASO); Gest&o dos riscos ambientais, fisicos, quimicos e ergondmicos; Integracdo com o eSocial (eventos S-2220 e S—22408
Treinamentos obrigatérios e campanhas de saude; Acompanhamento de acidentes e afastamentos; Manutengdo de equipamentos de protegéo (EPI/EPC).

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa %
2026 2027 2028 2029 Total E
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 E
T
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 )
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 800 O
%
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 38.405.800,@|
S
o
(o]
he}
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<
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
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PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Programa:

11 - Gestao do Gabinete da Secretaria de Administragédo e Finangas

| Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Garantir a coordenagéo, o assessoramento e o suporte administrativo necessarios ao funcionamento da Secretaria de Administragéo e Finangas, assegurando eficiéncia na gestdo, integragdo entre as unidades e transparéncia nos
processos administrativos e financeiros.

Macroobjetivo:

Gestao do Gabinete da Administragéo e Finangas

Natureza:

C

ontinua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir a sustentabilidade fiscal e a transparéncia na gestéo dos recursos publicos, promovendo a eficiéncia na arrecadagédo, execugao orcamentaria e controle dos gastos.

Problema:

Insuficiente planejamento orgamentario e execugdo desarticulada das despesas publicas, causando atrasos nos investimentos prioritarios e comprometendo a qualidade dos servigos publicos oferecidos a populagéo.

Justificativa:

A

melhoria da administragéo financeira é fundamental para garantir a saude fiscal do governo e a continuidade dos servigos publicos essenciais. A insuficiéncia no planejamento orgamentario e a execugéo desarticulada das

despesas comprometem o desenvolvimento econémico e social, atrasando investimentos em areas prioritarias como saude, educagéo e infraestrutura. Além disso, a falta de transparéncia e eficiéncia na gestao dos recursos
publicos reduz a confianga da populagdo no governo e aumenta os riscos de desperdicio e irregularidades. Por isso, é imprescindivel implementar medidas que fortalegam o planejamento, a arrecadagdo e o controle financeiro,
promovendo uma gestao publica mais responsavel, eficaz e transparente.

Publico-Alvo:

Servidores publicos, Gestores publicos, Cidadaos e contribuintes

Indicadores

Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengéo periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00
|Unidade Responsavel: |05.01 - GABINETE DO SECR. DE ADMN. E FINANCAS |Fungéo: |4—Administragéo Subfuncgao: |Subfungdo: 123-Administragéo Financeira |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.014 - Manutengao do Gabinete do Secretario de Administragéo e Finangas Atividade Manut periodica Exec. 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agdo: Garantir a conservagao, funcionamento eficiente e a melhoria continua das instalagées, equipamentos e infraestrutura do Gabinete do Secretario de Administragéo e Finangas, proporcionando um ambiente adequado para o desempenho das

atividades administrativas e estratégicas.

Detalhamento da Agéo: |Manutengéo Preventiva e Corretiva, Gestao de Equipamentos e Mobilidrio, Servigos de Limpeza e Conservagdo, Seguranga do Ambiente, Gestao de Contratos, Reformas e Melhorias, Controle e Monitoramento.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.360.000, |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

J
U

Assinado por 1 pessoa: GERI NA&TALIND DUTRA|

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragao Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Dados Enviados ao Legislativo

Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
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Tipo: Projeto de Lei

Programa:

12 - Gestéo de Licitagbes e Compras

| Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

de fornecedores locais e micro e pequenas empresas, fortalecer a capacitagéo dos servidores envolvidos nas licitagdes e contratos.

Assegurar a conformidade legal e a transparéncia em todos os processos de aquisigao e licitagao, otimizar os procedimentos para reduzir custos e prazos na compra de bens e servigos, promover a competitividade e a participagao

Macroobjetivo:

Garantir transparéncia e eficiéncia nas licitagbes

Natureza:

Continua Inicio Previsto:

Término Previsto:

| Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

do mandato.

Garantir a eficiéncia, transparéncia e legalidade nos processos de aquisigéo e licitagdo, promovendo a economia de recursos publicos e o estimulo & competitividade, com foco na incluséo de micro e pequenas empresas até o final

Problema:

pequenos fornecedores.

Processos licitatérios burocraticos, lentos e pouco transparentes dificultam a eficiéncia nas aquisi¢cdes publicas, resultando em atrasos na entrega de bens e servigos essenciais, aumento dos custos e restrigdo a participagéo de

Justificativa:

assegurando uma gestdo publica mais eficiente, ética e sustentavel.

A modernizagao e a eficiéncia dos processos de aquisi¢éo e licitagdo séo essenciais para garantir o uso responsavel dos recursos publicos, assegurar a qualidade dos bens e servigos adquiridos e promover a transparéncia na
administragéo publica. Atualmente, a burocracia excessiva e a falta de padronizagado resultam em atrasos e custos elevados, prejudicando a prestagéo de servigos a populagéo. Além disso, a restricdo a participagéo de micro e
pequenas empresas limita a competitividade e o desenvolvimento econdmico local. Por isso, é fundamental implementar praticas que agilizem os processos, fortalegam o controle e ampliem a inclusdo dos fornecedores,

Publico-Alvo:

Servidores publicos, Fornecedores e empresas, Gestores publicos, Cidadaos e sociedade civil

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengéo periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00

|Unidade Responsavel: |05.02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |Fung§o: |4-Administra(;éo Subfungédo: |Subfungdo: 122-Administragcdo Geral |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld-ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.015 - Manutengéo do Departamento de Compras Atividade Manut periodica Exec. 872.000,00 882.500,00 906.000,00 930.000,00 3.590.500,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Garantir o pleno funcionamento dos processos, sistemas, infraestrutura e equipe do Departamento de Compras, assegurando aquisi¢cdes eficientes, transparentes e em conformidade com a legislagédo vigente para o atendimento das demandas da

|Secretaria de Administrag&o e Financas.

Detalhamento da Agéo: |Atua|iza(;éo e Gestdo de Sistemas, Capacitagédo da Equipe, Revisdo de Procedimentos, Manutencgéo Fisica e Tecnoldgica, Gestdo Documental, Monitoramento de Fornecedores.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

2026 2027 2028 2029 Total <

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 i

)

&)

| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 o

<

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 I

=

n - <

i Metas Fiscais (R$ 1) =

Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade —

Medida 2026 2027 2028 2029 Total @

2.386 - Manutengao do Departamento de Planejamento de Contratagdes Atividade Manut periodica Exec. 1.617.500,00 1.755.500,00 1.857.500,00 1.964.500,00 7.195.00060
Situagdo: Nova |Objetivo da Agdo: Garantir o funcionamento eficiente, organizado e transparente do Departamento de Planejamento de Contratagdes, assegurando a elaboragédo adequada dos planos de aquisigao e a conformidade com a g
- . |Atualizagao e melhoria continua dos procedimentos e sistemas de planejamento de contratagdes. Capacitagdo da equipe para adequagao as normas e melhores praticas. Gestdo documental e controle dos processos de planejamento. Coordenagao com demais departamentag)

Detalhamento da Agéo: N . = = L)
para alinhamento das demandas e cronogramas. Monitoramento e avaliagdo dos resultados dos processos de contratagdo. o

.. . . —

Metas Fisicas / Analise Acumulativa 5

2026 2027 2028 2029 Total k=)

1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 g

‘0

9}

<
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Fundamento Legal: 012026

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025

Tipo: Projeto de Lei
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) Umd-ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.387 - Manutengéo do Departamento de Licitagdes Atividade Manut periodica Exec. 1.504.000,00 1.715.000,00 2.020.000,00 2.220.000,00 7.459.000,00

Situagdo: Nova

{publica.

Objetivo da Agao: Assegurar o pleno funcionamento e a eficiéncia do Departamento de Licitagdes, garantindo a condug&o transparente, legal e agil dos processos licitatérios, em conformidade com a legislagédo vigente, para atender as necessidades da administragdo

Detalhamento da Agéo: |Atua|iza(;éo e Manutengdo de Sistemas, Revisédo e Padronizagéo de Procedimentos, Capacitagédo da Equipe, Gestdo Documental, Monitoramento de Prazos e Publicagdes, Transparéncia e Comunicagao.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

18.244.500,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo
Data: 17/06/2025

Fundamento Legal: 012026 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
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Programa:

13 - Controle Financeiro e Tesouraria Municipal | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Recebimento e conferéncia de documentos, planejar e executar os pagamentos, emitir relatérios financeiros e boletins de caixa, controlar os saldos bancarios e demais atiidades pertinentes a Secretaria.

Macroobjetivo:

Assegurar a gestao eficiente da tesouraria municip

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Fortalecer os mecanismos de controle interno e auditoria, aprimorar a capacitagcéo dos servidores e modernizar os sistemas de monitoramento para assegurar a conformidade e eficiéncia na gestao financeira publica.

Problema:

A fragilidade dos controles internos, aliada a insuficiente capacitagdo dos servidores e a falta de sistemas integrados modernos, compromete a transparéncia e a eficiéncia na gestao financeira publica, aumentando os riscos de
irregularidades e desperdicios.

Justificativa:

O fortalecimento do controle financeiro é fundamental para garantir a correta aplicagado dos recursos publicos, prevenir irregularidades e promover a transparéncia na gestao fiscal. Atualmente, a deficiéncia nos mecanismos de
controle interno, a falta de capacitacdo adequada e a auséncia de sistemas integrados dificultam o monitoramento eficiente das finangas publicas, comprometendo a confianga da sociedade na administragdo. Investir na
modernizagdo dos processos, na formagéo dos servidores e na implantagdo de tecnologias avangadas contribuird para uma gestdo mais responsavel, eficiente e transparente.

Publico-Alvo:

Servidores publicos, Gestores publicos, Orgaos de controle externo.

| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manuteng&o periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00
|Unidade Responsavel: |05.03 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO |Fung€|o: |4—Administra(;éo Subfungéo: |Subfungdo: 123-Administragdo Financeira |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servico) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.313 - Manutengao do Departamento Financeiro Atividade Manut periodica Exec. 478.000,00 480.000,00 498.000,00 508.000,00 1.964.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir o funcionamento eficiente e transparente do Departamento Financeiro, promovendo o controle rigoroso dos recursos publicos e a execugéo correta das operagdes financeiras em conformidade com a legislagéo vigente.

Detalhamento da Agéo:

Assegurar a operagao continua e atualizagéo dos sistemas financeiros para suportar as atividades do departamento com seguranca e eficiéncia. Realizar treinamentos periddicos para manter os servidores atualizados sobre normas financeiras, procedimentos internos e

legislagdes aplicaveis. Executar com precisdo o pagamento de fornecedores, servidores e demais compromissos financeiros, observando prazos e critérios legais. Preparar relatérios gerenciais e financeiros para apoio a tomada de decisées e cumprimento das exigéncias legais

e administrativas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.964.000 |

i

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NSTALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

14 - Gestao Contabil Municipal | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Garantir a escrituragdo e o controle contabil e patrimonial do Municipio de forma eficiente, transparente e em conformidade com a legislagéo vigente, assegurando informagdes confidveis para a gestao publica e para a prestagéo de
contas junto a sociedade e aos 6rgdos de controle.

Macroobjetivo:

Assegurar a gestao contabil transparente, regular

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Realizar a escrituragéo, o registro e o controle contabil e patrimonial do Municipio, assegurando conformidade legal, transparéncia na gestdo dos recursos publicos e suporte técnico as decisdes administrativas e financeiras.

Problema:

A auséncia de registros contabeis atualizados, organizados e em conformidade com a legislagdo pode comprometer a transparéncia da gestéo publica, dificultar o acompanhamento da execugdo orgamentaria e financeira, fragilizar
a prestacgéo de contas do Municipio e gerar apontamentos dos 6rgéos de controle, como o Tribunal de Contas do Estado do Parana. Além disso, a caréncia de informagdes contabeis confiaveis limita a tomada de decisdo dos
gestores e pode ocasionar riscos de descumprimento da Lei de Responsabilidade Fiscal, afetando a credibilidade e a responsabilidade fiscal do ente municipal.

Justificativa:

A Contabilidade Publica é instrumento essencial para a gestao fiscal responsavel, a transparéncia e o controle social, sendo exigida pela Lei n® 4.320/1964, pela Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000) e pelas normas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana. A escrituragédo contabil adequada assegura informagdes confidveis, permite 0 acompanhamento da execugédo orgamentaria, financeira e patrimonial, fortalece a prestagédo de contas do
Municipio e subsidia a tomada de deciséo dos gestores.

Sem esse programa, a administragcdo municipal fica sujeita a falhas na gestéo contabil, risco de rejeicdo de contas e perda de credibilidade perante os 6rgdos de controle e a sociedade. Por isso, a manutengdo de um programa
especifico para a gestédo contabil é fundamental para garantir legalidade, eficiéncia e transparéncia na aplicagdo dos recursos publicos.

Publico-Alvo:

Gestores, secretarias e 6rgaos da administragéo, Orgdos de controle externos, sociedade

Indicadores

Especificagao

Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029

Manutengao periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00

|Unidade Responsavel: |05.04 - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

|Fungéo: |4—Administra(;éo Subfungdo: |Subfungdo: 121-Planejamento e Orgamento

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.018 - Manutengao do Departamento de Contabilidade Atividade Manut periodica Exec. 1.100.000,00 1.185.000,00 1.280.000,00 1.385.000,00 4.950.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Agdo: Assegurar o bom funcionamento das rotinas contabeis, garantir conformidade com a legislagéo vigente e promover a eficiéncia operacional do departamento.

Treinamento continuo da equipe contabil sobre mudangas na legislagdo; Revisdo e padronizagdo de procedimentos contabeis; Conciliagdo periédica de contas contabeis e bancarias; Backup e seguranca de dados contabeis; Auditoria interna preventiva; Elaboragédo e

Detalhamento da Agéo: . = . . . N . o .
atualizagdo de manuais e fluxogramas de processos; Monitoramento do cumprimento de prazos fiscais e obrigagdes acessorias.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | |

Unidade Responsavel:

05.04 - DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE

|Fungéo: |4-Administragéo |Subfung§o: |Subfungéo:122-Administragéo Geral

b ic50 A Ti Produto (B Servico) Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
escricao Acao ipo roduto (Bem ou Servico .

ga0 A P ¢ Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.235 - Manutengao da Divisdo de Patriménio Atividade Manut periodica Exec. 236.500,00 242.700,00 254.300,00 262.000,00 995.500,

Situagdo: Nova

o)
8
0 ppBll pessoa] GERINATALINO DUTRA

|Objetivo da Ac¢do: Assegurar a gestao eficaz e atualizada dos bens moéveis e iméveis pertencentes ao 6rgdo publico, garantindo controle, conservagao, registro adequado e conformidade com a legislagédo vigente.

Atualizagédo e controle do inventario fisico e contabil; Tombamento e etiquetagem de bens méveis; Controle de bens inserviveis ou ociosos; Regularizagéo de iméveis e registros em cartério; Manutengéo do sistema de gestao patrimonial; Elaboragéo de relatdrios para audito

Detalhamento da Agéo: e prestazio de contas.

inagl

Asqi

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragao Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 5.945.500,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

J
U
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PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 15 - Gestao de Tributos Municipais | Tipo: |Apoio Administrativo
Objetivo: Aprimorar a administragao tributaria municipal, modernizando os processos de arrecadagéo, fiscalizagédo, atendimento ao contribuinte e combate a inadimpléncia, promovendo justiga fiscal e o aumento da receita propria.

Macroobjetivo:

Gestao Tributaria Municipal

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Modernizar os sistemas de arrecadagéo e controle fiscal para aumentar a eficiéncia na cobranca, ampliar a base de contribuintes e reduzir a inadimpléncia, promovendo a justi¢a fiscal e a transparéncia na gestdo publica.

Problema:

A baixa eficiéncia nos processos de arrecadagédo, combinada com a alta inadimpléncia e a sonegagao fiscal, compromete a capacidade do governo de captar recursos suficientes para financiar politicas publicas essenciais, gerando
desequilibrios fiscais e limitando investimentos.

Justificativa:

A arrecadacéo eficiente das receitas publicas é essencial para garantir a sustentabilidade financeira do governo e a continuidade dos servigos e investimentos destinados a populacéo. Atualmente, a existéncia de processos
desatualizados, associada a inadimpléncia e a sonegacao fiscal, limita a capacidade de captagéo de recursos, prejudicando o equilibrio orgamentario e a execugao de politicas publicas.

Investir na modernizagdo dos sistemas de arrecadagdo, no combate a sonegacéo e na ampliagdo da base de contribuintes é fundamental para assegurar recursos suficientes, promover a justica fiscal e aumentar a transparéncia e a
confianga da sociedade na gestéo publica.

Publico-Alvo:

Contribuintes, Servidores publicos, Gestores publicos, Sociedade em geral

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengéo periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00

[Unidade Responsavel: [05.03 - DEPARTAMENTO FINANCEIRO [Fungao: [4-Administragao Subfungdo: |Subfuncdo: 129-Administracéo de Receitas |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.019 - Manutengéo do Departamento de Tributagéo e Fiscalizagdo Atividade Manut periodica Exec. 5.140.000,00 5.478.000,00 5.792.000,00 6.248.000,00 22.658.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agéo: Garantir o pleno funcionamento do Departamento de Tributagéo e Fiscalizagdo, promovendo a arrecadagao eficiente e justa dos tributos municipais, assegurando a conformidade fiscal dos contribuintes e contribuindo para o equilibrio financeiro do

{municipio.

Detalhamento da Agéo:

Garantir a manutengéo e atualizagéo dos sistemas informatizados utilizados para controle, arrecadagéo e fiscalizagéo tributaria, Promover treinamentos regulares para os servidores, mantendo-os atualizados quanto as normas, procedimentos e legislagdes fiscais, Realizar
auditorias e inspecdes para identificar irregularidades fiscais e assegurar o cumprimento das obrigagoes tributarias, Oferecer orientagéo e suporte aos contribuintes, esclarecendo duvidas e facilitando o cumprimento das obrigagdes fiscais. Executar procedimentos de cobranga
administrativa e judicial para recuperar créditos tributarios, promovendo a regularizagéo fiscal.

Metas Fisicas / Analise Pontual

2026 2027 2028 2029 é

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 5

&)

o

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 2

-

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | =

<

i Metas Fiscais (R$ 1) =

. = . . ni ¥

Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g-a(;;le e

edida 2026 2027 2028 2029 Total (L'r-l)

2.651 - Implantagao do Servigo de Cobranga de Créditos Tributarios Atividade Acgdes Acgdo 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,900
Situagdo: Nova |Objetivo da Acdo: Instituir e estruturar um servigco municipal eficiente e permanente de cobranga de créditos tributarios, visando a recuperagdo da divida ativa, a reducéo da inadimpléncia e ao fortalecimento da arrecadagédo prépria do municipio. ﬁ
Detalhamento da Aco: Implementar um sistema organizado de cobranga administrativa e judicial. Reduzir os indices de inadimpléncia de tributos como IPTU, ISS e taxas diversas. Aumentar a recuperagédo dos créditos inscritos em divida ativa. Conscientizar o contribuinte sobre suas obrigagdes 8_
630 |fiscais e promover a regularizagdo voluntaria. Ampliar a capacidade financeira do municipio sem aumento de tributos. —

o

Metas Fisicas / Analise Acumulativa 8

2026 2027 2028 2029 Total '%

1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 %

9}

<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
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Dados Enviados ao Legislativo

Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Tipo: Projeto de Lei

Pagina 23 de 171

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
. = . . ni
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) LI:II g-a(;;le
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.652 - Gestao do Imposto Territorial Rural - ITR Atividade Acgdes Acdo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
Situagdo: Nova |Objetivo da Acgdo: Assumir e fortalecer a gestdo municipal do ITR por meio de convénio com a Receita Federal, ampliando a arrecadagéo prdpria, melhorando o controle territorial rural e promovendo justiga fiscal no meio rural.

Detalhamento da Acéo:

Municipalizar a fiscalizagdo, arrecadagéo e cobranga do ITR por meio de convénio com a Receita Federal. Aumentar a receita oriunda do ITR repassada ao municipio (de 50% para até 100%). Atualizar o cadastro de iméveis rurais e ampliar a base de contribuintes. Estimular a
regularizagao fundidria e fiscal de propriedades rurais. Melhorar o controle e o planejamento do uso do solo rural.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

23.218.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Pagina 24 de 171

Tipo: Projeto de Lei

Programa:

16 - Encargos Especiais

| Tipo:lOpera(;c')es Especiais

Objetivo:

Manuteng&o das contribuigdes do Municipio com o PASEP, INSS Auténomos, Sentengas Judiciais, Indenizagdes e Restituicdes.

Macroobjetivo:

Cumprir obrigagées financeiras e legais do Municip

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto:

| Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir o pagamento pontual e transparente dos encargos especiais, promovendo a gestao eficiente dos passivos judiciais e a redugéo progressiva das dividas .

Problema:

obrigagdes legais dentro dos prazos estabelecidos.

A crescente acumulagdo de encargos especiais, como precatorios e sentencgas judiciais, tem gerado desequilibrio financeiro e dificultado o planejamento orgamentario, comprometendo a capacidade do governo de honrar suas

Justificativa:

A crescente demanda por pagamento de encargos especiais, como precatdrios e outras obrigacdes judiciais, tem provocado sérios desafios para a gestao financeira publica. Esses encargos, muitas vezes imprevisiveis e
volumosos, comprometem a capacidade do governo de realizar um planejamento orgamentario eficiente e afetam diretamente a disponibilidade de recursos para investimentos em politicas publicas prioritarias.

Além disso, o atraso no pagamento dessas dividas pode acarretar multas, juros e a perda de credibilidade institucional, impactando negativamente a confianga da sociedade e dos investidores. Portanto, torna-se imprescindivel
implementar uma gestéo eficiente, transparente e proativa dos encargos especiais, para garantir o equilibrio fiscal, o cumprimento das obrigagoes legais e a sustentabilidade das finangas publicas.

Publico-Alvo:

Credores e beneficiarios, Servidores publicos, Gestores publicos

| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manuteng&o periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00
|Unidade Responsavel: |05.02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |Fungéo: |28—Encargos Especiais Subfuncgao: |Subfungdo: 841-Refinanciamento da Divida Interna |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
0.001 - Refinanciamento da Divida Interna Op. Especial |Manut periodica Exec. 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Promover a reorganizagéo e o alongamento do perfil da divida interna, buscando a redugéo dos encargos financeiros e a melhoria da sustentabilidade fiscal do ente pub

lico.

Detalhamento da Agéo:

Anélise e diagnostico do perfil atual da divida interna; Negociagdo com credores e instituigdes financeiras para obtengéo de melhores condigdes de pagamento; Emissao de novos titulos publicos ou contratagéo de operagdes de crédito para substituigdo da divida existente;
Pagamento de amortiza¢des e encargos conforme cronograma financeiro; Monitoramento continuo do endividamento e cumprimento das metas fiscais; Atendimento as normas legais, em especial a Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000).

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

<

2026 2027 2028 2029 Total E

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 a

o

| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 z

z

'_
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 so0 |

=z
Unidade Responsavel: |05.02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |Fungéo: |28—Encargos Especiais |Subfungéo: |Subfungéo: 843-Servigo da Divida Interna ﬁ:'

i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
0.002 - Amortizagao da Divida interna Op. Especial |Manut periodica Exec. 27.200.000,00 28.700.000,00 29.700.000,00 30.700.000,00 116.300.000.

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Agdo: Reduzir o saldo da divida interna do ente publico por meio do pagamento eficiente e regular das parcelas principais, assegurando a sustentabilidade fiscal e o equilibrio orgamentario.

Detalhamento da Agéo:

Planejamento financeiro para garantir recursos disponiveis para amortizagdo; Execucdo dos pagamentos conforme cronogramas contratuais; Controle e registro das operagdes de amortizagdo; Andlise do impacto das amortizagdes no fluxo de caixa e orgamento publico;

Relatérios periddicos para 6rgéos de controle e transparéncia; Cumprimento das normas legais, especialmente da Lei de Responsabilidade Fiscal.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinpdo por|Igessoa:
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: [05.02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |Fungéo: |28—Encargos Especiais |Subfungéo: |Subfungéo: 846-Outros Encargos Especiais |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
0.003 - Encargos Especiais Op. Especial |Manut periodica Exec. 16.090.000,00 16.792.000,00 17.514.000,00 18.236.000,00 68.632.000,00
Situagdo: Em Elaboragéo |Objetivo da Acgdo: Atender as despesas obrigatérias e eventuais que ndo estejam previstas nas demais a¢des orgamentarias, garantindo o cumprimento de obrigagdes legais e contratuais do governo.

Detalhamento da Agéo: |Gestéo Orgamentaria, Andlise e Aprovacgdo, Execugao das Despesas, Prestagdo de Contas, Acompanhamento e Controle.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 186.132.000,00'

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 18 - Planejamento Urbano | Tipo:lApoio Administrativo
Promover o desenvolvimento urbano sustentavel e integrado, por meio do planejamento e da gestao eficiente do territdrio, garantindo o uso racional do solo, a mobilidade urbana acessivel, a inclusdo social, a preservagdo ambiental
Objetivo: e a melhoria da qualidade de vida da populagdo.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Organizar o crescimento urbano de forma equilibrada, evitando a expansdo desordenada e promovendo o adensamento inteligente.
Atualizar e aplicar instrumentos de planejamento como o Plano Diretor e o zoneamento urbano. Ampliar o acesso a moradia digna por meio da construcéo, regularizagéo e melhoria de habitagdes de interesse social.
Urbanizar assentamentos precarios, garantindo infraestrutura basica e integragédo urbana. Promover um sistema de transporte publico acessivel, eficiente e sustentavel.

Incentivar modos ativos de transporte (como bicicleta e caminhada) por meio da criagdo de ciclovias e calgadas acessiveis.

Problema:

O crescimento urbano desordenado, aliado a insuficiéncia de planejamento e gestéo integrada do territério, tem resultado em desigualdades socioespaciais, falta de acesso a infraestrutura basica, mobilidade urbana ineficiente,
ocupagao irregular do solo, degradagdo ambiental e aumento da vulnerabilidade das populagées mais pobres.

Justificativa:

As cidades enfrentam, cada vez mais, os efeitos do crescimento urbano desordenado, da falta de infraestrutura adequada e da exclus&o socioespacial. A auséncia de um planejamento urbano eficaz compromete o acesso equitativo
aos servigos publicos, acentua desigualdades sociais, gera impactos ambientais severos e agrava problemas como mobilidade deficiente, déficit habitacional, ocupagdes irregulares e degradagao de areas naturais.

Diante desse cenario, torna-se essencial a formulagdo e execugédo de um Programa de Planejamento Urbano Sustentavel, com abordagem integrada e participativa, que oriente o desenvolvimento territorial de forma equilibrada,
inclusiva e resiliente.

Publico-Alvo:

Populagédo Urbana em Geral, Gestores Publicos e Técnicos Municipais, Setor Produtivo e Empresarial

| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manuteng&o periodica - mensal Exec. 0,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00
N° de projetos e analises urbanisticas realizadas Quantidade 0,00 2.000,00 500,00 500,00 500,00 500,00
% de atualizagdes realizadas no sistema de geoprocessamento e cadastro técnico % 0,00 100,00 0,00 0,00 50,00 50,00
Unidade Responsavel: [04.01 - GABINETE DO SECR.DE PLANEJAMENTO URBANO |Fung§o: |15-Urbanismo Subfungéo: |Subfungdo: 451-Infra-estrutura Urbana
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l#ug_at:!e Ci
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
2.007 - Manuteng&o do Gabinete do Secretario de Planejamento Urbano Atividade Manut periodica Exec. 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,59
Situagdo: Em Elaboragéo Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento pleno, eficiente e continuo do Gabinete do Secretario de Planejamento, garantindo suporte técnico, administrativo e institucional as agdes de planejamento urbano, territorial e estratégico do municipio. 5
Atendimento institucional a cidaddos, 6rgaos publicos e representantes politicos, planejamento e organizagdo da agenda do Secretario, apoio técnico a elaboragédo de documentos, oficios, pareceres e notas técnicas, coordenagdo de reunides e eventos estratégicos, suporte aZ
Detalhamento da Agdo: [gestdo de contratos, convénios e parcerias, gerenciamento de recursos humanos, materiais e tecnoldgicos do Gabinete, definir as fungdes de cada setor da secretaria, coordenar as agdes a serem realizadas no Municipio, fazer levantamentos da area urbana, cobrar metas 3:‘
alcangadas pelos setores. [y
<
Metas Fisicas / Analise Acumulativa E
(ad
2026 2027 2028 2029 Total ,LH
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |

Unidade Responsavel:

04.02 - DEPARTAMENTO DE DESENV.URBANO |Fungﬁo: 15-Urbanismo |Subfung§o: |Subfungéo: 451-Infra-estrutura Urbana

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinadp por 1f pessoa:
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Descrigédo Agéo Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'uﬁd_ade Metas Fiscais (RS 1)
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.238 - Manutengéao da Secretaria de Planejamento Urbano Atividade Manut periodica Exec. 2.193.000,00 2.350.000,00 2.538.000,00 2.731.000,00 9.812.000,00
Situag&o: Nova Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento técnico, administrativo e operacional da Secretaria de Planejamento Urbano, garantindo suporte continuo a formulagao, execugéo e monitoramento de politicas, planos e projetos voltados ao ordenamento territorial, a

]gest&o do uso do solo e ao desenvolvimento urbano sustentavel do municipio.

Detalhamento da Agéo:

planejamento e suporte a projetos estratégicos de desenvolvimento urbano.

Garantir as condigdes técnicas, operacionais e administrativas necessarias para o pleno funcionamento da Secretaria de Planejamento Urbano, assegurando a continuidade das atividades relacionadas ao ordenamento territorial, controle urbano, atualizagédo de instrumentos de

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'J\;lg?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.327 - Manutengao da Divisado de Urbanismo Atividade Manut periodica Exec. 295.000,00 305.000,00 305.000,00 314.000,00 1.219.000,00
SituagZo: Nova Objetivo da Agéo: Garantir o pleno funcionamento técnico e administrativo da Diviséo de Urbanismo, assegurando a continuidade das atividades relacionadas ao ordenamento territorial, analise urbanistica, emiss&o de pareceres técnicos e apoio a elaboragéo e
Jimplementag&o de politicas e instrumentos de planejamento urbano municipal.
Conjunto de ag¢des que objetivam a prestagao de servigos publicos tais como, construgédo de ciclovias, construgdo de galerias pluviais, manter e ampliar a sinalizagéo horizontal e vertical; projetar pragas, jardins e trevos; projetar ampliagdo do aeroporto municipal, complementar
Detalhamento da Agdo: |com decretos o Plano Diretor, trabalhar em parceria com as Associagdes de Bairros na definigdo projetos de novos espagos de obras e lazer, manter as atividades do Departamento de Servigos Urbanos,

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
<
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 soo |
)
[m)
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e 0
edida 2026 2027 2028 2029 Total Z.
2.328 - Manutengéo das Divisdo de Arquitetura Atividade Manut periodica Exec. 168.000,00 173.000,00 178.000,00 183.000,00 702.00015:0
Situag&o: Nova Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento continuo da Diviséo de Arquitetura, garantindo suporte técnico especializado as demandas de projetos arquitetdnicos publicos, reformas, ampliagdes e conservagao de edificagdes municipais, bem como a analise de %
|projetos e a promogéo de solugdes arquitetdnicas que valorizem o espago urbano e o patriménio publico. =
Detalhamento da Agéo: |Elabora@éo de projetos arquitetdnicos, apoio técnico a obras publicas, reformas e adaptagdes de prédios publicos, analise de projetos e emisséo de pareceres, apoio a regularizagdo de edificagdes publicas. ﬁ
O
Metas Fisicas / Anélise Acumulativa -
0
2026 2027 2028 2029 Total A
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 ﬁ-
-
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 g
2
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 soo |
7]
9}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
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Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025
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Tipo: Projeto de Lei

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA

13.357.000,00

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 19 - Servicos Urbanos e Geoprocessamento | Tipo: |Apoio Administrativo
Objetivo: Fortalecer a gestéo e a qualidade dos servigos urbanos por meio da implantagao e uso estratégico de tecnologias de geoprocessamento e sistemas de informagao geografica (SIG), promovendo planejamento territorial eficiente,

tomada de decisdo baseada em dados e melhoria da infraestrutura urbana em beneficio da populagéo.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua | Inicio Previsto: | Término Previsto:l | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Modernizar e integrar a gestao dos servigos urbanos por meio do uso de tecnologias de geoprocessamento e sistemas de informacéo geografica (SIG), garantindo maior eficiéncia na tomada de decisdes, no monitoramento
territorial e na oferta de servigos publicos de qualidade para a populagao.

Falta de mapeamento atualizado da infraestrutura urbana, b

Problema: o o ’ S o . . e . - =

aixa integragdo entre setores (limpeza urbana, iluminagao, drenagem, transporte), deficiéncia de dados georreferenciados para planejamento, dificuldade no monitoramento e resposta rapida a demandas da populagao.

A crescente complexidade da gestao urbana exige o uso de tecnologias que integrem dados espaciais, sociais e infraestruturais em tempo real. O geoprocessamento permite visualizar, analisar e planejar o espago urbano com
Justificativa: maior precisdo, promovendo uma gestdo mais transparente, participativa e eficaz. A modernizagéo dos servigos urbanos através de SIG (Sistemas de Informagédo Geografica) é fundamental para garantir cidades mais inteligentes,

resilientes e centradas no bem-estar da populagéo.

Publico-Alvo:

Gestores publicos e técnicos das secretarias municipais, populagdo urbana beneficiada com servigos

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029

N° de imdveis regularizados Quantidade 0,00 40,00 10,00 10,00 10,00 10,00

N° de bairros com execugdo do Plano de Drenagem Urbana Quantidade 0,00 47,00 10,00 10,00 12,00 15,00

% de implantagédo do Cadastro Territorial Multifinalitario concluida % 0,00 100,00 15,00 15,00 15,00 55,00

% de implantagéo do Sistema de Geoprocessamento Urbano concluida % 0,00 100,00 10,00 15,00 35,00 40,00
Unidade Responsavel: [04.02 - DEPARTAMENTO DE DESENV.URBANO |Fungéo: |15-Urbanismo Subfungédo: |Subfungdo: 451-Infra-estrutura Urbana

i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.326 - Implantag&o do Sistema de Geoprocessamento Urbano e do Cadastro Territorial Multifinalitario - CTM Atividade Implantagéo e Manutengdo Agdes 1.851.000,00 1.851.000,00 1.701.000,00 1.701.000,00 7.104.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Implantar e integrar o Sistema de Geoprocessamento Urbano e o Cadastro Territorial Multifinalitario, garantindo informagdes geoespaciais e cadastrais precisas para subsidiar o planejamento urbano, a gestao territorial, a regularizagdo fundiaria e a
{melhoria da arrecadagéo tributaria.

Detalhamento da Agéo:

A acdo contempla a aquisicdo de softwares e equipamentos especializados, levantamento de dados georreferenciados, digitalizagao de plantas e mapas, integragcdo com bases de dados existentes e capacitagdo da equipe técnica. O Sistema de Geoprocessamento Urbano
permitira analise, monitoramento e gestdo do espago municipal, enquanto o Cadastro Territorial Multifinalitario reunira informagdes fisicas, juridicas, fiscais e socioeconémicas dos imdveis. Esta integragao otimizara a formulagéo de politicas publicas, o licenciamento urbanistico&
ambiental, a regularizagdo fundiaria e o gerenciamento de infraestrutura urbana, seguindo diretrizes da Portaria n® 511/2009 do Ministério das Cidades e boas praticas de interoperabilidade de dados.

e
'_
Metas Fisicas / Analise Acumulativa 8
2026 2027 2028 2029 Total O
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 2
'_
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | S
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 m
(N
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.530 - Regularizagéo Fundiaria - REURB e Programa Moradia Legal Atividade Agdes Agéo 300.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 600.000.
Situag&o: Nova Objetivo da Agéo: O objetivo principal da Reurb (Regularizagao Fundiaria Urbana) e do programa "Moradia Legal" é garantir o direito & moradia digna e regularizar nucleos urbanos informais, transformando ocupagées irregulares em propriedades legalizadas. Isso

Jenvolve a insergéo desses nucleos no ordenamento territorial, a titulagéo dos ocupantes e a promog&o da inclus&o social. ia legal

Detalhamento da Agé&o: |Reuniées, Junta de documentos dos cidaddes, georeferenciamnto das areas ocupadas, elaboragao e aprovagéo de projetos de ruas, lotes e acessos, elaboragdo de documentagéo de titulo de propriedade.

Assinpdd por|Igessoa:

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 12,00 12,00 12,00 12,00
| Total 12,00 12,00 12,00 | 12,00 48,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 7.704.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

20 - Gestao e Manutengao da Frota Municipal | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Garantir a disponibilidade e a eficiéncia da frota de veiculos, maquinas e equipamentos do municipio, por meio da gestdo, manutengao preventiva e corretiva, abastecimento e modernizagao, assegurando condigdes adequadas para
o pleno funcionamento dos servigos publicos essenciais e contribuindo para a redugdo de custos, a seguranga e a continuidade das atividades administrativas e operacionais.

Macroobjetivo:

Gestao Eficiente e Manutengéo da Frota de Veiculos

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Assegurar a disponibilidade e a eficiéncia da frota de veiculos, maquinas e equipamentos do municipio, garantindo suporte logistico e operacional para o atendimento das demandas administrativas e dos servigos publicos prestados
a populagéo.

A frota municipal apresenta desgaste natural decorrente do uso constante, custos elevados de manutengao corretiva, risco de indisponibilidade de veiculos e maquinas essenciais, além de fragilidades no controle de uso e

Problema: . L o N P

abastecimento, o que compromete a continuidade e a eficiéncia dos servigos publicos.

A adequada gestéao da frota é indispensavel para assegurar a prestagéo de servigos publicos de qualidade, visto que veiculos, maquinas e equipamentos sdo utilizados em areas estratégicas como saude, educagéo, transporte
Justificativa: escolar, obras, agricultura, coleta de residuos e apoio administrativo. A manutengao preventiva e corretiva, aliada ao controle de abastecimento e modernizacéo da frota, contribui para reduzir custos operacionais, aumentar a vida

util dos bens, melhorar a seguranga no uso e garantir maior eficiéncia na execugéo das politicas publicas municipais.

Publico-Alvo:

Secretarias e 6rgdos da administragéo publica municipal, servidores responsaveis e comunidade em ger

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
% da frota em condic¢des de uso % 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Quantidade de Combustivel Consumido pela Frota Municipal Litros 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Unidade Responsavel: |06.04 - DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DE FROTAS

|Fungﬁo: |26-Transporte Subfungéo: |Subfungdo: 782-Transporte Rodoviario

Unidade Metas Fiscais (R$ 1)

Descrigdo Agdo Tipo Medida 2026 2027 2028 2029 Total

Produto (Bem ou Servigo)

2.314 - Manutengéo do Departamento de Frotas

Atividade Manut periodica Exec. 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir a conservagdo, manutengédo preventiva e corretiva dos veiculos que compdem a frota municipal, assegurando a disponibilidade, seguranga e eficiéncia dos veiculos para o atendimento das demandas administrativas e operacionais do
municipio.
1

Detalhamento da Agdo:

Realizar manutengao preventiva e corretiva em veiculos leves, pesados e maquinas; Controle e atualizagdo do cadastro da frota municipal; Gestao de combustivel, pecas e insumos; Controle de documentagao e vistorias obrigatérias; Monitoramento do desempenho e custos
operacionais da frota; Capacitagéo da equipe técnica responsavel pela manutengéo; Implementagdo de praticas sustentaveis para redugéo de custos e impacto ambiental.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 64.656.799,

Assinado por 1 pessoa: GERENATALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 21 - Gestao e Coordenagao de Transito | Tipo: |Apoio Administrativo
Aprimorar a trafegabilidade da malha viaria urbana do Municipio de Pato Branco, promovendo a educagéo e o monitoramento constantes do transito. Manter e expandir o sistema ESTAR, incentivando também o uso dos
Objetivo: estacionamentos privados. Assegurar uma sinalizagéo eficaz, integrada a acessibilidade dos pedestres, de modo a garantir sua seguranga e conforto nas vias publicas.

Macroobjetivo:

Gestéo e Coordenagéao do Transito Municipal

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Promover a gestao eficiente e integrada do transito municipal, garantindo a seguranga viaria, a organizagéo do fluxo de veiculos e pedestres, e a melhoria da mobilidade urbana, por meio da fiscalizagédo, educagao, sinalizagéo e
infraestrutura adequadas.

Problema:

O municipio enfrenta desafios relacionados a crescente demanda por mobilidade, que tem gerado congestionamentos, aumento de acidentes de transito e inseguranga para pedestres e ciclistas. A infraestrutura viaria insuficiente e
a falta de conscientizacdo da populagéo sobre as normas de transito contribuem para a desorganizacéo do fluxo e para a ocorréncia frequente de infragées. Além disso, a fiscalizag&o limitada e a caréncia de campanhas educativas
comprometem a eficacia das agdes voltadas a seguranga viria.

Justificativa:

A melhoria da gestao do transito é fundamental para garantir a seguranca, a fluidez e a acessibilidade nas vias publicas do municipio. Investir em fiscalizagéo eficiente, sinalizagdo adequada e educag&o no transito contribui para a
redugéo de acidentes e para a promogdo de um ambiente mais seguro para motoristas, pedestres e ciclistas. Além disso, a organizagéo do transito favorece a mobilidade urbana sustentavel, impactando positivamente a qualidade
de vida da populacdo e o desenvolvimento econdémico local. Portanto, a implementagdo de ac¢des integradas e estruturadas no setor é essencial para atender as demandas crescentes e promover um transito mais seguro e eficiente.

Publico-Alvo: Motoristas de veiculos, Pedestres e ciclistas, Agentes de transito e érgéos de fiscalizagdo, Comunid
| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de sinalizagdes verticais e horizontais implantadas/revitalizadas Quantidade 0,00 0,00 1.000,00 1.100,00 1.100,00 1.100,00
N° de seméaforos implantados ou modernizados Quantidade 73,00 100,00 80,00 90,00 100,00 100,00
% de vias urbanas com sinalizagdo adequada % 70,00 80,00 73,00 76,00 78,00 80,00
Unidade Responsavel: |06.05 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO |Fung§o: |26—Transporte Subfungao: |Subfungdo: 782-Transporte Rodoviario
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.032 - Manutengéo da Coordenadoria de Transito Atividade Manut periodica Exec. 5.296.989,36 5.691.209,22 5.863.100,00 6.068.724,00 22.920.022,58

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Agdo: Garantir o pleno funcionamento da Coordenadoria de Transito, assegurando a continuidade das agdes de fiscalizagdo, planejamento, moni

toramento e educagdo no transito, visando a seguranca e a organizagao do trafego municipal.

Detalhamento da Agéo:

Manuteng&o e atualizagdo dos sistemas e equipamentos utilizados na fiscalizagéo e controle do transito; Capacitagdo continua dos servidores e agentes de transito; Gestao administrativa e operacional da Coordenadoria; Atendimento as demandas da populagéo relacionadasg_
ao transito; Desenvolvimento e implementagdo de campanhas educativas; Articulagdo com outros 6rgéos e entidades para aprimoramento das politicas de transito; Monitoramento e avaliagdo das agdes desenvolvidas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 12,00 12,00 12,00 12,00
| Total 12,00 12,00 12,00 | 12,00 48,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 22.920.022,58|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessp& | GERI NA[TALINO D
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Tipo: Projeto de Lei

Especial e Emendas Parlamentares, em conformidade com as normas do SUAS e demais legislagdes vigentes.

Programa: 22 - Assisténcia Social | Tipo: |Apoio Administrativo
Manter o Fundo Municipal de Assisténcia Social no que se refere as a vidades da politica de atendimento, garantindo a sustentabilidade administrativa e financeira da politica publica de assisténcia social no municipio, promovendo
Objetivo: a captagdo, o gerenciamento e a aplicagdo eficiente dos recursos destinados ao Bloco de Gestao, Fortalecimento do controle social, Gestédo dos Beneficios Eventuais, Bloco da Protegdo Social Basica, Bloco da Protegéo Social

Macroobjetivo: Fortalecer o sistema munic. de assist. Social

Natureza: Continua

Término Previsto:

Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial: superagao das desigualdades sociais.

Garantir protegdo social @ populagédo em situagao de vulnerabilidade e risco, por meio da oferta de servigos, programas, projetos e beneficios socioassistenciais, visando o fortalecimento de vinculos, a promogéo da cidadania e a

Problema: Insuficiéncia de recursos financeiros e humanos.

Justificativa: Manter e aprimorar o Fundo Municipal de Assisténcia Social.

Publico-Alvo: Individuos e familias em situagéo de vulnerabilidade ou risco social.
[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de familias atendidas com beneficios eventuais Quantidade 1.696,00 1.850,00 1.700,00 1.750,00 1.800,00 1.850,00
N° de familias em situagdo de vulnerabilidade atendidas e acompanhadas pelo PAIF Quantidade 0,00 200,00 120,00 150,00 170,00 200,00
N° de usuarios atendidos no Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) por ciclo de vida Quantidade 2.790,00 3.600,00 3.000,00 3.200,00 3.400,00 3.600,00
N° de pessoas e familias acompanhadas pelo CREAS Quantidade 232,00 300,00 250,00 270,00 290,00 300,00
N° de pessoas acolhidas em unidades de acolhimento institucional Quantidade 95,00 120,00 100,00 110,00 115,00 120,00
Execugdo das emendas parlamentares destinadas a assisténcia social Quantidade 0,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Executar agdes para estruturar e fortalecer a gestdo do SUAS Exec. 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00
N° de pessoas em situagéo de vulnerabilidade qualificadas por meio de cursos e agdes socioeducativas Quantidade 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Unidade Responsavel: [09.04 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL |Fungéo: |8—Assisténcia Social Subfungdo: |Subfungdo: 122-Administragcdo Geral
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.599 - Gestao Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS Atividade Acgdes Acéo 7.506.700,00 7.741.700,00 7.966.700,00 8.161.700,00 31.376.800,00

Situagdo: Nova

Jpoliticas publicas de assisténcia social.

Objetivo da Agao: Gestdo Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social- FMAS Fortalecer a capacidade administrativa, técnica e de governanga da Secretaria Municipal de Assisténcia Socia para garantir a eficiéncia, transparéncia e sustentabilidade das

Detalhamento da Agéo:

normas legais, com monitoramento constante.

Aprimoramento da estrutura organizacional, revisdo e adequagéo da estrutura administrativa para melhor atendimento e gestéo, defini¢do clara de atribuigdes e responsabilidades nos setores; Capacitagdo e valorizagdo dos servidores, programas de formag&o continuada,
treinamento em gest&o publica, atendimento ao cidad&o e uso de tecnologias, implantagéo de politicas de valorizagdo, motivagéo e reconhecimento dos servidores; Modernizagédo dos sistemas de gestéo e tecnologia da informagao, implantagdo de softwares para controle
orgamentario, financeiro, RH e atendimento, uso de ferramentas digitais para agilizar processos e reduzir burocracia; Transparéncia e controle interno, implementagdo de mecanismos de controle interno, auditorias e prestagdo de contas regulares, divulgagéo publica dos
resultados e agdes da secretaria; Articulagéo intersetorial e parcerias, fortalecer relagdes com outras secretarias, instituigdes publicas, organizagdes da sociedade civil e 6rgaos federais e estaduais; Gestéo orgamentaria eficiente, planejamento e execugédo orgamentaria conforl

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

do por|1|pegsoa: GERI NATALINGD DUTRA

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.602 - Fortalecimento do Controle Social (Conselho Municipal de Assisténcia Social) Atividade Acdes Agéo 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,&)

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Ampliar espagos de participagéo e fiscalizagéo das politicas publicas.

As.
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Detalhamento da Agéo:

Apoio ao Conselho Municipal de Assisténcia Social- CMAS, realizagdo de conferéncias, plenarias e foruns participativos, criagdo de canais digitais de escuta e ouvidoria social, oficinas tematicas com a comunidade do SUAS.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
éggg- Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no SUAS - PROCAD- Atividade Agdes Agéo 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no SUAS-PROCAD-SUAS Fortalecer a protegdo social basica e especial no territério, por meio da identificagdo, cadastramento, acompanhamento e atendimento das

{familias e individuos em situag&o de vulnerabilidade social, promovendo o acesso a direitos, a incluséo em politicas puiblicas e o desenvolvimento da autonomia.

Detalhamento da Agéo:

Planejamento territorial, identificar areas prioritarias com base em dados do Cadastro Unico, CRAS e CREAS e castrar pelo menos 95% das familias em situagdes de vulnerabilidade nos territodrios priorizados; Busca ativa e visitas domiciliares, localizar familias ndo cadastradas
ou em risco social; Cadastramento e atualizagdo no Cadastro Unico, incluir e atualizar dados das familias para acesso a beneficios; Encaminhamentos para servigos e beneficios, garantir acesso a programas como BPC, SCFV, CREAS, etc.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: [09.04 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL |Fung§o: |8-Assisténcia Social |Subfungio: |Subfungéo: 244-Assisténcia Comunitaria |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l#ug_at:!e Ci
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
2.601 - Bloco de Gest&o do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico Atividade Acgdes Acgdo 270.000,00 270.000,00 270.000,00 270.000,00 1.080.000,59
Situag&o: Nova Objetivo da Agdo: Bloco de Gestédo do Programa Bolsa Familia e CadastroUnico Garantir o acesso e a atualiagdo constante do Cadastro Unico para programas sociais, com foco na efetivagéo dos beneficios do Programa Bolsa Familia e outras politicas de oy
Jtransferéncia de renda. 9
Gestao e atualizagéo continua do Cadastro Unico, capacitagdo das equipes para registro, recadastramento e atualizagéo cadastral, ampliagdo da cobertura do Cadastro Unico, com busca ativa de familias em vulnerabilidade; Gestao e acompanhamento do Programa Bolsa 3
Detalhamento da Acdo: Familia, atendimento as familias beneficirias, garantindo acesso aos direitos vinculados (satide, educag&o), orientagdo e acompanhamento do cumprimento das condicionalidades do programa; Ampliagdo do acesso a outros beneficios sociais vinculados ao Cadastro Unico, <C
630 |Beneficios eventuais, Tarifa Social de Energia Elétrica, BPC (Beneficio de Prestagdo Continuada), entre outros; Campanhas de divulgagéo e orientagéo social, informar a populagdo sobre os beneficio s e como acessa-los, parceria com escolas, unidades de saide e CRAS parg
ampliar a capilaridade; Monitoramento e avaliagdo da baase cadastral, Realizagdo de auditorias e cruzamentos de dados para evitar fraues e garantir qualidade dos dados. Z
Metas Fisicas / Analise Acumulativa %
2026 2027 2028 2029 Total u
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 S
173
o}
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 =
©
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 2
3
i Metas Fiscais (R$ 1)
i = - - n c
Descrigao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l:n 'g?:e 7
edida 2026 2027 | 2028 | 2029 Total &
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2.603 - Gestdo de Beneficios Eventuais

Atividade Agoes Agéo 982.000,00 1.032.000,00 1.072.000,00 1.115.000,00 4.201.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Garantir condigdes minimas de dignidade por meio de beneficios e apoio emergencial.

Detalhamento da Agéo:

Garantir a concessao de beneficios eventuais em suas modalidades como provisées suplementares e provisérias da politica publica de assisténcia social, com base na Lei Municipal n° 6.012/2022, visando atender situagbes de nascimento, morte, vulnerabilidade temporaria,
emergéncias e calamidade publica. Assegurar a oferta dos auxilios natalidade, funeral, alimentagéo, documentagao civil basica, passagens, aluguel e apoio material em desastres, conforme previsto na legislagéo vigente. Executar os beneficios por meio da rede socioassistencial
publica, especialmente CRAS, CREAS e Orgéo Gestor, com registro em sistema préprio e analise técnica das equipes de referéncia. Garantir condigdes operacionais, equipe capacitada, contratos de fornecimento e parcerias institucionais para execugao eficiente, segura e
humanizada da politica de beneficios. Promover agdes de divulgagdo dos critérios e dos direitos, evitando situagdes constrangedoras ou vexatdrias, respeitando a dignidade dos beneficiarios. Realizar ar culagdes intersetoriais com a Defesa Civil e demais politicas publicas nos
casos de calamidade publica e emergéncias, ofertando bens de consumo, materiais de reconstrugdo e alojamentos provisérios quando necessario. Monitorar, avaliar e prestar contas da execugdo dos bene cios por meio de instrumentos definidos pela Secretaria Municipal de

Assisténcia Social, sob fiscalizagdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social CMAS.
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: |09.04 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL [Fungzo: |8-Assisténcia Social [subfungzo: [Subfungao: 245-Servios Socioassistenciais |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.600 - Bloco de Gestdo do SUAS Atividade Acdes Agéo 436.000,00 458.000,00 476.000,00 495.000,00 1.865.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Estruturar, aprimorar, e fortalecer a gestéo dos servigos, programas e projetos no ambito do SUAS, estabelecendo as normas e regulamentagdes para a execugéo da politica de assisténcia social.

Detalhamento da Agéao:

Desenvolver e implementar agdes de capacitagdo con nuada para os trabalhadores do SUAS em conformidade com o plano de educagéo permanente, promovendo a atualizag&o técnica e o fortalecimento das competéncias ins tucionais; Investir na modernizagédo tecnoldgica da
rede socioassistencial, com aquisicdo e manutengédo de sistemas informatizados, equipamentos, conectividade e prontuarios eletrénicos para analise e interpretagdo dos dados processados e obtidos por meio da vigilancia socioassistencial ; Reestruturar fisicamente os
equipamentos publicos da assisténcia social, assegurando condigdes adequadas de funcionamento, acessibilidade, conforto e seguranga para usuarios e trabalhadores; Desenvolver o pacto de aprimoramento de gestdo do SUAS, junto as prioridades e metas do governo federal
e estadual; Estruturar a regulagdo do SUAS, incluindo recursos financeiros para o aprimoramento da politica de assisténcia social e gestéo dos blocos de financiamento.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 é
5
o
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 2
o
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 Z|
=
L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1) 2
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total <
2.605 - Bloco da Protegao Social Basica Atividade  [AcGes Agdo 6.400.000,00 6.744.000,00 7.019.000,00 7.289.000,00 27.452.000 )
A

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Ampliar o acesso das familias em situagdo de vulnerabilidade social aos servigos socioassistenciais da Protegao Social Basica, por meio da oferta con nuada e qualificada do PAIF e do SCFV nos territdrios, promovendo a prevengdo de riscos

Jsociais e o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, conforme diretrizes da Tipificacdo Nacional de Servigos Socioassistenciais e da Politica Nacional de Assisténcia Social.

Detalhamento da Agéo:

Oferta e qualificacao do Servigo de Protecdo e Atendimento Integral a Familia (PAIF): acolhida, escuta qualificada, atendimento particularizado, encaminhamentos e acompanhamento familiar, com elaboragéo de Plano de Acompanhamento Familiar (PAF), visitas domiciliares e
agoes coletivas com enfoque na prevengao de riscos sociais, no fortalecimento das fungdes protetivas da familia e no acesso a direitos; Fortalecimento das agdes intersetoriais e articulagdo com os servigos da rede local para garantia de protegéo integral as familias com
criangas, adolescentes, pessoas idosas, com deficiéncia ou em situacéo de violagéo de direitos. Oferta do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV) de forma articulada ao PAIF, com organizagdo em grupos por ciclos de vida, visando a prevengao de
vulnerabilidades e a promogao da convivéncia, cidadania e desenvolvimento de habilidades sociais. Planejamento e execugéo de oficinas socioeducativas, culturais, esportivas, artisticas e intergeracionais no SCFV, promovendo o protagonismo, a autoestima e a construgdo de~
projetos de vida. Manutengdo e ampliagéo da estrutura fisica e logistica dos CRAS e espacos referenciados ao SCFV, garantindo acessibilidade, equipamentos, transporte e condigdes adequadas para a oferta dos servigos. Capacitagdo continuada das equipes de referéncia,
com foco no aprimoramento das praticas profissionais, no desenvolvimento metodoldgico das agdes e na efetividade dos impactos sociais esperados. Acompanhamento, monitoramento e avaliagao sistematica dos resultados dos servigos, com participagdo dos usuarios e do
Conselho Municipal de Assisténcia Social, assegurando a transparéncia, a qualidade e a efetividade da Protecédo Social Basica no territdrio.

pessda:

Assinaglo por
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.606 - Bloco da Protegao Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC) Atividade  [Agges Agéo 6.470.000,00 6.793.000,00 7.065.000,00 7.347.000,00 27.675.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir atengéo especializada as pessoas em situagéo de risco pessoal e social; acolhimento provisério; protegdo integral e desenvolvimento saudavel de criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade ou violagao de direitos, promovendo

Jsua reintegracéo familiar e comunitaria sempre que possivel. Implantagéo e manutengéo de novos equipamentos da protegéo social especial de média e alta complexidade.

Detalhamento da Agéo:

Fortalecimento do CREAS, com a implementacéo da sede prépria do equipamento, aperfeicoando o atendimento a pessoas e/ou Familias com direitos violados, populagado em situagéo de rua, articulagdo com rede de protecéo intersetorial; Ampliagdo e requalificacdo da Casa de
Passagem para adequar espagos com acessibilidade e privacidade minima, oferecer pernoite, alimentagéo, higiene pessoal e atendimentos; Adequacg&o da equipe de abordagem social, profissionais para identificar, acolher e acompanhar pessoas em situagéo de rua, parcerias
com toda rede publica e privada; Campanhas de sensibilizagéo a todos os tipos de violagdes de direitos, envolvendo escolas, sociedade civil e midia local; criar protocolo de atendimento intersetorial, reunindo a rede publica e privada, quando necessario, definindo os fluxos de
atendimento e responsabilidades. Manutengao e aprimoramento dos Servigos de Acolhimento para crianga e adolescentes, garantir condigdes adequadas de infraestrutura, seguranga e conforto para as criangas e adolescentes acolhidos, Oferecer atendimento multi profissional
especializado, com equipe multidisciplinar, promover a vidades educativas, culturais, esportias e fortalecimento de vinculos; Aprimoramento dos processos de reintegragdo familiar e comunitaria, acompanhamento psicossocial das familias de origem e de acolhimento, incentivo a
programas de familia acolhedora e visitas assistidas, parceria com o Conselho Tutelar, Justiga e Ministério Publico para garantir agilidade nas decisdes; Capacitagdo continua dos técnicos da rede de Protegdo Social Especial.Monitoramento e avaliagdo do servigo, manutengéo

de sistema de registro e Avaliagao de casos, visando qualidade e transparéncia. Implantar novos equipamentos de prote¢édo social especial de média e alta complexidade.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de
Medida 2026 2027 2028 2029 Total <
2.607 - Execugdo de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social Atividade Agdes Agéo 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000,00()1"9_"-0

Situagéo: Nova > ¢ Ugac
{publicas sociais do municipio.

Objetivo da Agéo: Execucgdo de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social

Fortalecer a capacidade da Secretaria de Assisténcia Social para captar, gerir e aplicar recursos provenientes de emendas parlamentares, potencializando investimentos nas politicag)

Detalhamento da Agé&o:

Mapeamento e articulagao politica para captagdo de emendas, identificar parlamentares federeais e estaduais com potencial para destinar recursos, desenvolver estratégicas de apresentagao dos projetos prioritarios do PPA para interlocugcdo com deputados e
governador;Planejamento e preparagdo de projetos executivos , elaborar projetos e planos detalhados que atendam as exigéncias para captagao de recurso via emendas, alinhar propostas com as prioridades do PPA e demandas municipais; Gestao Transparente e eficiente do(
reursos captados, controlar rigorosamente a aplicagdo dos recurso em conformidade com as normas legais, elaborar relatérios de execugao financeira e fisica para prestagdo de contas aos érgdos competentes; Capacitagdo da equipe técnica para gestédo de recursos, formagad—

LINPD

em gestéo publica, prestagdo de contas e elaboragdo de projetos para captagdo de emendas; Monitoramento e avaliagdo dos resultados obtidos com recursos das emendas, avaliar o impacto dos investimetos na melhoria dos servigos e indicadores sociais. <ZE
. - . o

Metas Fisicas / Analise Acumulativa ]

(O]

2026 2027 2028 2029 Total o

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 %

o}

o

| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 -

P

| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 =

il

o

i Metas Fiscais (R$ 1) £

Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de @
Medida 2026 2027 | 2028 | 2029 Total &
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Unidade Gestora: CONSOLIDADO
2.645 - Oportuniza Pato Branco - Capacitagdo Profissional e Inclusdo Social Atividade Treinamento Quantidade 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Agoes de Capacitagdo Profissional e Inclusdo Social tem como objetivo atender familias em situagdo de vulnerabilidade, através da qualificagéo profissional e agdes socioeducativas, visando a promogéo da autonomia familiar e incluséo social e a

{melhoria da qualidade de vida desses individuos no Municipio de Pato Branco.

Detalhamento da Agéo:

Viisa ofertar cursos profissionalizantes adequados ao perfil de cada beneficiado, promovendo seu desenvolvimento pessoal e profissional, e facilitando sua insergdo no mercado de trabalho. As atividades inerentes a esta agdo compreendem a dedicagéo do beneficiario a carga
horéria a ser estabelecida em regulamento préprio. A participagdo no PCP sera limitada ao periodo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, mediante avaliagdo da equipe técnica de nivel superior de referéncia da acéo e da disponibilidade orgamentaria
para manuteng¢&o da agao. O beneficiario do PCP percebera, durante sua ligagdo com o programa, uma bolsa equivalente a 1 (um) salario minimo vigente no pais, além de uniforme e equipamentos de protegéo individual nos casos em que as atividades assim demandarem.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 103.945.800,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

23 - Assisténcia a Crianga e ao Adolescente | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Manter o Fundo Municipal da crianga e do adolescente, com captagdo, geréncia e aplicagdo de recursos financeiros destinados a apoiar a¢des, programas e projetos voltados a promogéo, protegao e defesa dos direitos de
criangas e adolescentes, em conformidade com o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) e com as deliberagdes do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CMDDCA).

Macroobjetivo:

Assisténcia a Crianga e ao Adolescente

Natureza:

Continua | Inicio Previsto:l Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Manter o Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente, implementando suas agdes, manter o Conselho Tutelar no que se refere a remuneragao dos seus membros, bem como, proporcionar capacitagdes
e treinamentos aos Conselheiros Tutelares e demais conselheiros das poli cas de assisténcia social e crianga e adolescente. Apoiar e fortalecer os programas, planos, projetos e agdes voltados a criangas e adolescentes.

Problema:

Falta de capacitagdo dos conselheiros, grande demanda de criangas e adolescentes para serem atendidos

Justificativa:

Manter e aprimorar as a vidades com criangas e adolescentes.

Publico-Alvo: Criangas e adolescentes em situagdes de vulnerabilidade social e risco pessoal ou social
[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de criangas e adolescentes atendidos nos projetos financiados com recursos do FIA Municipal (F 880) Quantidade 500,00 800,00 600,00 700,00 800,00 800,00
Redugéo de casos de criangas e adolescentes em situagéo de trabalho infantil Quantidade 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Redugao do numero de adolescentes em conflito com a lei % 69,00 50,00 65,00 60,00 55,00 50,00
Realizagéo da Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, conforme convocagdo do CONANDA e J Exec. 1,00 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00
N° de reunides ordinarias do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente Quantidade 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00
Unidade Responsavel: [09.02 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE |Fungéo: |8-Assisténcia Social Subfungéo: |Subfungdo: 243-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente

L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)

Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo N

ga0 A P ( e Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.628 - Manutengao das atividades da Crianga e do Adolescente Atividade Acdes Agdo 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 4.840.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Garantir a continuidade e qualidade dos servigos, programas e projetos socioassistenciais voltado para criangas e adolescentes, promovendo seu desenvolvimento integral, a protegdo dos direitos, a convivéncia familiar e comunitaria, e o

{fortalecimento de vinculos afetivos e sociais, visando a prevengéo de situagbes de vulnerabilidade e risco.

Detalhamento da Agéo:

Financiar iniciativas que garantam a convivéncia familiar e comunitaria, o acesso a educagao, saude, cultura, lazer e protegdo integral; Desenvolver parcerias com empresas e instituicdes locais para doagdes e patrocinios, incentivar e facilitar a desinagéo do IR para o Fundo por
meio de campanhas educativas, publicar editais publicos transparentes para selegéo de projetos, promover capacitagdo para elaboragéo de projetos em organizagdes sociais, acompanhar e apoiar os projetos financiados para garantir resultados efetivos, implementar sistema
digital simplificados para envio de relatdrios, capacitar os responsaveis técnicos e financeiros das entidades apoiadas, planejar campanhas com materias de comunicagao e divulgagdo em radios, redes sociais e TV local, engajar influenciadores locais e formadores de opiniéo,

disponibilizar canais de atendimento para esclarecimento de duvidas dos doadores, criar cadastro ativo e atualizado de doadores, promover eventos de reconhecimento e agradecimento aos doadores, utilizar newsletters e comunicagéo periédica para manter doadores é

informados e engajados. Garantir o repasse de recursos para instituigdes privadas, de acordo com a Lei 13.019/2013. Implantar o banco de projetos. [y

=4

Metas Fisicas / Analise Acumulativa 8

2026 2027 2028 2029 Total %

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 =

<

z

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 =

o

|

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 goo O

g

i Metas Fiscais (R$ 1) 7]

Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li\l’:m;.:-xde o)

edida 2026 2027 2028 2029 Total o

2.629 - Executar agdes de prevencgéo e erradicagéo do trabalho infantil Atividade Acdes Acgdo 60.000,00 62.000,00 63.000,00 66.000,00 251 AOOO,‘(_)_'D
Situagao: Nova Objetivo da Agao: Promover a implementagéo articulada de agdes intersetoriais de prevencgao, identificagdo, protegéo e responsabilizagéo voltadas a erradicagao do trabalho infantil em Pato Branco, garantindo os direito de criangas e adolescentes a educagéo, ao

]desenvolvimento integral e a protegé&o contra toda forma de exploragéo, conforme diretrizes do Plano Nacional e Municipal de Prevengéo e Erradicagéo do Trabalho Infantil.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinaflo pp

J
U



Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Pagina 39 de 171

Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Detalhamento da Agé&o:

Implementar as estratégias do Plano Municipal de Erradicagdo do Trabalho Infantil de forma articulada, garantindo a protegéo integral de criangas e adolescentes expostos a situagdes de trabalho precoce. Realizar o mapeamento territorial por meio de busca ativa e levantamento
dos locais com maior incidéncia. Fortalecimento dos encaminhamentos e atendimentos pela rede de protegéo, com a notificagdo obrigatéria dos casos via sistemas oficiais (SINAN e SIPIA), e o acompanhamento pelas equipes do CRAS, CREAS, Servigo de Abordagem Social e
Conselho Tutelar. Inclusdo de familias no Cadastro Unico, com a devida marcagao da situagao de trabalho infantil. Desenvolvimento de a vidades educativas nas escolas sobre os direitos das criangas e os riscos do trabalho infantil, como também de capacitagao para os
profissionais das areas de saude, educagéo, assisténcia social e seguranga publica sobre a tematica. Inclusdo das criangas e adolescentes em servigos como o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), PAIF e PAEFI, com prioridade no acesso a programas
de transferéncia de renda e acompanhamento psicossocial. Promover orientagdes sobre o trabalho protegido e a insergédo legal de adolescentes em programas de aprendizagem profissional a partir dos 14 anos. Mautengéo do Comité Municipal de Erradicagdo do Trabalho

Infantil, elaboragdo de metas, indicadores e avaliagao das ac¢des, Elaboragao de relatdrios periédicos sobre os avangos do plano.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.630 - Executar Agdes do Plano Municipal pela Primeira Infancia Atividade Agdes Agéo 60.000,00 62.000,00 65.000,00 68.000,00 255.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Execugdo do Plano da Primeira Infancia.

Detalhamento da Ag&o:

Promover o desenvolvimento integral de criangas de até seis anos, fortalecendo vinculos familiares e comunitarios, assegurando um ambiente seguro e acolhedor. Desenvolver agdes de protegéo contra todas as formas de violéncia, apoio ao acolhimento ins tucional e familiar
conforme o ECA, e acompanhamento do desenvolvimento infantil. ealizar formagdo con nuada dos profissionais do Sistema de Garantia de Direitos (SGD), com respeito as diretrizes normativas e as especificidades culturais e sociais, especialmente de povos e comunidades
tradicionais. Manutengao do Comité Municipal do Plano pela Primeira Infancia, elaboragdo de metas, indicadores e avaliagédo das agdes, Elaboragao de relatérios periédicos sobre os avangos do plano.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
L _ . . nidade Metas Fiscais (R$ 1) <
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l:n did £
edida 2026 2027 2028 2029 Total l;
2.631 - Gestao e Manutengéo do ConselhoTutelar Atividade Acdes Agdo 840.000,00 880.000,00 915.000,00 950.000,00 3.585000,@)
Situagdo: Nova Objetivo da Agéo: Assegurar o funcionamento continuo, estruturado e eficiente do Conselho Tutelar, por meio do apoio técnico, administrativo e financeiro necessario a atuagéo dos conselheiros tutelares no exercicio da protegéo dos direitos de criangas e §
Jadolescentes, conforme previsto no Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA) —
Garantir recursos orgamentarios para o pagamento da remuneragéo, encargos sociais e demais despesas dos conselheiros tutelares, assegurando também a provisdo continua de materiais de expediente, transporte e equipamentos indispensaveis para o exercicio das 'i:
atribuigdes legais do érgdo. Construir ou manter em condigdes adequadas a sede do Conselho Tutelar, bem como prover os equipamentos necessarios ao seu pleno funcionamento, incluindo computadores, acesso a internet, linhas telefoénicas, veiculos e demais recursos <
Detalhamento da Agdo: [institucionais. Promover, de forma continua, a qualificagcdo dos conselheiros tutelares por meio de cursos, oficinas e seminarios que abordem temas fundamentais como o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), SIPIA, sistema de garantia de direitos, trabalho em rede, sigita
profissional e demais temas relacionados a protegéo integral de criangas e adolescentes. Implantar instrumentos sistematicos de monitoramento e avaliagdo do desempenho institucional, com a elaborag&o de relatdrios periédicos sobre o atendimento prestado e o funcionamenE
do Conselho Tutelar, promovendo a transparéncia e a eficiéncia na atuagéo. 0
. - . [O)
Metas Fisicas / Analise Acumulativa .
(1]
O
2026 2027 2028 2029 Total a2
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 <
—
-
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 3
2
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 g
‘0
9}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.632 - Execugao do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo PMAS Atividade Acdes Agéo 48.000,00 50.000,00 52.000,00 55.000,00 205.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Execugdo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo PMAS, assegurando a efetiva implementagéo das medidas socioeducativas em meio aberto, com foco na responsabilizagdo e reintegragéo social dos adolescentes em conflito com a lei.

Visa garantir a protegdo integral, o fortalecimento de vinculos e o desenvolvimento de trajetérias emancipatérias por meio de agdes intersetoriais, integradas e humanizadas, articuladas com a rede socioassistencial, de satde, educagéo, justica e seguranga publica.

Detalhamento da Acéo:

Assegurar a manutencgéo e o aprimoramento da estrutura fisica, tecnolégica e operacional do servigo que executa medidas socioeducativas em meio aberto, garantindo espagos adequados e acessiveis. Manter equipe técnica multidisciplinar qualificada, promovendo formagdes
continuadas para o Sistema Municipal de Atendimento Socioeducativo (SIMASE), com foco nos direitos humanos, metodologias restaurativas e abordagem socioeducativa. Desenvolver agdes voltadas a educagéo formal, qualificagéo profissional, acesso a cultura, esporte, lazer e
inser¢do no mundo do trabalho, visando a reconstrugéo de projetos de vida. Consolidar a ar culagdo entre as politicas de assisténcia social, satde, educagéo, justica, seguranga publica e demais érgéos do Sistema de Garantia de Direitos, promovendo o atendimento integral e
integrado. Implementar mecanismos de acompanhamento sistematico dos atendimentos, com registro de informagdes, andlise de indicadores e readequagdes necessarias a qualificagdo da oferta. Estimular a escuta e participagdo ativa de adolescentes, familias e sociedade civil
na formulagdo, execugao e avaliagédo das agdes previstas no PMAS, fortalecendo o controle social e a corresponsabilidade.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
Unidade Responsavel: [09.02 - FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE |Fungﬁo: |14-Direitos da Cidadania |Subfung§o: |Subfungéo: 243-Assisténcia a Crianga e ao Adolescentel
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ud-ade ( )
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.633 - Manutengéo da Conferéncia Municipal da Crian¢a e do Adolescente Atividade Acgdes Acgdo 10.000,00 11.000,00 11.500,00 12.000,00 44.500,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Assegurar a realizagado da Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, conforme convocagdo do CONANDA e CEDCA, como instrumento de participagdo social democratica, destinada a avaliagéo, formulagao e proposicéo de

{politicas publicas voltadas & promogao, protegéo e defesa dos direitos de criancas e adolescentes, fortalecendo o controle social e o compromisso intersetorial no @mbito municipal.

Detalhamento da Ag&o:

Definir o cronograma de atividades, constituir comissao organizadora e articular as instancias responsaveis pela realizagdo da conferéncia; promover ampla divulgagéo para mobilizagdo da sociedade civil, 6rgdos governamentais e conselhos de direitos. Realizar encontros
preparatdrios, pré-conferéncias tematicas e reunides com entidades representativas; promover capacitagdes para delegados, facilitadores e mobilizadores, assegurando conhecimento sobre os eixos tematicos e metodologias participativas. Garantir a infraestrutura necessaria,
incluindo local adequado, recursos de acessibilidade e suporte logistico; assegurar a participagdo democratica, inclusiva e representativa dos diversos segmentos sociais. Organizar e publicar relatdrio final com as propostas deliberadas, assegurando ampla transparéncia e
acesso a informagéo por meio de plataformas digitais e materiais impressos. Monitorar a incorporagéo das propostas no planejamento publico, com divulgagéo periédica dos avangos e resultados alcangados, fortalecendo a corresponsabilidade dos atores envolvidos.

<
o
Metas Fisicas / Analise Acumulativa 5
2026 2027 2028 2029 Total :
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 %
<
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | K
zZ
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | so0 |
I
i Metas Fiscais (R$ 1) ..
= = - - ni
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g?:e z
edida 2026 2027 2028 2029 Total @
b4
2.634 - Manutengéo do Conselho da Crianca e do Adolescente Atividade Acgdes Acdo 39.000,00 40.000,00 42.000,00 45.000,00 166.000,@
Situago: Nova Objetivo da Agéo: Assegurar o funcionamento regular, participativo e eficiente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adoescente, garantindo condigdes administrativas, técnicas e financeiras para o exercicio do controle social, a formulagdo de politicas =
|publicas e o monitoramento das agdes voltadas a promogéo, protecéo e defesa dos direitos da crianca e adolescentes no municipio.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.ldoc.com.br/vﬁcacao/DAFC—GE94—59C4—20DA e informe o c6digo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Garantir espago fisico adequado, mobilidrio, equipamentos, recursos humanos e materiais de apoio ao CMDCA. Assegurar dotagdo orgamentaria propria para cobrir despesas operacionais e viabilizar o pleno exercicio das atribuicdes do Conselho, nos termos do art. 18 da Lei
n° 3.338/2010. Promover a realizagdo de reunides ordinarias mensais e extraordinarias sempre que necessario, assegurando ampla participagéo, registro formal das decisdes e publicidade das deliberagdes, conforme disposto no art. 24 da Lei. Oferecer formagdes regulares para
os conselheiros sobre temas fundamentais, como o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), controle social, orgamento publico, funcionamento do FMDCA e demais temas correlatos a atuagdo no CMDDCA. Realizar e apoiar campanhas de arrecadagdo do Imposto de
Detalhamento da Ag¢do: [Renda. Manter apoio técnico e administrativo, com designag&o de servidores ou contratagéo de equipe de apoio. Divulgar atas, planos, relatérios e resolugdes em meios acessiveis, como portal insti tucional. Estimular a participagéo social por meio de mecanismos de escuta
qualificada, inclusive com a inclusdo de adolescentes nos espagos de consulta, em consonancia com os principios da prioridade absoluta e participagao cidada. Monitorar e avaliar a execugao do Plano Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente, acompanhar a aplicagao
dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (FMDCA) e a atuagdo das entidades governamentais e ndo governamentais registradas no Conselho, conforme atribuicdes estabelecidas no art. 16 da Lei n® 3.338/2010. Organizar e realizar, conforme
calendario estabelecido pelo Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDDCA), o processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar, garantindo ampla divulgagao, participagéo popular e lisura no pleito.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 9.346.500,00'

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Dados Enviados ao Legislativo

Fundamento Legal: 012026

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Data: 17/06/2025

Pagina 42 de 171

Tipo: Projeto de Lei

Programa:

24 - Assisténcia Comunitaria

| Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

protecéo social e do desenvolvimento de ag¢des integradas que atendam as necessidades basicas e promovam a autonomia.

Manter o Departamento de Assisténcia Comunitaria promovendo o bem-estar social, a inclusdo e a melhoria da qualidade de vida das familias e individuos em situagéo de vulnerabilidade, por meio do fortalecimento da rede de

Macroobjetivo:

Convivéncia Comunitaria

Natureza:

Continua Inicio Previsto:

Término Previsto:

| Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Facilitar o acesso a direitos, servigos e programas sociais oferecidos pelo poder publico e parceiros.

Problema:

Falta ou fragilidade de vinculos familiares e comunitarios.

Justificativa:

Manter e aprimorar o Departamento de Assisténcia Comunitaria.

Publico-Alvo:

Individuos, familias e grupos sociais em situagao de vulnerabilidade ou risco social, que necessitam

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Funcionamento mensal do Departamento de Assisténcia Comunitaria Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00
Funcionamento mensal do Restaurante Popular Meses 0,00 24,00 0,00 0,00 12,00 12,00
Realizagéo anual do Programa Natal Solidario (cestas) Quantidade 0,00 4.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Realizagédo do evento Mulheres Urbanas Quantidade 0,00 4,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Realizagdo do Casamento Comunitario Quantidade 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Realizagéo do Baile de Debutantes Social Quantidade 0,00 2,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Unidade Responsavel: [09.03 - DEP. ASSISTENCIA SOCIAL E COMUNITARIA |Fung§o: |8-Assisténcia Social Subfungao: |Subfungdo: 244-Assisténcia Comunitaria

L _ i i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
ga0 A P ( ) Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.318 - Evento Mulheres Urbanas Atividade  [Agdes Agdo 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Promover o empoderamento, a valorizagdo e a visibilidade das mulheres no contexto urbano, por meio de agdes integradas de formagéo, cultura, satide, empreededorismo e direitos, fortalecendo sua autonomia, cidadania e participagéo ativa na

|sociedade.

Detalhamento da Agéo:

Definicao da programacgéo, com a selegédo de temas, palestrantes, oficinas e atividades; Divulgagao do evento, campanhas nas redes sociais, radios, panfletos, visitas em bairros;Mobilizar pelo menos 400 mulheres para participarem do evento; Parcerias intitucionais, contato
com ONGs, coletivos femininos, universidades, Sebrae, etc; Oficinas de capacitagdes, artesanato, culinaria, maquiagem, fianangas, empreendedorismo, etc; Rodas de conversa/palestra, temas como autoestima, direitos, saude, combate a violéncia; Espago de escuta e
orientagéo, atendimento sigiloso com assistente social ou psicdloga; Exposigéo de talentos locais, apresentacdes culturais; Registro e avaliagdo do evento, realtério com dados, fotos e sugestoes.

Detalhamento da Agéo:

instituicdes, firmar apoio para doagdes, estrutura e logistica; Organizag&o dos kits natalinos, montagem ou aquisigao de pelo menos 1.000 cestas natalinas; Evento de entrega e confraternizagéo, realizagéo de eventos com atragdes culturais e recreativas; Divulgag&o e prestacag

de contas; mostrar resultados a comunidade e apoiadores.

=]

<
Metas Fisicas / Anélise Acumulativa E
2026 2027 2028 2029 Total R
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 g
-}
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 =
<
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 800 Z|
o
Ll
i Metas Fiscais (R$ 1) O]
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Lﬁ":?:e —
edida 2026 2027 2028 2029 Total 8
2.568 - Promover Natal Solidario Atividade Acbes Agdo 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 8004000@)
Situagéo: Nova Objetivo da Agéo: Proporcionar um momento de acolhimento, fraternidade e celebragéo do espirito natalino para familias em situagé@o de vulnerabilidade social, por meio da distribui¢do de alimentos, brinquedos e agdes culturais, fortalecendo os lagos comunitarios e:"‘
{promovendo a solidariedade. i
Planejamento do Programa, definir publico, metas, orgamento e logistica; Levantamento de familias atendidas, usar dados do CRAS, Cadastro Unico e associagdes locais; Campanha de arrecadagéo, mobilizar doagdes de alimentos e brinquedos; Parcerias com empresas e 8_

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
. = . . ni
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) LI:II g-a(;;le
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.625 - Manutengdo do Departamento de Assisténcia Comunitaria Atividade Acgdes Acdo 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
Situagdo: Nova |Objetivo da Agéo: Garantir o planejamento orgamentario e financeiro, com estruturagdo do departamento e suas agoes.
Detalhamento da Agéo: |Encaminhar beneficiarios para os servigos publicos e programas sociais adequados, estabelecendo parcerias com instituicdes locais para ampliagdo do atendimento; Eventos comunitarios.
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
. = . . ni
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g-a(;;le
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.626 - Evento Casamento Comunitario Atividade Acgdes Acdo 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Proporcionar a regularizagéo civil e celebragdo do matriménio para casais em situagéo de vulnerabildade social ou econémica, promovendo o direito & cidadania, a dignidade e ao fortalecimento dos vinculos familiares, de forma gratuita e coletiva.
1

casais em questdes juridicas ou sociais pendentes.

Planejamento do evento, definir local, data, equipe e orgamento; Parcerias com cartdrios e 6rgéos publicos, firmar acordos para o registro civil gratuito; Divulgagao e inscrigdo, campanhas em bairros, radios, redes sociais € CRAS; Orientagéo juridica e social, realizar palestras e
Detalhamento da Agdo: [atendimentos para esclarecimentos dos direitos e documentos necessarios; Organizagéo da cerimonia, preparar estrutura, decoragéo e logistica do evento; Registro civil, formalizar o casamento no cartério durante ou apés a ceriménia; Acompanhamento pés-evento, apoiar os

Metas Fisicas / Analise Acumulativa é

'_

2026 2027 2028 2029 Total 8

| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 o

<

| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 400 <

>

i Metas Fiscais (R$ 1) =

Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li\l’:m;.:-x:e i

edida 2026 2027 2028 2029 Total L

0

2.627 - Evento Baile de Debutantes Social Atividade Acdes Agdo 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86000,\_0"0
Situagao: Nova Objetivo da Agao: Celebrar a passagem da adolescéncia para a vida adulta das jovens, promovendo um momento especial de reconhecimento social e cultural, fortalecendo os vinculos familiares e comunitarios, e valorizando tradigées que contribuem para a o
Jconstrug@o da identidade e autoestima das participantes. %

Selecao e inscrigao das debutantes, abrir inscrigdes, realizar cadastro e selecionar participantes; Oficinas preparatérias, Workshops de etiqueta, danga, autoestima e apresentagéo pessoal;Parcerias para estrutura e servicos, buscar apoio com empresas e 6rgaos para o local, &

Detalhamento da Agdo: |decoragéo, buffet, som fotografia; Divulgagédo do evento, campanha em escolas, redes sociais e comunidades; Ensaios e preparativos finais, ensaios de danga, montagem do evento e orientagdo as debutantes; Realizagdo da festa, ceriménia e celebragdo com programagéo
cultural e social; Avaliagdo pds-evento, coletar feedback das debutantes e familias para melhorias. =

o

Metas Fisicas / Analise Acumulativa S

2026 2027 2028 2029 Total £

Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 2

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Total
| Total 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 4,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l#ug_at:!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.644 - Msnautengao do restaurante popular Atividade Manut periodica Exec. 0,00 0,00 250.000,00 250.000,00 500.000,00
Situagdo: Nova |Objetivo da Agdo: Garantir alimentagdo de qualidade & populagdo em situagao de risco e vulnerabilidade social.
Detalhamento da Agéo: |Manuten<;éo do restaurante popular na perspectiva de oferecer refei¢des saudaveis com foco no direito a seguranga alimentar e nutricional.
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 0,00 0,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 0,00 | 0,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 0,00 | 0,00 | 2,00 | 2,00 | 4,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 2.31 2.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 25 - Desenvolvimento Econémico | Tipo: |Apoio Administrativo
Promover o crescimento sustentavel da economia local por meio do estimulo a atividade empresarial, ao empreendedorismo, a inovagéo, a atragdo de investimentos e ao fortalecimento dos setores produtivos, com foco na geragdo

Objetivo: de emprego, renda e no aumento da competitividade do municipio.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Fortalecer os setores produtivos locais por meio da criagdo de um ambiente favoravel ao empreendedorismo, a inovagéo e a formalizagéo de negécios, promovendo a qualificacdo da méo de obra, o apoio técnico aos
empreendedores, a melhoria da infraestrutura dos distritos industriais e a articulagdo com instituicdes parceiras para ampliar a competitividade econémica do municipio.

Desafios ou obstaculos que impedem o crescimento ou a melhoria dos setores econdmicos, como: Baixa produtividade, falta de investimento, méo de obra qualificada insuficiente, desdigualdades regionais e sociais.

Problema:
O desenvolvimento econdmico é fundamental para promover o crescimento sustentavel, reduzir desigualdades sociais e regionais e melhorar a qualidade de vida da populagdo. No entanto, diversos setores enfrentam desafios como
baixa produtividade, falta de inovacéo, infraestrutura insuficiente e escassez de mao de obra qualificada, o que limita seu potencial de crescimento e competitividade.
Justificativa: Investir no fortalecimento dos setores econdmicos é essencial para gerar empregos, aumentar a renda e diversificar a economia, tornando-a menos vulneravel a crises. Além disso, agdes focadas na modernizagéo e
sustentabilidade garantem que o crescimento econémico ocorra de forma responsavel, respeitando o meio ambiente e os recursos naturais.
Publico-Alvo: Empresas locais e empreendedores, trabalhadores e profissionais e demais agentes econémicos interess
[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengao periodica - mensal Exec. 0,00 0,00 12,00 12,00 12,00 12,00
|Unidade Responsavel: |10.01 - GABINETE DO SECRET.DE DESENV.ECONOMICO |Fungéo: |23-Comércio e Servigos Subfungédo: |Subfungdo: 691-Promogdo Comercial |
L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo .
ga0 A P ( e Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.047 - Manutengao do Gabinete do Secretario de Desenvolvimento Econdmico Atividade Manut periodica Exec. 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00

Situagdo: Em Elaboracédo

Objetivo da Agao: Assegurar o pleno funcionamento administrativo e operacional do Gabinete do Secretario de Desenvolvimento Econdémico, por meio da manutengéo de estrutura fisica, aquisicdo de materiais, servigos de apoio e recursos necessarios ao desempenho

das atividades institucionais, garantindo suporte a formulagéo, coordenagéo e acompanhamento das politicas publicas de desenvolvimento econémico do municipio.

<
o
= — - = P n = - n T " n = '—_
Detalhamento da Ag&o: Gestado Administrativa, Coordenagéo de Politicas e Programas, Comunicagao Institucional, Suporte Logistico, Monitoramento e Avaliagéo. 8
Metas Fisicas / Analise Acumulativa g
2026 2027 2028 2029 Total E:'
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 <ZE
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | ]
O]
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 & |
o
12
2
Unidade Responsavel: |10.02 - DEPARTAMENTO DE DESENVOLV.ECONOMICO |Fung§o: |23-Comércio e Servicos |Subfung§o: |Subfungéo: 122-Administragdo Geral 3|
S
i Metas Fiscais (R$ 1) a
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l.l:;m;?:e <
edida 2026 2027 2028 2029 Total T
2.054 - Manutengédo do Departamento de Desenvolvimento Econémico Atividade Manut periodica Exec. 1.691.000,00 1.811.000,00 1.909.000,00 2.051.000,00 7.462.000;®
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragéo

usteio de demais obriga¢des administrativas ndo contempladas em agdes especificas.

Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente do Departamento de Desenvolvimento Econémico, por meio da manutengéo das despesas essenciais vinculadas a folha de pagamento da secretaria, contratagdo de seguros de veiculos oficiais e

Detalhamento da Agéo:

A acéo contempla o custeio de despesas indispensaveis para o funcionamento administrativo do Departamento de Desenvolvimento Econdmico, incluindo o pagamento de vencimentos e encargos da equipe técnica e administrativa da secretaria, a contratagdo de seguros
obrigatérios para a frota de veiculos utilizados nas atividades institucionais, bem como a cobertura de gastos diversos de natureza operacional e gerencial que ndo se enquadram em agdes especificas, mas que sdo fundamentais para assegurar a continuidade e a efetividade das

politicas publicas voltadas ao desenvolvimento econdmico municipal.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) ll‘u"g?;e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.422 - Manutengéo do Conselho de Desenvolvimento Econdmico - Lei n° 5.375/2019 Atividade  [Manut periodica Exec. 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

Situagdo: Nova

desenvolvimento econémico.

Objetivo da Agao: Garantir o funcionamento continuo e efetivo do Conselho de Desenvolvimento Econdmico, promovendo a articulagdo entre os setores publico, privado e sociedade civil para a elaboragdo, acompanhamento e avaliagéo de politicas e estratégias de

Detalhamento da Agéo:

Planejar e convocar reunides periédicas do Conselho, garantindo a participagdo dos membros e a pauta alinhada as prioridades do desenvolvimento econémico. Preparar e distribuir atas, relatérios e documentos de suporte para as discussdes. Estimular a participagéo ativa dos

representantes dos diversos setores, incentivando o dialogo aberto e construtivo. Promover atividades de integragcdo e capacitagéo para os conselheiros.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 800 |
[0
=
i Metas Fiscais (R$ 1) =)
Descri¢do Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?;e =
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.453 - Execugao do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) Atividade Manut periodica Exec. 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 2004000%?

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Garantir a execugao efetiva do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS), promovendo a protegdo, a ressocializagdo e o desenvolvimento integral de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, em conformidade conﬁ)

|Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e as politicas publicas municipais.

Detalhamento da Agéo:

Disponibilizar unidades adequadas para a execugdo das medidas socioeducativas, garantindo infraestrutura, equipe técnica qualificada e recursos necessarios. Promover treinamentos para agentes socioeducativos, assistentes sociais, psicologos e demais profissionais

envolvidos, visando aprimorar préaticas e atendimento humanizado. Integrar as agdes do PMAS com politicas de saude, educagéo, assisténcia social, justica e seguranga publica para atendimento integral dos adolescentes.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 9.251.000, |

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

26 - Incentivo ao Empreendedorismo e Eventos Setoriais | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Apoiar e fomentar o desenvolvimento do comércio e da prestagao de servigos no ambito local, mediante agdes voltadas a realizagdo de feiras, exposigdes e eventos setoriais, com o intuito de atrair compradores da regido, ampliar a
visibilidade dos empreendimentos locais e fortalecer a economia. Pretende-se, ainda, manter estrutura adequada para atendimento e orientagdo ao empresario, bem como promover agdes de capacitagdo profissional voltadas aos
trabalhadores do setor. O programa compreende, também, o incentivo a qualificagdo continua dos empreendedores e prestadores de servigo, visando a geragdo de emprego e renda.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Fortalecer o ambiente de negécios no municipio por meio do incentivo ao empreendedorismo, da qualificagédo de profissionais do setor produtivo, da promogao de eventos e feiras setoriais, e da oferta de suporte técnico e estrutural
aos empreendedores locais, visando a dinamizagdo da economia, ao aumento da competitividade e a geragado de emprego e renda.

Problema:

O setor comercial local enfrenta uma série de desafios que limitam seu desenvolvimento e reduzem sua capacidade de competir em um mercado cada vez mais exigente. Entre os principais entraves, destacam-se a alta carga
tributaria, a burocracia para abertura e regularizagdo de empresas, a dificuldade de acesso ao crédito e a infraestrutura insuficiente. Soma-se a isso a falta de capacitagéo técnica de empreendedores e trabalhadores, bem como a
auséncia de acdes estruturadas e continuas voltadas a promocgéo e visibilidade dos negdcios locais. A caréncia de eventos setoriais que aproximem comerciantes e consumidores também enfraquece o setor, reduzindo suas
oportunidades de expansao e integragdo ao mercado regional.

Justificativa:

O desenvolvimento econémico local esta intrinsecamente ligado ao fomento do empreendedorismo e a criagdo de mecanismos que promovam a integragdo dos negdcios com o mercado regional. O comércio e a prestagéo de
servigos sdo pilares da economia municipal, essenciais para a geragdo de emprego e renda e para a dinamizagdo do mercado consumidor.Contudo, empreendedores locais frequentemente enfrentam desafios substanciais que
limitam seu crescimento. Entre eles, destacam-se a complexidade burocratica, a elevada carga tributaria, a dificuldade de acesso a crédito e informagdes qualificadas, e a caréncia de capacitagédo técnica adequada. Soma-se a isso
a falta de agdes estruturadas que proporcionem visibilidade aos pequenos negdcios e a escassez de feiras e eventos setoriais que fomentem a conexdo entre fornecedores e consumidores, restringindo o alcance comercial das
iniciativas locais.Diante desse panorama, propde-se a implementagdo de um programa abrangente de incentivo ao empreendedorismo e a realizagdo de eventos. O objetivo central é criar um ambiente propicio aos negdcios,
apoiando a formalizagdo de empreendimentos, promovendo a qualificagéo profissional, fortalecendo o comércio local, e expandindo as oportunidades de geragdo de emprego e renda no municipio.

Publico-Alvo:

Empreendedores formais e informais, micro e pequenos empresarios, comerciantes locais, trabalhadores

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de capacitagdes realizadas - auto emprego Quantidade 0,00 4,00 1,00 1,00 1,00 1,00
N° de atendimentos realizados pelo Departamento de Micro e Pequena Empresa Atend. 0,00 147.000,00 34.000,00 36.000,00 38.000,00 39.000,00
N° de feiras e eventos realizados em cada ano Quantidade 0,00 6,00 1,00 2,00 1,00 2,00
n° cursos profissionalizantes ofertados por ano Quantidade 0,00 8,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Unidade Responsavel: [10.02 - DEPARTAMENTO DE DESENVOLV.ECONOMICO |Fungéo: |23-Comércio e Servigos Subfungéo: |Subfungdo: 691-Promogdo Comercial <
i Metas Fiscais (R$ 1 )
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( ) o
Medida 2026 2027 2028 2029 Total O
2.048 - Manutengdo Departamento da Micro e Pequena Empresa Atividade Manut periodica Exec. 500.000,00 525.000,00 564.000,00 567.000,00 2.1564000&,)

Situagdo: Em Elaboragédo

Objetivo da Agao: Garantir o funcionamento eficiente e continuo do Departamento da Micro e Pequena Empresa, proporcionando suporte técnico, administrativo e estratégico para a implementagédo de politicas, programas e agdes que fomentem o desenvolvimento, q?i
formalizagao e a competitividade dos pequenos negdcios.

Realizar atendimento presencial, telefénico e digital aos micro e pequenos empresarios, Oferecer consultoria e orientagéo sobre formalizagéo, gestéo, acesso a crédito e linhas de financiamento, Promover cursos, workshops e palestras sobre empreendedorismo, inovagéo,
Detalhamento da Agdo: [gestdo financeira e marketing. Atualizar os empresarios sobre legislagdes e regulamentagdes vigentes. Acompanhar os resultados dos atendimentos e programas oferecidos. Elaborar relatérios periédicos para avaliar o impacto das ag¢des e identificar melhorias.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |

Assipado por I pegsoa] GER| NA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

J
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR

PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Dados Enviados ao Legislativo

Fundamento Legal: 012026

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Data: 17/06/2025

Pagina 48 de 171

Tipo: Projeto de Lei

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.049 - Manutengéao e Reforma do Centro Regional de Eventos Atividade Manutengéo e Reforma Global 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00

Situagdo: Nova

regional.

Objetivo da Agéo: Garantir a conservagao, modernizagéo e seguranga do Centro Regional de Eventos, proporcionando um ambiente adequado e atrativo para a realizagdo de eventos culturais, comerciais, educacionais e sociais, contribuindo para o desenvolvimento

Detalhamento da Agéo:

Realizar avaliagdo técnica completa das condi¢des atuais do prédio e suas instalagées, Elaborar um plano detalhado de manutencgéo e reforma, priorizando as areas mais criticas, Executar reparos estruturais, elétricos, hidraulicos e de revestimentos, Manutengao dos sistemas

de climatizagao, iluminagéo e seguranga, Garantir a acessibilidade para pessoas com deficiéncia conforme normas vigentes.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.050 - Realizar Feiras Setoriais e Exposigoes Atividade Manut periodica Exec. 1.934.000,00 5.546.000,00 1.947.000,00 5.800.000,00 15.227.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Promover feiras setoriais e exposi¢des que incentivem a troca de conhecimentos, o fortalecimento das cadeias produtivas, a divulgagao de produtos e servigos, e a geragao de negdcios para os setores econdmicos locais e regionais.

Detalhamento da Ag&o:

1
Definir os setores econdmicos prioritarios para a realizagao das feiras e exposi¢des, Estabelecer cronograma, locais e formatos dos eventos, Montar equipe responsavel pela coordenagéo geral e logistica do evento, Convidar empresas, associagdes setoriais, fornecedores e

instituicdes de fomento para participarem, Estabelecer parcerias com patrocinadores e érgaos publicos para apoio financeiro e institucional.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

<

| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 &

'_

>
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 O

O

. . <

L _ . . nidade Metas Fiscais (R$ 1) 5

Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n did :'L

edida 2026 2027 2028 2029 Total =

- = - — —_—

2.447 - Manutengéo do Fundo Garantidor de Crédito do Municipio - Lei n® 5.763/2021 Atividade Manut periodica Exec. 462.000,00 0,00 0,00 0,00 462_00050
(a'd

Situag&o: Nova Objetivo da Agdo: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente do Fundo Garantidor de Crédito do Municipio, por meio da gestdo administrativa, financeira e operacional dos recursos, visando ampliar o acesso ao crédito para microempreendedores, pequenas 1]
npresas e demais beneficiarios locais, contribuindo para o desenvolvimento econdémico e social do municipio. (O]

Garantir os meios necessarios para o funcionamento continuo do Fundo Garantidor de Crédito do Municipio. Serdo desenvolvidas atividades administrativas, operacionais e financeiras que assegurem a integridade e a capacidade operacional do fundo, possibilitando o o

Detalhamento da Agédo: [atendimento da demanda por garantias complementares em operagdes de crédito contratadas por microempreendedores individuais (MEls), microempresas, empresas de pequeno porte, produtores rurais e cooperativas. %
=1

f e . . —

Metas Fisicas / Analise Acumulativa 5

2026 2027 2028 2029 Total ;

1° Semestre 1,00 0,00 0,00 0,00 g

‘0

9}

<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 2° Semestre 1,00 0,00 0,00 0,00
| Total 2,00 0,00 0,00 | 0,00 2,00
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) Umd-ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.636 - Promogdo de Cursos Profissionalizantes & Educagao Empreendedora Atividade  [Manut periodica Exec. 300.000,00 350.000,00 350.000,00 200.000,00 1.200.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Promover a qualificagéo e o fortalecimento da cultura empreendedora no municipio por meio da oferta de cursos, oficinas e capacitagdes voltadas ao desenvolvimento de competéncias gerenciais, técnicas e comportamentais, com foco na formagéo

de novos empreendedores, na melhoria da gestdo de pequenos negécios e na geragéo de oportunidades de emprego e renda.

Detalhamento da Agéao:

A agdo consiste na realizagdo de atividades formativas voltadas ao fortalecimento do empreendedorismo e a qualificagéo profissional, com énfase na geragéo de trabalho e renda. Serdo ofertados anualmente, em parceria com instituigdes de ensino e entidades do sistema S,
pelo menos 05 (cinco) cursos com tematicas voltadas ao planejamento estratégico, gestao financeira, marketing, inovagao, atendimento ao cliente, formalizagao de negécios, legislagédo aplicada e demais contetidos pertinentes ao universo empreendedor.As capacitagdes também
contemplarao trabalhadores do setor industrial, com foco na melhoria da competitividade e produtividade local. A iniciativa atendera tanto empreendedores ja estabelecidos quanto potenciais empreendedores. O objetivo é fomentar a inclusdo produtiva, estimular o
desenvolvimento econdmico local e ampliar as oportunidades de inser¢gdo no mercado de trabalho, contribuindo para a consolidagdo de uma cultura empreendedora no municipio.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 4,00 |
Unidade Responsavel: [10.02 - DEPARTAMENTO DE DESENVOLV.ECONOMICO |Fungéo: |‘I1—Traba|ho |Subfungéo: |Subfun9éo: 333-Empregabilidade |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.046 - Manutengao da Marcenaria Municipal Atividade Manut periodica Exec. 700.000,00 722.000,00 773.000,00 829.000,00 3.024.00040
Situag&o: Em Elaborag&o Objetivo da Agéo: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente da Marcenaria Municipal, por meio da manuteng&o de sua estrutura fisica, aquisicdo de materiais, equipamentos e insumos, com o objetivo de atender as demandas de confecg&o, reparo e adaptacatﬂi

de mobilidrios e estruturas em apoio as diversas secretarias e érgdos da administragéo publica municipal.

D

&

Detalhamento da Ag&o: Organizagao e Planejamento, Manutengao Preventiva e Corretiva, Capacitagdo e Seguranga, Controle de Qualidade, g
s 3T N -

Metas Fisicas / Analise Acumulativa '<_Z

<

2026 2027 2028 2029 Total z

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 %

[©)

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | S

2

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 9

L ~ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1) u

Descrigao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) N 8

Medida 2026 2027 2028 2029 Total o

2.051 - Manuteng&o do Programa Auto Emprego - PAE Lei n° 2.958/2008, alterado pela Lei n® 4.028/2013 Atividade Manut periodica Exec 100.000.00 100.000.00 100.000.00 100.000.00 £400.000 §)
@

<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agéo: Manter o Programa Auto Emprego - PAE com novos cursos e implantar politicas de qualificagédo e requalificagdo de mao-de-obra, propiciando geragado de emprego e renda a populagdo do Municipio.

Detalhamento da Agéo:

1
Promover cursos focados em empreendedorismo, gestéo financeira, marketing, inovacgéo e legislagdo, atualizar o contetdo dos treinamentos para refletir as demandas atuais do mercado e as melhores praticas, oferecer orientagdo personalizada para os participantes, desde a

formalizagéo até a gestao do negdcio. Implementar um sistema de acompanhamento continuo para monitorar o desempenho dos empreendedores e identificar necessidades de apoio.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l#ug_at:!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2:423 - Manutengdo do Conselho Municipal do Trabalho - Lei n® 5.593/2020 Atividade  [Manut periodica Exec. 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

Situagdo: Nova

qualificag@o profissional e direitos trabalhistas no municipio.

Objetivo da Agéo: Garantir o funcionamento continuo e efetivo do Conselho Municipal do Trabalho, promovendo a articulagéo entre governo, trabalhadores e empregadores para a formulagdo, acompanhamento e avaliagéo de politicas publicas de emprego,

Detalhamento da Agéo:

Assegurar a convocagao regular dos membros do conselho para reunides ordinarias e extraordinarias, garantindo a participagdo de representantes dos trabalhadores, empregadores e poder publico. Manter atualizados os dados dos membros, entidades representadas e

suplentes, assegurando a legitimidade e a representatividade do conselho.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 28.509.000,@'

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUT!
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 27 - Incentivo a Implantagéo de Industrias | Tipo:lApoio Administrativo
Incentivo a Implantagdo de novo parque industrial, com aquisigéo de terreno e execugdo de obras de infra-estrutura, visando a instalagdo de industrias, beneficiando a zona urbana e rural; gerar mais empregos e captar recursos
Objetivo: para o desenvolvimento industrial, repassando experiéncias e divulgagao para fomentar as exportagdes e importagées.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Ampliar e diversificar a base industrial por meio da implantagao de novo parque industrial, promovendo a geragdo de empregos, a atragéo de investimentos, o fortalecimento do setor produtivo local e a integragdo com mercados
externos por meio do incentivo as exportagdes e importagdes, bem como da troca de experiéncias e da promogao institucional do potencial industrial do municipio.

Problema:

O municipio enfrenta limitagdes no processo de industrializagdo devido a escassez de areas adequadas e infraestrutura basica para instalagdo de novas industrias, especialmente nas zonas rural e urbana periférica. Além disso, a
falta de politicas estruturadas de incentivo e apoio técnico dificulta a atragao de investimentos produtivos e o fortalecimento do setor industrial local. Essa situagdo compromete a geracdo de empregos, a diversificacdo da matriz
econdmica e a competitividade do municipio no cenario regional, estadual e nacional. A auséncia de agdes voltadas a integragdo com mercados externos e a promogao do potencial industrial também limita o aproveitamento de
oportunidades de exportacgao, inovacédo e desenvolvimento sustentavel.

Justificativa:

A implantacdo de industrias é fundamental para a promogéo do desenvolvimento econémico sustentavel do municipio, contribuindo diretamente para a geragado de emprego, o aumento da renda, a ampliagdo da arrecadacgéo e a
diversificagdo da base produtiva local. No entanto, a auséncia de areas estruturadas, a caréncia de infraestrutura adequada e a falta de politicas publicas de estimulo a instalagdo de empreendimentos industriais tém dificultado a
atragéo de novos investimentos e o fortalecimento do setor industrial. A criagdo de um programa especifico visa superar esses entraves por meio da aquisi¢éo de terrenos, execugéo de obras de infraestrutura, oferta de incentivos e
apoio técnico as empresas interessadas em se instalar no municipio. Além disso, o programa busca promover a integragdo com mercados regionais e internacionais, estimular as exportagées e fomentar a competitividade industrial,
beneficiando tanto a zona urbana quanto a rural, com impacto direto no desenvolvimento socioecondmico local.

Publico-Alvo:

Empresas e investidores do setor industrial interessados em se instalar ou expandir suas atividades

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
% de execugao fisica da obra do novo Parque Industrial % 0,00 100,00 0,00 0,00 50,00 50,00
|Unidade Responsavel: |10.02 - DEPARTAMENTO DE DESENVOLV.ECONOMICO |Fungio: |22—Industria Subfungao: |Subfungdo: 661-Promogao Industrial |

ica 3 " . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Medid
edida 2026 2027 2028 2029 Total
1.144 - Construgao do Novo Parque Industrial Projeto Obra ud 2.000.000,00 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.000,00 8.5554000,%0
Situagao: Nova Objetivo da Agao: Promover a infraestrutura necessaria para a implantagdo do Novo Parque Industrial, visando atrair novos investimentos, estimular a instalagéo e expansao de empreendimentos, fomentar a geragéo de emprego e renda, e fortalecer o o
desenvolvimento econdmico sustentavel do municipio. " 5
[a]

Detalhamento da Agéo:

A agéo consiste na execugéo das obras de implantagdo do Novo Parque Industrial, contemplando a infraestrutura necessaria para sua operacionalizagao, incluindo terraplanagem, pavimentagao, drenagem pluvial, rede de abastecimento de 4gua, esgotamento sanitario, rede QO
elétrica, iluminagao publica e sinalizagdo vidria. As obras serdo realizadas conforme planejamento técnico e orgamentario, podendo contar com recursos proprios e/ou provenientes de convénios com outras esferas governamentais. A implantagdo do Novo Parque Industrial
representa um investimento estratégico para o desenvolvimento sustentavel e competitivo do setor produtivo local.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 8.555.000,

Assinafl8par 1|pessoa: GERI NATALIN

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

28 - Incentivo ao Turismo | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Promover o Turismo no Municipio de Pato Branco desenvolvendo todas as suas possibilidades, explorar os atrativos naturais que o Municipio oferece, o turismo urbano e rural.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Promover o Turismo no Municipio de Pato Branco desenvolvendo todas as suas possibilidades, explorar os atrativos naturais que o Municipio oferece, o turismo urbano e rural, transformar Pato Branco em pélo com estrutura
modelo para a pratica de esportes radicais.

Problema:

Falta de investimentos no setor, falta de divulgagéo do que existe, falta de cultura nessa atividade.

Justificativa:

O turismo é uma importante fonte de geragdo de empregos, renda e desenvolvimento econdmico para muitas regides, especialmente aquelas com potencial natural e cultural. Entretanto, a falta de infraestrutura adequada,
capacitagdo dos profissionais e estratégias eficazes de divulgacéo limitam o crescimento do setor, impedindo que a regido explore plenamente suas potencialidades. Investir no incentivo ao turismo é fundamental para diversificar a
economia local, promover a incluséo social e valorizar o patriménio cultural e ambiental. Além disso, o desenvolvimento sustentavel do turismo contribui para a conservagéo dos recursos naturais e fortalece a identidade das
comunidades, tornando-as protagonistas no processo de desenvolvimento.

Publico-Alvo:

Empreendedores e empresarios do setor turistico, Comunidades locais, Turistas, Profissionais do turi

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de eventos e agdes de promogao turistica realizadas Quantidade 0,00 4,00 1,00 1,00 1,00 1,00
|Unidade Responsavel: |10.02 - DEPARTAMENTO DE DESENVOLV.ECONOMICO |Fungﬁo: |23-Comércio e Servigos Subfungao: |Subfungdo: 695-Turismo |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) Umd-ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.062 - Fomento ao Turismo Atividade  [Manut periodica Exec. 460.000,00 470.000,00 475.000,00 480.000,00 1.885.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agéo: Promover o desenvolvimento econdmico, social e cultural do municipio por meio da valorizagdo e divulgagéo dos atrativos turisticos locais, do apoio a eventos e iniciativas que estimulem o fluxo de visitantes, e da implementagéo de estratégias que
fortalegam a cadeia produtiva do turismo, incentivando a geragédo de emprego e renda e consolidando o municipio como destino turistico regional.

Detalhamento da Agéo:

A agéo visa fortalecer o setor turistico do municipio por meio da promogao, apoio e desenvolvimento de atividades voltadas a valorizagdo dos atrativos locais, a estruturagéo de roteiros turisticos e a realizagédo de eventos que estimulem o fluxo de visitantes. Serdo implementadas
iniciativas para divulgar o potencial turistico de Pato Branco em nivel regional e estadual, apoiar empreendimentos turisticos e promover a qualificagéo de profissionais do setor. A agdo também contempla a articulagdo com entidades publicas e privadas, a produgéo de material
promocional, a participagdo em feiras e eventos do segmento, além da elaboragéo e atualizagéo de planos, diagnésticos e inventarios turisticos. O objetivo é consolidar o turismo como vetor de desenvolvimento econdmico e sociocultural, contribuindo para a geragdo de emprego

e renda, a valorizagdo da identidade local e o fortalecimento da imagem do municipio como destino turistico. é
=

)

Metas Fisicas / Analise Acumulativa a

O

2026 2027 2028 2029 Total z

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 E

<

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | z

o

t

| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 (O

; Metas Fiscais (R$ 1) o

Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade %

Medida 2026 2027 2028 2029 Total O

2.064 - Manutengao do Conselho Municipal de Turismo Atividade Manut periodica Exec. 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,@
Situag&o: Nova Objetivo da Agao: Fortalecer a governanga participativa e a articulagdo entre o poder publico e a sociedade civil organizada, por meio do funcionamento continuo e estruturado do Conselho Municipal de Turismo (COMTUR), com o objetivo de fomentar o 3
desenvolvimento sustentavel da atividade turistica no municipio, contribuindo para a formulagéo, acompanhamento e avaliagao das politicas publicas do setor. o

i

£

7}

9}

<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

J
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fundamento Legal: 012026

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025

Tipo: Projeto de Lei

Pagina 53 de 171

Detalhamento da Acéo:

turismo, como o Mapa do Turismo Brasileiro.

A agao tem por finalidade garantir o funcionamento regular e eficiente do Conselho Municipal de Turismo (COMTUR), instancia consultiva e deliberativa responsavel por acompanhar, propor e fiscalizar as politicas publicas voltadas ao desenvolvimento do setor turistico no
municipio. Compreende a realizagéo de reunides ordinarias e extraordinarias, apoio técnico e administrativo as atividades do colegiado, emiss&do de pareceres, atualizagdo de regimentos e normativas, além da promogao da participagdo dos conselheiros em capacitagdes, foruns
e eventos relacionados ao turismo. A manutengdo do COMTUR ¢ fundamental para assegurar a gestao participativa, o alinhamento das agdes do poder publico com os interesses do trade turistico local e a inclusdo do municipio em programas estaduais e federais de apoio ao

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.965.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

29 - Atividades da Secretaria de Agricultura | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Promover o desenvolvimento sustentavel da agropecuaria no municipio, por meio do fomento a produgéo rural, do fortalecimento da agricultura familiar, da modernizagdo das praticas agricolas e do apoio a agroindustria, garantindo
seguranca alimentar, geracé@o de renda, conservagéo dos recursos naturais e melhoria da qualidade de vida no campo.

Macroobjetivo:

Desenvolvimento Sustentavel e Fortalecimento da Ag

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Fortalecer o setor agropecuario municipal por meio da formulagdo e execugao de politicas publicas voltadas & ampliagdo da produgao agricola e pecudria, ao incentivo a agricultura familiar, ao apoio a agroindustrializago, a
assisténcia técnica, a seguranga alimentar e a sustentabilidade ambiental no meio rural.

A agricultura municipal enfrenta baixa capacidade de modernizagéo e integragdo produtiva, devido a escassez de politicas continuas de apoio técnico, infraestrutura rural deficiente, baixa articulagéo entre produtores e mercados, e

Problema: pouca diversificagdo produtiva. Essa situagéo limita o crescimento da produgéo local, reduz a renda das familias rurais e dificulta a sustentabilidade econémica e ambiental do setor.
O setor agropecuario desempenha papel fundamental na geragdo de emprego, renda e seguranca alimentar no municipio, sendo a base econdmica de muitas comunidades rurais. No entanto, os produtores locais ainda enfrentam
diversos desafios estruturais, como acesso limitado a assisténcia técnica, escassez de recursos produtivos, dificuldades na comercializagéo e auséncia de politicas de incentivo continuo.
Diante disso, é essencial a atuagéo ativa da Secretaria de Agricultura na formulagéo e execugéo de politicas publicas que promovam o fortalecimento da agricultura familiar, a modernizagédo dos sistemas produtivos, o estimulo a
Justificativa: agroindustrializagdo, a conservagéo dos recursos naturais e a valorizagdo da produgéo local.
A implementagéo dessas agdes contribui diretamente para o desenvolvimento sustentavel do meio rural, reduzindo desigualdades, combatendo a pobreza no campo e promovendo a inclusdo social e produtiva de agricultores e
agricultoras, especialmente pequenos e médios produtores.
Publico-Alvo: Agricultores familiares, Produtores rurais em geral, Empreendedores rurais e agroindustriais, Associ
| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Percentual de execucéo fisica das agdes previstas % 20,00 100,00 50,00 20,00 20,00 10,00
|Unidade Responsavel: |11.01 - GABINETE DO SECR.DE AGRICULTURA |Fungéo: |20-Agricu|tura Subfungédo: |Subfungdo: 122-Administragéo Geral |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"d?de ( )
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.065 - Manutengao do Gabinete do Secretario de Agricultura Atividade Manut periodica Exec. 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00

Situagdo: Em Elaboracédo

|Objetivo da Ac¢do: Garantir o funcionamento eficiente e continuo do Gabinete da Secretaria de Agricultura, assegurando suporte administrativo, planejamento estratégico e articulagéo institucional para a implementagdo das politicas publicas agropecuarias municipaisé

Detalhamento da Agéo:

1
Suporte administrativo e secretarial ao Gabinete , Planejamento e acompanhamento das agendas institucionais, Gestdo de comunicagéo interna e externa, Articulagdo com érgdos municipais, estaduais e federais, Elaboragéo de relatdrios, pareceres e documentos te'cnicos,S
Organizagéo de reunides, eventos e audiéncias publicas, Monitoramento e avaliagao das politicas publicas agropecuarias.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |

Unidade Responsavel:

11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

[Fungao: [20-Agricuttura [subfungzo: [Subfungao: 122-Administragao Geral

do pgr|l ppsspa:| GERI NATALINO|D

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de
Medida 2026 2027 2028 2029 Total 3
2.070 - Manutengao das atividades da Secretaria de Agricultura Atividade Manut periodica Exec. 4.813.000,00 5.195.000,00 5.590.000,00 5.984.000,00 21 .582,000,‘6{?
C
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
|Situa(;éo: Em Elaboragéo Objetivo da Agéo: Garantir a continuidade, eficiéncia e sustentabilidade das atividades rurais relacionadas a bovinocultura, por meio da manutengéao da infraestrutura, capacitagdo técnica dos produtores, assisténcia técnica especializada e promogéo de praticas

{sustentéveis, visando o aumento da produtividade, a conservag&o dos recursos naturais e a melhoria da qualidade de vida no meio rural.

Detalhamento da Agéo:

de Insumos.

Monitoramento Continuo das Atividades Produtivas, Capacitagéo e Atualizagédo dos Produtores, Suporte Técnico e Assisténcia, Manutengéo da Infraestrutura Rural, Promogao da Sustentabilidade Ambiental, Fortalecimento da Organizagdo Comunitaria, Garantia do Suprimento

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

22.791.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

30 - Fomento a Agricultura e Pecuaria | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Promover o fortalecimento e a modernizagao da produgdo agropecuaria local, por meio de politicas publicas que assegurem o acesso a recursos, assisténcia técnica, capacitagao, tecnologia e mercados, contribuindo para a geragao
de renda, seguranga alimentar e desenvolvimento rural sustentavel.

Macroobjetivo:

Acesso racional e equitativo a medicamentos essenc

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Fortalecer a produgéo agropecuaria municipal por meio do apoio técnico, incentivo @ modernizagéo das praticas produtivas, ampliagdo da infraestrutura rural e promog&o do acesso a mercados, com foco na geragdo de renda,
segurancga alimentar e sustentabilidade das atividades no campo.

Problema:

A produgéo agropecudria municipal enfrenta desafios significativos, tais como a baixa produtividade, insuficiéncia de assisténcia técnica qualificada, limitagdes no acesso a tecnologias modernas e insumos, além da precariedade da
infraestrutura rural. Essas dificuldades resultam em baixa competitividade dos produtores, restricdo da renda rural e comprometimento da segurancga alimentar e do desenvolvimento sustentavel da regigo.

Justificativa:

A agropecuaria € um dos pilares fundamentais para o desenvolvimento econdmico e social do municipio, contribuindo diretamente para a geragéo de emprego, renda e seguranga alimentar da populagéo. No entanto, os produtores
locais enfrentam diversos obstaculos, como a caréncia de assisténcia técnica especializada, acesso limitado a insumos e tecnologias, e infraestrutura inadequada para a produgéo e comercializagédo.

Portanto, é imprescindivel que a Secretaria de Agricultura implemente agdes que promovam o fortalecimento e a modernizagéo da produgéo agropecuaria, por meio do suporte técnico, capacitagcdo, fomento ao uso sustentavel dos
recursos naturais e ampliagdo do acesso a mercados. Essas iniciativas visam aumentar a produtividade, garantir a sustentabilidade ambiental e melhorar a qualidade de vida das familias rurais, especialmente aquelas vinculadas a
agricultura familiar.

Publico-Alvo:

Agricultores familiares, Produtores rurais de médio porte, Empreendedores rurais, Mulheres e jovens

[ Indicadores
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de comunidades rurais atendidas Quantidade 0,00 34,00 34,00 34,00 34,00 34,00
Percentual de Execugéo da Obra % 5,00 100,00 50,00 15,00 20,00 10,00
Numero de produtores//agroindustrias/cooperativas apoiadas Quantidade 11,00 31,00 16,00 21,00 26,00 31,00
Unidade Responsavel: [11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA |Fungéo: |20-Agricu|tura Subfungédo: |Subfungdo: 606-Extensédo Rural
i Metas Fiscais (R$ 1
Descri¢do Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.073 - Manutengao das Atividades do Interior Atividade Manut periodica Exec. 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 14.500.000,00

Situagdo: Em Elaboracgédo

{recursos locais.

Objetivo da Agdo: Garantir a continuidade e o fortalecimento das atividades produtivas, sociais e econémicas no interior, promovendo o desenvolvimento sustentavel das comunidades rurais por meio do suporte técnico, manutengdo da infraestrutura e valorizagdo dos

Detalhamento da Agéo: |Monitoramento e Suporte as Atividades Produtivas, Manutengao da Infraestrutura Rural, Capacitagéo e Assisténcia Técnica, Incentivo & Organizagdo Comunitaria, Promogao da Sustentabilidade Ambiental, Facilitagdo do Acesso a Servigos e Mercados. é
=
Metas Fisicas / Analise Acumulativa 8
2026 2027 2028 2029 Total g
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 2
'_
o <
| 2 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 >
o>
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 soo |
i Metas Fiscais (R$ 1) @
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li\l’:m;.:-xde =
edida 2026 2027 2028 2029 Total 8
2.523 - Manutengao do Programa Patrulha Rural - Lei n® 2715/2006 Atividade Manut periodica Exec. 784.000,00 784.000,00 784.000,00 784.000,00 3.1360005@
Situagéo: Nova Objetivo da Agao: Garantir a continuidade das atividades do Programa Patrulha Rural, instituido pela Lei Municipal n® 2.715/2006, por meio da manuteng&o de maquinas, equipamentos e equipes, visando a execugéo de servigos de melhoria, recuperagéo e S
conservagao das estradas e acessos rurais, de forma a assegurar mobilidade, facilitar o escoamento da produgéo agropecudria e melhorar as condigdes de vida das comunidades do interior. Qo
2
©
£
7}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h

e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.ldoc.com.br/veri?cacao/DAFC—GE94—59C4—20DA e informe o c6digo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Detalhamento da Acéo:

A agdo compreende a execugao continua de servigos do Programa Patrulha Rural, instituido pela Lei Municipal n® 2.715/2006, destinados a manutengéo, conservagao e melhoria das estradas vicinais e acessos internos das comunidades rurais. Inclui o patrolamento,
cascalhamento, nivelamento, abertura e limpeza de valas, instalagdo e manutencgéo de bueiros, compactagéo e demais intervengdes necessdrias para garantir boas condigoes de trafegabilidade ao longo do ano. As atividades abrangem ainda a manuteng&o preventiva e corretiva
das maquinas e equipamentos utilizados, o abastecimento de combustiveis e lubrificantes, a reposigdo de pegas, a contratagéo de servigos de apoio e o custeio das equipes responsaveis. O objetivo é assegurar a mobilidade rural, facilitar o transporte escolar e o escoamento da
produgdo agropecuaria, além de promover a integragédo entre as areas rurais e urbanas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: |11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA [Fungao: [20-Agricuttura [subfungzo: [Subfungao: 608-Promogao da Produgao Agropecudria |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.143 - Construgao do Restaurante Popular Projeto Obra Ud 700.000,00 700.000,00 0,00 0,00 1.400.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Implantar um Restaurante Popular com infraestrutura adequada, que oferega refeicdes nutricionalmente equilibradas a pregos acessiveis para a populagdo em situagéo de vulnerabilidade social e econdmica, promovendo a seguranga alimentar e

{nutricional, o combate & fome e o fortalecimento das politicas publicas de inclus&o social.

Detalhamento da Agéo:

A agdo consiste na construgao de uma unidade fisica destinada a implantagédo do Restaurante Popular, equipamento publico voltado a oferta de refeigdes nutricionalmente adequadas a pregos acessiveis, priorizando o atendimento a pessoas em situagéo de vulnerabilidade
social e insegurancga alimentar e nutricional. O projeto inclui a elaboragéo e execugdo de obra com infraestrutura completa para preparo, armazenamento e distribuicdo de alimentos, contemplando areas de cozinha industrial, camaras frias, dep6sitos, refeitério, banheiros,
acessibilidade, sistema de ventilagédo e seguranga alimentar, além de instalagdes hidraulicas, elétricas e de prevengéo contra incéndio. A iniciativa visa ampliar o acesso da populagéo a uma alimentagdo saudavel, contribuir para a promogéo da seguranga alimentar e nutricional,
incentivar a utilizagao de géneros produzidos pela agricultura familiar local e integrar-se a politicas publicas de inclusdo social e combate a fome.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 0,00 0,00

| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 | 400 I
5

i Metas Fiscais (R$ 1)

Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade Q
Medida 2026 2027 2028 2029 Total Q
2071 - Apoio ao Desenvolvimento de Agroinddstria, Mercado do Produtor & Coaperativas da Agricultura Atividade  [Ne de agroindustriasicoop/produtores apoiados | Quantidade 450.000,00 450.000,00 450.000,00 450.000,00 1.800.000 g

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Promover o fortalecimento das agroindustrias, mercados de produtores e cooperativas da agricultura familiar, visando aumentar a agregagao de valor aos produtos rurais, ampliar o acesso a mercados, fortalecer a organizagéo produtiva e melhorar«

Jrenda e a qualidade de vida dos agricultores familiares. =z
Detalhamento da Agéo: |Capacitagéo Técnica e Gerencial, Apoio na Estruturagdo das Agroindustrias, Fortalecimento dos Mercados do Produtor, Incentivo a Formagao e Fortalecimento de Cooperativas, Acesso a Tecnologias e Inovagédo, Promogéo de Redes de Comercializagéo. HCI
. - . [©)
Metas Fisicas / Analise Acumulativa o
Fuod
2026 2027 2028 2029 Total &
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 8_
—
o s}
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | ]
o
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 2 |
o
‘0
9}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.583 - Fundo Municipal do Servigo de Inspegdo Municipal de Produtos de Origem Animal - FMSIM/POA Atividade Manut periodica Exec. 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Gerir e aplicar recursos destinados ao custeio e investimento das atividades do Servigo de Inspegao Municipal (SIM) voltado a produtos de origem animal, garantindo a qualidade, a inocuidade e a conformidade legal da produg&o, processamento e
Jcomercializagéo desses produtos no municipio.

Detalhamento da Agéo:

setor e a saide da populagéo.

O FMSIM/POA é um instrumento de gestdo orgamentaria e financeira que concentra recursos provenientes de taxas de inspegdo, convénios, transferéncias e outras receitas vinculadas, destinados exclusivamente & execugédo das agdes do Servigo de Inspegdo Municipal de
Produtos de Origem Animal. As atividades financiadas pelo fundo incluem inspegées periédicas, analises laboratoriais, capacitagdo de produtores e manipuladores, aquisicdo de equipamentos e materiais para inspe¢do, manutengdo de veiculos e estrutura fisica, além de agdes
de educagao sanitaria. O objetivo central € assegurar que os produtos de origem animal produzidos e comercializados no municipio atendam aos padrdes de qualidade e seguranga alimentar previstos na legislagédo federal, estadual e municipal, fortalecendo a credibilidade do

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

21.036.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Tipo: Projeto de Lei

Programa: 33 - Preservar e Melhorar o Meio Ambiente

| Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Promover a preservagéo, conservagéo e recuperagdo do meio ambiente, garantindo o uso sustentavel dos recursos naturais, a melhoria da qualidade ambiental e o bem-estar da populagéo, por meio de a¢des de educagdo
ambiental, controle, fiscalizagdo e projetos de recuperagéo e protegdo dos ecossistemas.

Macroobjetivo: Preservagao e Sustentabilidade Ambiental

Natureza: Continua

Inicio

Previsto:

Término Previsto:

| Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Promover a preservacao, recuperagao e melhoria da qualidade ambiental, incentivando praticas sustentaveis, protegendo os recursos naturais e assegurando condi¢gdes adequadas de vida para a populagéo.

Problema:

Degradacé@o ambiental causada pelo descarte inadequado de residuos, desmatamento e poluigéo.

Insuficiéncia de agdes integradas para protecao de areas verdes, mananciais e biodiversidade.

Falta de conscientizagdo da populagéo sobre praticas de preservagéo e uso sustentavel dos recursos naturais.

Justificativa:

A protegdo do meio ambiente é essencial para garantir qualidade de vida e sustentabilidade para as geragdes futuras. O municipio tem a responsabilidade de desenvolver politicas e agdes que reduzam os impactos ambientais,
promovam a educagéo ambiental e assegurem a preservagédo dos ecossistemas. Além disso, é dever do poder publico cumprir normas ambientais, prevenindo riscos ambientais e atendendo as exigéncias da legislagdo ambiental.

Publico-Alvo:

Comunidade em geral, instituicdes e organizagdes da sociedade, orgao e entidades publicas

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de Atividades Administrativas Realizadas Exec. 0,00 0,00 12,00 12,00 12,00 12,00
n° de campanhas ambientais de educagao realizadas Quantidade 0,00 12,00 3,00 3,00 3,00 3,00
Numero de Agdes de Paisagismo Executadas Exec. 0,00 4.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Numero de Mudas Plantadas Quantidade 0,00 3.200.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00
Area de Unidade de Conservagao Implantada Quantidade 0,00 4,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Unidade Responsavel: |12.02 - DEPARTAMENTO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL |Fungéo: |18—Gestéo Ambiental Subfuncgao: |Subfungdo: 541-Preservacéo e Conservagdo Ambiental

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Llund_ade ( )
edida 2026 2027 2028 2029 Total

2.076 - Manutengao do Departamento de Meio Ambiente Atividade Manut periodica Exec. 2.287.000,00 2.328.000,00 2.367.000,00 2.394.000,00 9.376.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo |Objetivo da Agdo: Manutengéo das atividades do Departamento de Meio Ambiente, implementando todas as agdes de preservacao e defesa do meio ambiente. <
£

Detalhamento da Agéo: |A acao consiste na continuidade e ampliagdo das atividades desenvolvidas pelo Departamento de Meio Ambiente, com foco na implementagéo de politicas publicas e agdes praticas voltadas a preservagéo, recuperagao e defesa do meio ambiente. I_—‘
Metas Fisicas / Anélise Acumulativa 8

2026 2027 2028 2029 Total E

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 E

z

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 7

L

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8o ©

i Metas Fiscais (R$ 1 2

Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( ) 3

Medida 2026 2027 2028 2029 Total 2

2.077 - Implementag&o e recuperagdo de areas degradadas e Restauragéo de areas de preservagédo Atividade hactare de area Ha 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,88)
permanente - APP o
Situag&o: Em Elaborag&o Objetivo da Agao: Promover a recuperagéo de areas degradadas e a restauragéo de Areas de Preservacdo Permanente (APP), visando a recomposigéo da vegetagéo nativa, a proteéo dos recursos hidricos, a conservagéo da biodiversidade e a melhoria da qualida%

Jambiental do municipio. ol
j =
‘0
9}
<
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Tipo: Projeto de Lei

Identificagé@o e diagnostico das areas degradadas e APPs prioritarias para recuperagdo. Elaboragdo e execugdo de projetos técnicos de restauragdo ambiental e recomposigéo da vegetagdo nativa. Realizagdo de plantios de mudas, semeaduras e manejo de espécies vegetais

Detalhamento da Agdo: [nativas. Controle e erradicagdo de espécies exéticas invasoras. Protegdo de nascentes, margens de rios e areas sensiveis por meio de cercamento e isolamento. Monitoramento das areas restauradas para garantir a regeneragéo natural e a sobrevivéncia das mudas.

Parcerias com entidades ambientais, ONGs e proprietarios rurais para execugéo de projetos de reflorestamento. A¢des de educagdo ambiental e conscientizagdo da populagdo sobre a importancia da recuperagéo de areas degradadas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:’:"g?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.078 - Promover e apoiar a Educagdo Ambiental Atividade Educagdo Ambiental Camp/agdes 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Situagdo: Nova

Jacdes educativas.

Objetivo da Agéo: Promover e apoiar iniciativas de educagdo ambiental voltadas a conscientizagao da populagao, fortalecendo praticas sustentaveis, preservagdo do meio ambiente e uso racional dos recursos naturais, por meio de campanhas, palestras, oficinas e

Planejamento e realizagdo de campanhas de sensibilizagdo ambiental para a comunidade. Promocéao de palestras, workshops, oficinas e eventos educativos em escolas, instituicdes e espagos publicos. Produgédo e distribuigdo de materiais educativos (cartilhas, folders, videos,

Detalhamento da Agdo: [midias digitais). Parcerias com escolas, ONGs, associagdes comunitarias e entidades privadas para projetos de educagédo ambiental. Apoio a programas de coleta seletiva, reciclagem e uso sustentavel dos recursos naturais. Incentivo a participagdo da populagdo em atividades

de preservagdo, como plantio de arvores e mutirdes de limpeza. Monitoramento dos resultados das a¢des educativas e avaliagdo do impacto na comunidade.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.079 - Implantagéo do Plano de Arborizagdo Urbana, Manutengdo da Arborizagdo e Paisagismo Atividade Arborizagdo e conservagdo Agodes 2.806.000,00 2.628.000,00 2.761.000,00 2.874.000,00 11.069.000.

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Promover a ampliagéo, preservagao e manutengdo da arborizagdo urbana, bem como o paisagismo de areas publicas, visando melhorar a

qualidade ambiental, o conforto térmico, a estética urbana e a valorizagéo dos espagos publicos.

Detalhamento da Ag&o:

Elaboragao e atualizagdo do Plano Municipal de Arborizagédo Urbana. Plantio de mudas em ruas, pracas, parques e demais areas publicas. Manutengao e monitoramento da arborizagéo existente, com podas, tratamentos fitossanitarios e remogéo de arvores em risco.
Implantagéo e manutengéo de projetos de paisagismo em areas publicas e canteiros centrais. Aquisigdo de mudas, insumos e equipamentos necessarios para as atividades de arborizagdo e paisagismo. Realizagdo de campanhas de conscientizagdo da populagéo sobre a
importancia da arborizagdo urbana. Parcerias com instituigdes e comunidade para agdes de plantio e adogéo de areas verdes.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

passoa: GERI NATALINO DUTBA

2026 2027 2028 2029 Total
1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
; Metas Fiscais (R$ 1) 8
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"d?de g‘
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
2.082 - Implantagédo e manutencgéo de parques ambientais Atividade Implantagéo e Manutengdo Acdes 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000000,5:19
U

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR Pagina 61 de 171
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Situagéo: Nova Objetivo da Agdo: Implantagdo e manutengdo de parques ambientais, instalando mais parques nos bairros. Implantar e manter parques ambientais, assegurando a conservagao de areas verdes, a prote¢do da biodiversidade, a oferta de espagos de lazer e educagédo

nbiental, além de promover o uso sustentavel dos recursos naturais e o bem-estar da populagdo.

Implantagéo de novos parques ambientais, incluindo infraestrutura basica (trilhas, cercas, iluminagéo, bancos, areas de lazer e sinalizagdo). Manutengéo periddica de areas verdes, trilhas, equipamentos e estruturas ja existentes. Recuperagéo de areas degradadas dentro dos
Detalhamento da Agdo: [parques, com plantio de mudas nativas e paisagismo. Realizagdo de atividades de educagdo ambiental, trilhas ecoldgicas e eventos de sensibilizagdo. Fiscalizagdo e controle do uso dos parques para garantir conservagéo e seguranga. Aquisi¢do de insumos, equipamentos e
materiais necessarios para manutengao e revitalizagdo. Estabelecimento de parcerias com ONGs, escolas e universidades para a¢des de educagdo ambiental e monitoramento da fauna e flora.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l#ug_at:!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.329 - Implantagao e Manutengéo de Unidade de Conservagédo Atividade Implantagéo e Manutengdo Acdes 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
Situagdo: Nova Objetivo da Agao: Implantar, conservar e gerir unidades de conservagéo, assegurando a protegédo da biodiversidade, a preservagédo dos recursos naturais e a promogéao de agdes de educagdo ambiental e uso sustentavel das areas protegidas.

Identificagdo, mapeamento e regularizagéo das areas destinadas a criagdo de unidades de conservagdo. Implantagéo de infraestrutura basica (cercas, trilhas, sinalizagdes, centros de visitantes e miradouros). Manutengdo e revitalizagao das areas ja instituidas, com servigos de
limpeza, jardinagem, manejo de espécies invasoras e recuperagao de areas degradadas. Realizagédo de atividades de monitoramento, fiscalizagdo e vigilancia ambiental, prevenindo ocupagdes irregulares e crimes ambientais. Desenvolvimento de programas de educagéo
ambiental, trilhas interpretativas e visitas guiadas. Aquisi¢do de equipamentos e insumos necessarios a gestao da unidade (veiculos, ferramentas, EPIs, materiais educativos). Parcerias com instituicdes, ONGs, escolas e universidades para pesquisa, monitoramento e
sensibilizagdo ambiental.

Detalhamento da Agéo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.377 - Fechamento com cercas dos parque ambientais Atividade Manut periodica Exec. 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000
Situagdo: Nova Objetivo da Agdo: Garantir a protegao, seguranga e conservagao dos parques ambientais por meio da instalagéo de cercas, evitando invasdes, deposicao irregular de residuos e danos a fauna e flora.

Levantamento das areas dos parques ambientais que necessitam fechamento. Elaboragéo de projeto técnico para instalagéo de cercas de protegdo (metdlicas, de madeira ou alambrados). Execugdo de obras de instalagéo das cercas, portdes e demais estruturas de acesso.

Detalhamento da Agé&o: = o A N « N N ~ . o . N o X ~ N e Ny ~ X
Manutengao e reparos periddicos em cercas ja existentes para garantir a seguranga. Prevengao de danos ambientais e contengdo de areas sensiveis por meio do isolamento fisico. Parcerias e contratagdes de servigos especializados para instalagdo e manutengéo de cercas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 27.845.000, |

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Ass|rBdd por 1 pessod: GERI NATALINODUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

34 - Limpeza Publica | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Executar agdes continuas de varrigédo, coleta de residuos, manutencéo e conservagao de vias, pragas e espagos publicos, bem como promover a correta destinacédo dos residuos sélidos, garantindo a limpeza urbana, a saude
publica e a qualidade ambiental.

Macroobjetivo:

Limpeza Publica

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir a eficiéncia e regularidade dos servigos de limpeza urbana, coleta de residuos sélidos, varrigdo de vias, manutengéo de espagos publicos e gestdo da coleta seletiva, visando um ambiente limpo, saudavel e sustentavel.

A cidade enfrenta acimulo de residuos em vias publicas, descarte irregular de lixo e deficiéncias na varrigdo e coleta, causando polui¢éo visual, proliferagéo de vetores, mau cheiro e riscos a saude publica. Além disso, a baixa

Problema: = = a . o = ; : P

adesé&o da populagéo a coleta seletiva compromete a eficiéncia da gestéo de residuos e aumenta o volume enviado a aterros sanitarios.

A limpeza publica é fundamental para garantir a qualidade de vida, a satde e o bem-estar da populagéo, prevenindo doengas e preservando o meio ambiente. A manutengao regular de ruas, pragas, parques e galerias pluviais
Justificativa: contribui para a prevengéo de enchentes, controle de vetores e valorizagdo dos espagos publicos.

Além disso, a gesto eficiente da coleta seletiva e a conscientizagdo da populagéo sobre o descarte adequado de residuos sdo essenciais para reduzir impactos ambientais e otimizar recursos publicos.

Publico-Alvo:

Populagéo em geral, comerciantes e prest de serv; coop e assoc de catadores, turistas

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Toneladas de Residuos Coletados Toneladas 0,00 192.000,00 45.000,00 47.000,00 49.000,00 51.000,00
Quantidade de residuos aterraveis Toneladas 0,00 184.000,00 43.000,00 45.000,00 47.000,00 49.000,00
Unidade Responsavel: [12.03 - DEPARTAMENTO DE LIMPEZA, CONSERVACAO DE |Fungﬁo: |17-Saneamento Subfungéo: |Subfungdo: 512-Saneamento Basico Urbano

i Metas Fiscais (R$ 1

Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ud-ade ( )

edida 2026 2027 2028 2029 Total

2.441 - Gestao e Manutengao da Limpeza Urbana e Residuos Sélidos (RSU) Atividade Residuos coletados Toneladas 5.797.000,00 5.821.000,00 5.862.000,00 5.900.000,00 23.380.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Executar e manter servigos continuos de limpeza urbana, coleta, transporte, triagem, processamento e destinagéo final de residuos sélidos urbanos, garantindo ambientes publicos limpos, saudaveis e sustentaveis, além de promover praticas de
Jreciclagem e redugéo do impacto ambiental.

Detalhamento da Agéo:
limpeza de areas publicas.

Varrigdo, capina e rogada de vias publicas, pragas e areas de grande circulagdo. Coleta regular de residuos sélidos domiciliares e comerciais, bem como transporte até as unidades de tratamento ou disposicdo final. Triagem e reciclagem, incentivando o reaproveitamento de
materiais reciclaveis por meio de cooperativas e parcerias. Operagéo de ecopontos, unidades de transbordo e areas de recebimento de residuos especiais. Destinagdo adequada em aterros sanitarios, unidades de compostagem ou outros meios ambientalmente corretos.
Manutengao e ampliagéo da coleta seletiva, com apoio as cooperativas de catadores. Agdes de educagdo ambiental, voltadas para a redugéo da geragdo de residuos e para o descarte consciente. Gestao de residuos volumosos e entulhos, com operagdes especificas para

Metas Fisicas / Analise Acumulativa é
2026 2027 2028 2029 Total §
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 o
<
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | z
'_
<€
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 Z|
o
L
Unidade Responsavel: |12.03 - DEPARTAMENTO DE LIMPEZA, CONSERVACAO DE |Fungéo: |18—Gestéo Ambiental |Subfungéo: |Subfun(;éo: 511-Saneamento Basico Rural o |
[+
)=}
i Metas Fiscais (R$ 1) 7]
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade 3
Medida 2026 2027 2028 2029 Total 2
2.617 - Gestao e Manutengao da Coleta de Residuos Reciclaveis no Interior Atividade Residuos coletados Toneladas 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400. 000‘0_‘0
Situag&o: Nova Objetivo da Agao: Implantar, organizar e manter o sistema de coleta seletiva nas comunidades do interior, garantindo o recolhimento, transporte e destinagéo adequada de residuos reciclaveis, incentivando a reciclagem, reduzindo a quantidade de residuos destmado@-
Jao aterro sanitéario e promovendo a conscientizagéo ambientaos Reciclaveis no Interior

Detalhamento da Agé&o:

A acgéo compreende todas as etapas do processo de coleta seletiva nas comunidades rurais, incluindo a disponibilizagéo de pontos de coleta, transporte dos reciclaveis até unidades de triagem, articulagdo com cooperativas e campanhas de sensibilizagdo da populagéo. Envol\@
também a manuteng&o da frota de veiculos utilizada na coleta, a logistica das rotas e o monitoramento do volume de materiais reciclaveis recolhidos

Si

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |

Unidade Responsavel:

12.03 - DEPARTAMENTO DE LIMPEZA, CONSERVACAO DE

|Fungéo: |18—Gestéo Ambiental

|Subfungéo: |Subfungéo: 541-Preservagao e Conservagdo Ambiental |

ica 3 i . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.385 - Gestao e Operagéo do Aterro Sanitario Atividade AgOes Agéo 830.000,00 830.000,00 830.000,00 830.000,00 3.320.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Assegurar a operagdo adequada e ambientalmente segura do aterro sanitario, garantindo a correta destinagéo final dos residuos sélidos urbanos, o controle ambiental, a prevengéo de impactos negativos ao meio ambiente e a saude publica,

Jconforme as normas técnicas e legislagdes vigentes.

Detalhamento da Agéo:

Controle de entrada e pesagem de residuos, registrando a quantidade e origem. Compactagéo e cobertura diaria dos residuos, conforme normas técnicas da ABNT (NBR 8419/1992). Monitoramento ambiental, com analises de solo, aguas superficiais e subterraneas, e controle
de gases (biogas). Manutencéo de sistemas de drenagem de chorume e aguas pluviais, evitando contaminagdes. Implantagéo e operagdo de sistemas de captacéo e tratamento do chorume (lixiviado). Acompanhamento da vida Util das células do aterro, planejando expansdes
e encerramentos. Apoio a programas de coleta seletiva, reduzindo a quantidade de rejeitos enviados ao aterro. Manuteng&o da infraestrutura fisica do local, como cercas, portdes, balanga, estradas internas e areas de apoio. Elaboragdo de relatorios técnicos e ambientais para
orgéos de controle, como IAT/IBAMA e Ministério Publico.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

27.100.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Programa: 35 - Protegédo ao Consumidor | Tipo: |Apoio Administrativo
Garantir a continuidade do atendimento ao consumidor, assegurando a defesa de seus direitos conforme o Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990).
Promover a orientagédo, mediagéo e resolugdo de conflitos entre consumidores e fornecedores.

Objetivo:

Desenvolver agdes de fiscalizagdo e campanhas educativas sobre consumo consciente e direitos do consumidor.

Assegurar o funcionamento adequado da unidade do PROCON, com estrutura fisica, equipe técnica e recursos materiais.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Assegurar a protecdo e defesa dos direitos dos consumidores, por meio de agdes de atendimento, mediagdo de conflitos, fiscalizagdo e educagéo para o consumo consciente.

Problema:

Desconhecimento da populagéo sobre seus direitos e deveres como consumidores.
Aumento de conflitos entre consumidores e fornecedores, muitas vezes nao solucionados extrajudicialmente.

Praticas abusivas e descumprimento das normas do Caédigo de Defesa do Consumidor por parte de fornecedores.

Justificativa:

Garantir a efetividade das normas de protegdo ao consumidor (Lei n° 8.078/1990), promovendo o equilibrio nas relagdes de consumo, prevenindo litigios judiciais e fortalecendo a cidadania. A presenga do PROCON proporciona ao
consumidor um canal de atendimento gratuito, agil e especializado para a resolugéo de conflitos, além de atuar de forma educativa e fiscalizatéria para evitar abusos por parte do comércio e servicos.

Publico-Alvo: Consumidores em geral (PF e PJ), comunidade local, fornecedores e comerciantes
| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de Atendimentos Realizados Procon Atend. 0,00 4.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00
Numero de Agdes de Fiscalizagéo Realizadas PROCON Atos 0,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00
Percentual de reclamacgdes resolvidas - PROCON % 0,00 90,00 85,00 88,00 90,00 95,00
Unidade Responsavel: [02.06 - UNIDADE DO PROCON |Fungéo: |‘I4—Direitos da Cidadania Subfungédo: |Subfungdo: 422-Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.086 - Gestao e Funcionamento do PROCON Municipal Atividade Atendimentos Atend. 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agdo: Assegurar um atendimento eficiente e humanizado aos consumidores, solucionando conflitos de forma célere. Fiscalizar praticas comerciais para coibir abusos e garantir o cumprimento da legislagdo de defesa do consumidor. Promover agdes de

educagao e orientagdo sobre direitos e deveres nas relagdes de consumo. Fortalecer os mecanismos de conciliagdo entre consumidores e fornecedores, prevenindo litigios judiciais. Melhorar a comunicagéo e os servicos do PROCON por meio de canais digitais e
presenciais.

Detalhamento da Agéo:

Atendimento presencial e online aos consumidores. Registro, analise e mediagdo de reclamagdes e denlncias. Elaboragdo de autos de infragdo e relatérios de fiscalizagdo. Realizagdo de campanhas educativas e palestras sobre direito do consumidor. Apoio em mutirdes e
audiéncias de conciliagdo. Monitoramento de pregos e praticas comerciais locais. Cooperagédo com 6rgéos estaduais e federais do Sistema Nacional de Defesa do Consumidor (SNDC).

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 3.784.000, |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinadd®pl 1 pessoa: GER| NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

36 - Administragao Distrital | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Garantir a descentralizagdo administrativa e o atendimento eficaz das demandas locais, por meio da gestdo direta no distrito, promovendo a manutencéo da infraestrutura publica, a integragdo com as comunidades e a agilidade na
prestacéo de servigos municipais.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Promover a manutengéo da infraestrutura urbana, o atendimento agil as demandas da comunidade, a execugéo de servicos de zeladoria, além de fortalecer a participagédo social e a integragdo das a¢des municipais nos distritos.
Busca ainda garantir uma gestéo regional eficiente, com planejamento, monitoramento e uso otimizado dos recursos publicos, assegurando a melhoria continua dos servigos e da qualidade de vida da populag&o local.

Problema:

A populagéo dos distritos e bairros enfrenta dificuldades no acesso rapido e eficaz aos servigos municipais, devido a centralizagdo de processos administrativos, a falta de manutengao regular de espacos publicos e a baixa
integragdo entre a gestdo central e as comunidades locais. Essa situagdo gera atrasos na execucdo de servigos de zeladoria, caréncias na conservagéo da infraestrutura urbana e redugédo da qualidade do atendimento as demandas
comunitarias.

Além disso, a participagéo social ainda ¢ limitada em algumas regides, o que prejudica a identificagéo de prioridades e a formulag&o de politicas locais alinhadas as reais necessidades da populagéo.

Justificativa:

A Administracdo Distrital desempenha um papel estratégico na descentralizagédo da gestdo municipal, aproximando o poder publico das comunidades e garantindo maior eficiéncia na prestagéo de servigos. A atuagéo direta nos
distritos permite um atendimento mais agil as demandas da populagéo, reduzindo a burocracia e melhorando a qualidade de vida nos bairros.

Além disso, a manutencéo regular da infraestrutura urbana, como vias, pragas e equipamentos publicos, é essencial para a valorizagdo dos espagos coletivos, seguranca da comunidade e fortalecimento do sentimento de
pertencimento.

O programa também busca fortalecer a participagao social, por meio do didlogo permanente com conselhos locais, associagdes de moradores e liderangas comunitarias, integrando as politicas municipais as reais necessidades da
populagéo. Assim, a Administragao Distrital contribui para uma gestédo mais eficaz, participativa e transparente, alinhada aos principios da boa governanga publica.

Publico-Alvo:

Populagéo residente no distrito, conselhos locais, entidades comunitérias, liderancas regionais

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de demandas atendidas Quantidade 0,00 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00

|Unidade Responsavel: [14.01 - ADMINISTRAGAO DISTRITAL |Fungéo: |4—Administragéo Subfungédo: |Subfungdo: 122-Administragdo Geral |

ica 3 i . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.087 - Administragéo Distrital Atividade Manut periodica Exec. 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570 OOOB_D
Situagao: Nova |Objetivo da Agao: Administragdo Distrital §
Detalhamento da Agéo: | (o)
P
Metas Fisicas / Analise Acumulativa 2
2026 2027 2028 2029 Total g
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 T
]
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | ©
S
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 O |
o
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 570.000,00|
o
a
o
°©
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FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 39 - Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino Municipal | Tipo:lApoio Administrativo
Promover capacitagdes continuada aos professores, com foco na alfabetizagdo e alfabetizagdo matematica, histéria, geografia, ciéncias, lingua inglesa;
Proporcionar formagéo continuada aos gestores das escolas e CMEIS.
Ofertar apoio pedagdgico, em contraturno, para 100% das escolas municipais.

Objetivo: Prover todos os CMEIS com brinquedoteca.

Ampliar as turmas de atendimento a Jovens e Adultos, incluindo a populagéo privada de liberdade, com necessidades especiais e estrangeiros.
Assegurar a oferta, a qualidade e a universalizagéo do ensino na rede publica municipal, por meio da execugéo de agdes de manutengdo, expansao e aprimoramento da infraestrutura, dos recursos humanos, pedagégicos e
administrativos, garantindo o acesso, a permanéncia e o sucesso escolar dos estudantes, em conformidade com as diretrizes da Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional (LDB) e do Plano Municipal de Educag&o.

Macroobjetivo:

Garantia da Qualidade do Ensino Municipal

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Manter e aprimorar continuamente a qualidade do ensino na rede municipal, por meio da gestéo eficiente de recursos humanos, pedagdgicos, financeiros e estruturais, assegurando condigdes adequadas para a oferta de educagao
inclusiva, equitativa e de qualidade em todas as etapas e modalidades de ensino.

Problema:

A insuficiéncia de recursos, a caréncia de infraestrutura adequada, a defasagem pedagdgica e a falta de atualizagéo continua dos profissionais da educagdo comprometem a qualidade do ensino e dificultam a oferta de uma
educagéo equitativa, segura e alinhada as necessidades dos estudantes.

Justificativa:

A manutencdo e o desenvolvimento do ensino municipal sdo essenciais para garantir o funcionamento adequado das unidades escolares, promover a valorizagao dos profissionais da educacéo, oferecer recursos pedagdgicos
adequados e assegurar a inclusdo educacional. Essas agdes contribuem para o cumprimento das metas do Plano Municipal de Educacéo, fortalecem a aprendizagem, reduzem as desigualdades e promovem a formagao integral
dos estudantes, em conformidade com a legislagéo vigente e as diretrizes nacionais de educagao.

Publico-Alvo:

Estudantes da rede munic, profissionais da educagédo e comunidade escolar

Indicadores

Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de Professores Participantes de Formag&o Continuada Quantidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ampliagéo do n° de vagas no ensino Fundamental | % 0,00 0,00 17,00 20,00 25,00 30,00
Ampliagéo do apoio pedagégico - contraturno % 0,00 0,00 6,00 15,00 18,00 20,00
Reduzir a taxa de evaséo escolar e reprovagao por frequéncia % 9,00 0,00 7,00 5,00 0,00 0,00
Reduzir a taxa de reprovagao por desempenho % 1,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ampliagéo do numero de atendimentos das criangas de 0 a 3 anos % 0,00 0,00 92,30 96,76 98,00 100,00
Unidade Responsavel: [07.03 - DEPARTAMENTO DE GESTAO DO ENSINO |Fungio: |12-Educagéo Subfungéo: |Subfungdo: 366-Educagao de Jovens e Adultos |
L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1) <
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
geo e P ( ¢°) Medida 2026 2027 2028 2029 Total &
2.100 - Manutengéo das Atividades da Alfabetizagao de Jovens e Adultos - EJA Atividade Manut periodica Exec. 215.000,00 215.000,00 215.000,00 215.000,00 860.0008)
Situagéo: Em Elaboragéo Objetivo da Agao: Garantir o funcionamento continuo e a qualidade das atividades de alfabetizagéo de jovens e adultos (EJA) na rede publica municipal, assegurando infraestrutura, recursos humanos, materiais e apoio pedagdgico necessarios para a inclusao (@)
Jeducacional, a redugéo do analfabetismo e a ampliagéo das oportunidades de aprendizagem ao longo da vida. z

Detalhamento da Agéo:

A agédo contempla as atividades e os recursos necessarios para manter e aprimorar as turmas de alfabetizagdo de jovens e adultos EJA, incluindo: Pagamento de pessoal e encargos sociais dos professores e profissionais envolvidos diretamente no atendimento; Aquisi¢édo dq
materiais pedagogicos, de consumo e de expediente especificos para a alfabetizagado; Manutengao, reparo e adequagéo de mobilidrio e equipamentos utilizados nas turmas de EJA; Aquisigao e atualizagédo de equipamentos de informatica e recursos tecnoldgicos de apoio a0 —
ensino; Realizagéo de programas e projetos complementares de incentivo a permanéncia e conclusao da etapa de alfabetizagdo; Capacitagéo e formagéo continuada de professores e equipe pedagégica voltada a EJA; Custos com servigos de utilidade publica (energia elétrica S

agua, telefonia, internet) e apoio logistico as atividades; Monitoramento, avaliagao e registro das atividades, garantindo conformidade com a legislagéo educacional e com as metas do Plano Municipal de Educagéo.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa g

2026 2027 2028 2029 Total <

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 %
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| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 -
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i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.453 - Execugéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) Atividade Manut periodica Exec. 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir a execugéo efetiva do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS), promovendo a protegao, a ressocializagao e o desenvolvimento integral de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, em conformidade com o
|Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e as politicas publicas municipais.

Detalhamento da Agéo:

Disponibilizar unidades adequadas para a execugao das medidas socioeducativas, garantindo infraestrutura, equipe técnica qualificada e recursos necessarios. Promover treinamentos para agentes socioeducativos, assistentes sociais, psicélogos e demais profissionais

envolvidos, visando aprimorar praticas e atendimento humanizado. Integrar as agdes do PMAS com politicas de salde, educagéo, assisténcia social, justica e seguranga publica para atendimento integral dos adolescentes.

Metas Fisicas / Analise Pontual

2026 2027 2028 2029
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00
Unidade Responsavel: [07.03 - DEPARTAMENTO DE GESTAO DO ENSINO |Fungﬁo: |12-Educagéo |Subfung§o: |Subfungéo: 367-Educacéo Especial
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) lﬂ'ud?de ( )
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.098 - Manuteng&o das Atividades do FUNDEB 70% Atividade  [Manut periodica Exec. 2.200.000,00 2.400.000,00 2.700.000,00 2.800.000,00 10.100.000,00

Situagdo: Em Elaboragédo

Objetivo da Agao: Assegurar a correta aplicagéo dos recursos do FUNDEB parcela minima de 70% na remuneragéo dos profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio, conforme determina a legislagdo vigente, garantindo a valorizagéo, a permanéncia e a
Jmotivagéo desses profissionais, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino na rede publica municipal.

Detalhamento da Agéo:

A agao contempla a execugdo de despesas com recursos do FUNDEB correspondentes ao minimo de 70% destinados a remuneragéo dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio, incluindo: Pagamento de vencimentos, salarios, gratificagdes e adicionais;
Encargos sociais e trabalhistas; Remuneracgédo de horas-atividade e demais vantagens previstas em lei ou regulamento; Pagamento de férias, 13° salario e abonos legais; Cumprimento de pisos salariais nacionais e planos de carreira; Garantia de recursos para substitui¢cées e

contratagdes temporarias necessarias a continuidade das atividades escolares; Registro e controle da execugéo financeira, garantindo conformidade com a Lei n® 14.113/2020 e com as orientagdes do FNDE e dos 6rgaos de controle.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

Jinfraestrutura escolar, aquisicéo de materiais, capacitagéo de profissionais e demais investimentos necessarios a qualidade do ensino.

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 <
o
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 5
[a]
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 Q
—
i Metas Fiscais (R$ 1) s
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?;e :
edida 2026 2027 2028 2029 Total =z
2.099 - Manutengao das Atividades do FUNDEB 30% Atividade Manut periodica Exec. 1.650.000,00 1.750.000,00 1.850.000,00 1.950.000,00 7.200. OOO,IETI)
Situagéo: Em Elaboragéo Objetivo da Agao: Assegurar a correta aplicagéo dos recursos do FUNDEB parcela de até 30% em agdes de manuteng&o e desenvolvimento do ensino (MDE) da educag&o basica publica, conforme prevé a Lei n® 14.113/2020, contribuindo para a melhoria da [C)

Detalhamento da Agéo:

A agédo contempla a execugdo de despesas custeadas com recursos do FUNDEB correspondentes a parcela de até 30% destinada a despesas de manutengéo e desenvolvimento do ensino, incluindo: Aquisicdo de materiais de consumo e permanentes para uso pedagégico e
administrativo; Manutengéo, reforma e ampliagédo de unidades escolares; Aquisicdo de equipamentos e mobiliario para salas de aula, bibliotecas, laboratérios, areas de recreagdo e espagos administrativos; Capacitagao e formagéo continuada de profissionais da educagdo
basica; Contratagdo de servigos de apoio pedagdgico e administrativo ligados diretamente ao ensino; Transporte escolar para alunos da educagéo basica, quando previsto no PNE e legislagdo municipal; Implantagéo ou atualizagéo de recursos de tecnologia educacional;
Pagamento de despesas operacionais indispensaveis ao funcionamento das unidades escolares (energia elétrica, agua, internet, telefonia e limpeza), quando vinculadas ao MDE; Registro, acompanhamento e prestagdo de contas conforme orientagdes do FNDE e 6rgédos de
controle.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa g‘

e

2026 2027 2028 2029 Total _g

1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 ﬁ

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cddigo DAFC-6E94-59C4-20DA

J
U



Situagdo: Em Elaboragao

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR

PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragao Legal 1

Fundamento Legal: 012026

Data: 17/06/2025

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Tipo: Projeto de Lei

Pagina 68 de 171

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.427 - Manutengéo das Atividades da Educagéo Especial Atividade Manut periodica Exec. 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 500.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir a oferta e o funcionamento continuo dos servigos de Educagéo Especial na rede publica municipal de ensino, promovendo a incluséo e o atendimento educacional especializado (AEE) aos estudantes com deficiéncia, transtornos do espectro
Jautista (TEA), altas habilidades ou superdotag@o, assegurando condi¢cbes adequadas de aprendizagem e participagéo.

Detalhamento da Acéo:

A agéo contempla atividades e recursos necessarios a manutengéo das atividades da Educagédo Especial, incluindo: Custos com pessoal especializado (professores de AEE, intérpretes de Libras, cuidadores e auxiliares); Aquisigdo e manutengdo de materiais pedagdgicos
acessiveis, equipamentos adaptados e recursos de tecnologia assistiva; Adequagdo de espagos fisicos para acessibilidade, conforme normas vigentes (NBR 9050 e legislagao correlata); Transporte adaptado para alunos que necessitem; Capacitagdo e formagao continuada
dos profissionais envolvidos no atendimento; Desenvolvimento de programas e projetos voltados a inclusdo escolar; Apoio & elaboragdo e acompanhamento de planos pedagdgicos individualizados; Agdes de articulagdo com familias e 6rgaos de apoio especializados;
Monitoramento, avaliagdo e registro das atividades e resultados do atendimento especializado.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: |07.03 - DEPARTAMENTO DE GESTAO DO ENSINO [Fungao: [12-Educago [subfungzo: [Subfungao: 365-Educagéo Infanti |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.098 - Manutengéo das Atividades do FUNDEB 70% Atividade  [Manut periodica Exec. 14.700.000,00 14.700.000,00 14.700.000,00 14.700.000,00 58.800.000,99

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agéo: Assegurar a correta aplicagéo dos recursos do FUNDEB parcela minima de 70%
{motivagéo desses profissionais, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino na rede publica municipal.

na remuneragédo dos profissionais da educagéo basica

em efetivo exercicio, conforme determina a legislagéo vigente, garantindo a valorizagéo, a permanéncia e a

Detalhamento da Agéo:

A agdo contempla a execugédo de despesas com recursos do FUNDEB correspondentes ao minimo de 70% destinados a remuneragéo dos profissionais da educagéo basica em efetivo exercicio, incluindo: Pagamento de vencimentos, salarios, gratificagées e adicionais;
Encargos sociais e trabalhistas; Remuneragéo de horas-atividade e demais vantagens previstas em lei ou regulamento; Pagamento de férias, 13° salario e abonos legais; Cumprimento de pisos salariais nacionais e planos de carreira; Garantia de recursos para substituicdes e
contratagbes temporarias necessarias a continuidade das atividades escolares; Registro e controle da execugéo financeira, garantindo conformidade com a Lei n® 14.113/2020 e com as orientagdes do FNDE e dos 6rgdos de controle.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

flo por [L pegsoa: GERI NATALINO DUTH

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
i Metas Fiscais (R$ 1)
- = . . ni
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) LI:II g-a(;;le
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.099 - Manutengéo das Atividades do FUNDEB 30% Atividade Manut periodica Exec. 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 440.000,@
Situagéo: Em Elaboragéo Objetivo da Agao: Assegurar a correta aplicagéo dos recursos do FUNDEB parcela de até 30% em agbes de manutengéo e desenvolvimento do ensino (MDE) da educag&o basica publica, conforme prevé a Lei n® 14.113/2020, contribuindo para a melhoria da 2
Jinfraestrutura escolar, aquisicdo de materiais, capacitacéo de profissionais e demais investimentos necessarios & qualidade do ensino. <

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Detalhamento da Agéo:

A agéo contempla a execugdo de despesas custeadas com recursos do FUNDEB correspondentes a parcela de até 30% destinada a despesas de manutencéo e desenvolvimento do ensino, incluindo: Aquisi¢cdo de materiais de consumo e permanentes para uso pedagégico e
administrativo; Manutengéo, reforma e ampliagdo de unidades escolares; Aquisicdo de equipamentos e mobilidrio para salas de aula, bibliotecas, laboratérios, areas de recreagédo e espagos administrativos; Capacitagéo e formagao continuada de profissionais da educagdo
basica; Contratagédo de servigos de apoio pedagdgico e administrativo ligados diretamente ao ensino; Transporte escolar para alunos da educagéo basica, quando previsto no PNE e legislagdo municipal; Implantagéo ou atualizagdo de recursos de tecnologia educacional;
Pagamento de despesas operacionais indispensaveis ao funcionamento das unidades escolares (energia elétrica, agua, internet, telefonia e limpeza), quando vinculadas ao MDE; Registro, acompanhamento e prestagéo de contas conforme orientagdes do FNDE e 6rgaos de
controle.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)

- = . . ni
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g-a(;;le
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.176 - Manutengéo das Atividades da Educagao Infantil Atividade Manut periodica Exec. 8.320.000,00 8.465.000,00 8.650.000,00 8.845.000,00 34.280.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento continuo e a qualidade da educagéo infantil na rede publica municipal, garantindo infraestrutura, recursos humanos, materiais e apoio necessarios ao desenvolvimento integral das criangas, em conformidade com a Lei de

|Diretrizes e Bases da Educag&o Nacional (LDB) e o Plano Municipal de Educag&o.

Detalhamento da Agé&o:

A acdo contempla a execugao de atividades e a provisdo de recursos necessarios para manter e aprimorar as unidades de educagao infantil (creches e pré-escolas), incluindo: Pagamento de pessoal e encargos sociais dos profissionais da educagéo infantil; Aquisicdo de
materiais pedagogicos, de expediente, de limpeza e de consumo; Manutengéo, reparo e adequagéo de equipamentos e mobiliario; Aquisigao e atualizagdo de equipamentos de informatica e recursos tecnoldgicos voltados ao ensino; Capacitagdo e formagéo continuada de
professores e demais profissionais da educacao infantil; Custos com servigos de utilidade publica (energia elétrica, agua, telefonia, internet) e terceirizagdes essenciais; Monitoramento, avaliagéo e registro das atividades, garantindo conformidade com a legislagdo educacional e
as metas do Plano Municipal de Educagao.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
<
Unidade Responsavel: [07.03 - DEPARTAMENTO DE GESTAO DO ENSINO |Fungéo: |12—Educagéo |Subfungéo: |Subfungéo: 364-Ensino Superior E |
=
; Metas Fiscais (R$ 1) =
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade g
Medida 2026 2027 2028 2029 Total £
2.177 - Manutegéo das Atividades do Ensino Superior Atividade Manut periodica Exec. 271.000,00 271.000,00 271.000,00 271.000,00 1 084.000;6_?)
Situag&o: Em Elaborag&o Objetivo da Agao: Garantir o funcionamento continuo e a qualidade das atividades de ensino superior mantidas ou apoiadas pelo municipio, assegurando infraestrutura, recursos humanos, materiais e apoio institucional necessarios ao desenvolvimento académico, %

Jcientifico e cultural.

Detalhamento da Agéo:

A agao contempla as atividades e recursos necessarios para manter e apoiar o ensino superior no municipio, incluindo: Pagamento de pessoal e encargos sociais dos profissionais envolvidos nas atividades académicas e administrativas; Aquisicdo de materiais didaticos, de E
consumo e permanentes; Manutengao, conservagédo e adequacgao de prédios, instalagdes e equipamentos; Oferta de servigos de apoio académico, administrativo e tecnolégico; Realizagdo ou apoio a eventos cientificos, culturais e de extens&o universitaria; Custos com servigo
de utilidade publica (energia elétrica, 4gua, telefonia, internet) e manutencéo predial; Apoio a programas de capacitagéo, pesquisa e extenséo vinculados ao ensino superior; Registro, monitoramento e avaliagéo das agdes, garantindo conformidade com as diretrizes educacionais

e a legislagdo aplicavel; Manutengao da estrada de acesso a UAB. @
%)

Metas Fisicas / Anélise Acumulativa 4

o

2026 2027 2028 2029 Total -~

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 8_
o

k]

| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 g
‘0

9}

<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

| Total 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: [07.03 - DEPARTAMENTO DE GESTAO DO ENSINO |Fungao: |12-Educagéo |Subfungao: |Subfun<;éo: 361-Ensino Fundamental |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unldgde ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.094 - Manutengao das Atividades do Conselho Municipal de Educagéo Atividade Manut periodica Exec. 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

|publicas de educag&o no municipio.

Objetivo da Agéo: Assegurar o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Educagéo, garantindo suporte administrativo, técnico e financeiro para o exercicio de suas atribuicdes legais de normatizagado, acompanhamento, avaliagdo e deliberagdo sobre as politicas

Detalhamento da Ag&o:

A agédo contempla a execugdo de atividades e fornecimento de recursos necessarios para a manutengdo do Conselho Municipal de Educagéo, incluindo: Apoio administrativo e logistico para reuniées ordinarias e extraordinarias; Aquisicdo de materiais de expediente e
consumo; Custos com servigos de utilidade publica, transporte e comunicagéo; Capacitagéo e atualizagdo dos conselheiros sobre legislagdo educacional, gestao e controle social; Divulgagao de resolugdes, pareceres, atas e demais documentos oficiais; Apoio a elaboragédo e
acompanhamento de planos, programas e politicas educacionais; Garantia de espaco fisico adequado e infraestrutura para o funcionamento das atividades do colegiado.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.097 - Manutengéo das Atividades da Educagéo Integral Atividade Manut periodica Exec. 275.000,00 275.000,00 282.000,00 283.000,00 1.115.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Assegurar a oferta e o funcionamento continuo da educagdo em tempo integral na rede publica municipal, proporcionando aos estudantes oportunidades ampliadas de aprendizagem, desenvolvimento integral e participagado em atividades
|pedagogicas, culturais, esportivas e de cidadania, em consonancia com as diretrizes da Politica Nacional de Educagé&o Integral.

Detalhamento da Agéo:

A agao contempla as atividades e recursos necessarios para manter a oferta de educagéo integral, incluindo: Organizagao e execugéao de atividades pedagoégicas, culturais, artisticas, esportivas e socioeducativas no contraturno escolar; Contratagdo e manutengao de
profissionais para atendimento nas atividades de educagao integral; Aquisi¢cdo de materiais pedagégicos, esportivos, artisticos e de consumo para uso nas atividades; Disponibilizagao de espagos adequados para o desenvolvimento das ac¢des, incluindo manutengéo e adaptagao
de salas, quadras e areas externas; Oferta de alimentagéo escolar complementar, conforme a carga horaria ampliada; Capacitagdo de professores e monitores para atuagéo na educagéo integral; Transporte escolar, quando necessario, para atendimento dos estudantes;
Monitoramento e avaliagdo das atividades desenvolvidas, garantindo a qualidade e alinhamento as diretrizes do programa.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa é
2026 2027 2028 2029 Total §
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 (o)
z
| : 2
2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 3
'_
<
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 2
fh
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) lﬂ'ug?:e QO
edida 2026 2027 2028 2029 Total <
2.098 - Manutengao das Atividades do FUNDEB 70% Atividade  |Manut periodica Exec. 24.800.000,00 24.900.000,00 25.000.000,00 25.100.000,00 99 800.000,5?)

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Assegurar a correta aplicagéo dos recursos do FUNDEB  parcela minima de 70% na remuneragéo dos profissionais da educagao basica em efetivo exercicio, conforme determina a legislagéo vigente, garantindo a valorizagao, a permanénciae a & |
Jmotivagéo desses profissionais, contribuindo para a melhoria da qualidade do ensino na rede publica municipal.

Detalhamento da Agéo:

A agao contempla a execugdo de despesas com recursos do FUNDEB correspondentes ao minimo de 70% destinados a remuneragéo dos profissionais da educagdo basica em efetivo exercicio, incluindo: Pagamento de vencimentos, salarios, gratificagdes e adicionais;
Encargos sociais e trabalhistas; Remuneragédo de horas-atividade e demais vantagens previstas em lei ou regulamento; Pagamento de férias, 13° salario e abonos legais; Cumprimento de pisos salariais nacionais e planos de carreira; Garantia de recursos para substituices e
contratagdes temporarias necessarias a continuidade das atividades escolares; Registro e controle da execugéo financeira, garantindo conformidade com a Lei n® 14.113/2020 e com as orientagdes do FNDE e dos 6rgaos de controle.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinafo por|1
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.099 - Manuteng&o das Atividades do FUNDEB 30% Atividade  [Manut periodica Exec. 300.000,00 300.000,00 320.000,00 350.000,00 1.270.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Assegurar a correta aplicagéo dos recursos do FUNDEB parcela de até 30% em agdes de manutengéo e desenvolvimento do ensino (MDE) da educag&o basica publica, conforme prevé a Lei n° 14.113/2020, contribuindo para a melhoria da
Jinfraestrutura escolar, aquisicdo de materiais, capacitacéo de profissionais e demais investimentos necessarios & qualidade do ensino.

controle.

A agédo contempla a execugéo de despesas custeadas com recursos do FUNDEB correspondentes a parcela de até 30% destinada a despesas de manuteng&o e desenvolvimento do ensino, incluindo: Aquisigdo de materiais de consumo e permanentes para uso pedagégico e
administrativo; Manutengao, reforma e ampliagéo de unidades escolares; Aquisigdo de equipamentos e mobiliario para salas de aula, bibliotecas, laboratorios, areas de recreagdo e espagos administrativos; Capacitagéo e formagéo continuada de profissionais da educagdo
Detalhamento da Agdo: [basica; Contratagdo de servigos de apoio pedagdgico e administrativo ligados diretamente ao ensino; Transporte escolar para alunos da educagéo basica, quando previsto no PNE e legislagdo municipal; Implantagédo ou atualizagdo de recursos de tecnologia educacional;
Pagamento de despesas operacionais indispensaveis ao funcionamento das unidades escolares (energia elétrica, agua, internet, telefonia e limpeza), quando vinculadas ao MDE; Registro, acompanhamento e prestagéo de contas conforme orientagdes do FNDE e érgaos de

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

L ~ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.276 - Manutengéo das Atividades do Ensino Fundamental Atividade Manut periodica Exec. 13.841.000,00 13.941.000,00 14.041.000,00 14.441.000,00 56.264.000,QE)

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir o funcionamento continuo e a qualidade do ensino fundamental na rede publica municipal, assegurando condigdes adequadas para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas, administrativas e de apoio, em conformidade com as
|diretrizes da Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo Nacional (LDB) e do Plano Municipal de Educag&o.

UTR

A agao contempla a execugéo de atividades e a provisao de recursos necessarios a manutengao das unidades escolares que ofertam ensino fundamental, abrangendo: Pagamento de pessoal e encargos sociais dos profissionais diretamente envolvidos no ensino; Aquisicio dé2

Detalhamento da Agdo: |materiais pedagdgicos, de expediente e de consumo; Aquisigdo e manutengédo de equipamentos e mobilidrio; Capacitagéo e formagao continuada de professores e equipe pedagégica; Custos com servigos de utilidade publica (energia elétrica, agua, telefonia, internet) e (@)
terceirizagdes necessarias ao funcionamento; Monitoramento, avaliagéo e registro das atividades, garantindo conformidade com a legislagdo educacional e as metas do Plano Municipal de Educag&o. z
-1
Metas Fisicas / Analise Acumulativa ﬁ_:
<C
2026 2027 2028 2029 Total z
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 &
[©)
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 e
2
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 O
i Metas Fiscais (R$ 1) =
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?:e =
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
2.337 - Apoio as agdes do PROERD - Programa Educacional de Resisténcia &s drogras Atividade Manut periodica Exec. 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 1764000,@
Situagéo: Nova Objetivo da Agéo: Colaborar com a execugédo das atividades do Programa Educacional de Resisténcia as Drogas (PROERD) no municipio, em parceria com a Policia Militar e as instituicdes de ensino, visando prevenir o uso de drogas e a violéncia entre criangas e g
Jadolescentes, promovendo a cidadania, a autoestima e a tomada de decisdes seguras. <C

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Detalhamento da Agéo:

A agéo contempla o apoio logistico, administrativo e financeiro necessario a realizagao das atividades do PROERD nas escolas municipais e, quando aplicavel, em instituicdes da rede estadual e particular conveniadas, incluindo: Fornecimento de material didatico e de apoio para
as aulas e atividades do programa; Disponibilizagdo de espacos fisicos adequados para encontros, palestras e formaturas; Apoio na organizagédo e divulgagéo das atividades do PROERD junto a comunidade escolar; Aquisicdo de brindes e materiais para eventos de
encerramento e motivacionais, quando previstos; Registro e acompanhamento das atividades para avaliagdo de resultados e prestagao de contas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:’:"g?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.451 - Contratagédo de Profissionais da Area da Psicologia e Assisténcia Social Lei Federal 13.935/19 Atividade Acdes Agéo 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 640.000,00
Situagdo: Nova |Objetivo da Ac¢do: Contratagao de profissionais da area da psicologia e assisténcia social prevista na Lei Federal n® 13.935/19, na rede publica municipal.
Detalhamento da Ag&o: |
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

272.689.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

40 - Fomento e difusao cultural | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Promover, fortalecer e democratizar o acesso a cultura no municipio, incentivando a valorizagdo das manifestagdes artisticas e culturais locais, o resgate das tradi¢des, a formagao de publico e artistas, e o estimulo a criatividade e
inovacgéao, contribuindo para o desenvolvimento social e a identidade cultural da comunidade.

Macroobjetivo:

Fomento e Difuséo Cultural

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Promover, valorizar e democratizar o acesso as manifestagdes culturais e artisticas do municipio, incentivando a produgéo local, a preservagéo das tradigdes e o fortalecimento da identidade cultural, como instrumentos de inclusdo
social e desenvolvimento comunitario.

Problema:

Baixo acesso da populagéo as atividades culturais, especialmente em areas periféricas ou comunidades do interior.
Falta de incentivos estruturados para artistas e produtores culturais locais, dificultando a produgéo e circulagéo de obras artisticas.
Desvalorizagao das tradi¢gdes e do patriménio cultural, com risco de perda da memdria coletiva.

Caréncia de politicas publicas continuas para formagao de publico e fomento a cultura.

Justificativa:

A cultura é um direito constitucional e elemento essencial para o desenvolvimento social e humano. A auséncia de politicas publicas continuas de fomento difus&o cultural contribui para a exclusdo social, a perda de identidade e a
falta de oportunidades para artistas e produtores locais. O programa busca garantir que a populagéo tenha acesso a bens culturais, incentivando a criagdo, a preservagao e a disseminagéo das manifestagdes culturais e artisticas,
fortalecendo a identidade local, a cidadania e a economia criativa.

Publico-Alvo:

Populagédo em geral, artistas, estudantes, comunidades tradicionais, instituigoes educ e culturais

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
NuUmero de eventos culturais realizados Eventos 0,00 0,00 20,00 25,00 30,00 40,00
Numero de artistas apoiados Atend. 0,00 0,00 50,00 80,00 100,00 120,00
Numero de Alunos Matriculados e Atendidos na Escola de Artes Quantidade 0,00 0,00 100,00 120,00 150,00 180,00
Percentual de Execugéo da Obra % 0,00 0,00 10,00 40,00 60,00 100,00
Unidade Responsavel: |07.04 - DEPARTAMENTO DE CULTURA |Fung§o: |13—Cultura Subfungao: |Subfungdo: 392-Difusdo Cultural

L . . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.140 - Construgéo e Estruturagdo do Teatro Municipal Projeto Obra Ud 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1'600'000?@

Situagao: Nova

Objetivo da Agao: Planejar, executar e concluir as obras de construgéo e estruturagéo do Teatro Municipal, visando oferecer um espago cultural adequado para apresentagdes artisticas, eventos culturais, espetaculos e atividades de formagéo, promovendo o acessol—

|da populagéo & cultura e incentivando a produgéo cultural local.

)

Elaboragéo de projetos arquitetonicos e complementares (estrutural, elétrico, hidraulico e acustico). Execugéo da obra civil, envolvendo fundagdes, alvenaria, cobertura, pavimentagao, acabamentos e instalages. Adequagao da infraestrutura de acessibilidade, garantindoo O
cumprimento das normas de inclusdo (NBR 9050). Aquisigdo e instalagdo de equipamentos cénicos e técnicos, como iluminag&o, sonorizagédo, cadeiras, cortinas e sistemas de climatizagdo. Ag¢des de paisagismo e urbanizagéo do entorno, com calgadas, estacionamento e areZ
externas. Contratagdo de servigos técnicos de superviséo e fiscalizagdo da obra, para garantir a qualidade e conformidade com o projeto. Entrega da unidade concluida, com emiss&o de relatérios técnicos e documentagéo necessaria para operagéo.

Detalhamento da Agdo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

<
—
<
=z
2026 2027 2028 2029 Total %
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 [©)
”
o
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | @
o)
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 <
&
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ug-a(;ie S
edida 2026 2027 2028 2029 Total 8
2.108 - Manutenc&o do Departamento de Cultura Atividade Manut periodica Exec. 2.451.000,00 2.476.000,00 2.512.000,00 2.548.000,00 9.987.000. g{)
~L

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Agdo: Garantir o funcionamento continuo e eficiente do Departamento de Cultura, por meio da manutengéo administrativa, operacional e de infraestrutura necessaria para o planejamento e execugao das politicas culturais do municipio.

Detalhamento da Ag&o:

internet. Contratagdo de servigos essenciais para o funcionamento do setor.

Custeio de despesas com pessoal, encargos e capacitagdo. Aquisicdo de materiais de consumo e permanentes. Manutengado predial, de equipamentos e veiculos. Servigos de apoio administrativo, comunicagdo e tecnologia. Despesas com energia elétrica, agua, telefonia e

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descri¢do Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?;e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.180 - Fomento as Festividades e Datas Comemorativas Atividade Eventos Eventos 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 28.940.000,00

Situagdo: Em Elaboragédo

Objetivo da Agao: Promover, apoiar e organizar as festividades e datas comemorativas do municipio, fortalecendo as tradigdes culturais, incentivando a participagédo comunitaria e contribuindo para a preservagao da identidade cultural local.

Detalhamento da Agéo:

Planejamento e realizagdo de eventos alusivos a datas comemorativas e festividades municipais, civicas e culturais (ex.: aniversario do municipio, festas tradicionais, festivais, celebrages natalinas, pascoa, entre outros). Apoio logistico, contratagdo de servigos, artistas e
estruturas necessarias (palcos, sonorizagéo, iluminagéo, decoragéo, etc.). Desenvolvimento de campanhas de divulgagéo e agdes de promogao cultural ligadas as comemoragdes. Parcerias com entidades culturais, escolas e instituigdes para fomentar a participagédo da
comunidade. Aquisicdo de materiais e insumos para a execugdo dos eventos e atividades comemorativas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ug-a(;ie
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.335 - Apoio a Semana Farroupilha e ao FEPART - Lei n® 4.956/2017 Atividade Eventos Eventos 115.000,00 125.000,00 135.000,00 150.000,00 525.000,’@

Situagdo: Nova

Jjcomo forma de preservar e difundir a identidade cultural local.

Objetivo da Agao: Valorizar as tradigdes galchas e fomentar as manifestagdes culturais tipicas do tradicionalismo, apoiando a realizagdo da Semana Farroupilha e do Festival de Etnias e Patriménios Tradicionalistas (FEPART),

conforme previsto na Lei n® 4.956/2018

Apoio logistico, financeiro e institucional a realizagdo da Semana Farroupilha e do FEPART. Organizagdo de eventos, apresentagdes artisticas, desfiles, bailes e atividades culturais alusivas ao tradicionalismo gatcho. Incentivo a grupos tradicionalistas, entidades culturais e \2’
Detalhamento da Agdo: [CTGs para participagdo e promogéo das festividades. Aquisicdo de materiais, contratagdo de servigos e estrutura de apoio (palcos, som, iluminagéo, decoragéo, seguranga, etc.). Divulgagdo das atividades e eventos, garantindo o acesso da comunidade. Parcerias com 5
entidades e associagdes tradicionalistas para a realizagdo das programagdes culturais. Fomento a preservagdo do patriménio imaterial relacionado a cultura gatcha, de acordo com a legislagéo vigente. <
=
Metas Fisicas / Analise Acumulativa <ZE
2026 2027 2028 2029 Total %
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 11,00 O
g
| 2° Semestre| 0,00 1,00 | 1,00 | 1,00 2
[]
| Total| 1,00 2,00 | 2,00 | 12,00 1700 o
O
i Metas Fiscais (R$ 1) N
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:’:"g?:e £
edida 2026 2027 2028 2029 Total «
2.338 - Apoio Cultural ao Baile da Rainha dos Bairros Atividade Eventos Eventos 80.000,00 92.000,00 110.000,00 116.000,00 3984000,'@
B

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Promover e apoiar a realizagdo do Baile da Rainha dos Bairros, incentivando a participagdo comunitaria, o fortalecimento da cultura local e a valorizagdo das tradigdes do municipio.

Detalhamento da Agéo:

Organizagao e apoio logistico ao Baile da Rainha dos Bairros, incluindo planejamento, contratagéo de servigos e infraestrutura necessaria (som, iluminagéo, decoragédo e seguranca). Incentivo a participagéo das comunidades e associagdes de bairros no evento.
Desenvolvimento de campanhas de divulgagdo, buscando maior envolvimento da populagédo. Apoio a premiagéo, ornamentagdo e demais agdes que valorizem o carater cultural e social do evento. Parcerias com entidades, empresas locais e associagdes para fortalecimento do

evento como expressao cultural do municipio.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.340 - Fomento aos Artistas Locais Atividade Atendimentos Atend. 440.000,00 510.000,00 575.000,00 635.000,00 2.160.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Valorizar e incentivar os artistas do municipio por meio de apoio a produgdo, promogéo e difusdo de suas obras, fortalecendo a cultura local, a geragédo de renda e a identidade artistica da comunidade.

Detalhamento da Agéo:

Concessao de apoio financeiro ou logistico para artistas e grupos culturais locais (editais, premiagdes, bolsas e patrocinios). Promogao de exposicdes, shows, apresentacgdes e feiras culturais para divulgagéo dos trabalhos dos artistas do municipio. Parcerias com instituigdes
culturais, educacionais e empresas para potencializar a visibilidade dos artistas locais. Realizagéo de oficinas, cursos e capacitagdes voltadas ao desenvolvimento das habilidades artisticas. Apoio a participagéo de artistas locais em eventos regionais, estaduais e nacionais,

ampliando o alcance das produgdes culturais do municipio.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.392 - Gestao do Fundo Municipal de Cultura Atividade Agdes Agéo 690.000,00 745.000,00 815.000,00 875.000,00 3.125,000,’9_5)
Situag&o: Nova Objetivo da Agéo: Assegurar a administragéo eficiente e a aplicagdo adequada dos recursos do Fundo Municipal de Cultura, garantindo o financiamento de projetos, programas e a¢des que promovam o desenvolvimento cultural e a valorizagdo das expressdes O
|artisticas do municipio. 9
Planejamento e execugao orgamentaria e financeira dos recursos vinculados ao Fundo Municipal de Cultura. Andlise e selegdo de projetos culturais por meio de editais, chamamentos publicos ou convénios. Apoio a agdes culturais, artistas, grupos e instituicdes por meio de S
Detalhamento da Agdo: [fomento direto ou indireto. Gestao dos processos de prestagdo de contas e acompanhamento da execugéo dos projetos financiados. Promogéo da transparéncia na utilizag&o dos recursos e divulgagéo das agdes apoiadas pelo fundo. Articulagdo com o Conselho Municipal degC
Cultura e outras instancias para definigao de prioridades de investimentos culturais. ;
Metas Fisicas / Analise Acumulativa E
o
2026 2027 2028 2029 Total g
1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 <
o
7}
2 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 a
o
Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 5
joN
N " @]
i Metas Fiscais (R$ 1) S
. = . . ni
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g-a(;;le s
edida 2026 2027 2028 2029 Total G
2.393 - Manutengéo das Atividades do CEU - Centro de Artes e Esportes Unificado Atividade Acgdes Acdo 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 1.280.000,5”9

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Assegurar a continuidade e a qualidade das atividades culturais, esportivas e sociais desenvolvidas no CEU, promovendo a inclus&o social, o acesso a cultura, a educagao e ao esporte, fortalecendo a cidadania e a integragdo comunitaria.

Detalhamento da Agéo:

humanos necessarios para o funcionamento continuo do espago.

Planejamento, coordenagéo e execugdo das agdes culturais e esportivas oferecidas pelo CEU. Manutengdo da estrutura fisica, equipamentos e espagos do Centro de Artes e Esportes Unificado. Apoio logistico e administrativo as oficinas, cursos, campeonatos, apresentagoes
artisticas e eventos comunitarios. Promog&o de atividades de lazer e formagao cidada para criangas, jovens, adultos e idosos. Parcerias com instituigdes, escolas e organizagdes sociais para ampliagdo da oferta de atividades. Custos com materiais, servigos e recursos

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.453 - Execugao do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) Atividade Manut periodica Exec. 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir a execugéo efetiva do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS), promovendo a protegao, a ressocializagao e o desenvolvimento integral de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, em conformidade com o
|Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e as politicas publicas municipais.

Detalhamento da Agéo:

Disponibilizar unidades adequadas para a execugéo das medidas socioeducativas, garantindo infraestrutura, equipe técnica qualificada e recursos necessarios. Promover treinamentos para agentes socioeducativos, assistentes sociais, psicélogos e demais profissionais
envolvidos, visando aprimorar praticas e atendimento humanizado. Integrar as agdes do PMAS com politicas de saude, educagéo, assisténcia social, justica e seguranga publica para atendimento integral dos adolescentes.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.513 - Manuteng&o das Atividades da Escola de Artes Atividade Acgdes Acéo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000.

Situagao: Nova

Objetivo da Agao: Garantir o funcionamento continuo da Escola de Artes, promovendo a formag&o artistica, cultural e educacional, por meio de cursos, oficinas e atividades que estimulem a criatividade, a inclusdo social e o desenvolvimento de talentos locais.

Detalhamento da Agéo:

Planejamento, coordenagéo e execugédo das atividades pedagdgicas e culturais ofertadas pela Escola de Artes (danga, musica, teatro, artes visuais, etc.). Manutengao da infraestrutura fisica e dos equipamentos da escola, incluindo reparos, limpeza, conservagédo e
modernizagdo. Capacitagdo e contratagéo de profissionais e instrutores para ministrar oficinas e cursos. Aquisicdo de materiais de consumo, instrumentos musicais, figurinos, equipamentos de som, iluminagéo e demais itens necessarios. Realizagédo de apresentagdes, mosti
culturais e exposi¢des como resultado das atividades formativas. Parcerias com escolas, entidades culturais e organizagdes sociais para ampliar o acesso a formagao artistica. Ag¢des de divulgagdo para incentivo da participagdo da comunidade.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 48.615.000,88|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado$p1 1 pessoa: GER| NATALING DUERA

J
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
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Fundamento Legal: 012026

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025
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Tipo: Projeto de Lei

Programa:

41 - Programa Municipal de Incentivo e Desenvolvimento Esportivo

| Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Promover o incentivo ao esporte amador, o fortalecimento das categorias de base e o apoio as equipes de rendimento, ampliando as oportunidades de iniciagédo esportiva, fomentando a participagdo comunitaria em atividades
organizadas e assegurando condi¢des para que atletas e equipes representem o municipio em competigdes regionais, estaduais e nacionais, contribuindo para a inclusdo social, a cidadania e a qualidade de vida da populag&o.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua

Inicio Previsto:

Término Previsto:

Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Ampliar o acesso da populagdo as praticas esportivas, incentivando o esporte amador, fortalecendo as categorias de base e apoiando as equipes de rendimento, de modo a promover incluséo social, integragdo comunitaria e
valorizag&o do esporte como instrumento de desenvolvimento humano.

Problema:

O municipio apresenta baixa oferta de projetos e atividades que incentivem a iniciagdo esportiva e a formagao de atletas, bem como recursos limitados para apoiar o esporte amador e de rendimento. Essa realidade reduz as
oportunidades de participagéo da populagdo em atividades organizadas, limita o surgimento de talentos esportivos locais e enfraquece a representatividade do municipio em competigdes.

Justificativa:

O esporte é uma ferramenta estratégica para a promogao da saude, da cidadania, da disciplina e da inclusdo social. Investir em projetos de incentivo ao esporte amador, apoio as categorias de base e desenvolvimento de equipes
de rendimento possibilita a formagéo integral de criangas e jovens, além de garantir visibilidade ao municipio em competi¢des regionais, estaduais e nacionais. Dessa forma, o programa contribui para ampliar as oportunidades
esportivas, fortalecer o esporte comunitario e estimular a valorizagéo de atletas e equipes locais.

Publico-Alvo:

criangas, adolescentes e jovens; atletas amadores e profissionais, equipes de rendimento, comunidade

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de equipes de rendimento apoiadas Quantidade 37,00 44,00 37,00 40,00 42,00 44,00
N° de competicdes esportivas apoiadas/realizadas Quantidade 36,00 40,00 37,00 38,00 39,00 40,00
N° de atletas atendidos em escolinhas sociais e categorias de base Quantidade 1.950,00 2.350,00 2.050,00 2.150,00 2.250,00 2.350,00
N° de eventos recreativos e de lazer apoiados realizados Quantidade 45,00 53,00 47,00 49,00 51,00 53,00
N° de atividade de saude e qualidade de vida realizadas/ apoiadas Quantidade 16,00 24,00 18,00 20,00 22,00 24,00
N° de atividades realizadas no centro aquatico Quantidade 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00 39,00
N° de atletas atendidos na terceira idade Quantidade 570,00 1.000,00 700,00 800,00 900,00 1.000,00
Ampliar/implantar programas de inclus&o esportiva Quantidade 55,00 100,00 70,00 80,00 90,00 100,00
Unidade Responsavel: [16.02 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER |Fungéo: |27-Despor10 e Lazer Subfungédo: |Subfungdo: 811-Desporto de Rendimento
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.363 - Apoio as Modalidades de Luta Vinculadas ao Comité Olimpico Brasileiro Atividade Manut periodica Exec. 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 164.000

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Fortalecer as modalidades de luta olimpicas (como judd, taekwondo, boxe, wrestling e karaté) em Pato Branco, promovendo infraestrutura

{Comité Olimpico Brasileiro.

adequada, formagéo técnica e oportunidades para atletas, treinadores e clubes, alinhado as diretrizes do

Detalhamento da Agéo: |Infraestrutura e Equipamentos, Formag&o e Capacitagdo Técnica, Apoio Financeiro e Logistico, Parcerias e Convénios, Incentivo & Popularizagdo e Incluséo.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

espoa: GER| NATALINQ DUTBA

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
L ~ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1) =
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Medid S
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
2.433 - Destinar Recursos para Participagdo do Municipio em Jogos Oficiais Atividade Manut periodica Exec. 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480000,(0;0
Situagéo: Nova Objetivo da Agao: Garantir o suporte financeiro, logistico e técnico necessario para que atletas, equipes e representantes esportivos de Pato Branco possam participar de competigdes oficiais em ambito municipal, estadual, regional e nacional, fortalecendo a ‘0
|representatividade e o desenvolvimento esportivo local. 2

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
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Fundamento Legal: 012026

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025

Tipo: Projeto de Lei
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Detalhamento da Agéo:

Selegdo e Apoio aos Atletas e Equipes, Parcerias e Convénios, Acompanhamento e Avaliagéo.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.434 - Manter o Esporte de Categoria de Base, Equipes de Rendimentos e Esporte Adaptado Atividade Manut periodica Exec. 2.640.000,00 2.905.000,00 2.905.000,00 3.200.000,00 11.650.000,00

Situagdo: Nova

|Objetivo da Agdo: Garantir a sustentabilidade e o desenvolvimento continuo do esporte em Pato Branco por meio do fortalecimento das categorias de base, das equipes de rendimento e do esporte adaptado, promovendo incluséo, formagéo técnica e competitividade.
1

Detalhamento da Agéo: |Forta|ecimento das Categorias de Base, Apoio as Equipes de Rendimento, Desenvolvimento do Esporte Adaptado, Inclusédo e Acessibilidade.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: |16.02 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER |Fungao: |27-Despono e Lazer |Subfungao: |3ubfungao: 812-Desporto Comunitario |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li\l’:m;.:-xde
edida 2026 2027 2028 2029 Total <
2.226 - Promogé&o do Esporte Amador Atividade Manut periodica Exec. 190.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 760000,,@_’0
Situagdo: Nova |Objetivo da Ac¢do: Fomentar a pratica do esporte amador no municipio, incentivando a participagcdo da comunidade, promovendo a salde, a inclusdo social e o desenvolvimento de talentos locais por meio de competigdes, eventos e projetos esportivos. 5’
Detalhamento da Agéo: |Organizacéo de Competicdes e Eventos, Apoio a Associagdes e Clubes Amadores, Incentivo a Formagéo e Capacitagéo, Divulgagdo e Engajamento, Inclusdo e Acessibilidade. g
. - . j
Metas Fisicas / Analise Acumulativa <
'_
2026 2027 2028 2029 Total =
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 E
[©)
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 o
[e]
12
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 soo 2]
joN
i Metas Fiscais (R$ 1) -
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:’:"g?:e =
edida 2026 2027 2028 2029 Total %
2.435 - Desenvolver Atividades para o Publico Idoso Atividade Manut periodica Exec. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 4004000@
Situagdo: Nova Objetivo da Agéo: Promover a salde, o bem-estar e a inclusdo social do publico idoso por meio de atividades fisicas, esportivas e de lazer adaptadas as suas necessidades, incentivando a pratica regular e a participagdo comunitaria. g
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

J
U



Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR Pagina 79 de 171
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Detalhamento da Agdo: |Programas de Exercicios Adaptados, Atividades de Lazer e Convivéncia, Acessibilidade e Infraestrutura.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: |16.02 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER |Fungao: |27-Desp0r10 e Lazer |Subfungao: |Subfungéo: 813-Lazer |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:’:"g?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.437 - Manter Atividades de Lazer e Recreagédo Atividade Manut periodica Exec. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
Situagdo: Nova |Objetivo da Ac¢do: Garantir a continuidade e ampliagdo das atividades de lazer e recreagdo no municipio, promovendo a qualidade de vida, o bem-estar e a integragéo social da populagédo por meio de eventos, oficinas e espagos apropriados.
Detalhamento da Acio: Promover atividades recreativas regulares, como brincadeiras, jogos, gincanas, danga e oficinas culturais para todas as faixas etarias, realizar eventos tematicos em datas comemorativas e periodos de férias escolares, garantir espagos adequados e seguros para a realizagdo
630 4as atividades de lazer, manter parques, pragas, centros comunitarios e areas de convivéncia em condi¢des ideais.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 13.854.000,00|

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

43 - Manutengéo da Saude | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Manter e melhorar estrutura dos postos de saude, coordenar as atividades para execugdo dos servigos da saude bucal, material odontolégico e manutengdo dos aparelhos. Coordenar as atividades para execugéo dos servigos de
saude a nivel ambulatorial. Coordenar as atividades para execugdo dos programas de prevengao coletiva, programa de saude da familia, equipes de saude bucal, planejamento familiar, dentre outros, além de humanizar o
atendimento.

Macroobjetivo:

Assegurar o Fun. do Fundo Municipal de Saude

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Manter e melhorar estrutura dos postos de saude, coordenar as atividades para execugéo dos servigos da saude bucal, material odontolégico e manutengéo dos aparelhos, aquisi¢do de odontomével. Coordenar as atividades para
execugao dos servigos de salde a nivel ambulatorial. Coordenar as atividades para execugéo dos programas de prevencao coletiva, programa de saude da familia, programa de DNA, equipes de saude bucal, planejamento familiar,
dentre outros, além de humanizar o atendimento.

Problema:

Falta de coordenacao, controle, humanizagéo do atendimento, estrutura.

Justificativa:

Manter a Saude

Publico-Alvo:

Todos os usuarios do sistema municipal de satde

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Acdes em salude Global 80,00 100,00 25,00 25,00 25,00 25,00
Implantar até 5 equipes multiprofissionais para atuagéo direta nas UBSs, prestando apoio as equipes de APS na implementagéo das ud 0,00 5,00 1,00 1,00 1,00 2,00
Manter os servigos de Urgéncia ja existentes em funcionamento com condigcoes adequadas para oferta aos usuarios % 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Manter em 100% as contratualizagdes dos servicos de Atencdo Especializada % 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Promover campanhas de multivacinagdo (minimo 2 ao ano); ud 2,00 8,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Implantar até novos 4 consultérios farmacéuticos Ud 4,00 8,00 1,00 1,00 1,00 1,00
Ouvidoria-SUS municipal com respostas no prazo % 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Indice de Cumprimento dos Instrumentos de Gestao % 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Unidade Responsavel: [08.01 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE |Fungﬁo: |10-SaL’1de Subfungéo: |Subfungdo: 301-Atengéo Basica
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd-ade ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.121 - Manuteng&o das atividades do Programa M&e Pato-Branquense e Planejamento Familiar Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satide| Meses 160.000,00 170.000,00 185.000,00 195.000,00 710.000,2)?

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agdo: Manter o diagndstico e/ou confirmagéo enfermidades maternas precocemente, assim como ofertar o tratamento adequado; Acompanhar a evolugdo da gravidez, observando as condi¢des da gestante e desenvolvimento fetal; Diagnosticar e tratar
intercorréncias clinicas referentes a gravidez; Orientar psicologicamente a gestante para o enfrentamento da maternidade; Preparar a mulher para a maternidade, trazendo informagdes educativas para o parto e cuidado da crianga; Apoiar, auxiliar e executar o

matriciamento da rede de atencgéo a saude.

Detalhamento da Agéo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

[0
'_
)
[a)]
o
=
-
<
'_
2026 2027 2028 2029 Total =
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 E
[©)
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | .
©
[e]
12
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 &
joN
i Metas Fiscais (R$ 1) -
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:’:"g?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total %
el
2.122 - Manutengao do Programa Agentes Comunitarios de Saude (ACS) Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saide| Meses 5.400.000,00 5.621.500,00 6.074.250,00 6.227.075,00 23.322A825,0CD
Situagéo: Em Elaboragéo Objetivo da Agao: Manter e ampliar o quadro de Agentes Comunitarios de Saude (ACS), garantindo a cobertura de 100% do municipio por meio do programa, além de fomentar a qualificagéo dos profissionais e oferecer o suporte necessario para a execugéo das &
|atividades nos territorios por meio da disposig&o dos recursos essenciais relacionados ao processo de trabalho do profisisonal ACS. <

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao

Unidade Gestora: CONSOLIDADO
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Detalhamento da Agéo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.123 - Manutengéo e Ampliagédo da Estratégia Satide Bucal Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude| Meses 4.600.000,00 4.730.000,00 4.970.000,00 5.100.000,00 19.400.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agéo: Manter a oferta atual de equipes de saude bucal regulamentadas pelo Ministério da Satude no formato de credenciamento vigente conforme Politica Nacional da Atengéo Basica, bem como inserir os profissionais necessarios para garantir 100% de

Jcobertura de atendimento odontolégico em todos os territérios do municipio dispondo as condigdes necessérias para oferta dos servicos a populagdo como também a execucéo de programas das tres esferas de governo vigentes para Sadde Bucal.

Detalhamento da Agéo: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) ll‘u"g?;e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.198 - Manutengao das Atividades dos Programas Especiais Atividade Atividades de manutenga/apoio a atengdo em saude Meses 155.000,00 165.000,00 170.000,00 180.000,00 670.000,00
Situagéo: Em Elaboragéo Objetivo da Agao: Implementar e qualificar o atendimento ofertado pelos programas especiais no municipio, por meio da disponibilizagdo de tecnologias adequadas as necessidades dos usuérios e do fornecimento de insumos de alto custo, conforme protocolos é
{municipais, visando a manutengdo da saude e a ampliagéo da sobrevida. =
Detalhamento da Agéo: | 8
Metas Fisicas / Analise Acumulativa 8
2026 2027 2028 2029 Total S
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 S
x
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | o
[©)
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 @
[
i Metas Fiscais (R$ 1) @
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?:e 2
edida 2026 2027 2028 2029 Total ‘:'
4
2.252 - Manutengao e Ampliagdo da Atengao Primaria a Saude Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satde| Meses 40.150.000,00 42.150.000,00 43.750.000,00 45.450.000,00 171 .500000%6

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agdo: Manter e fortalecer as equipes de Saude da Familia ja implantadas, assegurando o quadro completo de profissionais, promovendo a qualificagdo continua dos mesmos e garantindo as condi¢des necessarias para aumentar a resolutividade dos

servigos prestados; manter e ampliar o nimero de equipes, com o objetivo de alcangar 100% de cobertura do territério, além de pleitear seus respectivos credenciamentos; implementar e garantir todos os processos e etapas do Programa de Planificagdo em 100%
equipes da Estratégia de Saude da Familia como também implementar e garantir execug¢do do Programa Saude na Escola, e outros que venham estar vigentres nas tres esferas de governo voltados a Politica Nacional da Atengao Basica.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Tipo: Projeto de Lei

Detalhamento da Agéo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.415 - Manuteng&o das atividades de Preceptoria do Curso de Medicina Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satide| Meses 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00

Situagdo: Nova

{foco no fortalecimento da Atengéo Basica.

Objetivo da Agéo: Garantir a implementagdo do Programa de Preceptoria do Curso de Medicina, comprometendo-se com a formagéo de profissionais de saude em consonancia com os principios e diretrizes do SUS, pautada no modelo de atengdo em redes e com

Detalhamento da Agéo: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) ll‘u"g?;e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2570 - Nanutengdo das Afividades do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia & Atividade  |Atividades de manutenga/apoio & atengao em saude| Meses 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00

Situagdo: Em Elaboracédo

{profissionais e a melhoria da assisténcia a saude da populag&o.

Objetivo da Agéo: Aprimorar e ampliar a insergcdo dos médicos em formagao nas unidades de atendimento do sistema de saude municipal, com o objetivo de

fortalecer a Atengdo Primaria por meio da integragé@o ensino-servico, contribuindo para a qualificagcdo dos

Detalhamento da Ag&o: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.637 - Manutengao das Atividades do PNAISARI Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude Meses 80.000,00 82.000,00 85.000,00 88.000,00 335.000,

Situagdo: Nova

|Objetivo da Acdo: Fortalecer e implementar agdes articuladas a Unidade de Saude do municipio, em consonancia com os servigos do PNAISARI, promovendo também o fortalecimento da rede intersetorial no @mbito do Grupo de Trabalho.

Detalhamento da Agéo: |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: |08.01 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE [Fungao: [10-saude [subfungzo: [Subfungao: 303-Suporte Profilético e Terapéutico |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) ll‘u"d?de ( )
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.198 - Manutencgao das Atividades dos Programas Especiais Atividade Atividades de manutenga/apoio a atengdo em saude Meses 1.845.000,00 1.890.000,00 1.945.000,00 1.985.000,00 7.665.000,00

Situagdo: Em Elaboragédo

{municipais, visando a manuteng&o da saude e a ampliagéo da sobrevida.

Objetivo da Agdo: Implementar e qualificar o atendimento ofertado pelos programas especiais no municipio, por meio da disponibilizagédo de tecnologias adequadas as necessidades dos usuarios e do fornecimento de insumos de alto custo, conforme protocolos

Detalhamento da Ag&o: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: |08.01 - ATENCAO PRIMARIA A SAUDE [Fungao: [10-saude [Subfungao: [Subfungao: 306-Alimentagdo e Nutrigéo |
f Metas Fiscais (R$ 1 <
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( ) o2
Medida 2026 2027 2028 2029 Total b
2.252 - Manutengédo e Ampliagao da Atengao Primaria & Saude Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengcdo em satide| Meses 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000@)
pd

Situaggo: Em Elaboragao Objetivo da Agao: Manter e fortalecer as equipes de Saude da Familia j& implantadas, assegurando o quadro completo de profissionais, promovendo a qualifi

cagdo continua dos mesmos e garantindo as condigdes necessarias para aumentar a resolutividade dos
servigos prestados; manter e ampliar o nimero de equipes, com o objetivo de alcangar 100% de cobertura do territorio, além de pleitear seus respectivos credenciamentos; implementar e garantir todos os processos e etapas do Programa de Planificagdo em 100% dé
equipes da Estratégia de Saude da Familia como também implementar e garantir execugéo do Programa Salde na Escola, e outros que venham estar vigentres nas tres esferas de governo voltados a Politica Nacional da Atengéo Basica. [y

Detalhamento da Ag&o: %
Metas Fisicas / Analise Acumulativa %
[da}
2026 2027 2028 2029 Total .
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 8
[%]
[}
| 2° Semestre| 1,00 1,00 1,00 | 1,00 =
| Totall 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00 §|
he}
[]
Unidade Responsavel: |08.02 - URGENCIA E EMERGENCIA [Fungao: [10-saude [Subfungao: [Subfungao: 302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 3 |
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.210 - Manuteng&o do Consorcio Intermunicipal da Rede de Urgéncia do Sudoeste do Parana - Ciruspar Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satide| Meses 8.700.000,00 8.800.000,00 8.850.000,00 8.900.000,00 35.250.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Jmantendo a prestacdo de servico do SAMU através de sua Central de Regulagédo Médica.

Objetivo da Agéo: Garantir a universalidade, eqiiidade e a integralidade no atendimento as urgéncias clinicas, cirirgicas, obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e as relacionadas as causas externas como o traumatismos nao-intencionais, violéncias e suicidios,

Detalhamento da Ag&o:

Assegurar de forma continua e eficiente, a universalidade, equidade e integralidade no atendimento as urgéncias clinicas, cirirgicas, obstétricas, psiquiatricas, pediatricas e as causas externas, incluindo traumatismos n&o intencionais, violéncias e suicidios, promovendo a
manutengao da operagdo do Servigo de Atendimento Mével de Urgéncia (SAMU) e de sua Central de Regulagdo Médica, fortalecendo a rede de atencgéo as urgéncias, por meio do Consércio Intermunicipal da Rede de Urgéncia do Sudoeste do Parana (Ciruspar).

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:’:"g?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.278 - Manutengao das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24hs Atividade Atividades de manutencé/apoio a atengdo em satde Meses 21.000.000,00 21.500.000,00 22.200.000,00 22.500.000,00 87.200.000,00
Situagao: Em Elaboragéo Objetivo da Agdo: Ampliar o acesso e acolhimento aos usudrios do Sistema Unico de Saude, em situagéo de agravo agudo a salde e nos agravos crénicos agudizados, em todos os pontos da rede de ateng&o no municipio, contemplando o acolhimento com

|classificac&o de risco e intervenc&o adequada, em tempo oportuno com a garantia da integralidade, universalidade e equidade no acesso as urgéncias.

Detalhamento da Acéo:

acesso a Unidade de Pronto Atendimento UPA24h.

Assegurar o acesso e o acolhimento aos usuarios do SUS em situagdo de agravo agudo ou agravamento de doengas cronicas, realizando a classificagdo de risco, intervengdo adequada e o atendimento oportuno, promovendo a integralidade, universalidade e equidade no

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
<
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 soo |
)
[m)
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e 0
edida 2026 2027 2028 2029 Total Z.
2.639 - Implantagao e Manutengéo do Pronto Atendimento Municipal (PAM) Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satide| Meses 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 880 000,&)
Situago: Nova Objetivo da Agao: Ampliar e fortalecer a capacidade de atendimento as urgéncias na rede de ateng&o a sautde do municipio, ofertando acesso rapido, eficiente e de qualidade aos usuarios, promovendo o acolhimento, a classificagdo de risco, intervengdes adequadagl
Je o encaminhamento oportuno,em conformidade com os principios de integralidade, universalidade e equidade no cuidado & sadde da populagéo. T
Detalhamento da Agéo: | |(-|r-)|
Metas Fisicas / Analise Acumulativa g
2026 2027 2028 2029 Total 4
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 o
s}
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 =
kel
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 £
[7s]
[J]
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Unidade Responsavel: [08.03 - ATENCAO ESPECIALIZADA |Fungéo: |10-Saude Subfungédo: |Subfungdo: 302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial
I Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd.:-xde ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.279 - Manutengao do Centro de Atengéo Psicossocial - CAPS Il Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satde Meses 2.816.000,00 2.866.000,00 2.916.000,00 2.946.000,00 11.544.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Manter, ampliar e implementar o acolhimento e atendimento de usuarios com sofrimento mental grave e persistente, priorizando a reinsergédo social pelo acesso ao trabalho, exercicio dos direitos civis e fortalecimento dos lagos familiares e
Jcomunitarios por meio de processos de trabalho com base em documentos diretivos vigentes municipal, estadual e federal que comp&e a Rede Atengéo a Saude Mental.

Detalhamento da Agéo: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
. = . . ni
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n (;?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.355 - Manutengéo de Servigos de Assisténcia @ Salude - Ambulatorial e Hospitalar Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude| Meses 85.830.000,00 86.330.000,00 86.830.000,00 87.330.000,00 346.320.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Agéo: Manter e ampliar o acesso da populagéo residente no municipio de Pato Branco e municipios referenciados, conforme pactuagéo, a rede d

e servicos ambulatoriais e hospitalares de média e alta complexidade.

Detalhamento da Acéo: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 3
'_
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 O
z
i Metas Fiscais (R$ 1) =
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'uug_a(:!e ;('
edida 2026 2027 2028 2029 Total -
L
2.417 - Manutengéo das Atividades do HOSPSUS Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satide| Meses 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 25.600.000,8D
Situagdo: Em Elaboragéo |Objetivo da Agdo: Qualificar os leitos hospitalares, melhorando o acesso e qualidade da prestagéo do servigo. E
Detalhamento da Agéo: | v
o
Metas Fisicas / Anélise Acumulativa a
aQ
2026 2027 2028 2029 Total 3‘
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 S
o
o
| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 '8
£
7}
9}
<

J
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Tipo: Projeto de Lei

| Total 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'uug_a(:!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.450 - Manutengao do Centro Regional de Atengao Psicossocial Infantil - CAPS i Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude| Meses 1.900.000,00 1.930.000,00 1.980.000,00 2.020.000,00 7.830.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Mental.

Objetivo da Agdo: Manter, ampliar e implementar atendimento as criancas e adolescentes que apresentam prioritariamente intenso sofrimento psiquico decorrente de problemas mentais graves e persistentes, incluindo aqueles relacionados ao uso decorrente de alcool
e outras drogas, e outras situagdes clinicas que impossibilitem estabelecer lagos sociais e realizar projetos de vida, por meio de processos de trabalho com base em documentos diretivos vigentes municipal, estadual e federal que compde a Rede Atengdo a Saude

Detalhamento da Agéo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.641 - Implantagdo e Manutengao do Centro Especializado em Reabilitagédo - CER IV Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satde| Meses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
Situagao: Nova Objetivo da Agao: Implantar o CER IV dispondo de todos osrecursos necessarios para operacionalizar a oferta de servigos voltados a reabilitagdo auditiva, fisica, intelectual e visual e com isso implementar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no municipio
|de Pato Branco e demais municipios da 7% Regional de Saude.
Detalhamento da Agéo: |
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
<
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 x
)
[m)
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 o
=4
i Metas Fiscais (R$ 1) -
. = . . ni
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n (;?:e f_f
edida 2026 2027 2028 2029 Total <
P
2.642 - Implantagdo e Manutengao da Oficina Ortopédica Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude| Meses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400 000,&)
Situag&o: Nova Objetivo da Agdo: Implantar a oficina ortopédica a fim de garantir a confecgéo e fornecimento de érteses, préteses e materiais ortopédicos como parte da implementar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no municipio de Pato Branco e demais municipios @
72 Regional de Saude.

Detalhamento da Agéo: |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

<

o

0

Metas Fisicas / Analise Acumulativa Q

2026 2027 2028 2029 Total ;

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 g‘
ks

| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 £
@

<
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
| Total 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: |08.03 - ATENCAO ESPECIALIZADA |Fungao: |1o-Saude |Subfungao: |3ubfun<;ao: 303-Suporte Profilatico e Terapéutico |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.126 - Manutengéo e Qualificagao dos Servigos de Hospedagem Terceirizada e do TFD Atividade Atividades de manutenga/apoio a atengdo em salde| Meses 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00

Situagdo: Em Elaboracgédo

Objetivo da Agao: Fornecer auxilio a pacientes atendidos pela rede publica ou conveniados/contratados pelo SUS em outros municipios, desde que esgotadas todas as formas de tratamento de salide na localidade em que o paciente residir por meio do custeio do

Jtratamento de pacientes socioeconomicamente aquém de arcar com tais despesas, que dependem exclusivamente da rede publica e saude, possibilitando-lhes requisitar, junto a SMS o auxilio necessario para procederem o tratamento de saude.

Detalhamento da Agéo: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.127 - Manuteng&o dos servigos de reabilitagéo fisica e motora Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satde| Meses 1.050.000,00 0,00 0,00 0,00 1.050.000,00

Situagao: Em Elaboragéo Objetivo da Agao: Prestar assisténcia em reabilitagdo a pessoas com defi

iciéncia fisica, constituindo-se na referéncia em média complexidade em reabilitagao
{modelos de servigos de reabilitagdo adequados a realidade brasileira, tendo em vista as necessidades sociais em saude.

fisica; Realizar concesséo de drteses, proteses e meios auxiliares de locomogéao; Fomentar o debate sobre

Detalhamento da Agéo: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total P
| 1° Semestre 1,00 0,00 0,00 0,00 E
)
| 2° Semestre| 1,00 0,00 | 0,00 | 0,00 8
=
| Total| 2,00 0,00 | 0,00 | 0,00 200 3
<
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e E
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
2.641 - Implantagdo e Manutengao do Centro Especializado em Reabilitagdo - CER IV Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude| Meses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.0006d

Situagao: Nova

|de Pato Branco e demais municipios da 7% Regional de Saude.

Objetivo da Agdo: Implantar o CER IV dispondo de todos osrecursos necessarios para operacionalizar a oferta de servigos voltados a reabilitagdo auditiva, fisica, intelectual e visual e com isso implementar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no municipiog

Detalhamento da Agéo: |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025,

17h e 24m.

A

3]

o

—

Metas Fisicas / Analise Acumulativa 5

o

2026 2027 2028 2029 Total o

1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 _E
@

<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragao Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Data: 17/06/2025

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fundamento Legal: 012026

Tipo: Projeto de Lei
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ug-a(;le
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.642 - Implantagdo e Manutengao da Oficina Ortopédica Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude| Meses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
Situago: Nova Objetivo da Agao: Implantar a oficina ortopédica a fim de garantir a confecgéo e fornecimento de érteses, préteses e materiais ortopédicos como parte da implementar a Rede de Cuidados a Pessoa com Deficiéncia no municipio de Pato Branco e demais municipios da
72 Regional de Saude.

Detalhamento da Agéo: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: [08.04 - VIGILANCIA EM SAUDE |Fungﬁo: |1o-3aude |Subfung§o: |Subfungéo: 304-Vigilancia Sanitaria |
L _ . . nid Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n d?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.131 - Manutengéo das atividades da Vigilancia em Saude Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude Meses 4.010.000,00 4.210.000,00 4.360.000,00 4.460.000,00 17.040.000,00
Situag&o: Em Elaborag&o Objetivo da Agao: Regular, monitorar, investigar e fiscalizar alimentos, produtos, servicos e contaminantes ambientais relacionados a agua, ar e solo com a finalidade de prevenir e reduzir os riscos a salde individual e coletiva e do trabalho. Promover conhecimento,
{detecg@o, informagéo e dados referentes a fatores relacionados a saude individual, coletiva e do trabalho, com a finalidade de recomendar e adotar medidas preventivas e de controle de doencas e de agravos. $
Detalhamento da Agéo: | 5
(@)
Metas Fisicas / Anélise Acumulativa o
=
2026 2027 2028 2029 Total ;
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 ::
z
| 2 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 z
]
0
S
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 |
o
7}
Unidade Responsavel: [08.04 - VIGILANCIA EM SAUDE |Fungao: |1o-Saude |Subfungao: |3ubfun<;ao: 305-Vigilancia Epidemiolégica g|
=
i Metas Fiscais (R$ 1) S
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?:e =
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
©
2.124 - Manutengao do Programa dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude| Meses 1.700.000,00 1.750.000,00 1.800.000,00 1.850.000,00 7.100.000,80
Situagdo: Em Elaboracgédo Objetivo da Agéo: Ampliar e proporcionar condi¢des adequadas de trabalho, com foco na prevencéo de doengas endémicas. <n

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
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Fundamento Legal: 012026

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
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Tipo: Projeto de Lei

Detalhamento da Agéo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.333 - Implantagao das Atividades do Centro de Zoonoses Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satide| Meses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
Situagdo: Nova |Objetivo da Agdo: Criar, manter e promover a vigilancia e controle de doengas e agravos relacionados a zoonoses, animais pegonhentos, venenosos e sinantropicos.
Detalhamento da Agéo: |
Metas Fisicas / Anélise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.420 - Manutengao das Atividades da Vigilancia Epidemiolégica Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengcdo em satide| Meses 3.100.000,00 3.250.000,00 3.380.000,00 3.500.000,00 13.230.000,00
Situagdo: Em Elaboragéo |Objetivo da Agdo: Promover conhecimento, detecgao, informagéao e dados referentes a fatores relacionados a saude individual, coletiva e do trabalho, com a finalidade de recomendar e adotar medidas preventivas e de controle de doengas e de agravos. <
Pl
Detalhamento da Agéo: | '_—’
. - . a
Metas Fisicas / Analise Acumulativa o
2026 2027 2028 2029 Total 5
=
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 E
z
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 7
L
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 800 = |
g
= A g
Unidade Responsavel: |08.05 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA |Fung§o: |1o-Saude |Subfung§o: |Subfungéo: 303-Suporte Profilético e Terapéutico & |
=
i Metas Fiscais (R$ 1) 5
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l.l:;m;?:e =2
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
2.129 - Manutengéo das Atividades da Assisténcia Farmacéutica Basica Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude Meses 8.500.000,00 9.100.000,00 9.800.000,00 10.450.000,00 37 850.000,_@
[7s]
Situagdo: Em Elaboragédo Objetivo da Agéo: Implementar e ampliar conjunto de ag¢des voltadas a promogéo, protecéo e recuperagao da saude, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento como insumo essencial e visando ao seu acesso e ao seu uso racional. 2

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR Pagina 90 de 171
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Essa agao compreende o planejamento, aquisi¢do, armazenamento, distribui¢ao e dispensagdo de medicamentos da atengéo basica, conforme a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME), bem como a implantagdo de atividades clinicas do farmacéutico na atengéao

Detalhamento da Ag&o: IR . . . = A H : X % . . .
primaria. Visa garantir o acesso regular aos medicamentos da populagéo assistida pelo municipio, promover o uso racional de medicamentos e contribuir para a integralidade do cuidado.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

<

[a)

o

q

<

@]

[

o

<

o

L

©

O

LL

<

[a)

o

2

=]

Q

o

o

[}

£

=

o

2026 2027 2028 2029 Total £

)

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 <

[a)

o

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | r}l

<

]

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |2

<

i

Unidade Responsavel: [08.06 - GESTAO DO SUS |Fungio: |10-SaL’Jde |Subfung§o: |Subfungéo: 304-Vigilancia Sanitaria | ©
2

L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1) <

Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Medid [a)

edida 2026 2027 2028 2029 Total E

1.129 - Construgdo, Ampliagdo e Reformas da Estrutura Fisica da Saude Projeto Obra ud 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00 %
Situagao: Em Elaboragéo Objetivo da Agao: Promover a qualificagdo da infraestrutura da rede municipal de satde por meio da construgédo, ampliagéo e reforma de unidades e equipamentos publicos de salde, conforme demanda identificada no planejamento municipal e disponibilidade w%
Jorgamentaria. )
>

Detalhamento da Ag&o: | =
2

Metas Fisicas / Analise Acumulativa g

o

2026 2027 2028 2029 Total 8

i)

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 —

3

c

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 8

o

2

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 | B

o

=

i Metas Fiscais (R$ 1) 4

. = . . ni o

Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g?:e E=

edida 2026 2027 2028 2029 Total s <

£ O

2.115 - Manuteng&o dos servigos de transporte e frota de veiculos da saude Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satide| Meses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,@) §
Situag&o: Em Elaborag&o Objetivo da Ag&o: Assegurar a manuteng&o, o funcionamento e o controle operacional da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Satde, garantindo o transporte adequado de pacientes, servidores e insumos, por meio da realizagéo de revisdes, reparos, oy Lcé
Jabastecimento, aquisi¢@o de pegas e materiais, contratagéo de servicos especializados e demais agdes necessarias ao suporte logistico das atividades assistenciais e administrativas da saude. 9 %)
Detalhamento da Ag&o: | ; g
=

. - . =&

Metas Fisicas / Anélise Acumulativa <Z): %

0

2026 2027 2028 2029 Total o g

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 oS

.. O

© T

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 28

]

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 2|2

Pl

_ g3
Unidade Responsavel: [08.06 - GESTAO DO SUS |Fungéo: 10-Saude |Subfung§o: |Subfungéo: 305-Vigilancia Epidemiolégica fe! | -“GE)
g >

7 S

0 ©

< o
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragao Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Data: 17/06/2025

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fundamento Legal: 012026

Pagina 91 de 171

Tipo: Projeto de Lei

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.129 - Construgdo, Ampliagdo e Reformas da Estrutura Fisica da Saude Projeto Obra Ud 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Jorcamentaria.

Objetivo da Agao: Promover a qualificagdo da infraestrutura da rede municipal de satide por meio da construgéo, ampliagéo e reforma de unidades e equipamentos publicos de salde, conforme demanda identificada no planejamento municipal e disponibilidade

Detalhamento da Agéo: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: [08.06 - GESTAO DO SUS |Fungio: |10-SaL’Jde |Subfung§o: |Subfungéo: 302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial |
L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
ga0 A P ( e Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.129 - Construgdo, Ampliagdo e Reformas da Estrutura Fisica da Saude Projeto Obra ud 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Jorcamentaria.

Objetivo da Agao: Promover a qualificagdo da infraestrutura da rede municipal de saude por meio da construgédo, ampliagéo e reforma de unidades e equipamentos publicos de salde, conforme demanda identificada no planejamento municipal e disponibilidade

Detalhamento da Agé&o: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 | <
o
-
)
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | soo 2|
o
i Metas Fiscais (R$ 1) z
= = - - ni
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l:n g?:e =
edida 2026 2027 2028 2029 Total E
2.115 - Manuteng&o dos servigos de transporte e frota de veiculos da saude Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satde| Meses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,@
Situag&o: Em Elaborag&o Objetivo da Agao: Assegurar a manutencéo, o funcionamento e o controle operacional da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Saude, garantindo o transporte adequado de pacientes, servidores e insumos, por meio da realizagéo de revisées, reparos, o
Jabastecimento, aquisi¢@o de pegas e materiais, contratagéo de servicos especializados e demais agdes necessarias ao suporte logistico das atividades assistenciais e administrativas da saude. ,|-|-|n
Detalhamento da Agéo: | v
s - . o
Metas Fisicas / Anélise Acumulativa a
Q.
2026 2027 2028 2029 Total 3‘
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 S
o
o
| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 '8
£
7}
9}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

J
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragao Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Data: 17/06/2025

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fundamento Legal: 012026

Pagina 92 de 171

Tipo: Projeto de Lei

| Total 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: |08.06 - GESTAO DO SUS |Fungao: |1o-Saude |Subfungao: |3ubfun<;ao: 303-Suporte Profilatico e Terapéutico |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.129 - Construgdo, Ampliagdo e Reformas da Estrutura Fisica da Saude Projeto Obra ud 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Jorcamentéria.

Objetivo da Agdo: Promover a qualificagédo da infraestrutura da rede municipal de satide por meio da construgédo, ampliagédo e reforma de unidades e equipamentos publicos de saude, conforme demanda identificada no planejamento municipal e disponibilidade

Detalhamento da Ag&o: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: |08.06 - GESTAO DO SUS [Fungao: [10-saude [Subfungao: [Subfunggo: 301-Atengao Basica |
f Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.129 - Construgdo, Ampliagdo e Reformas da Estrutura Fisica da Saude Projeto Obra Ud 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Promover a qualificagdo da infraestrutura da rede municipal de satide por meio da construgéo, ampliagéo e reforma de unidades e equipamentos publicos de salde, conforme demanda identificada no planejamento municipal e disponibilidade

Jorcamentaria.
Detalhamento da Ag&o: |

Metas Fisicas / Anélise Acumulativa <
Pl
2026 2027 2028 2029 Total ':’
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 o
o
Z
| 2 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 | 5
<
| -
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 S
=z
L ] ] Unidade Metas Fiscais (R$ 1) o
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) N &
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.115 - Manuteng&o dos servicos de transporte e frota de veiculos da satude Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengcdo em salide| Meses 500.000,00 550.000,00 600.000,00 650.000,00 2.300.000, Z)
Situagao: Em Elaboragéo Objetivo da Agéo: Assegurar a manutencéo, o funcionamento e o controle operacional da frota de veiculos da Secretaria Municipal de Saude, garantindo o transporte adequado de pacientes, servidores e insumos, por meio da realizagéo de revisdes, reparos, o
Jabastecimento, aquisicéo de pegas e materiais, contratagéo de servicos especializados e demais agdes necessarias ao suporte logistico das atividades assistenciais e administrativas da saude. —
Detalhamento da Ag&o: | S
a
Metas Fisicas / Analise Acumulativa g
(]
=
2026 2027 2028 2029 Total ‘B

b
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragao Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025

Tipo: Projeto de Lei

Pagina 93 de 171

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: |08.06 - GESTAO DO SUS [Fungao: [10-saude [subfungzo: [Subfungao: 128-Formagéo de Recursos Humanos |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.125 - Manutengao das Atividades dos Programas Educativos, Preventivos e Agdes Estratégicas Atividade Atividades de manutenga/apoio a atengdo em saude Meses 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Situagdo: Em Elaboragédo

de um trabalho seguro em saude.

Objetivo da Agao: Garantir adesdo e manutengdo de programas preconizados pela Organizagdo Mundial da Satude, Ministério da Salde, Secretaria de Estado de Saude e Secretaria Municipal de Satide conforme necessidades e realidades locais para melhoria das
ondigdes de salde. Assim, implementar processos educativos promovendo a formagéo e o desenvolvimento dos trabalhadores, de forma a ampliar as competéncias e qualificar as praticas em saude. Garantir insumos e qualificagdo necessarios para desenvolvimento

Detalhamento da Acéo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsével: [08.06 - GESTAO DO SUS [Fungao: [10-saude [subfungzo: [Subfungao: 122-Administragao Geral |
<C
i Metas Fiscais (R$ 1) o
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Lﬁ":?:e '5
edida 2026 2027 2028 2029 Total A
2.113 - Manutengao das atividades do gabinete do Secretario Municipal de Saude Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude Meses 270.000,00 280.000,00 290.000,00 300.000,00 1.1404000@
Situagdo: Em Elaboragédo |Objetivo da Ac¢do: Garantir as condigdes necessarias para execugao da atividades do gabinete da secretaria. 3:'
Detalhamento da Agéo: | g
Metas Fisicas / Analise Acumulativa E
2026 2027 2028 2029 Total ©
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 S
@
)
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 | <3
-
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 9|
]
o
i Metas Fiscais (R$ 1) IS
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?:e =
edida 2026 2027 | 2028 | 2029 | Total &
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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2.116 - Manter o Conselhos Municipais de Saude

Atividade

Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude

Meses

50.000,00

53.000,00 57.000,00

61A000,00|

221.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Ampliar a participagéo popular alinhando com agées de conscientizagdo. Fomentar boas praticas para fortalecer a desburocratizagéo, transparéncia e modernizagao da gestéo. Capacitar os membros do conselho. Realizar visitas técnicas dos
Jmembros do Conselho aos servigos oferecidos para diagnosticar a situagéo. Realizar a divulgacéo e a promogéo das agdes para a populagdo em geral em canais como: site, redes sociais, aplicativos de mensagens, entre outras midias.

Detalhamento da Agéo: |

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ug-a(;ie
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.125 - Manuteng&o das Atividades dos Programas Educativos, Preventivos e A¢des Estratégicas Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satide| Meses 150.000,00 180.000,00 200.000,00 230.000,00 760.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agdo: Garantir adesdo e manutengéo de programas preconizados pela Organizagdo Mundial da Saude, Ministério da Saude, Secretaria de Estadi
ondigdes de salide. Assim, implementar processos educativos promovendo a formagéo e o desenvolvimento dos trabalhadores, de forma a ampliar as competéncias e qualificar as praticas em saude. Garantir insumos e qualificagdo necessarios para desenvolvimento
de um trabalho seguro em saude.

lo de Saude e Secretaria Municipal de Satde conforme necessidades e realidades locais para melhoria das

Detalhamento da Agéo:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1) <
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:;"g?:e E
edida 2026 2027 2028 2029 Total 5
J
2.331 - Manutengéo da Ouvidoria do SUS Atividade Atividades de manutencé/apoio a atengdo em saude Meses 150.000,00 152.000,00 155.000,00 158.000,00 615 000,@9

Situagdo: Em Elaboragéo

=4
Objetivo da Agao: Adequar ao atendimento da OuvidoriaSUS municipal a Lei de Acesso a Informag&o. Apresentar indicador de resolutividade onde o cidaddo possa avaliar seu atendimento como resolvido ou néo resolvido apds o atendimento na Ouvidoria. Indicador=
de satisfagdo em relagéo ao atendimento da prépria ouvidoria como bem atendido ou mal atendido.Indicador de Recomendagéo do servigo de Ouvidoria como recomendaria ou ndo. E ainda como ficou sabendo da existéncia deste servigo. Melhorar a percepgédo do
cidaddo aos dados da Ouvidoria em relagdo ao cumprimento do prazo de resposta. Realizar Ouvidorias Itinerantes nas Unidades Basicas de Saude. Capacitagéo dentro das atualizagdes do servigo para tramitagdes assertivas das manifestagdes. Realizar a divulgagdg
e a promogao das agdes, de politicas publicas e de servigos da salude através da formulagéo e publicagdo de contetido esclarecedor, para o publico interno e externo, em seus canais tais como: intranet, site, redes sociais, aplicativos de mensagens, entre outras
midias. Garantir a publicizagdo de programas e agdes internos e externos , assim como a promogao da imagem do servico de Ouvidoria Municipal.

Ad AL

Detalhamento da Ag&o:

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Asdinaflo por 1 pesspa: GERIN
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i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.388 - Manutengéo das Atividades da Saude Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em satide| Meses 15.000.000,00 15.500.000,00 16.000.000,00 16.200.000,00 62.700.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

|de auditoria e controle, e do suporte técnico-operacional necessario ao desenvolvimento das politicas publicas de sadde.

Objetivo da Agéo: Assegurar o funcionamento continuo e qualificado da Secretaria Municipal de Saude, por meio da manutengdo das atividades administrativas essenciais, da gestdo de recursos humanos, da infraestrutura fisica e tecnoldgica, da execugao de agdes

Detalhamento da Ag&o:

aquisigdo de bens e servigos, e demais agdes de apoio necessarias a implementagdo e ao acompanhamento das politicas publicas de satide no municipio.

Garantir a continuidade das agdes administrativas e operacionais da Secretaria Municipal de Saude, abrangendo a gestao de pessoal, manutengéo da infraestrutura fisica e tecnoldgica, suporte em tecnologia da informagéo, execugéo de atividades de auditoria e controle,

Metas Fisicas / Analise Acumulativa
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2026 2027 2028 2029 Total <
o))
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 i
©
$)
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 I
g
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 3
8
I Metas Fiscais (R$ 1) Q
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) li:’:"g?:e =
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
<
2.486 - Contrato de Rateio - Consércio Intermunicipal de Saiude (CONIMS) Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude| Meses 3.180.000,00 3.380.000,00 3.680.000,00 3.930.000,00 14.170.000,00 B
£
Situagao: Em Elaboragéo Objetivo da Agéo: Garantir a implementagéo e a manutengéo do Contrato de Rateio com o Consoércio Intermunicipal de Satde (CONIMS), visando a continuidade da oferta de servicos complementares de salde e o fortalecimento de atendimentos com especialistas no 8
{municipio. S
Detalhamento da Agéo: | %
]
Metas Fisicas / Analise Acumulativa 8
c
o
2026 2027 2028 2029 Total 5
<]
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 <
o
=
2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 0
| | | | g
1<
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 800 oo
=4
i Metas Fiscais (R$ 1) ale
o = . . ni
Descrigdo Agéo Tipo Produto (Bem ou Servigo) l:n g?:e o ®
edida 2026 2027 2028 2029 Total Z|la
= =
2.643 - Manutencao das Atividades do Setor de T.I. Atividade Atividades de manutengé/apoio a atengdo em saude Meses 400.000,00 450.000,00 500.000,00 550.000,00 1.900.000,'0_0 %
Situag&o: Nova Objetivo da Agdo: Garantir o funcionamento continuo e eficiente das tecnologias da informagéo no &mbito da Secretaria Municipal de Sadde, por meio da manutengéo da infraestrutura de redes, equipamentos, sistemas e softwares, bem como do suporte técnico aos% %
Jusuarios, visando & modernizagdo da gestéo, & seguranga da informagéo e ao aprimoramento dos processos administrativos e assistenciais da saude. - %
Detalhamento da Ag&o: | ﬁ %
O1o
Metas Fisicas / Analise Acumulativa <3
o ©
2026 2027 2028 2029 Total A
[
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 o =
- ®
5 ®
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 88
o E
=1 O
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 soo | >
3 ©
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025
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Tipo: Projeto de Lei

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA

912.322.825,00

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 58 - Coordenagao e Administragéo da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao | Tipo: |Apoio Administrativo
Assegurar a exceléncia na coordenagdo administrativa e operacional da Secretaria, fortalecendo a infraestrutura organizacional e otimizando processos para fomentar o avango da ciéncia, tecnologia e inovagdo no municipio, em
Objetivo: consonancia com as demandas sociais e econdmicas locais.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Garantir a eficiente coordenagéo, planejamento e gestdo administrativa da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao, proporcionando suporte estratégico, operacional e financeiro para o desenvolvimento de politicas
publicas inovadoras que promovam o avango tecnolégico, a pesquisa cientifica e a inovagéo sustentavel no municipio.

A insuficiente integragdo entre os setores administrativos e técnicos da Secretaria, aliada a limitagcdo de recursos financeiros e humanos, compromete a eficiéncia na execugéo dos projetos de ciéncia, tecnologia e inovagéo,

Problema: dificultando a implementagao &gil de politicas publicas e a resposta as demandas do municipio.
A Coordenacédo e Administracédo da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo desempenha papel fundamental para o funcionamento eficiente das agdes voltadas ao desenvolvimento cientifico e tecnolégico no
municipio. A estrutura administrativa bem organizada e a gestéo eficaz dos recursos sdo essenciais para garantir a execugdo dos programas, projetos e politicas publicas inovadoras, promovendo o avango tecnolégico e a melhoria
Justificativa: da qualidade de vida da populagdo. Além disso, a integragéo entre as areas administrativas e técnicas fortalece a capacidade da Secretaria em responder rapidamente as demandas locais e fomentar um ambiente favoravel a
pesquisa, a inovagéo e ao desenvolvimento sustentavel.
Publico-Alvo: Servidores, colaboradores, pesquisadores, cientistas, empreendedores, instituicdes de ensino e pesqu
[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengao periodica - mensal Exec. 0,00 0,00 12,00 12,00 12,00 12,00

|Unidade Responsavel: |17.01 - GABINETE DA SECR.DE CIENCIA, TECNO. E INF

|Fungéo: |19-Ciéncia e Tecnologia Subfungao: |Subfungdo: 572-Desenvolvimento Tecnoldgico e Engend

b (50 Acs Ti Produto (B Servico) Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
escricao Agao ipo roduto (5em ou Servigo .
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.227 - Manutengao do Gabinete do Secretario de CTI Atividade Manut periodica Exec. 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir o pleno funcionamento administrativo e institucional do Gabinete do Secretario de Ciéncia e Tecnologia. Envolve a execugéo de atividades essenciais ao apoio técnico, operacional e estratégico necessario ao desempenho das fungdes de

Jcoordenacéo, planejamento, articulagéo e supervisdo exercidas pelo titular da pasta.

Detalhamento da Ag&o:

Formulagéo, superviséo e articulagéo das politicas setoriais da pasta. Sua manutengdo permite a coordenagao eficaz entre os departamentos, 6rgaos vinculados e demais esferas de governo, bem como o atendimento institucional a demandas internas e externas. A agéo garante
ainda suporte as decisdes estratégicas, representagdes oficiais e atividades administrativas cotidianas do Secretario.

<L
Metas Fisicas / Analise Acumulativa E
=2
2026 2027 2028 2029 Total E
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 Z
-}
v z
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | <
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 |
o
Unidade Responsavel: [17.02 - DEPARTAMENTO DO PARQUE TECNOLOGICO |Fungio: |19—Ciéncia e Tecnologia |Subfung€lo: |Subfungéo: 573-Difusdo do Conhecimento Cientifico egi
[7]
i Metas Fiscais (R$ 1 4
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( ) =
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.241 - Manutengao do Departamento Administrativo e Financeiro Atividade Manut periodica Exec. 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.0344225,81

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Assegurar a continuidade e a eficiéncia das atividades administrativas e financeiras da Secretaria, garantindo suporte técnico-operacional adequado ao desenvolvimento de programas, projetos e agdes institucionais como a implantagéo e/ou

mantengdo de médulos industriais, centros de pesquisas e desenvolvimento, museu de Ciéncia e Tecnologia, Coworking Municipal e Aceleradora.

Agsinad

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Tipo: Projeto de Lei

Detalhamento da Agéo: o N =
Centro Tecnoldgico, gerar mais empregos e captagédo de recursos.

Incentivo a Implantagao de Industrias de base tecnoldgica e Novas Tecnologias, com aquisi¢do de terreno e execugédo de obras tais como abertura e pavimentagdo de ruas, instalagdo de rede de energia elétrica, rede de dgua e outras melhorias; Transformar o Municipio em

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 9.034.225,74|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

59 - Manutengéo do Instituto de Previdéncia PATOPREV | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Manutengéo do Instituto de Previdéncia PATOPREV

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. estrutura administrativa PATOPREV

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagio:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Dar cobertura aos riscos a que estéo sujeitos os beneficiarios assegurando-lhes meios de subsisténcia nos eventos de aposentadoria e penséo, estes compreendidos em invalidez, incapacidade, idade avangada e morte, bem como
protecéo a familia.

Nos termos da Lei Complementar n° 74, de 23 de abril de 2018 foi instituido o Regime Préprio de Previdéncia Social - RPPS, do Municipio de Pato Branco, assegurado aos servidores ocupantes de cargos de provimento efetivo do

Problema: Municipio de Pato Branco, integrantes dos Poderes Legislativo e Executivo, incluidas suas autarquias e fundagdes, o regime de previdéncia de carater contributivo e solidario de que trata o art. 40 da Constituigdo Federal.
Nos Termos da Lei Complementar n°® 74, de 23 de abril de 2018 foi criada Entidade autarquica, com personalidade juridica de direito publico interno, e detentora de autonomia financeira, administrativa e patrimonial em relagdo ao
Justificativa: Poder Executivo, 6rgéo descentralizado da administragdo publica municipal com sede no Municipio de Pato Branco/PR, observados os critérios estabelecidos nesta Lei.

Publico-Alvo:

Servidores publicos municipais efetivos vinculados ao RPPS; Aposentados e pensionistas do regime; De

[ Indicadores |
|Especificag§o | Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Unidade Responsavel: |18.01 - PATOPREV |Fungéo: |9—Previdéncia Social Subfungado: |Subfungdo: 272-Previdéncia do Regime Estatutario |

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.359 - Manter a sede do "Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - - -
PATOPREV" Mantendo as Atividades Administrativas Atividade Manut periodica Exec. 1.634.000,00 1.716.950,00 1.786.628,00 1.859.093,12 6.996.671,12
Situagdo: Em Elaboragéo |Objetivo da Agdo: Manter a sede do "Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - PATOPREV" mantendo as atividades administrativas.
Detalhamento da Agéo: |
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total <
| Anual 12,00 12,00 12,00 12,00 E
2
| Total 12,00 12,00 12,00 | 12,00 4800 O]
<
i Metas Fiscais (R$ 1) =z
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de .i:
Medida 2026 2027 2028 2029 Total <
2.360 - Gerenciar os Pagamentos dos Beneficios a Servidores Ativos, Inativos e Pensionistas Atividade Manut periodica Exec. 40.690.948,05 47.050.495,46 44.303.724,66 46.593.815,88 178.638,984,@
Situagdo: Nova |Objetivo da Agdo: Gerenciar os pagamentos dos beneficios a servidores ativos, inativos e pensionistas g
Detalhamento da Agéo: | <
=
Metas Fisicas / Analise Acumulativa §
2026 2027 2028 2029 Total —
| Anual 12,00 12,00 12,00 12,00 3
o
=
| Total 12,00 12,00 12,00 | 12,00 4800 G|
73}
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 185.635.655,ﬁ|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Tipo: Projeto de Lei

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

J
U



Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragao Legal 1
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Fundamento Legal: 012026
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Tipo: Projeto de Lei

Programa: 60 - Administragéo e Fortalecimento da Gestdo Ambiental

| Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo: ~ = = . . .
promover ac¢des de preservacéo, conservacao e desenvolvimento sustentavel do municipio.

Assegurar a eficiéncia da gestdo administrativa e operacional da Secretaria de Meio Ambiente, garantindo o planejamento, monitoramento e execugéo das politicas publicas ambientais, bem como o fortalecimento institucional para

Macroobjetivo: Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza: Continua Inicio Previsto: Término Previsto:

| Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial: sustentabilidade, a preservagdo ambiental e ao bem-estar da populagéo.

Garantir a estruturagé@o e o aprimoramento da gestdo ambiental municipal, fortalecendo as capacidades administrativas e técnicas da Secretaria de Meio Ambiente para planejar, executar e monitorar politicas publicas voltadas a

Insuficiéncia de recursos humanos, financeiros e tecnoldgicos para execugdo plena das politicas ambientais.
Problema: Necessidade de aprimorar processos administrativos, monitoramento de indicadores e integragéo entre setores.

Crescente demanda da sociedade por agdes eficazes de preservagdo ambiental e desenvolvimento sustentavel.

Justificativa: populacéo. O fortalecimento institucional da Secretaria de Meio Ambiente possibilita uma gest&o integrada e eficaz, alinhada aos objetivos de desenvolvimento sustentavel e as exigéncias legais.

A administragdo eficiente da politica ambiental é essencial para coordenar agdes de preservagao, fiscalizagéo, controle e conscientizagdo, garantindo o cumprimento das normas ambientais e a melhoria da qualidade de vida da

Publico-Alvo:

Comunidade em geral, Orgaos e entidades publicas, Servidores e gestores da Secretaria de Meio Ambien

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de demandas atendidas Quantidade 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00

|Unidade Responsavel: [12.01 - GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE |Fungﬁo: |18-Gestéo Ambiental Subfungéo: |Subfungdo: 122-Administragcdo Geral |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ud-ade ( )
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.074 - Manutengédo do Gabinete do Secretario de Meio Ambiente Atividade Manut periodica Exec. 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Acdo: Assegurar o funcionamento administrativo, técnico e operacional do Gabinete do Secretario de Meio Ambiente, garantindo suporte as atividades de planejamento, coordenagédo, acompanhamento e execugdo das politicas publicas ambientais.

Detalhamento da Acéo:

projetos ambientais. Aquisicdo de materiais de expediente, servicos de comunicagao, transporte e manutengdo de equipamentos do Gabinete. Coordenacgao e integragéo das diretorias e departamentos da Secretaria de Meio Ambiente.

Suporte administrativo e operacional as demandas do Gabinete. Planejamento e acompanhamento das agdes da Secretaria. Organizagéo de reunides, agendas, audiéncias e despachos do Secretario. Elaboragédo de relatérios, pareceres técnicos e acompanhamento de

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.023.000, |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GHRE NATALINO DUTRA
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Programa:

64 - Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulheres | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Desenvolver e fortalecer agdes integradas que promovam a igualdade de género, a autonomia econdémica e social das mulheres, a prevengéo e enfrentamento da violéncia doméstica e de género, garantindo o acesso a direitos,
servigcos de apoio e oportunidades de participagéo ativa na sociedade.

Macroobjetivo:

Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulhere

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Promover politicas integradas para garantir a igualdade de género, prevenir e combater a violéncia contra as mulheres, incentivar a autonomia econdémica e assegurar a participagao ativa das mulheres na vida social, politica e
econdmica do municipio.

Problema:

Persisténcia de desigualdades de género, como menor participagdo feminina em espagos de decisao, diferengas salariais e vulnerabilidades sociais.
Altos indices de violéncia doméstica e de género, muitas vezes com auséncia de apoio adequado para as vitimas.
Falta de oportunidades de capacitagéo e insergdo no mercado de trabalho, limitando a autonomia financeira e social das mulheres.

Déficit de politicas publicas e servigos especializados para atender as necessidades das mulheres em situacéo de vulnerabilidade.

Justificativa:

A criagdo de um programa voltado as mulheres é fundamental para garantir direitos e reduzir desigualdades histéricas, fortalecendo a rede de protegéo social.

A Constituicdo Federal e legislagdes como a Lei Maria da Penha (Lei 11.340/2006) e a Politica Nacional de Enfrentamento a Violéncia contra as Mulheres reforgam a responsabilidade dos entes municipais na implementacéo de
acoes efetivas de prevengéo, combate a violéncia, promogao da igualdade de género e incentivo a autonomia econémica feminina.

O fortalecimento dessas politicas contribui para o cumprimento dos Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS 5 Igualdade de Género).

Publico-Alvo: Mulheres em situagédo de vulnerabilidade, vitimas de violéncias, organiz sociais, populagéo feminina
[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de Campanhas de Conscientizagdo Realizadas Quantidade 8,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00
Numero de mulheres capacitadas Quantidade 50,00 830,00 100,00 180,00 250,00 300,00
Unidade Responsavel: |20.01 - GABINETE DA SEC MUN POLIT PUBL MULHERES |Fungio: |14—Direitos da Cidadania Subfungao: |Subfungdo: 122-Administragéo Geral
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.586 - Gestao e Manutengao das Atividades da Secretaria de Politicas para Mulheres Atividade Acgdes Agéo 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Assegurar o funcionamento administrativo, técnico e operacional da Secretaria Municipal de Politicas para Mulheres, garantindo suporte as atividades de planejamento, coordenagéo, execugdo e monitoramento das politicas publicas voltadas a

{promog&o da igualdade de género, enfrentamento da violéncia e valorizagdo das mulheres.

<
o

—

Detalhamento da Agé&o:

Gestao de pessoal e servigos administrativos (recursos humanos, contratos e rotinas de trabalho). Planejamento e coordenagao de programas e projetos relacionados as politicas para mulheres. Suporte técnico as unidades vinculadas e aos conselhos de direitos das mulheres
Organizagdo e manutengéo da estrutura fisica e operacional (instalagdes, equipamentos, tecnologia da informag&o). Elaboragdo de relatérios e monitoramento dos indicadores, para avaliagéo da eficacia das agdes da secretaria. Articulagdo com outras secretarias e instituicoe&
para a execugao de politicas integradas de género.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

(@)
<
-
<
2026 2027 2028 2029 Total g
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 E
w
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | o
¥
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 é |
S
Unidade Responsavel: |20.02 - SECRETARIA MUNIC DE POLIT PUBL MULHERES |Fungao: |14-Direitos da Cidadania |Subfungao: |Subfungéo: 122-Administragdo Geral g |
[=N
i Metas Fiscais (R$ 1 S
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( ) =
Medida 2026 2027 2028 2029 Total S
1.141 - Construgao da Casa da Mulher Paranaense Projeto Obra ud 1.000.000,00 1.000.000,00 0,00 0,00 2.0004000,&)

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Situagéo: Nova Objetivo da Agao: Executar as obras de construgcdo da Casa da Mulher Paranaense, com infraestrutura adequada para acolhimento, protecéo e atendimento especializado as mulheres em situagéo de violéncia ou vulnerabilidade, oferecendo um espago integrado de

|servigos de apoio psicolégico, social, juridico e de promogéo da cidadania.
Elaboragéo e aprovagao dos projetos arquitetdonicos e complementares (estrutural, elétrico, hidraulico e de acessibilidade). Execugdo das obras civis, contemplando fundagdes, alvenaria, cobertura, acabamentos e instalagdes. Aquisi¢do e instalagcdo de equipamentos, como
Detalhamento da Agdo: [mobiliario, sistemas de climatizagéo, informatica, iluminagdo e seguranga. Adequagéo da infraestrutura de acessibilidade, garantindo o cumprimento das normas de inclusdo (NBR 9050). Servigos de fiscalizag&do, supervisdo e acompanhamento técnico, garantindo a qualidade
da obra. Urbanizagdo do entorno e paisagismo, com calgadas, estacionamentos e sinalizagdes. Entrega da unidade pronta e equipada, apta para iniciar os atendimentos especializados.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 0,00 0,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 0,00 | 0,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 0,00 | 0,00 | 4,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l#ug_at:!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.592 - Prevencéo e Enfrentamento as Violagdes de Direitos das Mulheres Atividade Acbes Agdo 130.000,00 145.000,00 160.000,00 170.000,00 605.000,00
Situag&o: Nova Objetivo da Agao: Promover agdes integradas para prevenir, combater e reduzir a violéncia de género e todas as formas de violagao dos direitos das mulheres, fortalecendo a rede de protegéo, garantindo atendimento especializado e ampliando a conscientizagéo da

|sociedade sobre a importancia do respeito e da igualdade de género.

Campanhas de prevengéo e conscientizagédo sobre violéncia doméstica, assédio, discriminagéo e direitos das mulheres. Atendimento especializado as mulheres vitimas de violéncia, com orientagao juridica, psicoldgica e social. Articulagdo da rede de protegéo, integrando agdes
Detalhamento da Agdo: |[com érgédos publicos, ONGs, coletivos e conselhos de direitos. Apoio a implantagdo e manutengéo de servigos especializados, como centros de referéncia e casas de acolhimento. Capacitagdo de profissionais da rede de atendimento, para melhoria da qualidade dos servigos
prestados. Agdes educativas e formativas para escolas, empresas e comunidades, visando a constru¢do de uma cultura de respeito e igualdade. Monitoramento de casos e indicadores de violéncia, para subsidiar politicas publicas mais eficazes.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
. = . . ni
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) l:n g.a:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.593 - Capacitagéo Técnica e Profissional de Mulheres Atividade Atendimentos Atend. 155.000,00 173.000,00 195.000,00 218.000,00 741.000.
Situagao: Nova Objetivo da Agao: Promover cursos, oficinas e programas de capacitagao técnica e profissional voltados para mulheres, visando desenvolver habilidades, ampliar as oportunidades de inser¢gdo no mercado de trabalho e fomentar o empreendedorismo feminino,

Jcontribuindo para sua autonomia social e econdmica.

Realizag&do de cursos e oficinas de capacitagdo em areas demandadas pelo mercado de trabalho local e regional. Apoio ao empreendedorismo feminino, com treinamentos voltados a gestéo de negdcios e educagao financeira. Parcerias com instituicdes de ensino e entidade:
Detalhamento da Agdo: |profissionais, para oferta de cursos técnicos e especializagdes. Agdes voltadas para mulheres em situagéo de vulnerabilidade social, oferecendo formagao gratuita e certificada. Workshops, palestras e eventos formativos, para o fortalecimento de competéncias e soft skills.
Acompanhamento e monitoramento das mulheres capacitadas, incentivando sua empregabilidade e inclusdo econémica. Campanhas de incentivo & participagdo feminina em areas profissionais com baixa representatividade de mulheres.

@

Assinafo por 1 pesspa: | GERI NATALINGDUTRA

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.618 - Gestao e Manutengéo da Casa da Mulher Paranaense Atividade Manut periodica Exec. 140.000,00 160.000,00 670.000,00 880.000,00 1.850.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Assegurar o pleno funcionamento da Casa da Mulher Paranaense, garantindo o atendimento especializado, acolhimento e suporte as mulheres em situagdo de violéncia ou vulnerabilidade, por meio da gestdo administrativa, operacional e
{manutencéo da infraestrutura fisica e de servicos oferecidos.

Detalhamento da Agéo:
sustentabilidade da unidade.

Manutengao da infraestrutura fisica, como reparos prediais, limpeza, conservacéo e adequacéo dos espacos para atendimento. Gestdo administrativa e operacional, com suporte técnico, controle de materiais, contratagdo de servigos e pessoal especializado. Atendimento
multidisciplinar, garantindo apoio juridico, psicolégico, social e de saude as mulheres atendidas. Articulagdo com a rede de protec¢éo (policia, Ministério Publico, Defensoria Publica, servigos de saude e assisténcia social) para fortalecer o atendimento. Promogéo de agdes
educativas e de prevengdo a violéncia, como campanhas, palestras e atividades de conscientizagdo. Monitoramento e avaliagdo dos servigos prestados, assegurando a eficiéncia e qualidade do atendimento. Gestéo dos recursos financeiros e orgamentarios, garantindo a

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 |

| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)

- = . . ni
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g-a(;;le
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.619 - Implantagéo e manuten¢do do CRAM - Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher Atividade Manut periodica Exec. 356.000,00 361.000,00 727.000,00 883.000,00 2.327.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Implantar, estruturar e garantir o pleno funcionamento do Centro de Referéncia de Atendimento @ Mulher CRAM, oferecendo atendimento especializado, humanizado e integrado as mulheres em situagdo de violéncia, visando sua protegéo,
Jacolhimento e promogé&o de direitos.

Detalhamento da Agéo:

Adequacao da infraestrutura fisica do espago destinado ao atendimento especializado. Aquisigdo de mobilidrio, equipamentos e recursos tecnoldgicos, garantindo a estrutura necessaria para os servicos. Gestdo administrativa e manutengéo do centro, incluindo contratagédo e
capacitagéo de equipe técnica multidisciplinar (assistentes sociais, psicologos, advogados, entre outros). Atendimento juridico, psicoldgico e social as mulheres em situagao de violéncia, visando protecéo e orientagdo adequada. Articulagdo com a rede de prote¢éo (saude,

seguranga publica, assisténcia social, Defensoria Publica e Ministério Publico). Promogéao de agdes educativas e campanhas de prevengéo a violéncia contra as mulheres. Monitoramento e avaliagdo dos servigos prestados, com relatérios periddicos e indicadores de impacto.
Parcerias com organizagdes da sociedade civil e 6rgaos publicos para fortalecer o atendimento e ampliar o alcance das agdes.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.620 - Implantagéo e manutengéo de agdes de Reeducacgéo e Prevengao para Homens Agressores Atividade Manut periodica Exec. 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.000

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Implantar, manter e desenvolver agdes educativas, formativas e de conscientizagéo voltadas a reeducagéo e prevengéo de comportamentos violentos de homens autores de violéncia contra mulheres, promovendo mudangas de atitudes e
{fortalecendo a cultura do respeito e da igualdade de género.

Criacé@o e manuteng&o de grupos reflexivos e educativos para homens autores de violéncia doméstica. Realizagdo de oficinas, cursos e encontros formativos, com foco na conscientizagao sobre direitos humanos, igualdade de género e prevengao da violéncia. Parcerias com
Detalhamento da Agédo: [dérgaos do Judiciario, Ministério Publico e Defensoria Publica, para encaminhamento de participantes ao programa. Acompanhamento psicolégico, social e educativo, buscando promover a mudanga de comportamento e responsabilizagdo. Campanhas de sensibilizagdo sobre
masculinidades saudaveis e ndo-violentas. Capacitagdo de profissionais envolvidos, como psicologos, assistentes sociais e facilitadores dos grupos. Monitoramento e avaliagao das agdes, com indicadores de participagdo, impacto e prevengéo de reincidéncia.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026

2027 2028 2029

Total

1° Semestre

1,00

1,00 1,00 1,00

Assingdo |por 1| pessoa] GHFRg NATALINO PUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
. = . . ni
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) LI:II g-a(;;le
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.621 - Realizagdo de Conferéncias de Politicas Publicas para Mulheres Atividade Manut periodica Exec. 60.000,00 65.000,00 117.000,00 75.000,00 317.000,00
Situag&o: Nova Objetivo da Agao: Planejar, organizar e realizar conferéncias municipais de politicas publicas para mulheres, com o objetivo de promover o didlogo entre sociedade civil e poder publico, avaliando as politicas existentes, definindo diretrizes, prioridades e propostas para
]a promogé&o da igualdade de género e defesa dos direitos das mulheres.
Organizagao de etapas preparatérias com participagéo de entidades, conselhos, liderangas e sociedade civil. Definicdo de temas, eixos e metas prioritarias para a discussao nas conferéncias. Realizagdo de encontros municipais e regionais para coleta de propostas. Promogao
Detalhamento da Agdo: [de oficinas e grupos de trabalho voltados a formulagao de politicas e agdes. Apoio logistico e operacional, como locagdo de espagos, infraestrutura, materiais e servigos. Elaboragéo de relatérios e sistematizagdo das propostas resultantes da conferéncia. Divulgagédo e
mobilizagéo social, para garantir ampla participagdo popular. Articulagdo com conferéncias estaduais e nacionais, integrando as propostas locais aos planos de agdo mais amplos.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: [20.03 - FUNDO MUNIC DIREITOS HUM DAS MULHERES |Fungéo: |‘I4—Direitos da Cidadania |Subfungéo: |Subfun9éo: 122-Administragéo Geral |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.591 - Gestao e Operagao do Fundo Municipal de Direitos Humanos das Mulheres Atividade Acdes Agéo 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
Situag&o: Nova Objetivo da Agao: Assegurar a administragédo, execugdo e monitoramento dos recursos do Fundo Municipal de Direitos Humanos das Mulheres, garantindo o financiamento de programas, projetos e agdes voltados a promog&o da igualdade de género, ao <
frentamento da violéncia contra a mulher e a defesa de seus direitos. o
Gerenciamento dos recursos financeiros destinados a politicas e programas voltados as mulheres. Analise, selegdo e acompanhamento de projetos financiados pelo fundo. Planejamento de investimentos estratégicos, visando o fortalecimento das politicas publicas para as ':)
Detalhamento da Agédo: [mulheres. Execugdo de convénios, termos de fomento e parcerias com organizagdes da sociedade civil e entidades publicas. Controle, avaliagdo e monitoramento da aplicagéo dos recursos, assegurando transparéncia e eficiéncia. Prestacdo de contas e elaboragdo de (a]
relatérios técnicos referentes a execugéo dos recursos e resultados alcangados. Articulagdo com conselhos e comités de politicas para mulheres, garantindo participagao social no processo de decis&o. @)
Z
Metas Fisicas / Analise Acumulativa 2
2026 2027 2028 2029 Total E
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 E
]
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | o
g
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 2|
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 13.776.000,00'
o
o
o
k]
©
£
7}
9}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 65 - Apoio Estratégico e Administrativo ao Executivo Municipal | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo: Assegurar supor‘(fs técnico, administrativo e estratégico ao Gabinete do Prefeito e aos 6rgaos da administragdo municipal, promovendo a integragéo das secretarias, a eficiéncia na execugdo das agdes de governo e o fortalecimento
da governanca publica.

Macroobjetivo: Apoio Estratégico e Administrativo ao Executivo Mu

Natureza: Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir o acompanhamento e monitoramento das prioridades do Executivo.
Apoiar na organizagéo e execugao de eventos e agendas do Prefeito.

Oferecer suporte administrativo ao Gabinete e as secretarias municipais.
Integrar as informacdes e demandas entre os érgdos da administragdo municipal.

Apoiar a comunicagao institucional e a articulagdo politica do Prefeito.

Problema:

A auséncia de um nucleo articulador junto ao Prefeito e as secretarias pode gerar fragmentagao de informagdes, baixa integragdo entre areas e atrasos na execugao de agdes prioritarias, impactando diretamente a eficiéncia da
gestdo e a comunicagao interna.

Justificativa:

A Secretaria Executiva € um 6rgéo estratégico que centraliza o acompanhamento de programas, projetos e agdes, apoiando o Prefeito na gestdo do municipio. Seu papel é essencial para manter a sinergia entre o planejamento e a
execugao das politicas publicas, além de garantir suporte técnico, administrativo e logistico aos eventos e atividades do Executivo.

Publico-Alvo: Gab Prefeito, Secret e érgdos da Adm Direta, Vereadores e autoridades, conselhos, populagéo
[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
NuUmero de demandas atendidas Quantidade 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00
|Unidade Responsavel: [19.01 - ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA EXECUTIVA |Fungéo: |4-Administragéo Subfungéo: |Subfungdo: 122-Administragdo Geral |

L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)

Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo .

ga0 A P ( e Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.371 - Manutengao da Secretaria Executiva Atividade Manut periodica Exec. 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Apoiar o Prefeito e o Gabinete Municipal na execugéo das agdes estratégicas de governo, assegurando eficiéncia administrativa, integragéo entre érgdos e transparéncia na condugéo da gestéo.

Gestao administrativa: Controle de agendas, elaboragéo de oficios, despachos e atas de reunides. Apoio estratégico: Monitoramento de programas e metas de governo, com elaboragéo de relatérios de acompanhamento. Articulagdo interna e externa: Coordenagéo das é
Detalhamento da Agdo: |demandas recebidas de secretarias, vereadores, conselhos e entidades civis. Apoio logistico: Organizagéo de eventos, reunides e atividades institucionais do Executivo. Gest&o de documentos: Controle de processos administrativos e gestéo de informagbes estratégicas paraj@
tomada de decisdo. Comunicag&do executiva: Apoio na comunicagéo interna entre 6rgaos da administragdo direta, garantindo alinhamento das agdes. 2
==}
Metas Fisicas / Anélise Acumulativa (@]
=z
2026 2027 2028 2029 Total 3:‘
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 '3;
z
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 E
(0]
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 soo .|
[®]
24
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.088.000,(@
(=N
—
-
o
o
o
k]
©
£
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9}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

66 - Desenvolvimento Tecnolégico | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Promover o desenvolvimento tecnolégico no municipio por meio do incentivo a inovagédo, da modernizagéo de processos produtivos e do fortalecimento da integragéo entre governo, universidades, centros de pesquisa e setor
privado.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Fortalecer o desenvolvimento tecnolégico no municipio por meio da criagéo de politicas publicas, programas e iniciativas que incentivem a inovagéo, a pesquisa aplicada e a difusdo de tecnologias, promovendo a competitividade

local e a transformacéo digital em setores estratégicos.

A auséncia de politicas estruturadas e investimentos continuos em desenvolvimento tecnoldgico dificulta a criagdo de um ecossistema de inovagédo no municipio, limitando a capacidade de empresas, universidades e centros de

Problema: ¥ - o N . . . P .

pesquisa em gerar solugdes tecnoldgicas que atendam as demandas locais e estimulem o crescimento econémico sustentavel.

O desenvolvimento tecnolégico é essencial para promover inovagéo, competitividade e solugdes eficientes para os desafios locais. A atuagdo estratégica da Secretaria busca criar um ambiente favoravel a inovagéo e aproximar
Justificativa: poder publico, setor produtivo e instituicdes de ensino.

Publico-Alvo:

Empresas de base tecnoldgica e startups, empreendedores locais, organiza¢des do terceiro setor, popu

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Qntidade feiras e eventos realizados Eventos 0,00 0,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Manutencgéo periodica - mensal Exec. 0,00 0,00 12,00 12,00 12,00 12,00
n° de eventos, capacitagdes, mentorias e promogéo da incubadora Agao 0,00 0,00 12,00 12,00 12,00 12,00
n° de agdes de observagao, oficinas e eventos - astronomia Agao 0,00 0,00 6,00 6,00 6,00 6,00
n°® de pesquisas e produtos - Biotecnologia Quantidade 0,00 0,00 0,00 3,00 6,00 10,00
Unidade Responsavel: |17.03 - DEP.DE POLITICAS E PROG.DE PESQ.E DESENV |Fungéo: |19—Ciéncia e Tecnologia Subfungao: |Subfungdo: 572-Desenvolvimento Tecnolégico e Engend
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.521 - Realizagéo de Feiras e Eventos da Area de Tecnologia Atividade Agdes Agéo 1.575.000,00 525.000,00 1.575.000,00 525.000,00 4.200.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Fomentar a divulgagéo cientifica, a cultura da inovagédo e o desenvolvimento de solugdes tecnoldgicas por meio da organizagédo e apoio a feiras, exposicdes e mostras voltadas a area de tecnologia.

Detalhamento da Ag&o:

A agéo consiste em planejar, organizar e promover feiras tecnoldgicas com foco em apresentar projetos inovadores, solugdes desenvolvidas por estudantes, startups, pesquisadores e empresas do setor. As feiras funcionardo como espagos de integragéo entre academia, setor
produtivo e governo, incentivando a troca de experiéncias, a geragdo de negdécios, a disseminagdo de conhecimentos e o fortalecimento do ecossistema de inovagéo. As atividades compreendem desde a infraestrutura do evento até a curadoria dos contetdos, incluindo: selecag

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

de expositores, divulgagdo, montagem de estandes, realizagdo de palestras, painéis, oficinas e atividades interativas. D:
=
Metas Fisicas / Analise Acumulativa 8
2026 2027 2028 2029 Total "2)
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00 z
'_
<
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 400 2
fh

i Metas Fiscais (R$ 1)

= = - - ni

Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n (;?:e QO
edida 2026 2027 2028 2029 Total <
2.622 - Agdes de Estimulo a CTI Atividade Manut periodica Exec. 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,5‘)
Situagéo: Nova Objetivo da Agao: Estimular a instalagéo, o desenvolvimento, a competitividade, produtividade, sinergia e a parceria das empresas, entidades e organizagdes que compdem seu ambiente produtivo. 3
| =
Projetos e programas especificos voltados a sistematizagdo, geragéo, absorgao e transferéncia de conhecimentos de inovagéo, inclusive tecnolégicos, podem envolver a¢des relacionadas com capacitagdo de recursos humanos, realizagédo de estudos técnicos, criagdo e )
adequacéo de infraestrutura de apoio as EBTS e ICTIS, realizagéo de pesquisas cientificas, divulgagdo de informagdes técnico-cientificas, realizagéo de projetos de desenvolvimento tecnolégico, criagdo e adequagéo de infraestrutura de apoio as EBTS e ICTIS, apoio e Q
Detalhamento da Agédo: |participagdo em eventos que possam ampliar as oportunidades dos pesquisadores e das EBTS e ICTls do municipio, criagdo e operagdo de unidades técnico-cientificas, fomento e apoio as EBTS e ICTIs do municipio, organizagéo e sistematizagéo de dados do municipio, 8
fomento e apoio as EBTS e ICTls do municipio, além de criagdo, desenvolvimento e atragéo de investimentos de empresas de base tecnolégica. I
c
%1
<
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00 |

Unidade Responsavel:

17.03 - DEP.DE POLITICAS E PROG.DE PESQ.E DESENV

|Fungio: |19—Ciéncia e Tecnologia

|Subfung€lo: |Subfungéo: 573-Difusdo do Conhecimento Cientifico e Ti

L ~ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Medid
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.243 - Manutengao do Dep.de Sistemas e Infra-Estrutura do Centro de Processamento de Dados Atividade Manut periodica Exec. 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Garantir a continuidade, seguranca e eficiéncia operacional da infraestrutura tecnoldgica e dos sistemas de informagéo do Centro de Processamento de Dados (CPD), que suportam as atividades administrativas e estratégicas da Secretaria de
Ciéncia e Tecnologia.
1

Detalhamento da Agé&o:

Esta agdo abrange todas as atividades necessarias para manter em perfeito funcionamento os equipamentos, redes, sistemas e servigos tecnolégicos sob responsabilidade do CPD. Inclui manutengdo preventiva e corretiva dos servidores, storages, redes de comunicagéo,
sistemas operacionais, bases de dados, além do suporte técnico para garantir a disponibilidade dos servigos digitais. S&o contemplados também investimentos em atualizagdes tecnoldgicas, capacitagéo técnica da equipe e gestdo de contratos de suporte especializado, além de
acdes que garantam a seguranga da informag&o e a continuidade dos servigos mesmo em situagdes de contingéncia.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00 |

Unidade Responsavel:

17.04 - DEPARTAMENTO DE INCUBADORA E TECNOLOGIA

|Fungéo: |19-Ciéncia e Tecnologia

|Subfung§o: |Subfungéo: 573-Difusdo do Conhecimento Cientifico e T|

L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Medid
edida 2026 2027 2028 2029 Total
ﬁﬁﬁsa' d%fg’:c"a@é“ dos Gestores e Apoio aos Eventos Tecnolégicos e Projetos Desenvolvidos nas Atividade  [Manut periodica Exec. 105.000,00 110.250,00 114.660,00 120.393,00 450.303,90

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Promover a qualificagdo continua dos gestores das incubadoras e oferecer suporte técnico, logistico e financeiro para a realizagdo de eventos tecnolégicos e o desenvolvimento dos projetos incubados, fomentando o ambiente de inovagéo e
{empreendedorismo tecnoldgico.

UTH

Detalhamento da Agéo:

Esta agdo envolve a realizagdo de cursos, workshops, treinamentos e consultorias para capacitar gestores em temas relacionados a gestao de incubadoras, inovagéo, empreendedorismo, captagdo de recursos e governanga. Além disso, contempla o apoio integral & organizacéﬂ'
e execucdo de eventos tecnoldgicos, como feiras, hackathons, palestras e seminarios, que promovem a interagéo entre empreendedores, investidores, instituicdes de pesquisa e o mercado. Também abrange o suporte aos projetos desenvolvidos nas incubadoras, incluindo
mentoria, acesso a recursos técnicos, acompanhamento de desempenho e auxilio na conexdo com redes de investidores e parceiros estratégicos.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00
I Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd.:-xde ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.424 - Manutengao do Polo de Biotecnologia Atividade Manut periodica Exec. 300.000,00 115.311,00 115.311,00 115.311,00 645.933.

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Garantir o funcionamento continuo e eficiente do Polo de Biotecnologia, proporcionando infraestrutura, suporte técnico, capacitagéo e gestdo que favoregam o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico na area de biotecnologia, promovendo inovaca
Je transferéncia tecnoldgica.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Detalhamento da Agéo:

experimentos e pesquisas de ponta.

A agdo envolve a manutengéo das operagdes didrias do Polo, incluindo gestdo de laboratérios, equipamentos, redes e espagos de pesquisa. Abrange suporte técnico aos pesquisadores, atualizagédo de equipamentos, fomento a projetos de pesquisa aplicada e inovagéo, além da
promogao de parcerias com instituigdes académicas, empresariais e governamentais. Inclui também a capacitagdo continua da equipe técnica e dos usuarios do Polo, assegurando a qualificagdo necessaria para o desenvolvimento de tecnologias avangadas e a condugéo de

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l.l:;m;?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.425 - Implantagéo e Manuteng&o do Polo de Astronomia Atividade Manut periodica Exec. 100.000,00 300.000,00 122.966,50 122.966,50 645.933,00
Situagdo: Nova Objetivo da Agéo: Assegurar a operagéo continua, segura e eficiente da infraestrutura fisica, tecnolégica e pedagogica do Polo de Astronomia, garantindo condiges ideais para o desenvolvimento de atividades de observagao astrondmica, pesquisa cientifica,

Jeducagéo e divulgagéo da ciéncia, por meio da manutencéo preventiva e corretiva dos equipamentos e instalagées, da atualizagéo tecnoldgica e do suporte técnico as agdes académicas e comunitarias realizadas no espago.

Detalhamento da Acéo:

de eventos cientificos e educacionais.

A agdo compreende um conjunto de medidas técnicas e operacionais voltadas a manutengéo preventiva e corretiva das instalagdes e equipamentos astronémicos, a modernizagao dos sistemas de observagao e projecéo, a seguranga estrutural do espago e ao suporte logistico

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.659 - Gestao Administrativa e Operacional da Incubadora tecnolégica Atividade Manut periodica Exec. 861.257,00 861.257,00 861.257,00 861.257,00 3.445.028,00
Situago: Nova |Objetivo da Agéo: Manter atividades do Departamento de Desenvolvimento Tecnolégico e manter as atividades da Incubadora Tecnoldgica Municipal.
1
Detalhamento da Ag&o: Mentorias, Eventos de Networking, Capacitagdes, Participacdo em Eventos, Rodadas de Negdcios, Promogao das empresas incubadas.
<
Metas Fisicas / Analise Acumulativa E
=
2026 2027 2028 2029 Total O
=
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 pzd
-}
<
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 | ke
=z
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 |
o
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 16.187.197,b¢|
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de Pato Branco, além de agdes de educagdo ambiental.

Programa: 67 - Programa Municipal de Protegdo e Bem-estar dos Animais - PROBEM. | Tipo:lApoio Administrativo
Controle e protegdo da populagédo de animais, garantindo o bem-estar dos mesmos e prevenindo agravos a salide publica e ao meio ambiente e plano
Objetivo: de agdes do poder publico objetivando o controle das populagdes animais, a prevengao e o controle de infecgdes ou doengas infecciosas no Municipio

Macroobjetivo:

Protegédo e Bem-estar dos Animais

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Promover o bem-estar e a protegdo dos animais do Municipio, em consonancia com a saude Unica, que visa, além da satde animal, a humana e a
ambiental.

Problema:

A grande taxa de natalidade de animais em nosso Municipio, a populagdo acentuada de animais de rua e em situagé@o de vulnerabilidade, a crescente
taxa de doengas de carater zoonético, o niumero de abandonos, atropelamentos e doengas infecciosas, casos de maus tratos.

Justificativa:

Com a problematica supracitada, faz-se necessaria a realizagdo de um controle populacional de cées e gatos efetivo e de natureza continuada. A
realizagdo de eventos mensais de adogéo responsavel para conscientizagdo da populagao sobre posse responsavel, prevencdo de abandonos e
diminuigdo de animais perecendo nas ruas. Elaboragédo de estratégias com liderancas e a COMPATO. Atendimentos de urgéncia e emergéncia de caes e
gatos que se adequam nos critérios firmados em legislagdo pertinente Realizagdo de ag¢des praticas e educagdo ambiental para prevengéo de zoonoses,
riscos sanitarios, ambientais e de acidentes. Atuagéo conjunta com Policia Civil para coibir casos de maus tratos.

Publico-Alvo:

Caes e gatos errantes, com tutores de familias baixa-renda, sob tutela de protetores independentes e

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Execugéo de obras % 0,00 0,00 100,00 0,00 0,00 0,00
Numero de Atendimentos Realizados Quantidade 0,00 0,00 600,00 600,00 600,00 600,00
Kg de ragéo entregues Kg 0,00 0,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00 17.500,00
N° atendimentos médico veterinarios realizados Atend. 0,00 0,00 6.799,00 6.799,00 6.799,00 6.799,00
Unidade Responsavel: [12.04 - DEPTO DE PROTEGAO E BEM ESTAR ANIMAL |Fungéo: |18—Gestéo Ambiental Subfuncgao: |Subfungdo: 452-Servigos Urbanos

i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.138 - Construgao de casa de passagem para animais Projeto Obra ud 1.043.644,08 0,00 0,00 0,00 1.043.644,08
Situagdo: Nova |Objetivo da Agdo: Construgao de local adequado para a casa de passagem, com capacidade maxima para 50 (cinquenta) animais, com o recolhimento seletivo de animais. <
Detalhamento da Agdo: |Construgéo com projetos arquitetonico, elétrico, estrutural, hidrossanitario e hidraulico, licenga ambiental, orcamentos, prevengao de incéndios, aprovacéo da vigilancia sanitaria e sondagem. E
)
Metas Fisicas / Anélise Acumulativa a
O
2026 2027 2028 2029 Total Z.
| 1° Semestre 1,00 0,00 0,00 0,00 'i:
<
| 20 Semestrel 1,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | Z
g
| Total| 2,00 | 0,00 | 0,00 | 0,00 | 200 O]
g
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( ) 2
Medida 2026 2027 2028 2029 Total &
2.611 - Manutengéao da casa de passagem para animais Atividade Atendimentos Atend. 1.109.000,00 1.111.000,00 1.116.000,00 1.148.000,00 4.484.000,@

Situagdo: Nova

|Objetivo da Agdo: Manutengdo da casa de passagem, com equipamentos, insumos e profissionais técnicos adequados.

Detalhamento da Agéo: |Manuten<;éo da casa de passagem, com equipamentos, insumos e profissionais técnicos adequados, com meta de atendimento de 50 animais mensalmente.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinadp p:

J
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
. = . . ni
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.612 - Manter banco de ragéo para animais Atividade Kg Kg 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
Situagdo: Nova |Objetivo da Acgdo: Atender a demanda de alimentagéo para cées e gatos sob forma de compra de ragéo.
Detalhamento da Agéo: |Atender a demanda de alimentag&o para cées e gatos que estdo sob posse de protetores independentes de animais, de familias carentes e de Organizagdes da Sociedade Civil - OSCs da Causa Animal do Municipio de Pato Branco.
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00
L ~ . . nid Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n d?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.613 - Prestagao de servicos médico veterinarios Atividade Atendimentos Atend. 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
Situago: Nova Objetivo da Agao: Prestacao de servigos médicos veterinarios de castrag@o e chipagem, captura remog&o e soltura, exames, higienizagéo e internamento, servigos veterinarios de procedimentos ambulatoriais, servigos veterinarios de procedimentos de urgéncia e

Jemergéncia n&o cirdrgicos e servigos veterinarios de procedimentos de urgéncia e emergéncia cirirgicos em cées e gatos, a fim de promover o bem estar animal, em atendimento & Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

Detalhamento da Agéo: |Os cées e gatos contemplados sdo aqueles pertencentes a familias baixa-renda, de protetores independentes, errantes e os assistidos pelas Organizagdes da Sociedade Civil voltadas ao Bem-estar animal.

<
o
Metas Fisicas / Analise Acumulativa 5
2026 2027 2028 2029 Total :
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 %
<
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 K
zZ
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 so0 |
I
i Metas Fiscais (R$ 1)
= = - - ni
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g?:e z
edida 2026 2027 2028 2029 Total @
b4
2.614 - Manutengéo do programa de protegdo e bem estar animal - PROBEM Atividade Acgdes Acdo 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 4.820.000. @
Situago: Nova Objetivo da Ag&o: arantir a execugéo continua de politicas publicas voltadas & protegéo, saude e bem-estar dos animais, por meio de agdes de prevengao ao abandono, combate aos maus-tratos, controle populacional, acolhimento temporério, atendimento veterinaris?
]e campanhas de conscientizagéo junto a populagéo. S
Detalhamento da Acio: A acdo consiste na continuidade, fortalecimento e ampliagéo das atividades do PROBEM, programa municipal voltado a promogéo da saude, protegéo, controle populacional e bem-estar dos animais domésticos e em situagdo de vulnerabilidade, especialmente caes e gatos. O ’C';
gao: programa também contempla agdes educativas, de fiscalizagdo e de apoio a guarda responsavel. kel
c
‘0
9}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: |12.05 - FUNDO MUN DE PROTECAO E BEM ESTAR ANIIMA [Fungao: [18-Gestao Ambiental [subfungzo: [Subfungao: 541-Preservagao e Conservagao Ambiental |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.615 - Gestao e Fomento as Agdes do Fundo Municipal de Protegdo e Bem-Estar Animal Atividade AgOes Agéo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
Situagao: Nova Objetivo da Agdo: Gerir e aplicar recursos do Fundo Municipal de Prote¢cdo e Bem-Estar Animal em programas, projetos e a¢des voltados ao cuidado, a prote¢éo, ao controle populacional e ao bem-estar de animais domésticos e silvestres, promovendo campanhas

Jeducativas e apoio a iniciativas da sociedade civil.

Detalhamento da Agéo:

protecdo animal. Apoio a ONGs, protetores independentes e parcerias com clinicas veterinarias. Desenvolvimento de campanhas educativas para prevengdo do abandono e maus-tratos. Gestéo de recursos e prestagdo de contas do Fundo Municipal.

Apoio financeiro e logistico a projetos de castragéo, vacinagéo e atendimento veterinario emergencial. Fomento a programas de acolhimento temporario, adogéo responsavel e guarda consciente de animais. Aquisi¢do de insumos, medicamentos e ragdes para agdes de

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

31.347.644,08|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

68 - Gestéo dos Recursos do Fundo de CTI | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Financiamento de programas e projetos de pesquisa, desenvolvimento cientifico e tecnoldgico, extensao, eventos e atividades afins do Plano Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Gerenciar e acompanhar o Plano Muncipal de CTI

Problema:

Operacionalizagdo do Fundo de CTI

Justificativa:

Assegurar a boa gestéo e a aplicagédo dos recursos publicos vinculados ao fundo de CTI.

Publico-Alvo: Estudantes e empreendedores do Muncipio de Pato Branco.

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029

N° projetos de tecnologia apoiados Projetos 1,00 24,00 6,00 6,00 6,00 6,00

|Unidade Responsavel: |17.05 - FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA,TEC. E INOV.

|Fungéo: |19-Ciéncia e Tecnologia Subfungao: |Subfungdo: 572-Desenvolvimento Tecnoldgico e Engend

L ~ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Medid
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.616 - Manutengao do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - FMCTI Lei 5.492/2022 Atividade Acdes Agdo 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir a gestdo eficiente, transparente e sustentavel dos recursos do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (FMCTI), assegurando o apoio financeiro continuo a projetos, programas e iniciativas que promovam o desenvolvimento

Jcientifico, tecnoldgico e inovador no municipio.

Detalhamento da Agéo: |Gestéo Financeira e Administrativa, Captagdo e Destinagdo de Recursos, Fiscalizagdo e Transparéncia, Apoio Técnico e Capacitagéo, Articulagao Institucional

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 400 |
r
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 200.000,09|

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO I

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

J
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

69 - Desenvolvimento e manutencéo da Infraestrutura Urbana | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Identificar as principais deficiéncias da infraestrutura urbana na cidade/regido e propor solugdes integradas que promovam a melhoria da qualidade de vida da populagéo, por meio do aprimoramento dos sistemas de mobilidade,
saneamento, iluminagao publica, urbanizagdo, sustentabilidade ambiental e infraestrutura digital. Busca-se, assim, contribuir para o desenvolvimento sustentavel, a inclusdo social e a eficiéncia dos servigos publicos urbanos.

Macroobjetivo:

Desenvolvimento e Manutengéo da Infraestrutura Urb

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Mobilidade Urbana, Saneamento Basico, lluminagédo Publica, Urbanizagéo de Areas Degradadas, Meio Ambiente e Sustentabilidade,

Problema:

As cidades enfrentam diversos desafios relacionados a infraestrutura urbana que comprometem a qualidade de vida da populagéo. Entre os principais problemas est&o o transito caético devido a falta de transporte publico eficiente e
acessivel, a precariedade do saneamento basico que contribui para a proliferagéo de doencas, a insuficiente iluminagéo publica que aumenta a inseguranga, e a existéncia de areas degradadas e irregulares com moradias
inadequadas.

Além disso, a caréncia de espacgos verdes e a baixa adog¢do de praticas sustentaveis agravam os impactos ambientais urbanos, enquanto a limitada infraestrutura digital dificulta o acesso a servigos publicos modernos e
oportunidades econdmicas. Esses problemas, se ndo forem enfrentados, perpetuam as desigualdades sociais, aumentam os riscos a saude publica e prejudicam o desenvolvimento econdmico e ambiental das cidades.

Justificativa:

A melhoria da infraestrutura urbana é fundamental para promover o desenvolvimento sustentavel das cidades e garantir uma melhor qualidade de vida para seus habitantes. Investir em mobilidade, saneamento, iluminagéo publica,
urbanizagdo adequada, sustentabilidade ambiental e infraestrutura digital contribui diretamente para a reducédo das desigualdades sociais, prevengdo de doengas, seguranga publica e protegdo do meio ambiente.

Além disso, cidades bem estruturadas atraem investimentos, fomentam a economia local e proporcionam maior inclusdo social, possibilitando o acesso a servigos basicos essenciais. Diante dos desafios enfrentados atualmente,
torna-se urgente implementar agdes integradas que atendam as necessidades da populagéo e preparem as cidades para os desafios futuros, especialmente em um contexto de crescimento populacional e mudangas climaticas.

Publico-Alvo: Comunidade em geral

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Executar obras de pavimentagao de vias urbanas Km 0,00 32,00 8,00 8,00 8,00 8,00
Implantar ou revitalizar pragas e espagos publicos Quantidade 0,00 20,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Fiscalizar 100% das obras publicas em andamento % 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Ampliar a rede de drenagem urbana Km 0,00 8,00 2,00 2,00 2,00 2,00
Manter e conservar prédios publicos (escolas, unidades de salde etc.) Quantidade 0,00 40,00 10,00 10,00 10,00 10,00
Unidade Responsavel: |06.02 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, OBRAS E SERV |Fung§o: |15-Urbanismo Subfungao: |Subfungdo: 451-Infra-estrutura Urbana

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) lﬂ'ug?(;ie
edida 2026 2027 2028 2029 Total
1.001 - Pavimentagdo e Conservagao de Vias Urbanas Projeto Projeto OuUM 5.200.000,00 5.420.000,00 5.630.000,00 5.840.000,00 22.090.000.

Situagdo: Em Elaboragédo

Objetivo da Agao: Promover a pavimentagédo, manutengéo e conservagdo das vias urbanas, garantindo seguranga, acessibilidade e qualidade para o trafego de veiculos e pedestres, contribuindo para a melhoria da mobilidade urbana e a valorizagéo dos espagos

{publicos.

Detalhamento da Agéo:

Execucdo de pavimentagdo asfaltica, recuperagéao e reparo de trechos danificados, manutengdo preventiva e corretiva da malha vidria, limpeza e desobstrugdo de sistemas de drenagem associados as vias, sinalizagéo horizontal e vertical para seguranga do transito,
monitoramento da qualidade das obras e servigos realizados.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 | 1,00 | 1,00 1,00 4,00 |

Unidade Responsavel:

06.02 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, OBRAS E SERV

|Fung§o: 15-Urbanismo |Subfung§o: |Subfungéo:452-Servigos Urbanos

Assinadp por 1{pessoa:] GERI NATALIB) DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR

PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Fundamento Legal: 012026

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025

Pagina 115 de 171

Tipo: Projeto de Lei

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.024 - Manutengéo do Britador e Usina de Asfalto Atividade Manut periodica Exec. 866.000,00 898.000,00 930.000,00 962.000,00 3.656.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Agdo: Assegurar o pleno funcionamento e a longevidade dos equipamentos utilizados na produgdo de agregados e massa asfaltica, garantindo eficiéncia operacional, seguranga e qualidade das obras de pavimentagdo urbana e rural.

Detalhamento da Agéo:

Realizagdo de um plano continuo de manutengao preventiva, preditiva e corretiva dos equipamentos do britador e da usina de asfalto, com o objetivo de garantir o pleno funcionamento, evitar paradas imprevistas e aumentar a eficiéncia das operagdes de producéo de agregados

e massa asfaltica.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

25.746.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

J
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Pagina 116 de 171

Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

70 - Gestao da Central de Obitos, Cemitérios e Capelas Mortuarias | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Assegurar a gestdo integrada, a manutengéo adequada e a prestagao qualificada dos servigos da Central de Obitos, cemitérios e capelas mortuarias, garantindo & populagéo atendimento digno e humanizado, infraestrutura
preservada e respeito as normas sanitarias, ambientais, culturais e as tradi¢gdes funebres, de forma eficiente, transparente e sustentavel.

Macroobjetivo:

Administragdo e Conservagao de Espacos e Servigos

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir a organizagdo, manutengao e qualidade na prestacé@o dos servigos funerarios municipais, assegurando a populagédo atendimento digno, infraestrutura adequada e preservagédo dos espagos publicos destinados a ceriménias
fanebres.

Problema:

Deficiéncias na conservagéo de cemitérios e capelas mortudrias, desgaste da infraestrutura fisica, limitagdes no atendimento e auséncia de manutengéo preventiva, resultando em risco de deterioragao do patriménio publico e
comprometimento da qualidade dos servigos funerarios prestados a comunidade.

Justificativa:

A gestéo eficiente e a conservagédo dos espagos funerarios sdo essenciais para garantir um servigo publico humanizado e respeitoso, que atenda as necessidades da populagdo nos momentos de luto. A manutencéo adequada dos
cemitérios, capelas e da Central de Obitos preserva o patriménio publico, cumpre normas sanitarias, ambientais e de segurancga, além de assegurar um ambiente digno e organizado para a realizagdo de ceriménias funebres. O
programa contribui para a melhoria continua da qualidade dos servigos, promove a transparéncia administrativa e reforgca o compromisso do municipio com o respeito as tradicdes e @ memaria dos entes falecidos.

Publico-Alvo:

Populagéo em geral

[ Indicadores
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
NUmero de Atendimentos Realizados na Central de Obitos Atend. 0,00 0,00 9.350,00 9.350,00 9.350,00 9.350,00
Numero de Registros de Sepultamentos Organizados e Atualizados Quantidade 0,00 0,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
Unidade Responsavel: [12.02 - DEPARTAMENTO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL |Fungéo: |18-Gestéo Ambiental Subfungédo: |Subfungdo: 452-Servicos Urbanos
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

1.139 - Construgdo de capelas mortuarias Municipais Projeto Obra ud 0,00 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 3.000.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Construir novas capelas mortuarias municipais, garantindo a populagéo espagos adequados, acessiveis e humanizados para a realizagao de velérios e ceriménias funebres, com infraestrutura moderna e confortavel.

Detalhamento da Agéo:

Planejamento e elaboragdo dos projetos arquiteténicos e de engenharia das capelas. Execugdo das obras civis, abrangendo construgéo das areas internas e externas. Instalagdo de sistemas elétricos, hidraulicos, de climatizagdo e iluminagéo. Aquisi¢do e instalagédo de

mobiliario, equipamentos e itens de uso coletivo. Implementagdo de melhorias na area externa, como paisagismo, estacionamentos e acessibilidade. Cumprimento das normas técnicas, sanitarias e de acessibilidade, garantindo um ambiente digno e funcional. Fiscalizagdo e

acompanhamento das obras pela equipe técnica da Prefeitura. s

Metas Fisicas / Analise Acumulativa 5

o)

2026 2027 2028 2029 Total O

| 1° Semestre 0,00 1,00 1,00 0,00 5

<

'_

| 2° Semestre| 0,00 | 1,00 | 1,00 | 0,00 | <

z

| Total| 0,00 | 2,00 | 2,00 | 0,00 | 400

O

i Metas Fiscais (R$ 1) o

Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e =

edida 2026 2027 2028 2029 Total 2

2.330 - Manuteng&o da Central de Obitos Atividade Manut periodica Exec. 632.000,00 647.000,00 662.000,00 677.000,00 2.618.000,}
Situagdo: Nova Objetivo da Agdo: Assegurar o pleno funcionamento da Central de Obitos, garantindo a organizagéo, o registro adequado e a prestagéo de servigos relacionados aos 6bitos ocorridos no municipio, com atendimento humanizado as familias. )
Realizagdo de registros e controle de 6bitos, com emissé&o de documentos e declaragdes necessarias. Atendimento e orientac&o as familias sobre tramites legais e procedimentos relacionados ao sepultamento. Manutencéo da estrutura fisica e dos equipamentos da Central d%‘

Detalhamento da Agdo: [Obitos. Gest&o do sistema de registros e banco de dados, garantindo atualizagéo e integridade das informagdes. Aquisi¢cdo de materiais de expediente e insumos necessarios para o funcionamento administrativo. Apoio técnico e administrativo aos cemitérios municipais, kel
quando necessario. Adogao de praticas de atendimento humanizado para suporte as familias enlutadas. g

@

<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.ldoc.com.br/veriTicacao/DAFC—GE94—59C4—20DA e informe o c6digo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fundamento Legal: 012026

Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.336 - Manutencgéo de Capelas Mortuarias Municipais Atividade Manut periodica Exec. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Situagdo: Nova

|Objetivo da Acgdo: Manter capelas mortudrias municipais, garantindo espagos adequados, acessiveis e humanizados para a realizagdo de veldrios e cerimdnias funebres, atendendo as necessidades da populagdo com qualidade e dignidade.

Detalhamento da Agéo:

Manutencéo preventiva e corretiva das instalagdes (pintura, iluminagéo, climatizagéo, sanitarios e mobiliario). Aquisigdo de equipamentos e materiais necessarios para
e conforto para os usuarios. Realizagdo de melhorias paisagisticas e urbanisticas nas areas externas das capelas. Gestdo e organizagdo dos espagos, assegurando bom uso e conservagao.

o funcionamento (cadeiras, mesas, climatizadores, etc.). Adequag&o das capelas as normas de acessibilidade

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

i Metas Fiscais (R$ 1)
. = . . ni
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l:n g-a(;;le
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.440 - Implantagao e Manutengéo dos Cemitérios Municipais Atividade Manut periodica Exec. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Objetivo da Agao: Garantir infraestrutura adequada, organizagéo e conservagao dos cemitérios municipais, assegurando servigos de sepultamento dignos, manutengéo das areas e melhorias continuas nos espagos publicos destinados ao culto e & memoria dos

Situagdo: Nova

{falecidos.

Construgdo de novos cemitérios ou ampliagdo dos existentes para atender a demanda da populagdo. Realizagdo de obras de melhoria, como pavimentag&o interna, muros, drenagem, iluminag&o e acessibilidade. Manutengéo das areas verdes, limpeza, jardinagem e
Detalhamento da Agédo: [conservagdo das estruturas (capelas, portdes, muros e calgadas). Implantagdo e manutengao de sistemas de registro e controle de sepultamentos. Aquisicdo de materi
organizagdo de registros. Parcerias para execugéo de servigos complementares, quando necessario.

iais, equipamentos e insumos necessarios a operagdo. Fiscalizagcdo do uso das areas, concessdes e

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 6.418.000,09|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pgs8da GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 71 - Aeroporto Regional: Mobilidade, Conectividade e Desenvolvimento | Tipo:lApoio Administrativo
Fortalecer a infraestrutura, a gestéo e a operagédo do Aeroporto Regional Professor Juvenal Loureiro Cardoso, promovendo a mobilidade aérea, a integragéo regional e o desenvolvimento socioecondmico do municipio de Pato
Objetivo: Branco e sua area de influéncia, por meio da manutengdo adequada, ampliagdo da conectividade e atragdo de investimentos no setor.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Assegurar a continuidade das operag¢des do Aeroporto Regional Professor Juvenal Loureiro Cardoso, por meio da manutencao da infraestrutura aeroportuaria, do cumprimento das exigéncias regulatérias e da promogéao de agdes
que ampliem a conectividade aérea e fortalegam o papel do aeroporto como vetor de desenvolvimento regional.

A falta de investimentos continuos na manuteng&o da infraestrutura aeroportuaria e na execugao da obra do novo terminal de passageiros compromete o pleno funcionamento do Aeroporto Regional de Pato Branco, limitando sua

Problema: capacidade de atender a crescente demanda por transporte aéreo.

O Aeroporto Regional de Pato Branco desempenha papel estratégico no fortalecimento da economia local e regional, sendo um elo essencial para a mobilidade de pessoas, o escoamento de produtos e a integragdo com centros

urbanos e polos econémicos mais desenvolvidos. A continuidade dos investimentos em sua manutengéo e modernizagéo, especialmente com a construgdo do novo terminal de passageiros, é indispensavel para garantir a

seguranga operacional, ampliar a capacidade de atendimento, atrair novas rotas aéreas e fomentar a competitividade do municipio. A auséncia desses investimentos compromete a atratividade da regido para novos
Justificativa: empreendimentos, dificulta o acesso a mercados, reduz o fluxo de turistas e investidores e enfraquece o desenvolvimento econémico sustentavel. Dessa forma, justifica-se a implementagao de um programa estruturado que

assegure a operagao eficiente do aeroporto e contribua efetivamente para o crescimento socioeconémico de Pato Branco e regido.
Publico-Alvo: Empresarios, investidores, profissionais liberais, turistas, moradores da regido sudoeste do Parana
[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Execugao das obras do novo terminal de passageiros (%) % 0,00 100,00 0,00 33,33 33,33 33,33
Quantidade de passageiros do Terminal Quantidade 0,00 5.675,00 1.000,00 1.500,00 1.575,00 1.600,00
Unidade Responsavel: [10.02 - DEPARTAMENTO DE DESENVOLV.ECONOMICO |Fungio: |26—Transporte Subfungéo: |Subfungdo: 781-Transporte Aéreo

i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.029 - Manutengao do Aeroporto Regional Prof.Juvenal Loureiro Cardoso Atividade Manut periodica Exec. 8.930.000,00 9.032.000,00 9.132.000,00 9.240.000,00 36.334.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Garantir a operagdo segura, eficiente e continua do aeroporto municipal, assegurando a nova infraestrutura, a seguranga dos usuarios e o atendimento as normas regulamentares, para promover a conectividade e o desenvolvimento econémico locel,
o

Detalhamento da Agéo:

Realizar reparos e conservagéo das pistas, taxiways, patios, edificios e sistemas de iluminagéo para garantir condigdes adequadas de uso. Implementar e atualizar protocolos de seguranga, incluindo controle de acesso, sinalizagéo e sistemas de emergéncia, conforme as normias
da ANAC e érgédos competentes. Adotar medidas para minimizar impactos ambientais, como controle de ruidos, tratamento de residuos e preservagéo da area ao redor do aeroporto.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 36.334.000,

Assinado por 1 pgss¢a: [GERI NATALINO

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

72 - Gestao e Cumprimento de Obrigacdes Judiciais do Municipio | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Garantir o cumprimento tempestivo das decisdes judiciais contra o Municipio, assegurando a quitagédo de obrigagdes decorrentes de sentencgas transitadas em julgado, incluindo requisicdes de pequeno valor (RPV) e precatérios, de
acordo com a legislagéo vigente.

Macroobjetivo:

Obrigacdes Judiciais do Municipio

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir o cumprimento tempestivo e integral das decisdes judiciais contra o Municipio, assegurando a quitagado de obrigagdes decorrentes de requisigdes de pequeno valor (RPVs), precatérios e demais determinagdes judiciais,
preservando a regularidade fiscal, a seguranga juridica e evitando a incidéncia de encargos adicionais.

O nao pagamento das obrigag¢des judiciais no prazo legal acarreta atualizagdo monetaria, juros, multas e, em alguns casos, bloqueios judiciais de recursos municipais, comprometendo o equilibrio fiscal e a execugdo de politicas

Problema: publicas. Além disso, a inadimpléncia fragiliza a credibilidade do Municipio perante o Poder Judiciario, credores e a sociedade.
O cumprimento das decisdes judiciais é obrigagdo constitucional (art. 100 da Constituicdo Federal) e legal do ente publico. A adogao de um programa especifico para o pagamento de RPVs, precatdrios e demais despesas judiciais
Justificativa: permite organizar e planejar os desembolsos, evitando passivos acumulados e garantindo previsibilidade orgamentaria. Essa iniciativa contribui para a manutengdo da saude fiscal do Municipio, previne sangdes e blogueios judiciais

e reforgca a imagem de uma gestdo comprometida com a legalidade e a responsabilidade na administragdo dos recursos publicos.

Publico-Alvo:

Credores do Municipio decorrentes de decisdes judiciais transitadas em julgado.

Indicadores

Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Percentual de Obrigagdes Judiciais Pagas no Exercicio % 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00
|Unidade Responsavel: [03.01 - PROCURADORIA [Fungéo: [3-Essencial a Justica Subfungéo: |Subfuncéo: 61-Agdo Judiciaria |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'und_ade ( )
edida 2026 2027 2028 2029 Total
0.004 - Pagamento de Despesas Judiciais, RPVs e Precatérios Op. Especial [Obrigagdes judiciais quitadas. Quantidade 38.300.000,00 39.350.000,00 40.400.000,00 41.450.000,00 159.500.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Cumprir decisdes judiciais transitadas em julgado, mediante quitagéo de obrigacdes financeiras da administragédo municipal, abrangendo requisi¢des de pequeno valor (RPV), precatdrios e outras despesas judiciais determinadas pelo Poder
Judiciario.
1

Detalhamento da Agéo:

A acgdo compreende o pagamento de obrigagdes judiciais oriundas de sentengas contra o Municipio, incluindo indenizagdes, restituigdes, honorarios advocaticios, encargos trabalhistas e previdenciarios reconhecidos judicialmente, bem como requisicdes de pequeno valor e
precatorios expedidos. A execugédo desta agdo visa atender ao cumprimento de obrigagdes constitucionais e legais, garantindo a regularidade fiscal e evitando o acréscimo de encargos decorrentes de inadimpléncia.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 159.500.000,80 |

Assinado por 1 pessoa: GERI NTALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 73 - Gestéo Juridica e Defesa dos Interesses do Municipio | Tipo: |Apoio Administrativo
Garantir a defesa dos interesses do Municipio e a observancia da legalidade nos atos da administragéo publica, por meio de consultoria e assessoramento juridico qualificado, representagao judicial e extrajudicial, atuacéo
Objetivo: preventiva e contenciosa, assegurando seguranga juridica, eficiéncia administrativa e conformidade com a legislagéo vigente.

Macroobjetivo:

Gestéo Juridica e Defesa dos Interesses do Municip

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Assegurar a legalidade, a seguranca juridica e a protegao dos interesses do Municipio por meio de assessoramento juridico continuo, representagao judicial e extrajudicial e atuagéo preventiva e contenciosa, garantindo suporte
técnico-juridico aos 6rgdos da administragéo publica municipal e contribuindo para decisées administrativas seguras e eficientes.

Problema:

A auséncia de atuacao juridica preventiva e organizada, bem como falhas na defesa judicial e extrajudicial, podem gerar prejuizos financeiros e administrativos ao Municipio, acarretando condenagdes judiciais, nulidades de atos,
inseguranga juridica e comprometimento da imagem institucional. A falta de acompanhamento sistematico e consultoria adequada pode resultar em decisées administrativas contrarias a legislagéo vigente e em aumento do passivo
judicial.

Justificativa:

A funcdo de consultoria e assessoramento juridico @ administragcdo municipal, bem como a representagao judicial e extrajudicial do Municipio, sdo atividades essenciais a legalidade, eficiéncia e seguranga da gestéo publica. A
Constituicao Federal (art. 131 e 132) e as leis organicas municipais estabelecem a necessidade de uma estrutura juridica para orientar e defender o ente publico. A implementacédo e manutengdo de um programa estruturado de
gestao juridica permitem prevenir litigios, reduzir o passivo judicial, assegurar conformidade legal dos atos administrativos e resguardar os interesses do Municipio, evitando prejuizos financeiros e fortalecendo a credibilidade da
gestéo.

Publico-Alvo:

Orgaos e entidades da adm publica municipal direta e indireta, servidores publicos e sociedade

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
NUmero de Pareceres Emitidos Doc 0,00 8.600,00 1.800,00 2.000,00 2.300,00 2.500,00

|Unidade Responsavel: [02.04 - ASSESSORIA JURIDICA |Fung§o: |2-Judiciéria Subfungao: |Subfungdo: 62-Defesa do Interesse Publico no Processol

L ~ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
ga0 A P ( ) Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.004 - Manutengéo das atividades da Assessoria Juridica Atividade Parecer/Manifestagdo Doc 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Ac¢do: Garantir a legalidade dos atos administrativos e das contratagdes municipais, por meio da andlise e emissédo de pareceres juridicos, assessorando tecnicamente o Prefeito, secretarias e demais érgdos da administragéo direta.

Detalhamento da Agé&o:

Emissao de pareceres técnicos e juridicos em processos administrativos e licitatérios. Acompanhamento e elaboragéo de minutas de contratos, convénios e termos aditivos. Orientagéo juridica as secretarias e departamentos municipais para prevengao de litigios. Controle e
acompanhamento de prazos e processos judiciais envolvendo o Municipio. Assessoria em demandas junto ao Ministério Publico, Tribunais de Contas e outros 6rgéos de controle. Apoio a elaboragao de projetos de lei e atos normativos municipais.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.365.000, |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GEBRI|NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

74 - Articulagéo Institucional e Assessoramento de Assuntos Legislativos | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Promover a articulagdo institucional e o assessoramento técnico especializado no acompanhamento e tramitagdo de matérias legislativas, assegurando que as iniciativas do Poder Executivo estejam alinhadas a legislagao vigente,
as diretrizes de governo e ao interesse publico, fortalecendo a cooperagéo entre Executivo e Legislativo e garantindo maior eficiéncia no processo legislativo municipal.

Macroobjetivo:

Articulagéo Instit e Asses de Assuntos Legisl

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Assegurar o assessoramento técnico e a articulagéo institucional entre o Poder Executivo e o Poder Legislativo Municipal, promovendo a analise, acompanhamento e tramitagéo de proposigdes legislativas, de forma a garantir a
legalidade, a coeréncia com as politicas publicas municipais e o alinhamento estratégico das acdes de governo.

Problema:

A auséncia de um acompanhamento técnico especializado e continuo das proposic¢des legislativas pode resultar em perda de prazos, inadequagdes juridicas, projetos incompativeis com as politicas publicas municipais e
dificuldades de relacionamento entre os poderes Executivo e Legislativo. Essa falha compromete a efetividade da gestéo publica e pode gerar inseguranca juridica e entraves a implementagéo de programas e agdes
governamentais.

Justificativa:

A articulagéo institucional e o assessoramento de assuntos legislativos sédo fundamentais para assegurar que os projetos de lei e demais proposi¢des estejam alinhados as diretrizes do governo, a legislagdo vigente e as
necessidades da populagdo. Um acompanhamento técnico eficaz permite prevenir conflitos de interpretagao, otimizar o tramite legislativo, garantir a conformidade juridica das propostas e fortalecer a cooperagado entre Executivo e
Legislativo, favorecendo a implementagao de politicas publicas de forma harménica e eficiente.

Publico-Alvo:

Orgaos e entidades da administragéo publica municipal, vereadores e a populagdo em gera

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de Projetos de Lei Acompanhados Quantidade 0,00 0,00 80,00 60,00 50,00 40,00
Percentual de Demandas Legislativas Atendidas no Prazo % 0,00 0,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Unidade Responsavel: [19.02 - ASSESSORIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS |Fungéo: |4-Administragéo Subfungéo: |Subfungdo: 122-Administragdo Geral

L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
ga0 A P ( e Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.372 - Manutencgdo da Assessoria de Assuntos Legislativos Atividade Manut periodica Exec. 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir o funcionamento continuo e eficiente da Assessoria de Assuntos Legislativos, assegurando o acompanhamento técnico das matérias em tramitagdo na Camara Municipal, a elaboragéo e andlise de projetos de lei e atos normativos, bem

Jcomo a articulagéo institucional entre o Executivo e o Legislativo, visando a legalidade e a celeridade dos processos legislativos.

Detalhamento da Agé&o: |A agao consiste em assegurar o suporte técnico, administrativo e estratégico ao Executivo Municipal nas relagdes com a Camara de Vereadores, garantindo a tramitagéo correta e o acompanhamento de proposi¢des legislativas de interesse do governo municipal.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa é
2026 2027 2028 2029 Total 5
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 8
Z
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 3
'_

| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 = |
=

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 790.000 {U#l

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa:

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

75 - Assessoria de Planejamento e Execugéo de Programas e Metas | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Apoiar o planejamento, a execugdo e o monitoramento dos programas e metas governamentais, por meio de assessoramento técnico e estratégico, garantindo que as a¢des estejam alinhadas as diretrizes de governo, a legislagao
vigente e as necessidades da populagdo, assegurando eficiéncia na gestéo publica e transparéncia nos resultados.

Macroobjetivo:

Gestao e Monitoramento de Programas e Metas Govern

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Apoiar a gestéo estratégica do Poder Executivo Municipal, garantindo o acompanhamento técnico e metodolégico dos programas e metas, com vistas a assegurar que as ag¢des planejadas sejam executadas de forma eficiente,
mensuravel e transparente.

A inexisténcia ou fragilidade no acompanhamento sistematico dos programas e metas do governo pode levar a atrasos na execugao, desvios de foco, baixa efetividade das politicas publicas e dificuldade na prestagdo de contas a

Problema: = P

populagéo e aos 6rgédos de controle.

O acompanhamento e a avaliagdo dos programas e metas governamentais sdo instrumentos fundamentais de gestao, previstos em normativos como a Lei de Responsabilidade Fiscal (LC n° 101/2000) e em boas praticas de
Justificativa: governanga publica. Uma assessoria estruturada para essa finalidade permite alinhar as agdes ao planejamento estratégico, corrigir desvios durante a execugdo, promover a transparéncia e assegurar que 0s recursos publicos

sejam aplicados de forma eficiente para alcangar os resultados pretendidos.

Publico-Alvo:

Orgaos e entidades da administragdo publica municipal, gestores e técnicos responsaveis pela execuga

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Implantar o Dep de planejamento e orgamento % 0,00 0,00 90,00 95,00 100,00 100,00

|Unidade Responsavel: |19.03 - ASSESSORIA DE PROGRAMAS E METAS |Fungéo: |4—Administra(;éo Subfungdo: |Subfungdo: 121-Planejamento e Orgamento |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.373 - Manutengéo das Atividades da Assessoria de Programas e Metas Atividade Manut periodica Exec. 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00

Situagdo: Nova

|Objetivo da Agdo: Assegurar o acompanhamento continuo, a andlise e a avaliagdo dos programas, projetos e metas estratégicas do municipio, promovendo o alinhamento entre planejamento e execugéo e garantindo maior eficiéncia na gestao publica.

Detalhamento da Agéo:

A acdo Manutencgdo da Assessoria de Programas e Metas tem como finalidade monitorar e avaliar o desempenho dos programas e a¢des governamentais, consolidando informagdes de execugéo fisica e financeira, além de emitir relatérios técnicos para auxiliar a tomada de
decisao do Executivo.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.630.000, |

Assinado por 1 pessoa: GERI NASALING DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 76 - Assessoria de Captagédo de Recursos e Gestédo de Convénios | Tipo: |Apoio Administrativo
Apoiar e coordenar as agdes de captagao de recursos e gestdo de convénios no ambito municipal, por meio de assessoramento técnico, identificacdo de oportunidades de financiamento, elaboragdo e acompanhamento de projetos,
Objetivo: bem como gestéo eficiente da celebragéo, execugdo e prestacdo de contas de instrumentos de parceria, garantindo alinhamento com as diretrizes estratégicas do governo, transparéncia na aplicacéo dos recursos e maximizagao

dos resultados para o desenvolvimento do Municipio.

Macroobjetivo:

Captagéo de Recursos e Gestao Estratégica de Convé

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Fortalecer a capacidade do Municipio na captacé@o de recursos externos e na gestéo eficiente de convénios e parcerias, garantindo que as ag¢des estejam alinhadas as prioridades estratégicas de governo, assegurando a correta
aplicagdo dos recursos, o cumprimento das metas pactuadas e a transparéncia nos resultados.

Problema:

A auséncia de uma estrutura especializada para captagao de recursos e gestao de convénios dificulta o acesso a oportunidades de financiamento, ocasiona perda de prazos, baixa competitividade em editais, execucéo inadequada
de projetos e risco de devolugao de recursos por falhas na prestagéo de contas. Isso compromete a implementagao de politicas publicas, reduz a capacidade de investimento do Municipio e enfraquece a credibilidade institucional
junto a 6rgdos financiadores.

Justificativa:

A captacéo de recursos e a gestdo eficiente de convénios sdo instrumentos estratégicos para ampliar a capacidade de investimento e o alcance das agées municipais, complementando as receitas proprias e potencializando a
execucdo de politicas publicas. Uma assessoria estruturada garante que o Municipio aproveite oportunidades de financiamento em nivel federal, estadual e internacional, elabore projetos tecnicamente consistentes, execute os
convénios de forma adequada, cumpra obrigagdes legais e preste contas com transparéncia. Essa atuagao fortalece a governanca, melhora a eficiéncia da administragao publica e contribui para o desenvolvimento econémico e
social local.

Publico-Alvo:

Orgaos e entidades da administragdo publica municipal responsaveis pela execugdo de programas e proj

Indicadores

Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Valor Total de Recursos Captados (milhdes) R$ 0,00 0,00 100,00 120,00 150,00 170,00
Numero de Projetos Aprovados Quantidade 0,00 0,00 40,00 50,00 60,00 70,00
Unidade Responsavel: |19.04 - ASSESSORIA DE CAPTACAO DE RECURSOS |Fungio: |4-Administra(;éo Subfungédo: |Subfungdo: 122-Administragdo Geral
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.374 - Manutengao da Assessoria de Captagao de Recursos Atividade Manut periodica Exec. 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir a identificagdo e captagéo de recursos externos (federais, estaduais e privados) para financiar projetos prioritarios do municipio. Elaborar projetos técnicos e propostas para submissdo em editais, chamamentos e programas de repasse de

recursos. Apoiar secretarias e érgdos municipais na busca por financiamento, promovendo maior capacidade de investimento local. Formalizar e acompanhar convénios e parcerias, garantindo sua correta execugéo fisica e financeira. Monitorar editais e
oportunidades de financiamento, mantendo o municipio atualizado sobre novas fontes de recurso.

Detalhamento da Agéo:

A agao consiste em manter e aprimorar as atividades da Assessoria de Captagdo de Recursos, com foco em aumentar o volume de recursos externos para execugéo de projetos e agdes governamentais. Principais atividades: Identificagdo de fontes de financiamento
(transferéncias voluntarias, programas federais/estaduais e iniciativas privadas). Elaboragdo de projetos técnicos, com estudos de viabilidade e orgamentos. Cadastro e submissao de propostas em sistemas como Plataforma +Brasil e outros. Gestéo de convénios, incluindo a
prestagao de contas e o monitoramento da execugdo. Apoio as secretarias na captagédo de recursos para projetos setoriais. Monitoramento de editais e prazos, evitando perda de oportunidades de captagéo.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 579.000

Assinado por 1|pf8gspa:| GERI NATALINO [DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

77 - Implantar e Manter Programa de Servigo de Atendimento Domiciliar | Tipo:lFinaIl’stico

Objetivo:

Manter e implementar o Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD), fornecendo equipe completa e com carga horaria conforme solicitagdo do MS, e garantir a assisténcia integral e continua a pacientes que necessitam de cuidados
de saude em seu domicilio, com foco na humanizagao, eficiéncia e desospitalizagao.

Macroobjetivo:

Ampliar o acesso da atengéo domiciliar no SUS

Natureza:

Continua | Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Coordenar a implantagéo e o funcionamento do Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD) de forma articulada entre os setores. Garantir a formagéo e atuagédo de equipe multiprofissional qualificada para prestar cuidados integrais no
domicilio. Assegurar recursos, insumos e apoio logistico para a execugédo segura dos atendimentos. Monitorar e avaliar continuamente os resultados, promovendo melhorias no servigo.

Problema:

Alta demanda de pacientes e internagdes prolongadas, sobrecarga dos servigos de saude, falta de equipe completa, reinternacées frequentes e auséncia de cuidador apto no domicilio apds alta hospitalar.

Justificativa:

Necessidade de reestruturagdo dos modelos assistenciais de saude, priorizando o cuidado em ambientes mais adequados ao bem-estar do paciente, reduzindo riscos de infecgdes hospitalares, custos operacionais e
proporcionando maior qualidade de vida. O atendimento domiciliar se mostra eficaz na continuidade do cuidado, especialmente para pacientes crénicos, com limitagdes fisicas e em situagao de vulnerabilidade social.

Publico-Alvo:

Usuarios do Sistema Unico de Salde elegiveis para o programa conforme documentos oficiais de referén

| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Percentual de implantagéo do Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD), conforme etapas do plano de agéo anual % 0,00 100,00 30,00 30,00 20,00 20,00
Manter o Servigo de Atencgé@o Domiciliar (SAD) ja existente com equipe propria em funcionamento com condigoes adequadas para o % 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00 100,00
Unidade Responsavel: [08.01 - ATENGAO PRIMARIA A SAUDE |Fungéo: |10—Saude Subfungdo: |Subfungdo: 301-Atengéo Basica
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.638 - Implantagao e Manutengéo do SAD Atividade Atividades de manutenga/apoio a atengcdo em satide| Meses 372.000,00 393.000,00 415.000,00 434.000,00 1.614.000,00
Situag@o: Nova |Objetivo da Agdo: Implementar o Servigo de Atendimento Domiciliar (SAD). Garantir a assisténcia integral e continua a pacientes que necessitam de cuidados de saude em seu domicilio, com foco na humanizagéo, eficiéncia e desospitalizagdo.
Detalhamento da Agéo: |
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00

| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.614.000, |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO|DUTRA
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

78 - Programa Saude com Medicamentos | Tipo:lFinaIl’stico

Objetivo:

Assegurar o acesso continuo, equitativo e racional aos medicamentos essenciais, por meio da qualificacédo da assisténcia farmacéutica do municipio, contribuindo para a promogcéo, protegéo e recuperagdo da salde da populagéo.

Macroobjetivo:

Acesso racional e equitativo a medicamentos essenc

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Ampliar e qualificar a assisténcia farmacéutica no municipio, garantindo o acesso continuo e racional aos medicamentos essenciais, com foco na gestéo eficiente, no cuidado farmacéutico e promogéo na saude da populagéo.

Problema:

Desabastecimento

Justificativa:

A falta de medicamentos pode estar relacionada a diversos fatores, como atrasos nos processos de aquisi¢éo, entrega por fornecedores, falhas na programacéo e previsdo de demanda, limitagdes orgamentarias. Além disso, a
dependéncia de compras centralizadas em esferas estaduais e federais que podem gerar descontinuidade no abastecimento.

Publico-Alvo:

Usuarios do servigo

| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Percentual de implantacéo do Programa Saude com Medicamentos % 0,00 100,00 25,00 25,00 25,00 25,00
Implantar 1 programa de entrega de medicamentos itinerante ud 0,00 1,00 0,00 1,00 0,00 0,00
Unidade Responsavel: [08.05 - ASSISTENCIA FARMACEUTICA |Fungéo: |10—Saude Subfungédo: |Subfungdo: 303-Suporte Profilatico e Terapéutico
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.129 - Manutengao das Atividades da Assisténcia Farmacéutica Basica Atividade Atividades de manutenga/apoio a atengdo em saude Meses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Agdo: Implementar e ampliar conjunto de agdes voltadas a promogao, protecédo e recuperagéo da saude, tanto individual como coletiva, tendo o medicamento como insumo essencial e visando ao seu acesso e ao seu uso racional.

Detalhamento da Agéo:

Essa agdo compreende o planejamento, aquisigado, armazenamento, distribuicao e dispensagédo de medicamentos da atengéo basica, conforme a Relagdo Municipal de Medicamentos (REMUME), bem como a implantagéo de atividades clinicas do farmacéutico na atengéo
primaria. Visa garantir o acesso regular aos medicamentos da populagéo assistida pelo municipio, promover o uso racional de medicamentos e contribuir para a integralidade do cuidado.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 400.000,69|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Assinado por 1 pessoa: GERI NASALING DUTRA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

79 - Programa de Desenvolvimento da Agricultura - PRODEAGRI | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

omentar o desenvolvimento sustentavel da agricultura municipal, por meio do apoio técnico, incentivo a modernizagéo produtiva, ampliagéo do acesso a insumos e tecnologias, fortalecimento da comercializagdo e da agroindustria,
visando ao aumento da produtividade, da renda e a melhoria da qualidade de vida das familias rurais, de forma economicamente viavel, socialmente justa e ambientalmente responsavel.

Macroobjetivo:

Fortalecimento e Sustentabilidade da Agricultura M

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Impulsionar o desenvolvimento da agricultura municipal por meio da modernizagéo tecnolégica, ampliagéo da assisténcia técnica, incentivo a diversificagdo produtiva e fortalecimento da comercializagdo, garantindo a geragéo de
renda, a competitividade e a sustentabilidade das atividades rurais.

Problema:

Baixa competitividade e produtividade de parte dos produtores rurais devido a limitada adog&o de tecnologias, dificuldades no acesso a mercados, caréncia de infraestrutura e insuficiéncia de assisténcia técnica continuada,
resultando em menor rentabilidade, vulnerabilidade econémica e éxodo rural.

Justificativa:

O setor agropecuario é fundamental para a economia e o abastecimento alimentar do municipio, gerando emprego e renda para significativa parcela da populagéo. Contudo, desafios como a modernizagéo produtiva, a reducéo de
custos, 0 acesso a insumos e mercados, e a adogéo de praticas sustentaveis demandam agées integradas de apoio e incentivo.

O Programa de Desenvolvimento da Agricultura PRODEAGRI busca superar essas limitagdes por meio de investimentos em capacitagéo, assisténcia técnica, fomento a inovagéo, melhoria da infraestrutura de apoio a produgéo e
estimulo a agroindustrializagéo, contribuindo para o fortalecimento da economia rural e para a permanéncia das familias no campo, em consonancia com as diretrizes do Plano Plurianual e da Politica Nacional de Agricultura
Familiar e Desenvolvimento Rural Sustentavel.

Publico-Alvo:

Produtores rurais do municipio, suas associagdes e cooperativas, agroindustrias familiares, técnicos

Indicadores

Especificagao

Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029

N° de produtores rurais atendidos com agdes e servigos da Secretaria de Agricultura

Quantidade 0,00 180,00 180,00 190,00 215,00 140,00

|Unidade Responsavel: |11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA

|Fungﬁo: |2-Judicia’ria Subfungéo: |Subfungdo: 608-Promogao da Produgdo Agropecuaria

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ud-ade ( )
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.273 - PRODEAGRI Atividade  |AgGes Agéo 1.100.000,00 1.155.000,00 1.300.000,00 875.000,00 4.430.000,00

Situagdo: Nova

|Objetivo da Acgdo: Fortalecer e desenvolver as atividades agropecudrias nas comunidades do interior, promovendo a modernizagdo da produgéo, a geragao de renda, a inclusdo social e a sustentabilidade ambiental, garantindo melhores condi¢des de vida no campo.
1

Detalhamento da Agéo: |Assisténcia Técnica e Extensao Rural, Capacitagdo e Formagéao, Infraestrutura Rural e Logistica, Incentivo a Agroindustrializagdo e Cooperativismo, Fomento a Produgdo Sustentavel, Promogao do Acesso ao Mercado, Inclusdo Social e Geragdo de Renda.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 4.430.000,

Assinado por 1 pessoa: GHRE NATALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

80 - Programa Infraestrutura Viaria Rural - Pavimentacéo e Patrulha Rural | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Melhorar e conservar a malha viaria rural do municipio por meio de pavimentagao asfaltica e manutengdo continua das estradas vicinais, garantindo mobilidade segura, eficiente e sustentavel para o transporte de pessoas, insumos
e produtos, fortalecendo o escoamento da produgéo agropecudria e 0 acesso aos servigos essenciais.

Macroobjetivo:

Infraestrutura Viaria Rural

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Assegurar infraestrutura viaria rural de qualidade por meio de agdes integradas de pavimentagéo, recuperacéo e manutengédo das estradas, reduzindo custos logisticos, aumentando a seguranga no trafego e promovendo a
integragéo entre comunidades rurais e urbanas.

Problema:

Precariedade e desgaste das estradas rurais, com trechos sem pavimentagdo ou com manutengao insuficiente, dificultando o transporte escolar, o escoamento da produgéo, o acesso a servigos de saude e a circulagéo segura de
pessoas e mercadorias, especialmente em periodos chuvosos.

Justificativa:

A malha viaria rural é estratégica para a economia e para a qualidade de vida no campo. Estradas em mas condigdes comprometem o transporte escolar, dificultam o acesso a servigos basicos, aumentam custos de produgéo e
reduzem a competitividade dos produtos agropecuarios.

O Programa Infraestrutura Viaria Rural Pavimentagdo e Patrulha Rural integra agdes de pavimentacéo asfaltica e manutencéo regular com maquindrio e equipes especializadas, garantindo vias mais seguras, eficientes e duraveis.
Essas ag¢des contribuem para o desenvolvimento econémico, a fixagdo das familias no campo, a redugéo de perdas logisticas e a valorizagdo das comunidades rurais.

Publico-Alvo:

Produtores rurais, associagbes e cooperativas do setor agropecuario, transportadores, moradores

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Quildmetros de estradas rurais pavimentadas Km 0,00 0,00 10,00 15,00 20,00 25,00
Quilémetros de estradas rurais recuperadas ou mantidas Km 0,00 80,00 20,00 20,00 20,00 20,00
Unidade Responsavel: |11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA |Fung§o: |20-Agricu|tura Subfungao: |Subfungdo: 606-Extenséo Rural

L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)

Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo N

ga0 A P ( ) Medida 2026 2027 2028 2029 Total

1.123 - Pavimentag&o Asfaltica no Campo Projeto Asfalto Km 3.200.000,00 3.400.000,00 3.500.000,00 2.000.000,00 12.100.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Promover a pavimentagéo asfaltica das estradas rurais prioritarias, garantindo melhor acesso aos produtores rurais, facilitando o escoamento da produgéo, estimulando o desenvolvimento econémico e melhorando a qualidade de vida das
{comunidades do campo.

Detalhamento da Acéo:

Levantamento e Diagnéstico Inicial, Projeto Técnico e Licenciamento Ambiental , Mobilizagdo e Contratagédo, Execugdo das Obras , Fiscalizagdo e Controle de Qualidade, Manutengdo e Conservagdo, Comunicagéo e Participagdo Comunitaria, Avaliagdo e Monitoramento.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 12.100.000 |

Assinado por 1 pessoa: GER| NATALINO DYTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

81 - Programa: Porteira Adentro | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Apoiar diretamente os produtores rurais na melhoria da infraestrutura interna de suas propriedades, por meio da execugéo de servigos como abertura, recuperagdo e manutengdo de acessos, preparo de solo, construgdo e limpeza
de agudes, obras de conservagao e manejo hidrico, visando aumentar a produtividade, reduzir custos, facilitar o escoamento da produgao e contribuir para a permanéncia das familias no campo.

Macroobjetivo:

Fortalec da Produgéo Rural por meio da Melhorias

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Melhorar as condigdes de infraestrutura dentro das propriedades rurais por meio da execugao de servigos como abertura, recuperagdo e manutengéo de acessos, construgéo e limpeza de agudes, preparo de solo e outras
melhorias, visando aumentar a produtividade, facilitar o transporte e fortalecer a atividade agropecuaria no municipio.

Problema:

Deficiéncias de infraestrutura interna nas propriedades rurais, como acessos precarios, areas produtivas mal aproveitadas e falta de obras de conservagéo e manejo hidrico, que dificultam o transporte, aumentam os custos de
produgéo e limitam a competitividade do setor agropecuario.

Justificativa:

As melhorias de infraestrutura dentro das propriedades rurais sdo fundamentais para otimizar a produgao agropecuaria, reduzir perdas, aumentar a produtividade e melhorar a logistica de transporte.

O Programa Porteira Adentro busca atender diretamente os produtores com servigos estruturantes, como recuperacéo de estradas internas, abertura de silos e agudes, preparo de solo, construgéo de terragos e demais intervengdes
que facilitem o manejo e a gestéo da propriedade. Essas agdes contribuem para a fixagdo das familias no campo, a geracéo de renda e o fortalecimento da economia local, em alinhamento as diretrizes de desenvolvimento rural
sustentavel e ao Plano Plurianual.

Publico-Alvo:

Produtores rurais do municipio, suas familias, cooperativas e associacdes representativas do setor

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de propriedades atendidas pelo programa Quantidade 13,00 120,00 30,00 30,00 30,00 30,00

|Unidade Responsavel: |11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA |Fungﬁo: |20-Agricu|tura Subfungéo: |Subfungdo: 608-Promogao da Produgdo Agropecuaria |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) l#ud-ade ( )
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.555 - Implementacéo e Manutengdo do Programa Porteira Adentro (Lei n® 3.276/2009) Atividade Acgdes Acdo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
Situaggo: Nova |Objetivo da Agao: Proporcionar melhores condigdes do agricultor pernamecer no campo.
1
Detalhamento da Ac&o: Terraplanagem, cascalho acessso da propriedade, nos patios de veiculos e maquinas agricolas, galpées, mangueiras, aviarios, depositos de silagem, protegdo de fonte
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
<
2026 2027 2028 2029 Total E
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 a
o
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | z
g
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 |
=
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 400.000 CTOl

Assinado por 1 pessoa: G

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Programa: 82 - Programa Flor do Campo - Fortalecimento das Mulheres Rurais

| Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo: oportunidades de gerac¢éo de renda, melhorar a qualidade de vida e promover a igualdade de género no campo.

Fortalecer a participagdo, a autonomia e a inclusdo produtiva das mulheres rurais por meio de agdes de capacitacéo, incentivo ao empreendedorismo, acesso a politicas publicas e apoio a iniciativas coletivas, visando ampliar as

Macroobjetivo: Fortalecimento da Atuagéo das Mulheres Rurais

Natureza: Continua Inicio Previsto:

Término Previsto:

| Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial: melhorar a qualidade de vida e a autonomia econémica no campo.

Promover a valorizag&do, o empoderamento e a inclusdo produtiva das mulheres rurais, por meio de agdes de capacitagéo, incentivo ao empreendedorismo, acesso a politicas publicas e fortalecimento da participagdo social, visando

Problema: participagéo limitada em espagos de deciséo.

Baixa visibilidade e valorizag&o do papel das mulheres no campo, acesso restrito a capacitagéo, crédito, tecnologias e mercados, e sobrecarga de trabalho doméstico e produtivo, resultando em menor autonomia econémica e

Justificativa:
forma a ampliar sua autonomia e protagonismo no desenvolvimento rural.

As mulheres rurais desempenham papel central na produgéo de alimentos, na gestéo das propriedades e na preservagao dos recursos naturais, mas enfrentam barreiras estruturais para alcangar igualdade de oportunidades. O
Programa Flor do Campo busca corrigir essas desigualdades com politicas e agdes voltadas ao fortalecimento econémico, social e cultural das mulheres, incentivando a organizagéo coletiva, a capacitagéo e o0 acesso a recursos, de

Publico-Alvo: Mulheres residentes na area rural do municipio, produtoras rurais, agricultoras familiares, artesas,

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de mulheres rurais capacitadas Quantidade 0,00 400,00 100,00 100,00 100,00 100,00

|Unidade Responsavel: |11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA |Fung§o: |20-Agricu|tura Subfungéo: |Subfungdo: 606-Extensédo Rural |

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'uug_a(:!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.066 - Fomento a Mulheres Agricultoras Atividade Manut periodica Exec. 95.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 380.000,00
Situag&o: Em Elaborag&o |Objetivo da Agéo: Promover a automonia e o desenvolvimento pessoal e econdmico das mulheres agricultoreas do meio rural
1
Detalhamento da Ag&o: |Oferecer cursos, palestras, atividades de lazer e praticas sustentaveis como artesanato, transformagéo de alimentos, arborizagdo e paisagismo.
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total 5
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 5
&)
| 2° Semestre| 11,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 0
<
| Totall 12,00 [ 2,00 [ 2,00 [ 2,00 1800  X|
=
<
=z

Unidade Responsavel: |11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA |Fung§o: |20-Agricu|tura |Subfung§o: |Subfungéo: 608-Promoc&o da Produgéo Agropecudriay |

|==]

i Metas Fiscais (R$ 1) ©

Descrigao Agao Tipo Produto (Bem ou Servico) lﬁug?:e 5
edida 2026 2027 2028 2029 Total 2

2.400 - Eventos Mulheres Rurais Atividade Acgdes Acdo 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,@
Situagdo: Nova |Objetivo da Ag¢do: Promover o protagonismo feminino no meio rural, fortalecendo a participagdo das mulheres nas atividades produtivas, sociais e culturais, por meio de capacitagdes, troca de experiéncias e valorizagdo dos saberes locais. ‘:'
Detalhamento da Ag&o: |Planejamento e Organizagéo , Capacitagdo e Formagao, Troca de Experiéncias e Fortalecimento de Redes, Valorizagéo Cultural e Econdmica, Inclusdo Social e Diversidade, Avaliagdo e Monitoramento. &

Metas Fisicas / Analise Acumulativa -c'é
2026 2027 2028 2029 Total §

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 580.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 83 - Programa ProPecuaria - Producéo, Reproducéo e Sanidade Bovina | Tipo:lApoio Administrativo
Objetivo: Fortalecer a pecuaria municipal por meio do melhoramento genético, do manejo reprodutivo eficiente e do controle e erradicagédo de doengas, visando aumentar a produtividade, garantir a sanidade animal e melhorar a rentabilidade

dos produtores.

Macroobjetivo:

Melhoramento Genético e Sanidade do Rebanho Bovino

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Promover a qualificacéo e o desenvolvimento sustentavel da bovinocultura municipal, incentivando praticas modernas de reprodugédo, manejo e sanidade animal, assegurando a competitividade da atividade pecuaria e o
atendimento as exigéncias sanitarias e de mercado.

Problema:

Baixa produtividade e qualidade genética do rebanho bovino, associadas a ocorréncia de doengas como a brucelose, que comprometem a competitividade da pecuaria local, aumentam os custos de produgédo, reduzem a
rentabilidade e afetam a seguranga sanitaria da cadeia produtiva.

Justificativa:

A pecudria é uma das principais atividades econdmicas do municipio, mas enfrenta desafios como baixa eficiéncia reprodutiva, necessidade de melhoramento genético, deficiéncias no manejo sanitario e incidéncia de doengas
transmissiveis, em especial a brucelose.

O Programa ProPecuaria busca superar essas limitagdes por meio de ac¢des integradas de inseminagéo artificial, acompanhamento técnico, vacinagéo, testes diagndsticos e orientagdo aos produtores, garantindo um rebanho mais
saudavel, produtivo e competitivo, em conformidade com as diretrizes do Plano Nacional de Controle e Erradicagdo da Brucelose e Tuberculose Animal e com politicas publicas de fomento a pecudria sustentavel.

Publico-Alvo:

Produtores rurais do municipio, criadores de gado de corte e leite, técnicos agropecuarios, cooperat

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de matrizes bovinas inseminadas artificialmente Quantidade 80,00 480,00 120,00 120,00 120,00 120,00
Percentual de rebanho vacinado contra brucelose Quantidade 101,00 760,00 190,00 190,00 190,00 190,00
Unidade Responsavel: |11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA |Fung§o: |20-Agricu|tura Subfungao: |Subfungdo: 606-Extenséo Rural

L ~ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
ga0 A P ( ) Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.068 - Agdes de Bovinotecnia Atividade  [Manut periodica Exec. 159.000,00 159.000,00 159.000,00 159.000,00 636.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Promover o desenvolvimento sustentavel da atividade bovinocultura no municipio, por meio do apoio técnico, fomento & melhoria genética, manejo adequado, sanidade animal, infraestrutura e acesso a mercados, visando o aumento da produtividade,
Jqualidade da carne e do leite, geragéo de renda e sustentabilidade ambiental.

Detalhamento da Ag&o: |Programa de Inseminacao Atrtificial, Campanha de Vacinagao contra Brucelose e Cursos na area de Produgéo.

=~
Metas Fisicas / Analise Acumulativa E
=
2026 2027 2028 2029 Total O
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 >
2
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | =
<
=
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 |
1]
" N O
i Metas Fiscais (R$ 1)
_— = . . ni
Descrigdo Agéo Tipo Produto (Bem ou Servigo) lill g?:e "
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
2.635 - Fortalecimento da Pecuaria - Bovinotecnia, Inseminagéo Artificial e Combate a Brucelose Atividade Atend técnico e sanitario a produtores e rebanhos Atend. 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600 000,&)

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Apoiar o desenvolvimento da pecuéria bovina municipal por meio de agdes de bovinotecnia, inseminagéo artificial e controle sanitario, com énfase no combate e erradicagéo da brucelose, visando ao melhoramento genético do rebanho, a elevagéo da

{produtividade, & garantia da sanidade animal e ao fortalecimento da competitividade dos produtores rurais.

A agdo compreende a execugao de atividades voltadas ao desenvolvimento e fortalecimento da pecuaria bovina no municipio, englobando servigos de bovinotecnia, aplicagao de técnicas de melhoramento genético por meio da inseminagéo artificial e medidas de prevengéo,
Detalhamento da Ag&o: [controle e erradicagéo da brucelose. Inclui a realizagdo de exames diagnésticos, vacinagédo, manejo reprodutivo, acompanhamento técnico, orientagdes aos produtores, distribuicdo de insumos e monitoramento da sanidade do rebanho. O conjunto dessas agdes visa aumentar%
produtividade e a qualidade genética do rebanho, reduzir a incidéncia de doengas, atender as exigéncias sanitarias, ampliar a competitividade dos produtos bovinos e promover a sustentabilidade da cadeia produtiva pecuéria.

por

Assina

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.236.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

84 - Programa Presrvagao ambiental - Controle Ambiental e Protegdo de Recursos Naturais | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Conservar e recuperar os recursos naturais do meio rural por meio de agées de manejo ambiental, protegdo de nascentes, conservagao de solos e controle de vetores, garantindo a sustentabilidade das atividades agropecuarias, a
seguranca hidrica e a qualidade de vida das comunidades rurais.

Macroobjetivo:

Preservagdo Ambiental e Uso Sustentavel dos Recurs

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Implementar praticas integradas de protegcdo ambiental que promovam a conservagao dos solos, a preservagédo da agua e o controle populacional de vetores como o borrachudo, assegurando o equilibrio ecolégico e o
desenvolvimento sustentavel no territério rural do municipio.

Problema:

Degradagé@o ambiental causada por manejo inadequado do solo, assoreamento de cursos d agua, redugdo da qualidade e disponibilidade hidrica e proliferagdo de vetores como o borrachudo, prejudicando a saude publica, a
produtividade agricola e a preservagéo dos ecossistemas locais.

Justificativa:

A preservagao dos recursos naturais é fundamental para garantir a sustentabilidade da produgéo agropecuaria, a seguranga alimentar e a saude da populagéo rural. No municipio, a falta de praticas adequadas de conservagdo do
solo, a exploragéo desordenada de nascentes e a proliferagéo de vetores como o borrachudo comprometem o equilibrio ambiental e a qualidade de vida.

O Programa Preservagdo Ambiental integra agdes de protegéo e recuperagdo de nascentes, terraceamento e cobertura vegetal para conservagao do solo, além do controle de vetores, visando prevenir danos ambientais, melhorar a
disponibilidade de agua, preservar a biodiversidade e fortalecer a resiliéncia das comunidades frente a mudancas climaticas.

Publico-Alvo:

Produtores rurais, associagdes comunitarias, cooperativas agropecuarias, moradores das comunidades

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Numero de ag¢des de controle de borrachudos realizadas Quantidade 2,00 8,00 2,00 2,00 2,00 2,00
NuUmero de nascentes protegidas ou recuperadas Quantidade 20,00 20,00 5,00 5,00 5,00 5,00
Unidade Responsavel: [11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA |Fungéo: |20-Agricu|tura Subfungéo: |Subfungdo: 606-Extensdo Rural

L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
ga0 A P ( e Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.640 - Conservagao de Solos, Protegcdo de Fontes e Controle de Borrachudos Atividade Acdes Agdo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Preservar e recuperar recursos naturais no meio rural por meio da adogéo de praticas conservacionistas do solo, protegdo e recuperagéo de nascentes, e execugdo de medidas de controle populacional de borrachudos, visando a sustentabilidade

Jambiental, & melhoria da qualidade da agua e a saude publica.

Detalhamento da Agéo:

A acdo abrange a execugdo de obras e servigos para conservagao e recuperagao de solos, como terraceamento, cobertura vegetal e praticas de manejo sustentavel; protegéo fisica e recuperagdo de nascentes com cercamento, reflorestamento e melhoria da infiltragdo hidrica; e

implementagéo de medidas de controle ambiental para redugao da proliferagéo de borrachudos, incluindo aplicagéo de larvicidas bioldgicos e manejo de cursos d agua. Envolve também atividades de conscientizagdo, capacitagéo técnica e mobilizagdo comunitaria para a
preservagao ambiental.

<L
Metas Fisicas / Analise Acumulativa E
2026 2027 2028 2029 Total O
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 z
-
<
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | K
Z
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 ¥ |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 400.000,99|
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

85 - Programa Planta e Colhe - Hortas Educativas e Urbanas Sustentaveis | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Implantar, manter e fortalecer hortas escolares e urbanas sustentaveis como instrumentos de educagdo alimentar, pratica de cultivo e incentivo a produgédo de alimentos saudaveis, promovendo habitos alimentares adequados,
sustentabilidade ambiental e integragdo comunitaria.

Macroobjetivo:

Promogé&o da Alimentagédo Saudavel e Sustentabilidad

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Promover a seguranga alimentar e nutricional, a educagéo ambiental e o uso sustentavel dos espacos urbanos e escolares por meio da criagdo e manutengao de hortas produtivas, integradas a agdes pedagégicas e comunitarias,
que estimulem a participagéo social e a consciéncia ecolégica.

Problema:

Baixo consumo de alimentos in natura, caréncia de habitos alimentares saudaveis, desperdicio de espagos urbanos e escolares que poderiam ser aproveitados para produgéo de alimentos, além da falta de praticas de educagédo
ambiental e alimentar na rotina escolar e comunitaria.

Justificativa:

A implantacdo de hortas escolares e urbanas sustentaveis representa uma estratégia eficaz para melhorar a alimentagéo, reduzir o desperdicio, incentivar a agricultura de pequena escala e fortalecer a educagédo ambiental. Nas
escolas, as hortas séo ferramentas pedagdgicas que integram diversas disciplinas, estimulam a responsabilidade, o trabalho em equipe e o contato direto com o meio ambiente. Nas areas urbanas, promovem seguranga alimentar,
reaproveitamento de espacos ociosos e engajamento comunitario, contribuindo para a qualidade de vida e para a sustentabilidade.

O Programa Planta e Colhe esta alinhado as politicas nacionais de seguranca alimentar, & Agenda 2030 da ONU (ODS 2 Fome Zero e Agricultura Sustentavel, ODS 11
Consumo e Produgéo Responsaveis) e as diretrizes de promog&o da saide e da educagdo ambiental.

Cidades e Comunidades Sustentaveis, e ODS 12

Publico-Alvo:

Estudantes e profissionais da rede de ensino municipal, familias de baixa renda, comunidades urbanas

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
NUmero de hortas implantadas ou revitalizadas Quantidade 0,00 10,00 10,00 10,00 10,00 10,00

|Unidade Responsavel: [11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA [Fung@o: [20-Agricultura Subfungdo: |Subfungao: 606-Extensao Rural |

L ~ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
ga0 A P ( ) Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.520 - Criagao e Manutengdo de Hortas Comunitarias Atividade Acgdes Acdo 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Implantar, revitalizar e manter hortas comunitarias em areas urbanas e rurais, promovendo a produgéo sustentavel de alimentos, a seguranga alimentar e nutricional, o uso produtivo de espagos ociosos, a integragdo social e a educagdo ambiental

|das comunidades beneficiadas.

Detalhamento da Agéo:

A acdo consiste na implantagao, revitalizagdo e manutengdo de hortas comunitarias em areas urbanas e rurais do municipio, utilizando espagos publicos ou comunitarios, com a participagao direta dos moradores e organizagdes locais. Inclui a preparagéo do solo, instalagédo de
canteiros, fornecimento de insumos (sementes, mudas, ferramentas), capacitagao dos participantes em técnicas de cultivo sustentavel, manejo organico e aproveitamento de recursos naturais. As hortas terdo como finalidade promover o acesso a alimentos frescos e saudaveis,
estimular a segurancga alimentar e nutricional, fortalecer vinculos comunitérios, gerar oportunidades de complementagdo de renda e incentivar praticas de educagdo ambiental, contribuindo para a melhoria da qualidade de vida e para a sustentabilidade local.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 420.000,00|

Assinado por 1 pessp8 | GERI NATALINO [DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

86 - PRODECOM Programa de Desenvolvimento Comunitario | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Promover o fortalecimento social e a melhoria da qualidade de vida das comunidades urbanas e rurais, por meio de ag¢des integradas de infraestrutura, incluséo social, participagdo comunitaria e acesso a servigos publicos,
incentivando a organizagéo coletiva, a cidadania e o desenvolvimento local sustentavel. Desenvolvimento Comunitario

Macroobjetivo:

PRODECOM Programa de Desenvolvimento Comunitario

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Ampliar as oportunidades de desenvolvimento comunitario, garantindo infraestrutura adequada, acesso a servigos essenciais, promogéo da inclusdo social e estimulo a participagéo cidada, de forma a reduzir desigualdades e
valorizar o protagonismo das comunidades.

Problema:

Desigualdades sociais e territoriais, caréncia de infraestrutura basica, participagdo comunitaria limitada e dificuldades no acesso a servigos publicos e oportunidades de desenvolvimento, resultando em menor qualidade de vida e
coesao social nas comunidades urbanas e rurais.

Justificativa:

O fortalecimento das comunidades é fundamental para promover o desenvolvimento social e econémico equilibrado do municipio. Muitas comunidades, especialmente em areas periféricas ou rurais, enfrentam desafios como falta
de infraestrutura, acesso restrito a servigos publicos e baixa articulagéo social.

O PRODECOM Programa de Desenvolvimento Comunitario integra agdes de melhoria da infraestrutura local, promogéo de atividades culturais, esportivas e educativas, incentivo ao associativismo e apoio a projetos comunitarios,
visando reduzir desigualdades, ampliar oportunidades e fortalecer o capital social.

Publico-Alvo:

Moradores de comunidades urbanas e rurais do municipio, associagdes comunitarias, organizagdes socia

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de projetos comunitarios apoiados Quantidade 0,00 12,00 3,00 3,00 3,00 3,00
|Unidade Responsavel: |11.02 - DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA |Fung§o: |20-Agricu|tura Subfungéo: |Subfungdo: 608-Promogao da Produgdo Agropecuaria |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'uug_ade ( )
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.274 - PRODECOM Atividade Acbes Agdo 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
Situagdo: Nova |Objetivo da Agdo: Promover o desenvolvimento sustentavel das comunidades rurais, fortalecendo a organizagéo social, econémica e produtiva, melhorando a infraestrutura e ampliando o acesso a mercados e servigos essenciais.
Detalhamento da Ag&o: |Fortalecimento da Organizagdo Comunitaria, Assisténcia Técnica e Capacitagdo, Melhoria da Infraestrutura Local, Fomento a Agroindustrializagdo e Comercializagéo, Inclusao Social.
Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 800.000 |

Assinado por 1 pessoa: GERI NBTALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

87 - Promocao e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

gerenciamento e a aplicagdo eficiente dos recursos des nados aos servigos, programas e projetos para idosos, em conformidade com as normas do SUAS e demais legislagdes vigentes.

Manter o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso no que se refere as a vidades da politica de atendimento, garantindo a sustentabilidade financeira das politicas publicas de assisténcia social no municipio, promovendo a captagdo, o

Macroobjetivo:

Garantia de Direitos e Valorizagdo da Pessoa Idosa

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir a efetivacdo dos direitos socioassistenciais por meio da organizagéo, implementacéo e gestéo integrada de politicas publicas de assisténcia social, fortalecendo a protegéo social basica e especial, promovendo a inclusdo
social, o fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios, e o atendimento as popula¢des em situagéo de vulnerabilidade e risco social, com foco na melhoria da qualidade de vida da populagédo idosa de Pato Branco.

Problema:

Insuficiéncia de recursos financeiros e humanos.

Justificativa:

Manter e aprimorar o Fundo Municipal dos Direitos do Idoso

Publico-Alvo: Idosos e familias em situagé@o de vulnerabilidade ou risco social
| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Pessoas idosas atendidas nos Servigos, Programas e Beneficios Atend. 1.990,00 2.250,00 1.500,00 1.750,00 2.000,00 2.250,00
Reunides ordinarias do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa Quantidade 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00
Realizagédo da Conferéncia Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, conforme convocagao do CNPI e do CEDPI Quantidade 1,00 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00
Unidade Responsavel: [09.05 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO |Fungéo: |8—Assisténcia Social Subfungédo: |Subfungdo: 241-Assisténcia a Pessoa Idosa
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.347 - Manutencgéo das atividades da pessoa idosa Atividade Manut periodica Exec. 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Promover o envelhecimento ativo, saudavel e com dignidade, por meio da oferta continua de atividades socioeducativas, culturais, esportivas e de convivéncia, que fortalegam a autonomia, os vinculos familiares e comunitarios, e a inclusao social da

{pessoa idosa.

Detalhamento da Ag&o:

Oficinas de convivéncia, artesanatos, musica, contagéo de histdrias, expresséo corporal, etc; Atividades fisicas adaptadas, alongamento, danga séniior, caminhadas leves; Rodas de conversa e palestras, temas como saltide, envelhecimento, direitos do idoso, finangas;
Acompanhamento individual e familiar, atendimento psicossocial para escuta e apoio; Eventos comemorativos e culturais, festa junin, Dia do Idoso, encontros com jovens......; Parcerias locais, articulagdo com escolas, unidades de salde e grupos culturais; Transporte e
acessibilidade, garantia de acesso ao local de atividades.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

<<
2026 2027 2028 2029 Total E
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 8
(@)
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | P
=
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 |
4
Unidade Responsavel: |09.05 - FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO |Fung@o: [14-Direitos da Cidadania [Subfungao: [Subfungao: 241-Assisténcia a Pessoa Idosa ]
O
i Metas Fiscais (R$ 1 ©
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( ) -
Medida 2026 2027 2028 2029 Total A
2.179 - Manutengao do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa Atividade Manut periodica Exec. 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,}

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Assegurar o funcionamento continuo, participativo e representativo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa, como instancia de controle social, deliberagéo, fiscalizagédo e proposig¢do de politicas publicas voltadas a promo@éoE

|protecéo e garantia dos direitos da pessoa idosa no municipio.

p

Detalhamento da Agéo:

Reunides ordinarias e extraordinarias, deliberagéo sobre politicas,acompanhamento de agdes, fiscalizagédo de servigos; Atualizagdo e posse dos conselheiros, processo eleitoral ou recondugédo conforme regimento; Capacitagéo dos conselheiros, formagéo sobre ECAI, Estatutqg
do Idoso, Fundo Muncipal, etc; Monitoramento de politicas publicas, visitas técnicas, andlise de dados, escuta com usudrios; Acompanhamento do Fundo Municipal do Idoso, fiscalizagdo do uso de recursos e incentivos, bem como campanhas do IR; Aprovagéo de projetos e
pareceres, avaliagdo técnica e emissdo de pareceres, resolugdes sobre agdes municipais; Divulgagéo e transparéncia, publicagéo de atas, relatérios, resolugdes e pautas em meio oficial.

Assgina

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00

| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00

L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.580 - Manutengéo da Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa Atividade Eventos Eventos 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00

Situagdo: Nova

municipal.

Objetivo da Agdo: Manutengdo da Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa Assegurar a realizagdo da Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa, conforme convocagao do Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa Idosa e Conselho Estadual da Pessoa Idosa, como
instrumento de participagao social democratica, destinada a avaliagdo, formulagéo e proposigdo de politicas publicas voltadas a promogao, protegdo e defesa dos direitos da pessoa idosa, fortalecendo o controle social e 0 compromisso intersetorial no ambito

Detalhamento da Agéo:

Definir o cronograma de atividades, constituir comisséo organizadora e articular as instancias responsaveis pela realizagdo da conferéncia; promover ampla divulgagdo para mobilizagdo da sociedade civil, 6rgdos governamentais e conselhos de direitos. Realizar encontros

preparatorios, pré-conferéncias tematicas e reunides com entidades representativas; promover capacitagdes para delegados, facilitadores e mobilizadores, assegurando conhecimento sobre os eixos tematicos e metodologias participativas. Garantir a infraestrutura necessaria,
incluindo local adequado, recursos de acessibilidade e suporte logistico; assegurar a participagdo democratica, inclusiva e representativa dos diversos segmentos sociais. Organizar e publicar relatério final com as propostas deliberadas, assegurando ampla transparéncia e

acesso a informagéo por meio de plataformas digitais e materiais impressos. Monitorar a incorporagao das propostas no planejamento publico, com divulgagao periddica dos avangos e resultados alcangados, fortalecendo a corresponsabilidade dos atores envolvidos.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 4.157.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

88 - Promogao da Habitagdo Popular e Melhoria Habitacional | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Manter o Fundo Municipal de Habitag&o, viabilizar e apoiar financeiramente politicas publicas habitacionais no dmbito municipal, especialmente voltadas a populagéo de baixa renda.

Macroobjetivo:

Promogéo da Habitagdo Popular e Melhoria Habitacio

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Promover a implementagéo e o financiamento de programas habitacionais voltados a populagéo de baixa renda, assegurando o acesso a moradia adequada, a regularizagdo fundiaria e a melhoria das condigdes urbanas nas areas
de interesse social.

Problema: Déficit habitacional e inadequagdo das moradias entre a populagéo de baixa renda, agravados pela auséncia de financiamento continuo, politias publicas integradas e regularizagado fundiaria eficiente.
Justificativa: A manutencdo do Fundo Municipal de Habitagdo (FMH) se justifica pela necessidade de enfrentar o crescente déficit habitacional urbano e rural, sobretudo entre a populagdo de baixa renda, que carece de moradia digna,
) regularizada e com acesso a infraestrutura basica.
Publico-Alvo: Familias de baixa renda, prioritariamente aquelas em situagéo de vulnerabilidade social
| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de casa populares construidas em areas urbanas Quantidade 0,00 740,00 250,00 350,00 120,00 120,00
Reunides realizadas pelo Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo Quantidade 0,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00
Unidade Responsavel: [09.06 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO |Fungio: |14—Direitos da Cidadania Subfungédo: |Subfungdo: 422-Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.646 - Manutengado do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social Atividade Manut periodica Exec. 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00

Situag@o: Nova

Objetivo da Agao: Garantir o pleno funcionamento, estrutura e suporte necessarios para que o conselho cumpra suas atribuigdes legais.

Detalhamento da Agéo:

Garantir espago fisico adequado, mobilidrio, equipamentos, recurso humanos e materiais de apoio. Assegurar dotagdo orgamentaria propria para cobrir despesas operacionais e viabilizar o pleno exercicio das atribuigdes do Conselho. Promover a realizagéo de reunides

ordinarias mensais e extraordinarias sempre que necessario, assegurando ampla par ticipagéo, registro formal das decisdes e publicidade das deliberagdes. Manter apoio técnico e administrativo, com designagéo de servidores ou contratagédo de equipe de apoio. Divulgar atas,

planos, relatérios e resolugdes em meios acessiveis, como portal institucional. Estimular a participagéo social por meio de mecanismos de escuta qualificada, assegurando tecnologias assistivas, a fim de promover a participagdo de pessoas com deficiéncia nos espagos de
consulta.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 =
'_
2
| 2 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | a
o)
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 = |
<
'_
Unidade Responsavel: |09.06 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO |Fungao: |16-Habitagéo |Subfungao: |Subfung:éo: 481-Habitagéo Rural Z |
Ihd
i Metas Fiscais (R$ 1 ey
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( ) O
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.142 - Habitagdo Rural Projeto Casas Ud 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400000,@]1’1)

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Construgédo de casas populares para pessoas/familias em situagdo de vulnerabilidade social. Promover o acesso a moradia digna para familias de baixa renda residentes na zona rural, por meio da construgdo de unidades habitacionais adaptadas &

Jcondi¢des locais,contribuindo para a fixagdo no campo, o fortalecimento da agricultura familiar e a melhoria da qualidade de vida.

Detalhamento da Agé&o:

Levantamento e diagnéstico habiacional rural, realizar mapeamento e cadstro das familias em situagéo de vulnerabilidade habitacional na zona rual do municipio; Elaboragéo de projetos arquitetonicos e técnicos adaptados; Captagéo e alocagédo de recursos habitacionais,
desenvolver projetos de casas adequadas ao clima, cultura local e recursos disponiveis, priorizando sustentabilidade e eficiéncia energética;Captacéo e alocagéo de recursos financeiros, buscar financiamento junto a érgdos estaduais, federais (como o Programa Nacional de
Habitagcdo Rural PNHR), e recursos municipais especificos para habitagéo rural; Construgdo de unidades habitacionais, execugédo das obras com acompanhamento técnico, respeitando os prazos e padrées de qualidade; Apoio a autocronstrugéo assistida e mutirdes
comunitarios, incentivar e apoiar a participagdo das familias na construgéo de suas casas, promovendo capacitagdo e uso racional dos materiais;Regularizagéo fundiaria rural, promover agdes para garantir a seguranca juridica da posse e titularidade das terras das familias

beneficiadas; Acesso a infraestrutura basica nas unidades habitacionais, garantir instalagao de agua potavel, energia elétrica, saneamento basico e acessibilidade; Acompanhamento social e técnico pos-ocupagédo, monitorar as condigdes das moradias e oferecer suporte social &
técnico para manutengéo e melhorias; Fomento a agricultura familiar e geragéo de renda, integrar programas de habitagdo com agdes de apoio a populagéo rural, incentivando o desenvolvimento sustentavel; Campanhas de conscientizagédo e mobilizagdo comunitaria, promover‘£
<

acdes educativas sobre direitos habitacionais, uso racional de recursos e preservagdo ambiental.

ado por|1
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: |09.06 - FUNDO MUNICIPAL DE HABITACAO [Fungao: |[16-Habitagao [subfungzo: [Subfungao: 482-Habitagao Urbana |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.002 - Habitagao Urbana Projeto  |Casas Ud 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agdo: Construgédo de casas populares para pessoas/familias em situagdo de vulnerabilidade social

Promover o acesso a moradia digna para familias de baixa renda residentes na zona urbana, por meio da produgao, regularizagdo e melhoria das unidades

{habitacionais, garantindo condicdes dignas de habitago, infraestrutura urbana e integracdo social, contribuindo para a reducéo do défict habitacional e desenvolvimento sustentavel da cidade.

Detalhamento da Agéo:

manutengdo e convivéncia adequada.

Produgao de unidades habitacionais populares, construgdo de novas moradias em areas urbanas com infraestrutura completa; Regularizagao fundiaria urbana, promover a legalizagdo da posse e titulagéo das areas ocupadas irregularmente; Melhoria e reforma habitacional,
apoiar a reforma e adequagao de moradias precdrias para garantir seguranga e salubridade; Implantagao de infraestrutura basica, expandir redes de agua, esgoto, energia, pavimentagdo e iluminagao publica nas areas atendidas; Apoio a autogestdo e cooperativas habitacionais,
incentivar a participagdo comunitaria naprodugéo de moradias; Articulagdo com politicas urbanas integradas, integrar habitagdo com transporte, meio ambiente, satde e educagédo; Capacitagdo e acompanhamento social, oferecer suporte técnico e social as familias para

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a;e
edida 2026 2027 2028 2029 Total é
2.204 - Manutengao do Departamento de Habitagdo Atividade Manut periodica Exec. 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,'9_9
Situago: Nova Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento continuo, eficiente e estruturado do Departamento de Habitagdo, garantindo os meios administrativos, técnicos e operacionais necessarios para planejar, executar, monitorar e avaliar as politicas publicas de habitagédo néc-;
Imuni(:ipio. =
Funcionamento Administrativo e Logistico, aquisicdo de materiais de consumo, servigos , equipamentos e afins; Gestdo de Recursos Humanos, pagamentos de salarios, encargos e beneficios de servidores e técnicos alocados no setor, capacitagéo e treinamento da equipe E
técnica em legislag&o, politicas publicas e gestéo habitacional; Apoio Técnico as Politicas Habitacionais, elaboragéo de projetos, editais e programas de habitag&o, monitoramento e avaliagdo de agdes habitacionais, apoio técnico a implementag&o dos PLHIS(Plano Local de <
~ . |Habitagdo de Interesse Social), fiscalizagdo e acompanhamento de obras e contratos; Gestao e Apoio ao Fundo Municipal de Habitagdo, organizagdo de reunides do Conselho Gestor, prestagdo de contas e relatorios técnicos e financeiros, langamentos de chamadas publicas é=
Detalhamento da Agé&o: .« o ~ o R o N L s . . " 3 N o oot <
controle da aplicagéo dos recursos do fundo; Sistemas de Informagao e Cadastro Habitacional, atualizagdo e manutengdo do sistema de cadastro de beneficidrios, mapeamento do déficit habitacional e areas de vulnerabilidade, apoio a estudos e diagnésticos técnicos;
Atendimento ao Publico, realizagao de atendimentos presenciais e virtuais, encaminhamento de demandas de habitagdo social, orientagéo sobre programas, regularizagédo fundiaria e melhorias habitacionais; Articulagdo Institucional, participagdo em féruns, redes e comissdes q%
habitag&do, parcerias com 6rgéos estaduais, federais e entidades sociais, interlocugdo com cooperativas, movimentos e associagdes de moradores. H:I
Metas Fisicas / Anélise Acumulativa o
L
2026 2027 2028 2029 Total 8
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 8_
—
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 | 5
o
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 2|
‘0
9}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fundamento Legal: 012026
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Dados Enviados ao Legislativo

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Data: 17/06/2025
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Tipo: Projeto de Lei

L . . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.624 - Gestao do FMH - Fundo Municipal de Habitagao Atividade Acdes Agéo 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

Situagéo: Nova .
belecidas pelo Conselho Gestor.

Objetivo da Agao: Viabilizar e apoiar financeiramente politicas publicas habitacionais no ambito municipal, especialmente voltadas a populagdo de baixa renda, observadas as diretrizes do Plano Local de Habitagéo de Interesse Social (PLHIS) e as prioridades

Detalhamento da Agéo:

Produgéo de Habitagéo de Interesse Social, Construgdo de unidades habitacionais para familias de baixa renda, em areas urbanas ou rurais, apoio a produgdo habitacionals por cooperativas, associagdes e entidades sem fins lucrativos; Melhoria Habitacional, reforma, ampliagédo
ou adequagéo de moradias precarias, atendimento prioritario a idosos, pessoas com deficéncia, familias numerosas ou em situagéo de vulnerabilidade social;Regularizagdo Fundiaria Urbana e Rural, elaboragédo de projetos urbanisticos e juridicos para regularizagdo de areas
ocupadas, cobertura de custos cartoriais, técnicos e legais para titulagéo e registro de iméveis; Infraestrutura Urbana Basica, implantagdo e/ou melhoria de redes de agua, esgoto, energia elétrica, pavimentacéo, drenagem, iluminagdo publica e acessibilidade em areas de
interesse social; Aquisi¢do de Iméveis e Terrenos, compra, desapropriagédo ou doagéo de iméveis urbanos e rurais destinados a produgdo habitacional de interesse social, destinagéo de areas publicas para projetos habitacionais autogeridos; Assisténcia Técnica em Habitagéo de
Interesse Social 9ATHIS), contratagdo de equipes técnicas (engenheiros, arquitetos, assistentes sociais) para elaboragdo e acompanhamento de projetos habitacionais, apoio a legalizagdo de construgdes populares, conforme a Lei Federal n® 11.888/2028;Apoio a Cooperativas e
Autogestdo Habitacional, financiamento, capacitagdo e assisténcia técnica a cooperativas e grupos organizados que promovam a produgéo habitacional com autogestdo, apoio a editais e convénios voltados a habitagai coletiva; Capacitagdo, Educagéo e Mobilizagéo Social,
promogao de cursos, oficians e agdes educativas sobre direito a moradia, cidadania, autogestao e uso sustentavel das habitagdes, incentivo a participagdo popular na formulagéo e controle das politicas habitacionais; Subsidios Financeiros e Apoio Complementar, concesséo de
subsidios para entrada em programas habitacionais, aquisigdo de materiais ou regualrizagéo fundiaria

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 4.132.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Fundamento Legal: 012026

Data: 17/06/2025

Pagina 141 de 171

Tipo: Projeto de Lei

Programa:

89 - Promocéo dos Direitos e Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia

| Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Manter o Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia promovendo o bem-estar social, a incluséo e a melhoria da qualidade de vida das familias e individuos em situacéo de vulnerabilidade, por meio do fortalecimento
da rede de protegéo social e do desenvolvimento de ag¢des integradas que atendam as necessidades basicas e promovam a autonomia.

Macroobjetivo:

Promogéao de Direitos e Inclusdo da Pessoa com Defi

Natureza:

Continua

Inicio Previsto:

Término Previsto:

| Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Facilitar o acesso a direitos, servigos e programas sociais oferecidos pelo poder publico e parceiros.

Problema:

Falta ou fragilidade de vinculos familiares e comunitarios

Justificativa:

Manter e aprimorar o Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia

Publico-Alvo:

Individuos, familias e grupos sociais em situagao de vulnerabilidade ou risco social, que necessitam

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Manutengao do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia Garantir o pleno funcionamento, estrutura e suporte necessarios para que o conselho cumpra suas atribuigdes legais e sociais na defesa dos direitos das pessoas com

Jdeficéncia.

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Realizagao da conferéncia Municipal de defesa da Pessoa com deficiéncia Eventos 1,00 2,00 1,00 0,00 1,00 0,00
Reunides ordinarias do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia Quantidade 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00
Unidade Responsavel: [09.07 - FUNDO MUNIC DIREITOS PESSOA COM DEFICIEN |Fungéo: |8-Assisténcia Social Subfungédo: |Subfungdo: 242-Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia

I Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd.:-xde ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.647 - Manutengao das atividades do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia Atividade Manut periodica Exec. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
Situagdo: Nova |Objetivo da Agdo: Manutencgdo das a vidades do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia Garantir o planejamento orgamentario e financeiro, com estruturagdo do Fundo e suas agdes na defesa dos direitos das pessoas com deficiéncia
Detalhamento da Agéo: |Encaminhar beneficidrios para os servigos publicos e programas sociais adequados, estabelecendo parcerias com ins tuigdes locais para ampliagdo do atendimento; eventos comunitarios.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa
2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 <
o
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 800 >l
(©]
Unidade Responsavel: [09.07 - FUNDO MUNIC DIREITOS PESSOA COM DEFICIEN |Fung§o: |14-Direitos da Cidadania |Subfun9§o: |Subfungéo: 242-Assisténcia a Pessoa com Deﬁciénm% |
<
f Metas Fiscais (R$ 1 '<_:
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( ) =
Medida 2026 2027 2028 2029 Total =
2.310 - Manutengéo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia Atividade Manut periodica Exec. 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000@
o
Q
[
%)
Q

Detalhamento da Agéo:

Garantir espago fisico adequado, mobiliario, equipamentos, recursos humanos e materiais de apoio ao CMDPCD. Assegurar dotagédo orgamentaria propria para cobrir despesas operacionais e viabilizar o pleno exercicio das atribuicdes do Conselho. Promover a realizagéo de

reunides ordinarias mensais e extraordinarias sempre que necessario, assegurando ampla participagao, registro formal das decisdes e publicidade das deliberagbes. Oferecer formagdes regulares para os conselheiros sobre temas fundamentais, como o Estatuto da Pessoa cont.
Deficiéncia, controle social, orgamento publico e demais temas correlatos a atuagdono Conselho. Manter apoio técnico e administrativo, com designagéo de servidores ou contratagdo de equipe de apoio. Divulgar atas, planos, relatérios e resolugdes em meios acessiveis, como=
portal institucional. Estimular a participagéo social por meio de mecanismos de escuta qualificada, assegurando tecnologias assistivas, a fim de promover a participagédo de pessoas com deficiéncia nos espagos de consulta. Monitorar e avaliar a execugdo do Plano Municipal do%

Direitos da Pessoa com Deficiéncia, acompanhar a aplicagéo dos recursos do Fundo Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e a atuagéo das entidades governamentais e ndo governamentais registradas no Conselho, conforme atribuigdes estabelecidas.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026

2027

2028

2029

Assinado p

Total
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
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Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.609 - Manutengéo da Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia Atividade Acgdes Acdo 10.000,00 1.000,00 11.500,00 1.000,00 23.500,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Manutengdo da Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia Assegurar a realizagdo da Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia, conforme convocagéo do Conselho Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia e Conselho
Estadual da Pessoa com Deficiéncia, como instrumento de participagédo social democratica, destinada a avaliagéo, formulagao e proposigéo de politicas publicas voltadas a promogao, protecéo e defesa dos direitos da pessoa com deficiéncia, fortalecendo o controle

social e o compromisso intersetorial no ambito municipal.

Detalhamento da Agéo:

Definir o cronograma de a vidades, constituir comissao organizadora e articular as instancias responsaveis pela realizagdo da conferéncia; promover ampla divulgagédo para mobilizagdo da sociedade civil, 6rgdos governamentais e conselhos de direitos. Realizar encontros
preparatorios, pré-conferéncias tematicas e reunides com entidades representativas; promover capacitagdes para delegados, facilitadores e mobilizadores, assegurando conhecimento sobre os eixos tematicos e metodologias participativas. Garantir a infraestrutura necessaria,
incluindo local adequado, recursos de acessibilidade e suporte logistico; assegurar a par cipagdo democratica, inclusiva e representativa dos diversos segmentos sociais. Organizar e publicar relatério final com as propostas deliberadas, assegurando ampla transparéncia e
acesso a informagéo por meio de plataformas digitais e materiais impressos. Monitorar a incorporagéo das propostas no planejamento publico, com divulgagao periddica dos avangos e resultados alcangados, fortalecendo a corresponsabilidade dos atores envolvidos

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 555.500,00|

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Fundamento Legal: 012026

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025

Pagina 143 de 171

Tipo: Projeto de Lei

Programa: 90 - Promogao da Igualdade Racial

| Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Manter o Fundo Municipal de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial (FUMPPIR), promovendo ag¢des voltadas a promog&o da igualdade racial, ao combate ao racismo, a discriminagéo étnico-racial e a redugdo das
desigualdades sociais, econdmicas, politicas e culturais, conforme diretrizes do Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial COMPIR.

Macroobjetivo: Igualdade Racial e Enfrentamento ao Racismo

Natureza: Continua

| Inicio Previsto:

Término Previsto:

| Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Facilitar o acesso a direitos, servigos e programas sociais oferecidos pelo poder publico e parceiros, assegurando representa vidade, valorizag&o cultural e participacéo social de grupos étnico-raciais.

Problema:

Desigualdades raciais persistentes, discriminagéo étnico-racial e fragilidade no acesso a direitos por parte de populagdes negras, imigrantes e comunidades tradicionais.

Justificativa:

Manter e aprimorar o Fundo Municipal de Politicas de Promog&o da Igualdade Racial FUMPPIR, garantindo recursos e estrutura para execugdo das deliberagdes do COMPIR e desenvolvimento de politicas publicas, campanhas,
eventos, pesquisas e agdes afirmativas que promovam a igualdade racial e combatam todas as formas de racismo e discriminagdo.

Publico-Alvo: Populagéo negra, imigrante e comunidades tradicionais, além de individuos, familias e grupos sociais
| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Realizagédo da Conferéncia Municipal da Promog&o da Igualdade Racial, conforme convocagdo do CONSEPIR Eventos 1,00 2,00 0,00 1,00 0,00 1,00
Reunides ordinarias do Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial - CMPIR Quantidade 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00
Unidade Responsavel: [09.08 - FUNDO MUNIC POLITICAS PROM IGUALD RACIAL |Fungio: |14—Direitos da Cidadania Subfungédo: |Subfungdo: 422-Direitos Individuais, Coletivos e Difusos
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.648 - Manutencgao das atividades do Fundo Municipal de Promogao da Igualdade Racial Atividade Manut periodica Exec. 99.000,00 89.000,00 99.000,00 88.000,00 375.000,00

Situag@o: Nova

Objetivo da Agdo: Manutengao das atividades do Fundo Municipal de Promog&o da Igualdade Racial
Je financeiro, a execugéo das agdes deliberadas pelo Conselho Municipal de Promog&o da Igualdade Racial COMPIR e o fortalecimento das politicas de promog&o da igualdade racial no municipio.

Garantir a manutengéo e o funcionamento do Fundo Municipal de Politicas de Promogéo da Igualdade Racial

FUMPPIR, assegurando o planejamento orgamentario

Detalhamento da Agéo:

Desenvolver agdes continuas de manutengdo administrativa e operacional do Fundo, viabilizando encaminhamentos de beneficiarios a servigos publicos e programas sociais, celebragdo de parcerias com instituigdes locais para ampliar o atendimento, promogéo de eventos
comunitarios, campanhas, pesquisas e demais iniciativas voltadas ao combate ao racismo, a discriminagéo étnico-racial e a valorizagédo da diversidade cultural.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
<
1
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | =
2
Ia
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 O
=
. . -
L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1) <
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) N >
Medida 2026 2027 2028 2029 Total <
2.649 - Manutengao do Conselho Municipal de Promogao da Igualdade Racial- CMPIR Atividade Manut periodica Exec. 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132000&)

Situagdo: Nova S clon
frentamento do racismo no municipio.

Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento regular do colegiado, com estrutura administrativa, apoio técnico e meios materiais necessarios ao cumprimento de suas competéncias legais, ao controle social das politicas de promog&o da igualdade racial e ao

GH

Detalhamento da Agéo:

Assegurar o pleno funcionamento do CMPIR por meio da disponibilizagao de espaco fisico adequado, mobilidrio, equipamentos e recursos humanos; garantir dotagdo orgamentaria propria para despesas operacionais; realizar reunides ordinarias mensais e extraordinarias quan%
necessario, com ampla participagao, registro formal das decisées e publicidade das deliberagdes; ofertar formagéo continuada aos conselheiros (controle social, orgamento publico e temas correlatos); manter apoio técnico-administrativo (designagédo de servidores ou contratac%
de equipe de apoio); divulgar atas, planos, relatorios e resolugdes em meios acessiveis (portal institucional); estimular a participagdo social com mecanismos de escuta qualificada, assegurando acessibilidade e, quando necessario, tecnologias assistivas; monitorar e avaliar a
execucdo do Plano Municipal de Promog&o da Igualdade Racial, o uso dos recursos do Fundo Municipal de Promogao da Igualdade Racial e a atuagdo das entidades governamentais e ndo governamentais registradas, conforme as competéncias do Conselho.

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ag

0/2025, 17h e 24m.

O
o

-

Metas Fisicas / Analise Acumulativa <]

o

2026 2027 2028 2029 Total E

1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 [
<
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 2,00 2,00 2,00 | 2,00 8,00

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) Umd-ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.650 - Manutengéo da Conferéncia Municipal de Promog&o da Igualdade Racial Atividade Acgdes Acdo 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00

Situagdo: Nova

Igualdade Racial, fortalecendo o controle social e o compromisso intersetorial no ambito municipal.

Objetivo da Agéo: Manutengao da Conferéncia Municipal de Promogéo da Igualdade Racial Assegurar a realizagdo da Conferéncia Municipal de Promogéo da Igualdade Racial, conforme convocagdo do Conselho Nacional de Promogéo da Igualdade Racial - CNPIR
e Conselho Estadual de Promogao da Igualdade Racial - CONSEPIR, como instrumento de par cipagédo social democra ca, des nada a avaliagdo, formulagdo e proposigéo de poli cas publicas voltadas a promogéo, protegédo e defesa dos direitos de Promogao da

Detalhamento da Ag&o:

Definir o cronograma de a vidades, cons tuir comissé@o organizadora e ar cular as instancias responsaveis pela realizagdo da conferéncia; promover ampla divulgagdo para mobilizagdo da sociedade civil, 6rgdos governamentais e conselhos de direitos. Realizar encontros
preparatorios, pré-conferéncias tema cas e reunides com en dades representa vas; promover capacitagdes para delegados, facilitadores e mobilizadores, assegurando conhecimento sobre os eixos temé cos e metodologias par cipa vas. Garan r a infraestrutura necessaria,
incluindo local adequado, recursos de acessibilidade e suporte logis co; assegurar a par cipagdo democra ca, inclusiva e representa va dos diversos segmentos sociais. Organizar e publicar relatério final com as propostas deliberadas, assegurando ampla transparéncia e
acesso a informagéo por meio de plataformas digitais e materiais impressos. Monitorar a incorporagéo das propostas no planejamento publico, com divulgagao periddica dos avangos e resultados alcangados, fortalecendo a corresponsabilidade dos atores envolvidos.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 532.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

91 - Gestédo e Manutengdo Administrativa da Assisténcia Social | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Assegurar a governanga e a capacidade administrativa da Politica Municipal de Assisténcia Social, garantindo planejamento e orgamento, gestéo do trabalho, vigilancia socioassistencial, regulagdo, monitoramento e avaliagdo para
a oferta continua e qualificada de servigos, programas, projetos e beneficios do SUAS.

Macroobjetivo:

Gestao e Manutengao Administrativa da Assisténcia

Natureza:

Continua Inicio Previsto: | Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir a governancga e a capacidade administrativa do SUAS no municipio planejamento e orgcamento, gestéo do trabalho, vigilancia socioassistencial, regulagdo, monitoramento e avaliacdo assegurando a oferta continua e
qualificada de servigos, programas, projetos e beneficios.

Fragilidades na gestéo (equipes incompletas/insuficientes, processos e dados pouco padronizados, monitoramento irregular) comprometem a proviséo continua e a qualidade das ofertas do SUAS, além de dificultar o planejamento

Problema: L~ 2 C o

e a avaliagdo exigidos pelas normas nacionais.

A LOAS define a assisténcia social como direito do cidad&do e dever do Estado e orienta sua organizagéo como politica publica; a PNAS/2004 estrutura o SUAS e exige gestéo qualificada; a NOB/SUAS (Res. CNAS n° 33/2012)
Justificativa: estabelece a vigilancia socioassistencial e a necessidade de informagdes/indicadores para planejamento; a NOB-RH/SUAS disciplina provimento e desenvolvimento de recursos humanos. O fortalecimento da gestdo administrativa

é, portanto, condigao para continuidade, qualidade e controle social da politica.

Publico-Alvo:

Estrutura da Secretaria de Assisténcia social, familias e individuos em situagdo de vulnerabilidade

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengéo periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00

|Unidade Responsavel: [09.01 - GESTAO DA SECR. DE ASSISTENCIA SOCIAL |Fungéo: |8—Assisténcia Social Subfungdo: |Subfungdo: 122-Administragcdo Geral |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.035 - Gestao Administrativa da Secretaria de Assisténcia Social Atividade Manut periodica Exec. 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Jsocic cial.

Objetivo da Agao: Manutengdo das a vidades do Gabinete do Secretario de Assisténcia Social Assegurar a coordenagao poli ca, técnica e administra va da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, garan ndo lideranga estratégica e a integragao da rede

Detalhamento da Agéo:

Coordenagao ins tucional da poli ca de assisténcia social no municipio; Garan r o cumprimento da diretrizes do SUAS ; Ar cular, elaborar e monitorar a implementagdo dos instrumentos de planejamento; Gestao de relacionamentos ins tucionais e intersetoriais; Gestao e ar

culagdo com as en dades que compdem a rede privada do SUAS, bem como as instancias de controle social; Tomada de decisdes frente as probleméa cas sociais a nivel local.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 1.789.000,80 |

Assinado por 1 pessoa: GERI NTALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 92 - Gestéo dos Recursos do Fundo de Esporte | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo: Assegurar a aplicagao eficiente, transpalrente'e estratégica dos recursos finanpeirgs destinadps ao qesenyolvimento do esporte, promovendo a inclusdo social, 0 acesso democratico a pratica esportiva, 0 apoio ao esporte de base e
de alto rendimento, bem como a melhoria da infraestrutura esportiva e a valorizagéo dos profissionais da area.

Macroobjetivo: Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza: Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Promover a gestéo eficiente, descentralizada e transparente dos recursos do Fundo de Esporte, com foco no fortalecimento das politicas publicas esportivas, no incentivo a pratica esportiva em todas as suas manifestagées
(educacional, participagéo e rendimento), e na ampliagéo do acesso da populagdo as atividades fisicas e esportivas, contribuindo para o desenvolvimento social, educacional e da saude.

Gestéo ineficiente e pouco estratégica dos recursos do Fundo de Esporte, caracterizada por limitagdes técnicas na elaboragéo e avaliagdo de projetos, baixa captagéo e execugdo orgamentaria, fragilidade nos mecanismos de

Problema: . . = P i ¥ . =

controle e monitoramento, e pouca articulagdo com as politicas publicas integradas de esporte, lazer, satde e educagao.

A gestéo eficiente dos recursos do Fundo de Esporte é fundamental para garantir que o esporte cumpra seu papel social, educacional e de promogao da saude. Atualmente, ha desafios como baixa execugédo orgamentaria,
Justificativa: dificuldades na captagéo por parte das entidades e falta de planejamento estratégico. Fortalecer essa gestéo significa ampliar o acesso da populagdo as praticas esportivas, promover incluséo social e assegurar o uso transparente

e eficaz dos recursos publicos.

Publico-Alvo:

Entidades esportivas, Gestores publicos, Conselhos de esporte, Atletas e paratletas

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengéo periodica - mensal Exec. 0,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00

|Unidade Responsavel: |16.03 - FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER |Fungéo: |27—Desporto e Lazer Subfungdo: |Subfungdo: 812-Desporto Comunitario |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.623 - Manutengao do Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FUMDEL Lei n°® 6.185/2023 Atividade Acdes Agéo 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Instrumento de captagao, repasse e aplicagdo de recursos destinados a proporcionar suporte financeiro na implantagdo, manutengao e desenvolvimento dos programas e projetos de carater desportivo e de lazer, que se enquadrem nas diretrizes e
|prioridades constantes no Plano Municipal do Esporte e Lazer.

Detalhamento da Agéo:

| - recreacdo |l - lazer para as comunidades; Il - competigdes esportivas; IV - atendimento desportivo para pessoas portadoras de necessidades especiais e idosos; V - esporte de rendimento; VI - apoio para realizagéo e/ou participagdo em cursos, eventos e congressos na area
esportiva; VIl - apoio a atletas ou equipes locais que se destaqguem em ambito estadual, nacional ou internacional.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 120.000,80)|

Assinado por 1 pessoa: GERI NTALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Programa: 93 - Programa de Transporte Escolar Municipal | Tipo: |Apoio Administrativo
Adquirir trés 6nibus escolares para ampliar o numero de linhas do interior, e o atendimento aos alunos do tempo integral e educagao especial;
Objetivo: Revisar as linhas que atendem o transporte dos alunos da zona rural;

Garantir o acesso e a permanéncia dos estudantes da rede publica municipal de ensino nas unidades escolares, por meio da oferta regular, segura e de qualidade do transporte escolar, assegurando o atendimento as normas de
seguranca, acessibilidade e conforto, contribuindo para a universalizagdo do ensino e a equidade no acesso a educagao.

Macroobjetivo:

Assegurar transporte escolar seguro e de qualidade

Natureza:

Continua

Inicio Previsto:

Término Previsto:

| Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

pontualidade e permanéncia dos alunos nas atividades educacionais.

Prover transporte escolar regular, seguro e acessivel aos estudantes da rede publica municipal, garantindo condi¢cdes adequadas de deslocamento entre a residéncia e a unidade escolar, de forma a assegurar frequéncia,

PNATE Programa Nacional de Apoio ao Transporte Escolar, instituido pela Lei n° 10.880/2004.

Problema: Muitos estudantes residem em areas rurais ou distantes das unidades escolares, enfrentando dificuldades de deslocamento, o que pode ocasionar evasao, atraso e prejuizos no processo de aprendizagem.
O transporte escolar € uma politica publica essencial para garantir o direito constitucional & educagéo, previsto no art. 208 da Constituigdo Federal e na Lei n® 9.394/1996 (LDB). A oferta regular e segura desse servigo contribui para
Justificativa: a redugao da evaséo escolar, a melhoria do desempenho académico e a promogao da igualdade de oportunidades, especialmente para os alunos residentes em areas rurais e periféricas. Além disso, atende aos parametros do

Publico-Alvo:

Estudantes da educagéo infantil, ensino fundamental e EJA da rede publica municipal, prioritariament

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Ampliar o nimero de alunos atendidos pelo transporte escolar Quantidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Unidade Responsavel: |07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC |Fungéo: |12—Educagéo Subfungéo: |Subfungéo: 361-Ensino Fundamental |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.096 - Manutengéao das Atividades do Transporte Escolar Atividade Manut periodica Exec. 5.671.000,00 5.536.000,00 5.671.000,00 5.671.000,00 22.549.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Garantir o acesso e a permanéncia dos alunos da rede publica municipal de ensino as unidades escolares, por meio da oferta regular, segura e eficiente do transporte escolar, atendendo as normas de seguranga e qualidade estabelecidas.

Detalhamento da Ag&o:

A agdo compreende a execugdo e manutengdo dos servigos de transporte escolar para estudantes da rede publica municipal e, quando previsto em convénio, da rede estadual, incluindo: Operagéo diaria das rotas de transporte escolar, com motoristas préprios ou contratados;
Custos com combustivel, lubrificantes e demais insumos para a frota; Manutengédo preventiva e corretiva dos veiculos; Aquisi¢do de pegas, pneus, baterias e outros componentes necessarios a seguranga e ao bom funcionamento; Contratagéo de servigos terceirizados de
transporte escolar, quando necessario; Adequacgao da frota as exigéncias de acessibilidade e seguranca; Treinamento e capacitagdo de motoristas e monitores; Fiscalizagdo e acompanhamento da execugao dos servigos, garantindo a pontualidade, seguranca e qualidade no

atendimento aos estudantes.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

<
o
2026 2027 2028 2029 Total '5
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 8
Z
| 2° Semestre| 1,00 | 11,00 1,00 | 1,00 =
=
| Total| 2,00 | 12,00 2,00 | 2,00 1800 S|
x
Unidade Responsavel: |07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC |Fungéo: |12—Educa(;éo |Subfungéo: |Subfun(;éo: 365-Educagéo Infantil 5 |
; Metas Fiscais (R$ 1) o
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade %
Medida 2026 2027 2028 2029 Total O
2.096 - Manutengéo das Atividades do Transporte Escolar Atividade Manut periodica Exec. 7.553.000,00 7.553.000,00 7.553.000,00 7.553.000,00 30.212.000,@
Situagdo: Em Elaboragéo Objetivo da Agao: Garantir o acesso e a permanéncia dos alunos da rede publica municipal de ensino as unidades escolares, por meio da oferta regular, segura e eficiente do transporte escolar, atendendo as normas de seguranga e qualidade estabelecidas. 3

A agao compreende a execugdo e manutengdo dos servigos de transporte escolar para estudantes da rede publica municipal e, quando previsto em convénio, da rede estadual, incluindo: Operagéo diaria das rotas de transporte escolar, com motoristas préprios ou contratado:

Detalhamento da Agao: Custos com combustivel, lubrificantes e demais insumos para a frota; Manutengédo preventiva e corretiva dos veiculos; Aquisi¢do de pegas, pneus, baterias e outros componentes necessarios a seguranga e ao bom funcionamento; Contratagao de servigos terceirizados de g
* |transporte escolar, quando necessario; Adequagao da frota as exigéncias de acessibilidade e seguranga; Treinamento e capacitagdo de motoristas e monitores; Fiscalizagdo e acompanhamento da execugdo dos servigos, garantindo a pontualidade, seguranga e qualidade no'g;
atendimento aos estudantes. g

d
Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 52.761.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

94 - Programa de Construgao, Reforma e Manutengéo das Unidades Educacionais | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Construir uma escola dentro dos limites do municipio para atender alunos em Tempo Integral, com jornada e curriculo conforme as exigéncias da Lei Programa Pato Branco Integral n® 6197-2023;

Ampliar a Escola Municipal Rocha Pombo;

Reativar as escolas rurais Cachoeirinha e Independéncia.

Reformar os ginasios das escolas: Escola Municipal Unido e Gralha Azul.

Construir quadra esportiva aberta na Escola Municipal Edelvira Roldo;

Fechar o sagudo da Escola Municipal Edelvira Roldo;

Ampliar os CMEIS Menino Deus, Trés Marias e Irma Dulce;

Construir CMEIS nos bairros: Pinheirinho, Industrial I, Gralha Azul, Veneza, Fraron e Sdo Roque;

Garantir a melhoria continua da infraestrutura fisica das unidades escolares e Centros Municipais de Educagédo Infantil (CMEIls) da rede municipal, por meio da execugao de obras de construgéo, reforma, ampliagdo e manutencéo
preventiva e corretiva, assegurando ambientes seguros, acessiveis, adequados e funcionalmente equipados para o desenvolvimento das atividades pedagdgicas, contribuindo para a qualidade do ensino e para a permanéncia dos
alunos na escola.

Macroobjetivo:

Garantia de Infraestrutura Adequada e Segura

Natureza:

Continua Inicio Previsto: | Término Previsto:l Situagdo:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Assegurar a oferta de infraestrutura fisica adequada, segura e funcional para as unidades escolares e Centros Municipais de Educacéo Infantil (CMEIls) da rede municipal, por meio de agdes de construgdo, reforma, ampliagéo e
manutengdo, garantindo condigdes favoraveis ao ensino, a aprendizagem e a permanéncia dos alunos.

Problema:

Diversas unidades escolares e CMEls apresentam estruturas fisicas inadequadas, desgastadas ou insuficientes para atender a demanda, comprometendo o conforto, a seguranga e a qualidade das atividades pedagdgicas. A falta
de manutencgéo preventiva e de modernizagéo das instalagdes pode gerar riscos aos usuarios, dificultar a acessibilidade e prejudicar o desenvolvimento pleno do processo educacional.

Justificativa:

A construgao, reforma e manutengéo de escolas e CMEls sédo fundamentais para assegurar que a rede municipal de ensino oferega ambientes adequados, seguros, acessiveis e compativeis com as demandas pedagdgicas. Investir
na infraestrutura escolar contribui para a valorizagédo do espago educativo, a melhoria das condigdes de trabalho dos profissionais da educagao, o estimulo a permanéncia dos alunos e o alcance das metas estabelecidas no Plano
Municipal de Educagdo, em consonancia com as normas técnicas, de seguranca e de acessibilidade previstas na legislagéo vigente.

Publico-Alvo: Estudantes da rede municipal de ensino
| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de Escolas Construidas Quantidade 27,00 28,00 1,00 0,00 0,00 0,00
N° de creches construidas Quantidade 26,00 32,00 1,00 2,00 3,00 0,00
N° de Escolas e CMEIS Reformados Quantidade 0,00 0,00 1,00 1,00 1,00 0,00
Unidade Responsavel: [07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC |Fungéo: |12—Educagéo Subfungéo: |Subfungdo: 361-Ensino Fundamental |
i Metas Fiscais (R$ 1 <
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( ) o2
Medida 2026 2027 2028 2029 Total b
1.041 - Construir Unidades Escolares Projeto Unidade Escolar Construida ud 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,@

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Ampliar a rede fisica de ensino do municipio por meio da construgdo de novas unidades escolares, garantindo infraestrutura adequada, segura e acessivel para atender @ demanda educacional e promover a melhoria da qualidade do ensino.

Detalhamento da Agé&o:

A acéo contempla a execugdo de obras para a construgao de novas unidades escolares na rede municipal de ensino, incluindo: Elaboragéo e aprovagéo de projetos arquitetonicos e complementares; Execugdo de fundagdes, estruturas, coberturas, instalagdes elétricas,
hidraulicas e sanitarias; Construcéo de salas de aula, areas administrativas, bibliotecas, laboratorios, refeitérios, quadras poliesportivas e demais espagos pedagdgicos; Adequagdes para garantir acessibilidade e seguranga conforme a legislagéo vigente; Aquisigéo e
instalagéo de mobiliario, equipamentos e materiais permanentes necessarios ao funcionamento; Servigos de paisagismo e urbanizagdo das areas externas; Fiscalizagdo e acompanhamento técnico das obras, assegurando qualidade, prazo e conformidade com as normas
aplicaveis.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00

Assinaglo gor 1 pess¢a: |GERI NATALINO

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.254 - Manutengéao e Conservagéao das Unidades Escolares Atividade Manut periodica Exec. 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Preservar e melhorar as condigdes fisicas e funcionais das unidades escolares da rede municipal de ensino, por meio da execugdo de servigos de manutengao, reparos e conservacgéo predial, garantindo ambientes seguros, acessiveis e adequados
Jao desenvolvimento das atividades educacionais.

Detalhamento da Agéo:

A agéo contempla a execugado de servigos e aquisicdo de materiais destinados a manutencao preventiva e corretiva das instalagdes fisicas das escolas e demais unidades de ensino da rede municipal, incluindo: Reparos em estruturas prediais, coberturas, pisos, paredes,
esquadrias e pinturas; Manutengdo e adequagéo de redes elétrica, hidraulica e sanitaria; Servigos de jardinagem, limpeza de areas externas e conservagdo de patios; Adequagdes de acessibilidade conforme legislagéo vigente; Substituicdo e manutengéo de mobiliario fixo,
equipamentos e utensilios de uso escolar; Pequenas ampliagdes e adequagdes internas necessarias ao funcionamento; Aquisi¢do de materiais de construgéo, ferragens e insumos para conservagdo; Contratagdo de mao de obra especializada para execugao dos servigos;
Fiscalizagdo e acompanhamento técnico das intervengdes para assegurar qualidade e conformidade com as normas aplicaveis.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: |07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC [Fungao: [12-Educagao [subfunczo: [Subfungao: 365-Educagdo Infanti |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servico) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.078 - Construir Centros de Educagao Infantil Projeto Unidade CMEI Construida ud 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00

Situag@o: Nova

Objetivo da Agao: Ampliar a oferta de vagas na educagéo infantil da rede publica municipal, por meio da construgéo de novos Centros de Educagao Infantil (CEls), garantindo infraestrutura adequada, segura, acessivel e em conformidade com as diretrizes pedagégicas
]e normas técnicas vigentes, de forma a contribuir para o desenvolvimento integral das criangas.

Detalhamento da Agéo:

A agao contempla todas as etapas necessarias para a implantagdo de novos Centros de Educagéo Infantil, incluindo: Estudos de demanda, escolha e regularizagéo do terreno; Elaboragéo e aprovagao de projetos arquitetdnicos e complementares, seguindo os parametros do
MEC/FNDE para educagéo infantil; Licitagdo e contratagdo de obras e servigos de engenharia; Execugéo das obras civis, compreendendo salas de aula, espagos administrativos, areas de recreacgao, refeitdrios, sanitarios, patios e areas externas; Adequagdo as normas de
acessibilidade e seguranga (NBR 9050, Corpo de Bombeiros, Vigilancia Sanitéria); Instalagao de sistemas elétricos, hidraulicos e de prevengao contra incéndio; Aquisigéo e instalagdo de mobilidrio e equipamentos permanentes necessarios ao funcionamento; Fiscalizagdo e
acompanhamento técnico das obras, garantindo qualidade, cumprimento de prazos e conformidade com o projeto aprovado.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total E

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 '8

o

| 2 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | >

]

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 K

<C

b

i Metas Fiscais (R$ 1) v

Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade 5

Medida 2026 2027 2028 2029 Total (5

2.095 - Manuteng&o e Conservagédo dos Centros de Educagéo Infantil Atividade Unidade CMEI Construida ud 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,89
Situag&o: Em Elaborag&o Objetivo da Agao: Preservar, recuperar e melhorar as condigdes fisicas e funcionais dos Centros de Educag&o Infantil (CEls) da rede publica municipal, garantindo ambientes seguros, acessiveis e adequados ao desenvolvimento integral das criangas e as atividades A
|pedagogicas. 1

A agao contempla a execugdo de servigos e aquisicdo de materiais destinados @ manutengéo preventiva e corretiva dos Centros de Educagao Infantil, abrangendo: Reparos em estruturas prediais, coberturas, pisos, paredes, esquadrias e pinturas; Manutengao e adequagéo d‘_.

Detalhamento da Acdo: redes elétrica, hidraulica e sanitaria; Servigos de jardinagem, limpeza de areas externas e conservagéo de patios e playgrounds; Adequagdes de acessibilidade conforme legislagédo vigente; Substituicdo e manutengédo de mobilidrio fixo, equipamentos e utensilios de uso -
gao: pedagodgico e administrativo; Pequenas ampliagdes e adequagdes internas necessarias ao funcionamento; Aquisigdo de materiais de construgéo, ferragens e insumos para conservagao; Contratagdo de méo de obra especializada para execugéo dos servigos; Fiscalizagdo e 8_

acompanhamento técnico das intervenc¢des para assegurar qualidade e conformidade com as normas aplicaveis. a

o]

Metas Fisicas / Analise Acumulativa o

2026 2027 2028 2029 Total 2

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 11,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 12,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 18,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 56.800.000,00'

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
Programa: 95 - Programa de Gest&o Administrativa da Educag&o Municipal | Tipo: |Apoio Administrativo
Adquirir software de reconhecimento facial para as escolas e CMEIS;
Instalar cameras de monitoramento para as areas externas das escolas e CMEIS;
Renovar o acervo literario das bibliotecas escolares ja existentes;
Fomentar eventos de integracéo entre as familias e escolas: Dia da Familia, Dia das Criangas;
Promover capacitagdes continuada aos professores, com foco na alfabetizacéo e alfabetizagcdo matematica, histéria, geografia, ciéncias, lingua inglesa;
Objetivo: Proporcionar formagéao continuada aos gestores das escolas e CMEIS.

Adquirir unifome para as professoras dos bergarios que atuam nos CMEIS.

Conceder bonificagéo aos professores regentes, diretores e coordenadores das escolas e CMEIS conforme critérios preestabelecidos;

Reformular o Plano de Cargos e Salarios dos professores da rede municipal adequando-o ao piso nacional;

Assegurar a eficiéncia, a transparéncia e a integragao das atividades administrativas, financeiras, orgamentarias, patrimoniais e de recursos humanos da Secretaria Municipal de Educagdo, por meio do planejamento, coordenagdo e
execugdo de agdes de apoio institucional e logistico, garantindo suporte adequado ao funcionamento da rede municipal de ensino e contribuindo para a melhoria da qualidade dos servigos educacionais prestados a comunidade.

Macroobjetivo:

Gestao Administrativa e Operacional da Educagao Mu

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Promover a gestdo administrativa, financeira, orgamentaria, patrimonial e de recursos humanos da Secretaria Municipal de Educagéo, garantindo suporte institucional e logistico para o funcionamento eficiente da rede municipal de
ensino e para a execugao das politicas e programas educacionais.

Problema:

A auséncia de uma gestado administrativa estruturada e eficiente pode gerar falhas na coordenagéo de recursos, atrasos na execugdo de programas e agoes, dificuldades na prestagdo de contas e comprometimento da qualidade do
atendimento as unidades escolares, impactando negativamente a oferta e a qualidade da educagao municipal.

Justificativa:

A gestdo administrativa da Secretaria Municipal de Educagéo é essencial para garantir a organizagao, a eficiéncia e a transparéncia na utilizagéo dos recursos publicos, bem como para oferecer suporte adequado as unidades
escolares. A execugdo de politicas educacionais depende de processos administrativos ageis, controles internos eficazes e infraestrutura de apoio adequada, permitindo a continuidade e a melhoria dos servigos prestados. Essa
fungado estratégica fortalece a governanca, promove a modernizagéo dos processos e contribui para o cumprimento das metas do Plano Municipal de Educagéo.

Publico-Alvo:

Unidades escolares da rede municipal de ensino, servidores e profissionais da educagéo, setores admi

| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Execugéo das atividades da Secretaria de Educacéo Quantidade 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00 12,00
|Unidade Responsavel: |07.01 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |Fung€|o: |12—Educagéo Subfungéo: |Subfungdo: 122-Administragdo Geral |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total <
2.089 - Manutengao das atividades do gabinete da Secretaria de Educagdo e Cultura Atividade Manut periodica Exec. 380.000,00 400.000,00 420.000,00 440.000,00 1.6404000@

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Assegurar o funcionamento continuo e eficiente do Gabinete da Secretaria de Educagéo e Cultura, garantindo suporte administrativo, técnico e logistico as atividades de planejamento, coordenagao, monitoramento e execugéo das politicas publicag?
|voltadas & educag&o e cultura no municipio.

A agao compreende a realizagédo de atividades administrativas e operacionais necessarias ao pleno funcionamento do Gabinete da Secretaria de Educag&o e Cultura, incluindo: Custos com pessoal de apoio administrativo, estagiarios e assessores. Aquisicdo de materiais de =

Detalhamento da Acdo: expediente, consumo e informatica. Manutengéo e atualizagdo de equipamentos, mobilidrio e recursos tecnolégicos. Servigos de apoio como telefonia, internet, energia elétrica, agua, limpeza, transporte e correios. Despesas com capacitagéo e atualizagdo de servidores Iigadé
G0 Nao gabinete. Organizagdo de reunides, despachos e articulagdes com érgdos municipais, estaduais, federais e entidades da sociedade civil. Apoio a gestdo de programas e projetos educacionais e culturais, assegurando o acompanhamento e a execugéo conforme as diretrizgs-
e metas estabelecidas no plano de governo e nas legislagdes vigentes. <7E
Metas Fisicas / Analise Acumulativa o

LUl

2026 2027 2028 2029 Total o

| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 8

g

| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | 8

—

| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 S

o

(=]

i Metas Fiscais (R$ 1) 5]

Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) w.g?e =

edida 2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Total &

=~

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO
2.389 - Gestao Administrativa da Secretaria de Educagao e Cultura Atividade Manut periodica Exec. 540.000,00 600.000,00 680.000,00 760.000,00 2.580.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Garantir o pleno funcionamento da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura por meio da execugao das atividades administrativas, operacionais e de apoio técnico, assegurando a coordenagéo, o planejamento e o acompanhamento das politicas

|publicas voltadas ao desenvolvimento educacional e cultural do municipio.

Detalhamento da Agéo:

A acdo contempla a manutengéo e o suporte as atividades essenciais da Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura, abrangendo: Realizagédo de servigos administrativos e técnicos para apoiar a gestao da pasta; Aquisicdo de materiais de expediente, consumo e equipamentos
necessarios ao desempenho das atividades; Manutengéo e conservagao de mobilidrio, equipamentos e recursos tecnoldgicos; Custos com servigos de utilidade publica (energia elétrica, agua, internet, telefonia) e servigos terceirizados de apoio; Capacitagéo e aperfeicoamento
de servidores; Apoio logistico e organizacional a reunides, eventos institucionais, despachos e articulagdes com 6rgéos e entidades parceiras; Gestdo documental, controle orgamentario e acompanhamento da execugéo de programas e projetos educacionais e culturais,

garantindo conformidade com as diretrizes do Plano de Governo e legislagdes vigentes.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMA| 4.220.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo
Data: 17/06/2025

Fundamento Legal: 012026 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Pagina 154 de 171

Programa:

96 - Programa de Alimentagdo Escolar Municipal | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Assegurar a oferta regular, saudavel e de qualidade da alimentagéo escolar aos estudantes da rede publica municipal de ensino, em conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentacéo Escolar (PNAE),
contribuindo para o desenvolvimento integral, a promog&o de habitos alimentares saudaveis, a permanéncia e o melhor desempenho escolar dos alunos.

Macroobjetivo:

Garantir alimentagéo escolar saudavel e nutritiva

Natureza:

Continua | Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Prover alimentagéo escolar de forma regular, segura e de qualidade, promovendo habitos alimentares saudaveis e contribuindo para o desenvolvimento fisico, cognitivo e social dos estudantes da rede publica municipal.

Problema:

A falta de acesso regular a refei¢gdes nutritivas no ambiente escolar pode comprometer a satde, o desempenho escolar e a permanéncia dos alunos, principalmente daqueles em situagéo de vulnerabilidade socioecondmica.

Justificativa:

atendendo a todos os alunos da rede publica, inclusive em areas rurais e comunidades mais vulneraveis.

A alimentagao escolar é um direito garantido pela Constituigdo Federal (art. 208) e regulamentado pela Lei n® 11.947/2009, sendo parte integrante das politicas educacionais e de seguranga alimentar e nutricional. Além de atender a
uma necessidade basica, contribui para o rendimento escolar, a melhoria da concentracéo, a redugdo da evasado e a promogao de habitos alimentares saudaveis. No ambito municipal, a execugéo do programa fortalece a equidade,

Publico-Alvo: Estudantes da rede publica municipal de ensino
| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de Alunos Atendidos pela Alimentagao Escolar Quantidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Unidade Responsavel: |07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC |Fungéo: |12-Educagéo Subfungédo: |Subfungdo: 122-Administragéo Geral
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.657 - Manutengéo do Departamento de Alimentagéo Escolar Atividade Manut periodica Exec. 225.000,00 235.000,00 245.000,00 257.000,00 962.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Assegurar o pleno funcionamento do Departamento de Alimentagdo Escolar, garantindo a gestéo eficiente, segura e continua da oferta de alimentagdo saudavel e adequada aos estudantes da rede publica de ensino, em conformidade com as

|diretrizes do Programa Nacional de Alimentag&o Escolar (PNAE).

Detalhamento da Agéo:

Pagamento de salarios e encargos da equipe técnica (nutricionistas, coordenadores, auxiliares). Aquisicdo de materiais administrativos e equipamentos. Manutengao de veiculos usados para distribuicdo de alimentos. Capacitagdo dos profissionais da alimentagdo escolar.

Monitoramento e controle de qualidade dos alimentos. Supervisdo e apoio técnico as escolas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00

<
| Total 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 400 |

a
Unidade Responsavel: |07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC [Fungao: |[12-Educagao [subfungzo: [Subfungao: 361-Ensino Fundamental 2l
=

— I

L ~ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1) =

Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo N
ga0 A P ( %) Medida 2026 2027 2028 2029 Total 2
2.390 - Manutengao da Alimentagao Escolar - Ensino Fundamental Atividade unidades refeicdes servidas refeigbes 2.200.000,00 2.400.000,00 2.600.000,00 2.800.000,00 10.0004000,@

Situag@o: Nova

Objetivo da Agéo: Garantir a oferta regular e de qualidade da alimentagdo escolar aos alunos do ensino fundamental da rede publica municipal, em conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentagdo Escolar (PNAE), contribuindo para a promogédJ)

]da saude, o desenvolvimento integral e o desempenho académico.

Detalhamento da Agéo:

A acgédo contempla a execucdo de atividades e a provisdo de recursos necessarios para manter o fornecimento de alimentagéo escolar aos estudantes do ensino fundamental, incluindo: Aquisi¢do de géneros alimenticios, priorizando produtos da agricultura familiar conforme a Lel
n° 11.947/2009; Planejamento, elaboragéo e execugdo de cardapios balanceados por nutricionista, respeitando habitos alimentares regionais e restricdes nutricionais; Preparagéo, fracionamento e distribuicdo das refeicdes nas unidades escolares; Aquisi¢do e manutengao dem

utensilios, equipamentos e materiais de cozinha; Adequagéo das condigdes de armazenamento, manipulagéo e preparo dos alimentos, atendendo as normas sanitarias; Capacitagdo de manipuladores de alimentos; Controle de qualidade e monitoramento da execugéo do 8_
programa; Registro e prestacdo de contas dos recursos aplicados. —
o

Metas Fisicas / Analise Acumulativa 8

2026 2027 2028 2029 Total '8

=

1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 ‘D

9}

<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.ldoc.com.br/veﬁcacao/DAFC—GE94—59C4—20DA e informe o c6digo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR

PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Fundamento Legal: 012026

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 2° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
Unidade Responsavel: |07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC [Fungao: [12-Educagao [subfunczo: [Subfungao: 365-Educagdo Infanti |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.288 - Manutengao das atividades do Conselho de Seguranga Alimentar Atividade Reunides Quantidade 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Assegurar o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar, garantindo suporte administrativo, técnico e financeiro para o exercicio de suas atribuigdes de acompanhamento, fiscalizagéo, proposicéo e deliberagédo sobre as
|politicas publicas de seguranca alimentar e nutricional no municipio.

Detalhamento da Ag&o:

Divulgacéo de resolugdes, pareceres, atas e demais documentos oficiais; Garantia

A agao contempla a execugdo de atividades e a disponibilizagdo de recursos necessarios @ manutengéo do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar, incluindo: Apoio administrativo e logistico para reunides ordinarias e extraordinarias; Aquisigdo de materiais de expediente
e consumo; Custos com servigos de utilidade publica, transporte e comunicagao; Capacitagéo e atualizagéo dos conselheiros sobre temas de seguranga alimentar, legislagdo e controle social;
de espaco fisico adequado e infraestrutura para o funcionamento; Apoio a elaboragéo, monitoramento e avaliagdo de planos e programas relacionados a seguranca alimentar e nutricional; Registro e prestagdo de contas das atividades e deliberagdes do conselho.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

|desenvolvimento integral, a promog&o de habitos alimentares saudaveis e o melhor desempenho escolar.

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.357 - Manutengéo da Alimentagéo Escolar - Pré escola Atividade unidades refeicdes servidas refeigbes 1.100.000,00 1.180.000,00 1.250.000,00 1.320.000,00 4.850,000,(<)r0
Situaggo: Nova Objetivo da Agdo: Garantir a oferta regular, saudavel e de qualidade da alimentagéo escolar aos alunos da pré-escola da rede publica municipal, em conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE), contribuindo para o 24

Detalhamento da Agéo:

A agédo contempla as atividades e os recursos necessarios para manter o fornecimento de alimentagéo escolar aos estudantes da pré-escola, incluindo: Aquisi¢éo de géneros alimenticios, priorizando produtos da agricultura familiar, conforme a Lei n°® 11.947/2009; Planejamerm
elaborag&o e execugéo de cardapios balanceados por nutricionista, considerando habitos alimentares regionais e restrigdes nutricionais; Preparagéo, porcionamento e distribuicdo das refeiges nas unidades escolares; Aquisicdo e manuteng&o de utensilios, equipamentos e O
materiais de cozinha; Adequagao das condigdes de armazenamento, manipulagdo e preparo dos alimentos, atendendo as normas sanitarias; Capacitagdo dos manipuladores de alimentos; Controle de qualidade, registro e monitoramento das refeigdes servidas; Prestagdo deZ

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

contas dos recursos aplicados, atendendo as exigéncias do FNDE e dos 6rgdos de controle. ]
~
Metas Fisicas / Analise Acumulativa E
=z
2026 2027 2028 2029 Total T
| 10 Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 &
”
| 20 Semestrel 1,00 1,00 | 1,00 | 1,00 S
%)
| Totall 2,00 2,00 | 2,00 | 2,00 8,00 CL|
i Metas Fiscais (R$ 1) g
Descrigao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e S
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
2.358 - Manutengéao da Alimentagéo Escolar - Creches Atividade unidades refeigdes servidas refeicdes 2.500.000,00 2.650.000,00 2.780.000,00 2.900.000,00 10.830.000; @
)
<

J
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cddigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Situagdo: Nova

Objetivo da Agdo: Garantir a oferta regular, saudavel e de qualidade da alimentagéo escolar as criangas matriculadas nas creches da rede publica municipal, em conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentagao Escolar (PNAE), contribuindo para

Jo desenvolvimento integral, a formag&o de habitos alimentares saudaveis e a permanéncia na educacéo infantil.

Detalhamento da Agéo:

A agdo contempla as atividades e recursos necessarios para a manutengdo da alimentagao escolar nas creches, incluindo: Aquisi¢do de géneros alimenticios, priorizando produtos da agricultura familiar, conforme determina a Lei n® 11.947/2009; Planejamento, elaboragéo e
execucao de cardapios balanceados por nutricionista, respeitando habitos alimentares regionais, faixas etarias e restrigdes nutricionais; Preparagao, fracionamento e distribuicdo das refei¢gdes nas unidades; Aquisi¢do e manutengao de utensilios, equipamentos e materiais
necessarios ao preparo e servigo das refeicdes; Adequagdo das condigdes de armazenamento, manipulagdo e preparo de alimentos, seguindo as normas da vigilancia sanitaria; Capacitagao e atualizagdo dos manipuladores de alimentos; Monitoramento da qualidade
nutricional e higiénico-sanitaria das refeicdes; Registro e prestagdo de contas dos recursos aplicados, conforme exigéncias do FNDE e 6rgédos de controle.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: |07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC |Fungao: |12-Educagéo |Subfungao: |3ubfungao: 366-Educago de Jovens e Adultos |
L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo .
a0 A P ( %) Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.391 - Manutengéo da Alimentac&o Escolar - EJA Atividade unidades refeigdes servidas refeicdes 90.000,00 95.000,00 100.000,00 105.000,00 390.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir a oferta regular, saudavel e de qualidade da alimentagéo escolar aos estudantes da Educagéo de Jovens e Adultos (EJA) da rede publica municipal, em conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE),

Jcontribuindo para a promogé&o da saude, a melhoria do rendimento escolar e a permanéncia dos alunos na escola.

Detalhamento da Agéo:

A acdo compreende as atividades e os recursos necessarios para a manutengdo da alimentagéo escolar aos alunos da EJA, incluindo: Aquisi¢do de géneros alimenticios, com prioridade para produtos da agricultura familiar, conforme a Lei n® 11.947/2009; Planejamento,
elaboragéo e execugdo de cardapios por nutricionista, considerando habitos alimentares regionais e as necessidades nutricionais especificas do publico atendido; Preparagéo, porcionamento e distribuicdo das refei¢cdes nas unidades escolares; Aquisicdo e manutengéo de
utensilios, equipamentos e materiais utilizados na preparacgéo e servigo das refeigdes; Adequacéo das condi¢des de armazenamento, manipulagdo e preparo de alimentos, atendendo as normas sanitarias; Capacitagéo e atualizagdo dos manipuladores de alimentos;
Monitoramento da qualidade nutricional e higiénico-sanitaria das refei¢des; Registro e prestagdo de contas dos recursos aplicados, conforme exigéncias do FNDE e 6rgéos de controle.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | <
x
| Tctall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 R |
(@)
Unidade Responsavel: |07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC [Fung@o: [12-Educagao [Subfungao: [Subfungao: 367-Educagao Especial 5|
~
i Metas Fiscais (R$ 1 <
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) Umd-ade ( ) =z
Medida 2026 2027 2028 2029 Total 7
2.578 - Manutengéo da Alimentagao Escolar - Educagéo Especial Atividade unidades refei¢des servidas refeicdes 70.000,00 80.000,00 90.000,00 100.000,00 340.000@)

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Garantir a oferta regular, saudavel e de qualidade da alimentagao escolar aos estudantes da Educagéo Especial da rede publica municipal, em conformidade com as diretrizes do Programa Nacional de Alimentagéo Escolar (PNAE), contribuindo parg

]a promogé&o da saude, o desenvolvimento integral e a permanéncia dos alunos nas atividades escolares.

Detalhamento da Ag&o:

A acdo contempla as atividades e recursos necessarios para a manutengao da alimentagédo escolar destinada aos alunos da Educagéo Especial, incluindo: Aquisi¢cdo de géneros alimenticios, com prioridade para produtos da agricultura familiar, conforme determina a Lei n°®
11.947/2009; Planejamento, elaboragao e execugdo de cardapios por nutricionista, considerando habitos alimentares regionais, necessidades nutricionais especificas e restrigdes alimentares individuais; Preparagéo, fracionamento e distribuicdo das refei¢des nas unidades
escolares e centros de atendimento; Aquisicdo e manutengao de utensilios, equipamentos e materiais necessarios ao preparo e servigo das refeigées; Adequagao das condigdes de armazenamento, manipulagédo e preparo dos alimentos, atendendo as normas sanitarias;

Capacitagao de manipuladores de alimentos para atendimento as especificidades do publico da Educagdo Especial; Monitoramento e controle da qualidade nutricional e higiénico-sanitaria das refeigdes servidas; Registro e prestagéo de contas dos recursos aplicados, conform:
exigéncias do FNDE e dos érgaos de controle.

1 pesgo

P

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total

Assiphado|po

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 27.452.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 97 - Distribuigdo de Material Didatico aos Alunos | Tipo: |Apoio Administrativo
Adquirir material didatico para a Educagao Infantil, Ensino Fundamental, Educagao de Jovens e Adultos e Lingua Inglesa;

Objetivo: Assegurar o fornecimento regular, gratuito e adequado de materiais didaticos e pedagdgicos aos estudantes da rede publica municipal de ensino, de acordo com as diretrizes curriculares e as necessidades de cada etapa escolar,
promovendo a equidade de acesso a recursos educacionais e contribuindo para a melhoria da aprendizagem e do desempenho escolar.

Macroobjetivo: Garantir material didatico adequado aos alunos

Natureza: Continua Inicio Previsto: Término Previsto: Situagao:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Prover material didatico e pedagdgico de forma gratuita e regular aos alunos da rede publica municipal, promovendo a equidade de acesso a recursos educacionais e contribuindo para o sucesso escolar.

Problema:

A auséncia ou insuficiéncia de materiais didaticos compromete o aprendizado, dificulta a participagdo dos alunos nas atividades escolares e pode acentuar desigualdades educacionais, principalmente entre estudantes em situagao
de vulnerabilidade socioeconémica.

Justificativa:

O fornecimento de material didatico € uma agéo estratégica para assegurar a efetividade do direito a educagéo e a equidade de condigdes de aprendizado, especialmente para alunos que ndo tém acesso a recursos proprios. A
iniciativa complementa as politicas publicas educacionais e contribui para o cumprimento das metas estabelecidas no Plano Municipal e no Plano Nacional de Educagéo.

Publico-Alvo:

Estudantes da rede publica municipal de ensino

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de Alunos que Receberam Material Didatico Quantidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Unidade Responsavel: |07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC |Fungéo: |12—Educa§éo Subfungao: |Subfungdo: 361-Ensino Fundamental |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.654 - Aquisigéo e Distribuicao de Material Didatico Atividade Kit material didatico/escolar Kit 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Adquirir e fornecer material didatico e pedagdgico as unidades escolares da rede publica municipal, garantindo recursos adequados para o desenvolvimento das atividades de ensino e aprendizagem, em conformidade com as diretrizes curriculares e

|as necessidades especificas de cada etapa e modalidade de ensino.

Detalhamento da Agéo:

A acgdo contempla todas as etapas necessarias para a aquisi¢ao e distribuigdo de material didatico e pedagégico, incluindo: Levantamento da demanda junto as unidades escolares; Planejamento e especificagdo técnica dos materiais a serem adquiridos; Procedimentos de

compra e licitagdo; Aquisi¢ao de livros, apostilas, cadernos, kits escolares, materiais de apoio pedagégico, recursos de tecnologia educacional e outros insumos; Recebimento, conferéncia, armazenamento e controle de estoque; Distribuicdo dos materiais as escolas, garantindo

entrega no prazo e na quantidade necessaria; Substituicao e reposicéo de materiais ao longo do ano letivo, conforme necessidade; Registro e acompanhamento da distribuigao para fins de controle e prestagéo de contas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 4.000.000 |

i

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NBTALINO DUTRA

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 98 - Distribuigdo de Uniformes Escolares | Tipo:lApoio Administrativo
Adquirir uniformes escolares para os alunos da rede municipal a partir da Educagéo Infantil (contemplando as turmas de Infantil 4 e 5).
Objetivo: Assegurar o fornecimento gratuito, regular e de qualidade de uniformes escolares aos estudantes da rede publica municipal de ensino, promovendo a padronizagado, a seguranga, a identidade escolar e a redugao das desigualdades

socioecondmicas, contribuindo para a incluséo e o fortalecimento do vinculo do aluno com a escola.

Macroobjetivo:

Fornecimento gratuito de uniformes escolares

Natureza:

Continua | Inicio Previsto: | Término Previsto: Situagado:|Em andamento

Objetivo Setorial:

Fornecer gratuitamente uniformes escolares aos estudantes da rede publica municipal, garantindo qualidade, conforto e padronizagao, contribuindo para a inclusao social, a segurancga e a identificagdo dos alunos.

Problema:

A auséncia ou insuficiéncia de uniformes escolares pode gerar desigualdade, dificuldade de identificacdo e comprometimento da seguranga e do sentimento de pertencimento dos alunos ao ambiente escolar.

Justificativa:

A entrega de uniformes escolares € uma agao estratégica que promove a equidade e contribui para a seguranga e organizagdo no ambiente escolar. Além de reduzir custos para as familias, fortalece a identidade da rede municipal
de ensino e melhora a percepgdo de acolhimento e pertencimento dos alunos.

Publico-Alvo: Estudantes da rede publica municipal de ensino
| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de Alunos que Receberam Uniforme Escolar Quantidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Unidade Responsavel: |07.02 - DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC |Fungéo: |12-Educagéo Subfungéo: |Subfungdo: 361-Ensino Fundamental |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.093 - Aquisicéo e Distribuigdo de Uniformes Escolares Atividade Kit de uniformes escolares Kit 2.300.000,00 2.550.000,00 2.750.000,00 2.950.000,00 10.550.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Adquirir e fornecer gratuitamente uniformes escolares adequados aos estudantes da rede publica municipal de ensino, garantindo qualidade, conforto, padronizagéo e seguranga, contribuindo para a inclus&o social e a identidade escolar.

Detalhamento da Agéo:

A agao contempla o planejamento, a aquisigéo e a entrega de uniformes escolares completos aos alunos da rede publica municipal, abrangendo: Definigdo de modelos e padronizagao visual conforme diretrizes da Secretaria Municipal de Educagéo; Processo de compra e
licitagdo para aquisi¢do dos uniformes; Selegdo de tecidos e materiais adequados, priorizando durabilidade e conforto; Controle de estoque e logistica de distribuicdo as unidades escolares; Entrega aos estudantes no inicio ou durante o ano letivo, conforme necessidade;
Substituigao ou reposi¢do em casos de desgaste, perda ou ampliagéo da matricula; Registro e acompanhamento das entregas para fins de controle e prestagao de contas.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 10.550.000 |

Assinado por 1 pessoa: GERI NATBLINO|DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

99 - Apoio ao Corpo de Bombeiros | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Cumprir o Convénio com a Secretaria de Estado da Seguranga Publica tendo em vista a autorizagdo governamental exarada no protocolo n0 194727, visando regularizar os servigos de seguranga contra incéndio e a prestacéo de
servigos de socorro, na area do Municipio.

Macroobjetivo:

Apoiar as agdes do Corpo de Bombeiros no Municipio

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

1) Adquirir e destinar para uso e emprego exclusivo de Elemento Combate a Incéndio, sediado no MUNICIPIO, os veiculos, acessorios e equipamentos exigidos pelo Plano de Seguranga da Area, respeitando em quaisquer casos
as especificagdes técnicas do Corpo de Bombeiros/PMPR;

2) Ceder ao Elemento de Combate a Incéndio, area e instalagdes prediais, indispensaveis e condizentes as necessidades de alojamento de pessoal, administragéo e materiais de postos de bombeiros no MUNICIPIO;

3) Adequar e manter em perfeito funcionamento, a rede de hidrantes do perimetro urbano da cidade de Pato Branco e dos seus distritos;

4) Arcar com as despesas de aquisigdo, manutengéo, renovagéo dos materiais, 6nus de projetos técnicos destinados & seguranga contra incéndios na area do MUNICIPIO, bem como as despesas das instalagdes e demais iméveis
colocados a disposigao do Corpo de Bombeiros/PMPR;

5) Manter nos cédigos de postura municipais ou Legislag&o equivalente, dispositivos reguladores e necessarios a preservagao contra incéndios, segundo especificagdes do Corpo de Bombeiros/PMPR;

6) Manter o Fundo Especial de Reequipamento do Corpo de Bombeiros/PMPR FUNREBON, destinado, exclusivamente, a promover recursos financeiros, conforme o disposto na Clausula Terceira deste Convénio;

7) Repassar integralmente a Conta Especial denominada FUNREBON, os recursos advindos das Taxas de Vistoria da Seguranga Contra Incéndios e da Taxa de Combate a Incéndio.

8) Mandar publicar o presente Termo de Convénio em Diario Oficial do Estado do Parana.

Problema:

Justificativa:

Publico-Alvo:

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengéo periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00

|Unidade Responsavel: |05.02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |Fungéo: |6—Seguran(;a Publica Subfungdo: |Subfungdo: 182-Defesa Civil |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.010 - Manutengéo da Unidade do Corpo de Bombeiros Atividade Manut periodica Exec. 352.000,00 365.000,00 380.000,00 390.000,00 1.487.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Realizagao de servigos de manutengdo preventiva e corretiva na estrutura fisica e nos sistemas operacionais da Unidade do Corpo de Bombeiros, com o objetivo de assegurar a funcionalidade das instalagdes, garantir a seguranga dos servidores e

|preservar as condigdes ideais para resposta rapida as emergéncias.

D ~ . |Restaurar a integridade estrutural do prédio da unidade; Corrigir falhas elétricas, hidraulicas e de alvenaria; Promover melhorias nas condi¢des de alojamento, areas comuns e garagem de viaturas; Assegurar ambiente adequado para descanso e atuagao dos bombeiros; <
etalhamento da Agéo: N e . P = PN o
Atender as exigéncias legais de segurancga, acessibilidade e prevengao de incéndios. =
2
Metas Fisicas / Analise Acumulativa a)
la)
2026 2027 2028 2029 Total Z
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 'i:
<
| 2 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | z
o
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 O
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 1.487.000,@|
4]
o
—
s}
o
o
k]
©
£
7}
9}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Programa:

100 - Gesté@o e Manutencdo Administrativa da Secretaria de Esporte e Lazer

| Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Assegurar a gestao eficiente, transparente e integrada da Secretaria de Esporte e Lazer, por meio da manutengao administrativa, do suporte técnico-operacional e do fortalecimento institucional, garantindo as condigdes necessarias

para o desenvolvimento e a execugao de politicas publicas voltadas ao esporte e ao lazer da populacéo.

Macroobjetivo:

Gestéo e Manutengé@o Administrativa do esporte

Natureza:

Continua Inicio Previsto:

Término Previsto:

| Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir a eficiéncia da gestao administrativa da Secretaria de Esporte e Lazer, assegurando os meios necessarios para a execuc¢do dos programas e ag¢des voltados ao esporte, ao lazer e a qualidade de vida da populagéo.

A auséncia de estrutura administrativa adequada e de suporte operacional compromete a execugéo das politicas publicas de esporte e lazer, prejudicando a oferta de servigcos e limitando a capacidade de planejamento,

Problema: - o2 ~ -

monitoramento e avaliagdo das agdes da Secretaria.

O funcionamento pleno da Secretaria de Esporte e Lazer depende da manutengao de sua estrutura administrativa e de suporte técnico. Sem a garantia de recursos para custeio de pessoal de apoio, servigos, equipamentos e
Justificativa: materiais, ndo ha como dar suporte as agdes finalisticas, como programas esportivos, eventos comunitarios e atividades de lazer.

Portanto, este programa é essencial para a sustentabilidade institucional, o fortalecimento da gestéo publica municipal e o atendimento eficiente as demandas da sociedade, garantindo que as politicas de esporte e lazer sejam

executadas de forma planejada, transparente e eficaz.

Publico-Alvo:

Atletas, estudantes e comunidade em geral

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengéo periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00

|Unidade Responsavel: |16.01 - GABINETE DO SECR. DE ESPORTE E LAZER |Fungéo: |27—Desporto e Lazer Subfuncgao: |Subfungdo: 122-Administragéo Geral |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.240 - Manutengao das atividades do Gabinete da Secretaria de Esporte e Lazer Atividade Manut periodica Exec. 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00

Situagao: Nova

Objetivo da Agdo: Garantir o funcionamento eficiente, transparente e estratégico do Gabinete da Secretaria de Esportes, por meio da manuten¢do adequada

]gest&o publica esportiva e aprimorar a implementagéo das politicas de esporte e lazer no municipio.

da infraestrutura, da valorizagéo da equipe e da modernizagdo dos processos administrativos, para fortalecer a

Detalhamento da Agéo: |Atualizagéo e Modernizagédo de Equipamentos, Capacitagdo e Desenvolvimento da Equipe, Transparéncia e Comunicagéo, Planejamento e Monitoramento.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 é
5
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 1,00 | a
(@)
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 2,00 | 800 Z |
-
<
'_
Unidade Responsavel: |16.02 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER |Fungﬁo: |27-Desporto e Lazer |Subfung§o: |Subfungéo: 122-Administragdo Geral > |
o>
i Metas Fiscais (R$ 1) w
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) lﬁug?:e Q
edida 2026 2027 2028 2029 Total o
2.224 - Manutengdo das atividades da Secretaria de Esporte e Lazer Atividade Manut periodica Exec. 6.648.000,00 6.812.000,00 6.981.000,00 7.580.000,00 28.021.000,&)
b
Situagdo: Nova |Objetivo da Ac¢do: Garantir o funcionamento continuo, eficiente e organizado do Departamento de Esporte e Lazer, proporcionando suporte administrativo, técnico e operacional para a implementagéo das politicas esportivas e de lazer no municipio. 8_
Detalhamento da Agéo: |Manutencéo da Infraestrutura Fisica, Atualizagdo e Manutengéo de Equipamentos, Capacitagdo da Equipe Técnica, Aprimoramento dos Processos Administrativos, Planejamento e Monitoramento Continuo. :'
o
Metas Fisicas / Analise Acumulativa o)
o]
2026 2027 2028 2029 Total E
1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 2

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 | 2027 | 2028 | 2029 | Total
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.655 - Execugdo de Emendas Parlamentares no esporte e lazer Atividade Manut periodica Exec. 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
Situagao: Nova Objetivo da Agédo: Viabilizar a aplicagdo dos recursos provenientes de emendas parlamentares destinadas a area de esporte e lazer, assegurando a execugdo das agdes propostas pelos parlamentares, em conformidade com a legislagao vigente e as necessidades da

{comunidade.

A agdo compreende a execugdo orgcamentaria e financeira das emendas parlamentares impositivas ou voluntarias destinadas a Secretaria de Esporte e Lazer, contemplando aquisicdo de materiais esportivos, realizagao de eventos, apoio a projetos comunitarios, construgéo e
reforma de equipamentos publicos esportivos e de lazer, bem como outras iniciativas definidas nas emendas aprovadas. Abrange despesas de custeio e de capital, conforme a finalidade estabelecida em cada emenda, garantindo transparéncia, legalidade e eficiéncia na
utilizagéo dos recursos publicos.

Detalhamento da Agé&o:

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
Unidade Responsavel: |16.02 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER [Fungao: [27-Desporto e Lazer [subfungzo: [Subfungao: 812-Desporto Comunitario |
i Metas Fiscais (R$ 1)
Descri¢do Agao Tipo Produto (Bem ou Servico) L'J\;lg?:e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.453 - Execugéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) Atividade Manut periodica Exec. 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
Situagao: Nova Objetivo da Agdo: Garantir a execugéo efetiva do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS), promovendo a protegdo, a ressocializagdo e o desenvolvimento integral de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, em conformidade con"Eﬁ_b
|Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA) e as politicas publicas municipais. =
~_. |Disponibilizar unidades adequadas para a execugdo das medidas socioeducativas, garantindo infraestrutura, equipe técnica qualificada e recursos necessarios. Promover treinamentos para agentes socioeducativos, assistentes sociais, psicélogos e demais profissionais =
Detalhamento da Ag&o: . . N " - . 2 ” ; % a AR P N N (a]
envolvidos, visando aprimorar préaticas e atendimento humanizado. Integrar as a¢des do PMAS com politicas de saude, educagéo, assisténcia social, justica e seguranga publica para atendimento integral dos adolescentes. ~
Metas Fisicas / Analise Acumulativa %
<
2026 2027 2028 2029 Total 'E
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 E
i
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | o
5
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 O

77

29.287.000,08)|
=

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Programa:

101 - Infraestrutura Esportiva | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Promover a ampliagdo, recuperagéo e modernizagdo da infraestrutura esportiva do municipio, assegurando espagos adequados, acessiveis e de qualidade para a pratica de esportes, atividades fisicas e de lazer, de forma a
incentivar a participacdo da comunidade, fortalecer o esporte educacional e comunitario e contribuir para a melhoria da qualidade de vida da populagao.

Macroobjetivo:

Construgao e Reforma de Espagos Esportivos

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Garantir infraestrutura esportiva adequada e acessivel, por meio da construgéo, reforma, ampliagdo e manutengéo de espagos esportivos e de lazer, possibilitando a pratica de atividades fisicas, recreativas e esportivas pela
populagéo.

Problema:

O municipio enfrenta caréncia e/ou precariedade de espacgos esportivos adequados, com equipamentos insuficientes, falta de acessibilidade, estruturas deterioradas e limitagdes para atender a crescente demanda da comunidade.
Essa situagao restringe a pratica esportiva e recreativa, prejudica o desenvolvimento do esporte educacional e comunitario e limita a promogéao da saude e da qualidade de vida da populagdo.

Justificativa:

Investir em infraestrutura esportiva é fundamental para ampliar o acesso da populagéo a praticas de esporte e lazer, além de garantir condigées adequadas de uso e seguranga dos espagos publicos. A disponibilizagédo de quadras,
ginasios, campos, academias ao ar livre e demais equipamentos esportivos bem estruturados contribui para a incluséo social, o fortalecimento do esporte comunitario e educacional, a prevengao de doengas associadas ao
sedentarismo e a promogao do convivio social.

Assim, o programa busca assegurar que os espagos esportivos estejam preparados para atender as necessidades atuais e futuras da comunidade, fomentando o desenvolvimento humano, a cidadania e a qualidade de vida.

Publico-Alvo:

Criangas, adolescentes, atletas, praticantes de esportes, idosos, associagdes, clubes, sociedade

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de parques infantis implantados Quantidade 14,00 18,00 1,00 1,00 1,00 1,00
N° de quadras/ginasios, pragas, campos esportivos construidos Quantidade 23,00 24,00 1,00 0,00 0,00 0,00
N° de quadras/ginasios, pragas e campos esportivos reformados Quantidade 3,00 13,00 7,00 9,00 11,00 13,00
Criagao do centro de velocidade e esportes radicais Quantidade 0,00 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00
N° de academias ao ar livre implantadas Quantidade 22,00 29,00 26,00 27,00 28,00 29,00
N° de complexos esportivos implantados Quantidade 1,00 2,00 0,00 0,00 0,00 1,00
N° de Centro aquatico implantados Quantidade 1,00 3,00 0,00 2,00 0,00 0,00
Unidade Responsavel: [16.02 - DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER |Fung§o: |27-Desporto e Lazer Subfungao: |Subfungdo: 812-Desporto Comunitario
L ~ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
1.132 - Construgéo de Espacgos Esportivos e de Lazer Projeto Projeto OuUM 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,g§)
Situagdo: Nova |Objetivo da Ac¢do: Expandir e modernizar a infraestrutura esportiva e de lazer do municipio, garantindo espagos acessiveis, seguros e adequados para a pratica esportiva, atividades recreativas e convivéncia comunitaria. E
Detalhamento da Agéo: |Levantamento e Planejamento, Projeto e Construgéo, Parcerias e Financiamento, Manutengdo Preventiva e Corretiva. 5
[©]
Metas Fisicas / Analise Acumulativa pd
-
2026 2027 2028 2029 Total ,i:
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 >
5
o
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | w
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 800 8
g
L _ . . Unidade Metas Fiscais (R$ 1) o
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.436 - Manutengao do Centro Aquatico Atividade Manut periodica Exec. 485.000,00 485.000,00 485.000,00 485.000,00 1.940000,@
Situagdo: Nova |Objetivo da Agdo: Garantir a conservagao, seguranca e funcionamento eficiente do Centro Aquatico municipal, proporcionando condigdes adequadas para a pratica de atividades esportivas, recreativas e de reabilitagdo aquatica para toda a comunidade. -8
= . |Inspecdes periddicas para identificagdo e reparos em revestimentos, sistemas hidraulicos, elétricos, filtros e bombas, Corregdo imediata de vazamentos, infiltragdes e desgastes. Controle rigoroso da qualidade da agua por meio de tratamentos quimicos regulares e ‘0
Detalhamento da Agéo: Ny . o L L a
monitoramento constante, garantir condigdes adequadas de higiene e seguranga para os usuarios. <

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao
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Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00
L _ . i Unidade Metas Fiscais (R$ 1)
Descricdo Acao Tipo Produto (Bem ou Servico) N
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.656 - Manutencgéo dos Espacos Esportivos Atividade Manutengdo e Reforma Global 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 7.200.000,00

Situagdo: Nova

|Objetivo da Acgdo: Garantir a conservagéo, funcionamento e seguranga dos equipamentos e instalagdes esportivas do municipio, assegurando condi¢es ade

quadas para a pratica de atividades fisicas, esportivas, recreativas e de lazer.

Detalhamento da Agéo:

A acdo abrange servigos de manutengéo preventiva e corretiva em ginasios, quadras, campos, academias ao ar livre, estadios, pragas esportivas e demais equipamentos publicos de esporte e lazer. Inclui reparos estruturais, iluminagéao, pintura, jardinagem, limpeza, substituicdo
de materiais e adequagdes de acessibilidade, de forma a preservar a infraestrutura existente e prolongar sua vida util.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

29.140.000,00|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo
Data: 17/06/2025

Fundamento Legal: 012026 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Pagina 165 de 171

Programa:

102 - Gest&o e Manutengéo da lluminagéo Publica | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Garantir a ampliagédo, modernizagdo e manutengdo do sistema de iluminag&o publica, assegurando eficiéncia energética, seguranca da populagao, valorizagdo dos espagos urbanos e melhoria da qualidade de vida nos bairros e
comunidades do municipio.

Macroobjetivo:

estdo e Manutengao da lluminagéo Publica

Natureza:

Continua Inicio Previsto:l | Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Oferecer iluminagdo publica adequada, acessivel e sustentavel em vias, pragas, parques e demais logradouros publicos, contribuindo para a seguranca, mobilidade urbana e utilizagdo noturna dos espagos comunitarios.

Problema:

Existem areas com iluminagéo precdria, equipamentos obsoletos e elevado consumo energético, o que compromete a seguranga, a mobilidade e a ocupagéo dos espagos publicos no periodo noturno.

Justificativa:

O investimento na manutengdo e modernizagéo da iluminagéo publica, com foco em tecnologias eficientes (como lampadas LED), é essencial para reduzir custos, aumentar a durabilidade dos equipamentos e garantir maior
luminosidade e seguranca. Além disso, amplia a sensagéo de bem-estar da populagéo e contribui para o desenvolvimento urbano sustentavel.

Publico-Alvo: Populagédo em geral do municipio, usudria das vias e espagos publicos;
| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de pontos de iluminagdo publica modernizados (LED) Quantidade 50,00 2.500,00 2.500,00 0,00 0,00 0,00
N° de pontos de iluminagéo publica instalados (NOVOS) Quantidade 50,00 650,00 350,00 100,00 100,00 100,00
Unidade Responsavel: [06.03 - DEPARTAMENTO DE ILUMINACAO PUBLICA |Fungéo: |25—Energia Subfungéo: |Subfungdo: 752-Energia Elétrica
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.023 - Manutengdo e Ampliagdo da Rede de lluminagao Publica Atividade Rede de lluminagéo publica Global 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agdo: Garantir a manutengéo continua e a expansao eficiente da rede de iluminagao publica, promovendo a seguranga, a acessibilidade e a qualidade de vida da populagdo, por meio da instalagdo de novos pontos de luz e da conservagdo dos sistemas

tes.

Detalhamento da Agéo:

Manutengao preventiva e corretiva dos equipamentos de iluminagéo (postes, lampadas, fiagdes); Substituicdo e instalagdo de novas luminarias em areas urbanas e rurais; Ampliagao da rede elétrica para atender a novas areas residenciais e comerciais; Implementagéo de
tecnologias mais eficientes e sustentaveis, como iluminagéo LED; Fiscalizagédo da qualidade e eficiéncia dos servigos prestados; Atendimento rapido as reclamagdes e solicitagdes da populagdo; Planejamento e execugdo de projetos para melhoria da cobertura e intensidade da

iluminagéo.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 24.133.763 |

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NASALINOG DUTRA
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 103 - Gestédo Administrativa da Secretaria de Engenharia e Obras | Tipo: |Apoio Administrativo
Objetivo: Viabilizar a gestéo eficiente das atividades do Gabinete e da Administragédo da Secretaria, oferecendo suporte técnico, administrativo, financeiro e operacional para o pleno desenvolvimento das politicas de infraestrutura urbana.

Macroobjetivo:

Gestéo e Administragédo da Secretaria de Engenharia

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Assegurar a gestdo administrativa, financeira e institucional da Secretaria de Engenharia e Obras, garantindo suporte técnico e operacional para a execugao das atividades finalisticas da pasta, visando eficiéncia, economicidade e
qualidade na prestacgéo dos servigos publicos de infraestrutura urbana.

Problema:

A Secretaria de Engenharia e Obras enfrenta dificuldades para manter uma estrutura administrativa eficiente e integrada, devido a limitagdes de recursos humanos, materiais e tecnolégicos, o que compromete a agilidade na
execugdo de obras e servigos de engenharia. A auséncia de suporte administrativo estruturado gera riscos de atrasos, ineficiéncias e fragilidade no controle dos processos internos.

Justificativa:

A gesté@o administrativa é condi¢&o essencial para o pleno funcionamento da Secretaria de Engenharia e Obras. Ao fortalecer as atividades-meio como gestédo de pessoal, logistica, planejamento administrativo, execugédo
orgamentdaria e acompanhamento de contratos cria-se a base necessaria para a realizagéo das agdes finalisticas de obras e servigos urbanos. A manutengéo de um sistema administrativo eficiente assegura maior transparéncia na
aplicagdo dos recursos publicos, otimiza o uso da estrutura fisica e tecnoldgica e garante melhores condi¢des de trabalho aos servidores, refletindo diretamente na qualidade dos servigos prestados a populagéo.

Publico-Alvo:

Servidores, gestores e técnicos, orgaos da adm, empresas e populagdo em geral

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Manutengéo periodica - mensal Exec. 12,00 48,00 12,00 12,00 12,00 12,00

|Unidade Responsavel: |06.01 - DEPTO ADM SEC MUNIC ENG, OBRAS E SERVICO |Fung§o: |15-Urbanismo Subfungdo: |Subfungdo: 452-Servigos Urbanos |

i Metas Fiscais (R$ 1
Descricao Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd-ade ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.020 - Manutengéo das atividades do Gabinete da Secretaria de Engenharia, Obras e Servigos Publicos Atividade Manut periodica Exec. 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

Objetivo da Agao: Garantir o suporte administrativo, técnico e operacional ao Gabinete do Secretario, assegurando a eficiéncia na coordenagéo, planejamento e superviséo das atividades relacionadas a engenharia, obras e servigos publicos do municipio. Isso inclui a

]gestéo documental, atendimento as demandas internas e externas, articulagéo com demais setores e a manutencéo dos recursos materiais e tecnolégicos necessarios ao bom funcionamento do gabinete.

Detalhamento da Agéo:

Gestao e organizagdo documental, incluindo arquivamento, controle de processos, atendimento e encaminhamento de demandas internas e externas, apoio na elaboragéo de relatérios, atas, planos e documentos oficiais, coordenagdo de agendas, reunides e eventos oficiais do
Secretario, manutengao e controle dos recursos; articulagdo com outras secretarias, 6rgéos publicos e parceiros externos, apoio logistico para visitas técnicas, inspe¢des e vistorias, garantir o cumprimento dos prazos administrativos e legais referentes as atividades do gabinete.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

<L
2026 2027 2028 2029 Total E
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00 a
o
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 | P
-
<L
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | so0 |
P
Unidade Responsavel: |06.02 - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, OBRAS E SERV [Fungéo: [15-Urbanismo [Subfungao: [Subfungao: 452-Servigos Urbanos |
i Metas Fiscais (R$ 1) o
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade 3
Medida 2026 2027 2028 2029 Total @
2.021 - Manutengéo do Departamento de Engenharia e Obras Atividade Manut periodica Exec. 6.717.585,03 6.835.686,05 6.969.926,02 7.200.680,84 27.723.877@4
Situag&o: Em Elaborag&o |Objetivo da Acéo: Garantir a conservag&o, o funcionamento adequado e a eficiéncia dos recursos materiais, equipamentos e infraestrutura do Departamento de Engenharia e Obras, assegurando o suporte necessario para a execugao e fiscalizagéo das obras publicag
{municipais. Q
Detalhamento da Acdo: Manutengao preventiva e corretiva de veiculos, maquinas e equipamentos utilizados nas obras; Conservagéo dos prédios, escritérios e depositos do departamento; Atualizagédo e organizagéo dos registros técnicos e documentos; Apoio logistico para as equipes de campo; 8
G0 |Controle e reposicdo de materiais e insumos necessarios as obras; Capacitagdo técnica e treinamento das equipes operacionais; Fiscalizagdo do uso adequado dos recursos e equipamentos. @
‘0
9}
<

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragao Legal 1

Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Dados Enviados ao Legislativo

Data: 17/06/2025

Pagina 167 de 171

Tipo: Projeto de Lei

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 32.122.877,94|

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Situagdo: Em Elaboragao

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragédo Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes
Dados Enviados ao Legislativo

Pagina 168 de 171

Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

104 - Programa Municipal de Transporte Coletivo Urbano | Tipo:lApoio Administrativo

Objetivo:

Garantir a populagdo um sistema de transporte coletivo urbano acessivel, eficiente, seguro e sustentavel, por meio do planejamento, gestao, fiscalizagdo e modernizagéo dos servigos, assegurando mobilidade, redugdo de tempo de
deslocamento e melhoria da qualidade de vida dos usuarios.

Macroobjetivo:

Garantia da Mobilidade Urbana por meio do Transpor

Natureza:

Continua Inicio Previsto: | Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Promover a mobilidade urbana através da oferta de transporte coletivo eficiente, priorizando a acessibilidade, a seguranca, a redugéo do tempo de deslocamento e a sustentabilidade do sistema.

Problema:

O transporte coletivo urbano enfrenta desafios relacionados a qualidade dos servigos, a modernizagdo da frota, a insuficiéncia de infraestrutura (terminais e pontos de parada) e a necessidade de maior eficiéncia na integragdo com
outros modais, comprometendo a mobilidade da populagéo e a redugdo do uso excessivo de veiculos individuais.

Justificativa:

O transporte coletivo é essencial para garantir o direito de ir e vir, reduzir congestionamentos, minimizar impactos ambientais e assegurar a incluséo social. Um sistema de transporte urbano bem estruturado amplia a mobilidade,
contribui para a produtividade econdmica da cidade e fortalece a sustentabilidade ambiental por meio da redugéo da emisséo de poluentes.

Publico-Alvo:

Usuarios do transporte coletivo urbano

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029

N° de pontos de parada/abrigos implantados ou revitalizados Quantidade 192,00 280,00 265,00 270,00 280,00 280,00

N° de linhas integradas ou readequadas Quantidade 29,00 35,00 29,00 29,00 32,00 35,00

N° de usuarios transportados anualmente pelo sistema Quantidade 2.876.363,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00

Unidade Responsavel: |06.05 - DEPARTAMENTO DE TRANSITO

|Fung§o: |15-Urbanismo Subfungdo: |Subfungdo: 453-Transportes Coletivos Urbanos

i Metas Fiscais (R$ 1)
Descricao Acao Tipo Produto (Bem ou Servigo) L'ung_a’;!e
edida 2026 2027 2028 2029 Total
2.031 - Manutengéo e Melhoramento das Condigées do Transporte Coletivo Atividade Manut periodica Exec. 800.000,00 800.000,00 800.000,00 5.700.000,00 8.100.000,00

Situagdo: Nova

Objetivo da Agéo: Desenvolver e implementar o Plano Municipal de Transporte Coletivo, com foco na manutengéo e aprimoramento dos servigos ofertados. Implantar o sistema de passe integrado, utilizando passagem Unica, para facilitar o acesso dos usudrios.
Executar a implantagéo e consolidagdo dos corredores de transporte, qualificando-os por meio da instalagé@o de abrigos, calgadas acessiveis e pavimentagdo adequada. Além disso, promover a melhoria das condi¢des do transporte escolar na zona rural, assegurando

seguranga e conforto aos estudantes. Ampliar os horarios de atendimento do transporte coletivo conforme as necessidades da populagéo, garantindo maior eficiéncia e cobertura.

Detalhamento da Agéo:

Manutengéo preventiva e corretiva dos veiculos da frota de transporte coletivo; Modernizagdo e ampliagdo dos pontos de parada, com instalagéo de abrigos e sinalizagdo adequada; Monitoramento da qualidade dos servigos e atendimento ao usuario; Implementagao de rotas e
horéarios que atendam as demandas da populagdo; Capacitagdo dos motoristas e equipe operacional; Fiscalizagdo do cumprimento das normas de seguranca e acessibilidade; Promogdo de campanhas educativas sobre o uso do transporte coletivo.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 20 Semestrel 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Totall 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00

8.100.000,

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl

Assinado por 1 pessoa: GERBNATALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Situagdo: Em Elaboragao
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Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa:

105 - Gestéo de Riscos Climaticos | Tipo: |Apoio Administrativo

Objetivo:

Reduzir a vulnerabilidade da populagéo e da infraestrutura urbana aos eventos climaticos extremos, por meio do mapeamento de areas de risco, execugéo de obras preventivas, fortalecimento da defesa civil e promogao de agdes
de adaptagao e conscientizagdo socioambiental, garantindo maior seguranga, resiliéncia e sustentabilidade no desenvolvimento municipal.

Macroobjetivo:

Gestéo de Riscos Climaticos

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Mapear areas de risco e vulnerabilidade socioambiental.

Implantar sistemas de drenagem urbana e contengéo de encostas.
Criar planos de contingéncia e protocolos de resposta rapida.
Promover campanhas de conscientizagdo e educacdo ambiental.

Incentivar o uso de energias renovaveis e praticas de sustentabilidade urbana.

Problema:

O municipio enfrenta riscos de enchentes, alagamentos, vendavais e outros eventos extremos que afetam a infraestrutura urbana, a satide publica e a qualidade de vida da populacéo, exigindo planejamento e agdo preventiva
estruturada.

Justificativa:

O municipio enfrenta riscos decorrentes de eventos climaticos como chuvas intensas, enchentes, alagamentos, vendavais e ondas de calor, que comprometem a infraestrutura urbana, afetam a saude publica e expdem a populagao
a situagdes de vulnerabilidade. A auséncia de planejamento e de agdes preventivas aumenta os custos com reparos emergenciais e amplia os danos sociais e ambientais. Nesse contexto, a implantagdo de um programa estruturado
de gestdo de riscos climaticos é fundamental para fortalecer a resiliéncia da cidade, prevenir desastres, preservar vidas, reduzir prejuizos econémicos e assegurar a sustentabilidade do desenvolvimento municipal.

Publico-Alvo:

Populagdo residente em areas de risco climatico, Comunidade em geral, Orgéos de defesa civil

| Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
N° de areas de risco mapeadas e monitoradas Quantidade 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
|Unidade Responsavel: |12.02 - DEPARTAMENTO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL |Fungéo: |18—Gestéo Ambiental Subfuncgao: |Subfungdo: 182-Defesa Civil |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
2.658 - Prevengao e Controle de Riscos Climaticos Atividade Manut periodica Exec. 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 8004000,%0

Situagdo: Nova

Objetivo da Agao: Implementar medidas de prevengao, monitoramento e controle de riscos climaticos, reduzindo a vulnerabilidade da populagéo e da infraestrutura urbana frente a eventos extremos, como enchentes, alagamentos, vendavais e deslizamentos.

TR

Detalhamento da Agéo:

A agdo compreende o mapeamento e monitoramento continuo de areas de risco, a execugéo de obras preventivas (como drenagem, contengéo de encostas e infraestrutura de escoamento), além do fortalecimento da defesa civil municipal. Inclui também a elaboragéo de planos
de contingéncia, campanhas de conscientizagédo junto a populagdo e capacitagdo das equipes técnicas. O conjunto dessas medidas busca minimizar danos humanos, sociais, econémicos e ambientais, assegurando maior resiliéncia climatica, eficiéncia no uso dos recursos
publicos e sustentabilidade no desenvolvimento municipal.

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| 1° Semestre 1,00 1,00 1,00 1,00
| 2° Semestre| 1,00 | 1,00 | 1,00 | 1,00 |
| Total| 2,00 | 2,00 | 2,00 | 2,00 | 8,00 |
CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 800.000 |

Assinado pqr8 |ppsspa: GERI|NATALINO

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Situagdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Programa: 9999 - Reserva de Contingéncia | Tipo:lFinaIl’stico

Objetivo: Assegurar a sustentabilidade fiscal e o equilibrio das contas publicas, por meio da alocagdo de recursos orgamentarios destinados a cobertura de passivos contingentes, riscos fiscais imprevistos e abertura de créditos adicionais,

garantindo a capacidade do governo de responder a situagcdes emergenciais sem comprometer a execugdo das politicas publicas prioritarias.

Macroobjetivo:

Assegurar o fun. da estrutura administrativa geral

Natureza:

Continua Inicio Previsto: Término Previsto: | Situagéo:lEm andamento

Objetivo Setorial:

Assegurar a gestao fiscal responsavel, por meio da previsédo de reserva orgamentaria destinada a cobertura de passivos contingentes e riscos fiscais, garantindo a capacidade de resposta do governo a eventos imprevistos, a
manutengao do equilibrio orgamentario e o cumprimento das metas fiscais estabelecidas.

Problema:

Auséncia ou insuficiéncia de provisdo orgamentaria para lidar com riscos fiscais e situagdes emergenciais compromete a estabilidade das contas publicas, dificulta o atendimento a despesas imprevistas e ameaga a continuidade de
politicas e servigos publicos essenciais.

Justificativa:

A incluséo e correta gestdo da Reserva de Contingéncia € uma exigéncia legal e uma boa pratica de governanga publica, contribuindo para a estabilidade fiscal e a capacidade de resposta do governo frente a eventos imprevistos.
Garante que o governo possa atender a situagdes emergenciais sem comprometer programas prioritarios.

Publico-Alvo:

Gestores publicos responsaveis pela execugao orgamentaria e financeira, sociedade em geral.

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR

PPA 2026 - 2029 - 2026/2029 - Alteragio Legal 1
Proposta de Programa Setorial - Identificagao das Ag¢oes

Dados Enviados ao Legislativo

Situagdo: Em Elaboragao
Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Fundamento Legal: 012026

Data: 17/06/2025

Pagina 171 de 171

Tipo: Projeto de Lei

[ Indicadores |
Especificagao Unidade de Medida | Indice Recente | Indice Futuro 2026 2027 2028 2029
Acompanhamento e controle Global 1,00 4,00 1,00 1,00 1,00 1,00
|Unidade Responsavel: |05.02 - DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO |Fungéo: |99—Reservas Subfungédo: |Subfungdo: 999-Reserva de Contingéncia |
i Metas Fiscais (R$ 1
Descricdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Unld_ade ( )

Medida 2026 2027 2028 2029 Total

2.999 - Reserva de Contingéncia Atividade Manut periodica Exec. 2.900.000,00 3.000.000,00 3.100.000,00 3.200.000,00 12.200.000,00

Situagdo: Em Elaboragéo

|Objetivo da Agdo: Constituir uma provisdo orgamentéria destinada ao atendimento de passivos contingentes, riscos fiscais imprevistos e abertura de créditos

adicionais, em conformidade com a Lei de Responsabilidade Fiscal e a legislagdo orgamentaria.

Detalhamento da Agéo:

da abertura de créditos adicionais.

Garantir a responsabilidade fiscal e o equilibrio orcamentario. Atender despesas imprevisiveis e urgentes que ndo estavam previstas na programagao original. Viabiliza

r ajustes ao orgamento ao longo da execugao fiscal do exercicio. Reforcar dotagdes orgamentarias por meio

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00
i Metas Fiscais (R$ 1
Descrigdo Agao Tipo Produto (Bem ou Servigo) Umd?de ( )
Medida 2026 2027 2028 2029 Total
3.999 - Reserva de Contingéncia - EMENDAS IMPOSITIVAS Projeto Manut periodica Exec. 15.000.000,00 15.000.000,00 16.000.000,00 18.000.000,00 64.000.000,00

Situagao: Nova

{responsavel.

Objetivo da Agdo: Assegurar dotagdo orcamentaria especifica para viabilizar o atendimento das emendas parlamentares impositivas, em conformidade com a legislagéo vigente, garantindo o respeito a autonomia do Poder Legislativo e a execugéo orgamentaria

Detalhamento da Ag&o:

regulam o orgamento impositivo.

Garantir a previsdo orgamentaria minima para execugdo das emendas impositivas. Permitir a adequagdo orgamentaria durante o exercicio financeiro, por meio de abertt

ura de créditos suplementares. Cumprir o disposto nas normas constitucionais e na legislagdo municipal que

Metas Fisicas / Analise Acumulativa

2026 2027 2028 2029 Total
| Anual 1,00 1,00 1,00 1,00
| Total 1,00 1,00 1,00 | 1,00 4,00
| CUSTO TOTAL ESTIMADO PARA O PROGRAMAl 76.200.000,

TOTAL NO PPA|

3.052.613.250,

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/Ago/2025, 17h e 24m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NBTALBYO DUTRA
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Estimativa das Receitas Orgamentarias

Situacdo: Em Elaboragao

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco - PR
Plano Plurianual

Anexo | - Estimativa das receitas
Fontes de Financiamento dos Programas Governamentais
Dados Enviados ao Legislativo

Fundamento Legal: 012026

Data: 17/06/2025

Tipo: Projeto de Lei

Pagina: 1 de 1
26/08/2025 18:48

Receitas Previstas

Especificagdo 2026 2027 2028 2029 Total
Direta Indireta Direta Indireta Direta Indireta Direta Indireta
Receitas Correntes
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receitas Correntes 716.813.445,28 | 18.335.681,12 | 760.872.252,00 | 19.435.821,99 | 795.813.364,58 | 20.407.613,09 | 830.272.549,18 | 21.223.917,61 | 3.183.174.644,85
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria | 203.242.232,82 - 215.436.766,78 - 226.208.605,13 - 235.256.949,31 - 880.144.554,04
1.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Contribuicdes 7.704.000,00 | 15.453.357,87 8.166.240,00 | 16.380.559,34 8.574.552,00 | 17.199.587,31 8.917.534,08 | 17.887.570,80 100.283.401,40
1.3.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receita Patrimonial 1.490.243,57 2.769.973,25 1.579.658,18 2.936.171,65 1.658.641,09 3.082.980,23 1.724.986,73 3.206.299,44 18.448.954,14
1.6.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receita de Servicos 1.695.950,00 - 1.797.707,00 - 1.887.592,35 - 1.963.096,04 - 7.344.345,39
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias Correntes 490.733.632,06 - 520.947.528,38 - 544.197.945,47 - 568.596.553,35 - 2.124.475.659,26
1.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Receitas Correntes 11.947.386,83 112.350,00 12.944.351,66 119.091,00 13.286.028,54 125.045,55 13.813.429,67 130.047,37 52.477.730,62
Receitas Correntes Intra-Orcamentarias
7.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receitas Correntes Intraorcamentarias - 29.754.142,13 - 31.539.390,66 - 33.116.360,20 - 34.441.014,61 128.850.907,60
7.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Contribuicdes - 20.307.011,04 - 21.525.431,70 - 22.601.703,29 - 23.505.771,42 87.939.917,45
7.9.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Outras Receitas Correntes - 9.447.131,09 - 10.013.958,96 - 10.514.656,91 - 10.935.243,19 40.910.990,15
Receitas de capital
2.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receitas de Capital 691.262,56 - 732.738,31 - 769.375,23 - 800.150,24 - 2.993.526,34
2.2.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Alienag&o de Bens 691.262,56 - 732.738,31 - 769.375,23 - 800.150,24 - 2.993.526,34
Total de Receitas 717.504.707,84 | 48.089.823,25 | 761.604.990,31 = 50.975.212,65 | 796.582.739,81 = 53.523.973,29 | 831.072.699,42 = 55.664.932,22 | 3.315.019.078,79
|
Deducgoes da receita
|

Renuncia
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receitas Correntes 232.725,00 - 246.688,50 - 259.022,93 - 269.383,85 - 1.007.820,28
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 232.725,00 - 246.688,50 - 259.022,93 - 269.383,85 - 1.007.820,28
Restituicao
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receitas Correntes 97.070,40 - 102.894,62 - 108.039,36 - 112.360,93 - 420.365,31
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos, Taxas e Contribuigdes de Melhoria 97.070,40 - 102.894,62 - 108.039,36 - 112.360,93 - 420.365,31
Descontos Concedidos

Situacdo: Em Elaboragao Fundamento Legal: 012026 Data: 17/06/2025 Tipo: Projeto de Lei

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Receitas Previstas
Especificagdo 2026 2027 2028 2029 Total
Direta Indireta Direta Indireta Direta Indireta Direta Indireta

1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receitas Correntes 1.318.336,39 - 1.397.436,58 - 1.467.308,39 - 1.526.000,73 - 5.709.082,09
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 1.318.336,39 - 1.397.436,58 - 1.467.308,39 - 1.526.000,73 - 5.709.082,09
FUNDEB
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receitas Correntes 58.686.175,30 - 62.207.345,82 - 65.317.713,11 - 67.930.421,64 - 254.141.655,87
1.7.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Transferéncias Correntes 58.686.175,30 - 62.207.345,82 - 65.317.713,11 - 67.930.421,64 - 254.141.655,87
Outras Dedugoes
1.0.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Receitas Correntes 260.224,00 - 275.837,44 - 289.629,31 - 301.214,49 - 1.126.905,24
1.1.0.0.00.0.0.00.00.00.00.00 | Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 260.224,00 - 275.837,44 - 289.629,31 - 301.214,49 - 1.126.905,24
Total das Dedugdes 60.594.531,09 - 64.230.202,96 - 67.441.713,10 - 70.139.381,64 - 262.405.828,79
Total Liquido das Receitas 656.910.176,75 | 48.089.823,25 | 697.374.787,35 | 50.975.212,65 | 729.141.026,71 | 53.523.973,29 | 760.933.317,78 | 55.664.932,22
Total Geral 705.000.000,00 748.350.000,00 782.665.000,00 816.598.250,00 3.052.613.250,00

FONTE: GOVBR - Planejamento e Orgamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 26/Ago/2025, 18h e 44m.

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA



Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Metas das Agbes Prog. Gov.

. x « x Valores
Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
01-CAMARA MUNICIPAL 13.559.000,00 14.237.000,00 14.806.000,00 15.398.000,00 58.000.000,00

01.01-CAMARA DE VEREADORES

13.559.000,00

14.237.000,00

14.806.000,00

15.398.000,00

58.000.000,00

1-Acéo Legislativa

13.559.000,00

14.237.000,00

14.806.000,00

15.398.000,00

58.000.000,00

1.145.000-Ampliar, reformar e recuperar interna e externamente Edificio Legislativo 700.000,00 735.000,00 450.000,00 468.000,00 2.353.000,00
1-Legislativa 700.000,00 735.000,00 450.000,00 468.000,00 2.353.000,00

31-Acéo Legislativa 700.000,00 735.000,00 450.000,00 468.000,00 2.353.000,00

1-Recursos do Tesouro (Descentralizados) 700.000,00 735.000,00 450.000,00 468.000,00 2.353.000,00

2.133.000-Manter as Atividades legislativas, do presidente, vereadores e res 6.423.850,00 6.745.092,00 7.171.615,00 7.460.120,00 27.800.677,00
1-Legislativa 6.423.850,00 6.745.092,00 7.171.615,00 7.460.120,00 27.800.677,00

31-Acéo Legislativa 6.423.850,00 6.745.092,00 7.171.615,00 7.460.120,00 27.800.677,00

1-Recursos do Tesouro (Descentralizados) 6.423.850,00 6.745.092,00 7.171.615,00 7.460.120,00 27.800.677,00

2.136.000-Manter as atividades administrativas, financeiras e patrimoniais 6.135.150,00 6.441.908,00 6.856.785,00 7.129.176,00 26.563.019,00
1-Legislativa 6.135.150,00 6.441.908,00 6.856.785,00 7.129.176,00 26.563.019,00

31-Acéo Legislativa 6.135.150,00 6.441.908,00 6.856.785,00 7.129.176,00 26.563.019,00

1-Recursos do Tesouro (Descentralizados) 6.135.150,00 6.441.908,00 6.856.785,00 7.129.176,00 26.563.019,00

2.512.000-Procuradoria da Mulher 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00
1-Legislativa 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

31-Acéo Legislativa 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

1-Recursos do Tesouro (Descentralizados) 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

2.534.000-Escola do Legislativo 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00
1-Legislativa 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

31-Acéo Legislativa 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

1-Recursos do Tesouro (Descentralizados) 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

2.590.000-Procuradoria Especial de Defesa, Protegdo e Direitos dos Animais 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00
1-Legislativa 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

31-Acédo Legislativa 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

1-Recursos do Tesouro (Descentralizados) 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00

02-GOVERNO MUNICIPAL 4.701.500,00 4.968.500,00 5.406.533,85 5.575.485,54 20.652.019,39
02.01-GABINETE DO PREFEITO 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39
2-Governanga Institucional e apoio & Gestéo do Executivo Municipal 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39
2.002.000-Coordenagao das Agdes Estratégicas do Governo 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39
4-Administragéo 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39
122-Administracéo Geral 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39

0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39

02.02-CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO (CGM) 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00
5-Fortalecimento do Controle Interno e da Gestédo Publica 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00
2.005.000-Apoio as atividades de controle interno e auditoria. 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00
4-Administracao 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00

124-Controle Interno 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00

02.03-JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00
6-Servico Militar e Alistamento no Municipio 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00
2.006.000-Gestéo e Funcionamento da Junta de Servigo Militar 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00
4-Administracao 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00
122-Administracéo Geral 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00

02.04-ASSESSORIA JURIDICA 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00
73-Gestao Juridica e Defesa dos Interesses do Municipio 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00
2.004.000-Manutencao das atividades da Assessoria Juridica 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00

FONTE: GOVER - Planejamento e Orcamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/A¢BPss EMREsA Legislativo

Pégina: 1 de 28

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Metas das Agbes Prog. Gov.

. = = = Valores

Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
2-Judiciria 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00
62-Defesa do Interesse Publico no Processo Judiciario 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00
02.05-ASSESSORIA DE IMPRENSA E COMUN SOCIAL 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
3-Gestéo da Informacéo e Publicidade Oficial 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
2.003.000-Manutencéo das atividades da Assessoria de Imprensa 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
4-Administragéo 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
131-Comunicagdo Social 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
02.06-UNIDADE DO PROCON 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00
35-Protegéo ao Consumidor 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00
2.086.000-Gestéo e Funcionamento do PROCON Municipal 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00
14-Direitos da Cidadania 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00
422-Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00

03-PROCURADORIA

40.841.000,00

42.022.000,00

43.240.000,00

44.390.000,00

170.493.000,00

03.01-PROCURADORIA

40.841.000,00

42.022.000,00

43.240.000,00

44.390.000,00

170.493.000,00

4-Gestédo Juridica e Controle de Legalidade/Juridicidade 2.541.000,00 2.672.000,00 2.840.000,00 2.940.000,00 10.993.000,00
2.237.000-Manutencéo das atividades da PGM - Procuradoria Geral do Municipio 2.541.000,00 2.672.000,00 2.840.000,00 2.940.000,00 10.993.000,00
3-Essencial & Justica 2.541.000,00 2.672.000,00 2.840.000,00 2.940.000,00 10.993.000,00

91-Defesa da Ordem Juridica 2.541.000,00 2.672.000,00 2.840.000,00 2.940.000,00 10.993.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 2.041.000,00 2.152.000,00 2.290.000,00 2.370.000,00 8.853.000,00

1045-Outros Recursos nao Vinculados 500.000,00 520.000,00 550.000,00 570.000,00 2.140.000,00

72-Gestédo e Cumprimento de Obrigag¢Ges Judiciais do Municipio 38.300.000,00 39.350.000,00 40.400.000,00 41.450.000,00 159.500.000,00
0.004.000-Pagamento de Despesas Judiciais, RPVs e Precatérios 38.300.000,00 39.350.000,00 40.400.000,00 41.450.000,00 159.500.000,00
3-Essencial a Justica 38.300.000,00 39.350.000,00 40.400.000,00 41.450.000,00 159.500.000,00

61-Ac¢do Judiciaria 38.300.000,00 39.350.000,00 40.400.000,00 41.450.000,00 159.500.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 38.300.000,00 39.350.000,00 40.400.000,00 41.450.000,00 159.500.000,00

04-SECRETARIA MUN DE PLANEJAMENTO URBANO 5.172.000,00 5.168.000,00 5.240.000,00 5.481.000,00 21.061.000,00
04.01-GABINETE DO SECR.DE PLANEJAMENTO URBANO 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,00
18-Planejamento Urbano 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,00
2.007.000-Manutengéo do Gabinete do Secretério de Planejamento Urbano 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,00
15-Urbanismo 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,00
451-Infra-estrutura Urbana 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,00
04.02-DEPARTAMENTO DE DESENV.URBANO 4.807.000,00 4.779.000,00 4.822.000,00 5.029.000,00 19.437.000,00
18-Planejamento Urbano 2.656.000,00 2.828.000,00 3.021.000,00 3.228.000,00 11.733.000,00
2.238.000-Manutencg&o da Secretaria de Planejamento Urbano 2.193.000,00 2.350.000,00 2.538.000,00 2.731.000,00 9.812.000,00
15-Urbanismo 2.193.000,00 2.350.000,00 2.538.000,00 2.731.000,00 9.812.000,00
451-Infra-estrutura Urbana 2.193.000,00 2.350.000,00 2.538.000,00 2.731.000,00 9.812.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 2.193.000,00 2.350.000,00 2.538.000,00 2.731.000,00 9.812.000,00
2.327.000-Manutencéo da Diviséo de Urbanismo 295.000,00 305.000,00 305.000,00 314.000,00 1.219.000,00
15-Urbanismo 295.000,00 305.000,00 305.000,00 314.000,00 1.219.000,00
451-Infra-estrutura Urbana 295.000,00 305.000,00 305.000,00 314.000,00 1.219.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 195.000,00 205.000,00 205.000,00 214.000,00 819.000,00

560-Recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano de Pato Branco (FUNDURB) (Lei 6373/2024) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.328.000-Manutencéo das Divisdo de Arquitetura 168.000,00 173.000,00 178.000,00 183.000,00 702.000,00
15-Urbanismo 168.000,00 173.000,00 178.000,00 183.000,00 702.000,00
451-Infra-estrutura Urbana 168.000,00 173.000,00 178.000,00 183.000,00 702.000,00

FONTE: GOVER - Planejamento e Orcamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/A¢BPss EMREsA Legislativo

Pégina: 2 de 28

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

J
U



Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1
Metas das Agbes Prog. Gov.

. = = = Valores

Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
0-Recursos Ordinarios (Livres) 168.000,00 173.000,00 178.000,00 183.000,00 702.000,00
19-Servigos Urbanos e Geoprocessamento 2.151.000,00 1.951.000,00 1.801.000,00 1.801.000,00 7.704.000,00
2.326.000-Implantagdo do Sistema de Geoprocessamento Urbano e do Cadastro Territorial Multifinalitario - CTM 1.851.000,00 1.851.000,00 1.701.000,00 1.701.000,00 7.104.000,00
15-Urbanismo 1.851.000,00 1.851.000,00 1.701.000,00 1.701.000,00 7.104.000,00
451-Infra-estrutura Urbana 1.851.000,00 1.851.000,00 1.701.000,00 1.701.000,00 7.104.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.851.000,00 1.851.000,00 1.701.000,00 1.701.000,00 7.104.000,00
2.530.000-Regularizagédo Fundiaria - REURB e Programa Moradia Legal 300.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 600.000,00
15-Urbanismo 300.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 600.000,00
451-Infra-estrutura Urbana 300.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 600.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 300.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 600.000,00
05-SECRETARIA MUN DE ADMIN. E FINANCAS 113.360.626,98 133.830.775,37 140.229.693,23 153.881.324,25 541.302.419,83
05.01-GABINETE DO SECR. DE ADMN. E FINANCAS 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00
11-Gestéo do Gabinete da Secretaria de Administragéo e Financas 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00
2.014.000-Manutengéo do Gabinete do Secretério de Administragdo e Financas 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00
4-Administracao 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00
123-Administragdo Financeira 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00
05.02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 97.028.126,98 116.556.275,37 122.097.393,23 134.726.324,25 470.408.119,83
7-Gestao administrativa da Secretaria de Administracéo e Financas 29.667.626,98 46.521.275,37 48.794.893,23 57.260.824,25 182.244.619,83
1.102.000-Construgdo do Pago Municipal 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
4-Administragéo 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
122-Administracdo Geral 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
2.181.000-Manutencéo do Terminal Rodoviario Jose Cattani 730.000,00 755.000,00 780.000,00 810.000,00 3.075.000,00
4-Administragéo 730.000,00 755.000,00 780.000,00 810.000,00 3.075.000,00
122-Administracéo Geral 730.000,00 755.000,00 780.000,00 810.000,00 3.075.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 730.000,00 755.000,00 780.000,00 810.000,00 3.075.000,00

2.216.000-Manutencéo das atividades do departamento administrativo

27.217.626,98

44.039.275,37

46.279.893,23

54.704.824,25

172.241.619,83

4-Administracédo

27.217.626,98

44.039.275,37

46.279.893,23

54.704.824,25

172.241.619,83

122-Administragdo Geral

27.217.626,98

44.039.275,37

46.279.893,23

54.704.824,25

172.241.619,83

0-Recursos Ordinarios (Livres)

24.807.626,98

41.509.275,37

43.639.893,23

51.944.824,25

161.901.619,83

1045-Outros Recursos ndo Vinculados 130.000,00 130.000,00 130.000,00 130.000,00 520.000,00

510-Taxas - Exercicio Poder de Policia 1.900.000,00 2.000.000,00 2.090.000,00 2.200.000,00 8.190.000,00

511-Taxas - Prestagédo de Servigos 380.000,00 400.000,00 420.000,00 430.000,00 1.630.000,00
2.236.000-Manutencéo das Publicages Oficiais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
4-Administracédo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
122-Administracéo Geral 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.394.000-Manutencéo do Instituto de Criminalistica 170.000,00 177.000,00 185.000,00 196.000,00 728.000,00
4-Administragéo 170.000,00 177.000,00 185.000,00 196.000,00 728.000,00
122-Administragéo Geral 170.000,00 177.000,00 185.000,00 196.000,00 728.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 170.000,00 177.000,00 185.000,00 196.000,00 728.000,00
9-Fortalecimento da Seguranca Publica por meio do Monitoramento Eletrénico 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 6.100.000,00
2.219.000-Manutencéo de Cameras de Monitoramento 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 6.100.000,00
6-Seguranca Publica 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 6.100.000,00
183-Informagéo e Inteligéncia 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 6.100.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 3.000,00 3.000,00 3.000,00 3.000,00 12.000,00
507-Contribuicéo de lluminagéo Publica 1.520.000,00 1.520.000,00 1.520.000,00 1.520.000,00 6.080.000,00

509-Geréncia de Transito 2.000,00 2.000,00 2.000,00 2.000,00 8.000,00
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcdo/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
12-Gestéo de Licitacdes e Compras 3.993.500,00 4.353.000,00 4.783.500,00 5.114.500,00 18.244.500,00
2.015.000-Manutencéo do Departamento de Compras 872.000,00 882.500,00 906.000,00 930.000,00 3.590.500,00
4-Administracao 872.000,00 882.500,00 906.000,00 930.000,00 3.590.500,00
122-Administragdo Geral 872.000,00 882.500,00 906.000,00 930.000,00 3.590.500,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 872.000,00 882.500,00 906.000,00 930.000,00 3.590.500,00
2.386.000-Manutencéo do Departamento de Planejamento de Contratacdes 1.617.500,00 1.755.500,00 1.857.500,00 1.964.500,00 7.195.000,00
4-Administragdo 1.617.500,00 1.755.500,00 1.857.500,00 1.964.500,00 7.195.000,00
122-Administragéo Geral 1.617.500,00 1.755.500,00 1.857.500,00 1.964.500,00 7.195.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.617.500,00 1.755.500,00 1.857.500,00 1.964.500,00 7.195.000,00
2.387.000-Manutencéo do Departamento de LicitacBes 1.504.000,00 1.715.000,00 2.020.000,00 2.220.000,00 7.459.000,00
4-Administracédo 1.504.000,00 1.715.000,00 2.020.000,00 2.220.000,00 7.459.000,00
122-Administragdo Geral 1.504.000,00 1.715.000,00 2.020.000,00 2.220.000,00 7.459.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.504.000,00 1.715.000,00 2.020.000,00 2.220.000,00 7.459.000,00
16-Encargos Especiais 43.590.000,00 45.792.000,00 47.514.000,00 49.236.000,00 186.132.000,00
0.001.000-Refinanciamento da Divida Interna 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
28-Encargos Especiais 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
841-Refinanciamento da Divida Interna 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
0.002.000-Amortizagdo da Divida interna 27.200.000,00 28.700.000,00 29.700.000,00 30.700.000,00 116.300.000,00

28-Encargos Especiais

27.200.000,00

28.700.000,00

29.700.000,00

30.700.000,00

116.300.000,00

843-Servico da Divida Interna

27.200.000,00

28.700.000,00

29.700.000,00

30.700.000,00

116.300.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 27.200.000,00 28.700.000,00 29.700.000,00 30.700.000,00 116.300.000,00

0.003.000-Encargos Especiais 16.090.000,00 16.792.000,00 17.514.000,00 18.236.000,00 68.632.000,00
28-Encargos Especiais 16.090.000,00 16.792.000,00 17.514.000,00 18.236.000,00 68.632.000,00
846-Outros Encargos Especiais 16.090.000,00 16.792.000,00 17.514.000,00 18.236.000,00 68.632.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 7.060.000,00 7.260.000,00 7.480.000,00 7.700.000,00 29.500.000,00

1045-Outros Recursos ndo Vinculados 9.000.000,00 9.500.000,00 10.000.000,00 10.500.000,00 39.000.000,00

504-Royalties e Outras Compensacdes Financeiras Nao Previdenciarias 20.000,00 22.000,00 24.000,00 26.000,00 92.000,00

512-CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

99-Apoio ao Corpo de Bombeiros 352.000,00 365.000,00 380.000,00 390.000,00 1.487.000,00
2.010.000-Manuteng&o da Unidade do Corpo de Bombeiros 352.000,00 365.000,00 380.000,00 390.000,00 1.487.000,00
6-Seguranca Publica 352.000,00 365.000,00 380.000,00 390.000,00 1.487.000,00
182-Defesa Civil 352.000,00 365.000,00 380.000,00 390.000,00 1.487.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 352.000,00 365.000,00 380.000,00 390.000,00 1.487.000,00

9999-Reserva de Contingéncia 17.900.000,00 18.000.000,00 19.100.000,00 21.200.000,00 76.200.000,00
2.999.000-Reserva de Contingéncia 2.900.000,00 3.000.000,00 3.100.000,00 3.200.000,00 12.200.000,00
99-Reservas 2.900.000,00 3.000.000,00 3.100.000,00 3.200.000,00 12.200.000,00
999-Reserva de Contingéncia 2.900.000,00 3.000.000,00 3.100.000,00 3.200.000,00 12.200.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 2.900.000,00 3.000.000,00 3.100.000,00 3.200.000,00 12.200.000,00

3.999.000-Reserva de Contingéncia - EMENDAS IMPOSITIVAS 15.000.000,00 15.000.000,00 16.000.000,00 18.000.000,00 64.000.000,00

99-Reservas

15.000.000,00

15.000.000,00

16.000.000,00

18.000.000,00

64.000.000,00

999-Reserva de Contingéncia

15.000.000,00

15.000.000,00

16.000.000,00

18.000.000,00

64.000.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres)

15.000.000,00

15.000.000,00

16.000.000,00

18.000.000,00

64.000.000,00

05.03-DEPARTAMENTO FINANCEIRO 5.758.000,00 6.098.000,00 6.430.000,00 6.896.000,00 25.182.000,00
13-Controle Financeiro e Tesouraria Municipal 478.000,00 480.000,00 498.000,00 508.000,00 1.964.000,00
2.313.000-Manutengéo do Departamento Financeiro 478.000,00 480.000,00 498.000,00 508.000,00 1.964.000,00
4-Administracéo 478.000,00 480.000,00 498.000,00 508.000,00 1.964.000,00
123-Administragdo Financeira 478.000,00 480.000,00 498.000,00 508.000,00 1.964.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 478.000,00 480.000,00 498.000,00 508.000,00 1.964.000,00
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
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Metas das Agbes Prog. Gov.
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcdo/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
15-Gestéao de Tributos Municipais 5.280.000,00 5.618.000,00 5.932.000,00 6.388.000,00 23.218.000,00
2.019.000-Manuteng&o do Departamento de Tributagéo e Fiscalizagéo 5.140.000,00 5.478.000,00 5.792.000,00 6.248.000,00 22.658.000,00
4-Administracao 5.140.000,00 5.478.000,00 5.792.000,00 6.248.000,00 22.658.000,00
129-Administragdo de Receitas 5.140.000,00 5.478.000,00 5.792.000,00 6.248.000,00 22.658.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 3.890.000,00 4.133.000,00 4.297.000,00 4.751.000,00 17.071.000,00
510-Taxas - Exercicio Poder de Policia 1.250.000,00 1.345.000,00 1.495.000,00 1.497.000,00 5.587.000,00
2.651.000-Implantacéo do Servico de Cobranga de Créditos Tributérios 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
4-Administracao 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
129-Administracdo de Receitas 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
2.652.000-Gestédo do Imposto Territorial Rural - ITR 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
4-Administracéo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
129-Administracdo de Receitas 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
05.04-DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 1.336.500,00 1.427.700,00 1.534.300,00 1.647.000,00 5.945.500,00
14-Gestao Contébil Municipal 1.336.500,00 1.427.700,00 1.534.300,00 1.647.000,00 5.945.500,00
2.018.000-Manuteng&o do Departamento de Contabilidade 1.100.000,00 1.185.000,00 1.280.000,00 1.385.000,00 4.950.000,00
4-Administracao 1.100.000,00 1.185.000,00 1.280.000,00 1.385.000,00 4.950.000,00
121-Planejamento e Orgcamento 1.100.000,00 1.185.000,00 1.280.000,00 1.385.000,00 4.950.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.100.000,00 1.185.000,00 1.280.000,00 1.385.000,00 4.950.000,00
2.235.000-Manutencéo da Diviséo de Patrimonio 236.500,00 242.700,00 254.300,00 262.000,00 995.500,00
4-Administragéo 236.500,00 242.700,00 254.300,00 262.000,00 995.500,00
122-Administragdo Geral 236.500,00 242.700,00 254.300,00 262.000,00 995.500,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 236.500,00 242.700,00 254.300,00 262.000,00 995.500,00
05.05-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 8.918.000,00 9.418.800,00 9.823.000,00 10.247.000,00 38.406.800,00
10-Gestéo de Recursos Humanos e Seguranca no Trabalho 8.918.000,00 9.418.800,00 9.823.000,00 10.247.000,00 38.406.800,00
2.012.000-Manutencéo das atividade do Departamento de Recursos Humanos 1.371.000,00 1.460.000,00 1.552.000,00 1.662.000,00 6.045.000,00
4-Administracao 1.371.000,00 1.460.000,00 1.552.000,00 1.662.000,00 6.045.000,00
128-Formagao de Recursos Humanos 1.371.000,00 1.460.000,00 1.552.000,00 1.662.000,00 6.045.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.371.000,00 1.460.000,00 1.552.000,00 1.662.000,00 6.045.000,00
2.013.000-Custear Inativos e Pensionistas 3.551.000,00 3.951.000,00 4.251.000,00 4.551.000,00 16.304.000,00
4-Administragéo 3.551.000,00 3.951.000,00 4.251.000,00 4.551.000,00 16.304.000,00
128-Formagcéo de Recursos Humanos 3.551.000,00 3.951.000,00 4.251.000,00 4.551.000,00 16.304.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 3.550.000,00 3.950.000,00 4.250.000,00 4.550.000,00 16.300.000,00
551-Compensagcéo entre Regime Previdenciarios 1.000,00 1.000,00 1.000,00 1.000,00 4.000,00
2.196.000-Manutencéo das atividades do SESMT - Seguranca do Servidor e Medicina do Trabalho 3.746.000,00 3.757.800,00 3.770.000,00 3.784.000,00 15.057.800,00
11-Trabalho 3.746.000,00 3.757.800,00 3.770.000,00 3.784.000,00 15.057.800,00
331-Protecéo e Beneficios ao Trabalhador 3.746.000,00 3.757.800,00 3.770.000,00 3.784.000,00 15.057.800,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 3.746.000,00 3.757.800,00 3.770.000,00 3.784.000,00 15.057.800,00
2.653.000-Implantagéo e Manutengédo da Escola de Gestéo 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
4-Administracao 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
128-Formacao de Recursos Humanos 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
06-SECRET.MUN.ENG.OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 30.209.278,89 32.996.401,42 54.121.061,62 60.352.721,86 177.679.463,79
06.01-DEPTO ADM SEC MUNIC ENG, OBRAS E SERVICO 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00
103-Gestéo Administrativa da Secretaria de Engenharia e Obras 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00
2.020.000-Manutencéo das atividades do Gabinete da Secretaria de Engenharia, Obras e Servigos Publicos 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00
15-Urbanismo 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00
452-Servigos Urbanos 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcdo/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
0-Recursos Ordinarios (Livres) 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00
06.02-DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, OBRAS E SERV 12.783.585,03 13.153.686,05 13.529.926,02 14.002.680,84 53.469.877,94
69-Desenvolvimento e manutengdo da Infraestrutura Urbana 6.066.000,00 6.318.000,00 6.560.000,00 6.802.000,00 25.746.000,00
1.001.000-Pavimentagédo e Conservacéo de Vias Urbanas 5.200.000,00 5.420.000,00 5.630.000,00 5.840.000,00 22.090.000,00
15-Urbanismo 5.200.000,00 5.420.000,00 5.630.000,00 5.840.000,00 22.090.000,00
451-Infra-estrutura Urbana 5.200.000,00 5.420.000,00 5.630.000,00 5.840.000,00 22.090.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 5.200.000,00 5.420.000,00 5.630.000,00 5.840.000,00 22.090.000,00
2.024.000-Manutencao do Britador e Usina de Asfalto 866.000,00 898.000,00 930.000,00 962.000,00 3.656.000,00
15-Urbanismo 866.000,00 898.000,00 930.000,00 962.000,00 3.656.000,00
452-Servigos Urbanos 866.000,00 898.000,00 930.000,00 962.000,00 3.656.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 866.000,00 898.000,00 930.000,00 962.000,00 3.656.000,00
103-Gestéo Administrativa da Secretaria de Engenharia e Obras 6.717.585,03 6.835.686,05 6.969.926,02 7.200.680,84 27.723.877,94
2.021.000-Manutencéo do Departamento de Engenharia e Obras 6.717.585,03 6.835.686,05 6.969.926,02 7.200.680,84 27.723.877,94
15-Urbanismo 6.717.585,03 6.835.686,05 6.969.926,02 7.200.680,84 27.723.877,94
452-Servigos Urbanos 6.717.585,03 6.835.686,05 6.969.926,02 7.200.680,84 27.723.877,94
0-Recursos Ordinarios (Livres) 5.268.000,00 5.424.000,00 5.590.000,00 5.716.000,00 21.998.000,00
510-Taxas - Exercicio Poder de Policia 94.585,03 56.686,05 24.926,02 129.680,84 305.877,94
511-Taxas - Prestagdo de Servigos 1.355.000,00 1.355.000,00 1.355.000,00 1.355.000,00 5.420.000,00
06.03-DEPARTAMENTO DE ILUMINAGAO PUBLICA 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60
102-Gestéo e Manuteng&o da lluminag&o Publica 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60
2.023.000-Manutencéo e Ampliagéo da Rede de lluminag&o Publica 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60
25-Energia 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60
752-Energia Elétrica 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60
0-Recursos Ordinarios (Livres) 115.000,00 115.000,00 115.000,00 115.000,00 460.000,00
507-Contribui¢éo de lluminag&o Publica 4.754.582,14 6.032.828,84 6.287.035,60 6.599.317,02 23.673.763,60
06.04-DEPARTAMENTO DE MANUTENGAO DE FROTAS 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67
20-Gestdo e Manutencéo da Frota Municipal 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67
2.314.000-Manutencao do Departamento de Frotas 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67
26-Transporte 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67
782-Transporte Rodoviario 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67
0-Recursos Ordinarios (Livres) 4.477.000,00 4.686.000,00 24.900.000,00 25.110.000,00 59.173.000,00
501-Receitas de Alienagédo de Ativos 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
504-Royalties e Outras Compensagcdes Financeiras Nao Previdenciarias 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
512-CIDE (Lei 10866/04, art. 1°B) 166.122,36 167.677,31 170.000,00 180.000,00 683.799,67
06.05-DEPARTAMENTO DE TRANSITO 6.096.989,36 6.491.209,22 6.663.100,00 11.768.724,00 31.020.022,58
21-Gestéo e Coordenagéo de Transito 5.296.989,36 5.691.209,22 5.863.100,00 6.068.724,00 22.920.022,58
2.032.000-Manutencao da Coordenadoria de Transito 5.296.989,36 5.691.209,22 5.863.100,00 6.068.724,00 22.920.022,58
26-Transporte 5.296.989,36 5.691.209,22 5.863.100,00 6.068.724,00 22.920.022,58
782-Transporte Rodoviario 5.296.989,36 5.691.209,22 5.863.100,00 6.068.724,00 22.920.022,58
0-Recursos Ordinarios (Livres) 3.129.000,00 3.247.000,00 3.364.000,00 3.481.000,00 13.221.000,00
509-Geréncia de Transito 1.662.489,36 1.918.709,22 1.963.600,00 2.042.224,00 7.587.022,58
510-Taxas - Exercicio Poder de Policia 505.500,00 525.500,00 535.500,00 545.500,00 2.112.000,00
104-Programa Municipal de Transporte Coletivo Urbano 800.000,00 800.000,00 800.000,00 5.700.000,00 8.100.000,00
2.031.000-Manutencéo e Melhoramento das Condigdes do Transporte Coletivo 800.000,00 800.000,00 800.000,00 5.700.000,00 8.100.000,00
15-Urbanismo 800.000,00 800.000,00 800.000,00 5.700.000,00 8.100.000,00
453-Transportes Coletivos Urbanos 800.000,00 800.000,00 800.000,00 5.700.000,00 8.100.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 800.000,00 800.000,00 800.000,00 5.700.000,00 8.100.000,00
07-SECRET.MUN.EDUCAGAO E CULTURA 116.781.000,00 118.248.000,00 120.119.000,00 121.939.000,00 477.087.000,00
07.01-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 920.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 1.200.000,00 4.220.000,00
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
95-Programa de Gestao Administrativa da Educac&o Municipal 920.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 1.200.000,00 4.220.000,00
2.089.000-Manutencéo das atividades do gabinete da Secretaria de Educagéo e Cultura 380.000,00 400.000,00 420.000,00 440.000,00 1.640.000,00
12-Educagdo 380.000,00 400.000,00 420.000,00 440.000,00 1.640.000,00
122-Administracéo Geral 380.000,00 400.000,00 420.000,00 440.000,00 1.640.000,00
103-Educacéo 10% s/transferéncias Constituc. 380.000,00 400.000,00 420.000,00 440.000,00 1.640.000,00
2.389.000-Gestéo Administrativa da Secretaria de Educacéo e Cultura 540.000,00 600.000,00 680.000,00 760.000,00 2.580.000,00
12-Educagdo 540.000,00 600.000,00 680.000,00 760.000,00 2.580.000,00
122-Administragéo Geral 540.000,00 600.000,00 680.000,00 760.000,00 2.580.000,00
104-Educacéo 25% sobre impostos 540.000,00 600.000,00 680.000,00 760.000,00 2.580.000,00
07.02-DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC 36.929.000,00 37.499.000,00 38.259.000,00 38.876.000,00 151.563.000,00
93-Programa de Transporte Escolar Municipal 13.224.000,00 13.089.000,00 13.224.000,00 13.224.000,00 52.761.000,00
2.096.000-Manuteng&o das Atividades do Transporte Escolar 13.224.000,00 13.089.000,00 13.224.000,00 13.224.000,00 52.761.000,00
12-Educacdo 13.224.000,00 13.089.000,00 13.224.000,00 13.224.000,00 52.761.000,00
361-Ensino Fundamental 5.671.000,00 5.536.000,00 5.671.000,00 5.671.000,00 22.549.000,00
103-Educacéo 10% s/transferéncias Constituc. 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 1.300.000,00 5.200.000,00
104-Educagédo 25% sobre impostos 2.921.000,00 2.921.000,00 2.921.000,00 2.921.000,00 11.684.000,00
1043-Transferencias de Recursos do FNDE (PNATE) 150.000,00 15.000,00 150.000,00 150.000,00 465.000,00
1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
111-Estadual MDE/Convénio Transporte Escolar 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 3.200.000,00
365-Educacéo Infantil 7.553.000,00 7.553.000,00 7.553.000,00 7.553.000,00 30.212.000,00
103-Educacédo 10% s/transferéncias Constituc. 2.693.000,00 2.693.000,00 2.693.000,00 2.693.000,00 10.772.000,00
104-Educacéo 25% sobre impostos 3.810.000,00 3.810.000,00 3.810.000,00 3.810.000,00 15.240.000,00
1043-Transferencias de Recursos do FNDE (PNATE) 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
111-Estadual MDE/Convénio Transporte Escolar 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
94-Programa de Construcéo, Reforma e Manuteng&o das Unidades Educacionais 14.200.000,00 14.200.000,00 14.200.000,00 14.200.000,00 56.800.000,00
1.041.000-Construir Unidades Escolares 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00
12-Educagdo 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00
361-Ensino Fundamental 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00
103-Educacéo 10% s/transferéncias Constituc. 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 3.200.000,00
104-Educacéo 25% sobre impostos 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
1.078.000-Construir Centros de Educag&o Infantil 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00
12-Educacdo 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00
365-Educacéo Infantil 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00
103-Educacgéao 10% s/transferéncias Constituc. 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 3.200.000,00
104-Educacédo 25% sobre impostos 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
2.095.000-Manutencéo e Conservagéo dos Centros de Educacéo Infantil 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
12-Educagdo 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
365-Educacao Infantil 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
103-Educacédo 10% s/transferéncias Constituc. 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
104-Educac&o 25% sobre impostos 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 12.000.000,00
1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
2.254.000-Manutencéo e Conservacédo das Unidades Escolares 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
12-Educacéo 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
361-Ensino Fundamental 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
103-Educagédo 10% s/transferéncias Constituc. 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
104-Educagédo 25% sobre impostos 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 3.000.000,00 12.000.000,00
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1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
96-Programa de Alimentagao Escolar Municipal 6.205.000,00 6.660.000,00 7.085.000,00 7.502.000,00 27.452.000,00
2.288.000-Manutencéo das atividades do Conselho de Seguranga Alimentar 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
12-Educagdo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
365-Educagé&o Infantil 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
104-Educacéo 25% sobre impostos 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2.357.000-Manutengéo da Alimentag&o Escolar - Pré escola 1.100.000,00 1.180.000,00 1.250.000,00 1.320.000,00 4.850.000,00
12-Educagdo 1.100.000,00 1.180.000,00 1.250.000,00 1.320.000,00 4.850.000,00
365-Educacéo Infantil 1.100.000,00 1.180.000,00 1.250.000,00 1.320.000,00 4.850.000,00
103-Educagéo 10% s/transferéncias Constituc. 400.000,00 420.000,00 450.000,00 480.000,00 1.750.000,00
104-Educagédo 25% sobre impostos 350.000,00 380.000,00 400.000,00 420.000,00 1.550.000,00
1042-Transferencias de Recursos do FNDE (PNAE) 250.000,00 280.000,00 300.000,00 320.000,00 1.150.000,00
1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.358.000-Manutengéo da Alimentagdo Escolar - Creches 2.500.000,00 2.650.000,00 2.780.000,00 2.900.000,00 10.830.000,00
12-Educagéo 2.500.000,00 2.650.000,00 2.780.000,00 2.900.000,00 10.830.000,00
365-Educacao Infantil 2.500.000,00 2.650.000,00 2.780.000,00 2.900.000,00 10.830.000,00
103-Educagédo 10% s/transferéncias Constituc. 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
104-Educacéo 25% sobre impostos 1.400.000,00 1.500.000,00 1.600.000,00 1.700.000,00 6.200.000,00
1042-Transferencias de Recursos do FNDE (PNAE) 500.000,00 550.000,00 580.000,00 600.000,00 2.230.000,00
1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.390.000-Manutencéo da Alimentacéo Escolar - Ensino Fundamental 2.200.000,00 2.400.000,00 2.600.000,00 2.800.000,00 10.000.000,00
12-Educagdo 2.200.000,00 2.400.000,00 2.600.000,00 2.800.000,00 10.000.000,00
361-Ensino Fundamental 2.200.000,00 2.400.000,00 2.600.000,00 2.800.000,00 10.000.000,00
103-Educacao 10% s/transferéncias Constituc. 1.000.000,00 1.050.000,00 1.150.000,00 1.250.000,00 4.450.000,00
104-Educagéo 25% sobre impostos 400.000,00 500.000,00 550.000,00 600.000,00 2.050.000,00
1042-Transferencias de Recursos do FNDE (PNAE) 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00
2.391.000-Manuteng&o da Alimentacgéo Escolar - EJA 90.000,00 95.000,00 100.000,00 105.000,00 390.000,00
12-Educagdo 90.000,00 95.000,00 100.000,00 105.000,00 390.000,00
366-Educacéo de Jovens e Adultos 90.000,00 95.000,00 100.000,00 105.000,00 390.000,00
103-Educacéo 10% s/transferéncias Constituc. 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
104-Educagéo 25% sobre impostos 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
1042-Transferencias de Recursos do FNDE (PNAE) 20.000,00 25.000,00 30.000,00 35.000,00 110.000,00
1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2.578.000-Manutencéo da Alimentacéo Escolar - Educacéo Especial 70.000,00 80.000,00 90.000,00 100.000,00 340.000,00
12-Educagdo 70.000,00 80.000,00 90.000,00 100.000,00 340.000,00
367-Educacéo Especial 70.000,00 80.000,00 90.000,00 100.000,00 340.000,00
103-Educacao 10% s/transferéncias Constituc. 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
104-Educagéo 25% sobre impostos 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
1042-Transferencias de Recursos do FNDE (PNAE) 10.000,00 15.000,00 20.000,00 25.000,00 70.000,00
1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.657.000-Manutencao do Departamento de Alimentagdo Escolar 225.000,00 235.000,00 245.000,00 257.000,00 962.000,00
12-Educacdo 225.000,00 235.000,00 245.000,00 257.000,00 962.000,00
122-Administragdo Geral 225.000,00 235.000,00 245.000,00 257.000,00 962.000,00
104-Educacéo 25% sobre impostos 225.000,00 235.000,00 245.000,00 257.000,00 962.000,00
97-Distribuicéo de Material Didatico aos Alunos 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.654.000-Aquisicéo e Distribuicdo de Material Didatico 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
12-Educagdo 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
361-Ensino Fundamental 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
103-Educacgao 10% s/transferéncias Constituc. 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
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104-Educacéo 25% sobre impostos 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
98-Distribui¢do de Uniformes Escolares 2.300.000,00 2.550.000,00 2.750.000,00 2.950.000,00 10.550.000,00
2.093.000-Aquisicéo e Distribuicdo de Uniformes Escolares 2.300.000,00 2.550.000,00 2.750.000,00 2.950.000,00 10.550.000,00
12-Educagdo 2.300.000,00 2.550.000,00 2.750.000,00 2.950.000,00 10.550.000,00
361-Ensino Fundamental 2.300.000,00 2.550.000,00 2.750.000,00 2.950.000,00 10.550.000,00
103-Educacéo 10% s/transferéncias Constituc. 500.000,00 600.000,00 650.000,00 700.000,00 2.450.000,00
104-Educagéo 25% sobre impostos 1.000.000,00 1.100.000,00 1.200.000,00 1.300.000,00 4.600.000,00
1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00
07.03-DEPARTAMENTO DE GESTAO DO ENSINO 67.051.000,00 67.696.000,00 68.508.000,00 69.434.000,00 272.689.000,00
39-Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Municipal 67.051.000,00 67.696.000,00 68.508.000,00 69.434.000,00 272.689.000,00
2.094.000-Manutencéo das Atividades do Conselho Municipal de Educagao 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
12-Educagdo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
361-Ensino Fundamental 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
103-Educacéo 10% s/transferéncias Constituc. 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
104-Educacéo 25% sobre impostos 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.097.000-Manutencéo das Atividades da Educacéo Integral 275.000,00 275.000,00 282.000,00 283.000,00 1.115.000,00
12-Educagdo 275.000,00 275.000,00 282.000,00 283.000,00 1.115.000,00
361-Ensino Fundamental 275.000,00 275.000,00 282.000,00 283.000,00 1.115.000,00
103-Educacéo 10% s/transferéncias Constituc. 275.000,00 275.000,00 282.000,00 283.000,00 1.115.000,00

2.098.000-Manutencéo das Atividades do FUNDEB 70%

41.700.000,00

42.000.000,00

42.400.000,00

42.600.000,00

168.700.000,00

12-Educagao

41.700.000,00

42.000.000,00

42.400.000,00

42.600.000,00

168.700.000,00

361-Ensino Fundamental 24.800.000,00 24.900.000,00 25.000.000,00 25.100.000,00 99.800.000,00
101-FUNDEB 60% Fundeb minimo 70% - Inciso XI do art 212-A da CF 24.800.000,00 24.900.000,00 25.000.000,00 25.100.000,00 99.800.000,00

365-Educacao Infantil 14.700.000,00 14.700.000,00 14.700.000,00 14.700.000,00 58.800.000,00
101-FUNDEB 60% Fundeb minimo 70% - Inciso XI do art 212-A da CF 14.700.000,00 14.700.000,00 14.700.000,00 14.700.000,00 58.800.000,00

367-Educacéo Especial 2.200.000,00 2.400.000,00 2.700.000,00 2.800.000,00 10.100.000,00
101-FUNDEB 60% Fundeb minimo 70% - Inciso XI do art 212-A da CF 2.200.000,00 2.400.000,00 2.700.000,00 2.800.000,00 10.100.000,00
2.099.000-Manutengéo das Atividades do FUNDEB 30% 2.060.000,00 2.160.000,00 2.280.000,00 2.410.000,00 8.910.000,00
12-Educacdo 2.060.000,00 2.160.000,00 2.280.000,00 2.410.000,00 8.910.000,00
361-Ensino Fundamental 300.000,00 300.000,00 320.000,00 350.000,00 1.270.000,00
102-FUNDEB 40% Fundeb maximo 30% - inciso XI do art 212-A da CF 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1040-Transferéncias do FUNDEB - Complementag&o da Unido — VAAR 200.000,00 200.000,00 220.000,00 250.000,00 870.000,00

365-Educacéo Infantil 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 440.000,00
102-FUNDEB 40% Fundeb maximo 30% - inciso XI do art 212-A da CF 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 440.000,00

367-Educacéo Especial 1.650.000,00 1.750.000,00 1.850.000,00 1.950.000,00 7.200.000,00
102-FUNDEB 40% Fundeb maximo 30% - inciso XI do art 212-A da CF 1.650.000,00 1.750.000,00 1.850.000,00 1.950.000,00 7.200.000,00
2.100.000-Manutencao das Atividades da Alfabetizacéo de Jovens e Adultos - EJA 215.000,00 215.000,00 215.000,00 215.000,00 860.000,00
12-Educacéo 215.000,00 215.000,00 215.000,00 215.000,00 860.000,00
366-Educacdo de Jovens e Adultos 215.000,00 215.000,00 215.000,00 215.000,00 860.000,00
104-Educagéo 25% sobre impostos 215.000,00 215.000,00 215.000,00 215.000,00 860.000,00
2.176.000-Manutencéo das Atividades da Educacéo Infantil 8.320.000,00 8.465.000,00 8.650.000,00 8.845.000,00 34.280.000,00
12-Educacéo 8.320.000,00 8.465.000,00 8.650.000,00 8.845.000,00 34.280.000,00
365-Educagao Infantil 8.320.000,00 8.465.000,00 8.650.000,00 8.845.000,00 34.280.000,00
103-Educacéo 10% s/transferéncias Constituc. 5.605.000,00 5.740.000,00 5.915.000,00 6.100.000,00 23.360.000,00

104-Educagéo 25% sobre impostos 2.715.000,00 2.725.000,00 2.735.000,00 2.745.000,00 10.920.000,00
2.177.000-Manutegéo das Atividades do Ensino Superior 271.000,00 271.000,00 271.000,00 271.000,00 1.084.000,00
12-Educagdo 271.000,00 271.000,00 271.000,00 271.000,00 1.084.000,00
364-Ensino Superior 271.000,00 271.000,00 271.000,00 271.000,00 1.084.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 271.000,00 271.000,00 271.000,00 271.000,00 1.084.000,00
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2.276.000-Manutengdo das Atividades do Ensino Fundamental 13.841.000,00 13.941.000,00 14.041.000,00 14.441.000,00 56.264.000,00

12-Educacéo

13.841.000,00

13.941.000,00

14.041.000,00

14.441.000,00

56.264.000,00

361-Ensino Fundamental

13.841.000,00

13.941.000,00

14.041.000,00

14.441.000,00

56.264.000,00

103-Educagédo 10% s/transferéncias Constituc. 5.425.000,00 5.425.000,00 5.225.000,00 5.225.000,00 21.300.000,00

104-Educagéo 25% sobre impostos 8.416.000,00 8.516.000,00 8.816.000,00 9.216.000,00 34.964.000,00

2.337.000-Apoio as a¢des do PROERD - Programa Educacional de Resisténcia s drogras 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
12-Educagdo 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
361-Ensino Fundamental 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
104-Educacéo 25% sobre impostos 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
2.427.000-Manutencéo das Atividades da Educacéo Especial 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 500.000,00
12-Educagdo 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 500.000,00
367-Educacéo Especial 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 500.000,00
104-Educacgao 25% sobre impostos 95.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 380.000,00

1044-Outras Transferencias de Recursos do FNDE 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
2.451.000-Contratagdo de Profissionais da Area da Psicologia e Assisténcia Social Lei Federal 13.935/19 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 640.000,00
12-Educagdo 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 640.000,00
361-Ensino Fundamental 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 640.000,00
104-Educacéo 25% sobre impostos 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 640.000,00
2.453.000-Execucéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
12-Educagdo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
366-Educacéo de Jovens e Adultos 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
104-Educacéo 25% sobre impostos 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
07.04-DEPARTAMENTO DE CULTURA 11.881.000,00 12.053.000,00 12.252.000,00 12.429.000,00 48.615.000,00
40-Fomento e difusado cultural 11.881.000,00 12.053.000,00 12.252.000,00 12.429.000,00 48.615.000,00
1.140.000-Construcéo e Estruturagéo do Teatro Municipal 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
13-Cultura 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
392-Difusé&o Cultural 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
2.108.000-Manutencéo do Departamento de Cultura 2.451.000,00 2.476.000,00 2.512.000,00 2.548.000,00 9.987.000,00
13-Cultura 2.451.000,00 2.476.000,00 2.512.000,00 2.548.000,00 9.987.000,00
392-Difusdo Cultural 2.451.000,00 2.476.000,00 2.512.000,00 2.548.000,00 9.987.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 2.451.000,00 2.476.000,00 2.512.000,00 2.548.000,00 9.987.000,00
2.180.000-Fomento as Festividades e Datas Comemorativas 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 28.940.000,00
13-Cultura 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 28.940.000,00
392-Difuséo Cultural 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 28.940.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 28.940.000,00
2.335.000-Apoio a Semana Farroupilha e ao FEPART - Lei n® 4.956/2017 115.000,00 125.000,00 135.000,00 150.000,00 525.000,00
13-Cultura 115.000,00 125.000,00 135.000,00 150.000,00 525.000,00
392-Difuséo Cultural 115.000,00 125.000,00 135.000,00 150.000,00 525.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 115.000,00 125.000,00 135.000,00 150.000,00 525.000,00
2.338.000-Apoio Cultural ao Baile da Rainha dos Bairros 80.000,00 92.000,00 110.000,00 116.000,00 398.000,00
13-Cultura 80.000,00 92.000,00 110.000,00 116.000,00 398.000,00
392-Difusdo Cultural 80.000,00 92.000,00 110.000,00 116.000,00 398.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 80.000,00 92.000,00 110.000,00 116.000,00 398.000,00
2.340.000-Fomento aos Artistas Locais 440.000,00 510.000,00 575.000,00 635.000,00 2.160.000,00
13-Cultura 440.000,00 510.000,00 575.000,00 635.000,00 2.160.000,00
392-Difuséo Cultural 440.000,00 510.000,00 575.000,00 635.000,00 2.160.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 440.000,00 510.000,00 575.000,00 635.000,00 2.160.000,00
2.392.000-Gestédo do Fundo Municipal de Cultura 690.000,00 745.000,00 815.000,00 875.000,00 3.125.000,00
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13-Cultura 690.000,00 745.000,00 815.000,00 875.000,00 3.125.000,00
392-Difusdo Cultural 690.000,00 745.000,00 815.000,00 875.000,00 3.125.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 690.000,00 745.000,00 815.000,00 875.000,00 3.125.000,00
2.393.000-Manuteng&o das Atividades do CEU - Centro de Artes e Esportes Unificado 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 1.280.000,00
13-Cultura 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 1.280.000,00
392-Difuséo Cultural 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 1.280.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 1.280.000,00
2.453.000-Execucéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
13-Cultura 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
392-Difusdo Cultural 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.513.000-Manutengéo das Atividades da Escola de Artes 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
13-Cultura 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
392-Difuséo Cultural 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

08-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

221.143.000,00

225.657.500,00

231.467.250,00

236.069.075,00

914.336.825,00

08.01-ATENGAO PRIMARIA A SAUDE

54.167.000,00

56.656.500,00

59.099.250,00

61.214.075,00

231.136.825,00

43-Manutengéo da Saude

53.795.000,00

56.263.500,00

58.684.250,00

60.780.075,00

229.522.825,00

2.121.000-Manutencéo das atividades do Programa M&e Pato-Branquense e Planejamento Familiar 160.000,00 170.000,00 185.000,00 195.000,00 710.000,00
10-Saide 160.000,00 170.000,00 185.000,00 195.000,00 710.000,00
301-Atengéo Basica 160.000,00 170.000,00 185.000,00 195.000,00 710.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 160.000,00 170.000,00 185.000,00 195.000,00 710.000,00
2.122.000-Manutencéo do Programa Agentes Comunitarios de Saude (ACS) 5.400.000,00 5.621.500,00 6.074.250,00 6.227.075,00 23.322.825,00
10-Saude 5.400.000,00 5.621.500,00 6.074.250,00 6.227.075,00 23.322.825,00
301-Atencéo Basica 5.400.000,00 5.621.500,00 6.074.250,00 6.227.075,00 23.322.825,00
1051-Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitarios de 3.700.000,00 3.900.000,00 4.200.000,00 4.380.000,00 16.180.000,00
303-Satde/percentual vincu.s/receita imposto 1.700.000,00 1.721.500,00 1.874.250,00 1.847.075,00 7.142.825,00
2.123.000-Manutencéo e Ampliagdo da Estratégia Saude Bucal 4.600.000,00 4.730.000,00 4.970.000,00 5.100.000,00 19.400.000,00
10-Saude 4.600.000,00 4.730.000,00 4.970.000,00 5.100.000,00 19.400.000,00
301-Atengéo Bésica 4.600.000,00 4.730.000,00 4.970.000,00 5.100.000,00 19.400.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 2.600.000,00 2.730.000,00 2.870.000,00 3.000.000,00 11.200.000,00

494-Bloco de Custeio das Acoes e Servigos Publicos em Saude 2.000.000,00 2.000.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.200.000,00
2.198.000-Manutenc&o das Atividades dos Programas Especiais 2.000.000,00 2.055.000,00 2.115.000,00 2.165.000,00 8.335.000,00
10-Saude 2.000.000,00 2.055.000,00 2.115.000,00 2.165.000,00 8.335.000,00
301-Atencéo Basica 155.000,00 165.000,00 170.000,00 180.000,00 670.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 155.000,00 165.000,00 170.000,00 180.000,00 670.000,00

303-Suporte Profilatico e Terapéutico 1.845.000,00 1.890.000,00 1.945.000,00 1.985.000,00 7.665.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 1.845.000,00 1.890.000,00 1.945.000,00 1.985.000,00 7.665.000,00
2.252.000-Manutengédo e Ampliagdo da Atencdo Priméria a Salude 40.155.000,00 42.155.000,00 43.755.000,00 45.455.000,00 171.520.000,00
10-Saide 40.155.000,00 42.155.000,00 43.755.000,00 45.455.000,00 171.520.000,00
301-Atengéo Basica 40.150.000,00 42.150.000,00 43.750.000,00 45.450.000,00 171.500.000,00
1064-Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacéo ao pagamento dos pisos salariais para pro 800.000,00 800.000,00 800.000,00 800.000,00 3.200.000,00

1494-Bloco de Custeio das Acoes e Servigos Publicos em Saude 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 30.550.000,00 32.550.000,00 34.050.000,00 35.650.000,00 132.800.000,00

494-Bloco de Custeio das Agoes e Servigos Publicos em Saude 8.400.000,00 8.395.000,00 8.490.000,00 8.585.000,00 33.870.000,00
306-Alimentacéo e Nutrigido 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 5.000,00 5.000,00 5.000,00 5.000,00 20.000,00
2.415.000-Manutencéo das atividades de Preceptoria do Curso de Medicina 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00
10-Saude 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
301-Atengéo Basica 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00
378-Convénio UNIDEP - Lei n° 5.556 de 31/07/2020. Programa de Preceptoria e Supervisdo em Atividades de 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00
2.576.000-Manutencéo das Atividades do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00
10-Salde 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00
301-Atengéo Bésica 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00
303-Satde/percentual vincu.s/receita imposto 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00
2.637.000-Manutengéo das Atividades do PNAISARI 80.000,00 82.000,00 85.000,00 88.000,00 335.000,00
10-Saude 80.000,00 82.000,00 85.000,00 88.000,00 335.000,00
301-Atengéo Basica 80.000,00 82.000,00 85.000,00 88.000,00 335.000,00
1494-Bloco de Custeio das Acoes e Servigos Publicos em Saude 70.000,00 70.000,00 70.000,00 70.000,00 280.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 10.000,00 12.000,00 15.000,00 18.000,00 55.000,00
77-Implantar e Manter Programa de Servigo de Atendimento Domiciliar 372.000,00 393.000,00 415.000,00 434.000,00 1.614.000,00
2.638.000-Implantagdo e Manutencéo do SAD 372.000,00 393.000,00 415.000,00 434.000,00 1.614.000,00
10-Salde 372.000,00 393.000,00 415.000,00 434.000,00 1.614.000,00
301-Atencgéo Basica 372.000,00 393.000,00 415.000,00 434.000,00 1.614.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 372.000,00 393.000,00 415.000,00 434.000,00 1.614.000,00

08.02-URGENCIA E EMERGENCIA

29.920.000,00

30.520.000,00

31.270.000,00

31.620.000,00

123.330.000,00

43-Manutengéo da Saude

29.920.000,00

30.520.000,00

31.270.000,00

31.620.000,00

123.330.000,00

2.210.000-Manutengéo do Consoércio Intermunicipal da Rede de Urgéncia do Sudoeste do Parana - Ciruspar 8.700.000,00 8.800.000,00 8.850.000,00 8.900.000,00 35.250.000,00
10-Saide 8.700.000,00 8.800.000,00 8.850.000,00 8.900.000,00 35.250.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 8.700.000,00 8.800.000,00 8.850.000,00 8.900.000,00 35.250.000,00
1064-Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacéo ao pagamento dos pisos salariais para pro 35.000,00 35.000,00 35.000,00 35.000,00 140.000,00

1494-Bloco de Custeio das Acoes e Servigos Publicos em Saude 2.165.000,00 2.165.000,00 2.165.000,00 2.165.000,00 8.660.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 3.700.000,00 3.800.000,00 3.850.000,00 3.900.000,00 15.250.000,00

494-Bloco de Custeio das Agoes e Servigos Publicos em Saude 2.800.000,00 2.800.000,00 2.800.000,00 2.800.000,00 11.200.000,00
2.278.000-Manutencéo das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24hs 21.000.000,00 21.500.000,00 22.200.000,00 22.500.000,00 87.200.000,00
10-Saude 21.000.000,00 21.500.000,00 22.200.000,00 22.500.000,00 87.200.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 21.000.000,00 21.500.000,00 22.200.000,00 22.500.000,00 87.200.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 15.000.000,00 15.500.000,00 16.200.000,00 16.500.000,00 63.200.000,00

494-Bloco de Custeio das Acoes e Servigos Publicos em Saude 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 6.000.000,00 24.000.000,00
2.639.000-Implantagdo e Manutencéo do Pronto Atendimento Municipal (PAM) 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 880.000,00
10-Saude 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 880.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 880.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 880.000,00
08.03-ATENGCAO ESPECIALIZADA 99.096.000,00 98.676.000,00 99.326.000,00 99.946.000,00 397.044.000,00
43-Manutencéo da Saude 99.096.000,00 98.676.000,00 99.326.000,00 99.946.000,00 397.044.000,00
2.126.000-Manutencéo e Qualificacio dos Servicos de Hospedagem Terceirizada e do TFD 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00
10-Saude 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00
303-Suporte Profilatico e Terapéutico 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00
2.127.000-Manutencéo dos servigos de reabilitagdo fisica e motora 1.050.000,00 - - - 1.050.000,00
10-Saude 1.050.000,00 - - - 1.050.000,00
303-Suporte Profilatico e Terapéutico 1.050.000,00 - - - 1.050.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 1.000.000,00 - - - 1.000.000,00

494-Bloco de Custeio das Agoes e Servigos Publicos em Saude 50.000,00 - - - 50.000,00
2.279.000-Manutenc&o do Centro de Atengédo Psicossocial - CAPS I 2.816.000,00 2.866.000,00 2.916.000,00 2.946.000,00 11.544.000,00
10-Saude 2.816.000,00 2.866.000,00 2.916.000,00 2.946.000,00 11.544.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 2.816.000,00 2.866.000,00 2.916.000,00 2.946.000,00 11.544.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 2.300.000,00 2.350.000,00 2.400.000,00 2.430.000,00 9.480.000,00
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
494-Bloco de Custeio das Acoes e Servigos Publicos em Saude 516.000,00 516.000,00 516.000,00 516.000,00 2.064.000,00
2.355.000-Manutencéo de Servicos de Assisténcia & Satde - Ambulatorial e Hospitalar 85.830.000,00 86.330.000,00 86.830.000,00 87.330.000,00 346.320.000,00
10-Saude 85.830.000,00 86.330.000,00 86.830.000,00 87.330.000,00 346.320.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 85.830.000,00 86.330.000,00 86.830.000,00 87.330.000,00 346.320.000,00
1064-Assisténcia financeira da Unido destinada a complementacéo ao pagamento dos pisos salariais para pro 6.500.000,00 6.500.000,00 6.500.000,00 6.500.000,00 26.000.000,00
303-Satde/percentual vincu.s/receita imposto 13.610.000,00 14.110.000,00 14.610.000,00 15.110.000,00 57.440.000,00
396-Convénio Programa INTEGRAHOSP - CONIMS - 2025 1.600.000,00 1.600.000,00 1.600.000,00 1.600.000,00 6.400.000,00
397-Convénio Programa INTEGRAHOSP - Municipio de Palmas - 2025 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
494-Bloco de Custeio das Acoes e Servigos Publicos em Saude 64.000.000,00 64.000.000,00 64.000.000,00 64.000.000,00 256.000.000,00
2.417.000-Manutencédo das Atividades do HOSPSUS 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 25.600.000,00
10-Saude 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 25.600.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 25.600.000,00
1494-Bloco de Custeio das Acoes e Servicos Publicos em Saude 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 25.600.000,00
2.450.000-Manutencéo do Centro Regional de Ateng&o Psicossocial Infantil - CAPS i 1.900.000,00 1.930.000,00 1.980.000,00 2.020.000,00 7.830.000,00
10-Saude 1.900.000,00 1.930.000,00 1.980.000,00 2.020.000,00 7.830.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 1.900.000,00 1.930.000,00 1.980.000,00 2.020.000,00 7.830.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 1.300.000,00 1.330.000,00 1.380.000,00 1.420.000,00 5.430.000,00
494-Bloco de Custeio das Acoes e Servigos Publicos em Saude 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00
2.641.000-Implantacéo e Manutencéo do Centro Especializado em Reabilitagéo - CER IV 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
10-Saide 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Satde/percentual vincu.s/receita imposto 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Suporte Profilatico e Terapéutico 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.642.000-Implantagéo e Manutengédo da Oficina Ortopédica 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
10-Saude 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Suporte Profilatico e Terapéutico 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
08.04-VIGILANCIA EM SAUDE 8.910.000,00 9.310.000,00 9.640.000,00 9.910.000,00 37.770.000,00
43-Manutengéo da Satde 8.910.000,00 9.310.000,00 9.640.000,00 9.910.000,00 37.770.000,00
2.124.000-Manutengéo do Programa dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) 1.700.000,00 1.750.000,00 1.800.000,00 1.850.000,00 7.100.000,00
10-Saude 1.700.000,00 1.750.000,00 1.800.000,00 1.850.000,00 7.100.000,00
305-Vigilancia Epidemiolégica 1.700.000,00 1.750.000,00 1.800.000,00 1.850.000,00 7.100.000,00
1051-Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos agentes comunitarios de 1.700.000,00 1.750.000,00 1.800.000,00 1.850.000,00 7.100.000,00
2.131.000-Manutencéo das atividades da Vigilancia em Saude 4.010.000,00 4.210.000,00 4.360.000,00 4.460.000,00 17.040.000,00
10-Saude 4.010.000,00 4.210.000,00 4.360.000,00 4.460.000,00 17.040.000,00
304-Vigilancia Sanitaria 4.010.000,00 4.210.000,00 4.360.000,00 4.460.000,00 17.040.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 2.120.365,17 2.266.383,42 2.442.147,61 2.562.147,61 9.391.043,81
494-Bloco de Custeio das Acoes e Servicos Publicos em Saude 510.000,00 510.000,00 510.000,00 510.000,00 2.040.000,00
510-Taxas - Exercicio Poder de Policia 1.379.634,83 1.433.616,58 1.407.852,39 1.387.852,39 5.608.956,19
2.333.000-Implantagédo das Atividades do Centro de Zoonoses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
10-Saude 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
305-Vigilancia Epidemiolégica 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.420.000-Manutengéo das Atividades da Vigilancia Epidemiolégica 3.100.000,00 3.250.000,00 3.380.000,00 3.500.000,00 13.230.000,00
10-Saude 3.100.000,00 3.250.000,00 3.380.000,00 3.500.000,00 13.230.000,00
305-Vigilancia Epidemiolégica 3.100.000,00 3.250.000,00 3.380.000,00 3.500.000,00 13.230.000,00
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303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 3.100.000,00 3.250.000,00 3.380.000,00 3.500.000,00 13.230.000,00
08.05-ASSISTENCIA FARMACEUTICA 8.600.000,00 9.200.000,00 9.900.000,00 10.550.000,00 38.250.000,00
43-Manutengdo da Saude 8.500.000,00 9.100.000,00 9.800.000,00 10.450.000,00 37.850.000,00
2.129.000-Manuteng&o das Atividades da Assisténcia Farmacéutica Basica 8.500.000,00 9.100.000,00 9.800.000,00 10.450.000,00 37.850.000,00
10-Satde 8.500.000,00 9.100.000,00 9.800.000,00 10.450.000,00 37.850.000,00
303-Suporte Profilatico e Terapéutico 8.500.000,00 9.100.000,00 9.800.000,00 10.450.000,00 37.850.000,00
303-Satide/percentual vincu.s/receita imposto 8.500.000,00 9.100.000,00 9.800.000,00 10.450.000,00 37.850.000,00
78-Programa Saude com Medicamentos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.129.000-Manutengéo das Atividades da Assisténcia Farmacéutica Basica 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
10-Saude 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Suporte Profilatico e Terapéutico 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Satde/percentual vincu.s/receita imposto 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
08.06-GESTAO DO SUS 20.450.000,00 21.295.000,00 22.232.000,00 22.829.000,00 86.806.000,00
43-Manutengéo da Satde 20.450.000,00 21.295.000,00 22.232.000,00 22.829.000,00 86.806.000,00
1.129.000-Construcédo, Ampliacdo e Reformas da Estrutura Fisica da Saude 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
10-Saude 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
301-Atencéo Basica 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Suporte Profilatico e Terapéutico 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Satde/percentual vincu.s/receita imposto 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
304-Vigilancia Sanitéria 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
305-Vigilancia Epidemiolégica 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.113.000-Manutengéo das atividades do gabinete do Secretario Municipal de Salde 270.000,00 280.000,00 290.000,00 300.000,00 1.140.000,00
10-Saude 270.000,00 280.000,00 290.000,00 300.000,00 1.140.000,00
122-Administracéo Geral 270.000,00 280.000,00 290.000,00 300.000,00 1.140.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 270.000,00 280.000,00 290.000,00 300.000,00 1.140.000,00
2.115.000-Manutencéo dos servigos de transporte e frota de veiculos da salde 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00
10-Saude 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00
301-Atencéo Basica 500.000,00 550.000,00 600.000,00 650.000,00 2.300.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 500.000,00 550.000,00 600.000,00 650.000,00 2.300.000,00
302-Assisténcia Hospitalar e Ambulatorial 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
304-Vigilancia Sanitaria 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.116.000-Manter o Conselhos Municipais de Saude 50.000,00 53.000,00 57.000,00 61.000,00 221.000,00
10-Saude 50.000,00 53.000,00 57.000,00 61.000,00 221.000,00
122-Administragéo Geral 50.000,00 53.000,00 57.000,00 61.000,00 221.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 50.000,00 53.000,00 57.000,00 61.000,00 221.000,00
2.125.000-Manutencéo das Atividades dos Programas Educativos, Preventivos e A¢Bes Estratégicas 200.000,00 230.000,00 250.000,00 280.000,00 960.000,00
10-Saude 200.000,00 230.000,00 250.000,00 280.000,00 960.000,00
122-Administracéo Geral 150.000,00 180.000,00 200.000,00 230.000,00 760.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 150.000,00 180.000,00 200.000,00 230.000,00 760.000,00
128-Formac&o de Recursos Humanos 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.331.000-Manutencédo da Ouvidoria do SUS 150.000,00 152.000,00 155.000,00 158.000,00 615.000,00
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10-Sadde 150.000,00 152.000,00 155.000,00 158.000,00 615.000,00
122-Administragdo Geral 150.000,00 152.000,00 155.000,00 158.000,00 615.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 150.000,00 152.000,00 155.000,00 158.000,00 615.000,00

2.388.000-Manutencéo das Atividades da Satde

15.000.000,00

15.500.000,00

16.000.000,00

16.200.000,00

62.700.000,00

10-Saude

15.000.000,00

15.500.000,00

16.000.000,00

16.200.000,00

62.700.000,00

122-Administracéo Geral 15.000.000,00 15.500.000,00 16.000.000,00 16.200.000,00 62.700.000,00
303-Satde/percentual vincu.s/receita imposto 15.000.000,00 15.500.000,00 16.000.000,00 16.200.000,00 62.700.000,00

2.486.000-Contrato de Rateio - Consoércio Intermunicipal de Satde (CONIMS) 3.180.000,00 3.380.000,00 3.680.000,00 3.930.000,00 14.170.000,00
10-Saude 3.180.000,00 3.380.000,00 3.680.000,00 3.930.000,00 14.170.000,00
122-Administragdo Geral 3.180.000,00 3.380.000,00 3.680.000,00 3.930.000,00 14.170.000,00
1064-Assisténcia financeira da Unido destinada a complementac&o ao pagamento dos pisos salariais para pro 180.000,00 180.000,00 180.000,00 180.000,00 720.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 3.000.000,00 3.200.000,00 3.500.000,00 3.750.000,00 13.450.000,00
2.643.000-Manutencédo das Atividades do Setor de T.I. 400.000,00 450.000,00 500.000,00 550.000,00 1.900.000,00
10-Salde 400.000,00 450.000,00 500.000,00 550.000,00 1.900.000,00
122-Administracdo Geral 400.000,00 450.000,00 500.000,00 550.000,00 1.900.000,00
303-Saude/percentual vincu.s/receita imposto 400.000,00 450.000,00 500.000,00 550.000,00 1.900.000,00

09-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 30.066.700,00 31.196.700,00 32.268.700,00 33.237.700,00 126.769.800,00
09.01-GESTAO DA SECR. DE ASSISTENCIA SOCIAL 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00
91-Gestdo e Manutencdo Administrativa da Assisténcia Social 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00
2.035.000-Gestdo Administrativa da Secretaria de Assisténcia Social 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00
8-Assisténcia Social 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00
122-Administracéo Geral 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00

09.02-FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE 2.267.000,00 2.315.000,00 2.358.500,00 2.406.000,00 9.346.500,00
23-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 2.267.000,00 2.315.000,00 2.358.500,00 2.406.000,00 9.346.500,00
2.628.000-Manutencédo das atividades da Crianca e do Adolescente 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 4.840.000,00
8-Assisténcia Social 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 4.840.000,00
243-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 4.840.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 450.000,00 450.000,00 450.000,00 450.000,00 1.800.000,00

880-Contribuigdes e Legados de Entidades ndo Gover. ECA/FMDCA 760.000,00 760.000,00 760.000,00 760.000,00 3.040.000,00

2.629.000-Executar agfes de prevencéo e erradicacéo do trabalho infantil 60.000,00 62.000,00 63.000,00 66.000,00 251.000,00
8-Assisténcia Social 60.000,00 62.000,00 63.000,00 66.000,00 251.000,00
243-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 60.000,00 62.000,00 63.000,00 66.000,00 251.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 60.000,00 62.000,00 63.000,00 66.000,00 251.000,00

2.630.000-Executar Agdes do Plano Municipal pela Primeira Infancia 60.000,00 62.000,00 65.000,00 68.000,00 255.000,00
8-Assisténcia Social 60.000,00 62.000,00 65.000,00 68.000,00 255.000,00
243-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 60.000,00 62.000,00 65.000,00 68.000,00 255.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 60.000,00 62.000,00 65.000,00 68.000,00 255.000,00

2.631.000-Gestédo e Manutengdo do ConselhoTutelar 840.000,00 880.000,00 915.000,00 950.000,00 3.585.000,00
8-Assisténcia Social 840.000,00 880.000,00 915.000,00 950.000,00 3.585.000,00
243-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 840.000,00 880.000,00 915.000,00 950.000,00 3.585.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 840.000,00 880.000,00 915.000,00 950.000,00 3.585.000,00

2.632.000-Execugéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo PMAS 48.000,00 50.000,00 52.000,00 55.000,00 205.000,00
8-Assisténcia Social 48.000,00 50.000,00 52.000,00 55.000,00 205.000,00
243-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 48.000,00 50.000,00 52.000,00 55.000,00 205.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 48.000,00 50.000,00 52.000,00 55.000,00 205.000,00
2.633.000-Manutencéo da Conferéncia Municipal da Crianca e do Adolescente 10.000,00 11.000,00 11.500,00 12.000,00 44.500,00
14-Direitos da Cidadania 10.000,00 11.000,00 11.500,00 12.000,00 44.500,00
243-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 10.000,00 11.000,00 11.500,00 12.000,00 44.500,00
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Metas das Agbes Prog. Gov.
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
0-Recursos Ordinarios (Livres) 10.000,00 11.000,00 11.500,00 12.000,00 44.500,00
2.634.000-Manutencéo do Conselho da Crianga e do Adolescente 39.000,00 40.000,00 42.000,00 45.000,00 166.000,00
14-Direitos da Cidadania 39.000,00 40.000,00 42.000,00 45.000,00 166.000,00
243-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente 39.000,00 40.000,00 42.000,00 45.000,00 166.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 39.000,00 40.000,00 42.000,00 45.000,00 166.000,00
09.03-DEP. ASSISTENCIA SOCIAL E COMUNITARIA 412.000,00 490.000,00 662.000,00 748.000,00 2.312.000,00
24-Assisténcia Comunitéria 412.000,00 490.000,00 662.000,00 748.000,00 2.312.000,00
2.318.000-Evento Mulheres Urbanas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
8-Assisténcia Social 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
244-Assisténcia Comunitaria 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.568.000-Promover Natal Solidario 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
8-Assisténcia Social 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
244-Assisténcia Comunitaria 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.625.000-Manutencéo do Departamento de Assisténcia Comunitaria 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
8-Assisténcia Social 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
244-Assisténcia Comunitaria 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.626.000-Evento Casamento Comunitario 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
8-Assisténcia Social 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
244-Assisténcia Comunitaria 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
2.627.000-Evento Baile de Debutantes Social 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
8-Assisténcia Social 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
244-Assisténcia Comunitaria 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
2.644.000-Msnautencgéo do restaurante popular - - 250.000,00 250.000,00 500.000,00
8-Assisténcia Social - - 250.000,00 250.000,00 500.000,00
244-Assisténcia Comunitaria - - 250.000,00 250.000,00 500.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) - - 250.000,00 250.000,00 500.000,00
09.04-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL 24.638.700,00 25.612.700,00 26.442.700,00 27.251.700,00 103.945.800,00
22-Assisténcia Social 24.638.700,00 25.612.700,00 26.442.700,00 27.251.700,00 103.945.800,00
2.599.000-Gestdo Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS 7.506.700,00 7.741.700,00 7.966.700,00 8.161.700,00 31.376.800,00
8-Assisténcia Social 7.506.700,00 7.741.700,00 7.966.700,00 8.161.700,00 31.376.800,00
122-Administracéo Geral 7.506.700,00 7.741.700,00 7.966.700,00 8.161.700,00 31.376.800,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 7.406.700,00 7.641.700,00 7.866.700,00 8.061.700,00 30.976.800,00
8028-Piso Unico de Assisténcia Social - PAS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.600.000-Bloco de Gestdo do SUAS 436.000,00 458.000,00 476.000,00 495.000,00 1.865.000,00
8-Assisténcia Social 436.000,00 458.000,00 476.000,00 495.000,00 1.865.000,00
245-Servigos Socioassistenciais 436.000,00 458.000,00 476.000,00 495.000,00 1.865.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 394.000,00 416.000,00 434.000,00 453.000,00 1.697.000,00
933-IGD SUAS PORTARIA MDS 337/2011 (3% CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL) 42.000,00 42.000,00 42.000,00 42.000,00 168.000,00
2.601.000-Bloco de Gestédo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico 270.000,00 270.000,00 270.000,00 270.000,00 1.080.000,00
8-Assisténcia Social 270.000,00 270.000,00 270.000,00 270.000,00 1.080.000,00
244-Assisténcia Comunitaria 270.000,00 270.000,00 270.000,00 270.000,00 1.080.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 440.000,00
940-FNAS - indice de Gest&o Descentralizada - Programa Auxilio Brasil e Cadastro Unico - IGB-PAB - Porta 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 640.000,00
2.602.000-Fortalecimento do Controle Social (Conselho Municipal de Assisténcia Social) 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
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Metas das Agbes Prog. Gov.
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcdo/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
8-Assisténcia Social 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
122-Administragdo Geral 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 25.000,00 25.000,00 25.000,00 25.000,00 100.000,00
933-IGD SUAS PORTARIA MDS 337/2011 (3% CONSELHO DE ASSISTENCIA SOCIAL) 19.000,00 19.000,00 19.000,00 19.000,00 76.000,00
2.603.000-Gestéo de Beneficios Eventuais 982.000,00 1.032.000,00 1.072.000,00 1.115.000,00 4.201.000,00
8-Assisténcia Social 982.000,00 1.032.000,00 1.072.000,00 1.115.000,00 4.201.000,00
244-Assisténcia Comunitaria 982.000,00 1.032.000,00 1.072.000,00 1.115.000,00 4.201.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 982.000,00 1.032.000,00 1.072.000,00 1.115.000,00 4.201.000,00
2.604.000-Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no SUAS - PROCAD-SUAS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
8-Assisténcia Social 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
122-Administragéo Geral 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
940-FNAS - indice de Gest&o Descentralizada - Programa Auxilio Brasil e Cadastro Unico - IGB-PAB - Porta 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
2.605.000-Bloco da Protegdo Social Basica 6.400.000,00 6.744.000,00 7.019.000,00 7.289.000,00 27.452.000,00
8-Assisténcia Social 6.400.000,00 6.744.000,00 7.019.000,00 7.289.000,00 27.452.000,00
245-Servigos Socioassi 1ciais 6.400.000,00 6.744.000,00 7.019.000,00 7.289.000,00 27.452.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 5.570.000,00 5.914.000,00 6.189.000,00 6.459.000,00 24.132.000,00
1011-Piso Unico de Assisténcia Social - PAS 330.000,00 330.000,00 330.000,00 330.000,00 1.320.000,00
8023-Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de vinculos - SCFV (934) 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
8028-Piso Unico de Assisténcia Social - PAS 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
934-Bloco de financiamento da Protecéo Social Basica (SUAS) 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.606.000-Bloco da Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC) 6.470.000,00 6.793.000,00 7.065.000,00 7.347.000,00 27.675.000,00
8-Assisténcia Social 6.470.000,00 6.793.000,00 7.065.000,00 7.347.000,00 27.675.000,00
245-Servigos Socioassi ciais 6.470.000,00 6.793.000,00 7.065.000,00 7.347.000,00 27.675.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 5.796.000,00 6.114.000,00 6.381.000,00 6.658.000,00 24.949.000,00
1011-Piso Unico de Assisténcia Social - PAS 110.000,00 110.000,00 110.000,00 110.000,00 440.000,00
8024-Piso Fixo de Média Complexidade - MSE (941) 53.000,00 53.000,00 53.000,00 53.000,00 212.000,00
8025-Piso de Transi¢cdo de Média Complexidade (941) 42.500,00 42.500,00 42.500,00 42.500,00 170.000,00
8026-Piso de Alta Complexidade | - Crianga/Adolescente (941) 106.000,00 106.000,00 106.000,00 106.000,00 424.000,00
8027-Piso de Alta Complexidade | (941) 42.500,00 42.500,00 42.500,00 42.500,00 170.000,00
8028-Piso Unico de Assisténcia Social - PAS 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
941-Bloco de Protegéo Social Especial de Media e Alta Complexidade 270.000,00 275.000,00 280.000,00 285.000,00 1.110.000,00
2.607.000-Execugdo de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
8-Assisténcia Social 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
245-Servicos Socioassistenciais 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.645.000-Oportuniza Pato Branco - Capacitacéo Profissional e Inclusdo Social 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
8-Assisténcia Social 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
245-Servigos Socic i ciais 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
09.05-FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO 1.031.000,00 1.043.000,00 1.035.000,00 1.048.000,00 4.157.000,00
87-Promocéo e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa 1.031.000,00 1.043.000,00 1.035.000,00 1.048.000,00 4.157.000,00
2.179.000-Manutencéo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
14-Direitos da Cidadania 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
241-Assisténcia a Pessoa Idosa 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
2.347.000-Manutencédo das atividades da pessoa idosa 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
8-Assisténcia Social 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
241-Assisténcia a Pessoa Idosa 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 610.000,00 610.000,00 610.000,00 610.000,00 2.440.000,00
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
900-Fundo do Idoso, inclusive art. 9° IN RFB n° 1131/2011 390.000,00 390.000,00 390.000,00 390.000,00 1.560.000,00
2.580.000-Manutenc&o da Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
14-Direitos da Cidadania 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
241-Assisténcia a Pessoa Idosa 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
09.06-FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO 1.030.000,00 1.032.000,00 1.034.000,00 1.036.000,00 4.132.000,00
88-Promogéo da Habitagéo Popular e Melhoria Habitacional 1.030.000,00 1.032.000,00 1.034.000,00 1.036.000,00 4.132.000,00
1.002.000-Habitagédo Urbana 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
16-Habitagéo 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
482-Habitacdo Urbana 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
1.142.000-Habitagéo Rural 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
16-Habitagéo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
481-Habitacdo Rural 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.204.000-Manutencéo do Departamento de Habitacdo 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
16-Habitagéo 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
482-Habitacdo Urbana 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
2.624.000-Gestéo do FMH - Fundo Municipal de Habitagédo 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
16-Habitagéo 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
482-Habitacdo Urbana 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
2.646.000-Manutencdo do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagéo de Interesse Social 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
14-Direitos da Cidadania 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
422-Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
09.07-FUNDO MUNIC DIREITOS PESSOA COM DEFICIEN 140.000,00 133.000,00 145.500,00 137.000,00 555.500,00
89-Promocéo dos Direitos e Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia 140.000,00 133.000,00 145.500,00 137.000,00 555.500,00
2.310.000-Manutencéo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
14-Direitos da Cidadania 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
242-Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
2.609.000-Manutencéo da Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia 10.000,00 1.000,00 11.500,00 1.000,00 23.500,00
14-Direitos da Cidadania 10.000,00 1.000,00 11.500,00 1.000,00 23.500,00
242-Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia 10.000,00 1.000,00 11.500,00 1.000,00 23.500,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 10.000,00 1.000,00 11.500,00 1.000,00 23.500,00
2.647.000-Manutencéo das atividades do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
8-Assisténcia Social 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
242-Assisténcia a Pessoa com Deficiéncia 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
09.08-FUNDO MUNIC POLITICAS PROM IGUALD RACIAL 130.000,00 132.000,00 134.000,00 136.000,00 532.000,00
90-Promogao da Igualdade Racial 130.000,00 132.000,00 134.000,00 136.000,00 532.000,00
2.648.000-Manutencédo das atividades do Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial 99.000,00 89.000,00 99.000,00 88.000,00 375.000,00
14-Direitos da Cidadania 99.000,00 89.000,00 99.000,00 88.000,00 375.000,00
422-Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 99.000,00 89.000,00 99.000,00 88.000,00 375.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 99.000,00 89.000,00 99.000,00 88.000,00 375.000,00
2.649.000-Manutengéo do Conselho Municipal de Promogé&o da Igualdade Racial- CMPIR 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
14-Direitos da Cidadania 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Metas das Agbes Prog. Gov.
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
422-Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
2.650.000-Manutencéo da Conferéncia Municipal de Promogao da Igualdade Racial 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
14-Direitos da Cidadania 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
422-Direitos Individuais, Coletivos e Difusos 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
10-SECRET.MUN.DE DESENV.ECONOMICO 19.023.000,00 22.614.000,00 19.418.000,00 23.559.000,00 84.614.000,00
10.01-GABINETE DO SECRET.DE DESENV.ECONOMICO 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00
25-Desenvolvimento Econémico 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00
2.047.000-Manutencgéo do Gabinete do Secretario de Desenvolvimento Econémico 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00
23-Comércio e Servigos 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00
691-Promogéo Comercial 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00
10.02-DEPARTAMENTO DE DESENVOLV.ECONOMICO 18.667.000,00 22.246.000,00 19.024.000,00 23.128.000,00 83.065.000,00
25-Desenvolvimento Econémico 1.751.000,00 1.871.000,00 1.969.000,00 2.111.000,00 7.702.000,00
2.054.000-Manutencéo do Departamento de Desenvolvimento Econémico 1.691.000,00 1.811.000,00 1.909.000,00 2.051.000,00 7.462.000,00
23-Comércio e Servigos 1.691.000,00 1.811.000,00 1.909.000,00 2.051.000,00 7.462.000,00
122-Administragdo Geral 1.691.000,00 1.811.000,00 1.909.000,00 2.051.000,00 7.462.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.691.000,00 1.811.000,00 1.909.000,00 2.051.000,00 7.462.000,00
2.422.000-Manutengéo do Conselho de Desenvolvimento Econdmico - Lei n® 5.375/2019 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
23-Comércio e Servicos 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
122-Administracéo Geral 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.453.000-Execucéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
23-Comércio e Servigos 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
122-Administracéo Geral 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
26-Incentivo ao Empreendedorismo e Eventos Setoriais 5.506.000,00 8.753.000,00 5.244.000,00 9.006.000,00 28.509.000,00
2.046.000-Manutencéo da Marcenaria Municipal 700.000,00 722.000,00 773.000,00 829.000,00 3.024.000,00
11-Trabalho 700.000,00 722.000,00 773.000,00 829.000,00 3.024.000,00
333-Empregabilidade 700.000,00 722.000,00 773.000,00 829.000,00 3.024.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 700.000,00 722.000,00 773.000,00 829.000,00 3.024.000,00
2.048.000-Manutengéo Departamento da Micro e Pequena Empresa 500.000,00 525.000,00 564.000,00 567.000,00 2.156.000,00
23-Comércio e Servigos 500.000,00 525.000,00 564.000,00 567.000,00 2.156.000,00
691-Promogéo Comercial 500.000,00 525.000,00 564.000,00 567.000,00 2.156.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 500.000,00 525.000,00 564.000,00 567.000,00 2.156.000,00
2.049.000-Manutencdo e Reforma do Centro Regional de Eventos 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
23-Comércio e Servicos 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
691-Promogdo Comercial 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
2.050.000-Realizar Feiras Setoriais e Exposi¢des 1.934.000,00 5.546.000,00 1.947.000,00 5.800.000,00 15.227.000,00
23-Comércio e Servigos 1.934.000,00 5.546.000,00 1.947.000,00 5.800.000,00 15.227.000,00
691-Promogao Comercial 1.934.000,00 5.546.000,00 1.947.000,00 5.800.000,00 15.227.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.934.000,00 5.546.000,00 1.947.000,00 5.800.000,00 15.227.000,00
2.051.000-Manutengéo do Programa Auto Emprego - PAE Lei n° 2.958/2008, alterado pela Lei n° 4.028/2013 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
11-Trabalho 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
333-Empregabilidade 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.423.000-Manutencéo do Conselho Municipal do Trabalho - Lei n® 5.593/2020 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00

FONTE: GOVER - Planejamento e Orcamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/A¢BPss EMREsA Legislativo

Pagina: 19 de 28

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

J
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1
Metas das Agbes Prog. Gov.
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcdo/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
11-Trabalho 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
333-Empregabilidade 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.447.000-Manuteng&o do Fundo Garantidor de Crédito do Municipio - Lei n® 5.763/2021 462.000,00 - - - 462.000,00
23-Comércio e Servigos 462.000,00 - - - 462.000,00
691-Promogéo Comercial 462.000,00 - - - 462.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 462.000,00 - - - 462.000,00
2.636.000-Promogéo de Cursos Profissionalizantes e Educa¢do Empreendedora 300.000,00 350.000,00 350.000,00 200.000,00 1.200.000,00
23-Comércio e Servigos 300.000,00 350.000,00 350.000,00 200.000,00 1.200.000,00
691-Promogao Comercial 300.000,00 350.000,00 350.000,00 200.000,00 1.200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 300.000,00 350.000,00 350.000,00 200.000,00 1.200.000,00
27-Incentivo a Implantag&o de Industrias 2.000.000,00 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.000,00 8.555.000,00
1.144.000-Construgéo do Novo Parque Industrial 2.000.000,00 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.000,00 8.555.000,00
22-Industria 2.000.000,00 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.000,00 8.555.000,00
661-Promogao Industrial 2.000.000,00 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.000,00 8.555.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 2.000.000,00 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.000,00 8.555.000,00
28-Incentivo ao Turismo 480.000,00 490.000,00 495.000,00 500.000,00 1.965.000,00
2.062.000-Fomento ao Turismo 460.000,00 470.000,00 475.000,00 480.000,00 1.885.000,00
23-Comércio e Servigos 460.000,00 470.000,00 475.000,00 480.000,00 1.885.000,00
695-Turismo 460.000,00 470.000,00 475.000,00 480.000,00 1.885.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 460.000,00 470.000,00 475.000,00 480.000,00 1.885.000,00
2.064.000-Manutencéo do Conselho Municipal de Turismo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
23-Comércio e Servigos 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
695-Turismo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
71-Aeroporto Regional: Mobilidade, Conectividade e Desenvolvimento 8.930.000,00 9.032.000,00 9.132.000,00 9.240.000,00 36.334.000,00
2.029.000-Manutencéo do Aeroporto Regional Prof.Juvenal Loureiro Cardoso 8.930.000,00 9.032.000,00 9.132.000,00 9.240.000,00 36.334.000,00
26-Transporte 8.930.000,00 9.032.000,00 9.132.000,00 9.240.000,00 36.334.000,00
781-Transporte Aéreo 8.930.000,00 9.032.000,00 9.132.000,00 9.240.000,00 36.334.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 8.310.000,00 8.412.000,00 8.512.000,00 8.620.000,00 33.854.000,00
1045-Outros Recursos néo Vinculados 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00
510-Taxas - Exercicio Poder de Policia 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
511-Taxas - Prestacéo de Servigos 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 15.963.000,00 16.614.000,00 16.567.000,00 15.049.000,00 64.193.000,00
11.01-GABINETE DO SECR.DE AGRICULTURA 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00
29-Atividades da Secretaria de Agricultura 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00
2.065.000-Manutencéo do Gabinete do Secretario de Agricultura 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00
20-Agricultura 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00
122-Administragdo Geral 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00
11.02-DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 15.681.000,00 16.318.000,00 16.258.000,00 14.727.000,00 62.984.000,00
29-Atividades da Secretaria de Agricultura 4.813.000,00 5.195.000,00 5.590.000,00 5.984.000,00 21.582.000,00
2.070.000-Manutencédo das atividades da Secretaria de Agricultura 4.813.000,00 5.195.000,00 5.590.000,00 5.984.000,00 21.582.000,00
20-Agricultura 4.813.000,00 5.195.000,00 5.590.000,00 5.984.000,00 21.582.000,00
122-Administracéo Geral 4.813.000,00 5.195.000,00 5.590.000,00 5.984.000,00 21.582.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 4.813.000,00 5.195.000,00 5.590.000,00 5.984.000,00 21.582.000,00
30-Fomento a Agricultura e Pecudria 5.609.000,00 5.609.000,00 4.909.000,00 4.909.000,00 21.036.000,00
1.143.000-Construgédo do Restaurante Popular 700.000,00 700.000,00 - - 1.400.000,00
20-Agricultura 700.000,00 700.000,00 - - 1.400.000,00
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcdo/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
608-Promogéo da Producdo Agropecudria 700.000,00 700.000,00 - - 1.400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 700.000,00 700.000,00 - - 1.400.000,00
2.071.000-Apoio ao Desenvolvimento de Agroindustria, Mercado do Produtor e Cooperativas da Agricultura Familia 450.000,00 450.000,00 450.000,00 450.000,00 1.800.000,00
20-Agricultura 450.000,00 450.000,00 450.000,00 450.000,00 1.800.000,00
608-Promogao da Producéo Agropecudria 450.000,00 450.000,00 450.000,00 450.000,00 1.800.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 450.000,00 450.000,00 450.000,00 450.000,00 1.800.000,00
2.073.000-Manutengéo das Atividades do Interior 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 14.500.000,00
20-Agricultura 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 14.500.000,00
606-Extenséo Rural 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 14.500.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 2.625.000,00 2.625.000,00 2.625.000,00 2.625.000,00 10.500.000,00
504-Royalties e Outras Compensagdes Financeiras N&do Previdenciarias 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.523.000-Manuteng&o do Programa Patrulha Rural - Lei n° 2715/2006 784.000,00 784.000,00 784.000,00 784.000,00 3.136.000,00
20-Agricultura 784.000,00 784.000,00 784.000,00 784.000,00 3.136.000,00
606-Extenséo Rural 784.000,00 784.000,00 784.000,00 784.000,00 3.136.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 784.000,00 784.000,00 784.000,00 784.000,00 3.136.000,00
2.583.000-Fundo Municipal do Servigo de Inspec¢éo Municipal de Produtos de Origem Animal - FMSIM/POA 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
20-Agricultura 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
608-Promogao da Produgéo Agropecuaria 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
79-Programa de Desenvolvimento da Agricultura - PRODEAGRI 1.100.000,00 1.155.000,00 1.300.000,00 875.000,00 4.430.000,00
2.273.000-PRODEAGRI 1.100.000,00 1.155.000,00 1.300.000,00 875.000,00 4.430.000,00
2-Judiciaria 1.100.000,00 1.155.000,00 1.300.000,00 875.000,00 4.430.000,00
608-Promogao da Producéo Agropecuaria 1.100.000,00 1.155.000,00 1.300.000,00 875.000,00 4.430.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.100.000,00 1.155.000,00 1.300.000,00 875.000,00 4.430.000,00
80-Programa Infraestrutura Viaria Rural - Pavimentagéo e Patrulha Rural 3.200.000,00 3.400.000,00 3.500.000,00 2.000.000,00 12.100.000,00
1.123.000-Pavimentacédo Asfaltica no Campo 3.200.000,00 3.400.000,00 3.500.000,00 2.000.000,00 12.100.000,00
20-Agricultura 3.200.000,00 3.400.000,00 3.500.000,00 2.000.000,00 12.100.000,00
606-Extenséo Rural 3.200.000,00 3.400.000,00 3.500.000,00 2.000.000,00 12.100.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 3.200.000,00 3.400.000,00 3.500.000,00 2.000.000,00 12.100.000,00
81-Programa: Porteira Adentro 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.555.000-Implementagdo e Manutencg&o do Programa Porteira Adentro (Lei n° 3.276/2009) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
20-Agricultura 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
608-Promogéo da Produgéo Agropecuaria 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
82-Programa Flor do Campo - Fortalecimento das Mulheres Rurais 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 580.000,00
2.066.000-Fomento a Mulheres Agricultoras 95.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 380.000,00
20-Agricultura 95.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 380.000,00
606-Extensao Rural 95.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 380.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 95.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 380.000,00
2.400.000-Eventos Mulheres Rurais 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
20-Agricultura 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
608-Promogéo da Producdo Agropecudria 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
83-Programa ProPecudria - Produc¢éo, Reproducéo e Sanidade Bovina 309.000,00 309.000,00 309.000,00 309.000,00 1.236.000,00
2.068.000-Ag¢des de Bovinotecnia 159.000,00 159.000,00 159.000,00 159.000,00 636.000,00
20-Agricultura 159.000,00 159.000,00 159.000,00 159.000,00 636.000,00
606-Extenséo Rural 159.000,00 159.000,00 159.000,00 159.000,00 636.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 159.000,00 159.000,00 159.000,00 159.000,00 636.000,00
2.635.000-Fortalecimento da Pecuéria - Bovinotecnia, Inseminagéo Atrtificial e Combate a Brucelose 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
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20-Agricultura 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
606-Extensao Rural 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
84-Programa Presrvacao ambiental - Controle Ambiental e Prote¢éo de Recursos Naturais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.640.000-Conservagao de Solos, Protecédo de Fontes e Controle de Borrachudos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
20-Agricultura 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
606-Extenséo Rural 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
85-Programa Planta e Colhe - Hortas Educativas e Urbanas Sustentaveis 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.000,00
2.520.000-Criagdo e Manutengéo de Hortas Comunitérias 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.000,00
20-Agricultura 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.000,00
606-Extenséo Rural 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.000,00
86-PRODECOM Programa de Desenvolvimento Comunitario 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.274.000-PRODECOM 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
20-Agricultura 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
608-Promocéo da Produgdo Agropecuaria 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
12-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 23.554.644,08 23.922.000,00 24.162.000,00 22.895.000,00 94.533.644,08
12.01-GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
60-Administracio e Fortalecimento da Gestdo Ambiental 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
2.074.000-Manutencéo do Gabinete do Secretério de Meio Ambiente 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
18-Gestédo Ambiental 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
122-Administragéo Geral 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
12.02-DEPARTAMENTO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 7.975.000,00 9.353.000,00 9.540.000,00 8.195.000,00 35.063.000,00
33-Preservar e Melhorar o Meio Ambiente 6.943.000,00 6.806.000,00 6.978.000,00 7.118.000,00 27.845.000,00
2.076.000-Manutencéo do Departamento de Meio Ambiente 2.287.000,00 2.328.000,00 2.367.000,00 2.394.000,00 9.376.000,00
18-Gestdo Ambiental 2.287.000,00 2.328.000,00 2.367.000,00 2.394.000,00 9.376.000,00
541-Preservagéo e Conservagdo Ambiental 2.287.000,00 2.328.000,00 2.367.000,00 2.394.000,00 9.376.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.927.000,00 1.968.000,00 2.007.000,00 2.034.000,00 7.936.000,00
511-Taxas - Prestagédo de Servigos 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
555-Sanepar-Compensagcéo Financeira ao Meio Ambiente do Municipio 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 640.000,00
2.077.000-Implementacéo e recuperacéo de areas degradadas e Restauracéo de areas de preservagédo permanente - A 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
18-Gestdo Ambiental 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
541-Preservacgéo e Conservagdo Ambiental 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2.078.000-Promover e apoiar a Educag&o Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
18-Gestdo Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
541-Preservagéo e Conservagdo Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.079.000-Implantac&o do Plano de Arborizacéo Urbana, Manuteng&o da Arborizagéo e Paisagismo 2.806.000,00 2.628.000,00 2.761.000,00 2.874.000,00 11.069.000,00
18-Gestédo Ambiental 2.806.000,00 2.628.000,00 2.761.000,00 2.874.000,00 11.069.000,00
541-Preservagédo e Conservagdo Ambiental 2.806.000,00 2.628.000,00 2.761.000,00 2.874.000,00 11.069.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 2.806.000,00 2.628.000,00 2.761.000,00 2.874.000,00 11.069.000,00
2.082.000-Implantacéo e manutencéo de parques ambientais 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
18-Gestdo Ambiental 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
541-Preservagéo e Conservagdo Ambiental 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
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2.329.000-Implantacdo e Manutencéo de Unidade de Conservacao 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
18-Gestado Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
541-Preservagéo e Conservagdo Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.377.000-Fechamento com cercas dos parque ambientais 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
18-Gestdo Ambiental 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
541-Preservacéo e Conservacdo Ambiental 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
70-Gestéo da Central de Obitos, Cemitérios e Capelas Mortuérias 832.000,00 2.347.000,00 2.362.000,00 877.000,00 6.418.000,00
1.139.000-Construcéo de capelas mortuérias Municipais - 1.500.000,00 1.500.000,00 - 3.000.000,00
18-Gestdo Ambiental - 1.500.000,00 1.500.000,00 - 3.000.000,00
452-Servigos Urbanos - 1.500.000,00 1.500.000,00 - 3.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) - 500.000,00 1.500.000,00 - 2.000.000,00
1045-Outros Recursos n&o Vinculados - 1.000.000,00 - - 1.000.000,00
2.330.000-Manutencéo da Central de Obitos 632.000,00 647.000,00 662.000,00 677.000,00 2.618.000,00
18-Gestdo Ambiental 632.000,00 647.000,00 662.000,00 677.000,00 2.618.000,00
452-Servigos Urbanos 632.000,00 647.000,00 662.000,00 677.000,00 2.618.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 562.000,00 572.000,00 582.000,00 592.000,00 2.308.000,00
1045-Outros Recursos néo Vinculados 70.000,00 75.000,00 80.000,00 85.000,00 310.000,00
2.336.000-Manutencg&o de Capelas Mortuérias Municipais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
18-Gestdo Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
452-Servigos Urbanos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1045-Outros Recursos néo Vinculados 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.440.000-Implantagdo e Manutencéo dos Cemitérios Municipais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
18-Gestao Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
452-Servigos Urbanos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
105-Gestdo de Riscos Climaticos 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.658.000-Prevencéo e Controle de Riscos Climéaticos 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
18-Gestdo Ambiental 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
182-Defesa Civil 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
12.03-DEPARTAMENTO DE LIMPEZA, CONSERVACAO DE 6.727.000,00 6.751.000,00 6.792.000,00 6.830.000,00 27.100.000,00
34-Limpeza Publica 6.727.000,00 6.751.000,00 6.792.000,00 6.830.000,00 27.100.000,00
2.385.000-Gestdo e Operagéo do Aterro Sanitario 830.000,00 830.000,00 830.000,00 830.000,00 3.320.000,00
18-Gestédo Ambiental 830.000,00 830.000,00 830.000,00 830.000,00 3.320.000,00
541-Preservacgéo e Conservagdo Ambiental 830.000,00 830.000,00 830.000,00 830.000,00 3.320.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
511-Taxas - Prestacéo de Servigos 630.000,00 630.000,00 630.000,00 630.000,00 2.520.000,00
2.441.000-Gestdo e Manutencéo da Limpeza Urbana e Residuos Sélidos (RSU) 5.797.000,00 5.821.000,00 5.862.000,00 5.900.000,00 23.380.000,00
17-Saneamento 5.797.000,00 5.821.000,00 5.862.000,00 5.900.000,00 23.380.000,00
512-Saneamento Basico Urbano 5.797.000,00 5.821.000,00 5.862.000,00 5.900.000,00 23.380.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.893.000,00 1.895.000,00 1.898.000,00 1.903.000,00 7.589.000,00
511-Taxas - Prestagdo de Servigos 3.904.000,00 3.926.000,00 3.964.000,00 3.997.000,00 15.791.000,00
2.617.000-Gestdo e Manutencédo da Coleta de Residuos Reciclaveis no Interior 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
18-Gestédo Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
511-Saneamento Basico Rural 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 40.000,00 40.000,00 40.000,00 40.000,00 160.000,00
511-Taxas - Prestacdo de Servicos 60.000,00 60.000,00 60.000,00 60.000,00 240.000,00
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12.04-DEPTO DE PROTEGAO E BEM ESTAR ANIMAL 8.507.644,08 7.466.000,00 7.471.000,00 7.503.000,00 30.947.644,08
67-Programa Municipal de Protecéo e Bem-estar dos Animais - PROBEM. 8.507.644,08 7.466.000,00 7.471.000,00 7.503.000,00 30.947.644,08
1.138.000-Construcéo de casa de passagem para animais 1.043.644,08 - - - 1.043.644,08
18-Gestao Ambiental 1.043.644,08 - - - 1.043.644,08
452-Servigos Urbanos 1.043.644,08 - - - 1.043.644,08
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.043.644,08 - - - 1.043.644,08
2.611.000-Manutencéo da casa de passagem para animais 1.109.000,00 1.111.000,00 1.116.000,00 1.148.000,00 4.484.000,00
18-Gestdo Ambiental 1.109.000,00 1.111.000,00 1.116.000,00 1.148.000,00 4.484.000,00
452-Servigos Urbanos 1.109.000,00 1.111.000,00 1.116.000,00 1.148.000,00 4.484.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.109.000,00 1.111.000,00 1.116.000,00 1.148.000,00 4.484.000,00
2.612.000-Manter banco de ragéo para animais 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
18-Gestao Ambiental 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
452-Servigos Urbanos 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
2.613.000-Prestacéo de servicos médico veterinarios 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
18-Gestdo Ambiental 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
452-Servigos Urbanos 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
2.614.000-Manutencéo do programa de protecéo e bem estar animal - PROBEM 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 4.820.000,00
18-Gestao Ambiental 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 4.820.000,00
452-Servigos Urbanos 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 4.820.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 4.820.000,00
12.05-FUNDO MUN DE PROTEQAO E BEM ESTAR ANIIMA 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
67-Programa Municipal de Protegédo e Bem-estar dos Animais - PROBEM. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.615.000-Gestéo e Fomento as A¢des do Fundo Municipal de Protegéo e Bem-Estar Animal 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
18-Gestdo Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
541-Preservacéo e Conservacdo Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
8031-Fundo Municipal de Protegédo e Bem-Estar dos Animais - FUMPROBEM 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
14-ADMINIST.DISTRITAL - SAO ROQUE DO CHOPIM 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
14.01-ADMINISTRAGAO DISTRITAL 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
36-Administracéo Distrital 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
2.087.000-Administracéo Distrital 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
4-Administragéo 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
122-Administracéo Geral 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
16-SEC.MUNICIPAL DE ESPORTE,LAZER 17.453.000,00 17.893.000,00 18.075.000,00 18.980.000,00 72.401.000,00
16.01-GABINETE DO SECR. DE ESPORTE E LAZER 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00
100-Gestéo e Manutengéo Administrativa da Secretaria de Esporte e Lazer 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00
2.240.000-Manutencéo das atividades do Gabinete da Secretaria de Esporte e Lazer 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00
27-Desporto e Lazer 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00
122-Administragéo Geral 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00
16.02-DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 17.164.000,00 17.593.000,00 17.762.000,00 18.656.000,00 71.175.000,00
41-Programa Municipal de Incentivo e Desenvolvimento Esportivo 3.191.000,00 3.456.000,00 3.456.000,00 3.751.000,00 13.854.000,00
2.226.000-Promocéo do Esporte Amador 190.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 760.000,00
27-Desporto e Lazer 190.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 760.000,00
812-Desporto Comunitério 190.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 760.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 190.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 760.000,00
2.363.000-Apoio as Modalidades de Luta Vinculadas ao Comité Olimpico Brasileiro 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 164.000,00
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27-Desporto e Lazer 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 164.000,00
811-Desporto de Rendimento 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 164.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 164.000,00
2.433.000-Destinar Recursos para Participagdo do Municipio em Jogos Oficiais 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
27-Desporto e Lazer 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
811-Desporto de Rendimento 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
2.434.000-Manter o Esporte de Categoria de Base, Equipes de Rendimentos e Esporte Adaptado 2.640.000,00 2.905.000,00 2.905.000,00 3.200.000,00 11.650.000,00
27-Desporto e Lazer 2.640.000,00 2.905.000,00 2.905.000,00 3.200.000,00 11.650.000,00
811-Desporto de Rendimento 2.640.000,00 2.905.000,00 2.905.000,00 3.200.000,00 11.650.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 2.640.000,00 2.905.000,00 2.905.000,00 3.200.000,00 11.650.000,00
2.435.000-Desenvolver Atividades para o Publico Idoso 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
27-Desporto e Lazer 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
812-Desporto Comunitério 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.437.000-Manter Atividades de Lazer e Recreagdo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
27-Desporto e Lazer 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
813-Lazer 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
100-Gestéo e Manutengdo Administrativa da Secretaria de Esporte e Lazer 6.688.000,00 6.852.000,00 7.021.000,00 7.620.000,00 28.181.000,00
2.224.000-Manutencédo das atividades da Secretaria de Esporte e Lazer 6.648.000,00 6.812.000,00 6.981.000,00 7.580.000,00 28.021.000,00
27-Desporto e Lazer 6.648.000,00 6.812.000,00 6.981.000,00 7.580.000,00 28.021.000,00
122-Administracdo Geral 6.648.000,00 6.812.000,00 6.981.000,00 7.580.000,00 28.021.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 6.298.000,00 6.452.000,00 6.611.000,00 7.200.000,00 26.561.000,00
511-Taxas - Prestacéo de Servigos 350.000,00 360.000,00 370.000,00 380.000,00 1.460.000,00
2.453.000-Execucéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
27-Desporto e Lazer 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
812-Desporto Comunitario 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
2.655.000-Execucao de Emendas Parlamentares no esporte e lazer 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
27-Desporto e Lazer 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
122-Administracéo Geral 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
101-Infraestrutura Esportiva 7.285.000,00 7.285.000,00 7.285.000,00 7.285.000,00 29.140.000,00
1.132.000-Construcéo de Espagos Esportivos e de Lazer 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
27-Desporto e Lazer 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
812-Desporto Comunitario 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
2.436.000-Manutengéo do Centro Aquatico 485.000,00 485.000,00 485.000,00 485.000,00 1.940.000,00
27-Desporto e Lazer 485.000,00 485.000,00 485.000,00 485.000,00 1.940.000,00
812-Desporto Comunitario 485.000,00 485.000,00 485.000,00 485.000,00 1.940.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 385.000,00 385.000,00 385.000,00 385.000,00 1.540.000,00
511-Taxas - Prestagdo de Servigos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.656.000-Manutencéo dos Espagos Esportivos 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 7.200.000,00
27-Desporto e Lazer 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 7.200.000,00
812-Desporto Comunitario 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 7.200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 7.200.000,00
16.03-FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
92-Gestéo dos Recursos do Fundo de Esporte 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
2.623.000-Manutencéo do Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FUMDEL Lei n°® 6.185/2023 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
27-Desporto e Lazer 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
812-Desporto Comunitario 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
8030-Fundo Municipal do Esporte e Lazer - FUMDEL 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
17-SEC.MUN.DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVAQAO 6.865.802,00 6.034.177,75 6.546.908,64 5.974.534,35 25.421.422,74
17.01-GABINETE DA SECR.DE CIENCIA, TECNO. E INF 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
58-Coordenacéo e Administragédo da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2.227.000-Manutencéo do Gabinete do Secretario de CTI 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
19-Ciéncia e Tecnologia 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
572-Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
17.02-DEPARTAMENTO DO PARQUE TECNOLOGICO 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.034.225,74
58-Coordenacdo e Administrac@o da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacio 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.034.225,74
2.241.000-Manutencéo do Departamento Administrativo e Financeiro 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.034.225,74
19-Ciéncia e Tecnologia 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.034.225,74
573-Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.034.225,74
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.034.225,74
17.03-DEP.DE POLITICAS E PROG.DE PESQ.E DESENV 3.275.000,00 2.225.000,00 3.275.000,00 2.225.000,00 11.000.000,00
66-Desenvolvimento Tecnolégico 3.275.000,00 2.225.000,00 3.275.000,00 2.225.000,00 11.000.000,00
2.243.000-Manuteng&o do Dep.de Sistemas e Infra-Estrutura do Centro de Processamento de Dados 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
19-Ciéncia e Tecnologia 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
573-Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnoldgico 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2.521.000-Realizagéo de Feiras e Eventos da Area de Tecnologia 1.575.000,00 525.000,00 1.575.000,00 525.000,00 4.200.000,00
19-Ciéncia e Tecnologia 1.575.000,00 525.000,00 1.575.000,00 525.000,00 4.200.000,00
572-Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia 1.575.000,00 525.000,00 1.575.000,00 525.000,00 4.200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.575.000,00 525.000,00 1.575.000,00 525.000,00 4.200.000,00
2.622.000-Agdes de Estimulo a CTI 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
19-Ciéncia e Tecnologia 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
572-Desenvolvimento Tecnoldgico e Engenharia 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
17.04-DEPARTAMENTO DE INCUBADORA E TECNOLOGIA 1.366.257,00 1.386.818,00 1.214.194,50 1.219.927,50 5.187.197,00
66-Desenvolvimento Tecnolégico 1.366.257,00 1.386.818,00 1.214.194,50 1.219.927,50 5.187.197,00
2.362.000-Capacitacéo dos Gestores e Apoio aos Eventos Tecnolégicos e Projetos Desenvolvidos nas Incubadoras 105.000,00 110.250,00 114.660,00 120.393,00 450.303,00
19-Ciéncia e Tecnologia 105.000,00 110.250,00 114.660,00 120.393,00 450.303,00
573-Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico 105.000,00 110.250,00 114.660,00 120.393,00 450.303,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 105.000,00 110.250,00 114.660,00 120.393,00 450.303,00
2.424.000-Manutencéo do Polo de Biotecnologia 300.000,00 115.311,00 115.311,00 115.311,00 645.933,00
19-Ciéncia e Tecnologia 300.000,00 115.311,00 115.311,00 115.311,00 645.933,00
573-Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico 300.000,00 115.311,00 115.311,00 115.311,00 645.933,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 300.000,00 115.311,00 115.311,00 115.311,00 645.933,00
2.425.000-Implantacéo e Manutencéo do Polo de Astronomia 100.000,00 300.000,00 122.966,50 122.966,50 645.933,00
19-Ciéncia e Tecnologia 100.000,00 300.000,00 122.966,50 122.966,50 645.933,00
573-Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico 100.000,00 300.000,00 122.966,50 122.966,50 645.933,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 100.000,00 300.000,00 122.966,50 122.966,50 645.933,00
2.659.000-Gestdo Administrativa e Operacional da Incubadora tecnol6gica 861.257,00 861.257,00 861.257,00 861.257,00 3.445.028,00
19-Ciéncia e Tecnologia 861.257,00 861.257,00 861.257,00 861.257,00 3.445.028,00
573-Difuséo do Conhecimento Cientifico e Tecnolégico 861.257,00 861.257,00 861.257,00 861.257,00 3.445.028,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 861.257,00 861.257,00 861.257,00 861.257,00 3.445.028,00
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17.05-FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA,TEC. E INOV. 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
68-Gestéo dos Recursos do Fundo de CTI 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.616.000-Manutencéo do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo - FMCTI Lei 5.492/2022 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
19-Ciéncia e Tecnologia 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
572-Desenvolvimento Tecnolégico e Engenharia 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
18-INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV 42.324.948,05 48.767.445,46 46.090.352,66 48.452.909,00 185.635.655,17

18.01-PATOPREV

42.324.948,05

48.767.445,46

46.090.352,66

48.452.909,00

185.635.655,17

59-Manutencéo do Instituto de Previdéncia PATOPREV

42.324.948,05

48.767.445,46

46.090.352,66

48.452.909,00

185.635.655,17

2.359.000-Manter a sede do "Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - PATOP 1.634.000,00 1.716.950,00 1.786.628,00 1.859.093,12 6.996.671,12
9-Previdéncia Social 1.634.000,00 1.716.950,00 1.786.628,00 1.859.093,12 6.996.671,12
272-Previdéncia do Regime Estatutario 1.634.000,00 1.716.950,00 1.786.628,00 1.859.093,12 6.996.671,12
100-Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Administracéo / Reserva de Sobras da Taxa de Administragéo do 1.634.000,00 1.716.950,00 1.786.628,00 1.859.093,12 6.996.671,12
2.360.000-Gerenciar os Pagamentos dos Beneficios a Servidores Ativos, Inativos e Pensionistas 40.690.948,05 47.050.495,46 44.303.724,66 46.593.815,88 178.638.984,05

9-Previdéncia Social

40.690.948,05

47.050.495,46

44.303.724,66

46.593.815,88

178.638.984,05

272-Previdéncia do Regime Estatutario

40.690.948,05

47.050.495,46

44.303.724,66

46.593.815,88

178.638.984,05

40-Regime Préprio de Previdéncia Social

40.671.000,00

47.033.995,46

44.286.724,66

46.486.315,88

178.478.036,00

551-Compensagcéo entre Regime Previdenciarios 19.948,05 16.500,00 17.000,00 107.500,00 160.948,05

19-SECRETARIA EXECUTIVA 969.500,00 1.003.500,00 1.037.500,00 1.076.500,00 4.087.000,00
19.01-ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA EXECUTIVA 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00
65-Apoio Estratégico e Administrativo ao Executivo Municipal 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00
2.371.000-Manutengéo da Secretaria Executiva 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00
4-Administracao 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00
122-Administragéo Geral 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00

19.02-ASSESSORIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00
74-Articulacéo Institucional e Assessoramento de Assuntos Legislativos 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00
2.372.000-Manutencéo da Assessoria de Assuntos Legislativos 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00
4-Administragéo 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00
122-Administragéo Geral 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00

19.03-ASSESSORIA DE PROGRAMAS E METAS 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00
75-Assessoria de Planejamento e Execugédo de Programas e Metas 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00
2.373.000-Manutencéo das Atividades da Assessoria de Programas e Metas 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00
4-Administragéo 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00
121-Planejamento e Orgamento 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00

19.04-ASSESSORIA DE CAPTAGAO DE RECURSOS 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00
76-Assessoria de Captagao de Recursos e Gestéo de Convénios 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00
2.374.000-Manutengéo da Assessoria de Captagédo de Recursos 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00
4-Administragéo 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00
122-Administracéo Geral 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00

0-Recursos Ordinarios (Livres) 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00

20-SECRET MUN DE POLITICAS PARA AS MULHERES 2.912.000,00 3.057.000,00 3.720.000,00 4.087.000,00 13.776.000,00
20.01-GABINETE DA SEC MUN POLIT PUBL MULHERES 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00
64-Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulheres 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00
2.586.000-Gestdo e Manutencao das Atividades da Secretaria de Politicas para Mulheres 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00
14-Direitos da Cidadania 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00
122-Administragéo Geral 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00
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Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1
Metas das Agbes Prog. Gov.
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acdo/ Funcao/ Subfuncdo/ Fonte de Recursos 2026 2027 2028 2029 Total
0-Recursos Ordinarios (Livres) 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00
20.02-SECRETARIA MUNIC DE POLIT PUBL MULHERES 1.916.000,00 1.979.000,00 1.944.000,00 2.301.000,00 8.140.000,00
64-Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulheres 1.916.000,00 1.979.000,00 1.944.000,00 2.301.000,00 8.140.000,00
1.141.000-Construgdo da Casa da Mulher Paranaense 1.000.000,00 1.000.000,00 - - 2.000.000,00
14-Direitos da Cidadania 1.000.000,00 1.000.000,00 - - 2.000.000,00
122-Administracéo Geral 1.000.000,00 1.000.000,00 - - 2.000.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 1.000.000,00 1.000.000,00 - - 2.000.000,00
2.592.000-Prevencéo e Enfrentamento as Violacdes de Direitos das Mulheres 130.000,00 145.000,00 160.000,00 170.000,00 605.000,00
14-Direitos da Cidadania 130.000,00 145.000,00 160.000,00 170.000,00 605.000,00
122-Administragdo Geral 130.000,00 145.000,00 160.000,00 170.000,00 605.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 130.000,00 145.000,00 160.000,00 170.000,00 605.000,00
2.593.000-Capacitagéo Técnica e Profissional de Mulheres 155.000,00 173.000,00 195.000,00 218.000,00 741.000,00
14-Direitos da Cidadania 155.000,00 173.000,00 195.000,00 218.000,00 741.000,00
122-Administracéo Geral 155.000,00 173.000,00 195.000,00 218.000,00 741.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 155.000,00 173.000,00 195.000,00 218.000,00 741.000,00
2.618.000-Gestédo e Manutengdo da Casa da Mulher Paranaense 140.000,00 160.000,00 670.000,00 880.000,00 1.850.000,00
14-Direitos da Cidadania 140.000,00 160.000,00 670.000,00 880.000,00 1.850.000,00
122-Administragdo Geral 140.000,00 160.000,00 670.000,00 880.000,00 1.850.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 140.000,00 160.000,00 670.000,00 880.000,00 1.850.000,00
2.619.000-Implantacéo e manutengdo do CRAM - Centro de Referéncia de Atendimento & Mulher 356.000,00 361.000,00 727.000,00 883.000,00 2.327.000,00
14-Direitos da Cidadania 356.000,00 361.000,00 727.000,00 883.000,00 2.327.000,00
122-Administracéo Geral 356.000,00 361.000,00 727.000,00 883.000,00 2.327.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 356.000,00 361.000,00 727.000,00 883.000,00 2.327.000,00
2.620.000-Implantagio e manutengéo de acoes de Reeducagéo e Prevengdo para Homens Agressores 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.000,00
14-Direitos da Cidadania 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.000,00
122-Administracéo Geral 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.000,00
2.621.000-Realizagdo de Conferéncias de Politicas Publicas para Mulheres 60.000,00 65.000,00 117.000,00 75.000,00 317.000,00
14-Direitos da Cidadania 60.000,00 65.000,00 117.000,00 75.000,00 317.000,00
122-Administragéo Geral 60.000,00 65.000,00 117.000,00 75.000,00 317.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 60.000,00 65.000,00 117.000,00 75.000,00 317.000,00
20.03-FUNDO MUNIC DIREITOS HUM DAS MULHERES 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
64-Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulheres 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
2.591.000-Gesté&o e Operagéo do Fundo Municipal de Direitos Humanos das Mulheres 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
14-Direitos da Cidadania 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
122-Administracéo Geral 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
0-Recursos Ordinarios (Livres) 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
TOTAL DO PPA 705.000.000,00 748.350.000,00 782.665.000,00 816.598.250,00 3.052.613.250,00
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0.001.000-Refinanciamento da Divida Interna 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

0.002.000-Amortizacéo da Divida interna

27.200.000,00

28.700.000,00

29.700.000,00

30.700.000,00

116.300.000,00

0.003.000-Encargos Especiais

16.090.000,00

16.792.000,00

17.514.000,00

18.236.000,00

68.632.000,00

0.004.000-Pagamento de Despesas Judiciais, RPVs e Precatérios 38.300.000,00 39.350.000,00 40.400.000,00 41.450.000,00 159.500.000,00
1.001.000-Pavimentagéo e Conservacéo de Vias Urbanas 5.200.000,00 5.420.000,00 5.630.000,00 5.840.000,00 22.090.000,00
1.002.000-Habitagéo Urbana 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
1.041.000-Construir Unidades Escolares 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00
1.078.000-Construir Centros de Educacéo Infantil 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00
1.102.000-Construcéo do Pago Municipal 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
1.123.000-Pavimentagao Asféltica no Campo 3.200.000,00 3.400.000,00 3.500.000,00 2.000.000,00 12.100.000,00
1.129.000-Construcéo, Ampliacéo e Reformas da Estrutura Fisica da Saude 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
1.132.000-Construcéo de Espacos Esportivos e de Lazer 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
1.138.000-Construgéo de casa de passagem para animais 1.043.644,08 - - - 1.043.644,08
1.139.000-Construcéo de capelas mortudrias Municipais - 1.500.000,00 1.500.000,00 - 3.000.000,00
1.140.000-Construgéo e Estruturagdo do Teatro Municipal 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
1.141.000-Construcéo da Casa da Mulher Paranaense 1.000.000,00 1.000.000,00 - - 2.000.000,00
1.142.000-Habitagéo Rural 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
1.143.000-Construcéo do Restaurante Popular 700.000,00 700.000,00 - - 1.400.000,00
1.144.000-Construcéo do Novo Parque Industrial 2.000.000,00 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.000,00 8.555.000,00
1.145.000-Ampliar, reformar e recuperar interna e externamente Edificio Legislativo 700.000,00 735.000,00 450.000,00 468.000,00 2.353.000,00
2.002.000-Coordenac&o das Acoes Estratégicas do Governo 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39
2.003.000-Manutencéo das atividades da Assessoria de Imprensa 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
2.004.000-Manutencéo das atividades da Assessoria Juridica 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00
2.005.000-Apoio as atividades de controle interno e auditoria. 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00
2.006.000-Gestéao e Funcionamento da Junta de Servigo Militar 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00
2.007.000-Manuteng&o do Gabinete do Secretério de Planejamento Urbano 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,00
2.010.000-Manuteng&o da Unidade do Corpo de Bombeiros 352.000,00 365.000,00 380.000,00 390.000,00 1.487.000,00
2.012.000-Manutengéo das atividade do Departamento de Recursos Humanos 1.371.000,00 1.460.000,00 1.552.000,00 1.662.000,00 6.045.000,00
2.013.000-Custear Inativos e Pensionistas 3.551.000,00 3.951.000,00 4.251.000,00 4.551.000,00 16.304.000,00
2.014.000-Manutencéo do Gabinete do Secretario de Administracéo e Finangas 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00
2.015.000-Manutencéo do Departamento de Compras 872.000,00 882.500,00 906.000,00 930.000,00 3.590.500,00
2.018.000-Manuteng&o do Departamento de Contabilidade 1.100.000,00 1.185.000,00 1.280.000,00 1.385.000,00 4.950.000,00
2.019.000-Manuteng&o do Departamento de Tributag&o e Fiscalizagéo 5.140.000,00 5.478.000,00 5.792.000,00 6.248.000,00 22.658.000,00
2.020.000-Manutengéo das atividades do Gabinete da Secretaria de Engenharia, Obras e Servigos Publicos 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00
2.021.000-Manutencgéio do Departamento de Engenharia e Obras 6.717.585,03 6.835.686,05 6.969.926,02 7.200.680,84 27.723.877,94
2.023.000-Manutengéo e Ampliagdo da Rede de lluminagéo Publica 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60
2.024.000-Manutengéo do Britador e Usina de Asfalto 866.000,00 898.000,00 930.000,00 962.000,00 3.656.000,00
2.029.000-Manutencéo do Aeroporto Regional Prof.Juvenal Loureiro Cardoso 8.930.000,00 9.032.000,00 9.132.000,00 9.240.000,00 36.334.000,00
2.031.000-Manutencéo e Melhoramento das Condigdes do Transporte Coletivo 800.000,00 800.000,00 800.000,00 5.700.000,00 8.100.000,00
2.032.000-Manuteng&o da Coordenadoria de Transito 5.296.989,36 5.691.209,22 5.863.100,00 6.068.724,00 22.920.022,58
2.035.000-Gestdo Administrativa da Secretaria de Assisténcia Social 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00
2.046.000-Manutengéo da Marcenaria Municipal 700.000,00 722.000,00 773.000,00 829.000,00 3.024.000,00
2.047.000-Manutencéo do Gabinete do Secretério de Desenvolvimento Econdmico 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00
2.048.000-Manutencéo Departamento da Micro e Pequena Empresa 500.000,00 525.000,00 564.000,00 567.000,00 2.156.000,00
2.049.000-Manuteng&o e Reforma do Centro Regional de Eventos 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
2.050.000-Realizar Feiras Setoriais e Exposi¢oes 1.934.000,00 5.546.000,00 1.947.000,00 5.800.000,00 15.227.000,00
2.051.000-Manutencéo do Programa Auto Emprego - PAE Lei n° 2.958/2008, alterado pela Lei n® 4.028/2013 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.054.000-Manuteng&o do Departamento de Desenvolvimento Econdmico 1.691.000,00 1.811.000,00 1.909.000,00 2.051.000,00 7.462.000,00
2.062.000-Fomento ao Turismo 460.000,00 470.000,00 475.000,00 480.000,00 1.885.000,00
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2.064.000-Manutenc¢&o do Conselho Municipal de Turismo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2.065.000-Manutencgéo do Gabinete do Secretario de Agricultura 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00
2.066.000-Fomento a Mulheres Agricultoras 95.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 380.000,00
2.068.000-Agbes de Bovinotecnia 159.000,00 159.000,00 159.000,00 159.000,00 636.000,00
2.070.000-Manutengéo das atividades da Secretaria de Agricultura 4.813.000,00 5.195.000,00 5.590.000,00 5.984.000,00 21.582.000,00
2.071.000-Apoio ao Desenvolvimento de Agroindustria, Mercado do Produtor e Cooperativas da Agricultura Familia 450.000,00 450.000,00 450.000,00 450.000,00 1.800.000,00
2.073.000-Manutengéo das Atividades do Interior 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 14.500.000,00
2.074.000-Manutencéo do Gabinete do Secretéario de Meio Ambiente 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
2.076.000-Manutencéo do Departamento de Meio Ambiente 2.287.000,00 2.328.000,00 2.367.000,00 2.394.000,00 9.376.000,00
2.077.000-Implementacéo e recuperacédo de areas degradadas e Restauragdo de &reas de preservacédo permanente - A 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2.078.000-Promover e apoiar a Educagdo Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.079.000-Implantag&o do Plano de Arborizagdo Urbana, Manutengéo da Arborizagdo e Paisagismo 2.806.000,00 2.628.000,00 2.761.000,00 2.874.000,00 11.069.000,00
2.082.000-Implanta¢éo e manutengéo de parques ambientais 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.086.000-Gestao e Funcionamento do PROCON Municipal 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00
2.087.000-Administragao Distrital 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
2.089.000-Manutencéo das atividades do gabinete da Secretaria de Educagéo e Cultura 380.000,00 400.000,00 420.000,00 440.000,00 1.640.000,00
2.093.000-Aquisi¢éo e Distribuicdo de Uniformes Escolares 2.300.000,00 2.550.000,00 2.750.000,00 2.950.000,00 10.550.000,00
2.094.000-Manutencé&o das Atividades do Conselho Municipal de Educagéo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2.095.000-Manutencéo e Conservacéo dos Centros de Educacéo Infantil 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
2.096.000-Manuteng&o das Atividades do Transporte Escolar 13.224.000,00 13.089.000,00 13.224.000,00 13.224.000,00 52.761.000,00
2.097.000-Manutengéo das Atividades da Educacéo Integral 275.000,00 275.000,00 282.000,00 283.000,00 1.115.000,00
2.098.000-Manuteng&o das Atividades do FUNDEB 70% 41.700.000,00 42.000.000,00 42.400.000,00 42.600.000,00 168.700.000,00
2.099.000-Manutencgéo das Atividades do FUNDEB 30% 2.060.000,00 2.160.000,00 2.280.000,00 2.410.000,00 8.910.000,00
2.100.000-Manutengéo das Atividades da Alfabetizagdo de Jovens e Adultos - EJA 215.000,00 215.000,00 215.000,00 215.000,00 860.000,00
2.108.000-Manutencéo do Departamento de Cultura 2.451.000,00 2.476.000,00 2.512.000,00 2.548.000,00 9.987.000,00
2.113.000-Manutengéo das atividades do gabinete do Secretario Municipal de Salde 270.000,00 280.000,00 290.000,00 300.000,00 1.140.000,00
2.115.000-Manuteng&o dos servicos de transporte e frota de veiculos da salde 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00
2.116.000-Manter o Conselhos Municipais de Saude 50.000,00 53.000,00 57.000,00 61.000,00 221.000,00
2.121.000-Manutencgéo das atividades do Programa Mae Pato-Branquense e Planejamento Familiar 160.000,00 170.000,00 185.000,00 195.000,00 710.000,00
2.122.000-Manutencéo do Programa Agentes Comunitarios de Saude (ACS) 5.400.000,00 5.621.500,00 6.074.250,00 6.227.075,00 23.322.825,00
2.123.000-Manutengéo e Ampliagéo da Estratégia Saulde Bucal 4.600.000,00 4.730.000,00 4.970.000,00 5.100.000,00 19.400.000,00
2.124.000-Manuteng&o do Programa dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) 1.700.000,00 1.750.000,00 1.800.000,00 1.850.000,00 7.100.000,00
2.125.000-Manutencé&o das Atividades dos Programas Educativos, Preventivos e Agdes Estratégicas 200.000,00 230.000,00 250.000,00 280.000,00 960.000,00
2.126.000-Manutencéo e Qualificacdo dos Servigos de Hospedagem Terceirizada e do TFD 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00
2.127.000-Manuteng&o dos servicos de reabilitagéo fisica e motora 1.050.000,00 - - - 1.050.000,00
2.129.000-Manutencgéo das Atividades da Assisténcia Farmacéutica Basica 8.600.000,00 9.200.000,00 9.900.000,00 10.550.000,00 38.250.000,00
2.131.000-Manutengéo das atividades da Vigilancia em Saude 4.010.000,00 4.210.000,00 4.360.000,00 4.460.000,00 17.040.000,00
2.133.000-Manter as Atividades legislativas, do presidente, vereadores e assessores 6.423.850,00 6.745.092,00 7.171.615,00 7.460.120,00 27.800.677,00
2.136.000-Manter as atividades administrativas, financeiras e patrimoniais 6.135.150,00 6.441.908,00 6.856.785,00 7.129.176,00 26.563.019,00
2.176.000-Manuteng&o das Atividades da Educacéo Infantil 8.320.000,00 8.465.000,00 8.650.000,00 8.845.000,00 34.280.000,00
2.177.000-Manutecao das Atividades do Ensino Superior 271.000,00 271.000,00 271.000,00 271.000,00 1.084.000,00
2.179.000-Manutencé&o do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
2.180.000-Fomento as Festividades e Datas Comemorativas 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 28.940.000,00
2.181.000-Manutengéo do Terminal Rodoviario Jose Cattani 730.000,00 755.000,00 780.000,00 810.000,00 3.075.000,00
2.196.000-Manutengéo das atividades do SESMT - Seguranca do Servidor e Medicina do Trabalho 3.746.000,00 3.757.800,00 3.770.000,00 3.784.000,00 15.057.800,00
2.198.000-Manutencé&o das Atividades dos Programas Especiais 2.000.000,00 2.055.000,00 2.115.000,00 2.165.000,00 8.335.000,00
2.204.000-Manutengéo do Departamento de Habitagdo 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
2.210.000-Manuteng&o do Consorcio Intermunicipal da Rede de Urgéncia do Sudoeste do Parana - Ciruspar 8.700.000,00 8.800.000,00 8.850.000,00 8.900.000,00 35.250.000,00

2.216.000-Manutengéo das atividades do departamento administrativo

27.217.626,98

44.039.275,37

46.279.893,23

54.704.824,25

172.241.619,83
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2.219.000-Manutencdo de Cameras de Monitoramento 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 6.100.000,00
2.224.000-Manutencéo das atividades da Secretaria de Esporte e Lazer 6.648.000,00 6.812.000,00 6.981.000,00 7.580.000,00 28.021.000,00
2.226.000-Promogao do Esporte Amador 190.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 760.000,00
2.227.000-Manutengédo do Gabinete do Secretario de CTI 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2.235.000-Manutengéo da Divis&o de Patriménio 236.500,00 242.700,00 254.300,00 262.000,00 995.500,00
2.236.000-Manutengéo das Publicagdes Oficiais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.237.000-Manutencgéo das atividades da PGM - Procuradoria Geral do Municipio 2.541.000,00 2.672.000,00 2.840.000,00 2.940.000,00 10.993.000,00
2.238.000-Manutencéo da Secretaria de Planejamento Urbano 2.193.000,00 2.350.000,00 2.538.000,00 2.731.000,00 9.812.000,00
2.240.000-Manutencéo das atividades do Gabinete da Secretaria de Esporte e Lazer 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00
2.241.000-Manutencédo do Departamento Administrativo e Financeiro 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.034.225,74
2.243.000-Manutencéo do Dep.de Sistemas e Infra-Estrutura do Centro de Processamento de Dados 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2.252.000-Manutengdo e Ampliagdo da Atencéo Priméria a Salde 40.155.000,00 42.155.000,00 43.755.000,00 45.455.000,00 171.520.000,00
2.254.000-Manutencéo e Conservagdo das Unidades Escolares 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
2.273.000-PRODEAGRI 1.100.000,00 1.155.000,00 1.300.000,00 875.000,00 4.430.000,00
2.274.000-PRODECOM 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00

2.276.000-Manutencgéo das Atividades do Ensino Fundamental

13.841.000,00

13.941.000,00

14.041.000,00

14.441.000,00

56.264.000,00

2.278.000-Manutencéo das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24hs

21.000.000,00

21.500.000,00

22.200.000,00

22.500.000,00

87.200.000,00

2.279.000-Manutenc&o do Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS Il 2.816.000,00 2.866.000,00 2.916.000,00 2.946.000,00 11.544.000,00
2.288.000-Manutencéo das atividades do Conselho de Seguranga Alimentar 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2.310.000-Manuteng&o do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
2.313.000-Manutengéo do Departamento Financeiro 478.000,00 480.000,00 498.000,00 508.000,00 1.964.000,00
2.314.000-Manuteng&o do Departamento de Frotas 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67
2.318.000-Evento Mulheres Urbanas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.326.000-Implantacéo do Sistema de Geoprocessamento Urbano e do Cadastro Territorial Multifinalitario - CTM 1.851.000,00 1.851.000,00 1.701.000,00 1.701.000,00 7.104.000,00
2.327.000-Manutencé&o da Divisédo de Urbanismo 295.000,00 305.000,00 305.000,00 314.000,00 1.219.000,00
2.328.000-Manutengéo das Diviséo de Arquitetura 168.000,00 173.000,00 178.000,00 183.000,00 702.000,00
2.329.000-Implantagéo e Manutencéo de Unidade de Conservagéo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.330.000-Manuteng&o da Central de Obitos 632.000,00 647.000,00 662.000,00 677.000,00 2.618.000,00
2.331.000-Manutengéo da Ouvidoria do SUS 150.000,00 152.000,00 155.000,00 158.000,00 615.000,00
2.333.000-Implantagéo das Atividades do Centro de Zoonoses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.335.000-Apoio a Semana Farroupilha e ao FEPART - Lei n® 4.956/2017 115.000,00 125.000,00 135.000,00 150.000,00 525.000,00
2.336.000-Manuteng&o de Capelas Mortuarias Municipais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.337.000-Apoio as a¢des do PROERD - Programa Educacional de Resisténcia s drogras 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
2.338.000-Apoio Cultural ao Baile da Rainha dos Bairros 80.000,00 92.000,00 110.000,00 116.000,00 398.000,00
2.340.000-Fomento aos Artistas Locais 440.000,00 510.000,00 575.000,00 635.000,00 2.160.000,00
2.347.000-Manutencgéo das atividades da pessoa idosa 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.355.000-Manutencgéo de Servicos de Assisténcia a Salde - Ambulatorial e Hospitalar 85.830.000,00 86.330.000,00 86.830.000,00 87.330.000,00 346.320.000,00
2.357.000-Manutencéo da Alimentag&o Escolar - Pré escola 1.100.000,00 1.180.000,00 1.250.000,00 1.320.000,00 4.850.000,00
2.358.000-Manutencéo da Alimentag&o Escolar - Creches 2.500.000,00 2.650.000,00 2.780.000,00 2.900.000,00 10.830.000,00
2.359.000-Manter a sede do "Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - PATOP 1.634.000,00 1.716.950,00 1.786.628,00 1.859.093,12 6.996.671,12
2.360.000-Gerenciar os Pagamentos dos Beneficios a Servidores Ativos, Inativos e Pensionistas 40.690.948,05 47.050.495,46 44.303.724,66 46.593.815,88 178.638.984,05
2.362.000-Capacitacdo dos Gestores e Apoio aos Eventos Tecnolégicos e Projetos Desenvolvidos nas Incubadoras 105.000,00 110.250,00 114.660,00 120.393,00 450.303,00
2.363.000-Apoio as Modalidades de Luta Vinculadas ao Comité Olimpico Brasileiro 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 164.000,00
2.371.000-Manutencgéo da Secretaria Executiva 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00
2.372.000-Manuteng&o da Assessoria de Assuntos Legislativos 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00
2.373.000-Manutencé&o das Atividades da Assessoria de Programas e Metas 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00
2.374.000-Manutencéo da Assessoria de Captagio de Recursos 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00
2.377.000-Fechamento com cercas dos parque ambientais 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
2.385.000-Gestéo e Operacdo do Aterro Sanitario 830.000,00 830.000,00 830.000,00 830.000,00 3.320.000,00

FONTE: GOVER - Planejamento e Orcamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/A¢BP5% EREeAp Legislativo

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1ldoc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

J
U



Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1
Metas das Agbes Prog. Gov.

Pégina: 4 de 6

Acdo Valores
2026 2027 2028 2029 Total

2.386.000-Manutenc¢éo do Departamento de Planejamento de Contratagdes 1.617.500,00 1.755.500,00 1.857.500,00 1.964.500,00 7.195.000,00
2.387.000-Manutencédo do Departamento de Licitages 1.504.000,00 1.715.000,00 2.020.000,00 2.220.000,00 7.459.000,00
2.388.000-Manutengéo das Atividades da Saude 15.000.000,00 15.500.000,00 16.000.000,00 16.200.000,00 62.700.000,00
2.389.000-Gestdo Administrativa da Secretaria de Educagéo e Cultura 540.000,00 600.000,00 680.000,00 760.000,00 2.580.000,00
2.390.000-Manuteng&o da Alimentag&o Escolar - Ensino Fundamental 2.200.000,00 2.400.000,00 2.600.000,00 2.800.000,00 10.000.000,00
2.391.000-Manuteng&o da Alimentagéo Escolar - EJA 90.000,00 95.000,00 100.000,00 105.000,00 390.000,00
2.392.000-Gestéo do Fundo Municipal de Cultura 690.000,00 745.000,00 815.000,00 875.000,00 3.125.000,00
2.393.000-Manutencéo das Atividades do CEU - Centro de Artes e Esportes Unificado 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 1.280.000,00
2.394.000-Manuteng&o do Instituto de Criminalistica 170.000,00 177.000,00 185.000,00 196.000,00 728.000,00
2.400.000-Eventos Mulheres Rurais 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.415.000-Manutencéo das atividades de Preceptoria do Curso de Medicina 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00
2.417.000-Manutengéo das Atividades do HOSPSUS 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 25.600.000,00
2.420.000-Manutencédo das Atividades da Vigilancia Epidemiolégica 3.100.000,00 3.250.000,00 3.380.000,00 3.500.000,00 13.230.000,00
2.422.000-Manutencéio do Conselho de Desenvolvimento Econdmico - Lei n° 5.375/2019 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.423.000-Manutencgéo do Conselho Municipal do Trabalho - Lei n® 5.593/2020 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.424.000-Manutencgéo do Polo de Biotecnologia 300.000,00 115.311,00 115.311,00 115.311,00 645.933,00
2.425.000-Implantagéo e Manuteng&o do Polo de Astronomia 100.000,00 300.000,00 122.966,50 122.966,50 645.933,00
2.427.000-Manutencé&o das Atividades da Educagéo Especial 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 500.000,00
2.433.000-Destinar Recursos para Participagdo do Municipio em Jogos Oficiais 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
2.434.000-Manter o Esporte de Categoria de Base, Equipes de Rendimentos e Esporte Adaptado 2.640.000,00 2.905.000,00 2.905.000,00 3.200.000,00 11.650.000,00
2.435.000-Desenvolver Atividades para o Publico Idoso 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.436.000-Manutengéo do Centro Aquatico 485.000,00 485.000,00 485.000,00 485.000,00 1.940.000,00
2.437.000-Manter Atividades de Lazer e Recreagéo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.440.000-Implantacédo e Manutengéo dos Cemitérios Municipais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.441.000-Gestéo e Manutengéo da Limpeza Urbana e Residuos Sélidos (RSU) 5.797.000,00 5.821.000,00 5.862.000,00 5.900.000,00 23.380.000,00
2.447.000-Manuteng&o do Fundo Garantidor de Crédito do Municipio - Lei n°® 5.763/2021 462.000,00 - - - 462.000,00
2.450.000-Manutencéio do Centro Regional de Atengéo Psicossocial Infantil - CAPS i 1.900.000,00 1.930.000,00 1.980.000,00 2.020.000,00 7.830.000,00
2.451.000-Contratacéo de Profissionais da Area da Psicologia e Assisténcia Social Lei Federal 13.935/19 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 640.000,00
2.453.000-Execucao do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
2.486.000-Contrato de Rateio - Consorcio Intermunicipal de Satude (CONIMS) 3.180.000,00 3.380.000,00 3.680.000,00 3.930.000,00 14.170.000,00
2.512.000-Procuradoria da Mulher 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00
2.513.000-Manutengéo das Atividades da Escola de Artes 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.520.000-Criagdo e Manuteng&o de Hortas Comunitarias 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.000,00
2.521.000-Realizagdo de Feiras e Eventos da Area de Tecnologia 1.575.000,00 525.000,00 1.575.000,00 525.000,00 4.200.000,00
2.523.000-Manuteng&o do Programa Patrulha Rural - Lei n® 2715/2006 784.000,00 784.000,00 784.000,00 784.000,00 3.136.000,00
2.530.000-Regularizacédo Fundiéria - REURB e Programa Moradia Legal 300.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 600.000,00
2.534.000-Escola do Legislativo 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00
2.555.000-Implementagdo e Manutencéo do Programa Porteira Adentro (Lei n® 3.276/2009) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.568.000-Promover Natal Solidario 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.576.000-Manuteng&o das Atividades do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00
2.578.000-Manutencgéo da Alimentagao Escolar - Educagdo Especial 70.000,00 80.000,00 90.000,00 100.000,00 340.000,00
2.580.000-Manutencgéo da Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
2.583.000-Fundo Municipal do Servigo de Inspegéo Municipal de Produtos de Origem Animal - FMSIM/POA 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.586.000-Gestéo e Manutengdo das Atividades da Secretaria de Politicas para Mulheres 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00
2.590.000-Procuradoria Especial de Defesa, Protecéo e Direitos dos Animais 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00
2.591.000-Gestéo e Operagédo do Fundo Municipal de Direitos Humanos das Mulheres 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
2.592.000-Prevencéo e Enfrentamento as Violagdes de Direitos das Mulheres 130.000,00 145.000,00 160.000,00 170.000,00 605.000,00
2.593.000-Capacitagéo Técnica e Profissional de Mulheres 155.000,00 173.000,00 195.000,00 218.000,00 741.000,00
2.599.000-Gestédo Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS 7.506.700,00 7.741.700,00 7.966.700,00 8.161.700,00 31.376.800,00
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2.600.000-Bloco de Gestdo do SUAS 436.000,00 458.000,00 476.000,00 495.000,00 1.865.000,00
2.601.000-Bloco de Gest&o do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico 270.000,00 270.000,00 270.000,00 270.000,00 1.080.000,00
2.602.000-Fortalecimento do Controle Social (Conselho Municipal de Assisténcia Social) 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
2.603.000-Gestéo de Beneficios Eventuais 982.000,00 1.032.000,00 1.072.000,00 1.115.000,00 4.201.000,00
2.604.000-Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no SUAS - PROCAD-SUAS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
2.605.000-Bloco da Protegédo Social Basica 6.400.000,00 6.744.000,00 7.019.000,00 7.289.000,00 27.452.000,00
2.606.000-Bloco da Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC) 6.470.000,00 6.793.000,00 7.065.000,00 7.347.000,00 27.675.000,00
2.607.000-Execucdo de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.609.000-Manutencéio da Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia 10.000,00 1.000,00 11.500,00 1.000,00 23.500,00
2.611.000-Manutengéo da casa de passagem para animais 1.109.000,00 1.111.000,00 1.116.000,00 1.148.000,00 4.484.000,00
2.612.000-Manter banco de ragéo para animais 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
2.613.000-Prestacéo de servigos médico veterinarios 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
2.614.000-Manutencg&o do programa de protecdo e bem estar animal - PROBEM 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 4.820.000,00
2.615.000-Gestéo e Fomento as Ac¢des do Fundo Municipal de Prote¢éo e Bem-Estar Animal 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.616.000-Manutengéo do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - FMCTI Lei 5.492/2022 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.617.000-Gestédo e Manutencédo da Coleta de Residuos Reciclaveis no Interior 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.618.000-Gestéo e Manutencéo da Casa da Mulher Paranaense 140.000,00 160.000,00 670.000,00 880.000,00 1.850.000,00
2.619.000-Implantagéo e manutengéo do CRAM - Centro de Referéncia de Atendimento & Mulher 356.000,00 361.000,00 727.000,00 883.000,00 2.327.000,00
2.620.000-Implantagéo e manutencéo de a¢bes de Reeducacéo e Prevencéo para Homens Agressores 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.000,00
2.621.000-Realizagéo de Conferéncias de Politicas Plblicas para Mulheres 60.000,00 65.000,00 117.000,00 75.000,00 317.000,00
2.622.000-Agdes de Estimulo a CTI 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
2.623.000-Manutencé&o do Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FUMDEL Lei n° 6.185/2023 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
2.624.000-Gestéo do FMH - Fundo Municipal de Habitagao 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
2.625.000-Manutengédo do Departamento de Assisténcia Comunitaria 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.626.000-Evento Casamento Comunitario 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
2.627.000-Evento Baile de Debutantes Social 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
2.628.000-Manutencéo das atividades da Crianca e do Adolescente 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 4.840.000,00
2.629.000-Executar agdes de prevencéo e erradicacéo do trabalho infantil 60.000,00 62.000,00 63.000,00 66.000,00 251.000,00
2.630.000-Executar Agdes do Plano Municipal pela Primeira Infancia 60.000,00 62.000,00 65.000,00 68.000,00 255.000,00
2.631.000-Gestdo e Manutengdo do ConselhoTutelar 840.000,00 880.000,00 915.000,00 950.000,00 3.585.000,00
2.632.000-Execucéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo PMAS 48.000,00 50.000,00 52.000,00 55.000,00 205.000,00
2.633.000-Manuteng&o da Conferéncia Municipal da Crianca e do Adolescente 10.000,00 11.000,00 11.500,00 12.000,00 44.500,00
2.634.000-Manutenc&o do Conselho da Crianca e do Adolescente 39.000,00 40.000,00 42.000,00 45.000,00 166.000,00
2.635.000-Fortalecimento da Pecuéria - Bovinotecnia, Inseminacao Artificial e Combate a Brucelose 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
2.636.000-Promocéo de Cursos Profissionalizantes e Educagéo Empreendedora 300.000,00 350.000,00 350.000,00 200.000,00 1.200.000,00
2.637.000-Manutencgéo das Atividades do PNAISARI 80.000,00 82.000,00 85.000,00 88.000,00 335.000,00
2.638.000-Implantacédo e Manutengéo do SAD 372.000,00 393.000,00 415.000,00 434.000,00 1.614.000,00
2.639.000-Implantagéo e Manutengéo do Pronto Atendimento Municipal (PAM) 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 880.000,00
2.640.000-Conservagao de Solos, Protecéo de Fontes e Controle de Borrachudos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.641.000-Implantacéo e Manuteng&do do Centro Especializado em Reabilitagéo - CER IV 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.642.000-Implantacédo e Manutengédo da Oficina Ortopédica 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.643.000-Manutengéo das Atividades do Setor de T.I. 400.000,00 450.000,00 500.000,00 550.000,00 1.900.000,00
2.644.000-Msnautencéo do restaurante popular - - 250.000,00 250.000,00 500.000,00
2.645.000-Oportuniza Pato Branco - Capacitagéo Profissional e Incluséo Social 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
2.646.000-Manuteng&o do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitagéo de Interesse Social 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
2.647.000-Manutencé&o das atividades do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.648.000-Manutencéo das atividades do Fundo Municipal de Promogéo da Igualdade Racial 99.000,00 89.000,00 99.000,00 88.000,00 375.000,00
2.649.000-Manuteng&o do Conselho Municipal de Promogéo da Igualdade Racial- CMPIR 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
2.650.000-Manutencgédo da Conferéncia Municipal de Promogéo da Igualdade Racial 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
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2.651.000-Implantacéo do Servigo de Cobranca de Créditos Tributarios 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
2.652.000-Gesté&o do Imposto Territorial Rural - ITR 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2.653.000-Implantagéo e Manutengdo da Escola de Gestao 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2.654.000-Aquisicéo e Distribuicdo de Material Didatico 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.655.000-Execucéo de Emendas Parlamentares no esporte e lazer 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.656.000-Manutencéo dos Espagos Esportivos 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 7.200.000,00
2.657.000-Manutencgéo do Departamento de Alimentag&o Escolar 225.000,00 235.000,00 245.000,00 257.000,00 962.000,00
2.658.000-Prevencéo e Controle de Riscos Climaticos 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.659.000-Gestdo Administrativa e Operacional da Incubadora tecnolégica 861.257,00 861.257,00 861.257,00 861.257,00 3.445.028,00
2.999.000-Reserva de Contingéncia 2.900.000,00 3.000.000,00 3.100.000,00 3.200.000,00 12.200.000,00
3.999.000-Reserva de Contingéncia - EMENDAS IMPOSITIVAS 15.000.000,00 15.000.000,00 16.000.000,00 18.000.000,00 64.000.000,00
TOTAL DO PPA 705.000.000,00 748.350.000,00 782.665.000,00 816.598.250,00 3.052.613.250,00

FONTE: GOVER - Planejamento e Orcamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/A¢BP5% EREeAp Legislativo
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Programa Valores
2026 2027 2028 2029 Total

1-Acdo Legislativa 13.559.000,00 14.237.000,00 14.806.000,00 15.398.000,00 58.000.000,00
2-Governanga Institucional e apoio a Gestéo do Executivo Municipal 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39
3-Gestéo da Informacé&o e Publicidade Oficial 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
4-Gesté&o Juridica e Controle de Legalidade/Juridicidade 2.541.000,00 2.672.000,00 2.840.000,00 2.940.000,00 10.993.000,00
5-Fortalecimento do Controle Interno e da Gestéo Publica 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00
6-Servico Militar e Alistamento no Municipio 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00
7-Gest&o administrativa da Secretaria de Administragéo e Financas 29.667.626,98 46.521.275,37 48.794.893,23 57.260.824,25 182.244.619,83
9-Fortalecimento da Seguranca Publica por meio do Monitoramento Eletrénico 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 6.100.000,00
10-Gestéo de Recursos Humanos e Seguranca no Trabalho 8.918.000,00 9.418.800,00 9.823.000,00 10.247.000,00 38.406.800,00
11-Gestéao do Gabinete da Secretaria de Administragéo e Financas 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00
12-Gestao de Licitagdes e Compras 3.993.500,00 4.353.000,00 4.783.500,00 5.114.500,00 18.244.500,00
13-Controle Financeiro e Tesouraria Municipal 478.000,00 480.000,00 498.000,00 508.000,00 1.964.000,00
14-Gestao Contabil Municipal 1.336.500,00 1.427.700,00 1.534.300,00 1.647.000,00 5.945.500,00
15-Gestéo de Tributos Municipais 5.280.000,00 5.618.000,00 5.932.000,00 6.388.000,00 23.218.000,00
16-Encargos Especiais 43.590.000,00 45.792.000,00 47.514.000,00 49.236.000,00 186.132.000,00
18-Planejamento Urbano 3.021.000,00 3.217.000,00 3.439.000,00 3.680.000,00 13.357.000,00
19-Servigos Urbanos e Geoprocessamento 2.151.000,00 1.951.000,00 1.801.000,00 1.801.000,00 7.704.000,00
20-Gestao e Manuteng&o da Frota Municipal 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67
21-Gestéao e Coordenacéo de Transito 5.296.989,36 5.691.209,22 5.863.100,00 6.068.724,00 22.920.022,58
22-Assisténcia Social 24.638.700,00 25.612.700,00 26.442.700,00 27.251.700,00 103.945.800,00
23-Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 2.267.000,00 2.315.000,00 2.358.500,00 2.406.000,00 9.346.500,00
24-Assisténcia Comunitéria 412.000,00 490.000,00 662.000,00 748.000,00 2.312.000,00
25-Desenvolvimento Econdmico 2.107.000,00 2.239.000,00 2.363.000,00 2.542.000,00 9.251.000,00
26-Incentivo ao Empreendedorismo e Eventos Setoriais 5.506.000,00 8.753.000,00 5.244.000,00 9.006.000,00 28.509.000,00
27-Incentivo a Implantagéo de Indistrias 2.000.000,00 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.000,00 8.555.000,00
28-Incentivo ao Turismo 480.000,00 490.000,00 495.000,00 500.000,00 1.965.000,00
29-Atividades da Secretaria de Agricultura 5.095.000,00 5.491.000,00 5.899.000,00 6.306.000,00 22.791.000,00
30-Fomento a Agricultura e Pecuéria 5.609.000,00 5.609.000,00 4.909.000,00 4.909.000,00 21.036.000,00
33-Preservar e Melhorar o Meio Ambiente 6.943.000,00 6.806.000,00 6.978.000,00 7.118.000,00 27.845.000,00
34-Limpeza Publica 6.727.000,00 6.751.000,00 6.792.000,00 6.830.000,00 27.100.000,00
35-Protegdo ao Consumidor 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00
36-Administracdo Distrital 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
39-Manutengéo e Desenvolvimento do Ensino Municipal 67.051.000,00 67.696.000,00 68.508.000,00 69.434.000,00 272.689.000,00
40-Fomento e difuséo cultural 11.881.000,00 12.053.000,00 12.252.000,00 12.429.000,00 48.615.000,00
41-Programa Municipal de Incentivo e Desenvolvimento Esportivo 3.191.000,00 3.456.000,00 3.456.000,00 3.751.000,00 13.854.000,00
43-Manutencéo da Saude 220.671.000,00 225.164.500,00 230.952.250,00 235.535.075,00 912.322.825,00
58-Coordenacédo e Administracdo da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagio 2.174.545,00 2.372.359,75 2.007.714,14 2.479.606,85 9.034.225,74
59-Manutencéo do Instituto de Previdéncia PATOPREV 42.324.948,05 48.767.445,46 46.090.352,66 48.452.909,00 185.635.655,17
60-Administracéo e Fortalecimento da Gestdo Ambiental 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
64-Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulheres 2.912.000,00 3.057.000,00 3.720.000,00 4.087.000,00 13.776.000,00
65-Apoio Estratégico e Administrativo ao Executivo Municipal 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00
66-Desenvolvimento Tecnolégico 4.641.257,00 3.611.818,00 4.489.194,50 3.444.927,50 16.187.197,00
67-Programa Municipal de Proteg&o e Bem-estar dos Animais - PROBEM. 8.607.644,08 7.566.000,00 7.571.000,00 7.603.000,00 31.347.644,08
68-Gestéo dos Recursos do Fundo de CTI 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
69-Desenvolvimento e manutengéo da Infraestrutura Urbana 6.066.000,00 6.318.000,00 6.560.000,00 6.802.000,00 25.746.000,00
70-Gestéo da Central de Obitos, Cemitérios e Capelas Mortuarias 832.000,00 2.347.000,00 2.362.000,00 877.000,00 6.418.000,00
71-Aeroporto Regional: Mobilidade, Conectividade e Desenvolvimento 8.930.000,00 9.032.000,00 9.132.000,00 9.240.000,00 36.334.000,00
72-Gestao e Cumprimento de Obrigag6es Judiciais do Municipio 38.300.000,00 39.350.000,00 40.400.000,00 41.450.000,00 159.500.000,00
73-Gestéo Juridica e Defesa dos Interesses do Municipio 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00

FONTE: GOVER - Planejamento e Orcamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/A¢BPssEMRER AP Legislativo
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Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1
Metas das Agbes Prog. Gov.

Programa Valores
2026 2027 2028 2029 Total

74-Articulaco Institucional e Assessoramento de Assuntos Legislativos 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00
75-Assessoria de Planejamento e Execugédo de Programas e Metas 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00
76-Assessoria de Captacdo de Recursos e Gestdo de Convénios 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00
77-Implantar e Manter Programa de Servigo de Atendimento Domiciliar 372.000,00 393.000,00 415.000,00 434.000,00 1.614.000,00
78-Programa Salde com Medicamentos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
79-Programa de Desenvolvimento da Agricultura - PRODEAGRI 1.100.000,00 1.155.000,00 1.300.000,00 875.000,00 4.430.000,00
80-Programa Infraestrutura Viaria Rural - Pavimentagéo e Patrulha Rural 3.200.000,00 3.400.000,00 3.500.000,00 2.000.000,00 12.100.000,00
81-Programa: Porteira Adentro 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
82-Programa Flor do Campo - Fortalecimento das Mulheres Rurais 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 580.000,00
83-Programa ProPecudria - Producdo, Reproducéo e Sanidade Bovina 309.000,00 309.000,00 309.000,00 309.000,00 1.236.000,00
84-Programa Presrvacao ambiental - Controle Ambiental e Prote¢do de Recursos Naturais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
85-Programa Planta e Colhe - Hortas Educativas e Urbanas Sustentaveis 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.000,00
86-PRODECOM Programa de Desenvolvimento Comunitario 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
87-Promogéo e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa 1.031.000,00 1.043.000,00 1.035.000,00 1.048.000,00 4.157.000,00
88-Promogao da Habitagéo Popular e Melhoria Habitacional 1.030.000,00 1.032.000,00 1.034.000,00 1.036.000,00 4.132.000,00
89-Promocéo dos Direitos e Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia 140.000,00 133.000,00 145.500,00 137.000,00 555.500,00
90-Promogéo da Igualdade Racial 130.000,00 132.000,00 134.000,00 136.000,00 532.000,00
91-Gestéo e Manutengdo Administrativa da Assisténcia Social 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00
92-Gesté&o dos Recursos do Fundo de Esporte 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00

93-Programa de Transporte Escolar Municipal

13.224.000,00

13.089.000,00

13.224.000,00

13.224.000,00

52.761.000,00

94-Programa de Construgdo, Reforma e Manutengdo das Unidades Educacionais

14.200.000,00

14.200.000,00

14.200.000,00

14.200.000,00

56.800.000,00

95-Programa de Gestao Administrativa da Educa¢do Municipal 920.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 1.200.000,00 4.220.000,00
96-Programa de Alimentagao Escolar Municipal 6.205.000,00 6.660.000,00 7.085.000,00 7.502.000,00 27.452.000,00
97-Distribuicéo de Material Didatico aos Alunos 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
98-Distribuicdo de Uniformes Escolares 2.300.000,00 2.550.000,00 2.750.000,00 2.950.000,00 10.550.000,00
99-Apoio ao Corpo de Bombeiros 352.000,00 365.000,00 380.000,00 390.000,00 1.487.000,00
100-Gestéo e Manuteng&o Administrativa da Secretaria de Esporte e Lazer 6.947.000,00 7.122.000,00 7.304.000,00 7.914.000,00 29.287.000,00
101-Infraestrutura Esportiva 7.285.000,00 7.285.000,00 7.285.000,00 7.285.000,00 29.140.000,00
102-Gestéao e Manutencgéo da lluminagdo Publica 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60
103-Gestéo Administrativa da Secretaria de Engenharia e Obras 7.333.585,03 7.985.686,05 8.225.926,02 8.577.680,84 32.122.877,94
104-Programa Municipal de Transporte Coletivo Urbano 800.000,00 800.000,00 800.000,00 5.700.000,00 8.100.000,00
105-Gestao de Riscos Climaticos 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
9999-Reserva de Contingéncia 17.900.000,00 18.000.000,00 19.100.000,00 21.200.000,00 76.200.000,00
TOTAL DO PPA 705.000.000,00 748.350.000,00 782.665.000,00 816.598.250,00 3.052.613.250,00

FONTE: GOVER - Planejamento e Orcamento, GABINETE DO SECR DE ADMN. E FINANCAS, 27/A¢BPssEMRER AP Legislativo
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Orgao /| Unidade /| Programa/ Acédo 2026 2027 2028 2029 Total
01-CAMARA MUNICIPAL 13.559.000,00 14.237.000,00 14.806.000,00 15.398.000,00 58.000.000,00

01.01-CAMARA DE VEREADORES

13.559.000,00

14.237.000,00

14.806.000,00

15.398.000,00

58.000.000,00

1-Acéo Legislativa

13.559.000,00

14.237.000,00

14.806.000,00

15.398.000,00

58.000.000,00

1.145.000-Ampliar, reformar e recuperar interna e externamente Edificio Legislativo 700.000,00 735.000,00 450.000,00 468.000,00 2.353.000,00
2.133.000-Manter as Atividades legislativas, do presidente, vereadores e assessores 6.423.850,00 6.745.092,00 7.171.615,00 7.460.120,00 27.800.677,00
2.136.000-Manter as atividades administrativas, financeiras e patrimoniais 6.135.150,00 6.441.908,00 6.856.785,00 7.129.176,00 26.563.019,00
2.512.000-Procuradoria da Mulher 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00
2.534.000-Escola do Legislativo 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00
2.590.000-Procuradoria Especial de Defesa, Prote¢do e Direitos dos Animais 100.000,00 105.000,00 109.200,00 113.568,00 427.768,00
02-GOVERNO MUNICIPAL 4.701.500,00 4.968.500,00 5.406.533,85 5.575.485,54 20.652.019,39
02.01-GABINETE DO PREFEITO 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39
2-Governanca Institucional e apoio a Gest&o do Executivo Municipal 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39
2.002.000-Coordenacéo das Agdes Estratégicas do Governo 1.500.000,00 1.500.000,00 1.769.033,85 1.781.485,54 6.550.519,39
02.02-CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO (CGM) 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00
5-Fortalecimento do Controle Interno e da Gestédo Publica 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00
2.005.000-Apoio as atividades de controle interno e auditoria. 405.000,00 420.000,00 440.000,00 450.000,00 1.715.000,00
02.03-JUNTA DE ALISTAMENTO MILITAR 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00
6-Servico Militar e Alistamento no Municipio 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00
2.006.000-Gesté&o e Funcionamento da Junta de Servi¢o Militar 248.000,00 255.000,00 263.000,00 274.000,00 1.040.000,00
02.04-ASSESSORIA JURIDICA 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00
73-Gestdo Juridica e Defesa dos Interesses do Municipio 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00
2.004.000-Manutengéo das atividades da Assessoria Juridica 304.000,00 330.000,00 354.000,00 377.000,00 1.365.000,00
02.05-ASSESSORIA DE IMPRENSA E COMUN SOCIAL 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
3-Gestdo da Informagéo e Publicidade Oficial 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
2.003.000-Manutengéo das atividades da Assessoria de Imprensa 1.358.000,00 1.524.000,00 1.619.000,00 1.696.500,00 6.197.500,00
02.06-UNIDADE DO PROCON 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00
35-Prote¢éo ao Consumidor 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00
2.086.000-Gestéo e Funcionamento do PROCON Municipal 886.500,00 939.500,00 961.500,00 996.500,00 3.784.000,00

03-PROCURADORIA

40.841.000,00

42.022.000,00

43.240.000,00

44.390.000,00

170.493.000,00

03.01-PROCURADORIA

40.841.000,00

42.022.000,00

43.240.000,00

44.390.000,00

170.493.000,00

4-Gestéo Juridica e Controle de Legalidade/Juridicidade 2.541.000,00 2.672.000,00 2.840.000,00 2.940.000,00 10.993.000,00
2.237.000-Manutengéo das atividades da PGM - Procuradoria Geral do Municipio 2.541.000,00 2.672.000,00 2.840.000,00 2.940.000,00 10.993.000,00

72-Gestao e Cumprimento de Obrigag6es Judiciais do Municipio 38.300.000,00 39.350.000,00 40.400.000,00 41.450.000,00 159.500.000,00
0.004.000-Pagamento de Despesas Judiciais, RPVs e Precatérios 38.300.000,00 39.350.000,00 40.400.000,00 41.450.000,00 159.500.000,00
04-SECRETARIA MUN DE PLANEJAMENTO URBANO 5.172.000,00 5.168.000,00 5.240.000,00 5.481.000,00 21.061.000,00
04.01-GABINETE DO SECR.DE PLANEJAMENTO URBANO 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,00
18-Planejamento Urbano 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,00
2.007.000-Manutengéo do Gabinete do Secretério de Planejamento Urbano 365.000,00 389.000,00 418.000,00 452.000,00 1.624.000,00
04.02-DEPARTAMENTO DE DESENV.URBANO 4.807.000,00 4.779.000,00 4.822.000,00 5.029.000,00 19.437.000,00
18-Planejamento Urbano 2.656.000,00 2.828.000,00 3.021.000,00 3.228.000,00 11.733.000,00
2.238.000-Manutencédo da Secretaria de Planejamento Urbano 2.193.000,00 2.350.000,00 2.538.000,00 2.731.000,00 9.812.000,00
2.327.000-Manutencéo da Diviséo de Urbanismo 295.000,00 305.000,00 305.000,00 314.000,00 1.219.000,00
2.328.000-Manutencéo das Diviséo de Arquitetura 168.000,00 173.000,00 178.000,00 183.000,00 702.000,00

19-Servigos Urbanos e Geoprocessamento 2.151.000,00 1.951.000,00 1.801.000,00 1.801.000,00 7.704.000,00
2.326.000-Implantacéo do Sistema de Geoprocessamento Urbano e do Cadastro Territorial Multifinalitario - CTM 1.851.000,00 1.851.000,00 1.701.000,00 1.701.000,00 7.104.000,00
2.530.000-Regularizagéo Fundiaria - REURB e Programa Moradia Legal 300.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 600.000,00
05-SECRETARIA MUN DE ADMIN. E FINANCAS 113.360.626,98 133.830.775,37 140.229.693,23 153.881.324,25 541.302.419,83
05.01-GABINETE DO SECR. DE ADMN. E FINANCAS 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00
11-Gestéo do Gabinete da Secretaria de Administragéo e Financas 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00
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2.014.000-Manutengéo do Gabinete do Secretario de Administracdo e Financas 320.000,00 330.000,00 345.000,00 365.000,00 1.360.000,00

05.02-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO

97.028.126,98

116.556.275,37

122.097.393,23

134.726.324,25

470.408.119,83

7-Gestdo administrativa da Secretaria de Administragéo e Financas

29.667.626,98

46.521.275,37

48.794.893,23

57.260.824,25

182.244.619,83

1.102.000-Construgédo do Pago Municipal 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
2.181.000-Manutencéo do Terminal Rodoviario Jose Cattani 730.000,00 755.000,00 780.000,00 810.000,00 3.075.000,00
2.216.000-Manutencéo das atividades do departamento administrativo 27.217.626,98 44.039.275,37 46.279.893,23 54.704.824,25 172.241.619,83
2.236.000-Manutencéo das Publicagdes Oficiais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.394.000-Manutencéo do Instituto de Criminalistica 170.000,00 177.000,00 185.000,00 196.000,00 728.000,00
9-Fortalecimento da Seguranga Publica por meio do Monitoramento Eletrénico 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 6.100.000,00
2.219.000-Manuteng&o de Cameras de Monitoramento 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 1.525.000,00 6.100.000,00
12-Gestdo de Licitagdes e Compras 3.993.500,00 4.353.000,00 4.783.500,00 5.114.500,00 18.244.500,00
2.015.000-Manutengéo do Departamento de Compras 872.000,00 882.500,00 906.000,00 930.000,00 3.590.500,00
2.386.000-Manutencéo do Departamento de Planejamento de Contratacdes 1.617.500,00 1.755.500,00 1.857.500,00 1.964.500,00 7.195.000,00
2.387.000-Manutencgéo do Departamento de Licitagdes 1.504.000,00 1.715.000,00 2.020.000,00 2.220.000,00 7.459.000,00
16-Encargos Especiais 43.590.000,00 45.792.000,00 47.514.000,00 49.236.000,00 186.132.000,00
0.001.000-Refinanciamento da Divida Interna 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00

0.002.000-Amortizagao da Divida interna

27.200.000,00

28.700.000,00

29.700.000,00

30.700.000,00

116.300.000,00

0.003.000-Encargos Especiais

16.090.000,00

16.792.000,00

17.514.000,00

18.236.000,00

68.632.000,00

99-Apoio ao Corpo de Bombeiros 352.000,00 365.000,00 380.000,00 390.000,00 1.487.000,00
2.010.000-Manuteng&o da Unidade do Corpo de Bombeiros 352.000,00 365.000,00 380.000,00 390.000,00 1.487.000,00
9999-Reserva de Contingéncia 17.900.000,00 18.000.000,00 19.100.000,00 21.200.000,00 76.200.000,00
2.999.000-Reserva de Contingéncia 2.900.000,00 3.000.000,00 3.100.000,00 3.200.000,00 12.200.000,00
3.999.000-Reserva de Contingéncia - EMENDAS IMPOSITIVAS 15.000.000,00 15.000.000,00 16.000.000,00 18.000.000,00 64.000.000,00
05.03-DEPARTAMENTO FINANCEIRO 5.758.000,00 6.098.000,00 6.430.000,00 6.896.000,00 25.182.000,00
13-Controle Financeiro e Tesouraria Municipal 478.000,00 480.000,00 498.000,00 508.000,00 1.964.000,00
2.313.000-Manutencéo do Departamento Financeiro 478.000,00 480.000,00 498.000,00 508.000,00 1.964.000,00

15-Gestéo de Tributos Municipais 5.280.000,00 5.618.000,00 5.932.000,00 6.388.000,00 23.218.000,00
2.019.000-Manutencao do Departamento de Tributagéo e Fiscalizagdo 5.140.000,00 5.478.000,00 5.792.000,00 6.248.000,00 22.658.000,00
2.651.000-Implantagdo do Servico de Cobranga de Créditos Tributarios 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
2.652.000-Gestéo do Imposto Territorial Rural - ITR 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
05.04-DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE 1.336.500,00 1.427.700,00 1.534.300,00 1.647.000,00 5.945.500,00
14-Gestao Contébil Municipal 1.336.500,00 1.427.700,00 1.534.300,00 1.647.000,00 5.945.500,00
2.018.000-Manutengéo do Departamento de Contabilidade 1.100.000,00 1.185.000,00 1.280.000,00 1.385.000,00 4.950.000,00
2.235.000-Manutengéo da Divisdo de Patrimonio 236.500,00 242.700,00 254.300,00 262.000,00 995.500,00
05.05-DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS 8.918.000,00 9.418.800,00 9.823.000,00 10.247.000,00 38.406.800,00
10-Gestéo de Recursos Humanos e Seguranca no Trabalho 8.918.000,00 9.418.800,00 9.823.000,00 10.247.000,00 38.406.800,00
2.012.000-Manutencéo das atividade do Departamento de Recursos Humanos 1.371.000,00 1.460.000,00 1.552.000,00 1.662.000,00 6.045.000,00
2.013.000-Custear Inativos e Pensionistas 3.551.000,00 3.951.000,00 4.251.000,00 4.551.000,00 16.304.000,00
2.196.000-Manutencédo das atividades do SESMT - Seguranga do Servidor e Medicina do Trabalho 3.746.000,00 3.757.800,00 3.770.000,00 3.784.000,00 15.057.800,00
2.653.000-Implantagéo e Manutencédo da Escola de Gestéo 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
06-SECRET.MUN.ENG.OBRAS E SERVICOS PUBLICOS 30.209.278,89 32.996.401,42 54.121.061,62 60.352.721,86 177.679.463,79
06.01-DEPTO ADM SEC MUNIC ENG, OBRAS E SERVICO 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00
103-Gestéo Administrativa da Secretaria de Engenharia e Obras 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00
2.020.000-Manutencéo das atividades do Gabinete da Secretaria de Engenharia, Obras e Servigcos Publicos 616.000,00 1.150.000,00 1.256.000,00 1.377.000,00 4.399.000,00
06.02-DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA, OBRAS E SERV 12.783.585,03 13.153.686,05 13.529.926,02 14.002.680,84 53.469.877,94
69-Desenvolvimento e manutengdo da Infraestrutura Urbana 6.066.000,00 6.318.000,00 6.560.000,00 6.802.000,00 25.746.000,00
1.001.000-Pavimentag&o e Conservagéo de Vias Urbanas 5.200.000,00 5.420.000,00 5.630.000,00 5.840.000,00 22.090.000,00
2.024.000-Manuteng&o do Britador e Usina de Asfalto 866.000,00 898.000,00 930.000,00 962.000,00 3.656.000,00
103-Gestao Administrativa da Secretaria de Engenharia e Obras 6.717.585,03 6.835.686,05 6.969.926,02 7.200.680,84 27.723.877,94
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2.021.000-Manutencéo do Departamento de Engenharia e Obras 6.717.585,03 6.835.686,05 6.969.926,02 7.200.680,84 27.723.877,94
06.03-DEPARTAMENTO DE ILUMINA(;AO PUBLICA 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60
102-Gestéo e Manuteng&o da lluminagéo Publica 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60
2.023.000-Manutengéo e Ampliagdo da Rede de lluminagéo Publica 4.869.582,14 6.147.828,84 6.402.035,60 6.714.317,02 24.133.763,60
06.04-DEPARTAMENTO DE MANUTENQAO DE FROTAS 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67
20-Gestdo e Manutencéo da Frota Municipal 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67
2.314.000-Manutengéo do Departamento de Frotas 5.843.122,36 6.053.677,31 26.270.000,00 26.490.000,00 64.656.799,67
06.05-DEPARTAMENTO DE TRANSITO 6.096.989,36 6.491.209,22 6.663.100,00 11.768.724,00 31.020.022,58
21-Gestdo e Coordenagdo de Transito 5.296.989,36 5.691.209,22 5.863.100,00 6.068.724,00 22.920.022,58
2.032.000-Manutencéo da Coordenadoria de Transito 5.296.989,36 5.691.209,22 5.863.100,00 6.068.724,00 22.920.022,58
104-Programa Municipal de Transporte Coletivo Urbano 800.000,00 800.000,00 800.000,00 5.700.000,00 8.100.000,00
2.031.000-Manuteng&o e Melhoramento das Condi¢6es do Transporte Coletivo 800.000,00 800.000,00 800.000,00 5.700.000,00 8.100.000,00
07-SECRET.MUN.EDUCAGAO E CULTURA 116.781.000,00 118.248.000,00 120.119.000,00 121.939.000,00 477.087.000,00
07.01-DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO 920.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 1.200.000,00 4.220.000,00
95-Programa de Gestdo Administrativa da Educagio Municipal 920.000,00 1.000.000,00 1.100.000,00 1.200.000,00 4.220.000,00
2.089.000-Manutencéo das atividades do gabinete da Secretaria de Educagéo e Cultura 380.000,00 400.000,00 420.000,00 440.000,00 1.640.000,00
2.389.000-Gestdo Administrativa da Secretaria de Educagéo e Cultura 540.000,00 600.000,00 680.000,00 760.000,00 2.580.000,00
07.02-DEP DE APOIO OPERACIONAL E INFRAEST EDUC 36.929.000,00 37.499.000,00 38.259.000,00 38.876.000,00 151.563.000,00
93-Programa de Transporte Escolar Municipal 13.224.000,00 13.089.000,00 13.224.000,00 13.224.000,00 52.761.000,00

2.096.000-Manutencéo das Atividades do Transporte Escolar

13.224.000,00

13.089.000,00

13.224.000,00

13.224.000,00

52.761.000,00

94-Programa de Construgdo, Reforma e Manutengdo das Unidades Educacionais

14.200.000,00

14.200.000,00

14.200.000,00

14.200.000,00

56.800.000,00

1.041.000-Construir Unidades Escolares 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00
1.078.000-Construir Centros de Educag&o Infantil 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 2.100.000,00 8.400.000,00
2.095.000-Manutencédo e Conservacéo dos Centros de Educagéo Infantil 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
2.254.000-Manutencéo e Conservacédo das Unidades Escolares 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
96-Programa de Alimentac&o Escolar Municipal 6.205.000,00 6.660.000,00 7.085.000,00 7.502.000,00 27.452.000,00
2.288.000-Manutencéo das atividades do Conselho de Seguranga Alimentar 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2.357.000-Manutencéo da Alimentacéo Escolar - Pré escola 1.100.000,00 1.180.000,00 1.250.000,00 1.320.000,00 4.850.000,00
2.358.000-Manutencdo da Alimentacéo Escolar - Creches 2.500.000,00 2.650.000,00 2.780.000,00 2.900.000,00 10.830.000,00
2.390.000-Manutencéo da Alimentag&o Escolar - Ensino Fundamental 2.200.000,00 2.400.000,00 2.600.000,00 2.800.000,00 10.000.000,00
2.391.000-Manutenc&o da Alimentagéo Escolar - EJA 90.000,00 95.000,00 100.000,00 105.000,00 390.000,00
2.578.000-Manutencéo da Alimentagéo Escolar - Educagéo Especial 70.000,00 80.000,00 90.000,00 100.000,00 340.000,00
2.657.000-Manutencg&o do Departamento de Alimentag&o Escolar 225.000,00 235.000,00 245.000,00 257.000,00 962.000,00
97-Distribuicdo de Material Didatico aos Alunos 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.654.000-Aquisicéo e Distribuicdo de Material Didatico 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
98-Distribuicéo de Uniformes Escolares 2.300.000,00 2.550.000,00 2.750.000,00 2.950.000,00 10.550.000,00
2.093.000-Aquisicao e Distribuicdo de Uniformes Escolares 2.300.000,00 2.550.000,00 2.750.000,00 2.950.000,00 10.550.000,00
07.03-DEPARTAMENTO DE GESTAO DO ENSINO 67.051.000,00 67.696.000,00 68.508.000,00 69.434.000,00 272.689.000,00
39-Manutencéo e Desenvolvimento do Ensino Municipal 67.051.000,00 67.696.000,00 68.508.000,00 69.434.000,00 272.689.000,00
2.094.000-Manuteng&o das Atividades do Conselho Municipal de Educagéo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
2.097.000-Manutencao das Atividades da Educacgéo Integral 275.000,00 275.000,00 282.000,00 283.000,00 1.115.000,00
2.098.000-Manutengéo das Atividades do FUNDEB 70% 41.700.000,00 42.000.000,00 42.400.000,00 42.600.000,00 168.700.000,00
2.099.000-Manutencéo das Atividades do FUNDEB 30% 2.060.000,00 2.160.000,00 2.280.000,00 2.410.000,00 8.910.000,00
2.100.000-Manutencédo das Atividades da Alfabetizacdo de Jovens e Adultos - EJA 215.000,00 215.000,00 215.000,00 215.000,00 860.000,00
2.176.000-Manuteng&o das Atividades da Educacéo Infantil 8.320.000,00 8.465.000,00 8.650.000,00 8.845.000,00 34.280.000,00
2.177.000-Manutegéo das Atividades do Ensino Superior 271.000,00 271.000,00 271.000,00 271.000,00 1.084.000,00
2.276.000-Manutencéo das Atividades do Ensino Fundamental 13.841.000,00 13.941.000,00 14.041.000,00 14.441.000,00 56.264.000,00
2.337.000-Apoio as a¢des do PROERD - Programa Educacional de Resisténcia s drogras 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
2.427.000-Manutencéo das Atividades da Educacéo Especial 125.000,00 125.000,00 125.000,00 125.000,00 500.000,00
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2.451.000-Contratagio de Profissionais da Area da Psicologia e Assisténcia Social Lei Federal 13.935/19 160.000,00 160.000,00 160.000,00 160.000,00 640.000,00
2.453.000-Execugéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00

07.04-DEPARTAMENTO DE CULTURA

11.881.000,00

12.053.000,00

12.252.000,00

12.429.000,00

48.615.000,00

40-Fomento e difuséo cultural

11.881.000,00

12.053.000,00

12.252.000,00

12.429.000,00

48.615.000,00

1.140.000-Construcdo e Estruturagdo do Teatro Municipal 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
2.108.000-Manutengéo do Departamento de Cultura 2.451.000,00 2.476.000,00 2.512.000,00 2.548.000,00 9.987.000,00
2.180.000-Fomento as Festividades e Datas Comemorativas 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 7.235.000,00 28.940.000,00
2.335.000-Apoio a Semana Farroupilha e ao FEPART - Lei n°® 4.956/2017 115.000,00 125.000,00 135.000,00 150.000,00 525.000,00
2.338.000-Apoio Cultural ao Baile da Rainha dos Bairros 80.000,00 92.000,00 110.000,00 116.000,00 398.000,00
2.340.000-Fomento aos Artistas Locais 440.000,00 510.000,00 575.000,00 635.000,00 2.160.000,00
2.392.000-Gestéo do Fundo Municipal de Cultura 690.000,00 745.000,00 815.000,00 875.000,00 3.125.000,00
2.393.000-Manutengéo das Atividades do CEU - Centro de Artes e Esportes Unificado 320.000,00 320.000,00 320.000,00 320.000,00 1.280.000,00
2.453.000-Execucéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.513.000-Manutencéo das Atividades da Escola de Artes 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00

08-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

221.143.000,00

225.657.500,00

231.467.250,00

236.069.075,00

914.336.825,00

08.01-ATENCAO PRIMARIA A SAUDE

54.167.000,00

56.656.500,00

59.099.250,00

61.214.075,00

231.136.825,00

43-Manutengéo da Saude

53.795.000,00

56.263.500,00

58.684.250,00

60.780.075,00

229.522.825,00

2.121.000-Manutencéo das atividades do Programa Mée Pato-Branquense e Planejamento Familiar 160.000,00 170.000,00 185.000,00 195.000,00 710.000,00
2.122.000-Manutengéo do Programa Agentes Comunitarios de Satide (ACS) 5.400.000,00 5.621.500,00 6.074.250,00 6.227.075,00 23.322.825,00
2.123.000-Manutengéo e Ampliagio da Estratégia Salde Bucal 4.600.000,00 4.730.000,00 4.970.000,00 5.100.000,00 19.400.000,00
2.198.000-Manutengéo das Atividades dos Programas Especiais 2.000.000,00 2.055.000,00 2.115.000,00 2.165.000,00 8.335.000,00
2.252.000-Manutengédo e Ampliagdo da Atencéo Priméria a Salde 40.155.000,00 42.155.000,00 43.755.000,00 45.455.000,00 171.520.000,00
2.415.000-Manutencéo das atividades de Preceptoria do Curso de Medicina 600.000,00 600.000,00 600.000,00 600.000,00 2.400.000,00
2.576.000-Manutencéo das Atividades do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Comunidade 800.000,00 850.000,00 900.000,00 950.000,00 3.500.000,00
2.637.000-Manutenc&o das Atividades do PNAISARI 80.000,00 82.000,00 85.000,00 88.000,00 335.000,00
77-Implantar e Manter Programa de Servigo de Atendimento Domiciliar 372.000,00 393.000,00 415.000,00 434.000,00 1.614.000,00
2.638.000-Implantagéo e Manutencéo do SAD 372.000,00 393.000,00 415.000,00 434.000,00 1.614.000,00

08.02-URGENCIA E EMERGENCIA

29.920.000,00

30.520.000,00

31.270.000,00

31.620.000,00

123.330.000,00

43-Manutencéo da Saude

29.920.000,00

30.520.000,00

31.270.000,00

31.620.000,00

123.330.000,00

2.210.000-Manutencéo do Consoércio Intermunicipal da Rede de Urgéncia do Sudoeste do Parané - Ciruspar 8.700.000,00 8.800.000,00 8.850.000,00 8.900.000,00 35.250.000,00
2.278.000-Manutencéo das Atividades da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24hs 21.000.000,00 21.500.000,00 22.200.000,00 22.500.000,00 87.200.000,00
2.639.000-Implantacéo e Manutencéo do Pronto Atendimento Municipal (PAM) 220.000,00 220.000,00 220.000,00 220.000,00 880.000,00
08.03-ATENGAO ESPECIALIZADA 99.096.000,00 98.676.000,00 99.326.000,00 99.946.000,00 397.044.000,00
43-Manutencéo da Saude 99.096.000,00 98.676.000,00 99.326.000,00 99.946.000,00 397.044.000,00
2.126.000-Manutencéo e Qualificagio dos Servicos de Hospedagem Terceirizada e do TFD 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00
2.127.000-Manutencéo dos servigos de reabilitagdo fisica e motora 1.050.000,00 - - - 1.050.000,00
2.279.000-Manutencéao do Centro de Atencéo Psicossocial - CAPS Il 2.816.000,00 2.866.000,00 2.916.000,00 2.946.000,00 11.544.000,00
2.355.000-Manutencéo de Servicos de Assisténcia & Salde - Ambulatorial e Hospitalar 85.830.000,00 86.330.000,00 86.830.000,00 87.330.000,00 346.320.000,00
2.417.000-Manutengéo das Atividades do HOSPSUS 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 25.600.000,00
2.450.000-Manuteng&o do Centro Regional de Atencéao Psicossocial Infantil - CAPS i 1.900.000,00 1.930.000,00 1.980.000,00 2.020.000,00 7.830.000,00
2.641.000-Implantagdo e Manutencéo do Centro Especializado em Reabilitagdo - CER IV 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.642.000-Implantacéo e Manutencéo da Oficina Ortopédica 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
08.04-VIGILANCIA EM SAUDE 8.910.000,00 9.310.000,00 9.640.000,00 9.910.000,00 37.770.000,00
43-Manutengéo da Satde 8.910.000,00 9.310.000,00 9.640.000,00 9.910.000,00 37.770.000,00
2.124.000-Manutengéo do Programa dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) 1.700.000,00 1.750.000,00 1.800.000,00 1.850.000,00 7.100.000,00
2.131.000-Manutencéo das atividades da Vigilancia em Sautde 4.010.000,00 4.210.000,00 4.360.000,00 4.460.000,00 17.040.000,00
2.333.000-Implantacéo das Atividades do Centro de Zoonoses 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.420.000-Manuteng&o das Atividades da Vigilancia Epidemiolégica 3.100.000,00 3.250.000,00 3.380.000,00 3.500.000,00 13.230.000,00
08.05-ASSISTENCIA FARMACEUTICA 8.600.000,00 9.200.000,00 9.900.000,00 10.550.000,00 38.250.000,00
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43-Manutengéo da Saude 8.500.000,00 9.100.000,00 9.800.000,00 10.450.000,00 37.850.000,00
2.129.000-Manutenc&o das Atividades da Assisténcia Farmacéutica Basica 8.500.000,00 9.100.000,00 9.800.000,00 10.450.000,00 37.850.000,00
78-Programa Saude com Medicamentos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.129.000-Manuteng&o das Atividades da Assisténcia Farmacéutica Basica 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
08.06-GESTAO DO SUS 20.450.000,00 21.295.000,00 22.232.000,00 22.829.000,00 86.806.000,00
43-Manutengéo da Satde 20.450.000,00 21.295.000,00 22.232.000,00 22.829.000,00 86.806.000,00
1.129.000-Construcdo, Ampliacéo e Reformas da Estrutura Fisica da Saulde 500.000,00 500.000,00 500.000,00 500.000,00 2.000.000,00
2.113.000-Manutencéo das atividades do gabinete do Secretario Municipal de Satde 270.000,00 280.000,00 290.000,00 300.000,00 1.140.000,00
2.115.000-Manutengéo dos servigos de transporte e frota de veiculos da salde 700.000,00 750.000,00 800.000,00 850.000,00 3.100.000,00
2.116.000-Manter o Conselhos Municipais de Saude 50.000,00 53.000,00 57.000,00 61.000,00 221.000,00
2.125.000-Manutencéo das Atividades dos Programas Educativos, Preventivos e A¢des Estratégicas 200.000,00 230.000,00 250.000,00 280.000,00 960.000,00
2.331.000-Manutengéo da Ouvidoria do SUS 150.000,00 152.000,00 155.000,00 158.000,00 615.000,00
2.388.000-Manutengéo das Atividades da Satde 15.000.000,00 15.500.000,00 16.000.000,00 16.200.000,00 62.700.000,00
2.486.000-Contrato de Rateio - Consércio Intermunicipal de Satde (CONIMS) 3.180.000,00 3.380.000,00 3.680.000,00 3.930.000,00 14.170.000,00
2.643.000-Manutencéo das Atividades do Setor de T.I. 400.000,00 450.000,00 500.000,00 550.000,00 1.900.000,00
09-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL 30.066.700,00 31.196.700,00 32.268.700,00 33.237.700,00 126.769.800,00
09.01-GESTAO DA SECR. DE ASSISTENCIA SOCIAL 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00
91-Gestéo e Manutengdo Administrativa da Assisténcia Social 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00
2.035.000-Gestdo Administrativa da Secretaria de Assisténcia Social 418.000,00 439.000,00 457.000,00 475.000,00 1.789.000,00
09.02-FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE 2.267.000,00 2.315.000,00 2.358.500,00 2.406.000,00 9.346.500,00
23-Assisténcia a Crianga e ao Adolescente 2.267.000,00 2.315.000,00 2.358.500,00 2.406.000,00 9.346.500,00
2.628.000-Manutencéo das atividades da Crianca e do Adolescente 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 1.210.000,00 4.840.000,00
2.629.000-Executar agdes de prevencéo e erradicagdo do trabalho infantil 60.000,00 62.000,00 63.000,00 66.000,00 251.000,00
2.630.000-Executar Agoes do Plano Municipal pela Primeira Infancia 60.000,00 62.000,00 65.000,00 68.000,00 255.000,00
2.631.000-Gestéo e Manutencéo do ConselhoTutelar 840.000,00 880.000,00 915.000,00 950.000,00 3.585.000,00
2.632.000-Execucéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo PMAS 48.000,00 50.000,00 52.000,00 55.000,00 205.000,00
2.633.000-Manutengéo da Conferéncia Municipal da Crianca e do Adolescente 10.000,00 11.000,00 11.500,00 12.000,00 44.500,00
2.634.000-Manutencao do Conselho da Crianga e do Adolescente 39.000,00 40.000,00 42.000,00 45.000,00 166.000,00
09.03-DEP. ASSISTENCIA SOCIAL E COMUNITARIA 412.000,00 490.000,00 662.000,00 748.000,00 2.312.000,00
24-Assisténcia Comunitéria 412.000,00 490.000,00 662.000,00 748.000,00 2.312.000,00
2.318.000-Evento Mulheres Urbanas 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.568.000-Promover Natal Solidario 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.625.000-Manutengéo do Departamento de Assisténcia Comunitaria 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.626.000-Evento Casamento Comunitario 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
2.627.000-Evento Baile de Debutantes Social 1.000,00 40.000,00 1.000,00 44.000,00 86.000,00
2.644.000-Msnautencgéo do restaurante popular - - 250.000,00 250.000,00 500.000,00

09.04-FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

24.638.700,00

25.612.700,00

26.442.700,00

27.251.700,00

103.945.800,00

22-Assisténcia Social

24.638.700,00

25.612.700,00

26.442.700,00

27.251.700,00

103.945.800,00

2.599.000-Gestédo Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS 7.506.700,00 7.741.700,00 7.966.700,00 8.161.700,00 31.376.800,00
2.600.000-Bloco de Gestdo do SUAS 436.000,00 458.000,00 476.000,00 495.000,00 1.865.000,00
2.601.000-Bloco de Gestédo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico 270.000,00 270.000,00 270.000,00 270.000,00 1.080.000,00
2.602.000-Fortalecimento do Controle Social (Conselho Municipal de Assisténcia Social) 44.000,00 44.000,00 44.000,00 44.000,00 176.000,00
2.603.000-Gestéo de Beneficios Eventuais 982.000,00 1.032.000,00 1.072.000,00 1.115.000,00 4.201.000,00
2.604.000-Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no SUAS - PROCAD-SUAS 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
2.605.000-Bloco da Protegdo Social Basica 6.400.000,00 6.744.000,00 7.019.000,00 7.289.000,00 27.452.000,00
2.606.000-Bloco da Protecéo Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC) 6.470.000,00 6.793.000,00 7.065.000,00 7.347.000,00 27.675.000,00
2.607.000-Execucéo de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.645.000-Oportuniza Pato Branco - Capacitagéo Profissional e Incluséo Social 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
09.05-FUNDO MUNICIPAL DOS DIREITOS DO IDOSO 1.031.000,00 1.043.000,00 1.035.000,00 1.048.000,00 4.157.000,00
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87-Promogao e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa 1.031.000,00 1.043.000,00 1.035.000,00 1.048.000,00 4.157.000,00
2.179.000-Manutenc&o do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
2.347.000-Manutencédo das atividades da pessoa idosa 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.580.000-Manuteng&o da Conferéncia Municipal da Pessoa Idosa 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
09.06-FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO 1.030.000,00 1.032.000,00 1.034.000,00 1.036.000,00 4.132.000,00
88-Promogéo da Habitagéo Popular e Melhoria Habitacional 1.030.000,00 1.032.000,00 1.034.000,00 1.036.000,00 4.132.000,00
1.002.000-Habitagéo Urbana 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
1.142.000-Habitagdo Rural 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.204.000-Manutencgéo do Departamento de Habitagéo 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
2.624.000-Gestéo do FMH - Fundo Municipal de Habitagéo 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00 1.200.000,00
2.646.000-Manutencéo do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacéo de Interesse Social 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
09.07-FUNDO MUNIC DIREITOS PESSOA COM DEFICIEN 140.000,00 133.000,00 145.500,00 137.000,00 555.500,00
89-Promocéo dos Direitos e Inclusédo da Pessoa com Deficiéncia 140.000,00 133.000,00 145.500,00 137.000,00 555.500,00
2.310.000-Manutencéo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
2.609.000-Manutencéo da Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia 10.000,00 1.000,00 11.500,00 1.000,00 23.500,00
2.647.000-Manutencéo das atividades do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
09.08-FUNDO MUNIC POLITICAS PROM IGUALD RACIAL 130.000,00 132.000,00 134.000,00 136.000,00 532.000,00
90-Promogao da Igualdade Racial 130.000,00 132.000,00 134.000,00 136.000,00 532.000,00
2.648.000-Manutencéo das atividades do Fundo Municipal de Promocé&o da Igualdade Racial 99.000,00 89.000,00 99.000,00 88.000,00 375.000,00
2.649.000-Manuteng&o do Conselho Municipal de Promogé&o da Igualdade Racial- CMPIR 30.000,00 32.000,00 34.000,00 36.000,00 132.000,00
2.650.000-Manutencéo da Conferéncia Municipal de Promogéo da Igualdade Racial 1.000,00 11.000,00 1.000,00 12.000,00 25.000,00
10-SECRET.MUN.DE DESENV.ECONOMICO 19.023.000,00 22.614.000,00 19.418.000,00 23.559.000,00 84.614.000,00
10.01-GABINETE DO SECRET.DE DESENV.ECONOMICO 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00
25-Desenvolvimento Econémico 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00
2.047.000-Manutengéo do Gabinete do Secretario de Desenvolvimento Econémico 356.000,00 368.000,00 394.000,00 431.000,00 1.549.000,00
10.02-DEPARTAMENTO DE DESENVOLV.ECONOMICO 18.667.000,00 22.246.000,00 19.024.000,00 23.128.000,00 83.065.000,00
25-Desenvolvimento Econémico 1.751.000,00 1.871.000,00 1.969.000,00 2.111.000,00 7.702.000,00
2.054.000-Manutencéo do Departamento de Desenvolvimento Econdmico 1.691.000,00 1.811.000,00 1.909.000,00 2.051.000,00 7.462.000,00
2.422.000-Manutencéo do Conselho de Desenvolvimento Econdémico - Lei n° 5.375/2019 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.453.000-Execucéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
26-Incentivo ao Empreendedorismo e Eventos Setoriais 5.506.000,00 8.753.000,00 5.244.000,00 9.006.000,00 28.509.000,00
2.046.000-Manutengéo da Marcenaria Municipal 700.000,00 722.000,00 773.000,00 829.000,00 3.024.000,00
2.048.000-Manutengéo Departamento da Micro e Pequena Empresa 500.000,00 525.000,00 564.000,00 567.000,00 2.156.000,00
2.049.000-Manutencéo e Reforma do Centro Regional de Eventos 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 6.000.000,00
2.050.000-Realizar Feiras Setoriais e Exposicdes 1.934.000,00 5.546.000,00 1.947.000,00 5.800.000,00 15.227.000,00
2.051.000-Manutencéo do Programa Auto Emprego - PAE Lei n° 2.958/2008, alterado pela Lei n° 4.028/2013 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.423.000-Manutencdo do Conselho Municipal do Trabalho - Lei n® 5.593/2020 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
2.447.000-Manutengéo do Fundo Garantidor de Crédito do Municipio - Lei n® 5.763/2021 462.000,00 - - - 462.000,00
2.636.000-Promogéo de Cursos Profissionalizantes e Educagdo Empreendedora 300.000,00 350.000,00 350.000,00 200.000,00 1.200.000,00
27-Incentivo a Implantagéo de Indistrias 2.000.000,00 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.000,00 8.555.000,00
1.144.000-Construgéo do Novo Parque Industrial 2.000.000,00 2.100.000,00 2.184.000,00 2.271.000,00 8.555.000,00
28-Incentivo ao Turismo 480.000,00 490.000,00 495.000,00 500.000,00 1.965.000,00
2.062.000-Fomento ao Turismo 460.000,00 470.000,00 475.000,00 480.000,00 1.885.000,00
2.064.000-Manutencéo do Conselho Municipal de Turismo 20.000,00 20.000,00 20.000,00 20.000,00 80.000,00
71-Aeroporto Regional: Mobilidade, Conectividade e Desenvolvimento 8.930.000,00 9.032.000,00 9.132.000,00 9.240.000,00 36.334.000,00
2.029.000-Manutencéo do Aeroporto Regional Prof.Juvenal Loureiro Cardoso 8.930.000,00 9.032.000,00 9.132.000,00 9.240.000,00 36.334.000,00
11-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA 15.963.000,00 16.614.000,00 16.567.000,00 15.049.000,00 64.193.000,00
11.01-GABINETE DO SECR.DE AGRICULTURA 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00
29-Atividades da Secretaria de Agricultura 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00
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2.065.000-Manutengéo do Gabinete do Secretario de Agricultura 282.000,00 296.000,00 309.000,00 322.000,00 1.209.000,00
11.02-DEPARTAMENTO DE AGRICULTURA 15.681.000,00 16.318.000,00 16.258.000,00 14.727.000,00 62.984.000,00
29-Atividades da Secretaria de Agricultura 4.813.000,00 5.195.000,00 5.590.000,00 5.984.000,00 21.582.000,00
2.070.000-Manuteng&o das atividades da Secretaria de Agricultura 4.813.000,00 5.195.000,00 5.590.000,00 5.984.000,00 21.582.000,00
30-Fomento & Agricultura e Pecuéria 5.609.000,00 5.609.000,00 4.909.000,00 4.909.000,00 21.036.000,00
1.143.000-Construcéo do Restaurante Popular 700.000,00 700.000,00 - - 1.400.000,00
2.071.000-Apoio ao Desenvolvimento de AgroindUstria, Mercado do Produtor e Cooperativas da Agricultura Familia 450.000,00 450.000,00 450.000,00 450.000,00 1.800.000,00
2.073.000-Manutencéo das Atividades do Interior 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 3.625.000,00 14.500.000,00
2.523.000-Manutengéo do Programa Patrulha Rural - Lei n° 2715/2006 784.000,00 784.000,00 784.000,00 784.000,00 3.136.000,00
2.583.000-Fundo Municipal do Servigo de Inspe¢éo Municipal de Produtos de Origem Animal - FMSIM/POA 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
79-Programa de Desenvolvimento da Agricultura - PRODEAGRI 1.100.000,00 1.155.000,00 1.300.000,00 875.000,00 4.430.000,00
2.273.000-PRODEAGRI 1.100.000,00 1.155.000,00 1.300.000,00 875.000,00 4.430.000,00
80-Programa Infraestrutura Viaria Rural - Pavimentagdo e Patrulha Rural 3.200.000,00 3.400.000,00 3.500.000,00 2.000.000,00 12.100.000,00
1.123.000-Pavimentacédo Asfaltica no Campo 3.200.000,00 3.400.000,00 3.500.000,00 2.000.000,00 12.100.000,00
81-Programa: Porteira Adentro 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.555.000-Implementagdo e Manuteng&o do Programa Porteira Adentro (Lei n° 3.276/2009) 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
82-Programa Flor do Campo - Fortalecimento das Mulheres Rurais 145.000,00 145.000,00 145.000,00 145.000,00 580.000,00
2.066.000-Fomento a Mulheres Agricultoras 95.000,00 95.000,00 95.000,00 95.000,00 380.000,00
2.400.000-Eventos Mulheres Rurais 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
83-Programa ProPecuaria - Produgédo, Reprodugéo e Sanidade Bovina 309.000,00 309.000,00 309.000,00 309.000,00 1.236.000,00
2.068.000-Agdes de Bovinotecnia 159.000,00 159.000,00 159.000,00 159.000,00 636.000,00
2.635.000-Fortalecimento da Pecudria - Bovinotecnia, Inseminagéo Atrtificial e Combate a Brucelose 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
84-Programa Presrvacao ambiental - Controle Ambiental e Prote¢éo de Recursos Naturais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.640.000-Conservagéo de Solos, Protegdo de Fontes e Controle de Borrachudos 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
85-Programa Planta e Colhe - Hortas Educativas e Urbanas Sustentaveis 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.000,00
2.520.000-Criacéo e Manutengéo de Hortas Comunitérias 105.000,00 105.000,00 105.000,00 105.000,00 420.000,00
86-PRODECOM Programa de Desenvolvimento Comunitario 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.274.000-PRODECOM 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
12-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE 23.554.644,08 23.922.000,00 24.162.000,00 22.895.000,00 94.533.644,08
12.01-GABINETE DO SECRETARIO DE MEIO AMBIENTE 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
60-Administragao e Fortalecimento da Gestdo Ambiental 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
2.074.000-Manutencgéo do Gabinete do Secretério de Meio Ambiente 245.000,00 252.000,00 259.000,00 267.000,00 1.023.000,00
12.02-DEPARTAMENTO DESENVOLVIMENTO AMBIENTAL 7.975.000,00 9.353.000,00 9.540.000,00 8.195.000,00 35.063.000,00
33-Preservar e Melhorar o Meio Ambiente 6.943.000,00 6.806.000,00 6.978.000,00 7.118.000,00 27.845.000,00
2.076.000-Manutencgéo do Departamento de Meio Ambiente 2.287.000,00 2.328.000,00 2.367.000,00 2.394.000,00 9.376.000,00
2.077.000-Implementag&o e recuperacao de areas degradadas e Restauragéo de areas de preservagéo permanente - A 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2.078.000-Promover e apoiar a Educagdo Ambiental 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.079.000-Implantagdo do Plano de Arborizacdo Urbana, Manutengdo da Arborizagéo e Paisagismo 2.806.000,00 2.628.000,00 2.761.000,00 2.874.000,00 11.069.000,00
2.082.000-Implantagdo e manutencéo de parques ambientais 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 1.000.000,00 4.000.000,00
2.329.000-Implantagéo e Manutencéo de Unidade de Conservagéo 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.377.000-Fechamento com cercas dos parque ambientais 400.000,00 400.000,00 400.000,00 400.000,00 1.600.000,00
70-Gestéo da Central de Obitos, Cemitérios e Capelas Mortuérias 832.000,00 2.347.000,00 2.362.000,00 877.000,00 6.418.000,00
1.139.000-Construcéo de capelas mortuérias Municipais - 1.500.000,00 1.500.000,00 - 3.000.000,00
2.330.000-Manutencéo da Central de Obitos 632.000,00 647.000,00 662.000,00 677.000,00 2.618.000,00
2.336.000-Manutengéo de Capelas Mortuérias Municipais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.440.000-Implantacéo e Manutencéo dos Cemitérios Municipais 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
105-Gestao de Riscos Climaticos 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
2.658.000-Prevencéo e Controle de Riscos Climaticos 200.000,00 200.000,00 200.000,00 200.000,00 800.000,00
12.03-DEPARTAMENTO DE LIMPEZA, CONSERVACAO DE 6.727.000,00 6.751.000,00 6.792.000,00 6.830.000,00 27.100.000,00
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Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1
Metas das Agbes Prog. Gov.

. = Valores

Orgao /| Unidade /| Programa/ Acédo 2026 2027 2028 2029 Total
34-Limpeza Publica 6.727.000,00 6.751.000,00 6.792.000,00 6.830.000,00 27.100.000,00
2.385.000-Gestéo e Operagéo do Aterro Sanitario 830.000,00 830.000,00 830.000,00 830.000,00 3.320.000,00
2.441.000-Gestéo e Manutengdo da Limpeza Urbana e Residuos Soélidos (RSU) 5.797.000,00 5.821.000,00 5.862.000,00 5.900.000,00 23.380.000,00
2.617.000-Gestdo e Manutencédo da Coleta de Residuos Reciclaveis no Interior 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
12.04-DEPTO DE PROTEQAO E BEM ESTAR ANIMAL 8.507.644,08 7.466.000,00 7.471.000,00 7.503.000,00 30.947.644,08
67-Programa Municipal de Protec@o e Bem-estar dos Animais - PROBEM. 8.507.644,08 7.466.000,00 7.471.000,00 7.503.000,00 30.947.644,08
1.138.000-Construcéo de casa de passagem para animais 1.043.644,08 - - - 1.043.644,08
2.611.000-Manutencédo da casa de passagem para animais 1.109.000,00 1.111.000,00 1.116.000,00 1.148.000,00 4.484.000,00
2.612.000-Manter banco de rac&o para animais 150.000,00 150.000,00 150.000,00 150.000,00 600.000,00
2.613.000-Prestacéo de servicos médico veterinarios 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
2.614.000-Manutencéo do programa de protecéo e bem estar animal - PROBEM 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 1.205.000,00 4.820.000,00
12.05-FUNDO MUN DE PROTEGAO E BEM ESTAR ANIIMA 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
67-Programa Municipal de Protegéo e Bem-estar dos Animais - PROBEM. 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.615.000-Gestdo e Fomento as A¢des do Fundo Municipal de Protegéo e Bem-Estar Animal 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
14-ADMINIST.DISTRITAL - SAO ROQUE DO CHOPIM 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
14.01-ADMINISTRAGAO DISTRITAL 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
36-Administracéo Distrital 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
2.087.000-Administracao Distrital 100.000,00 120.000,00 150.000,00 200.000,00 570.000,00
16-SEC.MUNICIPAL DE ESPORTE,LAZER 17.453.000,00 17.893.000,00 18.075.000,00 18.980.000,00 72.401.000,00
16.01-GABINETE DO SECR. DE ESPORTE E LAZER 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00
100-Gestéo e Manutencdo Administrativa da Secretaria de Esporte e Lazer 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00
2.240.000-Manutencéo das atividades do Gabinete da Secretaria de Esporte e Lazer 259.000,00 270.000,00 283.000,00 294.000,00 1.106.000,00
16.02-DEPARTAMENTO DE ESPORTE E LAZER 17.164.000,00 17.593.000,00 17.762.000,00 18.656.000,00 71.175.000,00
41-Programa Municipal de Incentivo e Desenvolvimento Esportivo 3.191.000,00 3.456.000,00 3.456.000,00 3.751.000,00 13.854.000,00
2.226.000-Promogéo do Esporte Amador 190.000,00 190.000,00 190.000,00 190.000,00 760.000,00
2.363.000-Apoio as Modalidades de Luta Vinculadas ao Comité Olimpico Brasileiro 41.000,00 41.000,00 41.000,00 41.000,00 164.000,00
2.433.000-Destinar Recursos para Participagdo do Municipio em Jogos Oficiais 120.000,00 120.000,00 120.000,00 120.000,00 480.000,00
2.434.000-Manter o Esporte de Categoria de Base, Equipes de Rendimentos e Esporte Adaptado 2.640.000,00 2.905.000,00 2.905.000,00 3.200.000,00 11.650.000,00
2.435.000-Desenvolver Atividades para o Publico Idoso 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
2.437.000-Manter Atividades de Lazer e Recreagao 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 400.000,00
100-Gestéo e Manutengdo Administrativa da Secretaria de Esporte e Lazer 6.688.000,00 6.852.000,00 7.021.000,00 7.620.000,00 28.181.000,00
2.224.000-Manutencéo das atividades da Secretaria de Esporte e Lazer 6.648.000,00 6.812.000,00 6.981.000,00 7.580.000,00 28.021.000,00
2.453.000-Execugéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
2.655.000-Execucéo de Emendas Parlamentares no esporte e lazer 10.000,00 10.000,00 10.000,00 10.000,00 40.000,00
101-Infraestrutura Esportiva 7.285.000,00 7.285.000,00 7.285.000,00 7.285.000,00 29.140.000,00
1.132.000-Construgdo de Espagos Esportivos e de Lazer 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 20.000.000,00
2.436.000-Manutencéo do Centro Aquéatico 485.000,00 485.000,00 485.000,00 485.000,00 1.940.000,00
2.656.000-Manutencéo dos Espagos Esportivos 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 1.800.000,00 7.200.000,00
16.03-FUNDO MUNICIPAL DE ESPORTE E LAZER 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
92-Gestéo dos Recursos do Fundo de Esporte 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
2.623.000-Manutencéo do Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FUMDEL Lei n° 6.185/2023 30.000,00 30.000,00 30.000,00 30.000,00 120.000,00
17-SEC.MUN.DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVAGAO 6.865.802,00 6.034.177,75 6.546.908,64 5.974.534,35 25.421.422,74
17.01-GABINETE DA SECR.DE CIENCIA, TECNO. E INF 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
58-Coordenagédo e Administracéo da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagéo 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2.227.000-Manutengéo do Gabinete do Secretério de CTI 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
17.02-DEPARTAMENTO DO PARQUE TECNOLOGICO 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.034.225,74
58-Coordenacéo e Administrac@o da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.034.225,74
2.241.000-Manutencgéo do Departamento Administrativo e Financeiro 1.924.545,00 2.122.359,75 1.757.714,14 2.229.606,85 8.034.225,74
17.03-DEP.DE POLITICAS E PROG.DE PESQ.E DESENV 3.275.000,00 2.225.000,00 3.275.000,00 2.225.000,00 11.000.000,00
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Prefeitura Municipal de Pato Branco-PR
PPA-2026/2029-Alteragao Legal: 1

Unidade Gestora: CONSOLIDADO

Metas das Agbes Prog. Gov.

. = Valores

Orgao /| Unidade /| Programa/ Acédo 2026 2027 2028 2029 Total
66-Desenvolvimento Tecnol6gico 3.275.000,00 2.225.000,00 3.275.000,00 2.225.000,00 11.000.000,00
2.243.000-Manutenc&o do Dep.de Sistemas e Infra-Estrutura do Centro de Processamento de Dados 250.000,00 250.000,00 250.000,00 250.000,00 1.000.000,00
2.521.000-Realizacdo de Feiras e Eventos da Area de Tecnologia 1.575.000,00 525.000,00 1.575.000,00 525.000,00 4.200.000,00
2.622.000-Agdes de Estimulo a CTI 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 1.450.000,00 5.800.000,00
17.04-DEPARTAMENTO DE INCUBADORA E TECNOLOGIA 1.366.257,00 1.386.818,00 1.214.194,50 1.219.927,50 5.187.197,00
66-Desenvolvimento Tecnol6gico 1.366.257,00 1.386.818,00 1.214.194,50 1.219.927,50 5.187.197,00
2.362.000-Capacitacéo dos Gestores e Apoio aos Eventos Tecnolégicos e Projetos Desenvolvidos nas Incubadoras 105.000,00 110.250,00 114.660,00 120.393,00 450.303,00
2.424.000-Manutencéo do Polo de Biotecnologia 300.000,00 115.311,00 115.311,00 115.311,00 645.933,00
2.425.000-Implantacdo e Manutencéo do Polo de Astronomia 100.000,00 300.000,00 122.966,50 122.966,50 645.933,00
2.659.000-Gestéo Administrativa e Operacional da Incubadora tecnoldgica 861.257,00 861.257,00 861.257,00 861.257,00 3.445.028,00
17.05-FUNDO MUNICIPAL DE CIENCIA,TEC. E INOV. 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
68-Gestdo dos Recursos do Fundo de CTI 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
2.616.000-Manutencéo do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo - FMCTI Lei 5.492/2022 50.000,00 50.000,00 50.000,00 50.000,00 200.000,00
18-INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV 42.324.948,05 48.767.445,46 46.090.352,66 48.452.909,00 185.635.655,17
18.01-PATOPREV 42.324.948,05 48.767.445,46 46.090.352,66 48.452.909,00 185.635.655,17
59-Manutencéo do Instituto de Previdéncia PATOPREV 42.324.948,05 48.767.445,46 46.090.352,66 48.452.909,00 185.635.655,17
2.359.000-Manter a sede do "Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Pato Branco - PATOP 1.634.000,00 1.716.950,00 1.786.628,00 1.859.093,12 6.996.671,12
2.360.000-Gerenciar os Pagamentos dos Beneficios a Servidores Ativos, Inativos e Pensionistas 40.690.948,05 47.050.495,46 44.303.724,66 46.593.815,88 178.638.984,05
19-SECRETARIA EXECUTIVA 969.500,00 1.003.500,00 1.037.500,00 1.076.500,00 4.087.000,00
19.01-ADMINISTRAGAO DA SECRETARIA EXECUTIVA 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00
65-Apoio Estratégico e Administrativo ao Executivo Municipal 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00
2.371.000-Manutengéo da Secretaria Executiva 254.500,00 266.500,00 279.500,00 287.500,00 1.088.000,00
19.02-ASSESSORIA DE ASSUNTOS LEGISLATIVOS 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00
74-Articulagdo Institucional e Assessoramento de Assuntos Legislativos 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00
2.372.000-Manutengéo da Assessoria de Assuntos Legislativos 180.000,00 190.000,00 200.000,00 220.000,00 790.000,00
19.03-ASSESSORIA DE PROGRAMAS E METAS 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00
75-Assessoria de Planejamento e Execucéo de Programas e Metas 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00
2.373.000-Manutencéo das Atividades da Assessoria de Programas e Metas 400.000,00 405.000,00 410.000,00 415.000,00 1.630.000,00
19.04-ASSESSORIA DE CAPTAGCAO DE RECURSOS 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00
76-Assessoria de Captagao de Recursos e Gestéo de Convénios 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00
2.374.000-Manutencéo da Assessoria de Captagao de Recursos 135.000,00 142.000,00 148.000,00 154.000,00 579.000,00
20-SECRET MUN DE POLITICAS PARA AS MULHERES 2.912.000,00 3.057.000,00 3.720.000,00 4.087.000,00 13.776.000,00
20.01-GABINETE DA SEC MUN POLIT PUBL MULHERES 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00
64-Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulheres 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00
2.586.000-Gestdo e Manutencéo das Atividades da Secretaria de Politicas para Mulheres 966.000,00 1.043.000,00 1.736.000,00 1.741.000,00 5.486.000,00
20.02-SECRETARIA MUNIC DE POLIT PUBL MULHERES 1.916.000,00 1.979.000,00 1.944.000,00 2.301.000,00 8.140.000,00
64-Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulheres 1.916.000,00 1.979.000,00 1.944.000,00 2.301.000,00 8.140.000,00
1.141.000-Construgdo da Casa da Mulher Paranaense 1.000.000,00 1.000.000,00 - - 2.000.000,00
2.592.000-Prevencéo e Enfrentamento as Violagoes de Direitos das Mulheres 130.000,00 145.000,00 160.000,00 170.000,00 605.000,00
2.593.000-Capacitagéo Técnica e Profissional de Mulheres 155.000,00 173.000,00 195.000,00 218.000,00 741.000,00
2.618.000-Gestédo e Manutengdo da Casa da Mulher Paranaense 140.000,00 160.000,00 670.000,00 880.000,00 1.850.000,00
2.619.000-Implantacéo e manutencdo do CRAM - Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher 356.000,00 361.000,00 727.000,00 883.000,00 2.327.000,00
2.620.000-Implantagdo e manutengéo de acdes de Reeducagdo e Prevengdo para Homens Agressores 75.000,00 75.000,00 75.000,00 75.000,00 300.000,00
2.621.000-Realizacéo de Conferéncias de Politicas Publicas para Mulheres 60.000,00 65.000,00 117.000,00 75.000,00 317.000,00
20.03-FUNDO MUNIC DIREITOS HUM DAS MULHERES 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
64-Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulheres 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
2.591.000-Gesté&o e Operagéo do Fundo Municipal de Direitos Humanos das Mulheres 30.000,00 35.000,00 40.000,00 45.000,00 150.000,00
TOTAL DO PPA 705.000.000,00 748.350.000,00 782.665.000,00 816.598.250,00 3.052.613.250,00
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Ata de Audiéncia Publica
Apresentacio Projeto de Lei do Plano Plurianual PPA 2026-2029

Aos 28 (vinte e oito) dias do més de agosto de 2025 (dois mil e vinte e cinco), com
inicio as 13h45min, realizou-se no Plenario da Camara Municipal de Pato Branco,
localizado na Rua Arariboia, n® 491, Audiéncia Publica para a apresenta¢do do Projeto
da Lei do Plano Plurianual PPA 2026-2029. Estiveram presentes, representantes do
Poder Executivo e do Poder Legislativo, devidamente relacionados na lista de presenga
em anexo. O convite para essa audiéncia foi publicado no Diario Oficial dos Municipios
do Parand, em 15 de agosto de 2025 na Edi¢do n® 3342 com fundamento no art. 165 da
Constituigdo Federal, no art. 48 § 1°, da Lei Complementar Federal n® 101/2000, e nas
Leis Municipais n° 2.766/2007 e n°® 3.153/2009. A Audiéncia Publica foi aberta pelo
Presidente da Camara, vereador Lindomar Rodrigo Branddo, que agradeceu a presenca
dos participantes e passou a palavra ao Presidente da Comissdo de Orgamento e
Financas (COF), vereador Joecir Bernardi. Este também fez um breve discurso e, em
seguida, passou a palavra ao representante do Executivo, o Secretario de Administragao
¢ Finangas Sr Vilmar Possato Duarte. O secretario fez suas consideracdes iniciais e
repassou a palavra a Diretora do Departamento de Contabilidade, Sra. Elizandra
Kovalski Nunes da Silva, que deu inicio a apresentagdo com uma breve explanacao
sobre o Plano Plurianual (PPA) 2026-2029. Durante sua apresentagcdo, a diretora
explicou como foi realizada a constru¢do do PPA 2026-2029, destacando as seguintes
etapas: realizagdo de reunides técnicas com as secretarias, levantamento de demandas
internas e externas, andlise da situagdo atual (PPA vigente), consulta publica a
populagdo, definicdo de programas e metas conforme as diretrizes, revisdo técnica e
juridica da proposta, realizacao de audiéncia publica e, por fim, o envio do projeto de lei
ao Legislativo. Sobre a consulta publica, foi disponibilizado que o questionario esteve
disponivel no site oficial do Municipio, com divulgacao nas redes sociais institucionais.
A estrutura do PPA compreende 82 programas e 248 agoes, abrangendo 20 orgaos e 64
unidades orcamentarias. Em seguida, foram apresentadas as metas financeiras por
programas e ac¢des, organizadas por orgaos de governo, sendo eles: Camara Municipal,
Governo Municipal, Procuradoria, Planejamento Urbano, Administracdo e Finangas,
Engenharia, Obras e Servigos Urbanos, Educacdo e Cultura, Satde, Assisténcia Social,
Desenvolvimento Econdmico, Agricultura, Meio Ambiente, Distrito de Sao Roque do
Chopim, Esporte e Lazer, Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo, Patoprev, Secretaria
Executiva e Secretaria de Politicas para Mulheres. Na seqiiéncia, foram demonstradas
graficamente a receita prevista versus a realizada dos ultimos 10 anos, bem como o
historico de receitas arrecadadas de 2020 a 2025, a evolugdo do Orgamento Municipal e
os valores previstos para os quatros anos que compde o novo PPA. Posteriormente,
foram apresentadas as metas fisicas por programas e ac¢des, sendo esclarecido que tais
metas representam a quantidade de bens e servigos que o municipio pretende entregar a
populagdo no periodo do PPA. Foram definidos, para isso, 96 indicadores. Encerrada a
apresentacdo técnica, a palavra foi aberta aos presentes para questionamentos e
consideracdes. O vereador Presidente da COF, Joecir Bernardi, iniciou essa etapa,
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cedendo a palavra aos vereadores presentes que desejassem fazer perguntas ou
apresentar sugestoes. Fizeram o uso da para palavra os vereadores Claudemir Zanco,
Lindomar Rodrigo Brandao, Eduardo Dallacosta, Fabricio Preis de Melo e a vereadora
Anne Gomes. Na seqiiéncia, a palavra foi franqueada ao publico presente, que realizou
alguns questionamentos, com destaque para o caso Siliprandi. Ao final, o Presidente da
Cémara, vereador Lindomar Rodrigo Branddo, fez suas consideragdes finais,
agradecendo a presenca de todos. Nada mais havendo a tratar, foi encerrada a audiéncia
publica. Para constar, lavrou-se a presente ata, a qual anexamos a lista de presenca e os
slides utilizados na apresentagdo. Para constar, eu, Mariana Weis, contadora, lavrei a
presente ata. Pato Branco, 28 de agosto de 2025.
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Projeto de Lei

PPA 2026-2029

Municipio de Pato Branco-PR




Contexto legal

« Constituicao Federal (art. 165);

e« Lein® 4.320/1964;

« Lei de Responsabilidade Fiscal — LC n°® 101/2000
(arts. 48 e 49);

« Lei Organica Municipal; e

« Lei Municipal 6.416/2025;

« Resolucdoes do TCE-PR.
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PPA - Quadriénio
2026-2029
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O Plano Plurianual

PPA estabelece as diretrizes e os objetivos da
administracao publica e apresenta os programas
governamentais com seus recursos, indicadores e metas

para um periodo de 4 anos.

codigo DAFC-6E94-59C4-20DA

0/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o

doc.com.br/verificaca

0.1

A Lei Orgamentaria Anual

https://patobranc

LOA apresenta os programas gue serao executados,
suas agoes, recursos, indicadores e metas para o ano.
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PROBLEMA

RESULTADO

MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

IMPACTO
Mudangas sociais, economicas e ambientais a longo prazo

Induzem ou
Contribuem

RESULTADO
Efeitos provocados na vida dos cidadaos e comunidades

Provocam

PRODUTO

Bens ou servicos entregues aos cidadaos

s://patobranco.1doc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cédigo DAFC-6E94-59C4-20DA

PROCESSO

Convertidos . : :
Atividades realizadas para converter insumos em produtos

INSUMO

Meios ou recursos utilizados nos processos de trabalho
(recursos humanos, materiais, tecnolégicos etc)
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Construcdao do PPA 2026-2029

« Reunides técnicas com as Secretarias Municipais;

« Levantamento de demandas internas e externas;

« Analise da situacao atual - PPA atual;

Consulta publica a populacao;

Definicao de programas e metas do Plano de acordo com as diretrizes;
Elaboracao do Projeto de Lei do PPA 2026-2029;

Revisao técnica e Juridica da proposta;

Realizacao da Audiéncia publica de apresentagcao da proposta;

Envio do Projeto de Lei ao Legislativo - prazo 31/08.

codigo DAFC-6E94-59C4-20DA

o o o [ )
0/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o
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Consulta Publica
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PARTICIPE DO FUTURO
l DE PATO BRANCO

PERIODO DISPONIBILIZADO - 02/06 A 30/07

Divulgacdo em redes sociais oficiais do Municipio

82 participacdes ao questiondrio

MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

Aeroporto

Alvorada

Amadori

Anchieta

Bancarios

Bela Vista

Bonatto

Brasilia

Centro

Cristo Re

Fraron

Gralha Azul

Industrial

Jardim das Americas

Jardim Floresta

Menino Deus

Movo Horizonte

Parque do Som

Pinheirinho

Pinheiros

Planalio

santa Terezinha

Santo Antdnio

Sao Cristovao

Sao Francisco

Séo Roque

Sudoeste

Veneza

Zona Rural - Qual Localidade

Sem identificacdo de localidade

E_\_\._'.._'-.l:'__._'_'ur-..__']_m_u_\_nm_\m_nm_\m_umm.[:._um_n_\_\_u_n.ﬁ.
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Desenvolvimento economico

« Fazenda

« Desenvolvimento econOmico e turismo
« Tecnologia e inovacgao

« Agronegocios

Integracao regional

Desenvolvimento sustentavel

Planejamento, Habitacao e urbanismo
Habitacao rural e urbana oS
Meio Ambiente EIX

Mobilidade urbana e seguranca ESTRATEGICOS

Desenvolvimento social

Educacao

« Saude

« Assisténcia Social

« Esporte e Lazer

« Cultura

« Politicas Publicas : Mulheres, pessoa idosa, infancia e juventude;

Governacga e Transparéncia

- Gabinete do Prefeito - Controladoria, Procuradoria
« Recursos Humanos

« Administracao MUNICIPIO DE
PATO BRANOLX
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Estrutura do PPA - 20 orgaos e 64 unidades

PROGRAMAS

Os programas do PPA sao compostos por acoes
governamentais, voltadas a solucao de problemas ou ao
atendimento de demandas da sociedade.

Total: 82 Programas

ACOES
As acoOes sao instrumentos voltados ao alcance dos MUNICIPIO DE
objetivos dos programas governamentais. PATO BRANCO

Total: 248 Acoes



TIPOS DE PROGRAMAS

MUNICIPIO DE

L Programa de Gestio, Manutencao | Programa de Natureza PATO BRANCO
Programa Finalisticos . . . .
e Servicos do Municipio Especial
Sdo programas Sdo programas voltados para o Programa que contempla )
voltados para entrega | funcionamento da maquma publica. acdes de natureza §
direta a sociedade. com| apoio a gestio e servicos internos da obrigatoria, legal ou :
objetivo de enfrentar | administracdo. Exemplo: Manutencio normativa. como %
problemas puablicos. da estrutura admimstrativa transferéncias constitucionais :
promover direitos ou ¢ legais. encargos especials ;
transtormar realidades ou dividas §
socials, ambientais ou %
econdmicas. 3
TIPOS DE AGOES
Projetos Atividades Operacoes especiais
Acdo com prazo definido e|Continua e permanente (ex: |Despesas que nao geram
resultado  especifico (ex:|manutencio de vias bens ou servigos (ex: \
construcéo de escola). urbanas). pagamento de precatorios). :

Para verificar a
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INFORMA?éES DE CADA PROGRAMA

INFORMAGAO DESCRICAO
Cédigo Numero atribuido ao Programa. E o mesmo utilizado na Lei Orcamentéria Anual.
Data Define a data de inicio do Programa
Descrigdo Nome dado ao programa. Expressa os propdsitos do Programa em uma palavra ou frase-

sintese. Deve ser de facil compreensao pela sociedade

Tipo de Programas

Conforme explicado no quadro 2, o Programa pode ser Finalistico, de Gestao, Manutencdo e
Servicos ao Estado ou de Operacdes Especiais. E necessario apenas selecionar o tipo.

Macroobjetivo

Descricao ampla e estratégica do propdésito central do programa de governo. Define o que se
pretende alcancar em termos de transformacdo ou beneficio a sociedade, sendo compativel
com as diretrizes do plano e alinhado aos obietivos do governo

Indicar de forma clara o objetivo do Programa, tendo em vista os problemas apontados no
diagnostico. Descrito no infinitivo de forma concisa e precisa. Deve se orientar a partir do que

Objetivo
ja foi discutido nos objetivos de mudancas dos problemas elaborados no diagndstico tematico
setorial. Bons objetivos elaborados no diagndstico auxiliam na expressao dos objetivos nos

Natureza Define a duracao prevista da atua¢do governamental sobre determinado problema publico ou
area de resultado. Continuo ou temporario.

Situacdo Indica o estado atual de execugao de cada programa existente. Em andamento, paralisado ou

concluido.

Orgdo responsavel

Unidade responsavel pelo gerenciamento do Programa. Entendendo que suas vinculadas estao
sob sua responsabilidade.

Problema

Campo de texto aberto para ser preenchido de forma sucinta com um resumo do problemas
identificados no diagnostico tematico setorial que estarao sobre o alvo do Programa

Objetivo Setorial

Sao declaracdes de propésito especifico, vinculadas a um setor publico. Ex: salde, educacado,
urbanismo.

Justificativa

Explica por que o programa € necessario e qual problema publico ou demanda ele busca
resolver.

Publico alvo

define o grupo social, geografico ou institucional que se beneficiara diretamente das acbes e
resultados daquele programa.

Indicadores

Medem os efeitos, resultados e impactos que se pretende alcancar com a execu¢do do
programa. Podem ser indicadores de resultado, de produto, de impacto, e eficiéncia ou

Valor para o exercicio

A previsdo do valor global de um programa é feita com base em duas fontes principais
consolidadas, os recursos proéprios e/ou outras fontes.

MUNICIPIO DE

PATO BRANCO
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INFORMAGOES DE CADA AGAO

INFORMACAO

DESCRICAO

Destino Define o tipo de acdo: projeto, atividade ou operacdo especial
. E um ndmero identificador Gnico atribuido a cada acao
Cédigo L
orcamentaria
Data Indica a data de cadastro da acao
, Defini se a acdo tem vinculacao especifica. Ex Fundeb, FMAS,
Vinculo
FMS
Detalha o conteddo e o escopo da intervencdo publica
Descricao planejada, informando o que sera feito, como e com qual
finalidade.
Detalha o resultado concreto que se espera alcancar com
Objetivo aquela acdo, servindo de base para a definicao das metas

fisicas e financeiras.

Detalhamento da ac¢do

Detalha a forma como a acdo sera realizada, quais atividades
compdem sua execucdo e quais entregas ou resultados
intermediarios ela deve gerar.

Produto

E o resultado fisico diretamente perceptivel pela sociedade ou
pela administracdo publica, e deve estar vinculado a uma
unidade de medida e a metas fisicas anuais.

MUNICIPIO DE

PATO BRANCO
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PPA 2026 -2029

METAS FINANCEIRAS

POR PROGRAMAS E ACOES
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CAMARA MUNICIPAL

MUNICIPIO DE
01 programa PATO BRANCO
06 acoes

<
%’
2026 2027 2028 2029 Total %
TOTAL | R$ 13.559.000,00 | R$ 14.237.000,00 | R$ 14.806.000,00 | R$ 15.398.000,00 | R$  58.000.000,00 E
1-Acéo Legislativa R$ 13.559.000,00 | R$ 14.237.000,00 | R$ 14.806.000,00 | R$ 15.398.000,00 | R$  58.000.000,00 g
1.145.000-Ampliar, reformar e recuperar interna e externamente Edificio Legislativo R$ 700.000,00 | R% 735.000,00 | R$ 450.000,00 | R% 468.000,00 | R$ 2.353.000.00 é
2.133.000-Manter as Atividades legislativas, do presidente, vereadores e assessores R 642385000 | RS 674509200| R$ 717161500| R$ 7.46012000|R$% 27.800.677.00 %
2.136.000-Manter as atividades administrativas, financeiras e patrimoniais R$ 613515000 | R$ 644190800| R$ 685678500 RS 7.12917600| R$ 26563.01900 %
2512 000-Procuradaoria da Mulher R$ 100.000,00 | R% 105.000,00 | R% 109.200,00 | R% 113.568,00 | R% 427 768,00 %
2.234.000-Escola do Legislativo R$ 100.000,00 | R% 105.000,00 | R% 109.200,00 | R% 113.568,00 | R% 427.768,00 :

2.590.000-Procuradoria Especial de Defesa, Protecéo e Direitos dos Animais R$ 100.000,00 | R% 105.000,00 | R% 109.200,00 | R% 113.568,00 | R% 427 768,00

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALI
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GOVERNO MUNICIPAL

06 programas PA#BNIEE(}-\EECO
06 acoes
2026 2027 2028 2029 Total §
R$ 470150000 | R$ 496850000 | R$ 540653385| R$ 557548554 | R$  20.652.019,39 S
2-Governanca Institucional e apoio a Gestao do Executivo Municipal R$ 150000000| R$ 150000000|R$ 176903385|R$ 178148554 | R$ 655051939 5;
2.002.000-Coordenacéo das Acbes Estratégicas do Governo R$ 150000000 R$ 150000000|R$ 176903385|R% 178148554 | R% 6.550.519,39 ?
3-Gestédo da Informacéo e Publicidade Oficial R$ 1.358.000,00 | R$ 1524.00000| R$ 1.619.000,00| R$ 169650000 | R$ 6.197.500.,00 f
2.003.000-Manutencéo das atividades da Assessoria de Imprensa R$ 1.358.00000| R$ 152400000| R$ 161900000 R 169650000 | R% 6.197.500.00 g
5-Fortalecimento do Controle Interno e da Gestao Publica R$ 40500000 | R$  420.000,00 | R$  440.000,00 | R$  450.000000 | R$  1.715.000,00 3
2.005.000-Apoio as atividades de controle interno e auditoria. R$ 405.000,00 | R$ 420.000,00 | R% 440.000,00 | R$ 450.000,00 | R$ 1.715.000.00 é
6-Servigo Militar e Alistamento no Municipio R$  24800000| R$ 25500000 R$  26300000| R$ 27400000 | R$  1.040.000,00 §
2 006.000-Gestédo e Funcionamento da Junta de Servico Militar R$ 248.000,00 | R% 255.000,00 | R% 263.000,00 | R% 274.000,00 | R% 1.040.000.,00 2
35-Prote¢ao ao Consumidor R$  886.500,00 | R$  939.500,00 | R$  961.500,00 | R$  996.500,00 | R$  3.784.000,00
2.086.000-Gestdo e Funcionamento do PROCON Municipal R$ 88650000 | R$ 93950000 R$ 96150000 | R$  996.500,00 | R$  3.784.000,00
73-Gestao Juridica e Defesa dos Interesses do Municipio R$  30400000| R$  33000000| R$  35400000| R$  377.00000| R$ 136500000
2.004.000-Manutencéo das atividades da Assessoria Juridica R$ 304.000,00 | R$ 330.000,00 | R% 354.000,00 | R% 377.000,00 | R% 1.365.000.,00

ara verificar a validade das assina
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PROCURADORIA
02 programas
02 agoes

MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

2026

2027

2028

2029

Total

03-PROCURADORIA

R$ 40.841.000,00

R$ 42.022.000,00

R$ 43.240.000,00

R$ 44.390.000,00

R$ 170.493.000,00

4-Gestao Juridica e Controle de Legalidade/Juridicidade

R$ 2.541.000,00

R$ 2.672.000,00

R$ 2.840.000,00

R$ 2.940.000,00

R$ 10.993.000,00

2.237.000-Manutencao das afividades da PGM - Procuradoria Geral do Municipio

R$ 2.541.000,00

R$ 2.672.000,00

R$ 2.840.000,00

R$ 2.940.000,00

R$ 10.993.000,00

72-Gestao e Cumprimento de Obrigacoes Judiciais do Municipio

R$ 38.300.000,00

R$ 39.350.000,00

R$ 40.400.000,00

R$ 41.450.000,00

R$ 159.500.000,00

0.004.000-Pagamento de Despesas Judiciais, RPVs e Precatarios R$ 38.300.000,00 | R$39.350.00000| R$4040000000| R$41.450.00000 R$ 159.500.000,00 é
02 programas

06 acoes

2026 2027 2028 2029 Total §

04-SECRETARIA MUN DE PLANEJAMENTO URBANO R$ 5.172.000,00 | R$ 5.168.000,00 | R$ 5.240.000,00 | R$ 5.481.000,00 | R$  21.061.000,00 n
18-Planejamento Urbano R$ 3.021.000,00 | R$ 3.217.000,00 | R$ 3.439.000,00 | R$ 3.680.000,00 | R$  13.357.000,00 EL
2.007 .000-Manutencdo do Gabinete do Secretdrio de Planejamento Urbano R$ 365.000,00 | R% 389.000,00 | R% 418.000,00 | R$ 452 000,00 | R% 1.624.000.,00 5 %
2.238.000-Manutencéio da Secretaria de Planejamento Urbano R 219300000 | R§ 235000000 | RS 253800000|R$ 2731.00000]| R% 9.812.000,00 2 %
2.327 .000-Manutencéo da Diviséo de Urbanismo R 29500000 | R% 305.000,00 | RS 305.000,00 | R% 314.00000 | R% 1.219.000.00 % %
2.328.000-Manutencéo das Divisdo de Arquitetura R$ 168.000,00 | R$ 173.000,00 | R% 178.000,00 | R% 183.000,00 | R% 702.000,00 & %
19-Servigos Urbanos e Geoprocessamento R$ 2.151.000,00 | R$ 1.951.000,00 | R$ 1.801.000,00 | R$ 1.801.000,00 | R$ 7.704.000,00 T
2.326.000-lmplantacéo do Sistema de Geoprocessamento Urbano e do Cadastro Territorial Multifinalitario| R$  1.851.00000 | R$ 185100000 | R$ 170100000 | R$ 1.701.000,00 | R% 7.104.000,00 %é
2.530.000-Regularizacéo Fundiaria - REURB e Programa Moradia Legal R$ 300.000,00 | R% 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 600.000,00 g §

o



ADMINISTRAGAO E FINANGCAS
11 programas

2 6 a Q Oes MUNICIPIO DE
PATO BRANCO
2026 2027 2028 2029 Total <
05-SECRETARIA MUN DE ADMIN. E FINANGCAS R$ 113.360.626,98 | R$ 133.830.775,37 | R$ 140.229.693,23 | R§ 153.881.324,25 |R$  541.302.419,83 g
7-Gestao administrativa da Secretaria de Administragio e Financas R$ 29.667.626,98 | RS 46.521.275,37 | R$ 48.794.893,23 | R§ 57.260.824,25 |R$  182.244.619,83 §
1.102.000-Construc&o do Paco Municipal RS 1.450.000,00 | RS 1.450.000,00 | RS 1.450.000,00 | RS 1.450.000,00 | RS 5.800.000,00 g
2.181.000-Manutencao do Terminal Rodoviario Jose Cattani RS 730.000,00 | RS 755.000,00 | R 780.000,00 | RS 810.000,00 | RS 3.075.000,00 5;
2.216.000-Manutencéo das atividades do departamento administrativo R$ 2721762698 |R$S 4403927537 |R$ 4627989323 |R$ 54.704.82425|R$ 17224161983 g
2 236.000-Manutencao das Publicagtes Oficiais RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 400.000,00 g
2.394 000-Manutenc&o do Instituto de Criminalistica RS 170.000,00 | RS 177.000,00 | RS 185.000,00 | RS 196.000,00 | RS 728.000,00 <
9-Fortalecimento da Seguranga Publica por meio do Monitoramento Eletrénico R$ 1.525.000,00 |R$  1.525.000,00 | R$ 1.525.000,00 | R$  1.525.000,00 | R$ 6.100.000,00 é
2 219.000-Manutencdo de Cameras de Monitoramento R$ 152500000(RS 152500000 RS 152500000 |R$ 152500000 |RS$ 6.100.000,00 %
10-Gestao de Recursos Humanos e Seguranga no Trabalho R$ 8.918.000,00 | R$ 9.418.800,00 | R$  9.823.000,00 | R$ 10.247.000,00 | R$ 38.406.800,00 %
2.012.000-Manutencdo das atividade do Departamento de Recursos Humanos RS 1.371.000,00 | RS 1.460.000,00 | RS 1.552.000,00 | RS 1.662.000,00 | RS 6.045 000,00 %
2.013.000-Custear Inativos e Pensionistas RS 355100000|R$§ 395100000|RS 425100000|RS 4551.00000|RS 16.304.000,00 g
2.196.000-Manutengdo das atividades do SESMT - Seguranca do Servidor e Medicina do Trabalho R$ 374600000 |R$ 375780000|R$ 3770.00000|R$  3.784.00000|RS 15.057.800,00 “%
2 653.000-Implantacdo e Manutencdo da Escola de Gestdo RS 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 1.000.000,00 é
11-Gestao do Gabinete da Secretaria de Administragao e Finangas R$ 320.000,00 | RS 330.000,00 | RS 345.000,00 | RS 365.000,00 | RS 1.360.000,00 é
2.014.000-Manutengdo do Gabinete do Secretario de Administracdo e Finangas RS% 320.000,00 | RS 330.000,00 | RS 345.000,00 | RS 365.000,00 | R$ 1.360.000,00 é
12-Gestdo de Licitagoes e Compras R$ 3.993.500,00 | R$ 4.353.00000 | R$ 4.783.500,00 | R$  5.114.500,00 | R$ 18.244.500,00 §
2 015.000-Manutencgdo do Departamento de Compras RS 872.000,00 | RS 882.500,00 | RS 906.000,00 | R 930.000,00 | RS 3.590.500,00 é:
2.386.000-Manutencao do Departamento de Planejamento de Contratac6es R$ 1.617.500,00 |[R$S  1.755.500,00 | R$  1.857.500,00 |[R$  1.964.500,00 | R$ 719500000 £
2387 000-Manutencao do Departamento de LicitacGes R$ 150400000 | R$ 171500000 R$ 202000000 R$ 2.220.000,00|RS$ 7.459.000,00 g
13-Controle Financeiro e Tesouraria Municipal R$ 478.000,00 | RS 480.000,00 | R$ 498.000,00 | R$ 508.000,00 | R$ 1.964.000,00 2 %
2.313.000-Manutencdo do Departamento Financeiro R$ 478.000,00 | RS 480.000,00 | RS 498 000,00 | RS 508.000,00 | RS 1.964.000,00 % %
14-Gestdo Contabil Municipal R$ 1.336.500,00 |R$  1.427.700,00 | R$ 1.534.300,00 | R$  1.647.000,00 | RS 5.945.500,00 é §
2.018.000-Manutencao do Departamento de Contabilidade R$ 110000000 |R$ 1.18500000|RS 1.28000000|R$S 1.38500000|RS$ 4.950.000,00 QE
2 235.000-Manutencdo da Divisdo de Patriménio RS 236.500,00 | RS 242 700,00 | RS 254 300,00 | RS 262.000,00 | RS 995.500,00 g%

o



ADMINISTRAGAO E FINANGAS

Il programas oats BRANCO

26 acoes
3
2026 2027 2028 2029 Total g
05-SECRETARIA MUN DE ADMIN. E FINANCAS R$ 113.360.626,98 | R$ 133.830.775,37 | R$ 140.229.693,23 | R$ 153.881.324,25 | R$  541.302.419,83 é
15-Gestio de Tributos Municipais R$ 5.280.000,00 | RS 5.618.000,00 | R$ 5.932.000,00 | R$ 6.388.000,00 | RS 23.218.000,00 %
2.019.000-Manutencdo do Departamento de Tributacdo e Fiscalizagdo R 514000000 | R$ 547800000(RS$S 5792000,00| RS 6£.248.000,00 RS 22.658.000,00 §
2.651.000-Implantaco do Servico de Cobranca de Créditos Tributérios RS 120.000,00 | RS 120.000,00 | R$ 120.000,00 | RS 120.000,00 | RS 480.00000| £
2 652 000-Gestéo do Imposto Territorial Rural - ITR RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | RS 80.000,00 E
16-Encargos Especiais R$ 43.590.000,00 | R$ 45.792.000,00 | R$ 47.514.000,00 | R$ 49.236.000,00 | R$ 186.132.000,00 %
0.001.000-Refinanciamento da Divida Interna R$ 300.000,00 | RS 300.000,00 | RS 300.000,00 | RS 300.000,00 | RS 1.200.000,00 %
0.002.000-Amortizacdo da Divida interna R$ 27.200.000,00 | R$ 28.700.000,00 | R$ 2970000000 | R$ 30.700.00000|R$  116.300.000,00 %
0.003.000-Encargos Especiais R$ 16.090.00000 | RS 1679200000 | RS 17.514.000,00 | R§ 18.236.000,00 | R$ 68.632.000,00 3
99-Apoio ao Corpo de Bombeiros R$ 352.000,00 | RS 365.000,00 | RS 380.000,00 | RS 390.000,00 | RS 1.487.000,00 §
2.010.000-Manutencéo da Unidade do Corpo de Bombeiros RS 352.000,00 | RS 365.000,00 | RS 380.000,00 | RS 390.000,00 | RS 1.487.000,00 E’
9999-Reserva de Contingéncia R$ 17.900.000,00 | R$ 18.000.000,00 | R$ 19.100.000,00 | R$ 21.200.000,00 | R$ 76.200.000,00 %
2999 000-Reserva de Contingéncia R$ 2.900.000,00 | RS 3.000.000,00 | RS 3.100.000,00 | RS 3.200.000,00 | RS 12.200.000,00 é
3.999.000-Reserva de Contingéncia - EMENDAS IMPOSITIVAS R$ 15.000.000,00 | R$ 15000.00000|R$ 16.000.000,00 | R$ 18.000.000,00 | R$ 64.000.000,00 g

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

o



ENGENHARIA, OBRAS E SERVIGOS URBANOS

06 programas PATO BRANCO

08 acoes
3
<
2026 2027 2028 2029 Total %
06-SECRET.MUN.ENG.OBRAS E SERVICOS PUBLICOS R$ 30.209.278,89 |R$ 32.996.401,42 |R$ 54.121.06162  R$ 60.352.72186 |R$ 177.679.463,79 E
20-Gestdo e Manutengio da Frota Municipal R$ 584312236 |R$ 6.053.677,31 | R$ 26.270.000,00 | R$ 26.490.000,00 | R$ 64.656.799,67 5
2.314.000-Manutencdo do Departamento de Frotas R$ 584312236 |R$ 605367731 |R$ 26.270.00000 | RS 26.490.000,00 | RS 54.656.799 67 g
21-Gestdo e Coordenagio de Transito R$ 5.296.98936 |R$ 5691.209,22 | R$  5.863.100,00 | R$  6.068.724,00 | R$ 22.920.022,58 N
O]
2.032.000-Manutenc&o da Coordenadoria de Transito R$ 5206098936|R$S 569120922 |R$ 586310000|RS 606872400 R§ 22920022 58 2
69-Desenvolvimento e manutengao da Infraestrutura Urbana R$ 6.066.000,00 | R$ 6.318.000,00 | R$ 6.560.000,00 | R$  6.802.000,00 | R$ 25.746.000,00 ¢
1.001.000-Pavimentacao e Conservacao de Vias Urbanas R$ 520000000|R$ 542000000|R$ 563000000|R$S 584000000 |RS$ 22.090.000,00 é
2 (024 000-Manuteng&o do Britador e Usina de Asfalto R$ 866.000,00 | RS 898.000,00 | RS 930.000,00 | R§ 962 000,00 | R§ 3.656.000,00 §
102-Gestio e Manutengao da lluminagao Publica R$ 486958214 R$ 6.147.82884|R$ 6.402.03560 |R§ 6.714.317,02 | RS 24.133.763,60 g
2 (023.000-Manutencdo e Ampliagdo da Rede de lluminacdo Publica RS 486058214|RS 614782884 |RS 640203560 |R§ 671431702 | R§ 24 133763 860 §
103-Gestao Administrativa da Secretaria de Engenharia e Obras R§ 7.333.58503|R$§ 7.985.686,05 | R$  8.225.926,02 | R§  8.577.680,84 | R§ 32.122.877,94 §
2.020.000-Manutencao das atividades do Gabinete da Secretaria de Engenharia, Obras e Servigos Publicos RS 616.000,00 | RS 1.150.000,00 | RS 1.256.000,00 | RS 1.377.000,00 | RS 4.399.000,00 g
2.021.000-Manutenc&o do Departamento de Engenharia e Obras R$ 671758503 | RS 6835686,05|R$ 696092602 |R$S 7.200680,84 | RS 27.723.877,94 g
104-Programa Municipal de Transporte Coletive Urbano R$ 800.000,00 | R$ 800.000,00 | R$ 800.000,00 | R$ 5.700.000,00 | R$ 8.100.000,00 ;:
2 031.000-Manuteng&o e Melhoramento das Condigées do Transporte Coletivo RS 800.000,00 | RS 800.000,00 | RS 80000000 | RS 570000000 | RS 8.100.000,00 2

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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EDUCACAO

07 programas PATO BRANCO

28 agoes
S
2026 2027 2028 2029 Total %
07-SECRET.MUN.EDUCAGCAOQ E CULTURA R$ 116.781.000,00 | R$ 118.248.000,00 | R$ 120.119.000,00 | RS 121.939.000,00 | R$ 477.087.000,00 %
39-Manutencgao e Desenvolvimento do Ensino Municipal R$ 67.051.000,00 | R$ 67.696.000,00 | R$ 68.508.000,00 | R$ 69.434.000,00 | R$ 272.689.000,00 %
2.094 000-Manutencao das Atividades do Conselho Municipal de Educacao R$ 20.000,00 | RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | R% 20.000,00 | RS 80.000,00 é
2.097.000-Manutencdo das Atividades da Educac&o Integral RS 275.000,00 | RS 275.000,00 | RS 282.000,00 | RS 283.000,00 | RS 1.115.000,00| 2
2 098 000-Manutengao das Atividades do FUNDEB 70% R$ 41.700.00000 |R$ 4200000000 | RS 4240000000|R$ 4260000000|RS$S 168.700.000,00 §
2.099 000-Manutencdo das Atividades do FUNDEB 30% R$ 206000000 |R$ 2160.000,00 RS 228000000 RS 241000000 |RS3 8.910.000,00 §
2.100.000-Manutencdo das Atividades da Alfabetizacdo de Jovens e Adultos - EJA RS 215.000,00 | RS 215.000,00 | RS 215.000,00 | RS 215.000,00 | RS 860.000,00 é
2 176.000-Manutencdo das Atividades da Educac&o Infantil R$ 832000000 |RS$S 846500000 RS 865000000 R§ 884500000 |RS 34.280.000,00 &
2 177.000-Manutecdo das Atividades do Ensino Superior RS 271.000,00 | RS 271.000,00 | RS 271.000,00 | RS 271.000,00 | RS 1.084.000,00 %
2 276.000-Manutencdo das Atividades do Ensino Fundamental R$ 1384100000|RS 1394100000 | RS 1404100000 |RS 1444100000 |RS 56264 000,00 %
2337 .000-Apoio as actes do PROERD - Programa Educacional de Resisténcia as drogras RS 44 000,00 | RS 44.000,00 | RS 44 00000 | RS 44 000,00 | RS 176.000,00 E
2427 000-Manutencdo das Atividades da Educacdo Especial R$ 125.000,00 | RS 125.000,00 | RS 125.000,00 | R$ 125.000,00 | RS 500.000,00 ;;
2 451.000-Contratacdo de Profissionais da Area da Psicologia e Assisténcia Social Lei Federal 13.935/19 RS 160.000,00 | RS 160.000,00 | RS 160.000,00 | RS 160.000,00 | RS 640.000,00 é
2 453 000-Execucao do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (FMAS) RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | RS 20.00000 | RS 20.00000 | RS 60.000,00 §
93-Programa de Transporte Escolar Municipal R$ 13.224.000,00 | R$ 13.089.000,00 | R$ 13.224.000,00 | R$ 13.224.000,00 |R$  52.761.000,00 i:
2 096.000-Manutenc 8o das Atividades do Transporte Escolar R$ 1322400000 (RS 1308900000 | RS 1322400000 |R$ 13.224.000,00 | RS 52.761.000,00 z %
94-Programa de Construgio, Reforma e Manutengio das Unidades Educacionais R$ 14.200.000,00 | R$ 14.200.000,00 | R$ 14.200.000,00 | R$ 14.200.000,00 | R$ 56.800.000,00 § z
1.041.000-Construir Unidades Escolares R$ 2100.00000|RS 210000000 RS 210000000 R$  2100.000,00 | RS 8-4DD.E}[}E},[}[}£ %
1.078.000-Construir Centros de Educacéo Infantil R$ 210000000 |R$% 210000000 R$ 210000000 | RS 210000000 |RS 8.400.000,00 g
2.095.000-Manutencao e Conservacao dos Centros de Educacao Infantil R$ 5000.00000|RS$ 500000000 RS 500000000|R$ 500000000|RS 20.000.000,00 %
2.254.000-Manutencao e Conservacao das Unidades Escolares R$ 5000.00000|RS$S 500000000 RS 5000000,00|R$ 500000000|RS 20.000.000,00 :é

Assinado por ressEr—aERy

o



EDUCACAO

MUNICIPIO DE

07 programas PATO BRANCO
28 agoes

2026 2027 2028 2029 Total %
07-SECRET.MUN.EDUCAGAO E CULTURA R$ 116.781.000.00 | R$ 118.248.000,00 | R$ 120.119.000,00 | R$ 121.939.000,00 R$ 477.087.000,00 é
95-Programa de Gestao Administrativa da Educagao Municipal R$ 920.000,00 |R$  1.000.000,00 | R$  1.100.000,00 | R$  1.200.000,00 | R$ 4.220.000,00 ?;»
2.089.000-Manutenc&o das atividades do gabinete da Secretaria de Educacao e Cultura RS 380.000,00 | RS 400.000,00 | RS 420.000,00 | RS 440.000,00 | RS 1.640.000,00 g
2.389.000-Gestao Administrativa da Secretaria de Educacao e Cultura RS 540.000,00 | RS 600.000,00 | RS 680.000,00 | RS 760.000,00 | RS 2 .580.000,00 §
96-Programa de Alimentagio Escolar Municipal R$ 6.205.000,00 R$ 6.660.000,00 | R$  7.085.000,00 | R$ 7.502.000,00 RS 27.452.000,00 | <
2.288.000-Manutenc&o das atividades do Conselho de Seguranca Alimentar RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | R$ 80.000,00 §
2 357 .000-Manutencdo da Alimentac&o Escolar - Pré escola R$ 110000000 |R§ 118000000 | RS 1.25000000|R$ 1.320.000,00 | RS 4 850.000,00 %
2 358.000-Manutencdo da Alimentac&o Escolar - Creches R$ 250000000|RS 265000000 RS 278000000|R$ 2950000000|RS 10.830.000,00 é
2.390.000-Manutencao da Alimentacao Escolar - Ensino Fundamental R§ 220000000 |R$ 2400.00000|R$ 2.600000,00|RS 2800.000,00|R$ 10.000.000,00 %
2.391.000-Manutencao da Alimentacao Escolar - EJA R3 90.000,00 | RS 95.000,00 | RS 100.000,00 | RS 105.000,00 | RS 380.000,00 %
2.578.000-Manutenc&o da Alimentac&o Escolar - Educacao Especial RS 70.000,00 | RS 80.000,00 | RS 90.000,00 | RS 100.000,00 | RS 340.000,00 %
2.657.000-Manutenc&o do Departamento de Alimentacao Escolar RS 225.00000 | RS 23500000 | RS 24500000 | RS 257.00000 | RS 962.000,00 2
97-Distribuigao de Material Didatico aos Alunos R$ 1.000.000,00 | R$  1.000.000,00 | R$  1.000.000,00 | R$  1.000.000.00 | R$ 4.000.000,00 g
2 654 000-Aquisicdo e Distribuicdo de Material Didatico RS 1.000.000,00 | RS 1.000.000,00 | RS 1.000.000,00 | RS 1.000.000,00 | R$ 4.000.000,00 é
98-Distribuigao de Uniformes Escolares R$  2.300.000,00 R$  2.550.000,00 | R$ 2.750.000,00 | R$  2.950.000.00 | R§ 10.550.000,00 i
2.093.000-Aquisic&o e Distribuic&o de Uniformes Escolares RS 230000000 RS 255000000 R$ 275000000 |R$ 295000000 R$ 1055000000

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO Dy
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CULTURA

01 programa PATO BRANCO
10 acoes
2026 2027 2028 2029 Total
40-Fomento e difusdeo cultural R$ 11.881.000,00 |R$ 12.053.000,00 | R$ 12.252.000,00 | R$ 12.429.000,00 | RS 48.615.000,00
1.140.000-Construgao e Estruturagdo do Teatro Municipal R3 400.000,00 | RS 400.000,00 | RS 400.000,00 | RS 400.000,00 | RS 1.600.000,00
2.108.000-Manutencdo do Departamento de Cultura RS 245100000 R$ 2476.00000|R$ 251200000 |R$ 254800000 | RS 9.987.000,00
2.180.000-Fomento as Festividades e Datas Comemorativas RS 723500000 R$ 7.23500000|R$ 723500000|R$ 723500000 RS 28.940.000,00
2.335.000-Apoio a Semana Farroupilha e aoc FEPART - Lei n® 4.956/2017 R$ 115.000,00 | RS 125.000,00 | RS 135.000,00 | RS 150.000,00 | RS 525.000,00
2.338.000-Apoio Cultural ao Baile da Rainha dos Bairros RS 80.000,00 | RS 9200000 | RS 110.000,00 | RS 116.000,00 | RS 398.000,00
2 340.000-Fomento aos Artistas Locais R% 440.000,00 | RS 510.000,00 | RS 575.000,00 | RS 635.000,00 | RS 2.160.000,00
2.392 000-Gestdo do Fundo Municipal de Cultura R$ 690.000,00 | RS 74500000 | RS 81500000 | RS 87500000 | RS 3.125.000,00
2393 000-Manutencao das Atividades do CEU - Centro de Artes e Esportes Unificado RS% 320.000,00 | RS 320.000,00 | RS 320.000,00 | RS 320.000,00 | RS 1.280.000,00
2.453.000-Execucao do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PFMAS) RS 50.000,00 | RS 50.000,00 | RS 50.000,00 | RS 50.000,00 | RS 200.000,00
2 513.000-Manutencio das Atividades da Escola de Artes RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 400.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cddigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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SAUDE

MUNICIPIO DE
03 programas PATO BRANCO
35 agoes

2026 2027 2028 2029 Total %

08-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE R$ 221.143.000,00 | R$ 225.657.500,00 | R$ 231.467.250,00 | R$ 236.069.075,00 | R$ 914.336.825,00 %
43-Manutencao da Saude R$ 220.671.000,00 | R$ 225.164.500,00 | R$ 230.952.250,00 | R$ 235.535.075,00 | R$ 912.322.825,00 é
1.129.000-Construcdo, Ampliacéio e Reformas da Estrutura Fisica da Salde R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 2.000.000,00 §
2.113.000-Manutencéo das atividades do gabinete do Secretario Municipal de Saude R$ 270.000,00 | R% 280.000,00 | R% 290.000,00 | R% 300.000,00 | R% 1.140.000,00 %
2.115.000-Manutencéo dos servicos de fransporte e frota de veiculos da salde R$ 700.000,00 | R$ 750.000,00 | R$ 800.000,00 | R$ 850.000,00 | R$ 3.100.000,00 é
2.116.000-Manter o Conselhos Municipais de Salde R$ 50.000,00 | R% 53.000,00 | R% 57.000,00 | R$ 61.000,00 | R$ 221.000,00 %
2.121.000-Manutencéo das atividades do Programa Méae Pato-Branquense e Planejamento Familiar R$ 160.000,00 | R% 170.000,00 | R% 185.000,00 | R% 195.000,00 | R% 710.000 .00 %
2.122 000-Manutencéo do Programa Agentes Comunitarios de Saude (ACS) R 540000000 | RS 562150000 | RS 607425000| R% 622707500 R% 2332282500 %
2.123.000-Manutencdo e Ampliacéo da Estratégia Salde Bucal R 460000000|R$ 473000000 R$ 497000000|R% 510000000 R% 1940000000 %
2124 000-Manutencédo do Programa dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) R$ 170000000[R$ 175000000|R$ 180000000|R$% 185000000]|RS% 7.100.000,00 é
2.125.000-Manutencéo das Atividades dos Programas Educativos, Preventivos e Acdes Estratégicas R$ 200.000,00 | R% 230.000,00 | R% 250.000,00 | R% 280.000,00 | R% 960.000 00 é
2.126.000-Manutencédo e Qualificacdo dos Servicos de Hospedagem Terceirizada e do TED R$ 700.000,00 | R% 750.000,00 | R% 800.000,00 | R% 850.000,00 | R% 3.100.000,00 é
2.127 .000-Manutencdo dos servicos de reabilitacéo fisica e motora R$ 1.050.000,00 | R% - R$ - R$ - R$ 1.050.000,00 iff
2.129.000-Manutencéo das Atividades da Assisténcia Farmacéutica Basica R 850000000 R$ 910000000 R$ 980000000|R$ 1045000000 R$ 3785000000 : ‘g
2.131.000-Manutencéo das atividades da Vigildncia em Sadde RS 401000000|R$ 421000000| R$ 436000000|R$% 446000000 R% 17.040.000,00 g %
2.198.000-Manutencdo das Afividades dos Programas Especiais R 200000000|R$ 205500000 R$ 211500000|R$ 216500000]| R% 8.335.000,00 ;E %
2.210.000-Manutencdo do Consdrcio Intermunicipal da Rede de Urgéncia do Sudoeste do Parana - Ciruspl R$  8.700.00000 | R$ 880000000 | R$ 885000000 | R$ 8900.000,00| R 35250.00000 g% é
2.252 000-Manutencdo e Ampliacdo da Atencéo Priméria & Salde R$ 4015500000 | R$ 4215500000 | R$ 4375500000 | R$ 4545500000 | R$ 171.520.00000 % é
2.278.000-Manutencéo das Afividades da Unidade de Pronto Atendimento - UPA 24hs R$ 21.000.00000|R$ 2150000000 |R$ 22200.00000|R$ 2250000000 |R% 87.200.00000 ;: %
2.279.000-Manutencdo do Centro de Atencédo Psicossocial - CAPS I R} 281600000|R$ 286600000|R$ 291600000 |R$ 294600000 R% 1154400000 % %

o



SAUDE

MUNICIPIO DE
03 programas PATO BRANCO
35 agoes
2026 2027 2028 2029 Total

08-SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

R$ 221.143.000,00

R$ 225.657.500,00

R$ 231.467.250,00

R$ 236.069.075,00

R$ 914.336.825,00

43-Manutenc¢ao da Saude

R$ 220.671.000,00

R$ 225.164.500,00

R$ 230.952.250,00

R$ 235.535.075,00

R$ 912.322.825,00

2.331.000-Manutencéo da Quvidoria do SUS R$ 150.000,00 | R% 152.000,00 | R% 155.000,00 | R% 158.000,00 | R% 615.000,00 ‘%
2.333.000-Implantacdo das Atividades do Centro de Zoonoses R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 400.000,00
2.355.000-Manutencdo de Semvicos de Assisténcia a Saude - Ambulatorial e Hospitalar R$ 8583000000 |R$ 86.330.00000|R$ 8683000000 |R% 87.330.00000|R% 346.320.000,00 E
2.388.000-Manutencéo das Atividades da Sadde R$ 1500000000|R% 1550000000 |R% 16.000.00000 | R$ 16.200.00000| R$ 62.700.000,00 g
2.415.000-Manutencéo das atividades de Preceptoria do Curso de Medicina R% 600.000,00 | R$ 600.000,00 | R$ 600.000,00 | R$ 600.000,00 | R$ 2.400.000,00 %
2.417.000-Manutencéo das Atividades do HOSPSUS R 640000000| R% 640000000|R% 640000000|R% 640000000|R$ 2560000000 %
2.420.000-Manutencéo das Atividades da Vigildncia Epidemiolégica R$ 310000000 | R$% 325000000|R$% 338000000|R$ 350000000|R$ 1323000000 g_?
2 450.000-Manutencéo do Centro Regional de Atencdo Psicossocial Infantil - CAPS | R$ 1.900.00000|R$ 193000000|R$ 198000000 |R$% 202000000|RS% 7.630.000,00 é
2.486.000-Contrato de Rateio - Consdrcio Intermunicipal de Saude (CONIMS) R$ 318000000 | R$ 3.380.00000|R$% 368000000|R$ 393000000|R$ 14170.000,00 §
2 576.000-Manutencéio das Atividades do Programa de Residéncia Médica em Medicina de Familia e Corl R$ 800.000,00 | R% 850.000,00 | R% 000.000,00 | R% 050.000,00 | R% 3.500.000,00 §
2.637.000-Manutencéio das Atividades do PNAISARI R$ 80.000,00 | R$ 82.000,00 | R$ 85.000,00 | R$ 88.000,00 | R$ 335.000,00 é
2.639.000-Implantacdo e Manutencédo do Pronto Atendimento Municipal (PAM) R$ 220.000,00 | R% 220.000,00 | R% 220.000,00 | R% 220.000,00 | R$ 880.000,00 é
2.641.000-Implantacédo e Manutencdo do Centro Especializado em Reabilitacdo - CER IV R$ 200.000,00 | R% 200.000,00 | R% 200.000,00 | R% 200.000,00 | R% BDD.DDD,D[‘% %
2 642 000-Implantacdo e Manutencédo da Oficina Ortopédica R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ BDD.DDD,D[% %
2.643.000-Manutencéo das Atividades do Setorde T1. R$ 400.00000 | R% 45000000 | R% 50000000 | RS 55000000 | R% 1.90[1.60[1,0[% 7
77-Implantar e Manter Programa de Servigo de Atendimento Domiciliar R$ 372.000,00 | R$ 393.000,00 | R$ 415.000,00 | R$ 434.000,00 | R$ 1.E14.UUU,UCE z
2.638.000Implantacéo e Manutencéo do SAD R$ 37200000 | R% 393.00000 | R% 41500000 | R% 43400000 | R% 1.614.%[1,0[%%
78-Programa Saude com Medicamentos R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 400.000,0@%
2.129.000-Manutencéo das Atividades da Assisténcia Farmacéutica Bdsica R% 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 40[1.0D[l,0[§ %




ASSISTENCIA SOCIAL

MUNICIPIO DE
07 programas PATO BRANCO
38 acgoes

2026 2027 2028 2029 Total %

09-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 30.066.700,00 | R$ 31.196.700,00 | R$ 32.268.700,00 | R$ 33.237.700,00 | R$ 126.769.800,00 %
22-Assistencia Social R$ 24.638.700,00 | R$ 25.612.700,00 | R$ 26.442.700,00 | R$ 27.251.700,00 | R$ 103.945.800,00 i
2.599.000-Gestdo Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia Social - FMAS R 750670000|R$ 774170000|R$ 796670000/ R$ 816170000|R$ 31.376.800,00 ?
2.600.000-Bloco de Gestédo do SUAS RS 436.000,00 | R% 458.000,00 | R$ 476.000,00 | R$ 495.000,00 | R% 1.865.000,00 é
2 601.000-Bloco de Gestdo do Programa Bolsa Familia e Cadastro Unico R$ 270.00000 | R$ 270.000,00 | R$ 270.000,00 | R$ 270.000,00 | R% 1.080.000.,00 é
2602 000-Fortalecimento do Controle Social (Conselho Municipal de Assisténcia Social) R$ 44 000,00 | R% 44 000,00 | R% 4400000 | R% 4400000 | R% 176.000.00 %
2 603 .000-Gestédo de Beneficios Eventuals R$ 98200000 | R$ 103200000 R$ 107200000 | R$ 111500000 | R% 4 201.000,00 %
2 604 000-Programa de Fortalecimento Emergencial do Atendimento do Cadastro Unico no SUAS - PRO( R% 30.000,00 | R% 30.000,00 | R 30.000,00 | R 30.000,00 | R% 120.000.00 é
2.605.000-Bloco da Protecéio Social Bésica R$ 640000000 RS 674400000|R$ 701900000 | R$ 728900000|R$ 2745200000 é
2.606.000-Bloco da Protecéio Social Especial de Média e Alta Complexidade (MAC) R$ 647000000 R% 679300000|R$ 706500000|R$ 734700000|R$ 2767500000 é
2 607 .000-Execucdo de Emendas Parlamentares para a Assisténcia Social R$ 1.00000000|R$ 1.00000000|R$ 100000000|R$ 1.000.00000]|R% 4.000.000,00 ;3
2645 000-Oportuniza Pato Branco - Capacitacdo Profissional e Inclusdo Social R$ 1.50000000|R$ 150000000|R$ 150000000|R$ 1500.00000|R% 6.000.000.00 g
23-Assisténcia a Crianca e ao Adolescente R$ 2.267.000,00 | R$ 2.315.000,00 | R$ 2.358.500,00 R$ 2.406.000,00 | R$ 9.346.500,00 g
2 628.000-Manutencéo das atividades da Crianca e do Adolescente R$ 1.21000000| R$ 121000000|R$ 1210.00000|R$ 1.210.00000| R% 4.840.000,00 | < éf
2629 000-Executar actes de prevencéo e erradicacéo do trabalho infantil R$ 60.000,00 | R% 62.000,00 | R% 63.000,00 | R% 66.000,00 | R% 251.000.00 é é
2.630.000-Executar Acdes do Plano Municipal pela Primeira Infancia R$ 60.000,00 | R% 62.000,00 | R% 65.000,00 | R% 68.000,00 | R% 255.000.00 g %
2 631 000-Gestdo e Manutencio do ConselhoTutelar R$  840.000,00 | R$  880.00000| R$  915000,00 | R$  950.000,00 | R$  3.585.000,00 | =
2 632.000-Execucéo do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo PMAS R$ 48.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 52.000,00 | R$ 55.000,00 | R 205.000.00 g %
2 633.000-Manutencéo da Conferéncia Municipal da Crianca e do Adolescente R$ 10.000,00 | R% 11.000,00 | R$ 11.500,00 | R$ 12.000,00 | R% 44 500,00 §_§
2.634.000-Manutencao do Conselho da Crianca e do Adolescente R% 39.000,00 | R% 40.000,00 | R% 42 000,00 | R% 45.000,00 | R% 166.000.00 g%

o



ASSISTENCIA SOCIAL

07 programas

3 8 a Q O€esS MUNICIPIO DE
PATO BRANCO
2026 2027 2028 2029 Total
09-SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL R$ 30.066.700,00 | R$ 31.196.700,00 | R$ 32.268.700,00 | R$ 33.237.700,00 | R$ 126.769.800,00
24-Assisténcia Comunitaria R$ 412.000,00 | R$ 490.000,00 | R$ 662.000,00 | R$ 748.000,00 | R$ 2.312.000,00 2
2.318.000-Evento Mulheres Urbanas R 10.000,00 | R 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R 10.000,00 | R% 40.000,00 §
2.568.000-Promover Natal Solidério RS 200.00000 | RS 200.00000 | RS 200.00000 | R% 200.000,00 | R% 600.000,00 %
2625 000-Manutencéo do Departamento de Assisténcia Comunitaria R$ 200.00000 | R% 20000000 | R% 200.000,00 | R% 200.000.00 | R$ 800.000.00 g
2.626.000-Evento Casamento Comunitario R$ 1.000,00 | R$ 40.000,00 | R% 1.000,00 | R$ 44 000,00 | R% 86.000,00 %
2 627 000-Evento Baile de Debutantes Social RS 1.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 1.000,00 | R$ 44.000,00 | R$ 86.000,00 §
2 644.000-Manautencéo do restaurante popular R$ - R$ - R$ 250.000,00 | R% 250.000,00 | R$ 500.000,00 é
87-Promocgao e Defesa dos Direitos da Pessoa Idosa R$ 1.031.000,00 | R$ 1.043.000,00 | R$ 1.035.000,00 | R$ 1.048.000,00 | R$ 4.157.000,00 é‘
2.179.000-Manutencdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Pessoa ldosa R$ 30.000,00 | R% 32.00000 | R% 34.00000 | R% 36.000,00 | R% 1.32.000.00 §
2.347.000-Manutencéo das atividades da pessoa idosa R$ 1.000.00000|R$ 1.000.000,00| R$ 1.000.000,00| R$ 1.000.000,00| R% 4.000.000,00 é
2.580.000-Manutencéo da Conferéncia Municipal da Pessoa ldosa R$ 1.000,00 | R$ 11.000,00 | R% 1.000,00 | R$ 12.000,00 | R% 25.000,00 E
88-Promocgao da Habitagao Popular e Melhoria Habitacional R$ 1.030.000,00 | R$ 1.032.000,00 | R$ 1.034.000,00 | R$ 1.036.000,00 | R$ 4.132.000,00 %
1.002.000-Habitacéo Urbana RS 300.00000 | RS 300.00000 | RS 300.00000 | RS 300.00000 | RS 1.200.000,00 §
1.142.000-Habitacéo Rural RS 100.000,00 [ R 100.000,00 | R$ 100.000,00 [ R 100.000,00 | R$ 400.000,00 g
2.204.000-Manutencéo do Departamento de Habitacio R$ 300.000,00 | RS 300.00000 | RS 300.00000 | RS 300.00000 | RS 1.200.000,00 §
2 624 000-Gestao do FMH - Fundo Municipal de Habitacédo R$ 300.000,00 | RS 300.00000 | RS 300.00000 | RS 300.00000 | RS 1.200.000,00 é
2 646 000-Manutencdo do Conselho Gestor do Fundo Municipal de Habitacédo de Interesse Social R$ 30.000,00 | R$ 32.000,00 | R$ 34.000,00 | R$ 36.000,00 | R$ 132.000.00 §
89-Promocgao dos Direitos e Inclusao da Pessoa com Deficiéncia R$ 140.000,00 | R$ 133.000,00 | R$ 145.500,00 | R$ 137.000,00 | R$ 555.500,00 < £
2.310.000-Manutencdo do Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa com Deficiencia R$ 30.000,00 | R% 32.00000 | R% 34.00000 | R% 36.000,00 | R% 1.32.000.00 § %
2609 000-Manutencéo da Conferéncia Municipal da Pessoa com Deficiéncia R$ 10.000,00 | R§ 1.000,00 | R% 11.500,00 | R§ 1.000,00 | R% 23.500,00 % %
2647 000-Manutencéo das atividades do Fundo Municipal da Pessoa com Deficiéncia R$ 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 400.000,00 E z
90-Promocgao da Igualdade Racial R$ 130.000,00 | R$ 132.000,00 | R$ 134.000,00 | R$ 136.000,00 | R$ 532.000,00 % %
2648 000-Manutencéo das atividades do Fundo Municipal de Promocéo da lgualdade Racial R$ 9900000 | R$ 89.000,00 | R% 99.000,00 | R 88.000,00 | R% 375.000.00 % %
2649 000-Manutencéo do Conselho Municipal de Promocéo da Igualdade Racial- CMPIR R$ 30.000,00 | R$ 32.000,00 | R% 3400000 | R$ 36.000,00 | R% 132.000.00 ;: %
2 650.000-Manutencdo da Conferéncia Municipal de Promocéo da lgualdade Racial R$ 1.000,00 | R% 11.000,00 | R% 1.000,00 | R$ 12.000.,00 | R% 25.000.00 § %
91-Gestao e Manutengao Administrativa da Assisténcia Social R$ 418.000,00 | R$ 439.000,00 | R$ 457.000,00 | R$ 475.000,00 | R$ 1.789.000,00 4
2.035.000-Gestdo Administrativa da Secretaria de Assisténcia Social R$ 418.00000 | R% 439.000.00 | R% 457.00000 | R$ 475.000.00 | R% 1.789.000,00



DESENVOLVIMENTO ECONOMICO
05 programas

] 6 Q Q Oes MUNICIPIO DE
PATO BRANCO
<
2026 2027 2028 2029 Total §
10-SECRET.MUN.DE DESENV.ECONOMICO R$ 19.023.000,00 | R$ 22.614.000,00 | R$§ 19.418.000,00 | R$ 23.559.000,00 | R$ 84.614.000,00 §
25-Desenvolvimento Econémico R$ 2.107.000,00 | R$  2.239.000,00 | R$  2.363.000,00 | R$  2.542.000,00 | R$ 9.251.000,00 g
2.047.000-Manutenc&o do Gabinete do Secretario de Desenvolvimento Econdmico RS$ 356.000,00 | RS 368.000,00 | RS 394 000,00 | RS 431.000,00 | RS 1.548.000,00 5
2.054.000-Manutencdo do Departamento de Desenvolvimento Econdmico R 169100000|RS 181100000 R$ 190900000|R$S 2051.00000|RS 7462 000,00 s
2422 000-Manutengao do Conselho de Desenvolvimento Econdmico - Lei n® 5. 375/2019 R% 10.000,00 | RS 10.000,00 | RS 10.000,00 | RS 10.000,00 | RS 40.000,00 g
2.453.000-Execucao do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) RS 50.000,00 | RS 50.000,00 | RS 50.000,00 | RS 50.000,00 | RS 200.000,00 E
26-Incentivo aoc Empreendedorismo e Eventos Setoriais R$ 5.506.00000 | R$§ 8.753.000,00 | R$ 5.244.000,00 | R$  9.006.000,00 | R$ 28.509.000,00 %
2.046.000-Manutencao da Marcenaria Municipal RS 700.000,00 | RS 722.000,00 | RS 773.000,00 | RS 829.000,00 | RS 3.024.000,00 %
2.048.000-Manutencao Departamento da Micro e Pequena Empresa RS 500.000,00 | RS 525.000,00 | RS 564.000,00 | RS 567.000,00 | RS 2 156.000,00 %
2 049 000-Manutengao e Reforma do Centro Regional de Eventos R$ 1.500.00000|R$ 1.500.00000|RS 1.500.00000|R$  1.500.000,00 | RS £.000.000,00 | &
2.050.000-Realizar Feiras Setoriais e Exposicies RS 193400000 R$ 5546000,00 | RS 194700000 | RS  5800000,00 | RS 15.227.000,00 §
2 051 000-Manutencao do Programa Auto Emprego - PAE Lei n® 2 958/2008, alterado pela Lei n® 4. 02872013 RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 400.000,00 E;’
2.423.000-Manutencao do Conselho Municipal do Trabalho - Lel n® 5.583/2020 RS 10.000,00 | RS 10.000,00 | RS 10.000,00 | RS 10.000,00 | RS 40.000,00 §
2447 000-Manutencéo do Fundo Garantidor de Crédito do Municipio - Lei n® 5.763/2021 RS 462.000,00 | RS - RS - RS% - RS 462 000,00 é
2.636.000-Promocao de Cursos Profissionalizantes e Educacao Empreendedora RS 300.000,00 | RS 350.000,00 | RS 350.000,00 | RS 20000000 | RS 1.200.000,00 é
27-Incentivo a Implantacao de Industrias R$  2.000.000,00 | R$  2.100.000,00 |R$  2.184.000,00 | R$  2.271.000,00 | R$ 8.555.000,00 | £
1.144.000-Construcdo do Novo Pargque Industrial R$ 2.000.00000|R$ 2100.00000| RS 2.18400000|R$ 227100000 RS 8.555.000,00 é‘
28-Incentivo ao Turismo R$ 480.000,00 | R$ 490.000,00 | R$ 495.000,00 | R$ 500.000,00 | R$ 1.965.000,00 %
2.062.000-Fomento ao Turismo R§ 460.000,00 | RS 470.000,00 | RS 475.000,00 | RS 480.000,00 | RS 1.885_[}[}[},[}[}% g
2.064.000-Manutencao do Conselho Municipal de Turismo RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | RS 20.000,00 | RS 80.000,009 £
71-Aeroporto Regional: Mobilidade, Conectividade e Desenvolvimento R$ 8.930.000,00 | R$ 9.032.000,00 | RS 9.132.000,00 | RS 9.240.000,00 | R$ 36.334.000,00! §
2.029.000-Manutenc&o do Aeroporto Regional Prof. Juvenal Loureiro Cardoso RS 8.930.000,00 | RS 9.032.000,00 | RS 9.132.00000 | RS 9.240.000,00 | RS 35_334_[}[}0,[}[}% é

Assinado por 1 pds

o



AGRICULTURA

MUNICIPIO DE
10 programas PATO BRANCO
16 acoes

2026 2027 2028 2029 Total §

11-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA R$ 15.963.000,00 | R$ 16.614.000,00 | R$ 16.567.000,00 | R$ 15.049.000,00 | R$  64.193.000,00 g
29-Atividades da Secretaria de Agricultura R$ 5.095.000,00 | R$ 5.491.000,00 | R$ 5.899.000,00 | R$ 6.306.000,00 | R$ 22.791.000,00 E
2.065.000-Manutencio do Gabinete do Secretario de Agricultura R$ 28200000 | R$ 296.000,00 | R$ 309.000,00 | R$ 322.000,00 | R$ 1.209.000,00 §
2.070.000-Manutencéo das atividades da Secretaria de Agricultura R 481300000|R$ 519500000| R$ 559000000| R% 598400000| R% 21.582.000,00 %
30-Fomento a Agricultura e Pecuaria R$ 5.609.000,00 R$ 5.609.000,00 R$ 4.909.000,00 R$ 4.909.000,00 R$ 21.036.000,00 §
1.143.000-Construcdo do Restaurante Popular R$ 700.000,00 | R% 700.000,00 | R$ - R$ - R$ 1.400.000,00 é
2.071.000-Apoio ao Desenvolvimento de Agroindistria, Mercado do Produtor e Cooperativas da Agricultur R$ 450.000,00 | R% 450.000,00 | R% 450.000,00 | R% 450.000,00 | R% 1.600.000.,00 %
2.073.000-Manutencéo das Atividades do Interior R$ 362500000 R$ 362500000|R$ 362500000|R% 362500000|R$% 14.500.000,00 :
2.523.000-Manutencéo do Programa Patrulha Rural - Lei n® 2715/2006 R$ 784.00000 | R$ 784.00000 | R$ 784.00000 | R$ 784.00000 | R$ 3.136.000,00 é
2583 .000-Fundo Municipal do Servico de Inspecéo Municipal de Produtos de Origem Animal - FMSIM/PO{ R% 50.000,00 | R% 50.000,00 | R% 50.000,00 | R% 50.000,00 | R% 200.000.00 é
79-Programa de Desenvolvimento da Agricultura - PRODEAGRI R$ 1.100.000,00 | R$ 1.155.000,00 | R$ 1.300.000,00 | R$ 875.000,00 | R$ 4.430.000,00 n
2.273.000-PRODEAGRI R 1.10000000| R$ 1.155000,00 | R$ 1.300.00000]| R% 875.000,00 | R% 4.430.000,00 i:
80-Programa Infraestrutura Viaria Rural - Pavimentagao e Patrulha Rural R$ 3.200.000,00 | R$ 3.400.000,00 | R$ 3.500.000,00 | R$ 2.000.000,00 | R$  12.100.000,00: :
1.123.000-Pavimentacio Asfaltica no Campo R$ 320000000|R$ 340000000 RS 350000000 RS 200000000]|RS 12.100.000,00; H
81-Programa: Porteira Adentro R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 400.000,00
2.955.000-Implementacédo e Manutencdo do Programa Porteira Adentro (Lei n® 3.276/2009) R$ 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 400.000,00? é

Assinado por 1 pessods

o



AGRICULTURA

MUNICIPIO DE
10 programa PATO BRANCO
16 acoes

2026 2027 2028 2029 Total S

11-SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA R$ 15.963.000,00 | R$ 16.614.000,00 | R$ 16.567.000,00 | R$ 15.049.000,00 | R$  64.193.000,00 E
82-Programa Flor do Campo - Fortalecimento das Mulheres Rurais R$ 145.000,00 | R$ 145.000,00 | R$ 145.000,00 | R$ 145.000,00 | R$ 580.000,00 | £
2 066.000-Fomento a Mulheres Agricultoras R$ 95.000,00 | R$ 95.000,00 | R% 95.000,00 | R$ 95.000,00 | R$ 380.000,00 §
2 400.000-Eventos Mulheres Rurais R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 200.000,00 | %
83-Programa ProPecuaria - Producao, Reproducao e Sanidade Bovina R$ 309.000,00 | R$ 309.000,00 | R$ 309.000,00 | R$ 309.000,00 | R$ 1.236.000,00 |
2 068.000-Actes de Bovinotecnia R$ 159.000,00 | R$ 159.000,00 | R$ 159.000,00 | R$ 159.000,00 | R$ 636.000,00 | %
2 635.000-Fortalecimento da Pecuaria - Bovinotecnia, Inseminacéo Arificial e Combate a Brucelose R$ 150.000,00 | R% 150.000,00 | R% 150.000,00 | R% 150.000,00 | R% 600.000.00 §
84-Programa Presrvacao ambiental - Controle Ambiental e Protecéo de Recursos Naturais R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 400.000,00 §
2.640.000-Conservacdo de Solos, Protecéio de Fontes e Controle de Borrachudos R$ 100.000,00 | R% 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R% 100.000,00 | R$ 400.000.00 §
85-Programa Planta e Colhe - Hortas Educativas e Urbanas Sustentaveis R$ 105.000,00 | R$ 105.000,00 | R$ 105.000,00 | R$ 105.000,00 | R$ 420.000,00 | &
2.520.000-Criacéo e Manutencédo de Hortas Comunitarias R$ 105.000,00 | R% 105.000,00 | R$ 105.000,00 | R% 105.000,00 | R$ 420.000.00 %;
86-PRODECOM Programa de Desenvolvimento Comunitario R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ auu.uun,uuéig
2 274 000-PRODECOM R$ 200.000,00 | R% 200.000,00 | R% 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 800.000,00% 3

Assinado por 1 pessoa: GERI NATA#

o



MEIO AMBIENTE

06 programas PATO BRANCO

22 acgoes
3
2026 2027 2028 2029 Total %
12-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE R$ 2355464408 | R$ 23.922.000,00 | R$§ 24.162.000,00 | R$ 22.895.000,00 | R$ 94.533.644,08 é
33-Preservar e Melhorar o Meio Ambiente RS$ 6.943.000,00 | R% 6.806.000,00 | RS 6.978.000,00 | R$ 7.118.000,00 | R% 27.845.000,00 g
2.076.000-Manutencao do Departamento de Meio Ambiente RS 228700000 | RS 2.328.000,00 | RS 2.367.000,00 | RS 2.394.000,00 | RS 9.376.000,00 g
2 077 .000-Implementacdo e recuperacio de areas degradadas e Restauracdo de areas de preservacio permanen R$ 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 1.000.000,00 §
2 078.000-Promover e apoiar a Educac&o Ambiental RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 400.000,00 %
2 079.000-lmplantac&o do Plano de Arborizagao Urbana, Manutencao da Arborizacdo e Paisagismo R% 2.806.000,00 | RS 2.628.000,00 | RS 2.761.000,00 | RS 2.874.000,00 | RS 11.069.000,00 §
2.082.000-Implantag&o & manutencao de parques ambientais R$  1.000.000,00| R$  1.000.000,00 |[R$  1.000.000,00 |[R$  1.000.000,00 | R$ 4.000.000,00 5
2.329.000-Implantac&o e Manutenc&o de Unidade de Conservacao R3 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | R$ 100.000,00 | R$ 400.000,00 %
2.377.000-Fechamento com cercas dos parque ambientais RS 400.000,00 | RS 400.000,00 | RS 400.000,00 | RS 400.000,00 | RS 1.600.000,00 %
34-Limpeza Publica R$ 6.727.000,00 | R$ 6.751.000,00 | R$ 6.792.000,00 | R$ 6.830.000,00 | R$ 27.100.000,00 g
2385 000-Gestdo e Operacdo do Aterro Sanitario RS 830.000,00 | RS 830.000,00 | RS 830.000,00 | RS 830.000,00 | RS 3.320.000,00 §
2.441.000-Gestdo e Manutencao da Limpeza Urbana e Residuos Sdlidos (RSU) R$ 5797.000,00|RS 582100000|R$ 586200000 RS 590000000|R$  23.380.000,00 g
2.617.000-Gestao e Manutencao da Coleta de Residuos Reciclaveis no Interior RS% 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 400.000,00 %
60-Administracio e Fortalecimento da Gestio Ambiental R$ 245.000,00 | RS 252.000,00 | RS 259.000,00 | R$ 267.000,00 | RS 1.023.000,00 %L
2 074.000-Manutenc&o do Gabinete do Secretario de Meio Ambiente R3 245.000,00 | R$ 252.000,00 | R$ 259.000,00 | RS 267.000,00 | R$ 1.023.000,00 %
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MEIO AMBIENTE

MUNICIPIO DE

06 programas PATO BRANCO
22 acoes

3
2026 2027 2028 2029 Total %
12-SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE R$ 23.554.644,08 | R$ 23.922.000,00 | R$ 24.162.000,00 | R$ 22.895.000,00 | R$ 94.533.644,08 §
67-Programa Municipal de Protegio e Bem-estar dos Animais - PROBEM. R$ 8.607.644,08 | RS 7.566.000,00 | RS 7.571.000,00 | RS 7.603.000,00 | RS 31.347.644,08 é
1.138.000-Construcdo de casa de passagem para animais R% 1.043.644, 08 | RS - RS - R% - RS 1.043.644 08 é
2.611.000-Manutencao da casa de passagem para animais R$ 1.10900000|R$ 111100000|RS 111600000 | RS 1.148.00000 |RS$ 4.484.000,00 §
2 612.000-Manter banco de rac&o para animais R$ 150.000,00 | RS 150.000,00 | RS 150.000,00 | RS 150.000,00 | RS 600.000,00 %
2 613.000-Prestacio de servicos médico veterinarios R$ 500000000|R$ 500000000|R$S 500000000|R$ 500000000| RS 20.000.000,00| ¢
2614 000-Manutencao do programa de protecdo e bem estar animal - PROBEM RS 1.205.000,00 | RS 1.205.000,00 | R$ 1.205.000,00 | RS 1.205.000,00 | RS 4. 820.000,00 %
2.615.000-Gestdo e Fomento as Acdes do Fundo Municipal de Protecdo e Bem-Estar Animal RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 400.000,00 é
70-Gestéio da Central de Obitos, Cemitérios e Capelas Mortuarias R$ 832.000,00 |R$  2.347.000,00 |[R$  2.362.000,00 | R$ 877.000,00 | R$ 6.418.000,00 é
1.139.000-Construcao de capelas mortuarias Municipais RS - RS 1.500.000,00 | RS 1.500.000,00 | RS - RS$ 3.000.000,00 g
2_330.000-Manutenco da Central de Obitos RS 632.000,00 | R$ 647.000,00 | RS 662.000,00 | RS 677.000,00 | RS 2.618.000,00 2
2 336.000-Manutencéo de Capelas Mortuarias Municipais RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | R$ 400.000,00 g
2.440.000-Implantacdo e Manutencao dos Cemitérios Municipais R$ 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 100.000,00 | RS 400.000,00 %i
105-Gestio de Riscos Climaticos R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 200.000,00 | RS 200.000,00 | RS 800.000,00 §
2 658.000-Prevencéo e Controle de Riscos Climaticos RS 200.000,00 | RS 200.000,00 | RS 200.000,00 | RS 200.000,00 | RS 800.000,00 §
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DISTRITO - SAO ROQUE DO CHOPIM

MUNICIPIO DE
Ol programa PATO BRANCO
01 acdo
2026 2027 2028 2029 Total
14-ADMINIST.DISTRITAL - SAO ROQUE DO CHOPIM R$ 100.000,00 | R$ 120.000,00 | R$ 150.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 570.000,00
36-Administracao Distrital R$ 100.000,00 | R$ 120.000,00 | R$ 150.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 570.000,00
2.087.000-Administracéo Distrital R$  100.000,00 | R$  120.000,00| R$  150.00000| R$  200.000.00 | R$ 570.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cddigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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ESPORTE E LAZER
04 programas

~ MUNICIPIO DE

14 acoes PATO BRANCO

2026 2027 2028 2029 Total §

16-SEC.MUNICIPAL DE ESPORTE,LAZER R$ 17.453.000,00 | R$ 17.893.000,00 | R$ 18.075.000,00 | R$ 18.980.000,00 | R$  72.401.000,00 §
41-Programa Municipal de Incentivo e Desenvolvimento Esportivo R$ 3.191.000,00 | R$ 3.456.000,00 | R$ 3.456.000,00 | R$ 3.751.000,00 |R$ 13.854.000,00 §
2 226 000-Promocio do Esporte Amador R$  190.00000| R$ 19000000 | R$  190.000,00 | R$  190.000.,00 | RS 760.000,00 E
2.363.000-Apoio as Modalidades de Luta Vinculadas ao Comité Olimpico Brasileiro R$ 41.000,00 | R$ 41.000,00 | R$ 41.000,00 | R$ 41.000,00 | R 164.000.00 £
2.433.000-Destinar Recursos para Participacéo do Municipio em Jogos Oficiais R$ 120.000,00 | R% 120.000,00 | R% 120.000,00 | R% 120.000,00 | R% 480.000.00 é
2434 000-Manter o Esporie de Categoria de Base, Equipes de Rendimentos e Esporte Adaptado R 264000000 | R$ 290500000 | R$ 290500000|R$ 320000000|RS$ 11.650.000,00 %
2.435.000-Desenvolver Atividades para o Plblico Idoso R$ 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 100.000,00 | R 400.000,00 g
2437 000-Manter Atividades de Lazer e Recreacéo| R$ 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 100.000,00 | R% 400.000,00 5%
92-Gestéo dos Recursos do Fundo de Esporte RS 30.000,00 | R$ 30.000,00 | R$ 30.000,00 | R$ 30.000,00 | R$ 120.000,00 | ¢
2 623 000-Manutencéo do Fundo Municipal de Esporte e Lazer - FUMDEL Lei n® 6.185/2023 R$ 30.000,00 | R% 30.000,00 | R% 30.000,00 | R% 30.000,00 | R% 120.000,00 %
100-Gestao e Manutencao Administrativa da Secretaria de Esporte e Lazer R$ 6.947.000,00 R$ 7.122.000,00 R$ 7.304.000,00 | R$ 7.914.000,00 | R$ 29.287.000,00 ;é
2.224 000-Manutencéo das atividades da Secretaria de Esporte e Lazer R$ 6648.00000| R$ 6.81200000| R$ 6981.000,00| R$ 7.580.00000|R% 28.021.000,00 é
2.240.000-Manutencdo das atividades do Gabinete da Secretaria de Esporte e Lazer R$ 259.000,00 | R% 270.000,00 | R% 283.000,00 | R% 294 000,00 | R% 1.106.000,00 iii
2.453.000-Execucio do Plano Municipal de Atendimento Socioeducativo (PMAS) R$ 30.000,00 | R$ 30.000,00 | R$ 30.000,00 | R$ 30.000,00 | R 120.000.,00 z g
2 655.000-Execucdo de Emendas Parlamentares no esporte e lazer R$ 10.000,00 | R% 10.000,00 | R% 10.000,00 | R$ 10.000,00 | R$ 40.00000| 3 %
101-Infraestrutura Esportiva R$ 7.285.000,00 | R$ 7.285.000,00 | R$ 7.285.000,00 | R$ 7.285.000,00 | R$  29.140.000,00
1.132.000-Construcdo de Espacos Esportivos e de Lazer R$ 5.000.00000|R$ 5.00000000|R$ 500000000|R$ 500000000|R$ 20.000.00000 % %
2.436.000-Manutencdo do Centro Aquatico R$ 48500000 | R% 48500000 | R% 48500000 | R% 48500000 | R% 1.940.000,00 g %
2 656.000-Manutencio dos Espacos Esportivos R$ 180000000|R$ 180000000|R$ 180000000| R$ 180000000| RS 720000000 Q_
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CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO
03 programas

~ MUNICIPIO DE
10 agoes PATO BRANCO
S
%
2026 2027 2028 2029 Total §
17-SEC.MUN.DE CIENCIA TECNOLOGIA E INOVAGAO R$ 6.865.802,00 | RS 6.034.177,75 | RS 6.546.908,64 | RS 5.974.534,35 | RS 25.421.422,74 é
58-Coordenagao e Administragiao da Secretaria Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao RS 2.174.545,00 | R$ 2.372.359.75 | R$ 2.007.714,14 | RS 2.479.606,85 | R% 9.034.225.74 %
2 227 .000-Manutencdo do Gabinete do Secretério de CTI R$ 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 1.000.000,00 é
2241 000-Manutenc&o do Departamento Administrativo e Financeiro RS 1.924 54500 | RS 212235975 | RS 1.757.714,14 | R$ 222960685 | RS 8.034 225,74 %
66-Desenvelvimento Tecnolégico RS 4.641.257,00 | RS 3.611.818,00 | RS 4.489.194,50 | RS 3.444.927,50 | RS 16.187.197.00 %
2.243.000-Manutencdo do Dep.de Sistemas e Infra-Estrutura do Centro de Processamento de Dados RS 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 250.000,00 | RS 1.000.000,00| x
2.362.000-Capacitagao dos Gestores e Apoio aos Eventos Tecnoldgicos e Projetos Desenvolvidos nas Incubadoral RS 105.000,00 | RS 110.250,00 | RS 114.660,00 | RS 120.393,00 | RS 450.303,00 %
2.424 000-Manutenc&o do Polo de Biotecnologia R3 300.000,00 | RS 11531100 | RS 115.311,00 | RS 115.311,00 | RS 645933 00 E
2 425 000-Implantacdo e Manutenc&o do Polo de Astronomia R$ 100.000,00 | RS 300.000,00 | RS 122 966,50 | RS 122 966,50 | RS 64593300 §
2.521.000-Realizacdo de Feiras e Eventos da Area de Tecnologia R$ 157500000 |RS$ 525.000,00 |R$ 157500000 | RS 525.000,00 | R$ 4.200.00000| £
2 622 000-Acdes de Estimulo a CTI RS 1.450.000,00 | RS 1.450.000,00 | RS 1.450.000,00 | R$ 1.450.000,00 | RS 5.600.000,00 é
2 659 000-Gestao Administrativa e Operacional da Incubadora tecnologica RS 861.257.00 | RS 861.257.00 | RS 861.257.00 | RS 861.257.00 | RS 3.445.028.00 ;ﬂog
68-Gestido dos Recursos do Fundo de CTI R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 50.000,00 | R$ 200.000,00 é
2 616.000-Manutencao do Fundo Municipal de Ciéncia, Tecnologia e Inovacao - FMCTI Lei 5.492/2022 RS 50.000,00 | RS 50.000,00 | RS 50.000,00 | RS 50.000,00 | RS 200.000,00 %
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PATOPREV
Ol programa

~ MUNICIPIO DE
02 agoes PATO BRANCO
2026 2027 2028 2029 Total
18-INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV R$ 4232494805 | R$ 48.767.44546 | RS 46.090.352,66 | R$ 48.452.909,00 | RS 185.635.655,17
59-Manutencgao do Instituto de Previdéncia PATOPREV R$ 42.324.948,05 | R$ 48.767.44546 | R$ 46.090.352,66 | R$ 48.452.909,00 | R$ 185.635.655,17
2.359.000-Manter a sede do "Institufo de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Pato Branco| R$ 163400000 | R$ 171695000 | R$ 178662800 R$ 185909312 | R% 6.996.671,12
2.360.000-Gerenciar os Pagamentos dos Beneficios a Servidores Ativos, Inafivos e Pensionistas R$ 4069094805 | RS 4705049546 | R 4430372466 | R 4659381588 | R§ 178.638.984,05

04 programas

04 acoes

£

2026 2027 2028 2029 Total ;

19-SECRETARIA EXECUTIVA R$  969.500,00 | R$ 1.00350000| R$ 1.037.500,00| R$ 107650000 | R$  4.087.000,00 g
65-Apoio Estratégico e Administrativo ao Executivo Municipal R$ 254.500,00 | R$ 266.500,00 | R$ 279.500,00 | R$ 287.500,00 | R$ 1.088.000,00 ) g
2.371.000-Manutencdo da Secretaria Executiva R$ 25450000 | R$ 26650000 | R$ 27950000 | R$  287.500,00 | R$  1.088.000,00 5
T4-Articulacao Institucional e Assessoramento de Assuntos Legislativos RS 180.000,00 | R$ 190.000,00 | R$ 200.000,00 | R$ 220.000,00 | R$ 790.000,00 2 g
2.372.000-Manutencéio da Assessoria de Assuntos Legislativos R$ 180.000,00 | R% 190.000,00 | R% 200.00000 | R% 220.000,00 | R% 790.000,00 2 z
75-Assessoria de Planejamento e Execucao de Programas e Metas R$ 400.000,00 | R$ 405.000,00 | R$ 410.000,00 | RS 415.000,00 | R$ 1.630.000,00 @ F
2.373.000-Manutencéio das Atividades da Assessoria de Programas e Metas R% 400.000,00 | R% 405.000,00 | R$ 410.000,00 | R% 415.000,00 | R% 1.630.000,00 %%
76-Assessoria de Captacao de Recursos e Gestao de Convenios R$  135.000,00 | R$  142.000,00 |R$  148.000,00 |[R$  154.000,00 | R$ 579.000,00 3
2.374.000-Manutencéo da Assessoria de Captacio de Recursos R$ 135.000,00 | R$ 142.000,00 | R% 148.000,00 | R$ 154.000,00 | R$ 579.000,00 é %

o



POLITICAS PARA MULHERES
Ol programa

MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

09 acoes
2026 2027 2028 2029 Total
20-SECRET MUN DE POLITICAS PARA AS MULHERES R$ 2.912.000,00 |R$ 3.057.000,00 | R$ 3.720.000,00 | R$ 4.087.000,00 | R$  13.776.000,00
64-Fortalecimento das Politicas Publicas para Mulheres R$ 2.912.000,00 |R$ 3.057.000,00 | R$ 3.720.000,00 | R$  4.087.000,00 | R$  13.776.000,00
1.141.000-Construcéo da Casa da Mulher Paranaense R$ 1.00000000|R$ 1.00000000]|R% - R$ - R$ 2.000.000,00
2 586.000-Gestdo e Manutencdo das Atividades da Secretaria de Politicas para Mulheres R$ 966.00000 | RS 104300000 | R$ 173600000 | R$ 174100000 ]| R% 0.486.000,00
2.591.000-Gestdo e Operacéo do Fundo Municipal de Direitos Humanos das Mulheres R$ 30.000,00 | R$ 35.000,00 | R$ 40.000,00 | R$ 45.000,00 | R$ 150.000,00
2.592 000-Prevencéo e Enfrentamento as Violaces de Direitos das Mulheres R$ 130.000,00 | R% 14500000 | R$ 160.000,00 | R$ 170.000,00 | R$ 605.000,00
2.593.000-Capacitacdo Técnica e Profissional de Mulheres R$ 155.000,00 | R$ 173.000,00 | R$ 195.000,00 | R$ 218.000,00 | R$ 741.000,00
2.618.000-Gestédo e Manutencédo da Casa da Mulher Paranaense R$ 140.000,00 | R% 160.000,00 | R% 670.000,00 | R$ 880.000,00 | R$ 1.850.000.00
2.619.000-Implantacdo e manutencédo do CRAM - Centro de Referéncia de Atendimento a Mulher R$ 356.000,00 | R% 361.000,00 | R% 727.000,00 | R% 883.000,00 | R% 2.327.000,00
2.620.000Implantacéo e manutencéo de acbes de Reeducacéo e Prevencéo para Homens Agressores | R$ 75.000,00 | R$ 75.000,00 | R$ 75.000,00 | R$ 75.000,00 | R$ 300.000,00
2 621.000-Realizacéo de Conferéncias de Politicas Publicas para Mulheres R$ 60.000,00 | R$ 65.000,00 | R$ 117.000,00 | R$ 75.000,00 | R% 317.000,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cddigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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Metas Fisicas

Representam a quantidades de bens ou servigcos que o
municipio pretende entregar a populacdo durante o
periodo do PPA.
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METAS FISICAS

Grgﬁn Meta estimada 2026 2027 2028
Camara Municipal Execucdo mensal 12 12 12
Governo Municipal - Gabinete Actes Prioritdrias Monitoradas 100% 100% 100%
Governo Municipal - Comunicagio N de Publicagtes Institucionais 500 600 700
Governo Municipal - Assessoria Juridica Mumero de Pareceres Emitidos 1800 2000 2300
Governo Municipal - Controladoria Actes de capacitagdo promovidas 2 2 2
Governo Municipal - Junta Militar Mumero de atendimentos realizados 2900 3000 3100
Governo Municipal - PROCON Percentual de reclamacgtes resolvidas - PROCON 85% 88% 90% 95%
Procuradoria Numero de Pareceres Emitidos 3025 3025 3025 3025
M2 de projetos e analises urbanisticas realizadas 500 500 500 500
% de atualizagies realizadas no sistema de geoprocessamento e cadastro técnico 50% 50%
Planejamento Urbano N2 de bairros com execugdo do Plano de Drenagem Urbana 10 10 12 15
% de implantacdo do Cadastro Territorial Multifinalitdrio concluida 15 15 15 55
% de implantagdo do Sistema de Geoprocessamento Urbano concluida 10 15 35 40
Administracdo e Financas Execucdo mensal 12 12 12 12
) ) Executar obras de pavimentagdo de vias urbanas 8km gk 8km 8km
Engenharia, obras e servigos -
Ampliar a rede de drenagem urbana 2km 2km 2km 2km
Depatran M2 de semaforos implantados ou modernizados 80 90 100 100
% de vias urbanas com sinalizacdo adequada 73% 76% 78% 80%
luminacio Publica N2 de pontos de iluminagdo publica instalados (NOVOS 350 100 100 100
Transp publico M2 de pontos de paradafabrignﬁ implantados ou revitalizados 265 270 280 280
Ampliacdo do n2 de vagas no ensino Fundamental | 17% 20% 25% 30%
Ampliacdo do apoio pedagogico - contraturno 6% 15% 18% 20%
Educagdo Ampliacdo do ndmero de atendimentos das criancas de 0 a 3 anos 92% 97% 98% 100%
M2 de Escolas Construidas 1
N2 de creches construidas 1 2 3
cultura Numero de eventos culturais realizados 20 25 30 40
Numero de Alunos Matriculados e Atendidos na Escola de Artes 100 120 150 180
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METAS FISICAS

Orgdo Meta estimada 2026 2027 2028 2029
Implantar até 5 equipes multiprofissionais para atuacdo direta nas UBSs, 1 1 1 2
g Satide Implantar até novos 4 consultdrios farmacéuticos 1 1 1 1
Percentual de implantacdo do Servico de Atendimento Domiciliar (SAD), ¢ 30% 30% 20% 20%
Implantar 1 programa de entrega de medicamentos itinerante 0 1 0 0
N2 de familias atendidas com beneficios eventuais 1700 1750 1800 1850
M2 de pessoas acolhidas em unidades de acolhimento institucional 100 110 115 120
9 Assistencia Social % de redugdo do nimero de adolescentes em conflito com a lei 50% 65% 60% 55%
Realizacdo anual do Programa Natal Solidério (cestas) 1000 1000 1000 1000
M2 de casa populares construidas em areas urbanas 250 350 120 120
M2 de feiras e eventos realizados em cada ano 1 2 1 2
10 Desenvilviemnto Economico n2 cursos profissionalizantes ofertados por ano 2 2 2 2
Execucdo das obras do novo terminal de passageiros (%) 33% 33% 33%
% de execucao fisica da obra do novo Pargue Industrial 0 0 50% 50%
11 Agricultura M2 de comunidades rurais atendidas 34 34 34 34
Quilédmetros de estradas rurais pavimentadas 20km 20km 20km 20km
n2 de campanhas ambientais de educacgdo realizadas 3 3 3 3
Numero de Acoes de Paisagismo Executadas 1000 1000 1000 1000
Toneladas de Residuos Coletados 45000 47000 49000 51000
12 Meio Ambiente Quantidade de residuos aterraveis 43000 45000 47000 45000
Kg de ragdo entregues 17300 17500 17300 17500
N2 atendimentos médico veterinarios realizados 6799 6799 6799 6799
Numero de Atendimentos Realizados na Central de Obitos 9350 9350 9350 9350
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METAS FISICAS

Orgao Meta estimada 2026 2027 2028 2029
14 Distrito - Sdo Rogue do Chopim Execucao mensal 12 12 12 12
M2 de equipes de rendimento apoiadas 37 40 42 44
M2 de eventos recreativos e de lazer apoiados realizados 47 49 51 53
M2 de atividades realizadas no centro aguatico 39 39 39 39
M2 de atletas atendidos na terceira idade 700 800 900 1000
16 Esporte e lazer — - -
M2 de quadras/ginasios, pragas, campos esportivos construidos 1
M2 de academias ao ar livre implantadas 1 2 2 2
M2 de complexos esportivos implantados 1
M2 de Centro aquatico implantados 2
. " Qntidade feiras e eventos realizados 2 2 2 2
Tecnologia e inovacgao — - - -
17 n2 de eventos, capacitagoes, mentorias e promogao da incubadora 12 12 12 12
18 Patoprev Execucao mensal 12 12 12 12
Mumero de Projetos de Lei Acompanhados 80 60 50 40
19 Executiva Implantar o Dep de planejamento e orgamento 90% 95% 100% 100%
MNumero de Projetos de captacdo de recursos Aprovados 40 50 60 70
20 Politicas para Mulheres Mumero de mulheres capacitadas 100 180 250 300
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CONSELHO %ﬁjﬁﬁﬁmﬁl, DE

SAUDE

DE PATO BRANCO » PR

RESOLUGAO N° 014/2025 de agosto de 2025 do Conselho Municipal de
Saude de Pato Branco - PR

A Presidente do Conselho Municipal de Saude de Pato Branco, no
uso de suas competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei Municipal n°
6.337 de 26 de setembro de 2024, de acordo com a deliberacéo:

Resolve:

APROVAR: Aprovar o Plano Plurianual - PPA 2026-2029

Pato Branco, 14 de agosto de 2025.

- /]
: ;0 @7 / ’{Lﬁ/
Aﬁﬁréfrngmves éﬁlosg e

Presidente do Conselho Municipal de Saude de Pato Branco

Homologo a Resolugao n° 014/2025 - do CMS

\
‘ [IN @8 :
Mérci?/}ke)?ha cgg e C'aLrvaI o
Secretéﬂq_MMl e Saude de Pato Branco
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Atos Oficiais

Sabado, 16.8.2025 - N° 8.269 JORNAL DE BELTRAO DA

Prefeitura Municipal de Marmeleiro

i _ AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 05012025 ~ PMM — EXCLUSIVO PARA
ME/EPP

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1444/2025
COD. VERIFICADOR: 51554VL5
MODALIDADE: Registro de Pregos.
TIPO: Menor prego por item.
OBJETO: contratagdo de empresa para fornecimento de rouparia (len-
cOis, travesseiros, fronhas, capas de travesseiros, cobertores, flanelas,
entre outros itens), atendendo as necessidades do Departamento de
Saude, conforme especificagdes e quantidades constantes no Anexo |
— TERMO DE REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 15
de agosto de 2025.
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até &s 08:30 horas
do dia 28 de agosto de 2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas do dia
28 de agosto de 2025.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horério de Brasilia
(DF).
LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br “Acesso Identificado no link - licita-
coes”.
O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos en-
derecos eletronicos: www.gov.br/compras/pt-br, www.marmeleiro.pr.gov.
br e www.pncp.gov.br.
INFORMAGOES: (46) 99135-0488.
Marmeleiro, 14 de agosto de 2025.
Jander Luiz Loss
Prefeito
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 051/2025 - PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1456/2025
COD. VERIFICADOR: 4XL54A08
TIPO: Menor prego por lote/grupo.
OBJETO: contratagdo de empresa especializada de Sistema de In-
formagéo Geografica em plataforma web (SIGWEB) com médulos de
gestdo cadastral com manutengdo corretiva e adaptativa do sistema
e treinamento para utilizagéo; servigo de migragdo, modelagem e im-
plantagdo de Sistema de Informagéo Geografica com Integragéo ao Ca-
dastro Imobiliario Municipal; fornecimento de imagem aérea, corrigida e
ortorretificada da &rea urbana; fornecimento de imagens 360 graus dos
logradouros e 360 graus aéreas, ambas do perimetro urbano; servigos
especializados de vetorizagao, calculo e comparagéo de area construi-
da, atendendo as necessidades do Departamento de Finangas, confor-
me especificagbes e quantidades constantes no Anexo | - TERMO DE
REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 15
de agosto de 2025.
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas
do dia 29 de agosto de 2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:30 horas do dia
29 de agosto de 2025.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horério de Brasilia
(DF).
LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br “Acesso Identificado no link - licita-
coes”.
O Edital e seus Anexos poderao ser obtidos através da Internet pelos en-
derecos eletronicos: www.gov.br/compras/pt-br, www.marmeleiro.pr.gov.
br & www.pncp.gov.br.
INFORMAGOES: (46) 99135-0488.
Marmeleiro, 14 de agosto de 2025.
Jander Luiz Loss
Prefeito
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 052/2025 - PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1704/2025
COD. VERIFICADOR: H30V5Q62
TIPO: Menor prego por item.
OBJETO: contratagdo de empresa para aquisi¢ao de 4 (quatro) 6nibus
escolares, atendendo as necessidades do Departamento de Educacéo
e Cultura, conforme especificagdes e quantidades constantes no Anexo
| - TERMO DE REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 15

Prefeitura Municipal de Pato Branco

RESOLUGAO N° 037/2025

Sumula: Aprova PPA 2026/2029 referente
ao Fundo Municipal da Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Pato Branco no uso de suas
atribuicées legais que Ihe confere a Lei Municipal n® 1.384 de 02 de outubro de 1995, por
meio de Deliberacéo em reunido ordinaria realizada no dia 13 de Agosto de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o PPA 2026/2029 referente ao Fundo Municipal da Assisténcia Social, com
previsao de:

Habitacéio Rural
3.390.30-2777 Material de Consumo -5.000,00
3.3.90.39-2778 Outros Servigos de Terceiros - P -30.000,00
4.4.90.51-2779 Obras e InstalagBes -90.000,00

Total| -125.000,00

16.482.0024 ari:

Incentivo a Cooperativa de Habitagdo Urbana de Pato
1088

Branco
3390302786 Material de Consumo -25.000,00
3390392788 Outros Servigos de Terceiros ~ Pessoa Juridi -50.000,00
4.4.90.51 - 2789 Obras e InstalagBes -50.000,00
44,9052 2790 Equipamentos ¢ Material Permanente -40.000,00

Total| -165.000,00

[ Total Geral [ -2.123.910,00]

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicago, e revoga-se todas as disposictes em contrari

Pato Branco13 de agosto de 2029

Descrigao da
Cadigo 2026 2027 2028 2029 Total
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Cadige Especinicagio
[} SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
[FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
Assisténcia Social
‘Administragao Geral

Acaiatanein Sacial

Valor (R$)

Gestao Administrativa do Fundo Municipal de Assisténcia
Secial - FMAS

Vencimentos & Vantagens Fixas — Pessoal CNIL

Dtras Despesas Varivais — Passaal Gvil
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[Servigee Socicaccictenciaie.

At 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, e revoga todas as dsposiges—
contrérias. o

Pato Branco, 13 e Agosta de 2025<C

Garlos Henrique Galvan Gnoatto
Presidente
Conselha Municipal de Defesa

dos Direitos da Crianga e do Adolescente

[Assisténcia Social
B

Total

Bloco da Protecao Social Especial de Media o Alta
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RESOLUGAO 062/2025
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Carles Henriaue Galvan Groatto
icerte

Muricipal de Detess
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RESOLUGAO N° 015/2025

Sumula: Aprova PPA 2026/2029 referent
fundo Municipal dos Direitos da P:§
Idosa,

tifras, acesse httpsi//pato

DOE SANGUE SALVE VIDAS

HEMONUCLE - FRANCISCO BELTRAD: (46) 3211-3650 - B. Marilia, 1327 - bairre Luther King

!ne:

labitacio Rural
ncla Comunitaria
3-

R

1.0024

[ |

Pato Branco, 12 de Agosto de 2(
Douglas da Silva Silva
Presidente
DPI

de agosto de 2025.
O Conselho Ms I dos Direitos da Pe Idosa (CMDI) de Pato Bi de
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas — aibuigass agars e I confos 3 Lo Muricpal  1.354 d 02 da outro do 1995, por mcle Z:§
i
do dla 01 de setembro de 2025 - e ———————— - Deliberagéo em reunido ordinaria realizada no dia 12 de agosto de 2025,
a m . _ T R R RESOLVE
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Atos Oficiais

Sabado, 16.8.2025 - N° 8.269 JORNAL DE BELTRAO DA

Prefeitura Municipal de Marmeleiro

i _ AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 05012025 ~ PMM — EXCLUSIVO PARA
ME/EPP

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1444/2025
COD. VERIFICADOR: 51554VL5
MODALIDADE: Registro de Pregos.
TIPO: Menor prego por item.
OBJETO: contratagdo de empresa para fornecimento de rouparia (len-
cOis, travesseiros, fronhas, capas de travesseiros, cobertores, flanelas,
entre outros itens), atendendo as necessidades do Departamento de
Saude, conforme especificagdes e quantidades constantes no Anexo |
— TERMO DE REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 15
de agosto de 2025.
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até &s 08:30 horas
do dia 28 de agosto de 2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas do dia
28 de agosto de 2025.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horério de Brasilia
(DF).
LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br “Acesso Identificado no link - licita-
coes”.
O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos en-
derecos eletronicos: www.gov.br/compras/pt-br, www.marmeleiro.pr.gov.
br e www.pncp.gov.br.
INFORMAGOES: (46) 99135-0488.
Marmeleiro, 14 de agosto de 2025.
Jander Luiz Loss
Prefeito
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 051/2025 - PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1456/2025
COD. VERIFICADOR: 4XL54A08
TIPO: Menor prego por lote/grupo.
OBJETO: contratagdo de empresa especializada de Sistema de In-
formagéo Geografica em plataforma web (SIGWEB) com médulos de
gestdo cadastral com manutengdo corretiva e adaptativa do sistema
e treinamento para utilizagéo; servigo de migragdo, modelagem e im-
plantagdo de Sistema de Informagéo Geografica com Integragéo ao Ca-
dastro Imobiliario Municipal; fornecimento de imagem aérea, corrigida e
ortorretificada da &rea urbana; fornecimento de imagens 360 graus dos
logradouros e 360 graus aéreas, ambas do perimetro urbano; servigos
especializados de vetorizagao, calculo e comparagéo de area construi-
da, atendendo as necessidades do Departamento de Finangas, confor-
me especificagbes e quantidades constantes no Anexo | - TERMO DE
REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 15
de agosto de 2025.
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas
do dia 29 de agosto de 2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:30 horas do dia
29 de agosto de 2025.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horério de Brasilia
(DF).
LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br “Acesso Identificado no link - licita-
coes”.
O Edital e seus Anexos poderao ser obtidos através da Internet pelos en-
derecos eletronicos: www.gov.br/compras/pt-br, www.marmeleiro.pr.gov.
br & www.pncp.gov.br.
INFORMAGOES: (46) 99135-0488.
Marmeleiro, 14 de agosto de 2025.
Jander Luiz Loss
Prefeito
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 052/2025 - PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1704/2025
COD. VERIFICADOR: H30V5Q62
TIPO: Menor prego por item.
OBJETO: contratagdo de empresa para aquisi¢ao de 4 (quatro) 6nibus
escolares, atendendo as necessidades do Departamento de Educacéo
e Cultura, conforme especificagdes e quantidades constantes no Anexo
| - TERMO DE REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 15

Prefeitura Municipal de Pato Branco

RESOLUGAO N° 037/2025

Sumula: Aprova PPA 2026/2029 referente
ao Fundo Municipal da Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Pato Branco no uso de suas
atribuicées legais que Ihe confere a Lei Municipal n® 1.384 de 02 de outubro de 1995, por
meio de Deliberagéo em reunido ordinaria realizada no dia 13 de Agosto de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o PPA 2028/2029 referente ao Fundo Municipal da Assisténcia Social, com
previsao

Habitacéio Rural
3.390.30-2777 Material de Consumo -5.000,00
3.3.90.39-2778 Outros Servigos de Terceiros - P Juridi -30.000,00
4.4.90.51-2779 Obras e InstalagBes -90.000,00

Total| -125.000,00

16.482 Habltagao Urbana
16.482.0024 Assisténcia Ce itari

Incentivo a Cooperativa de Habitagdo Urbana de Pato
1088

Branco
3390302786 Material de Consumo -25.000,00
3390392788 de Terceiros — Pessoa luridi -50.000,00
4.4.90.51 - 2789 Obras e InstalagBes -50.000,00
44,9052 2790 Equipamentos ¢ Material Permanente -40.000,00

Total| -165.000,00

[ Total Geral [ -2.123.910,00]

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicago, e revoga-se todas as disposictes em contrari

Pato Branco13 de agosto de 2029

Descrigao da
Cadigo 2026 2027 2028 2029 Total
Agdo Alice Prestupa Berto
Adnisiab do Presidente
200 | g | mssommn [ rrenom | Rt | mssoLnn | msisemom Gonselho Municipal de Assisténcia Social - GMAS
Aestinca Socsl-
el R L R R T
[t ncmme
2o | Posmazds | gm0 Rs 7000000 RS 27000000 Rs 27000000 RS 106000000 RESOLUGAO 051/2025
T
2002 | ConrdeSorsl | RS 4400000 RS 4400000 R 4420000 R 4400000 RS 17600000
i s
Gestbo & Stmula: Aprova PPA 2026/2029 referente ac
20| vt Rsse200000 RS1o2000 | RS10720000 | RSLIS00M | Rs420100000 Fundo Municipal da crianga e
PROCAD-SURS = adolescente.
2504 | Mendmeiodo | R5 3000000 RS 00000 RS 300000 RS 3000000 RS 12000000
Cadtineoo SLS
as0s | DecofPoerd | Rseaoooos0 | Rs6700000 | RSToteaconn | Rs7ase00000 | Rs 745200000 O Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDDCA) de Pato
B BFrics Branco, no uso de suas atibligtes legais que Ihe confere @ Lei Muricipal r® 3338/2010 e suas
o Espedl
| i ROGATOD0N0 | RSGTIAOIM | RSTOS00000 | RITILMOM | R 277500000 alteragdes, por meio de Deliberagao em reuniao ordinaria realizada em 13 de agosto de 2025,
i RESOLVE; <
P | e | RO | R0 A0 S 00000 S 400000 Art. 1 Aprovar o PPA 202612029 referente ao Fundo Municipal da orianga @ do adolescente, com
Oporunza e
s conge [e——— Er ET = == Totnie
2845 | Copsetio Rsts000000 | Rsisongcoop | RS1smsmag | R1s0000000 | RS 600000000
ot arusengea 435 4
bebedo e | e o ST | revzvoo [ merzomoes | merzuson | ariziaoom | messmoonl
TOTAL GERAL (2026 a 2029] RS 103.645.800,00 o : o " <
Py
o
Art. 2° Esta Resolugéo entra em vigor na data de sua publicagéo, e revoga-se todas as o aromuinde ge RES3I00:20 REMLOR BeEL0000 PRSI0 Lsa <
disposigées em contrario. N &
Pato Branco, 13 de Agosto de 2025. w
Executor ngins o
o Plnommied | g cooonon w5520 reesmono | s esomon g 225000 KO
Alice Prestupa Berto bt C
Presidente (@)
Conselha Municinal de Assisténcia Sacial - CMAS |
20m Nortenisn meenompo | resmoman | meemoonm | mrssomem | assomaocl
Canseme Tuimer
o
RESCLUGAD N° 03612005 5 =]
3 6005 21 Rep00ncn 6500000 reszoonns | eessoso i 20500 0y
Sumula: Aprova a Abertura de Credito °
cls Despesas, no valor tofal Ne)
inces, cento e vinte & =)
268 6 100000 61 o ot 1200000 644 5000
O Corselo Mun Socia ) B 0 Lso de suss atibuigdes lega's que harTeerie o
e T @ Lo MU 1 1354 U 2 G2 Ouutng de 1SS0, A s e DEREEa S s Suisnla) @
reakzada no dia 13 d2 agosto 5 Manutencés ao
RESOLWE: 26 Somealeoe RS 3800000 RE40000,00 RE 4200000 R$ 4500000 R lssnmnE
A1t 1° Apcovar 2 Abertura de Crédio Suplementzr por Anulagao TotaliParsial de Despesas. no valor fotai de RS e =

2 123.910,00 (Das milies, cerio & vine & és mE, novesentos © dez eaisl confonne seg

Valor (R3]

TE00 00000

CUSTO TOTAL ESTIMADO PARAG PROGRAMA (0262023 R 3340 b

At 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo, e revoga todas as dsposiges—
contrérias. o

Pato Branco, 13 e Agosta de 2025<C

Garlos Henrique Galvan Gnoatto
Presidente
Conselha Municipal de Defe

dos Direitos da Crianga e do Adolescente

Total 50.032,00

94-5pC4-20D.

RESOLUGAO 062/2025

Sumula: Aprova a abertura de Crédito Especlau—l

Blows @ mroiese Sac Especi 8 Weas o Al
2808 piexbare (AL por Excesso. L')
okl 5305800 © Consetho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente (GMDDGA) de Patq
I = - Branco, no uso de suas alibuigdes legals que he confere a Lei Muncpal n° 333812010 e sussf
aleragoes, por meio ce Deilberagao em reunizo extraordindria ealizada om 13 de Agosto de 2005,
Paaa i RESOLVE ~
Sata5a0 do rpamenio vigente, cofame 3 sequir sspecficads ART® Apréuar 3 abériura s Crécia Especia par Excesso, Gorlerme segus =}
5 aior (A1 [}
SECHETARA DS ASSE TR S AL | Cédigo Especificagio Valor (RS) Q
FUNDO MURCIPSL D= ASSISTENCIA SOCTAL g SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL ]
ia Socil o502 FUINDO MUNICIPAL DA CRIANCA E ADOLESCENTE o
Aninisiresia Gert ¥ Ts 5 Cranga ¢ 30 =
et S e 08.243.0023 Assistincia a Crianca ¢ a0 Adolescente S
oot m“"'s i - 5.001 das Atividades da Crianga & do A

e >
CormrEugees 2 Eniviades Fochoris o raiieE [3356.30 8003 [ Waterial a6 Comumo I Toremn] =
i Tarspare d - o
2 = o SeisipEmlal fe dmut 4.4.890.51 - 8016 Obwas & | gt 3.988.724,01 o

[ Fassagers = Despasas com Lagomosdo__ -5016 o & Ingtalaghes o1
Gt Sericos ce Terce fos - Pessos Fises Codgo Especiiagao Veers] £
S ey P T T T T g
B00Y intigenas o connidaces tradicianais om voooon|  Q
e T T | 8

[ — artales menio ¢ Desermolimerto 6s aghes valiades b

e 8016 Primmira Infincia - Construcia de Creches p/ criancas 07 3 208872404 | S
oo Tevorh anos - Gekberagda n* OBO/I024 - CEDCA/PR l 3
s Daspesas ariais ~ Pessaal T I romL [imeaa]
: om g
o = o
il S FARinie AR 2° Esta Resoluche enba em vigor ra date da suz publcasho, e revoga fodas as disposicaess
3 cortrarias ©

Pato Branca; 13 de Agosto de 20255

Carles Henriaue Galvan Groatto
Presicerte
Conslnz Muricipal de Detess
des Direitas o2 Cnancs e do Addiescents

RESOLUGAO N° 015/2025

Stmula: Aprova PPA 2026/2029 referent
fundo Municipal dos Direitos da Pes;
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Atos Oficiais

Sabado, 16.8.2025 - N° 8.269 JORNAL DE BELTRAO DA

Prefeitura Municipal de Marmeleiro

i _ AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 05012025 ~ PMM — EXCLUSIVO PARA
ME/EPP

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1444/2025
COD. VERIFICADOR: 51554VL5
MODALIDADE: Registro de Pregos.
TIPO: Menor prego por item.
OBJETO: contratagdo de empresa para fornecimento de rouparia (len-
cOis, travesseiros, fronhas, capas de travesseiros, cobertores, flanelas,
entre outros itens), atendendo as necessidades do Departamento de
Saude, conforme especificagdes e quantidades constantes no Anexo |
— TERMO DE REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 15
de agosto de 2025.
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até &s 08:30 horas
do dia 28 de agosto de 2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PREGOS: as 08:30 horas do dia
28 de agosto de 2025.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horério de Brasilia
(DF).
LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br “Acesso Identificado no link - licita-
coes”.
O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos en-
derecos eletronicos: www.gov.br/compras/pt-br, www.marmeleiro.pr.gov.
br e www.pncp.gov.br.
INFORMAGOES: (46) 99135-0488.
Marmeleiro, 14 de agosto de 2025.
Jander Luiz Loss
Prefeito
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 051/2025 - PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1456/2025
COD. VERIFICADOR: 4XL54A08
TIPO: Menor prego por lote/grupo.
OBJETO: contratagdo de empresa especializada de Sistema de In-
formagéo Geografica em plataforma web (SIGWEB) com médulos de
gestdo cadastral com manutengdo corretiva e adaptativa do sistema
e treinamento para utilizagéo; servigo de migragdo, modelagem e im-
plantagdo de Sistema de Informagéo Geografica com Integragéo ao Ca-
dastro Imobiliario Municipal; fornecimento de imagem aérea, corrigida e
ortorretificada da &rea urbana; fornecimento de imagens 360 graus dos
logradouros e 360 graus aéreas, ambas do perimetro urbano; servigos
especializados de vetorizagao, calculo e comparagéo de area construi-
da, atendendo as necessidades do Departamento de Finangas, confor-
me especificagbes e quantidades constantes no Anexo | - TERMO DE
REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 15
de agosto de 2025.
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas
do dia 29 de agosto de 2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:30 horas do dia
29 de agosto de 2025.
Para todas as referéncias de tempo sera observado o horério de Brasilia
(DF).
LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br “Acesso Identificado no link - licita-
coes”.
O Edital e seus Anexos poderao ser obtidos através da Internet pelos en-
derecos eletronicos: www.gov.br/compras/pt-br, www.marmeleiro.pr.gov.
br & www.pncp.gov.br.
INFORMAGOES: (46) 99135-0488.
Marmeleiro, 14 de agosto de 2025.
Jander Luiz Loss
Prefeito
AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N° 052/2025 - PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1704/2025
COD. VERIFICADOR: H30V5Q62
TIPO: Menor prego por item.
OBJETO: contratagdo de empresa para aquisi¢ao de 4 (quatro) 6nibus
escolares, atendendo as necessidades do Departamento de Educacéo
e Cultura, conforme especificagdes e quantidades constantes no Anexo
| - TERMO DE REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 15

Prefeitura Municipal de Pato Branco

RESOLUGAO N° 037/2025

Sumula: Aprova PPA 2026/2029 referente
ao Fundo Municipal da Assisténcia Social.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS) de Pato Branco no uso de suas
atribuicées legais que Ihe confere a Lei Municipal n® 1.384 de 02 de outubro de 1995, por
meio de Deliberagéo em reunido ordinaria realizada no dia 13 de Agosto de 2025.

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o PPA 2028/2029 referente ao Fundo Municipal da Assisténcia Social, com
previsao

Habitacéio Rural
3.390.30-2777 Material de Consumo -5.000,00
3.3.90.39-2778 Outros Servigos de Terceiros - P Juridi -30.000,00
4.4.90.51-2779 Obras e InstalagBes -90.000,00

Total| -125.000,00

16.482 Habltagao Urbana
16.482.0024 Assisténcia Ce itari

Incentivo a Cooperativa de Habitagdo Urbana de Pato
1088

Branco
3390302786 Material de Consumo -25.000,00
3390392788 de Terceiros — Pessoa luridi -50.000,00
4.4.90.51 - 2789 Obras e InstalagBes -50.000,00
44,9052 2790 Equipamentos ¢ Material Permanente -40.000,00

Total| -165.000,00

[ Total Geral [ -2.123.910,00]

Art. 2° Esta Resolugao entra em vigor na data de sua publicago, e revoga-se todas as disposictes em contrari
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Garlos Henrique Galvan Gnoatto
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RESOLUGAO N° 015/2025
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fundo Municipal dos Direitos da Pes;
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Credenciamento Piblico n° 01/2025, que tem por o objeto a prestagdo
de servicos médicos veterindrios de castragdo e chipagem, captura
remogdo e soltura, exames, higienizacdo e internamento, servigos
veterindrios de procedimentos ambulatoriais, servicos veterindrios de
procedimentos de urgéncia e emergéncia ndo cirirgicos e servigos
veterindrios de procedimentos de urgéncia e emergéncia cirdrgicos em
cdes e gatos, a fim de promover o bem estar animal, em atendimento a
Secretaria Municipal de Meio Ambiente:

CLASSIFICACAO /

ORDEM B DE| PROTOCOLO | PROPONENTE CNPJ

CONTRATACAO
HOSPITAL VETERINARIO

1 7.143/2025 BOLSON LTDA 42.240.437/0001-42
ACCO E  LANZARIN

2 7.160/2025 VETERINARIA LTDA 21.113.135/0001-33
COLEGIO MATER DEI

3 8.526/2025 LTDA 78.243.599/0004-24
CLINICA VETERINARIA

4 12.124/2025 PLANETA BICHO LTDA | 12:433:826/0001-23

Pato Branco, 25 de agosto de 2025.

GERI NATALINO DUTRA
Prefeito
Publicado por:
Regiane Rufato
Codigo Identificador:3BDECAEF
SECRETARIA DE GABINETE

EXTRATO TERMO DE DOACAO N° 35/2025

PARTES: | MUNICIPIO DE PATO BRANCO e VILSON LODI

Consiste na doagdo, sem encargos, pelo DOADOR, de projetos técni de

referente a construcdes de pontes em aduelas. A finalidade desta doagao € a utilizagao dos
referidos projetos para viabilizar a participagdo do Municipio de Pato Branco no programal
“Pontes do Futuro”, da Secretaria de Estado de Infraestrutura e Logistica do Parana.

OBJETO¢|

GERI DUTRA

Prefeito Municipal

Publicado por:
Janayna Patricia Bortoli Hammerschmidt
Codigo Identificador:B4C15BC9

SECRETARIA DE GABINETE
PORTARIA GP N° 79, DE 25 DE AGOSTO DE 2025.

Nomeia a Comissdo Executiva Municipal para a
execucdo dos Jogos da Juventude do Parand 2025
(JOJUPS) - Fase Final, no Municipio de Pato Branco.

O Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parand, no uso
das atribuicdes que lhe sdo conferidas pelo art. 47, VII e XXIII, na
forma do art. 62, I, “0”, ambos da Lei Organica Municipal, atendendo
ao disposto no Regulamento dos 37° Jogos da Juventude do Parand
(JOJUPS), e considerando o Memorando n°® 25.442, de 21 de agosto
de 2025, da Secretaria Municipal de Esporte e Lazer;

RESOLVE:

Art. 1° Nomear o Comité Executivo Municipal para execugdo dos
Jogos Abertos do Parana de 2023 (JAPS) - Fase Final, com a seguinte
composi¢ao:

I - Presidente de Honra: Geri Natalino Dutra (Prefeito);

I - Presidente Executiva: Neusa Amadori Vigané (Vice Prefeita);

III - Presidente Executivo: Jonas Pedro Mackievicz (Secretario
Municipal de Esporte e Lazer);

IV - Coordenadoria Geral: Rony Marcelo Slaviero;

V - Coordenadoria Técnica: Fernando Henrique Mayer;

VI - Assessoria Administrativa: Diogo Gasperin;

VII - Assessoria de Alimentacdo: Douglas Saulo da Silva Silva;

VIII - Assessoria de Alojamento: Eliane Giacomel e Rodrigo Fultoso;
IX - Assessoria de Satde: Marcia Fernandes de Carvalho (Secretaria

Municipal de Sadde);
X - Assessoria de Cerimonial: Marcio Loss (Diretoria de
Comunicacio);

XI - Assessoria de Hospedagem: Ecio Verona (Niicleo Regional de
Educacio de Pato Branco);

XII - Assessoria de Imprensa: Marcio Loss (Diretoria de
Comunicagio);

XIII - Assessoria de Infraestrutura: Eliane Giacomel e Rodrigo
Fultoso;

XIV - Assessoria de Seguranca: Policia Militar/Depatran;

XV - Assessoria de Servicos Gerais: Alcedir José Tedesco;

XVI - Assessoria de Transporte: Daniel de Abreu;

XVII - Coordenador de Modalidades: William Antonio Pires e
Douglas Saulo da Silva Silva;

XVIII - Coordenador do Badminton: Fernando Henrique Mayer;

XIX - Coordenador do Basquetebol: Associacdo Basquetebol Arte de
Pato Branco;

XX - Coordenador do Ciclismo: Associacdo Quebra Freio;

XXI - Coordenador do Futsal: Associacdo Patobranquense de Futsal
Feminino e Pato Futsal;

XXII - Coordenador do Handebol: Associagdo Patobranquense de
Handebol;

XXIII - Coordenador de Voleibol: Associacdo de Voleibol de Pato
Branco;

XXIV - Coordenador do Voleibol de Praia: Associagdo de Voleibol de
Pato Branco;

XXV - Coordenador da Natagdo: Glaucia Pagnoncelli; g
XXIV - Coordenador do Ténis de Mesa: Willian Antonio Pires eQ
Douglas Saulo Silva Silva; <r
XXV - Coordenador do Xadrez: Associa¢do dos Enxadristas de Patom
Branco; <'r
XXVI - Coordenador do Handebol de Praia: Associagﬁo'—“
Patobranquense de Handebol;

XXVII - Coordenador do Rugby: Willian Antonio Pires e Douglas<
Saulo da Silva Silva; S
XXVIII - Coordenador do Ténis: Associacdo dos Tenistas de PatOU
Branco; e

XXIX - Coordenador de Gindstica Ritmica: Associacdo de Pais da
Gindstica de Pato Branco.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Prefeito do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana
assinado digitalmente.

GERI DUTRA
Prefeito Municipal

[0) DAFC-6E94-59C4-20DA e informe oco

Publicado por:S
Coédigo Identificador: 5EF43B5

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAS;AO E CULTURA
ATO DE HOMOLOGACAO

1£c.com.br/verlf

CONSELHO MUNICIPAL DE ACOMPANHAMENTO
CONTROLE SOCIAL DO FUNDO DE MANUTEN(;AO D
DESENVOLVIMENTO DA EDUCACAO BASICA D
MUNICIPIO DE PATO BRANCO

ATO DE HOMOLOGACAO 01/2025

O Conselho Municipal de Acompanhamento e Controle Social d
FUNDEB do Municipio de Pato Branco, no uso de suas atrlbulgoeso-
legais, conferidas pela Lei Federal n° 14.113/2020 e pela gel
Municipal n°5.727 de margo de 2021,

CONSIDERANDO a competéncia do Conselho para acompanha@e@
fiscalizar a aplicagdo dos recursos do Fundo de Manutengioze4
Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de Valorizagdo =
Profissionais da Educagcdo — FUNDEB; '<T:
CONSIDERANDO a importancia do Plano Plurianual — PPA , como"’
instrumento de planejamento de médio prazo da politica educacmnal"’
do Municipio, incluindo diretrizes, programas, objetivos e metas parag
a Educagio;
RESOLVE:
Art. 1° Homologar, apés andlise e discussdo, o Plano Plurianua
PPA do Municipio de Pato Branco, no que se refere as metas e ag
vinculadas a Educac@o e ao financiamento com recursos do FUND
Art. 2° O Conselho manifesta-se favordvel a implementagdo das agt
previstas no PPA, especialmente aquelas relacionadas a forrnagao
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professores, ampliacdo da educagdo em tempo integral e valorizagdo
dos profissionais da educacio.
Art. 3° Este Ato de Homologagdo deverd ser encaminhado a Secretaria

Municipal de Educag@o, ao Executivo Municipal e a Camara de
Vereadores para ciéncia e providéncias cabiveis.
Pato Branco, 22 de agosto de 2025.
ROSANE TEREZINHA FONTANA
Presidente do Conselho Municipal do FUNDEB
Publicado por:

Marilde Santini
Codigo Identificador:F4185BA3

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULA FREITAS

PODER LEGISLATIVO
PORTARIA N° 39, DE 25 DE AGOSTO DE 2025

Dispde sobre concessio de didrias

O PRESIDENTE DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE
PAULA FREITAS, Estado do Parand, no uso de suas atribui¢des
legais e regimentais, conforme dispde a Lei Organica Municipal, o
Regimento Interno desta Casa de Leis e a Lei n° 1.135/2011, em
atendimento a solicita¢do descrita na Requisi¢@o de Didria n°® 42/2025
RESOLVE:

Art. 1° AUTORIZAR o pagamento de 1,5 (uma e meia) didrias
(Cidades localizadas no Estado do Parand, inclusive sua Capital) ao
vereador Eduardo Hipolito Tesseroli, pelos motivos e termos a seguir
especificados:

VALOR DIARIA: R$ 477,80 X 1,5 =R$ 716,70

VALOR TOTAL: R$ 716,70 (setecentos e dezesseis reais e setenta
centavos)

DESTINO: CURITIBA-PR

MOTIVO: Participagdo no curso “7* Conferéncia Estadual das
Cidades do Parand” a realizar-se pelo COINCIDADES PR — Conselho
Estadual das Cidades nos dias 28 a 29 de agosto de 2025, na cidade de
Curitiba/PR.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacao.
Paula Freitas, PR, 25 de agosto de 2025.

EDSON JOSE DE MOURA CORDEIRO
Presidente
Publicado por:
Leandro Weisshaar
Codigo Identificador:FE1549EC

SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINIST~RACAO
AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

AVISO DE ABERTURA DE LICITACAO

PROCESSO LICITATORIO N° 50/2025

PREGAO ELETRONICO N° 33/2025

OBJETO: Registro de preco para futura e eventual aquisicio de
materiais para servicos odontolégicos em atendimento a
Secretaria Municipal de Satide do Municipio de Paula Freitas/PR.
Recebimento das propostas até 05/09/2025 as 08h14min. Abertura
das Propostas: 05/09/2025 as 08hl15min. O edital encontra-se
disponivel no endereco Av. Agostinho de Souza, n.’ 646, Paula
Freitas/PR, das O08hOOmin as 17h00min ou no site:
www.paulafreitas.pr.gov.br

E-mail: licita.paulafreitas @yahoo.com

25/08/2025

SEBASTIAO ALGACIR DALPRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Henry Marcel Valigura Domingues
Codigo Identificador:052580F8

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAULO FRONTIN

GABINETE DO PREFEITO
ATA N° 1/2025 DO PROCESSO N° 56/2025 INEXIGIBILIDADE
DE LICITACAO N° 42/2025

CHAMADA PUBLICA — DISPENSA DE LICITACAO N.° 42/2025
Ao vigésimo quinto dia do més de agosto de dois mil e vinte e cinco,
reuniram-se na sede da Comissdo Permanente de Licitagdo, para
deliberar sobre o prosseguimento do credenciamento de Aquisicdo de
géneros alimenticios de Agricultura Familiar e do Empreendedor
Familiar Rural para atendimento ao Programa Nacional de
Alimentacdo Escolar — PNAE, observadas as condi¢Ges estipuladas na
legislacdo que rege a matéria e segundo os critérios deste edital, desde
que atendam os requisitos do Processo de Dispensa de Licitagdo n°.
42/2025, do Processo Administrativo 56/2025, do Municipio de Paulo
Frontin/Pr. Os seguintes proponentes apresentaram os documentosD
para a habilitacio e posterior classificacio: ASSOCIACAO DOS‘\‘
PRODUTORES DA AGRICULTURA FAMILIAR E PRODUTOSU
COLONIAIS DE PAULO FRONTIN (CNPJ N° 16.383.914/0001—3
19); ATELIE DA ELIS (CNPJ n° 48.183.299/0001-93):3
COOPERATIVA AGROECOLOGICA VALE DO IGUACU 78
COOAVI (CNPJ n° 06.261.279/0001-43); sr. JANDERSONZ
REPCZUK (CPF n° 050.221.129-65); e, sra. ZELA HORSZYND
TURKOT (CPF n° 017.720.329-30). Ato continuo, foram venﬁcadosc’
os critérios previstos no Edital. Classificou-se a empresa proponenteO
COOPERATIVA AGROECOLOGICA VALE DO IGUACU -9
COOAVI, CNPJ n° 06.261.279/0001-43 como grupo formal daE
Agricultura  Familiar e Empreendedores Familiares Ruraisg
constituidos em Cooperativas ou Associacdes detentores de DAP'E
juridica. Ato continuo foram classificados como produtores familiaresg
individuais, pessoas fisicas detentores de DAP fisica, sr.g
JANDERSON REPCZUK (CPF n°® 050.221.129-650) e sra. ZELA[‘}
HORSZYN TURKOT (CPF n° 017.720.329-30). Ato continuo emm
verificacdo do item 6.6 do Edital verificou-se que atenderam aomu
critérios de habilitacdo e em verificacdo ao item 6.8 do Edltal
verificou-se que atenderam aos requisitos legais. Assim, restou
COOPERATIVA AGROECOLOGICA VALE DO IGUACU
COOAVI (CNPJ n° 06.261.279/0001-43) credenciada com os itensg
12,17, 18, 19, 20, 29, 30, 31, 38, 39, 46, 47, 48, 50, 51, 55, 56, 60, 62§
e 65; restou o sr. JANDERSON REPCZUK (CPF n° 050.221.129-65)E
credenciado com os itens 02, 11, 12 e 63; e, restou a sra. ZELA2
HORSZYN TURKOT (CPF n° 017.720.329-30) credenciada com osé
itens 18, 55 e 56. Ato continuo, abriu-se o prazo de 05 (cinco) dias§
uteis para que a proponente ASSOCIACAO DOS PRODUTORESY
DA AGRICULTURA FAMILIAR E PRODUTOS COLONIAIS DES
PAULO FRONTIN (CNPJ N° 16.383.914/0001-19) possa apresentar§
a esta Comissdo o alvard da vigilancia sanitdria; e, para que a_g
proponente ATELIE DA ELIS (CNPJ n° 48.183.299/0001-93) possag
apresentar a esta Comissdo o Anexo VII do Edital - Proposta paraQ
Grupos Formais. Nada mais a declarar, encerro a presente ata, que vaig
assinada por mim, Alécio Maroli, e demais membros da ComissgoE
Permanente de Licitacao.

IDAEC S

ALECIO MAROLI
Presidente

DAIANE APARECIDA TURKOT
Membro

GLAUCO DE ARAUJO QUADROS
Membro

MIRNA BLEY BONATTO
Membro

RAFAEILA LETICIA PETELA
Membro

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTR
Para verificar a validade das assinaturas, acesse

www.diariomunicipal.com.br/amp
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Consulta Publica - PPA 2026/2029

82 respostas

Publicar estatisticas

De qual bairro vocé é?

AVp.

51 respostas

N

Consulta Publica - PPA 2026/2029

@ Aeroporto

@ Alto da Gldria
@ Alvorada

@ Amadori

@ Anchieta

@ Baixada

@ Bancarios

@ Bela Vista

16 V¥

Secretaria Municipal de Meio Ambiente.

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics

|_|:| Copiar

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cddigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Consulta Publica - PPA 2026/2029

|_|:| Copiar

1. Como vocé avalia o uso de contéineres para descarte de residuos

em Pato Branco?

53 respostas

9

[ —]

@ Funciona bem e deve ser
ampliado para mais bairros

@ Funciona em areas com gran...
@ Nao atende bem a demanda (...
@ Gera problemas como mau c...
@ Nao vejo utilidade nesse mod...
@ Nunca utilizei

@ E pratico para descartaveis, ...
@ Reciclavel funciona bem. Ja o...
@ Funciona, o problema é a col...

|_|:| Copiar

2. Vocé concorda que a retirada gradual dos contéineres seja mantida?

53 respostas

9,4%

Educagao Ambiental

@ Sim, desde que seja substituido
por outro sistema eficiente

@ Sim, o modelo atual ndo esta
funcionando

@ Nao, os contéineres ainda s&o
necessarios em alguns locais

@ Nao sei opinar

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cddigo DAFC-6E94-59C4-20DA
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|_|:| Copiar

3. Que formas de educagao ambiental vocé considera mais
importantes? (até 3 opgoes)

53 respostas

Agbes continuas nas esc... 30 (56,69
Palestras e oficinas nos... 23 (43,4%)

Campanhas de midia (ra... —17 (32,1%)

Parcerias com empresas... 30 (56,69

Atividades praticas (plant... 30 (56,69

Nenhuma, ndo vejo nece... 2 (3,8%)

Atividades praticas nas e...

que o proprio poder pubili...

Entulhos e Residuos de Construgao (RCC)

|_|:| Copiar

4. 0 que vocé acha mais viavel para o descarte correto de entulhos e
RCC no municipio?

53 respostas

@ Criar pontos de entrega
voluntaria em bairros

@ Estabelecer dias fixos para
coleta em locais especificos

@ Deixar a responsabilidade
apenas para quem gerou o e...

@ Nao sei opinar

@ Aplicar penalidade de quem
descarta entulho nos contain...

@ NAO CONSIDERO VIAVELP...

58,5%

Bem-Estar Animal

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA
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Consulta Publica - PPA 2026/2029

|_|:| Copiar

5. 0 que pode melhorar no servigo de prote¢ao e bem-estar animal em
Pato Branco? (até 2 opgoes)

53 respostas

Mais divulgagao dos serv...
Ampliar o numero de cas...
Criacao de um abrigo ou...
Desenvolver um mapa p...
Criar um programa de lar...
Castracao de machos, a...
punigéo para quem maltr...
MULTAR DONOS DE AN...
Vacinagao de animais pe...

Regulamentagéo e critéri...

14 (26,4%)

33 (62,3%)

37 (69,8%)

17 (32,1%)

15 (28,3%)

1(1,9%)

1(1,9%)

1(1,9%)

1(1,9%)

1(1,9%)
10 20 30 40

Separacao de Lixo e Reciclagem

|_|:| Copiar

6. O que ajudaria vocé (ou sua familia) a melhorar a separagao de
residuos? (até 3 opgoes)

53 respostas

Receber calendario da c...
Ter acesso a uma lista cl...
Ver os resultados do trab...
Ver campanhas educativ...
Receber visitas ou orient...
Nada, ja fago corretamente
Separo o lixo, mas ndo s...

E o lixo reciclavel passar,...
NO MUNICIPIO NAO EX...
eu ja separo, porém € im...

1(1,9%)
1(1,9%)
1(1,9%)
1(1,9%)
1(1,9%)

37 (69,8%)
19 (35,8%)

10 20 30 40

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics
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1- Vocé considera importante termos em nosso Municipio a Patrulha

Maria da Penha para atender e acompanhar as mulheres vitimas de
violéncia doméstica?

® Sim
® Nao

2- Considera necessario instituir servigcos de acolhimento para
mulheres vitimas de violéncia doméstica e familiar?

53 respostas

53 respostas

® Sim
® Nio

94,3%

3-Para que a mulher seja protagonista e tenha autonomia econémica,
quais incentivos é preciso para a melhoria das condi¢goes de renda?

53 respostas

@ Oferta e incentivo a

feminino

@ Fomento a mulher na
agricultura

Cursos superiores

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics

@ Oferta de linha de crédito
desburocratizada para apoiar...

@ Fomento a insercéo para

|_|:| Copiar

|_|:| Copiar

LD Copiar

participagdo em cursos profis...
@ Fomento ao empreendedorismo
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|_|:| Copiar

4- A Guarda Municipal podera colaborar na garantia da segurancga das
mulheres. De que maneira e onde?

53 respostas

@ no enfrentamento a violéncia
contra as mulheres em todos os
espacgos publicos

@ coibindo o assédio

@ no comércio

@ nas escolas
90,6%

LD Copiar

5-Voceé considera importante a criagao de um CRAM (Centro de
Referéncia e Atendimento a Mulher)?

53 respostas

® Sim
® Nio

LD Copiar

6- Como sensibilizar e mobilizar a sociedade para promover a
eliminagao dos preconceitos e discriminagoes contra as mulheres?

53 respostas

@ Através de campanhas
educativas.

@ Ampliagéo de divulgagéo de
materiais informativos sobre os
tipos de violéncia doméstica e
familiar.
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7- E importante programas de recuperagio de homens agressores?

53 respostas

® Sim
® Niao

Secretaria de Agricultura

1.1 Voceé considera importante a ampliagao do Programa Asfalto no
Campo?

53 respostas

® Sim
® Nio
@ Indiferente

1.2 Qual o grau de prioridade vocé atribui as melhorias das estradas
rurais (readequacgao, cascalhamento, drenagem, etc.)?

53 respostas

@ Alta
@ MVédia
@ Baixa

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics
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|_|:| Copiar

LD Copiar
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|_|:| Copiar

1.3 Vocé acredita que o programa Porteira Adentro (apoio na melhoria
dentro das propriedades) deve ser:

53 respostas

@® Ampliado
@ Mantido com esta
@ Nao é necessaario

LD Copiar

1.4 Em sua opiniao, quais os principais problemas das estradas rurais
na sua regiao? (Pode assinalar mais de um)

53 respostas

@ Falta de manutengéo regular
@ Auséncia de drenagem
@ Auséncia de cascalhamento

@ Necessidade de alargamento
ou readequagao

@ Além da falta de alargamento/
acostamento nas vias, o asfal...

® Tudo
@ Moro na cidade
@ todos os anteriores. Comunid...

2. Apoio a Agricultura Familiar e Desenvolvimento Rural

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics
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|_|:| Copiar

2.1 Vocé apoia a retomada do Programa Prodeagri (Apoio a Agricultura
Familiar)?

53 respostas

® Sim
® Niao
@ Desconhego

|_|:| Copiar

2.2 0 que vocé considera mais necessario para fortalecer a agricultura
familiar?

53 respostas

@ Financiamento e crédito
facilitado

@ Assisténcia técnica constante

@ Apoio para comercializagéo
(feiras, mercado do produtor,
merenda escolar)

@ Capacitagdes e treinamentos
@ Melhorias na infraestrutura rural

60,4% N —__ |

|_|:| Copiar

2.3 Voce considera relevante a criagao de um Programa de Apoio as
Comunidades (investimentos em sedes comunitarias, eventos e
melhorias locais)?

53 respostas

® Sim
@® Nio

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics
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3. Equipamentos e Patrulha Rural

LD Copiar
3.1 A aquisicao de novos equipamentos (tratores, caminhdes,
retroescavadeiras, etc.) para atender as demandas do campo deve ser:
53 respostas
@ Prioridade alta
@ Prioridade média
@ Prioridade baixa
|_|:| Copiar

4.1 Vocé considera importante a ampliagao do Programa Mulheres
Rurais, com capacitagoes, apoio ao empreendedorismo e geragao de
renda?

53 respostas

® Sim
® Nio
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|_|:| Copiar

4.2 Na sua visao, quais cadeias produtivas merecem mais apoio e
investimento? (Escolha até 3)

53 respostas

Bovinocultura de leite
Ovinocultura —13 (24,5%)
Piscicultura 14 (26,4%)

35 (66%)

Suinocultura
Avicultura —18 (34%)
Agricultura (hortalicas, gr... 42 (79,2%)
Apicultura (abelhas)
Aquelas que tiverem mai... [l§—1 (1,9%)

Todasf§—1 (1,9%)

LD Copiar

4.3 Vocé acha importante a organizagao e fortalecimento das
associagoes de produtores?

53 respostas

® Sim

® Niao

@ Investimentos em infraestrutura
coletiva (armazenagem,
transporte, etc.)

@ Apoio juridico e contabil

Se sim, qual apoio é mais necessario: I8 copiar

50 respostas

@ Capacitagbes em gestao

@ Apoio juridico e contébil

@ Investimentos em infraestrutura
coletiva (armazenagem,
transporte, etc.)

@ Capacitagéo em viséo
empreendedora, marketing,
comercial... para criar produt...

@ TODOS. INTERIOR PRECISA
DE ASSITENCIA.
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5. Sustentabilidade

LD Copiar
5.1 Vocé considera necessario um programa municipal para
a preservacgao do solo e da agua nas propriedades?
53 respostas
® Sim
® N3o
|_|:| Copiar

5.2 Que agoes voceé considera prioritarias para preservagao ambiental
no meio rural?

53 respostas

@ Protecdo de nascentes
@ Controle de erosao
@ Plantio de arvores e

recuperagao de areas
degradadas

@ Manejo correto do solo

@ TODOS, MAS E IMPORTANTE
TAMBEM DAR ATENCAO A
PRESERVACAO NAS AREAS
URBANAS, ONDE OS RIOS...

6. Comunicagao e Eventos
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|_|:| Copiar

6.1 Como vocé prefere receber informagoes sobre programas, agoes e
eventos no interior?

@ WhatsApp
@ Radio
@ Redes sociais (Facebook,
Instagram)
A @ Visitas dos técnicos da

prefeitura

53 respostas

20,8%

|_|:| Copiar

6.2 Voceé considera importante a divulgagao dos eventos realizados no
interior?

53 respostas

® Sim
® Nio

Administragcao e Financas

|_|:| Copiar

1-0 que vocé acha do Prédio da Prefeitura de Pato Branco?

53 respostas

@ Deve ser reformado

@ Deve ser construido em outro
local

@ Nao sei opinar
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|_|:| Copiar

2-Voceé acha que os processos da Prefeitura sao burocraticos?

53 respostas

® Sim
® Niao
@ Né&o sei opinar

3-Que medida vocé sugere para que a Prefeitura possa desenvolver |_|:| Copiar
suas atividades administrativas de forma eficaz e agil?

53 respostas

@ Tornar os processos 100% di...
@ Contratar mais servidores

@ Né&o sei opinar

@ O montante de funcionarios e...
@ Revisar processos e automati...
@ Ser 100% transparente

@ Gargalo na analise juridica. E...
@ Resolver os problemas de for...

112V

4-Qual o maior problema que vocé enfrenta quando precisa da LD Copiar
Prefeitura?

53 respostas

@ Demora no atendimento

@ Falta de servidor para atendé-lo
@ Né&o sabe a quem procurar

@ N3o sei responder
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5-0 que vocé acha falta para a Rodoviaria de Pato Branco?

53 respostas

Nao sei opinar
Nao sei

nada

novos Onibus

Falta modernizagédo da estrutura, mais seguranga, acessibilidade para pessoas com
deficiéncia e melhores opgoes de alimentagao e conforto para os passageiros.

Passar a funcionar
Conforto, 6nibus

Uma reforma urgente para que se tenha uma infraestrutura melhor para receber as pessoas,
comida de qualidade e barata, banheiros melhores, acentos melhores e maior seguranga

Nao sei opinar

Local para estacionar os veiculos que seja seguro.

Uma estrutura melhor, limpeza melhor, seguranca e mais divulgacao dos servicos que a
rodoviaria tem disponivel.

A estrutura é muito simples. A cidade merece uma rodovidria mais confortavel, bonita, com
melhores opgdes de alimentagdo. Uma referéncia (apenas para inspiragdo) é o aeroporto de
Florianopolis.

Banheiro gratuito e limpo. Pequenas reformas para melhorias.
Precisa de reforma, tem boa estrutura s6 manter limpa e organizada.
atendimento correto

Sinalizacao e reformas nos asfaltos

Manutengao

Maiores informacdes para as pessoas que estdao chegando no municipio com o intuito de
orienta-los a respeito do que a cidade pode ofertar

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics
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L

Mais placas

Deve ser reformada/revitalizada.

Necessita reforma.

mais opgdes de comida

revitalizagdo e melhoria da infraestrutura

Banheiro publico.

ter um banheiro publico ou que aceite pagamento no pix ou cartdo

Nao uso a rodoviaria ndo sei opnar

N&o sem opinar

GUARDA-VOLUMES. BANHEIRO GRATUITO. LICITCAO PARA UMA NOVA LANCHONETE.
Mais 6nibus

Nada

pararem de ser uns desumilded e cobrar pra ir ao banheiro! cadeiras melhores
Mais horarios de 6nibus final de semana

Seguranca

Banheiro sem cobranga

Falta reformas basicas como pintura dos bancos e paredes, além de um interior mais bonito.

Informacdes locais para visitantes e melhoria na estrutura

Mais horario para 6nibus, por exemplo o de Coronel Vivida

PENSO QUE ESTA OK.

Nao sei

Uma construgao nova, novos moveis, restaurante, banheiro gratis com servigo de limpeza
sempre.

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics
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REFORMA, MODERNIZAGAO

Reforma,limpeza,cuidados(principalmente nos objetos do local,assentos,por exemplo),mais
segurancga para o pedestre,mais iluminagao interna e no estacionamento,mais seguranca.

Banheiro publico

A infraestrutura do prédio precisa melhorar, bem como banheiros, lanchonetes, atendimento,
acolhimento dos passageiros, guarda volume...

Manutengao
Melhor infraestrutura
Reforma

Jhf
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6-0 que vocé espera da Gestao Municipal nos proximos 4 anos?

53 respostas

Nao sei
melhoria

Espero mais investimentos em saude, educagao, seguranga e mobilidade urbana, além de
transparéncia nas decisdes e maior dialogo com a populagao.

Que seja uma gestao solicita e limpa, que realmente esteja preocupada em realizar as
melhorias necessadrias para a evolucao da nossa cidade.

Que fizesse um bom trabalho e realmente cumprisse o que prometeu em campanha. E olhar
com carinho para os professores e ndo como estao fazendo. A gestao atual tem sido a pior
em décadas e isso que se passou apenas 6 meses, pior para a educagao de uma forma
terrivel, ndo estao valorizando de maneira alguma o professor...

Asfalto

Votei para o gérri e gostaria que a gestao aparecesse mais, nao corressem dos embates,
mostre tudo que esta fazendo nas redes sociais e principalmente melhorasse a SAUDE de
Pato Branco que esta muito precarial! Muito mesmo, nao lembro quando esteve tao ruim
assim

Organizagao e menos corte de arvores e mais plantio de arvores

espero que melhore e que as promessas sejam cumpridas

Esperava que eles fossem trazer mais recursos/melhorias, melhorar saude e escola, ampliar a
cidade. MAS NA VERDADE ESTAO AFUNDANDO A CIDADE COM DIVIDAS, PROMESSAS NAO
CUMPRIDAS, ESTA UMA VERGONHA FALAR QUE SOU PATOBRANQUENSE

- Resolver o gravissimo problema de falta de profissionais na internagao dos hospitais e de
péssimos médicos na emergéncia dos mesmos, causando um numero absurdo de 6bitos por
descuido.

- Tornar a gestdao menos burocratica, mais digital, mais eficiente.

- Diminuir impostos e burocracias para empreender, incentivando a geragcao de negocios e,
portanto, de riqueza.

- Ampliar as iniciativas de arborizagao e tornar a cidade mais agradavel e bonita, criando
também mais espacgos de convivéncia, a partir do excelente exemplo do Parque do Alvorecer.

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics
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- Manter um canal aberto de comunicagao com a populacgéo.

Que o prefeito cumpra com o que prometeu, sem desculpas, é necessdrio uma gestdo mais
transparente e com planejamento.

Boa administracao de recursos, revisdao da saude nas especialidades. Cuidado com a
populagdo em seguranca, muitos mendigos pelas ruas, isso é ruim pra todos.

espero melhora na educacao, na saude e na cultura de pato branco

Espero que melhorem

Espero que resolva algo e tire a cidade da lama

Que ela possa desenvolver ainda mais os programas, projetos, servicos ofertados para a
populagdo com intuito de melhorar a qualidade de vida e indicadores

Uma area bem administrada corretamente

Administracdao comprometida com a legalidade e de resultados.

Trabalhar para executar o plano de governo.

reforma na baixada, para parar os alagamentos

que apoiem os artistas locais, melhorando o acesso a cultura em todos os bairros. que fagam
mais campanhas de vacinagao e melhorem as escolas.

Valorizagdo dos professores municipais e aumento no salério.

Investimento na cultura e na construgéo do teatro

Que cumpra o que prometeu em campanha, e se coloque em linha de frente, desmentindo ou
afirmando as noticias sendo elas verdadeiras ou nao, que o prefeito nao fique se escondendo
atras dos granddes, que o povo colocou ele aonde estd pois quer mudanga, ndo que fico como
no passado

Vou en bora

QUE NAO TENHA MAIS ALAGAMENTOS.

Dar ouvido ao povo

Incentivo ao empreendedorismo para geragdo de empregos
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se em um ano ja nao fez absolutamente nada, imagina daqui 3 anos

Melhorar o atendimento nos postos de salde, boa vontade das atendentes . Rapidez nas
consultas a gente espera muito

Que atenda os anseios da populagao.
Melhoras em pato branco,depois que o zuchi saiu s6 desandou

Espero que seja de qualidade, melhorando o que precisa e mantendo a economia municipal
boa

Nao sei
Uma gestdo completa geograficamente.
Espero sinceramente o cumprimento das promessas. Teve meu voto e aguardo o retorno.

Que resolva o problema do lixo em Pato Branco. Que mude esse plano diretor onde nao
possibilita o avango da construgao civil com edificios maiores, inclusive em bairros, etc.
Mudanca e construcéo da prefeitura em outro lugar, a nossa estd vergonhosa. Pessoas com
capacidade técnica na prefeitura fazendo os estudos e realizando os trabalhos.

Que seja mais efetiva, ndo se esconda como estda fazendo, e va atrds da populacao para saber
0 que as pessoas necessitam

QUE CONTINUE DESENVOLVER UM TRABALHO COM TODAS AS AREAS DA SOCIEDADE PARA
O CRESCIMENTO DE PATO BRANCO

evolugao
Competéncia e Honestidade
Nao sei kaka

Espero que consiga atender todas as demandas, pelo menos as areas mais afetadas, como:
Salde, Educacgdo, Bem Estar social, trafego de veiculos.

*Que abra caminho/parceria para novos empreendedores, empresarios, Industrias... que tenha
uma visao progressista, traga mais investidores para a cidade, criando assim novas
oportunidades de trabalho.

*Que oportunize cursos e capacitacao gratuita para os jovens e pessoas desempregadas, para
assim entrar no campo de trabalho qualificados.

*E importante e necessério melhorar a infraestrutra das ESCOLAS E SAUDE com materiais
equipamentos e servidores capacitados. Contratar servidores para atender a demanda.
Oferecer cursos de capacitacdo aos servidores.

*Melhorar o trafego de veiculos, principalmente no Trevo da Guarani - BR 158 - Passarela...

Facilitando assim, a vida dos moradores dos Bairros: Aeroporto, Fraron, Sdo Joao, Pagnoncel’ /

e acesso as Areas Rurais que por ali transitam. E missdo impossivel atravessar nos horarios
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mais importantes: saida para o trabalho, hora do almogo e volta pra casa... Favor dar uma
atencao especial neste problema que estamos enfrentando todo santo dia.

Melhoria na economia e infraestrutura

Construcao de casa

Melhoras

deve priorizar o bem-estar da populagao, oferecendo servigos publicos de qualidade, e gerir os
recursos de forma eficiente e transparente.

Melhoria em todas as secretarias.na questao atendimento ao publico

Khg
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7-Que cidade vocé quer ter daqui a 4 anos?

53 respostas

Curitiba

Quero uma cidade mais segura, limpa, com mais areas de lazer, oportunidades de emprego e
um transporte publico eficiente e acessivel.

Uma cidade segura, com saude e educacgao de qualidade, oportunidades para todos e gestao
transparente.

Uma que fosse boa de verdade para morar, ndo a que estamos tendo no momento. Pato
Branco ja foi uma boa cidade...

Limpa e organizado

Uma cidade que seja reconhecida pela saude e educacao de qualidade e que tenham mais
opgdes para os jovens se divertirem com seguranga

Arborizada

uma cidade com infraestrutura e que atenda as necessidades da populagao, Seguranga,
saude, tecnologia, cultural.

Gostaria de uma cidade que se importasse com as escolas, com a saude, com a ampliagao
pra uma cidade mais sustentavel

Uma cidade mais bonita, mais segura, com melhor estrutura de saide e com uma economia
pujante.

Transporte publico eficiente e gratuito (principalmente para os estudante), uma cidade mais
sustentavel, inclusiva e que as decisdes sejam tomadas pensando do bem coletivo

Limpa, segura, com pessoas felizes e trabalhando.

uma cidade preservada

Uma cidade que atrai mais visitantes

Que o prefeito tenha cumprido com as promessas e ainda mais

Que esteja Entre as melhores cidades para se viver e envelhecer
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L

Uma cidade onde nao tem tantos acidentes

Mais desenvolvida e justa.

Com crescimento econdémico e qualidade de vida.

cidade bem desenvolvida

uma cidade desenvolvida, com programacgdes culturais e mais oportunidades de lazer

Bem administrada.

Nao sei

Uma cidade com seguranca

Uma cidade organizada, que os lixos passem 2 ou 3 vezes no bairro, uma cidade limpa e que o

povo que vem de fora sinta o orgulho que temos da nossa pato branco

Vou en bora

Uma cidade sem crime e novos eventos ex: expopato

Com maior empregabilidade para todas as idades

uma cidade boa ne, mas com esse prefeito vai ser dificil

Uma cidade com transporte publico melhor

Nas portas das escolas ndo tem ponto de 6nibus

No meu bairro os alunos tem que descer correndo até a praga do artesao pra pegar o 6nibus
0 passe estudante valendo pra qualquer horario, sdbado, domingo e feriado como é nos
outros estados brasileiros

Os estudantes precisam fazer um curso fora do horario de aula tem que pagar a passagem
inteira é um absurdo

Desenvolvida com geragao de emprego.

Cidade mais organizada, protegida, praga limpa e bonita como antes ,com o chafariz limpo e
funcionando,a praca esta um horror

Uma cidade moderna, com maior sustentabilidade e bonita

Nao sei

Inovadora e inclusiva
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Incrivel

Mais limpa, sem probblemas de gestao, fofocas dos politicos quanto a ma fé nos processos,
roubos, tenha Melhor atendimento na saude, Fisioterapia(pois meu sogro teve AVC a exatos 2
anos, mora no interior, na linha esperanga, ndo tem acesso a fisioterapia)

Uma cidade melhor do que a de hoje e ndo um retrocesso.

Cidade limpa com arvores e castracao publica de animais em grande escala, com prefeito que
esteja a frente e fazendo o que é necessario sem se esconder.

UMA CIDADE MODERNA,MAIS HUMANA, COM SAUDE MAIS EFICIENTE
Pato Branco

Limpa,rica,desenvolvida e justa

Umas 7

Queremos ter uma cidade segura, iluminada, arborizada, limpa, bonita. Com um lindo portal
nas entradas principais da cidade. Que a cidade seja valorizada e conhecida pela sua
educacao, escolas modelo, tecnolégicas, industrias, empregabilidade, saude - bem estar,
Areas de lazer e exercicios em todos os bairros. Saneamento basico em todos os bairros,
seguranga...

Uma cidade prospera
Uma ciudade Modelo
Grande e linda

acolhedora, Com mobilidade eficiente e sustentavel, Verde e resiliente, Centrada nas pessoas,
Criativa e inovadora

Linda e segura

Jggb
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8-0 que o seu bairro mais precisa no momento? E daqui a 4 anos?

53 respostas

Nao sei
mais seguranga noturna
Melhoria nas ruas e uma iluminagao

Acredito que investimentos na area de educacao, principalmente nas escolas do campo.
Oferecendo mais formagdes continuadas para professores e investindo na infraestrutura das
escolas.

Plano para que as enchentes parem de ocorrer.
Limpeza, melhorar as ruas, a iluminacgao, cachorros nas ruas

No momento s6 precisa de uma limpeza no parque onde as criangas brincam (em frente ao
corpo de bombeiros) poderia existir mais pontos de volei de areia e também uma pracinha
pequena para cachorro

Creches

Posto de saude.

Policiamento, esta tendo muito roubo e na pracinha Santa Terezinha nao posso caminhar com
meus cachorros pq toda noite tem usuadrios de drogas vendendo ou usando drogas

Asfalto onde ainda ndo tem. Mais espagos de convivéncia como foi feito na Benjamin Borges.
Melhor sinalizagao e semaforo em algumas esquinas, como a da Benjamin Borges com a Lidio
Oltramari.

Falta asfalto, ruas totalmente esburacadas, o lixo reciclavel ndo passa no dia correto, (as
vezes) consequentemente acarretando em sujeira nas ruas. Falta esgoto.

Seguranga sempre
nada onde moro o bairro é bom
Arrumar a contencéo para evitar alagamentos

Sinalizacao
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Acredito que no meu bairro precise de mais sinalizagao nas ruas, como também redutores de
velocidade que para daqui quatro anos, possa se ter mais infraestrutura para atender a
populagao

Asfalto na rua das azaleias

Passeios de melhor qualidade.

Via de acesso da Rua Olindo Setti até os Bairros Sao Luiz e Sao Francisco.
reforma nas ruas

melhora da seguranga, principalmente nos finais de semana. fazer com que os bares da
avenida tupi respeitem a lei do siléncio e/ou adequem seus espagos para que tenham
isolamento acustico.

Ponto de lotagao.
Seguranga, pois 0s noias estdo entrando nas casas e roubando itens

Que passe o lixo reciclavel toda sexta feira e o lixo organico tbm, pois na minha rua s6 passa
na terca feira

Vou en bora

LOCAL PARA AS CRIANGAS BRINCAREM. AMPLIAGAO DA UNIDADE DE SAUDE.
Incentivo a novas contrugoes

Nao sei responder

que pare de acumular agua nas baixada e alagar as casas

Transporte publico

Asfalto em frente as escola.

Asfalto na rua pioneiro Jodo soransa que foi esquecida

No momento precisa de uma melhor organizagao dos fios de eletricidade, os quais tornam o
bairro mais feio e perigoso, pois alguns estéo soltos

Seguranca e limpeza de lotes baldios

Mais alfasto
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URGENTE - ASFALTO E REDE DE ESGOTO.

Area de Lazer

Rede de esgoto e asfalto. Mais 6nibus coletivos

ASFALTO NAS RUAS, MELHORIAS NO SISTEMA DE COLETA DE LIXO
asfalto urgente, BAIRRO ENCRUZILHADA

Asfalto e seguranga

Minha ex, estrada

0 Bairro Aeroporto precisa com URGENCIA que melhore o acesso dos moradores e visitantes
ao bairro. Fica dificil também para quem deseja viajar, pegar o avido...

0 fluxo, o trafego elevado de veiculos, principalmente no Trevo da Guarani- BR 158 -
Passarela, precisa ser melhorado com urgéncia... Facilitando assim, a vida dos moradores dos
Bairros: Aeroporto, Fraron, Sdo Jodo, Pagnoncelli e acesso as Areas Rurais que por ali
transitam. Precisamos de um viaduto ou pelo menos um outro semaforo que dé acesso direto
ao Bairro Aeroporto, a Rua José Leonardi, a principal rua do Bairro, que leva até o Aeroporto
Municipal.

Outros reparos importantes e necessarios sao: Rua Vinicius de Moraes, que faz esquina com a
Rua José Leonardi, que precisa urgente de recapeamento, pois esta com enormes crateras.

A Rua José Leonardi precisa de redutor de velocidade, pois ja aconteceu varios acidentes
(alguns com morte) no decorrer dos anos e ainda nada foi resolvido.

Manutengéao

Polo esportivo e parquinho
Mais cuidado

ruas asfaltadas

Na minha rua asfalto no momento, um parquinho para crianca seria interessante

Jggn
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9-Cite uma obra de grande importancia para o seu bairro?

53 respostas

Nao sei

praca

Melhoria nas ruas e iluminagao

Reformas e investimentos na escola da Sede Dom Carlos
Revitalizagdo do parque do Bonatto

N sei

Mais locais para as criangas brincarem

Nao sei opinar

quem sabe um terminal de onibus, para que o pessoal consingam ter acesso a todos os
bairros da cidade sem a necessida de ter que se deslocar até o centro para ir para os bairros e
retorno ao lar da mesma forma que foi ao seu destino final

Melhoria nas esquinas com sinalizagdo melhor, lombada ou semaforo pq quase toda esquina
tem alguma batida, hj na Genuino piacentini com Xingu foram 2 acidentes em questao de 4
horas

Asfaltamento de ruas no bairro e resolucao do problema que tem no inicio do bairro, quando
chove muito alaga tudo.

Manutengdao das ruas
farmacias mais perto de noés
Contencgao

TEATRO

A ampliacao e reforma do parque de exposicdes
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L

Asfaltos mais cuidados

Melhoria da pavimentacgéo asfdltica.

Via de acesso da Rua Olindo Setti até os Bairros Sdo Luiz e Sdo Francisco.
asfaltar algumas ruas que estao cheias de buraco
nao sei

Ampliacao do saldo da associagao do bairro.

Nao sei

Investimento no Upa e mais espaco de lazer

A conclusao do Cmei fraron.

No sei

AMPLIACAO DA UNIDADE BASICA DE SAUDE.
Novos pontos de 6nibus

Praca

0 bosque cecilia cardoso q por anos esqueceram e virou ponto de drogas e so agora
lembraram

Nada
Ginasio de esporte.
ginasio arrumar pra uso do bairro.

A instalacao de cameras de seguranga de alta qualidade, pois as ja existentes ndo fornecem
detalhes, como placas de carros, por exemplo.

Limpeza das vias publicas
Alfasto

ASFALTO, ASFALTO, ASFALTO, ASFALTO
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Academia ao ar livre para idosos
CONSTRUGAO DE MORADIAS
asfalto

Colégio Estadual SEGURO

Outro cras

O Bairro Aeroporto precisa de um parque com area de lazer e equipamentos de atividades
fisicas. Um Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa. Escola Municipal nova, que atenda alunos
do interior, transporte publico e aumento de pontos de parada.

A melhoria do acesso (entrada e saida) ao bairro.

Asfalto

Polo esportivo e parquinho
Mercado, farmdcia

ruas

hb
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10-Cite um servigo publico de grande importancia, que falta no seu bairro?

53 respostas

Nao sei

Posto de saude

palestras

lluminagao

Mais investimentos na area da educacao e regularizagéo do piso salarial dos educadores.
Valorizagao dos professores, pois daqui a pouco nao teremos mais...

Uma creche no Veneza

N&o sei

Nao sei opinar

Poto de Saude.

Sistema do posto de salde, eu como PCD estou a meses esperando um exame liberar, € muito
demorado os exames e muitas vezes precisam urgente mas o pessoal do posto ndo da a
devida importancia também

Coleta regular de lixo, asfaltamento

Coleta de lixo

nao sei

Contencgao

Trazer mais adentro as mulheres que varrem as ruas

Acredito que falta cobertura da assisténcia social

Creche no Veneza
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Nenhum
A unidade de salde do nosso bairro é no Bortot.

reforma do
posto de saude

posto de saude
Asfalto, ateranento elétrico.
Nao sei

Asfalto nos pedagos que faltaram, entulho

CONTROLE DOS ANIMAIS DE RUA.
Limpeza

Nao sei responder

nao sei

Atividade fisica e lazer.

Escola maior

Maior seguranga policial e limpeza das ruas
Seguranga publica

ASFALTO

Rede de drenagem de esgoto
POUPATEMPO

ambiente de lazer

Posto de Saude(Postinhos)
Oficinas de arte

Centro de Convivéncia da Pessoa Idosa. Médico e enfermeiras da familia (que visitem o /
paciente), orientem as familias, lembrem das vacinas, das consultas... Centro de Esporte,
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cultura e lazer.

Farmacia

asfalto adequado

Jb
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11-Cite uma obra de grande importancia para a cidade de Pato Branco?

53 respostas

UPA

N&o sei

nova biblioteca

Um teatro

Concluséo da obra da Creche no bairro Sdo Francisco

Valorizagao dos professores, daqui a pouco ndao vamos mais ter um professor querendo dar
aula se continuar como esta.

Prefeitura
Nao sei opinar

Arrumar o Trevo da TAisa e trevo da itacolomi ( trincheira )

Uma ampliacao do upa

Penso que a maior importancia estd no governo aumentar sua eficiéncia e favorecer o
desenvolvimento da economia.

Trevo da Taisa e da Capeg, um caos os dois
Nao sei opinar

nao sei

Nao sei, quem manda é quem ta no poder
TEATRO MUNICIPAL

Teatro municipal

Ter mais limpeza na praca

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cddigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

|9

-



31/07/2025, 08:35 Consulta Puablica - PPA 2026/2029

Centro de atendimento ao idoso.

Viaduto nos trevos da Taisa e Itacolomi.

melhoria em hospitais, para nao demorar tanto para ser atendido
construgdo do teatro municipal e aumento de nimero de escolas
Um shopping na zona sul.

Nao sei

Construcgdo do teatro e reforma da biblioteca municipal de Pato Branco (ou utilizar o espacgo
que era pra ser da tupa e trazer a biblioteca para o centro da cidade) em frente a odontovision

REFORMA DAS UBS'S.

Aumentar e melhor o aeroporto

nada de muito relevante a jao ser que encheu essa cidade de parques
Hospital publico

Esta pergunta deve ser feito aos nossos lideres politicos.

Melhorias nas ruas

A reforma da prefeitura, pois ela ndo é condizente com a beleza da cidade
UPA e teatro

Fazer algo na pracga para visitar

Trevo da Guarany com um viaduto para desafogar o transito
Construcdo da prefeitura em outro local e mais tecnoldgica
AEROPORTO

nao sei

Resolver o problema de alagamentos, principalmente na baixada,parar de desviar dinheiro e /
focar no que a cidade precisa de fato
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Mais um cras

Uma Prefeitura nova. Centros de Convivéncia da Pessoa Idosa. UPA na regido Oeste de Pato
Branco, para atender grandes demandas e com servigos unificados e centralizados nesta
prédio, sem precisar se deslocar para outro posto de saude. Centro de Esporte dos abairro que
estdo faltando.

Ajuda as familias necessitada

Colegio Esportivo

Mais casas e prédios

prefeitura

Uma semaforo proximo a havan para auxiliar no transito

Bhuk
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12-Cite um servigo publico de grande importancia para a cidade de Pato Branco?

53 respostas

Nao sei

Saude

Upa

Néao sei

Coleta de lixo

palestras sobre lixo nas ruas

Mais contratacao de profissionais da educacgao, ou seja, aumentar as contratagdes de
professores pss e realizar um concurso publico urgente com plano de carreira.

A maior obra que uma cidade precisa é primeiro cuidar da educacgao e da saude, infelizmente
a gestao atual e outras que passaram, tem deixado essa obra primordial sem atencgao.

N sei
Nao sei opinar

colata de lixo

Sistema de salde dos bairros, pessoas ficam meses esperando por um exame que é urgente

Coleta de lixo eficiente

a saude de pato branco

Salde, educagao, seguranga

Melhorar o portal cidadao

A implantagdo de equipamentos da assisténcia social (Centro dia, residéncia inclusiva, Cras)

7
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Atendimento na administragao municipal 100% eletrénico.

Atendimento a saude.

mais médicos

campanhas de castracao e acolhimento dos animais em situagao de rua
Banheiros publicos

Protecao aos animais

Nao sei ndo sou brasileira

ATENCAO PRIMARIA A SAUDE.

Melhorar a infraestrutura de todas as escolas publica

nenhum nekk

Melhorar o tempo de espera das consultas, faltam especialistas
Salde.

Praca reformada

Uma universidade com cursos além dos fornecidos na UTFPR, em outras areas do
conhecimento

Politicas voltadas a minorias

QUE O MEDICO QUE ATENDE EM SEDE GAVIAO/SEDE DOM CARLOS POSSA ATENDER MAIS
PACIENTES, PORQUE E UMA TREMENDA VERGONHA O SERVIGO QUE ESTA SENDO
PRESTADO.

Castragao geral de animais e um abrigo para eles

COLETA DE LIXO, UMA IDEIA SERIA USUFRUIR DA GERAGAO DE GASES PELA DECOMPOSIGAO
E ADQUIRIR VEICULOS A GNV/GNL PARA A COLETA.

nao sei

Mais postos de saude,
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Centro de Coleta de lixo. Reciclagem. Seguranca nas escolas, Patrulha Escolar.

Posto de policia federal

Nao sei

educacgao e saude

Auxilio para regularizagdao da documentagao dos estrangeiros que aqui chegam

Jhef

1-Sobre o esporte, lazer, atividade fisica e saude, assinale as 5 opgoes

mais importantes para vocé.

53 respostas

Equipes profissionais dis...
Campeonatos ou torneio...
Escolinhas sociais e de r...
Sediagao de jogos oficiai...
Realizagdo de grandes e...
Ruas de lazer realizadas...
Grandes eventos de laze...
Parques e pracas bem e...
Aulas de ginastica, dang...
Aulas de natagao e hidro...
Outros (especificar)
Campeonatos ou torneio...
Realizacdo de grandes e...
Ruas de lazer realizadas...
Semana das criangas, na...
CRIAR GRUPOS COMA...
As criangas precisam de...
Aulas de hip hop

0

22 (41,5%)
21 (39,6%)

13 (24,5%)
20 (37,7%)
24 (45,3%)
12 (22,6%)

24 (45,3%)
23 (43,4%)
3 (5,7%)

2 (3,8%)

2 (3,8%)

1(1,9%)

1(1,9%)

1(1,9%)

1(1,9%)

1(1,9%)

10 20 30
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LD Copiar

33 (62,3%)

35 (66%)

40
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1-Quais agoes vocé considera mais importantes para o |_|:| Copiar
desenvolvimento de Pato Branco nos préoximos anos?

53 respostas

@ Educacio

@ Saude

@ Tecnologia e Inovagéo
/ @ Meio Ambiente
Z @ Mobilidade Urbana

@ Cultura e Lazer

20.8% @ Seguranca Publica
@ Geragao de Empregos

20,8%
12V
2-Voceé acredita que a cidade investe o suficiente em Ciéncia, |_|:| Copiar
Tecnologia e Inovagao?
53 respostas
® Sim
® Nio

2.Nao sei opinar
20,8% ® P

LD Copiar

3-Quais segmentos sociais e economicos devem ser priorizados por
programas publicos de fomento ao empreendedorismo no municipio?

53 respostas

@ Jovens em inicio de carreira
empreendedora

@ Mulheres empreendedoras

@ Populagbes em situagéo de
vulnerabilidade socioeconémica

@ Estudantes e egressos do
ensino técnico ou superior

@ Startups e microempresas de...
@ Educacio
@ Jovens, estudantes, mulheres...
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4-Que tipo de apoio o poder publico deveria oferecer para estimular a |_|:| Copiar
inovagao no municipio?

53 respostas

@ Capacitagao e formacéo
profissional

@ Incentivos financeiros (editais,
bolsas, fundos)

@ Espagos de coworking e
laboratérios publicos

@ Apoio técnico e mentoria

@ Parcerias com universidades e
empresas

5-Como vocé gostaria de participar das decis6es sobre o futuro do LD Copiar
municipio?

53 respostas

@ Através de enquetes on-line

@ Reunides presenciais nos
bairros

@ Plataformas digitais de
participacao cidada

@ Conselhos municipais tematicos

@ N3o tenho interesse em
participar

@ Através de enquetes online

LD Copiar

6-Quais areas da educagao devem receber mais atengao para preparar
os jovens para o futuro?

53 respostas

@ Ensino técnico e
profissionalizante

@ Programas de ciéncia e
tecnologia

@ Educacéo ambiental

@ Desenvolvimento de
habilidades digitais

@ Criatividade e
empreendedorismo
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7-Voceé considera que a cidade esta preparada para os desafios do I_D Copiar
futuro (tecnolégicos, ambientais e sociais)?

® Sim

60,4% ® Nao
@ Parcialmente
@ N3o sei

8-Na sua opiniao, quais iniciativas sao mais importantes para preparar |_|:| Copiar
a cidade para o futuro digital?

Educacgao e Cultura

53 respostas

53 respostas

@ Expanso da conectividade
(internet de alta velocidade)

@ Digitalizacdo dos servigos
publicos

@ Instalacdo de sensores urbanos
(clima, transito, seguranca)

@ Educacéo digital para a
populagéo

@ Parcerias com universidades...

@ Digitalizagao dos servigos pu...

|_|:| Copiar

1. Como a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura pode incentivar
a maior participagao das familias nas atividades escolares?

51 respostas

@ Realizar reunides periddicas
com horarios flexiveis de mod...
@ Criar oficinas de capacitagdo
para pais sobre o acompanha...
@ Promover eventos culturais e
esportivos que envolvam fami...
@ Aprimorar canais institucionais
de comunicacgao e informaga...
@ Criar conselhos familiares nas
escolas, além da APMF, para...
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|_|:| Copiar

2. Qual deveria ser a prioridade para melhorar a infraestrutura das
escolas municipais?

51 respostas

@ Reformar e modernizar salas de
aula, incluindo ventilagao e ilu...

@ Investir em laboratdrios de
STEAM Maker

@ Melhorar espacos recreativos,
como quadras esportivas e ar...

@ Garantir acessibilidade fisica
para pessoas com deficiéncia...

@ Realizar a manutengéo das
escolas com maior periodicid...

LD Copiar

3. Considerando os projetos ja ofertados no Tempo Integral (jornada
ampliada), quais oficinas destacam-se de alta relevancia para sua
ampliagao?

51 respostas

@ Oficinas de apoio pedagdgico
(reforgo escolar).

@ Oficinas de arte, musica, teatro,
pintura, entre outros.

@ Oficinas esportivas e de
recreagao (jogos de mesa, ta...

@ Oficinas de tecnologia, como
programacao, robdtica, entre...

@ Oficinas de educagéo
ambiental, sustentabilidade e...

https://docs.google.com/forms/d/1k_YCP5hvYfwYA5yOLaTwj GXoqSvdIz6W-L8y9ALWLY/viewanalytics

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

—
U

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cddigo DAFC-6E94-59C4-20DA



31/07/2025, 08:35 Consulta Puablica - PPA 2026/2029

|_|:| Copiar
4. Considerando as oficinas oferecidas pelo Centro Unificado das
Artes e do Esporte (CEU), quais oficinas destacam-se de alta

relevancia para sua oferta ou ampliagao?

&

5. Com relagao ao transporte escolar, qual sugestao vocé considera
mais adequada para melhoria do servigo ofertado?

51 respostas

@ Oficinas de artes marciais
diversas.

@ Oficinas de musica (canto e
coral, instrumentos musicais
para orquestras, entre outros).

@ Oficinas de dangas regionais;

@ Oficinas de fotografia, grafite e
artes urbanas.

@ Oficinas de teatro comunitario

LD Copiar

51 respostas

@ Ampliagéo da frota de veiculos,
incluindo os adaptados para
portadores de necessidades
especiais.

@ Melhoria da logistica
relacionada aos estudantes do
meio rural.

@ Ampliagdo da capacitagéo
continua de motoristas para
garantir seguranga e
atendimento adequado.
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|_|:| Copiar

6. Qual tipo de atividade cultural vocé gostaria que fosse oferecido
com maior frequéncia em sua cidade ou bairro, e o que incentiva sua
participagao?

51 respostas

@ Festivais de musica e danga em
pragas publicas, com ampla
divulgacao para atrair mais p...

@ Oficinas de artes, como pintura
e teatro, em centros culturais,
com horarios flexiveis para fa...

@ Saraus literarios e contagéo de
histérias em bibliotecas, com...

@ Feiras de artesanato e
gastronomia local em espaco...

LD Copiar

Quais espacos culturais vocé frequenta, e como eles poderiam ser
melhorados para atender melhor a comunidade?

@ Pracas, que s&o suficientes,
9.8% mas precisam de mais banco...
@ Centros culturais, considerando
que deveriam ser expandidos...
@ Biblioteca municipal, que

poderia ser melhor equipada...

@ Auditdrios, que sdo
insuficientes.

51 respostas

@ Espacos comunitarios abertos,
mas poderiam ser revitalizad...

LD Copiar

8. Com relagao a alimentagao escolar, qual sugestao vocé considera
mais adequada para melhoria do servigo ofertado?

51 respostas

@ Maior participagéo da
19,6% comunidade escolar (pais, alu...

@ Capacitagéo continua das
merendeiras e profissionais e...

@ Ampliagdo do uso de alimentos
frescos e da agricultura famili...

@ Melhoria na infraestrutura das
cozinhas e refeitérios escolares.

educativas sobre alimentacao...
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

SECRETARIA DE GABINETE
EDITAL DE CONVOCACAO DE AUDIENCIA PUBLICA - PPA

O Prefeito de Pato Branco, Estado do Parana, no uso de suas
atribui¢des legais, que lhe sdo conferidas por Lei, com
fundamento no art. 165 da Constitui¢do Federal, no art. 48 § 1°
da Lei Complementar Federal n° 101/2000, e nas Leis
Municipais n° 2.766, de 9 de maio de 2007 e n° 3.153, de 23 de
abril de 2009, faz saber a quem interessar possa que fara
realizar Audiéncia Publica para apresenta¢do do Projeto de Lei
do Plano Plurianual para o exercicio de 2026 a 2029, no
seguinte local, data e horario:

Local — Plenario da Camara Municipal de Vereadores
Rua Arariboia, 491, Centro, Pato Branco/PR

Data — 28 de agosto de 2025.

Horario — 13h30min

A Audiéncia terd transmissdo online ao vivo pelo enderego
eletronico: www.facebook.com/municipiodepatobranco
https://www.youtube.com/@MunicipioPatoBranco
Podendo qualquer questionamento ser encaminhado pelo e-
mail: contabilidade@patobranco.pr.gov.br ou pelo telefone (46)
3220-1500 e (46) 3220-1562.

Pato Branco, 14 de agosto de 2025.

GERI DUTRA
Prefeito Municipal

Publicado por:
Janayna Patricia Bortoli Hammerschmidt
Codigo Identificador:57E67DB5

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 15/08/2025. Edigdo 3342

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Elaboraciao PPA - Plano Plurianual 2026-2029

Municipio de Pato Branco

1. Introducao

Este relatorio tem por finalidade apresentar o processo de construgdo do PPA, suas
diretrizes, metodologia aplicada, etapas participativas e os resultados esperados ao longo
do quadriénio, consolidando as politicas publicas que norteardo as a¢des governamentais
no periodo de 2026 a 2029.

O Plano Plurianual (PPA) ¢ o principal instrumento de planejamento estratégico do
setor publico municipal, estabelecendo, de forma regionalizada, os programas de governo
com seus respectivos objetivos, indicadores, metas e recursos necessarios a execucao das
politicas publicas ao longo de quatro anos.

O Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 do Municipio de Pato Branco foi elaborado
conforme os preceitos estabelecidos no artigo 165, §1°, da Constituicao Federal de 1988, ¢
nos artigos 4° e 5° da Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000),
constituindo-se como o principal instrumento de planejamento de médio prazo da
administragdo publica municipal, com foco na eficiéncia da gestdo, no equilibrio fiscal e na

ampliacdo da participacdo social.

2. Fundamentacao Legal
A elaboragao do PPA 2026-2029 atende as seguintes normativas:

- A Constituicao Federal de 1988 — Art. 165, §1°, que estabelece que o PPA deve conter as
diretrizes, objetivos e metas da administracdo publica para as despesas de capital e outras
delas decorrentes e deve haver a compatibilidade com a Lei de Diretrizes Or¢amentarias
(LDO) e a Lei Or¢amentaria Anual (LOA).

- A Lei Complementar Federal n° 101/2000 — Lei de Responsabilidade Fiscal (LRF), que
dispde que o PPA deve ser elaborado com foco em planejamento, responsabilidade e
transparéncia na gestdo fiscal e também ressalta a integragdo entre planejamento (PPA),

or¢amento (LOA) e gestdo (metas fiscais).
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- A Lei Organica do Municipio de Pato Branco que ¢ a principal norma Municipal que
estabelece prazos, procedimentos e competéncias para a elaboracdo do PPA no ambito
municipal.

- O Plano diretor que ¢ o principal instrumento de planejamento urbano dos municipios
brasileiros e tem previsdo constitucional e legal. Ele orienta o crescimento, o ordenamento
territorial e o desenvolvimento sustentavel da cidade.

- As Normas do TCE-PR que orientam sobre boas praticas e exigéncias para analise das
contas de governo.

- Os planos setoriais municipais sdo instrumentos de planejamento especificos por area de
atuacdo da administragcdo publica, como Plano Municipal de Saude, Plano Municipal de
Educagao, Plano Municipal de Saneamento Basico, Plano Municipal de Assisténcia Social,
Plano Municipal de Meio Ambiente, Plano Municipal de Mobilidade Urbana, Plano
Municipal de Cultura / Esporte / Turismo, etc.

- O Plano de Governo que deve ser a base para o PPA, conforme orientagdes do TCU, TCE
e da doutrina em planejamento publico.

- A participacao social, conforme determina o art. 48 da LRF e as boas praticas definidas
pelo Tribunal de Contas e pelo Ministério Publico, realizada através de consulta publica
com a aplicagdo de questionarios online para coletar opinides da populagdo sobre propostas

de politicas publicas.

3. Diretrizes e Objetivos

O PPA - Plano Plurianual 2026-2029 ¢ o planejamento de médio prazo da
administracdo publica e ¢ um dos trés principais instrumentos de planejamento
or¢amentario (junto com a LDO e a LOA) e tem como finalidade assegurar a continuidade
das politicas publicas e promover o desenvolvimento sustentavel.

Os objetivos do PPA sao:
- Estabelecer diretrizes, objetivos € metas da administracdo publica para um periodo de
quatro anos, orientando a atuacdo do governo.
- Planejar as politicas publicas de forma integrada, assegurando coeréncia entre as a¢des de

governo e o orcamento disponivel.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/DAFC-6E94-59C4-20DA e informe o cdigo DAFC-6E94-59C4-20DA

Assinado por 1 pessoa: GERI NATALINO DUTRA

=



Municipio de Pato Branco- PR
Secretaria Municipal de Administracdo e financgas
Departamento de Contabilidade

- Garantir a continuidade das a¢des governamentais, mesmo com a troca de gestores, uma
vez que o PPA tem vigéncia do 2° ano de um mandato até o 1° ano do mandato seguinte.

- Promover o desenvolvimento econdmico e social, com foco na redugdo de desigualdades
e na melhoria da qualidade de vida da populagao.

- Fortalecer a gestao publica, com foco em resultados, eficiéncia e transparéncia.

- Dar base legal e programdtica para a elaboracdo da LDO e da LOA, que sdo os
instrumentos de planejamento anuais.

- Melhorar o controle social, ao tornar publico um plano estruturado com metas e
indicadores, permitindo a sociedade acompanhar a execugdo das politicas publicas.

As Diretrizes do PPA 2026-2029 sdo os principios orientadores que norteiam a
formulacao das politicas publicas e a escolha dos programas governamentais para o
periodo de quatro anos. Elas expressam a visao estratégica do governo, definindo o rumo
das agOes estatais em consonancia com os desafios sociais, econOmicos, ambientais ¢
institucionais.

O PPA 2026-2029 foi construido a partir de diretrizes que visam:

- Promover o desenvolvimento do municipio: Fomentar o desenvolvimento economico,
social, ambiental e institucional do municipio de forma equilibrada, sustentavel e
participativa, promovendo a melhoria da qualidade de vida da populagado

- Promocdo do desenvolvimento sustentavel: Alinhar o crescimento economico a
preservacao ambiental e a inclusdo social.

- Fortalecimento da gestdo publica orientada por resultados: Aperfeicoar a governanga,
com foco em eficiéncia, efetividade e avaliacdo de desempenho;

- Aperfeigoar a eficiéncia na alocac¢ao dos recursos publicos;

- Participagao social: Uso de consulta publica como mecanismo de participacao cidada na
elaboracao das politicas publicas e na defini¢do das prioridades.

- Integragdo entre planejamento e or¢amento: Alinhar os objetivos estratégicos do governo
com a alocagdo de recursos orgamentarios de forma coerente e transparente.

- Fortalecimento das capacidades  estatais: Aprimorar a estrutura administrativa,
tecnologica e humana do municipio, promovendo uma gestdo publica eficiente,
transparente, moderna e orientada por resultados, com foco no atendimento de qualidade a

populagdo e na valorizag¢ao dos servidores.
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4. Metodologia e Etapas

A constru¢ao do PPA envolveu as seguintes etapas:

e Levantamento de demandas internas e externas;

o Diagnoéstico situacdo atual, com analise de indicadores socioecondmicos e setoriais;

e Reunides técnicas com as secretarias municipais para estruturagao dos programas,
agoes, metas e indicadores;

e Consulta publica a participacdo da sociedade civil;

e Alinhamento com os instrumentos de planejamento como a Lei de Diretrizes
Orgamentarias (LDO) e a Lei Or¢amentaria Anual (LOA);

e Revisdo técnica e juridica da proposta;

e Envio do projeto de lei a Camara Municipal dentro do prazo legal de 31/08/2025.

5. Participacao Social
A participacao da populagdo foi garantida por meio de:

e Formularios eletronicos para coleta de sugestoes:

Wetitn Ol o Municipi de Patn Branco 6. Fala Cdaclo @ Poctalda Transparbnca 53 CartadeSenigos

B aramiea ot
4 PATO BRANCO

PARTICIPE DO FUTURO
l DE PATO BRANCO

PLANO PLURIANUAL 2026-2029

e Atuacdo do Conselhos Municipais;
e Audiéncia publica de apresentagdo da proposta do Projeto de Lei do Plano
Plurianual 2026-2029
A consulta publica disponibilizada no site do Municipio e divulgada nas redes
sociais oficiais do Municipio obteve 82 participagdes. Destas, 51 respostas indicaram o seu

Bairro e 31 nao identificaram sua localidade, sendo:

Aeroporto

Alvorada

Amadori

Anchieta

e L L L S

Bancarios
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Bela Vista

Bonatto

Brasilia

Centro

Cristo Rei

Fraron
Gralha Azul

Industrial

Jardim das Américas

Jardim Floresta

Menino Deus

Novo Horizonte

Parque do Som
Pinheirinho

Pinheiros

Planalto

Santa Terezinha

Santo Antonio

Sao Cristovao

Sao Francisco

Sao Roque

Sudoeste

Veneza
Zona Rural - Qual Localidade

Sem identificacdo de localidade

[ =N Sy S NUS T [ NG S RS e e S KOS TR PSS NG T TS U IS NSO R (IS NS T NS T I S PSS S R S
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—

82
As contribuigdes e informagdes obtidas por meio da consulta publica foram

incorporadas aos programas e acdes do PPA em cada Secretaria, de forma a serem
atendidas conforme o planejamento setorial de cada orgdo responsdvel. Em anexo,

encaminhamos o resultado consolidado da participacdo social.

6. Estrutura do PPA

6.1 Estrutura Programatica do PPA
Os Programas de governo sdao os instrumentos de organizacdo das agdes
governamentais, visando a concretiza¢ao dos objetivos pretendidos, sendo mensurado por

indicadores estabelecidos no PPA. Os tipos de programas definidos sdo:
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it Programa de Gestao, Manutencio | Programa de Natureza
Programa Finalisticos : . .. .
e Servicos do Municipio Especial
Sdo programa voltado Sdo programa voltado para o Programa que contempla
para entrega direta 4 | funcionamento da maquina publica, acdes de natureza
sociedade, com apoio a gestdo e servigos internos da obrigatoria, legal ou
objetivo de enfrentar | administracio. Exemplo: Manutencio normativa, como
problemas publicos, da estrutura administrativa transferéncias constitucionais
promover direitos ou e legais, encargos especiais
transformar realidades ou dividas
sociais, ambientais ou
econdmicas.

Cada programa tem seus campos especificos que o compde, com as informagdes

necessarias:
INFORMACAO DESCRICAO
Codi Numero atribuido ao Programa. E 0 mesmo
odigo utilizado na Lei Or¢amentaria Anual.
Data Define a data de inicio do Programa

Nome dado ao programa. Expressa os propositos do
Descricao Programa em uma palavra ou frase-sintese. Deve ser
de facil compreensao pela sociedade

Conforme explicado no quadro 2, o Programa pode
ser Finalistico, de Gestdo, Manuten¢ao e Servigos
ao Estado ou de Operagdes Especiais. E necessario
apenas selecionar o tipo.

Tipo de Programas

Descrig@o ampla e estratégica do propdsito central
do programa de governo. Define o que se pretende
Macroobjetivo alcangar em termos de transformagdo ou beneficio a
sociedade, sendo compativel com as diretrizes do
plano e alinhado aos objetivos do governo.

Indicar de forma clara o objetivo do Programa,
tendo em vista os problemas apontados no
diagnostico. Descrito no infinitivo de forma concisa
e precisa. Deve se orientar a partir do que ja foi
discutido nos objetivos de mudangas dos problemas
elaborados no diagnodstico tematico setorial. Bons
objetivos elaborados no diagnéstico auxiliam na
expressdo dos objetivos nos Programas. Sdo esses
objetivos que orientam a melhor escolha de
mensuracdo por meio dos indicadores.

Objetivo
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Define a duragdo prevista da atuagdo governamental
Natureza sobre determinado problema publico ou area de
resultado. Continuo ou temporario.

Indica o estado atual de execucdo de cada programa

Situagdo existente. Em andamento, paralisado ou concluido.

Unidade responsavel pelo gerenciamento do
Orgio responsavel | Programa. Entendendo que suas vinculadas estdo
sob sua responsabilidade.

Campo de texto aberto para ser preenchido de forma
sucinta com um resumo do problemas identificados

no diagnoéstico tematico setorial que estardo sobre o

alvo do Programa

Problema

Sdo declaragdes de proposito especifico, vinculadas

Objetivo Setorial a um setor publico. Ex: saude, educagio, urbanismo.

Explica por que o programa ¢ necessario e qual

Justificativa problema publico ou demanda ele busca resolver.

define o grupo social, geografico ou institucional
Publico alvo que se beneficiara diretamente das agdes ¢
resultados daquele programa.

Medem os efeitos, resultados e impactos que se
pretende alcangar com a execugdo do programa.
Podem ser indicadores de resultado, de produto, de
impacto, e eficiéncia ou efetividade.

Indicadores

A previsdo do valor global de um programa ¢ feita
com base em duas fontes principais consolidadas, os
recursos proprios e/ou outras fontes.

Valor para o
exercicio

Em anexo, apresenta-se o demonstrativo com a relacdo dos 82 programas
instituidos no ambito do Municipio, os quais compdem a estrutura programatica do Plano

Plurianual.

6.2 Acoes de governo
As agdes s3o os instrumentos operacionais dos programas. Estdo diretamente

ligadas ao orcamento e detalham o que sera feito, ou seja, as acdes sdo operacdes das quais
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Projetos Atividades Operacoes especiais
Acdo com prazo definido e|Continua e permanente (ex: |despesas que ndo geram
resultado  especifico (ex:|manutencdo de vias bens ou servigos (ex:
construcdo de escola). urbanas). pagamento de precatorios).

Cada agao deve conter um conjunto padronizado de informagdes que permite sua

correta identificacdo, execu¢do, monitoramento e avaliagao:

INFORMACAO DESCRICAO

Destino Df:ﬁne o tipo de agdo: projeto,
atividade ou operagao especial

Cédigo E um {nimero identNiﬁcador ﬁnic’o'
atribuido a cada a¢do orcamentaria

Data Indica a data de cadastro da acao

Vinculo Deﬁn’i se a agdo tem vinculacao
especifica. Ex Fundeb, FMAS, FMS
Detalha o conteudo e o escopo da

Descricio intervengdo publica planejada,
informando o que sera feito, como e
com qual finalidade.

Objetivo Detalha o resultado concreto que se

espera alcancar com aquela ag@o,
servindo de base para a defini¢do das
metas fisicas e financeiras.

Detalhamento da

Detalha a forma como a acdo sera
realizada, quais atividades compdem

acio sua execugdo e quais entregas ou
resultados intermediarios ela deve
gerar.
E o resultado fisico diretamente
erceptivel pela sociedade ou pela
Produto p P P p

administragdo publica, e deve estar
vinculado a uma unidade de medida
e a metas fisicas anuais.
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6.3 Metas das acoes de Governo

As metas das a¢des de governo sdo os quantitativos fisicos que se pretendem atingir
com a execucdo de cada acdo prevista no Plano Plurianual (PPA) e, posteriormente, na
LOA (Lei Orcamentaria Anual).

Elas expressam de forma objetiva quanto se espera entregar a sociedade, permitindo
0 acompanhamento ¢ a avaliacao da execucao das politicas publicas.

A metas sdo importantes pois permitem monitorar ¢ avaliar a execucao fisica das
acoes, servem de base para os relatérios de gestdo e prestacdo de contas. Também servem
para justificar a alocacdo de recursos publicos com base em resultados esperados. As metas
sdo analisadas por 6rgdos de controle externos e pela sociedade.

Para o PPA 2026-2029 sera realizado o acompanhamento semestral do
desempenho, ou seja a cada 06 meses sera avaliado as metas estabelecidas para o ano. Essa
periodicidade permite identificar antecipadamente possiveis desvios ou dificuldades,
possibilitando ajustes no planejamento e na execu¢do das a¢des ainda dentro do exercicio,
garantindo que as metas anuais sejam atingidas. Em anexo encaminhamos o relatorio das
acgoes.

Metas Fiscais: As metas fiscais da acdo representam os valores financeiros estimados para
execugdo de determinada ag¢@o ao longo dos anos do planejamento. Elas indicam quanto o
governo pretende gastar (dotacdo orcamentaria) para atingir as metas fisicas previstas.

Metas Fisicas: As metas fisicas das acdes sdo os quantitativos mensuraveis de entregas
publicas que o governo pretende realizar com a execu¢do de cada agdo prevista no PPA -
Plano Plurianual e detalhada anualmente na LOA - Lei Or¢amentaria Anual. Elas

representam “o quanto sera feito”, vinculando-se diretamente ao produto da agao.

INFORMACAO DESCRICAO
Programa Identifica a que programa
pertence.
Agio Identlﬁca a que agao esta
vinculada a meta
Classificacao Define a qual 6rgdo e unidade
Institucional pertence.
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Vincula a qual fungéo e
subfuncédo de despesa. Define a
area de ago do governo e
especifica a finalidade da agdo.

Classificacio funcional

Indica a classificacdo do gasto
publico segundo sua finalidade
constitucional e financeira: Fiscal
Esfera administrativa E a esfera mais ampla;
Seguridade: Compreende agdes
das areas de saude, previdéncia e
assisténcia social e Investimento

Sdo os valores financeiros
Meta Fiscais estimados para execugdo de
determinada acdo.

Sao os quantitativos mensuraveis
de entregas publicas que o
governo pretende realizar com a
Meta Fisica execucdo de cada agdo prevista.
Ex: 01 relatério por semestre

Ou percentual de execugdo por
semestre.

Em anexo, apresenta-se o demonstrativo contendo a relagdo das 248 agdes que

compdem a programacao do Municipio.

7. Avaliacao e Monitoramento

A avaliagdao e o monitoramento do PPA - Plano Plurianual sdo etapas fundamentais
do ciclo de planejamento publico, pois permitem acompanhar a execugao dos programas e
acoes, verificar se os objetivos e metas estdo sendo cumpridos, identificar desvios e
realizar ajustes estratégicos durante os quatro anos de vigéncia do plano.

A execugdo e acompanhamento do PPA sera realizada por meio da integracdo com
o Sistema de Planejamento e Execucdo Org¢amentdria, dos Relatorios quadrimestrais de
avaliagdo das metas e indicadores, da analise anual para alinhamento com a LDO e LOA
de cada exercicio e a participacdo dos Conselhos Municipais ¢ da Camara de Vereadores
no acompanhamento social do plano.

Os principais objetivos da realizacdo do monitoramento e avaliagao do PPA - plano

Plurianual é:
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- Acompanhar a execugdo fisica e orgcamentaria dos programas e agoes;
- Verificar o cumprimento das metas fisicas e fiscais;

- Avaliar os resultados e impactos produzidos pelas politicas publicas;
- Apoiar a tomada de decisao por parte dos gestores; e.

- Promover transparéncia e controle social.

8. Previsiao dos Valores Globais do PPA 2026 — 2029
A previsao dos valores financeiros do Plano Plurianual (PPA) 2026-2029 do

Municipio de Pato Branco apresenta a estimativa dos recursos orcamentarios a serem
mobilizados no periodo para a execucgdo das politicas publicas definidas nos programas,
acOes e metas fisicas do plano.

Os valores foram definidos com base:

- Nas projegoes da receita orgamentaria para os proximos quatro exercicios;

- Na analise da execucao or¢amentaria dos exercicios anteriores;

- Nas diretrizes macroecondmicas nacionais (PIB, inflacdo, repasses constitucionais e
legais);

- No cendrio fiscal do Municipio e nas prioridades estabelecidas pelo Poder Executivo.

8.1 Montante Global Estimado

O montante total previsto para o periodo de 2026 a 2029 ¢ de aproximadamente:
R$ 3.052.613.250,00 (trés bilhdes cinquenta ¢ dois milhdes seiscentos e treze mil
duzentos e cinquenta reais), considerando-se todos os 6rgdos da administracdao direta e
indireta, em conformidade com as fontes de recursos disponiveis.

Esse valores estdo sujeitos a atualiza¢do conforme previsdes da LDO e da LOA de

cada exercicio, e estdo distribuidos ao longo dos quatro exercicios da seguinte forma:

8.2 Compatibilidade com os Instrumentos de Planejamento
Todos os valores previstos no PPA serdo desdobrados nas Leis de Diretrizes

Orcamentarias (LDO) e nas Leis Orgamentarias Anuais (LOA) de cada exercicio, de forma
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a assegurar a compatibilidade entre os instrumentos de planejamento € o cumprimento das

metas fiscais.

8.3 Fontes de Financiamento

Os valores estimados consideram as seguintes fontes principais:

- Recursos proprios (impostos, taxas, contribuicdes);

- Transferéncias constitucionais (FPM, ICMS, FUNDEB, SUS etc.);
- Convénios estaduais e federais;

- Operagdes de crédito e parcerias;

- Receitas de capital (quando cabiveis);

- Recursos vinculados por emendas parlamentares e fundos especiais.

8.4 Observacgoes Finais

A previsao de valores do PPA 2026-2029 ¢ um exercicio de planejamento
prospectivo, sendo naturalmente sujeita a revisoes anuais a partir das Leis Orcamentarias e
das variag¢des no cenario econdmico e fiscal.

Ainda assim, ela oferece uma base solida para a execucdo ordenada e responsavel
das agdes de governo, garantindo transparéncia e previsibilidade a gestdo publica

municipal.

9. Previsao das Receitas

As receitas sao disponibilidades de recursos financeiros que ingressam durante o
exercicio e que aumentam o saldo financeiro da institui¢ao. Instrumento por meio do qual
se viabiliza a execucdo das politicas publicas.

As receitas or¢amentarias sdo fontes de recursos utilizadas pelo Municipio em
programas ¢ agdes cuja finalidade essencial € atender as necessidades publicas e demandas
da sociedade.

A estimativa da receita para o periodo do Plano Plurianual 2026-2029 foi realizada
com base em critérios técnicos, observando os principios da responsabilidade fiscal, da
consisténcia entre os instrumentos de planejamento e do equilibrio or¢amentério.

A projecao leva em consideragao:
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e A evolugdo da arrecadagdo nos ultimos exercicios (2020-2024);

e A aplicacdo de indices de crescimento real e inflacionario, com base em parametros
oficiais como IPCA e PIB estimados;

e As tendéncias econdmicas locais, regionais € nacionais;

e Os efeitos de politicas fiscais e alteragdes na legislagdo tributéria vigente;

e O comportamento das transferéncias constitucionais e legais (FPM, ICMS, Fundeb

etc.).

9.1 Classificacao das Receitas
As receitas municipais foram agrupadas em trés grandes categorias:

e Receitas Correntes: provenientes da arrecadagdo de tributos proprios (IPTU, ISS,
ITBI), das transferéncias correntes (FPM, ICMS, FUNDEB, SUS etc.),
contribui¢des e outras fontes regulares de custeio;

e Receitas de Capital: constituidas por operagdes de crédito, alienagdo de bens,
transferéncias de capital e convénios;

e Receitas Intraor¢camentarias: oriundas da movimentagdo entre 6rgaos do proprio

ente federado (quando aplicavel).

9.2 Fontes e Natureza das Receitas

9.2.1 Natureza das Receitas

As fontes e naturezas das receitas publicas sdo classificacdes obrigatorias utilizadas
nas pegas or¢amentarias, (PPA, LDO, LOA) para identificar a origem dos recursos
financeiros que o Municipio arrecada ou recebe. Elas seguem normas definidas pela
Secretaria do Tesouro Nacional (STN) e sdo fiscalizadas pelo TCE-PR.

A natureza da receita ¢ uma codificagdo numérica que identifica a origem, espécie e
tipo da receita publica.
1° Categoria economica: Define de ¢ Receita Corrente ou de Capital;
2° Origem: define se € receita tributaria ou transferéncia corrente;
3° Espécie: define se a receita oriunda de impostos, taxas ou transferéncias;
4° Desdobramento: define o desdobramento da espécie, se ¢ receita de ITU, ICMS, etc;
5° e 6° Define a Rubrica: define o detalhamento especifico da receita

7° Alinea: define um nivel de detalhamento ainda mais especifico da receita.
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8 Tipo: identifica o tipo de receita.

1° 2 3° £ [5e6| T 8°
Cat : Desdobramento para
ategoria T
,g : Origem Espécie identificacio de Tipo
Econdmica

peculiaridades da receita

Os cddigos da Origem para as receitas correntes e de capital, de acordo com a Lei

n° 4.320/1964, sdo:

Origem da Receita
1 Receitas Correntes 2 Receitas de Capital
7 Receita Correntes Intraorcamentarias 8 Receitas de Capital Intraorcamentarias
1 Impostos, Taxas e Contribuicies de Melhoria 1 Operagies de Crédito
2 Contribuigdes 2 Alienacdo de Bens
3 Receita Patrimonial 3 Amortizagio de Empréstimos
4 Receita Agropecuaria 4 Transferéncias de Capital
5 Receita Industrial 9 Qutras Receitas de Capital
6 Receita de Servigos
7 Transferéncias Correntes
9 Outras Receitas Correntes

Para melhor entendimento a definicdo da origem e espécie de Receitas
orcamentarias pode ser encontrado no 11? edicdo do Manual de Contabilidade Aplicada ao
Setor Publico - MCASP 2025, paginas 44 a 50:
https://www .tesourotransparente.gov.br/publicacoes/manual-de-contabilidade-aplicada-ao-

setor-publico-mcasp/2025/26

9.2.2 Fontes de Recurso

As fontes de recurso, também chamadas de fontes/destinacao de recursos, sao
codigos que identificam a origem financeira dos recursos or¢camentarios utilizados na
execucao da despesa publica.

Elas sdo essenciais para garantir o controle da vinculagdo legal ou constitucional
dos gastos, o cumprimento de limites minimos (como satide e educacdo) e a transparéncia
da execucao or¢amentaria.

As fontes de recursos livres sdo os recursos sobre os quais 0 municipio tem
autonomia plena para decidir como aplica-los, desde que respeitados os limites legais

globais.
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As fontes de recursos vinculados sdo os recursos que devem obrigatoriamente ser
aplicados em determinada é4rea ou finalidade especifica, conforme determinagdes
constitucionais, legais, contratuais ou de convénios.

A seguir a tabela com a relagao das Fontes padrdo de acordo com o TCE - PR:

cdFontePadrac DsFontePadrao DH‘:‘:;T;“'; i
ooo Recursos Ordinarios (Livres) 3
oot Recursos do Tesouro {Descentralizados) 3
ooz Desvinculagio das Receitas dos Municipios - DRM 5
003 Apoio Financeiro sos Municipios - AFM -1
040 Regime Priprio de Previdéncia Social - RPPS M
Dea Fundo Especial da Camara Municipal M
(il Receilas Intra-Orcamentarias — P. B69/05 STH -1
o075 Operagbes de Crédito por Antecipagio da Receila Orgamentaria — ARD 3
a4 Retengtes am Carater Consignalarno M
100 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Adminisiragao | Resarva de Sobras da -1

Taxa de Administragio do RPPS

1 Fundeb 60% / Fundab minimo 70% - inciso X1 do ant. 212-A da CF N
102 Fundeb 40% / Fundeb maximo 30% - inciso Xl do arl. 212-A da CF M
103 5% sobre Transferéncias Conslilucionais FUNDEB M
104 Demais Impostos Vinculados a Educacio Basica M
105 Alienagio de Ativos/indenizagio de Sinistros —Educacio 5
1ar Salario-Educacao 5
303 Saude — Receitas Vinculadas (E.C. 28/00 — 15%) N
304 Receitas de alienagio de Ativos da Saddalindenizacio de Sinistros s
369 Sarvigos Prestados SUS/Faturamento AlHs s
404 Bloco de Custeio das Agdes e Servigos Publicos de Sadde 5
495 AlangEo Basica 5
408 AlencEo de Meadia & Alla Complexidade Ambulatorial @ Hospitalar 5
487 Vigilancia em Salde 5
403 Assisléncia Farmacéutica 5
499 Gestdo do SUS s
500 Investimentios na Rede de Servigos de Salde — Porlaria 204-GM, de 2007 5
501 Receitas de Alienagtes de Ativos s
502 Receita de Alienagio de Alivos — COSIP 5
503 Receitas de Alienagies de Afivos — ECAIFMDCA 5
504 Outros Royallies & Compensagies Financeiras e Palrimoniais ndo Previdencianias 8
505 Rovaltles Tratado de Itaipu Binaclonal | Transferéncla da Uniso referente & -]
Compensagio Financaira de Recursos Hidricos
506 Recaitas de Allenagdes da Atives — FUNREEOM
507 COSIP — Contribuicio de lluminagio Publica, Art. 148-4, CF 5
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508 Fundo de Reserva Depdsitos Judiciais (Lei 10818/03, arl. 3° e Lei Complementar n® s
151/2015)
508 Gerenciamento do Transito s
510 Taxas — Exarcicio Poder de Policia -]
51 Taxas — Prestagio de Servigos S
512 CIDE (Lei 10866/04, arl. 1°B) 5
513 Panalidades Administrativas Lei n. BOB2/90 — Art. 214-ECA/FMDCA -]
514 Indenizagies Recabidas por bans sinisirados de oulras areas S
515 FUNREBOM 5
516 Precaldrios — E.C. 0622009 5
517 ROYALTIES/ANP - Produgdo de Pelrdlec e Gas Natural s
518 Bloco da Investimento na Rede de Servigos Plblicos de Sadde 5
550 Receita de Extingdo da Entidada Previdenciaria M
551 Compensagio entre Regimes Previdenciarios M
552 Alienacio de Ativos para amortizacSo divida/capitalizacdo do RPPS M
555 SANEPAR — Compensagio Financeira ao MEIO AMBIENTE do Municipio s
556 Transferéncias Lei 9515/98 -]
B79 Transl. Violuntdrias de Entidades Gov. Macionais — ECA/FMDCA. s
BBO Confribuigdes & Legados de Entidades ndo Gower. ECA/FMDCA S
200 Fundo do Idoso, Inclusive Art. 9° - |.N RFBE n" 1131/2011 k]
93z IGDMSuas Portaria MDS 754/2010 (3% Conselho de Assisténcia Social) g
933 IGDSuas Partaria MDS 337/2011 (3% Conselho de Assisténcia Social) 5
934 Bleco de Financiamento da Protecio Social Basica — SUAS 5
935 Bloco de Financiamento da Protec@o Social Especial — SUAS s
936 Componente para Qualificagdo da Gestao — SUAS s
237 Bleco de Investimenlos — SUAS -]
038 Bloco _:Ia Financiamento da ProtecSo Social Especial de Média Complexidade - -
Partaria MDS 113/2015
939 Bloco _:Ia Financiamento da Protecio Social Especial de Alta Complexidade - -]
Portaria MDE 1132015
240 Bloco _:Ia Financiamento da Gestao do Programa Baolsa familia e Cadastra Unico - 5
Portaria MDS 113/2015
241 Bloco de Financiamento da Proteg@o Social Especial de Média & Alta Complexidade -]
o909 Reservas da Conlingéncias s
1000 Recursos de (;t:!nlratns da Rateio dos Consorcios Publicos destinados a Pesscal & s
Encargos Sociais
1001 Recursos de Clljrlllralns de Rateio dos Consdrcios Pablicos destinados a Juros e 5
Encargos da Divida
1002 Recursos de Conlratos de Rateio dos Consdroios Pablicos deslinados a Outras 5

Despesas Corentes
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1035 Incantiva Financeiro aos Municipios - (COVID-19) - Escolas Pablicas da Reda 5
Basica da ensino - Portaria n® 18572020 do Minislério da Salda
1036 Transferéncias do FUNDEE - Complemeniagao da Unido — VAAF — perceniual 5
minimo de 70% estabelecido no inciso Xl do arl. 212-A da CF
1037 Transferéncias do FUNDEB - Complementiagio da Unido — VAAF — maximo de 5
30% estabslscido no inciso X do art. 212-A da CF
1038 Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Uni&o — VAAT, minima de 70% 5
estabalecido no inciso Xl do arl. 212-A da CF
1039 Transferéncias do FUNDEE - Complemeniagio da Unido — VAAT, maximeo da 30% 5
estabalecido no inciso XI do art. 212-A da CF
1040 Transferéncias do FUNDEB - Complementagio da Unido — VAAR 5
Transleréncias de Recursos do FNDE referantes ao Programa Dinheiro Direto na
1041 Escola (PDDE) -]
Transferéncias de Recursos do FNDE referantes ao Programa Nacional de
1042 Alimantagio Escolar (PNAE) 8
Transleréncias de Recursos do FNDE Referentes ao Programa Nacional de Apoio
1043 ao Transparte Escolar (PNATE) -]
1044 Ouitras Transferéncias de Recursos do FNDE S
1045 Outros Recursos ndo Vinculados 8
1048 Recursos Vinculados ao RPPS - Fundo em ReparigSo (Plano Financeiro) ]
1047 Recursos de Alienagso de Bens/Alivos - Administrago Indireta -]
1048 Recursos da Depdsilos de Terceiros 5
1048 Compensacio entre Regimes Previdenciarios - Plano Financeiro s
1050 Recursos Vinculados a Fundos s
Transferéncias provenientes do Governo Federal destinadas ao vencimento dos
1051 agenias comunilarios de saida a dos agentes de combale as endemias. ]
Transleréncia da Unido Referente &4 Compensacdo Financeira de Recursos
1062 Minerais S
1053 Transferéncias Destinadas ao Setor Cultwral - LC r® 195/2022 - Art. §° - Audiovisual 3
Transferéncias Destinadas ao Setor cultural - LG n® 195/2022 - Art. 8° - Demais
1054 Satores da Cultura s
1065 Assisténcia Financeira Transporte Coletivo - Arl. 5%, Inciso IV, EC n® 123/2022 -]
Auxilio Financeiro - Outorga Crédilo Tributdrio ICMS - Art. 5%, Inciso V, EC n®
1058 123/2022 - Recursos Educacio 5
Auxilio Financeiro - Outorga Crédito Tributdrio ICMS - Art. 5°, Incisa V, EC n®
1057 123/2022 - Racursos Livres =]
Receilas de Alienagies de Alives - Recursos Vinculados ao RPPS (Plano
1058 Financaira) -]
Receilas de Alienagies de Atives - Recursos Vinculados ao RPPS (Plano
1059 Previdenciario) <]
1060 Recursos ndo vinculados da compensacio de impostos - Recursos Livies S
1061 Recursos ndo vinculados da compensagio de imposios - Recursos EducagSo S
1062 Recursos ndo vinculados da compensacio de imposios - Recursos Salde S
Transferéncias da Palitica Nacional Aldir Blanc de Fomento & Cullura - Lei n®
1063 14.389/2022 5
Assisténcia financeira da Unifo destinada 4 complementagdo ao pagamento dos
1064 pisos salariais para profissionais da enfermagem. S
Transferéncias da Unido Referentes as parlicipages na exploragio de Petrdleo &
1065 Gas Matural deslinadas ao FEP - Lei 9.478/1997. -]
Transferéncias da Unido Referentes a Cessdo Onerosa de Petroleo - Lai n®
1066 13.885/2019. -]
Complementacdo Estadual ao Pagamento dos Pisos Salariais para Profissionais da
1067 Enfermageam S
Transfaréncias do Fundo Estadual para Calamidadas Poblicas — FECAP — Lei
1068 Estadual n* 21.720/2023 5
1068 Recursos de Precatorios do FUNDEF S
Transferéncias dos Eslados Referentes a CompensagBes Financeiras pela
1070 Exploracio de Recursos Malurais S
Transferéncias Federais Destinadas as Situagies de Emergéncia e de Calamidades
1071 Plblicas. 5
Transferéncias Voluntarias Piblicas Federais - ITAIPU BINACIONAL - PROGRAMA
1072 ITAIPU MAIS QUE ENERGIA -]
1073 Demais Transferéncias Obrigatdrias ndo Decorrantes de Repartigies de Recaitas. 5
Transferéncias Fundo a Fundo de Recursos do Fundo de Amparo ao Trabalhador —
1074 FAT 5
Apoio Financairo para agies Emeargenciais com énfase em Dengue no Estado do
1075 Parand - Resolucio SESA n°® 285/2024 e similares S
Transferéncias Volunlarias Publicas Estaduais - Recursos Oriundos da Alienac3o de
1076 Acites da Copel ]
1077 Recursos de Precatdrios do FUNDEB (2007- 2020) 5
1078 Demais Recursos Previdencidrios s
1079 Apoio financein da Unifio em decoméncia de estado da calamidade pablica. ]
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9.3 Premissas Adotadas

As premissas adotadas para a elaboragdo do PPA (Plano Plurianual) sdo os
pressupostos técnico-legais, institucionais e politicos-estratégicos que orientam a
formulacao do plano. Buscando garantir a coeréncia entre o planejamento, as capacidades
do municipio e as normas legais, ¢ ajudam a definir limites, prioridades e critérios de
viabilidade dos programas e agdes.

Essas premissas sao fundamentais para dar consisténcia técnica ao PPA e sdo
exigidas ou recomendadas por 6rgaos como o TCE-PR e STN.

As principais premissas utilizadas nas estimativas das Receitas para o PPA 2026-
2029 foram:

01) Historico da evolugao da arrecadacao nos ultimos exercicios (2020-2024):

Receitas 2020 a 2024

2020 201 variagio 2022 variagio 2023 variagio 2024 variagio
Receitas Correntes R$ 95.744.381,04 | R§  110.372.754,08 15% R$ 135.437.495,01 23% R$ 153.842.058,88 | 14% | RS 167.654.620,47| 9%
R RS 12.637.670,57 | RS 15.233.645,10 21% R$  21.817.524,34 43% RS 24.292.564,83| 11% |R$ 30.654.751,29| 26%
IPTU RS 17.479.946,72 | RS 18.329.137,36 5% RS 22.052.012,37 20% RS 24.863.467,73| 13% |RS 24.710.087,69| -1%
ITBI RS 10.670.220,52 | RS 13.843.448,22 30% RS  15.857.325,47 15% RS 14.752.980,16| -7% |R$ 13.935.269,12| -6%
155 RS 25.852.096,60 | RS 31.291.465,80 21% R$  39.155.511,17 25% RS 46.131.773,33| 18% |R$ 51.889.260,06| 12%
Taxas RS 10.725.671,72 | RS 11.557.705,23 8% RS  13.537.535,35 17% RS 15.935.739,89| 18% |RS 15.688.546,55| -2%
Contribuighes RS 17.811.536,49 | RS 19.763.588,08 11% RS 22.026.960,27 11% RS 27.091.440,28| 23% [R$ 29.500.230,98| 9%
Receitas servigos RS 567.239,32 | RS 353.664,29 -38% RS 990.626,04 180% RS 774.992,66| -22% |RS 1.276.483,78| 65%
Receitas patrimoniais RS 3.906.172,12 | R$  6.671.310,13 1% R$  27.727.511,56 316% R$ 28.207.72550| 2% |R$ 25.920.713,70| -8%
Receitas Correntes - Unido R$ 195.196.395,38 | R$ 184.171.071,45 -6% R$ 224.144.697,72 2% R$ 252.352.313,40 | 13% |R$ 297.044.268,08| 18%
FPM RS 44.856.853,23 | RS 59.908.997,29 3% RS 75.264.818,01 26% RS 80.313.372,07| 7% |R$ 96.145.564,20| 20%
ITR RS 162.471,02 | RS 173.295,32 % RS 205.906,12 19% RS 236.314,99| 15% |RS$ 252.656,54| 7%
FEP RS 671.253,44 | RS 1.086.464,06 62% RS 1.749.282,52 61% RS 161033546 -8% |R$ 1.786.95544| 11%
suUs RS 93.454.228,76 | RS §9.625.258,05 -25% RS  83.568.057,47 20% RS 93.063.462,61| 11% |RS$ 108.164.460,82| 16%
FNDE RS 4.180.241,16 | RS 4.471.011,18 % RS  4.768.081,63 % RS  6.262.306,57| 31% |RS 6.738.652,61| 8%
FNAS RS 1.075.290,61 | RS 589.783,33 -45% RS 714.187,86 21% RS 72510545| 2% |R$ 2.397.568,48 | 231%
Fundeb RS 37.091.265,88 | RS 47.194.459,11 27% RS 52.379.326,87 11% RS 56.804.950,34 | 8% [RS 68.205.749,91| 20%
Demais transf unido RS 13.704.791,28 | RS 1.121.803,11 -92% RS  5.495.037,24 390% RS 13.336.46591| 143% [RS 13.352.660,08| 0%
Receitas Correntes - Estado RS 79.444.199,71 | R$  97.700.431,10 23% R$ 105.603.960,86 8% R$ 124.126.986,96 | 18% |R$ 132.215136,32| 7%
ICMS RS 50.159.004,19 | RS 62.884.813,45 25% RS  68.809.169,59 9% RS 72.800.169,51| 6% |RS 81.572.340,12| 12%
IPVA RS 19.464.542,19 | RS 20.456.337,39 5% RS  26.728.290,56 31% RS 32.726.291,00| 22% |R$ 32.787.642,76| 0%
IPI RS 819.244,82 | RS 940.837,00 15% RS 790.690,88 -16% RS 739.229,16| -7% |RS$ 1.233.181,74| 67%
CIDE RS 72.092,62 | RS 46.981,01 -35% RS 72.667,80 55% RS 14.433,23 | -80% |R$ 108.166,45 | 649%
CFEM RS 12.971,99 | R$ 3.448,34 -73% RS - -100% RS 44.699,93 | 100% |R$ 23.560,66 | 100%
suUs RS 8.461.431,90 | RS 13.007.016,37 54% RS 8.300.567,13 -36% RS 16.754.684,08| 102% |RS 14.580.168,28 | -13%
FNAS RS 309.500,00 | R$ 95.000,00 -69% RS 235.000,00 147% RS 330.500,00| 41% |R$ 750.573,43 | 127%
FNDE RS 145.412,00 | R$ 265.997,54 83% RS 667.574,30 151% RS  716.980,05| 7% |R$ 1.159.502,88| 62%
Demais transferéncias RS 3.588.561,94 | R$  3.167.226,83 -12% RS  4.097.158,78 29% RS  6.452.743,33| 57% |R$ 7.391.592,88| 15%
Demais transferéncias RS 3.588.561,94 | RS 3.167.226,83 -12% R$  4.097.158,78 29% RS  6.452.743,33| 57% [R$ 7.391.592,88| 15%
Outras Receitas Correntes RS 5.847.270,19 | R$  7.469.429,97 28% R$  9.561.122,32 28% R$ 13.182.336,59| 38% |R$ 18.433.748,47| 40%
Receitas de Capital R$ 26.187.922,50 | R 4.232.814,80 -84% R$  9.750.298,52 130% R$ 33.310.164,01 | 242% |R$ 57.06L787,16| 71%
Operagbes de crédito RS 20.000.000,00 | R$ - -100% R$  5.204.400,00 100% RS 25.204.759,79| 324% |R$ 34.412.149,51| 37%
Transf da Unio RS 5.134.826,55 | RS 3.471.190,44 -32% R$  2.142.988,84 -38% RS  1.484.035,44| -31% [R$  7.531.224,00| 407%
Transf do Estado RS 803.095,95 | RS 540.574,36 -33% RS 2.260.409,68 318% RS  6.276.868,18| 178% |RS 6.420.247,01| 2%
Demais RS 250.000,00 | R$ 221.050,00 -12% RS 142.500,00 -36% RS 344.499,60| 142% [R$  8.698.166,64 | 2425%
Receitas Intraorgamentdrias R$ 17.317.797,82 | R$  19.120.760,02 10% R$  26.197.145,97 3% R$ 31.666.323,04| 21% |R$ 26.927.25541| -15%

RS 427.232.70L,60 | RS 432.905.798,38 RS 542.519.390,74 RS 643.141.551,81 RS 732.649.131,49

Dedugbes RS -22.864.405,95 | RS -28.501.224,78 RS -33.756.721,54 RS -37.338.269,65 RS -42.977.584,97
Total da Receita Liquida R$ 404.368.295,65 | R$ 404.404.573,60 0% R$ 508.762.669,20 26% R$ 605.803.282,16 | 19% |R$ 689.671.546,52| 14%
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Fonte: Sistema contabilidade - Governanga Brasil
OBS: valores das receitas brutas, sem dedugdes individuais.

O crescimento expressivo esta associado ao aumento da arrecadacao,
principalmente de transferéncias constitucionais, impostos municipais e repasses Estadual
e Federal.

A projecdo da receita foi elabora com base historica, onde a mesma possui uma
tendéncia positiva, pois a receita municipal apresenta evolu¢do continua, sem retragdes ao
longo do periodo.

Apesar das variagdes, o crescimento médio € de 10% ao ano, e € compativel com

expansao de arrecadacao acompanhada de inflacdo e aumento real da base tributaria.

2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029

02) Crescimento médio do PIB nacional dos tltimos 05 anos (2020 a 2024) de 2,5% ao
ano:
Célculo da média (2020-2024)

(—4,14+4524579+294+34) 1251
5 5 T 5

Média = 2,50%

Média de crescimento anual do PIB (2020-2024): aproximadamente +2,5% ao ano.
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Taxas anuais de crescimento do PIB real

2020: —4,1 % (gueda intensa devido & pandemia)

2021: +4,52 % (recuperagdo econdimica forte)

2022: + 5,79 % (continuagdo da recuperagdo pds-pandemia)

2023: + 2,9 % (expansdo moderada)

2024; + 3,4 % (crescimento robusto, embora com desaceleragio recente)

Fonte: https://www.ibge.gov.br/

03) Inflagdo anual projetada (IPCA) de 3,95% a.a:

Projecdes de Inflagdo Anual (IPCA)

Ano Projecdo (%)

2026 4,50 % (mercado)
2027 4,00 % (mercado)
2028 3,80 % (mercado)

3,50 % (estima-se convergéncia
gradual @ meta)

Fonte: https://www.ipea.gov.br/
https:/fwww.bch.gov.br/

04) A expansdo da base tributaria municipal com a¢des de modernizacao da arrecadacao

O Municipio esta analisando a possibilidade de implantagdo do Cadastro Territorial
Multifinalitario (CTM) que € um sistema integrado de informagdes georreferenciadas que
retne dados fisicos, juridicos, fiscais, ambientais, urbanisticos e sociais de todas as
parcelas do territorio de um municipio. O Municipio pretende firma o convénio Sinter para
adequacdo da base de dados dos cadastros imobiliarios e fazer a integragao dos cadastros
com o Georeferenciamento do Estado do Parana.

O CTM ¢ considerado uma ferramenta fundamental para a gestdo publica eficiente,
pois serve de base para o planejamento, tributagdo, fiscalizagdo, ordenamento territorial e
implementagao de politicas publicas. Serve para uma melhor gestdo tributdria, pois
melhora a base de calculo do IPTU e ITBI e permite identificar imdveis ndo cadastrados ou
subavaliados.

Este CTM também visa a melhoria no Planejamento urbano e territorial, pois

servira de base para elaboragdo e revisdo de planos diretores, zoneamento, mobilidade e
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uso do solo. Também poderd auxilias nas Politicas publicas, na defini¢do de areas
prioritarias para habita¢do, saneamento, pavimentagdo, satide, educacdo etc. Auxiliard na
Protecdo ambiental pois serve para monitoras areas de preservacdo, nascentes, uSO
irregular do solo, etc. Bem como podera ser utilizado na Seguranga juridica do Municipio,
pois ajuda na regularizagdo fundiaria urbana e rural.

Também esté prevista a atualiza¢ao da Planta Genérica de Valores (PGV), que ¢ um
instrumento legal adotado para estabelecer valores unitarios de metro quadrado de terrenos
e construgdes, com base em diferentes critérios (como localizagdo, infraestrutura e
zoneamento). Essa PGV serve como base para calcular o valor venal dos imdveis, o qual,
por sua vez, ¢ multiplicado pela aliquota para apurar o IPTU.

Quando a PGV ¢ atualizada, os valores venais dos imoéveis — base de calculo do
IPTU — sao ajustados conforme a realidade do mercado local. Isso significa que:

- Iméveis valorizados: aumentam o valor venal, o que implica em IPTU mais alto.

- Iméveis desvalorizados ou com defasagem: podem ver um alivio relativo, pois a PGV
antiga estaria subestimando o valor venal. A PGV do Municipio esta em estudo e devera
ser encaminhada a Camara ainda neste exercicio.

Revisdo de aliquotas: Aprovada a Lei para excluir o beneficio de menor aliquota do
ISSQN para empresas optantes pelo Simples Nacional o que aumentaria a arrecadacdo de
ISSQN a partir de 01/01/2026, no entanto, existe um PL dos vereadores para revogar esta
lei.

Realizar o aumento da fiscalizacdo e cobranga ativa da divida: A intengdo ¢ montar
uma equipe para cobranca da divida ativa, assim que foram convocados estagidrios. Sera
dada prioridade para a cobranga de ISSQN, em razao da Reforma Tributaria.

O Municipio ja possui nota fiscal eletronica de servicos e a partir de janeiro de
2026 o sistema sera integrado ao emissor nacional de notas.

Também ha previsdo de ser encaminhando para a o Legislativo, no exercicio
corrente, um Projeto de Lei que institui o programa Nota Pato Branco, com o intuito de
educacao fiscal e aumento da arrecadagao de ISSQN.

Outra implantagdo ¢ o convénio do ITR com a Receita Federal, para que o

Municipio comece a fiscalizar e arrecadar 100% deste imposto.
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05) Manutencdo da regularidade das transferéncias constitucionais e legais (como FPM,
Fundeb, ICMS, IPVA, etc.) por parte da Unido e do Estado do Parana.

Como complemento de informagdes apresentadas, destaca-se as projegoes da STN
- Secretaria do tesouro Nacional, que indicam um acréscimo de 11,6% no repasse de FPM

- Fundo de participacdo do Municipios para o exercicio de 2025 , em relacdo a 2024.

PP PR T FPM Total - Variagdo

UF MUNICIPIO SIAFI IBGE Deduzido o FUNDEB Prevista
previsto para 2025 | 20252024

PR |Pato Branco 7751 411850 87.811.444.76 11.6%

Fonte: https://www.tesourotransparente.gov.br, acessado em 17/07/2025.

Quanto ao Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educac¢ao Basica
(Fundeb), esta estimado para 2025 um repasse no valor de R$72.979.956,97,
representando um aumento de aproximadamente 7% em comparagdo com o montante

transferido em 2024.

0 BASICA CONEDERADAR NO FINDER 2025 E EXTBATIVADARECETTA ANUAL 00 FUNDO - PORTARUA INTERMMISTERIAL NP 14, 0E 27 OE DEZEMERO DE 204

R [FATOBRANCD IS T I 11 N S S 5] I I T I N o] - - - nmsmy

Fonte: https://www.gov.br/fnde/pt-br/acesso-a-informacao/acoes-e-programas/financiamento/fundeb/
matriculas-da-educacao-basica/2025-com-base-na-portaria-interministerial-no-14-de-27-12-2024,

acessado em 17/07/2025.

06) Reforma Tributaria

A Reforma Tributéria ¢ um processo de transformagao do sistema de tributos com
0 objetivo de simplificar, na busca por um sistema mais justo e eficiente o modelo de
arrecadacdo, reduzindo burocracia, elimina¢do da comulatividade e promovendo um
sistema com maior equidade entre entes federativos e contribuintes.

As principais mudangas com a reforma ¢ Unificagdo de Tributos sobre Consumo
(IVA), Criando dois novos tributos sobre o valor adicionado:
- IBS (Imposto sobre Bens e Servigos) — estadual, substitui gradualmente ICMS e ISS
entre 2026 ¢ 2033, e
- CBS (Contribuicao sobre Bens e Servigos) — federal, substituira PIS, Cofins e IPI a
partir de 2027.
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Essa unificagdo visa eliminar a cobranca cumulativa e distor¢des fiscais,
simplificando a tributag@o sobre bens e servigos.

Portanto o Cronograma de Implementacao ¢ de:

2026: inicio da fase piloto (emissao de IBS/CBS nas notas fiscais).
2027: cobranga efetiva da CBS e do Imposto Seletivo.
2026-2033: transicao até total substituicdo dos impostos anteriores.

Com isso, nosso Municipio precisara se ajustar ao novo modelo de arrecadagao
(CBS em 2027 e fase piloto do IBS em 2026). Isso pode gerar custos iniciais com sistemas,
capacitagdo e adequacao legal.

Durante transicdo, ainda haverd coexisténcia de tributos antigos (ICMS, ISS,
PIS/Cofins) com os novos. Portanto devera ser refor¢ado a gestao tributaria e acompanhar
a regulamentacao.

Como Impactos nas politicas sociais, podemos citar como um beneficios imediatos
a isenc¢do da cesta basica e medicamentos, além do cashback para familias de baixa renda,
ajudando programas de assisténcia social no combate a pobreza e seguranca alimentar.

Portanto, no curto prazo, ndo havera aumento significativo de receita, mas ajustes
de fluxo poderao afetar o equilibrio financeiro previsto em agdes do PPA.

Resumindo, o periodo de 2025 a 2027 sera de ajustes, transi¢cao e beneficios sociais
imediatos (cesta basica, cashback). Em médio prazo, 2028 a 2031, o periodo sera de
simplificacdo, estabilidade de arrecadacdo e fortalecimento das politicas sociais e
regionais. E em longo prazo, 2032 e 2033, o periodo serd de consolidacdo do novo modelo,
aumento da eficiéncia econdmica, capacidade de investimento e redugdo estrutural das
desigualdades.

Com as mudangas no critério de distribuicdo, o IBS passa a ter a base de consumo
(destino) e ndo mais na origem. O Municipio de Pato Branco tem sua receita em 2024 de
39% de ISS e 61% de ICMS.

Com o critério de distribuicdo pela propor¢do da populagdo, no Parand 270
Municipios (68%) irdo perder receitas e 129 municipios (32%) irdo ganhar. Nosso

Municipio ird ganhar com essa nova arrecadagao, ficando:
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Portanto, O municipio deve realizar as adequagdes necessarias: aderir a nota fiscal
NFe padrao Nacional, Adequagdo do sistema, adesdao aos sistemas, realizar o reequilibrio
de contratos administrativos, ajustar o sistema contabil e principalmente incrementar o ISS

através de fiscalizagao.

9.4 Resultados Esperados

A previsdo das receitas no PPA orienta os limites de despesa para os préximos
quatro exercicios, possibilitando a compatibilizagdo entre os programas de governo e a
realidade orcamentaria do Municipio. A estimativa realista e prudente ¢ essencial para

garantir o cumprimento das metas fiscais e a sustentabilidade da gestdo publica.

10. Previsao das Despesas

A projecao das despesas publicas no Plano Plurianual 2026-2029 do Municipio de
Pato Branco foi realizada em conformidade com as diretrizes fiscais, os objetivos
estratégicos da administragdo municipal e os programas definidos para o periodo. A
estimativa tem como base a previsdo de receitas, a priorizagdo das politicas publicas e a
manuten¢do do equilibrio fiscal.

A despesa ¢ o instrumento que viabiliza a execu¢do das agdes governamentais
previstas, sendo estruturada conforme a classificacao funcional, programatica, por natureza
da despesa e por fonte de recursos e seguem as normas e Leis pertinentes.

As normativas contabeis para despesas municipais sdo um conjunto de regras que
padronizam o registro, a execu¢do e a prestacdo de contas das despesas publicas. Essas

normas t€ém como objetivo garantir transparéncia, comparabilidade, responsabilidade fiscal
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e controle das finangas publicas. Elas sdo elaboradas principalmente pela Secretaria do
Tesouro Nacional (STN) e pelo Conselho Federal de Contabilidade (CFC), além de serem
fiscalizadas TCE-PR.

As principais Leis que regulamentam sao:
- A Lei n® 4.320/1964 que disciplina a elaboragdo e controle do orgamento publico,
Estabelece a estrutura da despesa: categoria econdmica, grupo de natureza da despesa,
elemento, entre outros e Define os estagios da despesa: empenho, liquidacao e pagamento.
- Lei Complementar 101/2000 Lei de Responsabilidade Fiscal que Dispde sobre
responsabilidade na gestdo fiscal, controle de despesas, limites legais e equilibrio
orcamentario e Estabelece regras para despesas com pessoal, divida publica, restos a pagar,
despesas obrigatorias de carater continuado.
- Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico que conceitua normas
especificas para o setor publico e rege o reconhecimento, mensuracdo e evidenciagdo
contabil de despesas.
- O Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (MCASP 11° edi¢ao 2025) que € o
Manual técnico obrigatorio para todos os entes federativos, define a estrutura das contas,
procedimentos de registro, classificagdo por natureza da despesa, entre outros.
- Instru¢cdes Normativas do Tribunal de Contas do Estado - TCE-PR que regulamenta de

envio de dados, padronizagdo de langamentos e exigéncias de registro contébil.

10.1 Classificacdo das Despesas
A classificacdo das despesas permite identificar a natureza, finalidade, local de
aplicacdo e categoria econdmica das mesmas, sendo essencial para a transparéncia,
planejamento e controle dos gastos publicos. As despesas sdo organizadas da seguinte
forma:
o Despesas Correntes: relacionadas a manuten¢ao dos servigos publicos, incluindo
pessoal e encargos sociais, custeio das atividades e transferéncias correntes;
o Despesas de Capital: associadas a ampliacao da infraestrutura publica, aquisi¢ao
de equipamentos permanentes e realizagdo de investimentos;
o Reserva de Contingéncia: para atender passivos contingentes e riscos fiscais,

conforme exigido pela LRF.
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10.2 Compatibiliza¢ido com os Programas de Governo
A compatibilizagdo garante que as agdes e Os recursos orcamentdrios estejam
alinhados com os objetivos e diretrizes estabelecidos no Plano Plurianual (PPA), que se
materializam por meio de programas de governo, isso significa vincular cada agdo
orcamentaria (despesa) a um programa constante do PPA, de forma que os recursos
publicos financiem objetivos e metas previamente planejados pela administragdo publica.
As despesas estao vinculadas aos programas e a¢des definidos no PPA, de modo a
garantir:
e A execucdo das metas fisicas e financeiras estabelecidas;
e A destinacdo adequada de recursos para areas prioritarias, como saude, educacio,
infraestrutura e assisténcia social;
e A manutengao de politicas publicas em andamento e a implementacdo de novas

iniciativas com base em diagnoésticos técnicos e demandas sociais.

10.3 Critérios de Estimativa
A estimativa das despesas publicas fora feiras com base em critérios técnicos,
legais e realistas, buscando a consisténcia entre o planejamento (PPA), a LDO e a
execucdo orgcamentaria (LOA). Essa estimativa ¢ essencial para assegurar a
responsabilidade fiscal e a transparéncia na administragdo publica.
A projegao das despesas levou em consideragao:
e O historico da execucdo or¢amentaria dos exercicios anteriores (2021 a 2025);
e A evolugdo dos custos operacionais (saldrios, insumos, manutencao, divida publica
e juros);
e Os contratos e convénios vigentes e suas obrigacoes futuras;
e A projecdo das receitas, para garantir a viabilidade financeira;
e A expansdo planejada dos servicos publicos (novas escolas, UBSs, equipamentos,
programas sociais, etc.);
e As vinculagdes constitucionais e legais (minimos em saude, educacdo e aplicacao
do FUNDEB).
e Os parametros macroecondmicos (inflagao projetada IPCA, PIB);
e A integracdo com os planos setoriais (plano Municipal de educagdo, de Saude,

mobilidade, etc).
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10.4 Vinculacées e Limites Legais
Os limites constitucionais de despesa sao obrigacdes previstas na Constitui¢ao
Federal de 1988 que visam garantir a aplicacdo minima de recursos em areas prioritarias e
a responsabilidade na gestdo fiscal dos entes federados (Unido, Estados, DF e Municipios).
O Municipio observa as seguintes obrigacdes legais na alocagdo das despesas:
e Educacio: aplicacdo minima de 25% da receita resultante de impostos, conforme
CF/88, art. 212;
e Satde: aplicagdo minima de 15%, conforme EC n° 29/2000;
e Despesas com Pessoal: limite maximo de 54% da RCL, nos termos do art. 20 da
LRF;
e FUNDEB: aplicacio de no minimo 70% dos recursos para remuneracdo do

magistério (Lei n° 14.113/2020).

11. Consideracoes Finais

O Plano Plurianual 2026-2029 consolida o compromisso do Municipio de Pato
Branco com uma gestao publica planejada, participativa, transparente e orientada para
resultados. Trata-se de um instrumento estratégico que visa promover o bem-estar da
populagdo e impulsionar o desenvolvimento sustentavel do territorio.

A efetividade do PPA dependera do acompanhamento sistematico, da execucao
eficiente das agdes propostas e da articulagdo permanente entre os diversos setores da
administragdo publica e a sociedade civil.

A integracdo entre metas, orgamento e participacao cidada sera fundamental para
assegurar que os programas e agoes aqui definidos se traduzam em melhorias concretas na

qualidade de vida da populacao de Pato Branco.
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