LEI N© 1.282/2022

“Institui a Lei Irinete Barbosa que estabelece
medidas para promover a seguranga a
prevencdo, a protegdo e o combate a violéncia
contra profissionais do ensino no municipio de
Bonito-PE. e da outras providéncias.”

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO BONITO, Estado de Pernambuco, no
uso de suas atribuigdes legais e de conformidade com a Lei Organica,

Fago saber que a Cémara Municipal do Bonito, aprovou e eu
SANCIONO a seguinte Lei:

. Art. 10 Esta lei institui medidas para promover a seguranga, a prevengao, a
protegdo e o combate a violéncia fisica ou moral contra os profissionais de
ensino no Municipio do Bonito-PE.

Art. 20 Para os efeitos desta lei sdo profissionais de ensino os docentes, os
que oferecem suporte pedagégico direto no exercicio da docéncia, os
dirigentes ou administradores das instituices de ensino, do seu

planejamento, inspegdo, supervisdo, orientacdo educacional e coordenagao
pedagdgica.

Art. 3° Para os efeitos desta lei considera-se violéncia contra os

profissionais de ensino, qualquer a¢do ou omissdo decorrente, direta ou
r indiretamente, do exercicio de sua profissdo,inclusive por meios digitais,
através da internet, redes sociais e afins, que, direta ou indiretamente, lhe
cause:

| - dano moral;
Il - dano patrimonial;
Il - lesdo corporal leve, grave ou gravissima;

IV - morte.

- Para fins de prevengdo e combate & violéncia nas unidades

Art.
pnais, o Municipio devera:
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I - Estimular seus docentes e discentes, familiares e comunidades a
promover atividades de reflexdfo e andlise da violéncia contra os
profissionais de ensino norteadas, pela cartilha prevista no inciso VIII deste
artigo, entre outras fontes;

I -:Adotar medidas preventivas e corretivas para situagdes em que
profissionais de ensino, em decorréncia de suas fungdes, estejam sendo
vitimas de violéncia, ou quando sua integridade fisica ou moral esteja sob-
risco;

III - Estabelecer, em parceria com a comunidade escolar, normas de
seguranga, prevengdao e protecdo de seus educadores como parte da
proposta pedagdgica;

IV - Motivar os discentes a participar das decises disciplinares da

instituicdo sobre seguranga, prevencdo e protecdo aos profissionais do
ensino;

V - Demonstrar a comunidade escolar que o respeito aos educadores é
indispensavel ao pleno desenvolvimento da pessoa dos educandos;

VI - Realizar, anualmente agdes preventivas nas unidades de ensino com
palestras e rodas de debate para conscientizagdo e insercdo da cultura da

nao violéncia no ambiente escolar, e que deverad contar com a participagao
) de:

a), professores,

b), membros do conselho de professores,
¢), membros do conselho tutelar,

d), alunos,

e), servidores das unidades de ensino,
f), pais

Ay abilizar os meios para criacdo e impressao de material gréafico
' R para campanha de conscientizagdo nas unidades de ensino e que
jar em exposigdo permanente nas unidades escolares e nas
fa Secretaria de Educacdo
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VIII- Viabilizar os meios para criagdo de material digital educativo para
circulagdo em sites e paginas das unidades de ensino, da Secretaria de
educagao e do conselho tutelar.

IX- viabilizar os meios para criagdo e impressdo de uma cartilha educativa,
qgue tera o personagem principal a "professora Irinete", e serd incluida na
grade curricular, devendo ser desenvolvida por uma comissdo composta
por

membros do conselho de educagdo, do conselho tutelar e por profissionais
especializados em comunicagdo ndo violenta e em resolucdo de conflitos, e
que abordara:

. a), conscientizagao sobre o tema respeito ao professor e aos membros da
comunidade escolar e sobre o respeito mdtuo entre alunos;

b), inclusdo da cultura da ndo violéncia nas escolas;

c), técnicas de resolugdo de conflitos;

d), técnicas de comunicagdo ndo violenta;

e), o texto do artigo 5° desta lei devera constar na cartilha, ipsi literis.

IX- Outras medidas voltadas para a redugdo ou a eliminacdo da violéncia no
ambiente escolar.

Art. 5° Na hipétese de prética de violéncia fisica contra o profissional da
educagdo o gestor imediato, ao tomar conhecimento da ocorréncia, adotar3
as seguintes providéncias:

| - Acionara imediatamente a Policia Militar, comunicando o fato ocorrido,
com o devido registro por meio de boletim de ocorréncia;

Il - Encaminhar o profissional da educacdo agredido ao atendimento de
saude;

Ill- Acompanhar o profissional da educagdo agredido & unidade de ensino,
essario, para a retirada de seus pertences;
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v - No caso de violéncia praticada por estudante menor de dezoito
anos, comunicar o fato ocorrido aos pais ou ao responsavel legal do
agressor e acionar imediatamente o Conselho Tutelar e o Ministério
Publico;

V- Adotar as medidas necessdrias para garantir o afastamento do
profissional da educagédo, vitima de agressdo ou ameaga, do convivio com o
agressor no ambiente escolar, possibilitando ao agredido, conforme o caso,
o direito de mudar de turno ou de loca! de trabalho ou de afastar-se de suas
atividades, assegurada a percepcdo total de sua remuneragao, observada a
legislagao pertinente;

VI- Dar inicio aos procedimentos necessarios para a caracterizagao de
. violéncia sofrida no ambiente de trabalho, comunicando oficialmente, por
escrito, a Secretaria Municipal de Educagdo, a agress&o ocorrida;

VII - Registrar todas as agressdes ocorridas contra os profissionais de
ensino no ambiente escolar seja verbais, psicolégicas, virtuais ou fisicas, a
fim de gerar estatisticas que permitam avaliar a frequéncia dos eventos e
estimar a eficacia da presente lej.

VIII Cabe a secretaria de educagdo do municipio tomar providencias para
com o agressor, e aplicar as medidas cabiveis necessarias perante a lei;

, Art. 6° O Poder Executivo terd um prazo de sessenta dias para
regulamentar a presente lei.

Art. 7° As despesas decorrentes da execugdo desta lei correrdo por conta de +
dotagbes orgamentarias préprias.

Art. 80 Esta lei entra em vigor na data da sua publicacado.

Palacio “José Abelardo Cancio do Godoy”, em 04 de maio de 2022,

=

o g
GUSTAVO ADOKFO NEVES DE ALBUQUERQUE CESAR
Prefeito
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