PREFEITURA MUNICIPAL DE POUSO ALTO

CNPIJ: 18.667.212/0001-92
Rua Bardo de Pouso Alto, 164. Centro.
37468-000 — POUSO ALTO — MINAS GERAIS
e-mail: gabinete@pousoalto.mg.gov.br
Telefone: (35) 3364.1206

LEI ORDINARIA N° 776/2025

“Dispde sobre a recomposi¢do e o reajuste salarial dos
servidores publicos da Camara Municipal de Pouso Alto
no exercicio de 2025 e da outras providéncias.”

O povo do Municipio de Pouso Alto, Estado de Minas Gerais, por meio de seus representantes
legais, aprovou € eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica concedida a recomposigio salarial no percentual de 4,83% (quatro inteiros ¢ oitenta e
trés centésimos por cento) e um reajuste de 8,41% (oito inteiros ¢ quarenta ¢ um centésimos por
cento), totalizando um percentual de aumento de 13,24% (treze inteiros e vinte e quatro centésimos
por cento) aos servidores publicos da Camara Municipal de Pouso Alto, a ser concedido a partir de
janeiro de 2025 para todo o ano corrente.

Art. 2° Ficam instituidos o novo Enquadramento de Cargos ¢ a nova Tabela de Vencimentos,
constantes na Resolugdo n° 12/2001, que “Institui o quadro escalonado de vencimentos e
regulamenta o sistema de avaliagio de desempenho dos servidores da Camara Municipal de Pouso
Alto.”, passando a vigorar nos termos dos Anexos I e II desta Lei.

Art. 3° Como iniciativa para a recuperagio da perda salarial dos servidores publicos da Camara
Municipal frente ao salario-minimo, nos termos do Memorando 002/2025, fica autorizada a
inser¢do, no Plano Plurianual de 2026-2029, do percentual de 33,64% (trinta e trés inteiros e
sessenta e quatro centésimos por cento), a ser recuperado no periodo de quatro anos, além do IPCA
referente a cada ano do periodo mencionado, autorizando-se a elaboragdo de lei especifica para a
recomposigdo mencionada, no inicio de cada ano, no percentual fixo de 8.41% mais o IPCA de cada
ano.

Parigrafo umico. Na recuperagdo de perda salarial citada neste artigo, ja esta contabilizado o
percentual de reajuste de 8,41% (oito inteiros e quarenta € um centésimos por cento) previsto no art.
1° desta Lei.

Art. 4° As despesas decorrentes desta Lei correrdo por conta de dotagdes or¢amentarias proprias da
Camara Municipal de Pouso Alto.

Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus efeitos a partir de 1° de
janeiro de 2025, ficando a Camara Municipal autorizada a promover o pagamento das diferencas

retroativas, acrescentando-as na primeira folha de pagamento apés a publicagdo desta lei.

Pouso Alto, 15 de maio de 2025.
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Anexo | — Enguadramento de Cargos

Nivel: Cargos Vencimento Inicial
Nivel 1: Auxiliar de Servicos Gerais R$ 1.816,41
Nivel 2: Auxiliar de Secretaria R$ 2.701,09
Nivel 3: Secretario Executivo R$ 4.109,94
Contador
Nivel 4: Procurador Juridico R$ 5.204,67
Anexo Il — Tabela de Vencimentos
A B C D E F G H I J K L
Inicial 3 anos 6 anos 9 anos 12anos | 15anos | 18anos | 21anos | 24anos | 27 anos | 30 anos | 33 anos
5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45% 50% 55%
Nivel 1 | 1.816,41 | 1.907,24 | 1.998,06 | 2.088,88 | 2.179,70 | 2.270,52 | 2.361,34 | 2.452,16 | 2.542,98 | 2.633,80 | 2.724,62 | 2.815.44
Nivel 2 | 2.701,19 | 2.836,25 | 2.971,31 | 3.106,37 | 3.241,43 | 3.376,49 | 3.511,55 | 3.646,61 | 3.781,67 | 3.916,73 | 4.051,79 | 4.186,85
Nivel 3 | 4.109,94 | 4.315.44 | 4.520,94 | 4.726,44 | 4.931,93 | 5.137,43 | 5.342,93 | 5.548,42 | 5.753,92 | 5.959.42 | 6.164,92 | 6.370,41
Nivel 4 | 5.204,67 | 5.464,90 | 5.725,14 | 5.985,37 | 6.245,60 | 6.505,84 | 6.766,07 | 7.026,30 | 7.286,54 | 7.546,77 | 7.807,00 | 8.067,24




