Prefeitura Municipal de Hormosa do Oeste

‘9 ESTADO DO PARANA

,QQ.} LEI N.° 301/2003

\N2: - Dispoe sobre a reformulacao do PLANO

RO e W PLURIANUAL - PPA, do Municipio de Formosa

o B / do Oeste, para o periodo de 2002 a 2005 e da
o™ outras providéncias.

Art. 1°. Fica reformulado o PPA - PLANO
PLURIANUAL do Municipio de Formosa do Oeste, aprovado pela Lei
Municipal n.° 237, datado de 07 de Dezembro de 2001, na forma do Anexo I
desta Lei, que estabelece os Programas de Governo para as despesas de
capital e outras delas decorrentes e para os programas de duracao
continuada.

Art. 2°. Os Programas de Governo
reformulados neste Plano Plurianual poderao ser modificados por proposta
do Poder Executivo, por meio de projeto de lei especifico, nos casos de:

I - Inclusao, exclusao ou alteracao de
indicadores de programas e respectivas metas;

II — Acréscimo ou reducao de metas.

Art. 3°. As estimativas das receitas e das
Metas Plurianuais sao as estabelecidas nos anexos II e III desta Lei.

Art. 4°. O Poder Executivo avaliara o
desempenho dos Programas de Govermo ¢ das metas plurianuais
reformuladas nesta Lei, através de demonstrativo comparativo da estimativa
prevista e a efetivamente executada.

Art. 5°. A Lei de Diretrizes Or¢amentarias de
cada exercicio financeiro indicara as metas prioritarias a serem incluidas no
Projeto de Lei Orcamentaria Anual, podendo ser aumentadas ou diminuidas,
de forma a compatibilizar a despesa orcada com a receita estimada em cada
exercicio financeiro.

Art. 6°. Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario, em especial a Lei
Municipal n.° 237, datada de 07 de

PAC
julho de 2003.
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ANEXO 1
DAS METAS PLURIANUAIS
Periodo de 2002 a 2005

Programa de Governo: Gestio Legislativa Municipal - Cédigo 1000

Indicador

Objetivo

Meta

1000.01

Manter as atividades administrativas e institucionais
da Camara Municipal, visando o cumprimento do
processo legislativo, em consonancia com a legislacao
pertinente.

Acao Governamental

1000.02

Contribuir financeiramente com entidades de apoio
ao legislativo, de acordo com as exigéncias contidas na
LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Acao Governamental

1000.03

Reequipamento do Legislativo Municipal, objetivando
adquirir um veiculo automotor, equipamentos de
informatica, mobiliarios em geral e demais bens
duraveis.

20 unidades

1000.04

Construir a Sede Propria da Camara Municipal.

280,00 m?

1000.05

Reforma e remodelacao das instalacboes da Camara,
compreendendo divisérias, luminarias, acabamento do
teto em gesso.

200,00 m2

|

Programa de Governo: Gestio Administrativa Municipal — Cédigo 1050

Indicador Objetivo Meta

Promover as acgoes administrativas do Municipio
objetivando o cumprimento da prestacao dos servigcos .

LGe001 pﬁjb]jcos de regponsabilidacfe institucional do Agfo Gavernadiental
Municipio.

1050.02 OricntaJ" e defer}dgr os inte}'eSjSta_s do Municipio no Acéio Governamental
contencioso administrativo e judicial.
Integrar a rede Informatica na Administragao

1050.03 | Municipal objetivando modernizar a prestacao de | Acao Governamental
servico publico.
Ampliacao do Acervo da Biblioteca Juridico- g

1050.04. | B AR 98 Livros
Contribuir financeiramente com entidades

1050.05 | municipalistas, de acordo com as exigéncias contidas | Acao Governamental
na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias.

1050.06 | Reforma de Edificios Publicos Administrativos. 1.600,00 m?
Reequipar a Administracao Municipal com a aquisicao

1050.07 | de veiculos, equipamentos de informatica e similares, | 85 unidades

moveis em geral e demais bens duraveis.

=
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tributaria e fiscal de responsabilidade institucional do
Municipio.

1051.02

Reequipar as areas financeiras, fazendarias e de
fiscalizacao tributaria da Administracao Municipal
com a aquisicao de veiculos, equipamentos de
informatica e similares, moveis em geral e demais
bens duraveis.

10 unidades

Proma: Gestdo Comunitaria HuniciE - Céd_igo 1052

moveis em geral e demais bens duraveis.

Indicador Objetivo Meta
1052.01 Manter' as  acoes de apoiar e desenvolvimento Actio Governamental
comunitario.
Conceder Contribuicées e Auxilios as associacoes
1052.02 | comunitarias, de acordo com as exigéncias contidas | Acao Governamental
na LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias.
1052.03 | Construir Barracoes Comunitarios. 2.000,00 m?
Programa: Gestdo Municipal de Assisténcia Social — Cédigo 1200
Indicador Objetivo Meta
Desenvolver acoes voltadas para a assisténcia a
crianca e ao adolescente, a velhice e assisténcia
comunitaria em geral, em conformidade com o
Programa Mais Social, de acordo com as diretrizes z
1200.01 |  stabelecidas pelo Conselho Municipal de Assisténcia | ¢80 Governamental
Social e demais normas Estadual e Federal; dar
manutencao as estruturas fisicas onde funcionam os
servicos de assisténcia social.
1200.02 Instxt_ul_r e mante‘r Progra.mg F_‘rer}tes de Trabalho em Ac#o Gevernamental
convénio com entidades assisténcias.
1200.03 Operacionalizar o Fundo Municipal da Crianca e do T h——
Adolescente.
1200.04 Garanl:lr o fun_cmnamento do Fundo Municipal de At Coveshamental
Assisténcia Social.
Conceder Subvencgoes Sociais, Contribuigcbes e
Auxilios as entidades assistenciais, de acordo com as -
120005 exigéncias contidas na LDO - Lei de Diretrizes Agdo Cavcrnamental
Orcamentarias.
Garantir o funcionamento do Conselho Tutelar dos .
1200.06 Direitos da Crianca e do Adolescente. Acéo Governamental
Participacao no Programa de Erradicacao do Trabalho .
1200.07 | 11 fantil - PETI 150 atirngas
1200.08 | Executar obras de ampliacao do Clube do Vové. 300,00 m?
1200.09 | Construir o Centro de Multiplo Uso 800,00 m?
1200.10 | Construcéao do Barracao da 3° Idade 500,00 m?
Reequipar a area de assisténcia social com a aquisigao
1200.11 | de veiculos, equipamentos de informatica e similares, | 14 unidades

Programa: Gestdo de Previdéncia Propria - Cédigo 1250

Indicador

Objetivo

Meta

1250.01

Executar os servicos administrativos, financeiro e

Acao Governamental
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moveis em geral e demais bens duraveis.

1200.09 | Construir o Centro de Multiplo Uso 800,00 m?

1200.10 | Construcao do Barracao da 3° Idade 500,00 m*
Reequipar a area de assisténcia social com a aquisicao

1200.11 | de veiculos, equipamentos de informatica e similares, | 14 unidades

| Programa: Gestio de Previdéncia Propria - Céd.iﬂo 1250

servidores inativos pelo Municipio e aos pensionistas.

Indicador Objetivo Meta
Executar os servicos administrativos, financeiro e
contabil do Fundo, de acordo com a legislacao do
1250.01 | Fundo Municipal de Previdéncia; contratar servigos de | Acao Governamental
atuarios e de consultoria técnica e outras atividades
correlatas.
Efetuar o pagamento de beneficios previdenciarios aos
1250.02 segullados do F‘l:lndo, Con'lpreende_:ndo a apos@ntac}oria, Acip Governsmertal
pensao e demais beneficios previstos na legislacao do
Fundo Municipal de Previdéncia.
1250.03 | Reequipar o Fundo de Previdéncia Municipal. 05 unidades
Programa: Beneficios Previdenciirios em Extincido — Cédigo 1251
Indicador Objetivo Meta
1251.01 Conceder beneficios previdenciarios em extingao aos AcBio Governginental

Programa: Gestdo Municipal de Saide — Codigo 1300

Indicador

Objetivo

Meta

1300.01

Executar as agdes e servigos publicos de saude,
objetivando preservar e recuperar a saude da
populacao do Municipio, em especial os programas
integrantes do MS/SUS, bem como dar manutencao
ao Centro de Saude, Postos de Satuide e Gabinetes
Odontologicos.

Acao Governamental

1300.02

Contribuir financeiramente com o Consodrcio
Intermunicipal de Saude, objetivando atender os
procedimentos médicos especializados.

Acao Governamental

1300.03

Implementar acoes de controle de doencas
transmissiveis, prevencgao e assisténcia odontologica e
materno-infantil a populagao.

Acdo Governamental

1300.04

Prestar os servicos de vigilancia sanitaria no
Municipio.

Acao Governamental

1300.05

Capacitacao e Aperfeicoamento de Recursos Humanos

Acao Governamental

1300.06

Executar obras de ampliagcao e melhoramento da
infra-estrutura fisica de atendimento da saude
publica.

1.000.00 m?

1300.07

Reequipar os servicos de saude com a aquisi¢ao de
veiculo, ambulancia, microonibus, equipamentos de
informatica e similares, equipamentos de saude,
moveis em geral e outros bens duraveis.

80 Unidades

P e )
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Programa: Gestdo Municipal de Empregos — Codigo 1350

Indicador

Objetivo

Meta

1350.01

Programa de Cursos de Oficio, abrangendo Horta
Comunitaria (contra-turno), Computacao (Escolas),
Marcenaria, Formando Cidadao, Nucleos de
Costureiras nas Comunidades, incluindo (o}
treinamento e  aquisicao de = equipamentos
(investimentos).

2.000 pessoas

1350.2

Ampliar e reformar as instalagbes da Escola do
Trabalho.

521.00 m?

Indicador

Programa: Gestdo Municipal de Educacéo - Cédigo 1400

Objetivo

Meta

1400.01

Desenvolver acoes educacionais de responsabilidade
do Municipio, abrangendo a Educacao Infantil, Ensino
Fundamental da 1° a 4° série, Educagao Especial,
Educacao de Jovens e Adultos; incluindo o transporte
de estudantes e merenda escolar; realizar cursos de
capacitacdo de professores municipais e dar
manutencao a rede fisica escolar.

Acao Governamental

1400.02

Aplicar os recursos do Fundo de Manutencao e
Desenvolvimento do Ensino Fundamental e de
valorizacao do Magistério - FUNDEF, de conformidade
com a Lei Federal n® 9.424, de 24 de Dezembro de
1996.

Acao Governamental

1400.03

Conceder subvencoes as entidades educacionais de
educacao infantil e especial, de acordo com as
exigéncias estabelecida na LDO - Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

Acao Governamental

1400.04

Manter parceria com o Governo Federal na execucao
dos Programas Bolsa Escola e Dinheiro Direto na
Escola - PDDE

Acao Governamental

1400.05

Apoiar o Transporte de Estudantes Universitarios.

Acao Governamental

1400.06

Reequipar os servicos educacionais com a aquisicao
de veiculos, onibus e microonibus, equipamentos de
informatica e similares, equipamentos, moéveis em
geral e outros bens duraveis.

130 unidades

1400.07

Executar obras de infra-estrutura junto a rede fisica
escolar, compreendendo a construcao, ampliacao,
melhoramento e reformas, inclusive quadras
esportivas e demais instalacgoes localizadas dentro do
complexo educacional.

3.500,00 m?
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Programa: Gestdo Municipal de Cultura - Cédigo 1450

Indicador

Objetivo

Meta

1450.01

Desenvolver a ag¢des culturais no Municipio, com a
realizacao de eventos artistico-culturais, 0
desenvolvimento do folclore, a realizacao de desfiles
civico e comemorativo de datas historicas do
calendario Oficial e demais festividades de aniversario
do Municipio; dar manutencao a Casa da Cultura e da
Biblioteca Publica Municipal.

Acao Governamental

1450.02

Implantar cursos profissionalizantes.

Acao Governamental

1450.03

Conceder contribuicoes e auxilios as entidades
culturais, de acordo com as exigéncias contidas na
LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias.

Acao Governamental

1450.04

Ampliar o acervo da Biblioteca Publica Municipal.

300 unidades

1450.05

Reequipar os servicos culturais com a aquisicao de
veiculos, equipamentos de informatica e similares,
equipamentos, moveis em geral e outros bens
duraveis.

25 unidades

irggrama: Gestdo Municipal de Urbanismo - Cédi.go_lsoo

Indicador Objetivo Meta
Desenvolver as atividades de utilidade publicas
concernentes aos servigcos urbanos, relativo a limpeza
publica, coleta do lixo urbano, manutencao de pracas,
parques e jardins; servicos de poda de grama e da
1500.01 arborizacé_o; manuf_:engéo da ‘iluminagéo pl‘l_blica; Acéio Governamental
conservacao de meio-fio e bueiros; manutencido do
aterro sanitario; coleta de entulhos; reparos da
pavimentacao urbana; melhoria da sinalizacao de
transito; Administracdo € manutencao do Cemitério
Municipal.
1500.02 | Operacionalizar o Fundo Municipal de Transito. Acao Governamental
1500.03 R?aﬁgar obras de ampliacao da Rede de Iluminacao 5.000,00 ml
Publica.
1500.04 | Efetuar obras de melhorias no Cemitério Municipal. 3.000,00 ml
1500.05 Obras de recape e tratamento superficial de vias
i publicas 80.000,00 m?
1500.06 | Promover a Urbanizacao de Ruas e Avenidas. 150.000,00 m?
1500.07 | Construir e Remodelar Pracas e Logradouros Puablicos | 5.000,00 m?
Reequipar os servicos urbanos com a aquisicao de
1500.08 | veiculos, utilitarios, tratores, equipamentos, coletores | 20 unidades
de lixo, moveis em geral e outros bens duraveis.
1500.09 | Executar obras de Combate a Erosao Urbana. 1.600,00 ml
1500.10 | Construir a Capela Mortuaria. 400,00 m?
1500.11 Obras de Sinalizacao Urbana, inclusive através do 400 utidades

Fundo Municipal de Transito.

LN
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Programa: Gestdo Municipal de Apoio ao Comércio — Cédigo 1850

Indicador Objetivo Meta
Conceder contribuicdo financeira a Associacao
1850.01 Comercial objetivando incentivar as promocoes do Agéio Governameiital

comércio no Municipio de forma incrementar a

arrecadacao.

Programa: Gestdo Municipal de Transporte — Codigo 1950

Indicador Objetivo Meta
Desenvolver as atividades rodoviarias no Municipio,
compreendendo a adequacao e conservacao de

1950.01 estradas vicinais;h cqnservar as _pontes e bgeiros; Actio Governaments]
prestar manutencao a frota de veiculos, maquinas e
equipamentos rodoviarios e dar manutencao ao patio
de maquinas da Prefeitura.

1950.02 | Construir e reformar Pontes. 8 unidades
Reequipar os servigcos rodoviarios com a aquisicao de

1950.03 veiculos, utilitéujios., tratores, equipamentos, {Bunidaies
computadores, moveis em geral e outros bens
duraveis.

1950.04 | Reformar o Terminal Rodoviario de Passageiros. 200,00 m?

1950.05 | Adequar Estradas Municipais 60 km

1950.06 Obras de melhoramento e ampliacio do Patio de

’ Maquina da Prefeitura. 300,00 m*

1950.07 | Construir Abrigos para Passageiros. 25 unidades
Realizar obras de calgamento com pedras irregulares

1950.08 |em estradas municipais, objetivando melhorar as | 15.000,00 m?
condicoes de trafego.

Programa: Gestdo Municipal de Esportes — Codigo 2000

Indicador Objetivo Meta
Desenvolver e apoiar as atividades esportivas,
recreativas e de lazer no Municipio; elaborar o
calendario esportivo oficial; realizar competicoes

2000.01 | esportivas em geral; realizar esporte de rendimento; | Acao Governamental
promover cursos de aperfeicoamento de arbitragem;
dar manutencao ao Ginasio de Esportes; Estadio de
Futebol e demais pracas desportivas.
Conceder contribuicoes e auxilios as entidades

2000.02 | desportivas, de acordo com as exigéncias contidas na | Acao Governamental
LDO - Lei de Diretrizes Orcamentarias.

2000.03 | Construir Pracas Desportivas. 4.000,00 m?
Reequipar a area esportiva com a aquisicao de

2000.04 | veiculos, equipamentos esportivos, moveis em geral, | 20 unidades
computadores e outros bens duraveis.

2000.05 [ Reformar Pracas Desportivas. 1.200,00 m?
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Pro, a: Gestdo Municipal de Habitacdo — Codigo 1550
Indicador Objetivo Meta
1550.01 Construir morad_ias populares, principalmente para a 800 inidades
populacao de baixa renda.
1550.02 Participar na construcao de Vila Rural, em parceria 02 Vilas
com o Governo do Estado.
Programa: Gestdo Municipal de Saneamento - Codigo 1600
Indicador Objetivo Meta
1600.01 | Construir Modulos Sanitarios. 200 unidades

Programa: Gestdo Municipal do Meio Ambiente — Céd.igo 1650

Indicador

Objetivo

Meta

1650.01

Acoes de Protecao ao Meio Ambiente

Acao Governamental

| Programa: Gestdo Municipal de Agricultura — Codigo 1700

Indicador Objetivo Meta
Incentivar e prestar assisténcias as atividades
agropecuarias; desenvolver os programas de apoio ao
homem do campo em suas diversidade e meios -
1706.0% produtivos; coordinar os trabalhos de adequacao de Sied GnvELnaEatel
estradas rurais; dar manutencao as atividades do
Viveiro Municipal.
1700.02 | Dar Continuidade ao Convénio com a Emater. Acao Governamental
1700.03 [ Incentivos Agropecuario Acao Governamental
1700.04 | Implantar o PIA - Programa de Inseminacao Artificial. | 3.000 Inseminacoes
1700.05 | Obras de Ampliacao dos Viveiros de Mudas 800,00 m?
1700.06 | Construir o Centro de Atendimento Agropecuario. 350,00 m?
1700.07 | Construir a Casa Familiar Rural. 600,00 m?
1700.08 | Construir Abastecedouros Comunitarios. 12 unidades
Reequipar os servicos agricolas com a aquisigdo de
veiculos, utilitarios, tratores, atrulha agricola, .
170009 implementos, equipamentos, comr;)utadores, ?njéveis 25 unidadcs
em geral e outros bens duraveis.
Programa: Gestio Municipal de Industrializacdo — Cédigo 1800
Indicador Objetivo Meta
Incentivar e fomentar as atividades industriais no
Municipio; prestar assisténcia e colaboracdao na
instalacao de industrias; conceder incentivos =
180001 industriais de acordo com a Lei Municipal; buscar Aghe CGovernamental
subsidios e demais recursos imprescindiveis as
atividades industriais.
1800.02 Aquisicao de terreno e imoveis para atividades | 96.800,00 m?
’ industriais.
1800.03 | Construir o Parque de Exposicao. - 5.200,00 m?
1800.04 | Construir Barracdes Industriais. ~ 13.800,00 m*
1800.05 | Adquirir Equipamentos Industriais. 400 unidades
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Programa: Gestdo Municipal de Lazer — Codigo 2001

Indicador Objetivo Meta
2001.01 | Executar obras no Recanto do Apertado. 2.500,00 m?
2001.02 | Construir Parques Infantis 04 unidades

Programa: Gestio da Divida Piblica Municipal - Céd_igo 2050

Indicador Objetivo Meta

Proceder a amortizacdo e encargos da divida de
2050.01 | empréstimo bancario relativo ao Convénio Parana | 48 parcelas
Urbano.
Amortizar a Divida Previdenciaria do Municipio junto
2090.02 | ., INSS, FGTS e Fuhdo de Previdénéia Municipal, 44 pargelas
Programa: Gestdo Especial — Cédigo 2052
Indicador Objetivo Meta
Cumprir com os encargos decorrentes de convénios,
acordos, ajustes e congéneres, com outros entes da
Federacao, tais como: Junta de Servico Militar, Detran,
2052.01 Escritério do IAP, Delegacia de Policia Civil; Policia Militar; | Acao Governamental
Ministério do Trabalho (emissao da carteira Profissional), e
outros orgaos, devidamente autorizados na Lei de Diretrizes
Orcamentarias.
2052.02 Encarg_og com indenizagdes, custas judiciais e Acdio Gavernamenital
precatorios.

Programa: Reserva de Contiilgéncia - C&digo 9999

adicionais.

Indicador Objetivo Meta
Reserva de Contingéncia destinada ao atendimento de

9999.01 | passivos contingentes e outros eventos fiscais | Passivos Contingénciais
imprevistos,

9999.02 Reserva de Contingéncia para cobertura de créditos Créditos Adicionais
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ANEXO II

DA ESTIMATIVA DAS RECEITAS PROPRIAS
E TRANSFERIDAS

Periodo de 2002 a 2005

Origem dos Recursos

Exercicio . . Multigovernamental Total
Proprias Estado Unido (FUNDEF)
2002 1.085.000,00 1.715.500,00 3.322.500,00 576.000,00| 6.699.000,00
2003 1.387.750,00 2.415.750,00 3.638.250,00 590.000,00|{ 8.031.750,00
2004 1.940.900,00 2.778.000,00 4.202.000,00 660.000,00| 9.580.900,00
2005 2.232.000,00 3.195.000,00 4.852.000,00 740.000,00| 11.019.000,00
Total Geral| 6.645.650,00| 10.104.250,00 16.014.750,00 2.566.000,00|35.330.650,00
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ANEXO III

DA ESTIMATIVA DAS METAS PLURIANUAIS
Periodo de 2002 a 2005

r - —— |Exercicio Fi iro de
5 2 €rcicio rinanceiro ae

Codigos e Programas do Governo 2002 2003 2004 2005 Total
1000 - Gestao Legislativa Municipal 290.000,00 412.800,00 475.000,00 546.000,00 1.723.800,00
1050 - Gestao Administrativa Municipal 676.000,00 914.000,00( 1.050.000,00| 1.200.000,00 3.840.000,00
1051 - Gestao Financeira Municipal 184.000,00 178.000,00 204.000,00 235.000,00 801.000,00
1052 - Gestao Comunitaria Municipal 50.000,00 132.000,00 151.000,00 175.000,00 | 508.000,00
1200 - Gestao Municipal de Assisténcia Social 306.000,00 312.000,00 399.000,00 413.000,00 1.430.000,00
1250 - Gestdo de Previdéncia Propria 262.000,00 124.300,00 143.000,00 164.000,00 | 693.300,00
1251 - Beneficios Previdenciarios em Extincéo 307.000,00 257.000,00 295.000,00 340.000,00 1.199.000,00
1300 - Gestdo Municipal de Saude 967.000,00| 1.236.000,00| 1.600.000,00| 2.000.000,00|  5.803.000,00
1350 - Gestdo Municipal de Empregos 20.000,00 20.000,00 23.000,00 26.000,00 89.000,00
1400 - Gestao Municipal de Educacéo 1.333.000,00] 1.499.000,00| 1.793.000,00| 2.023.000,00  6.648.000,00
1450 - Gestao Municipal de Cultura 35.000,00 30.000,00 34.000,00 40.000,00 139.000,00
1500 - Gestao Municipal de Urbanismo 597.000,00 794.200,00 913.000,00| 1.050.000,00| 3.354.200,00
1550 - Gestao Municipal de Habitacao 80.000,00 80.000,00 92.000,00 106.000,00 358.000,00
1600 - Gestao Municipal de Saneamento 30.000,00 30.000,00 35.000,00 40.000,00 135.000,00
1650 - Gestao Municipal do Meio Ambiente 0,00 8.000,00 10.000,00 12.000,00 | 30.000,00
1700 - Gestao Municipal de Agricultura 204.000,00 227.000,00 321.900,00 300.000,00 1.052.900,00
1800 - Gestao Municipal de Industrializacao 223.000,00 229.000,00 263.000,00 302.000,00 | 1.017.000,00
1850 - Gestdo Municipal de Apoio ao Comércio 3.000,00 3.000,00 4.000,00 5.000,00 15.000,00
1950 - Gestdo Municipal de Transporte 410.000,00 669.000,00 769.000,00 885.000,00 2.733.000,00
2000 - Gestao Municipal de Esportes 104.000,00 114.000,00 131.000,00 150.000,00 499.000,00
2001 - Gestao gﬂd.wouﬁum.._ de Lazer 80.000,00 80.000,00 92.000,00 105.000,00 _ 357.000,00
2050 - Gestao da Divida Publica Municipal 362.000,00 456.000,00 524.000,00 603.000,00 | 1.945.000,00
2052 - Gestao Especial 128.000,00 41.000,00 4'7.000,00 54.000,00 | 270.000,00
9999 - Nnmozpﬁh.ﬂoﬁgmmﬁowm 48.000,00 185.450,00 wHwh.uouoo w&m.ooo.oo_ 690.450,00

T.onm_ GETAl ..u.eeevrneererrrnnneersnnceasrnnenss | 6.699.000,00| 8.031.750,00| 9.580.900,00|11.019.000,00 35.330.650,00
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