CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO
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s 5)& *ESTADO DO PARANA *
£
Q
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2 ® Sumula: “Declara as APMs das escolas estaduais com
’*‘R\’ sede no Municipio de Campo Magro,
/f" entidades de utilidade publica”.

A CAMARA MUNICIPAL DE CAMPO MAGRO, ESTADO DO
PARANA, DELIBERARA SOBRE O SEGUINTE PROJETO DE LEI-

Art.1.° - Ficam declaradas Entidades de Utilidade Publica, as Associacées de Pais
e Mestres das escolas estaduais, com sede e foro no Municipio de
Campo Magro, a saber:

e APM - Escola Estadual Divina Pastora - Ensino de 1.° Grau;

e APM - Escola Estadual Emilia Buzato - Ensino de 1.° Grau;

e APM - Escola Estadual Jardim Boa Vista - Ensino de 1.° Grau;

e APM - Escola Estadual Nossa Senhora da Conceigéo - Ensino de 1.° Grau;

e APM - Colégio Estadual Professora fria Borges de Macedo - Ensino de 2.° Grau;

Art.2.° - Cada entidade devera apresentar até 30 (trinta) de abril de cada ano, ao
0rgdo competente da Prefeitura Municipal de Campo Magro, relatério
circunstanciado dos servigos prestados a coletividade no ano precedente.

€ Discussfo

Aprovado em 4

Art.3.° - Cessardo os efeitos da Declaracdo de Utilidade Publica, da entidade que:
1.°- Deixar de cumprir por trés anos consecutivos a exigéncia do
artigo anterior;
2.° - Substituir os fins estatutarios ou negar-se a prestar servigos nestes
compreendimentos;
3.° - Alterar sua denominagio e dentro de 90 (noventa) dias contados da

averbagdo da alteragdo no registro publico, ndo der ciéncia 4 Camara
Municipal de Campo Magro.

Por TODNos( 33 PArce

Art4.°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposig¢des em contrario

Sala das Sessdes, 29 de setembro de 1997.

Od eiro
Vereador Vereador
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Letatuto da APM

CAPITULO |

DA INSTITUIGAO, SEDE E FORO

Art. 1° - A Associacdo de Pais e Mestres da Escola Estadual Nossa Senhora da
Conceicdo- Ensino de 1° grau, APM,com sede e foro no Distrito de Campo Magro, no
municipio do mesmo nome, Estado do Parand, localizada a Estrada Principal da
Conceicdo da Meia Lua, S/N°- Retiro, reger-se-4 pelo presente Estatuto e pelos
dispositivos legais e regulamentares que Ihe forem aplicados.

CAPITULO Il

DA NATUREZA

Art. 2°- A APM, pessoa juridica de direito privado, € um 6érgéo de representagao
dos pais e professores do Estabelecimento, ndo tendo carater politico, religioso, racial e
sem fins lucrativos, ndo sendo remunerados os seus Dirigentes e Conselheiros.

CAPITULO lll
DOS OBJETIVOS

Art. 3°- Os objetivos da APM séo:
1- Discutir, colaborar e decidir sobre as agbes para assisténcia ao
educando, o aprimoramento do ensino e para a integragcéo familia-escola-comunidade;
2- Prestar assisténcia aos educandos assegurando-lhes melhores
condi¢gdes de eficiéncia escolar,
3- Integrar a comunidade no contexto escolar, discutindo a politica
educacional, visando sempre a realidade desta mesma comunidade;

4- Proporcionar condigdes ao educando, criticar e participar de todo o
processo escolar, estimulando sua organizacéo livre em grémios estudantis;

5- Representar os reais interesses da comunidade e dos pais de alunos
junto @ escola contribuindo, desta forma, para a melhoria do ensino e da melhor
adequacao dos planos curriculares;

6- Promover o entrosamento entre pais, alunos, professores e membros
da comunidade, através de atividades sécio-educativa-cultural-desportivas;

7- Contribuir para a melhoria e conservagdo do aparelhamento e do
estabelecimento escolar, sempre dentro de critérios de prioridade, sendo as condigdes
dos educandos fator de maxima prioridade; REGIS i DE Th

£ PELSSO,
~ Julic Cesar 1
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Letatuto da APM

CAPITULO IV

DAS ATRIBUIGOES

Art. 4°- Compete a APM:

1- Discutir, decidir e acompanhar o desenvolvimento do curriculo escolar
para que seja voltado para o interesse e a vida dos educandos, sugerindo e decidindo
sobre as medidas de corregao que julgar necessarias;

2- Programar o uso do estabelecimento de ensino nos periodos 0ciosos,
tornando-o um centro de atividades comunitarias, responsabilizando-se pela sua
conservagao;

3- Estimular a criagdo e o desenvolvimento de clubes de maes, cursos
técnicos para adultos e jovens, clubes de salude, grémios estudantis e outras instituicoes
correlatas;

4- Promover atividades complementares, ndo formais, para a comunidade
escolar, recrutando recursos humanos e materiais necessarios, apos analise do
Conselho Escolar;

5- Incentivar a criacdo de hortas nas escolas para melhoria da merenda
escolar, através de estratégias que interessem ao educando conquistando-o para esse
trabalho;

6- Fornecer aos alunos, comprovadamente carentes, recursos, materiais e
vestuario, assim como facilidade de transporte;

7- Convocar por escrito, em lugar visivel e com setenta e duas horas de
antecedéncia, a reunido da Assembléia Geral, em horario compativel com o da maioria
dos associados; -
8- Fazer reunibes periodicas para tomada de decisdes e prestacdo de
contas das receitas oriundas de quaisquer contribuigcdes, convénios ou doagoes;

9- Apresentar balancete das receitas, semestralmente aos associados,
através de editais, correspondéncia ou em Assembléia Geral,

10- Registrar todas as reunidées em livro ata assinado pelos presentes;

11- Proceder , em ata, a tomada de contas dos valores e bens da APM
quando da substituicdo da Diretoria, Conselho Deliberativo e Fiscal,

12- Promover palestras, conferéncias e circulos de estudos envolvendo
pais e professores, a partir de necessidades apontadas por esses segmentos;

13- Acompanhar a aplicagéo das receitas oriundas de qualquer cobranga
ou doacéo, convocando Assembléia Geral para discutir e decidir sobre as irregularidades
que forem constadas;

14- Receber doagbes e contribuigdes voluntarias fornecendo,
obrigatoriamente, o competente recibo;

15- Manter atualizado o Cadastro Geral de Contribuintes(CGC) junto a
Receita Federal, para fins necessarios, bem como a RAIS junto ao Ministério do
Trabalho;

a) A cada alteragdo, seja por eleigdo ou substituicdo, o numero do
CPF do presidente em exercicio, constante no cartdo do CGC, devera ser alterado na
Receita Federal, mediante a apresentagdo da ata de elei¢do registrada em cartério e
preenchimento da guia propria;

16- Promover a locagéo de servicos de terceiros para prestagdo de
servicos temporarios na forma prescrita no Cédigo Civil ou Consolidagéo das Leis do
Trabalho.
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Letatuto da APM

CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DA CAPTAGAO E APLICAGAO DE RECURSOS

Art. 5°- Os recursos da APM seréo provenientes de:
1- Contribui¢bes voluntarias dos sécios;
2- Auxilios e subvencao de o6rgéos publicos;
3- Doacdes de pessoas fisicas e juridicas;
4- Campanhas e promogoes;
5- Convénios e contratos;
6- Prestacdes de servicos;
7- Juros bancérios e corregdes monetarias provenientes de aplicagbes
em cadernetas de poupanca.

§ 1° - A aplicacdo de recursos da APM so6 sera feita apds aprovacéo da
Assembléia Geral.

§ 2° - Os bens mdveis e iméveis, assim como os valores da APM, devem ser
obrigatoriamente contabilizados e inventariados, integrando o seu patriménio.

§ 3° - A contribuigdo voluntéria sera fixada em reuni&o de Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal, com a maioria de seus membros e posterior aprovagdo em
Assembléia Geral, no inicio do ano letivo. Tal contribuigdo n&o podera ultrapassar
anualmente em 10% do salario minimo vigente, podendo a critério da Diretoria e

Conselho Deliberativo e Fiscal, ser reajustada automaticamente de acordo com a
variagao do salario minimo sendo o reajuste valido para aqueles que ainda nao tenham
contribuido.

§ 4°- As contribuigdes voluntarias dos associados, bem como as arrecadadas sob
qualquer outra forma, serdo depositadas em estabelecimento bancario, em conta
vinculada da APM, a ser movimentada conjuntamente pelo presidente e tesoureiro da
APM.

§ 5° - As despesas mensais da APM, acima de 02(dois) salarios minimos, deverao
ser aprovadas em primeira instancia pelo Conselho Deliberativo e Fiscal e em segunda
instancia, pela Assembléia Geral.

§ 6° Os recursos da APM serdo aplicados no atendimento a saude do educando,
vestudrio, transporte e material didatico que nédo seja fornecido pela Fundepar. Quando
houver sobras reais, encaminha-las para beneficios gerais dos estudantes como: livros
especiais, material esportivo e cultural.
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CAPITULO VI

DOS SOCIOS

Art. 7°- O quadro social da APM sera constituido com numero ilimitado, das
seguintes categorias de socios:
|- Efetivos
Il- Colaboradores
Ill- Honorarios

§1°- Serdo sécios todos os pais e professores que desejarem se associar,

§2°- Ser&o socios colaboradores os alunos, ex-alunos, ex-professores e membros
da comunidade interessados na problematica socio educacional que manifestarem o
desejo de associar-se.

§3°- Ser&o socios honordrios por aprovagéo da Assembléia Geral, todos aqueles
que tenham prestado relevantes servigos & educacéo e a APM.

Art.8°- Constituem direitos dos soécios efetivos:

|- Votar e ser votado;

Il- Apresentar novos sécios para ampliagéo do quadro social;

IlI- Apresentar sugestdes e oferecer colaboragédo a APM;

IV- Convocar Assembléia Geral Extraordinaria;

V- Solicitar em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do controle
dos recursos da APM,;

VI- Verificar, a qualquer momento, livros e documentos da APM
quando necessario;,

VII- Participar das atividades promovidas pela APM, bem como utilizar
as dependéncias do estabelecimento, nos termos do artigo 40
inciso Il, deste estatuto.

Art.9°- Constituem direitos dos socios colaboradores:

|- Votar;

|I- Apresentar novos socios para ampliagéo do quadro social;

I1l- Apresentar sugestdes e oferecer colaboragéo a APM;

IV- Solicitar, em Assembléia Geral, esclarecimentos acerca do -
controle dos recursos a APM;

V- Participar das atividades promovidas pela APM, bem como
utilizar as dependéncias do estabelecimento, nos termos do
artigo 4o inciso |, deste estatuto.

Art.10- Constituem deveres dos sécios efetivos e colaboradores§

Lecols Ectadual Noceg Senhora da Conceipgo  ©




Letatuto da APM

I- Estimular e dar condi¢des a que todos os pais da escola tenham
interesse a se associar;

ll- Conhecer e respeitar este estatuto, assim como as deliberagoes
da APM;

ll- Desempenhar os cargos e as missdes que lhes forem confiadas;

IV- Colaborar na solucéo dos problemas do educando e da escola.

CAPITULO VI

DA ADMINISTRAGAO

Art.11- Sao 6rgaos da administragdo da APM:
I- Assembléia Geral,
II- Conselho Deliberativo e Fiscal,
I1l- Diretoria;

Art. 12- A Assembléia Geral ordinaria, constituida pela totalidade dos associados
sera convocada e presidida pelo Presidente da APM no inicio do ano letivo.

§ Unico- A convocagéo far-se-a por edital, em local visivel e de passagem, com
07(sete) dias de antecedéncia, e por correspondéncia enviada a todos os associados.

Art 13- As Assembléias Gerais realizar-se-d0 em primeira convocagdo com
presenca de mais da metade dos socios efetivos e colaboradores ou, em segunda, com
qualquer nimero, uma hora depois.

§ Unico- As deliberagdes da Assembléia Geral serdo aprovadas por metade mais
um dos soécios presentes.

Art.14- Compete a Assembléia Geral Ordinaria: ,
|- Eleger bianualmente a Diretoria e o Conselho Deliberativo e Fiscal;
Il- Discutir e aprovar o plano anual da APM;
lll- Aprovar o relatério anual e prestagao de contas referentes ao exercicio
anterior com base em parecer do Conselho Fiscal e Deliberativo;
I\V- Deliberar sobre assuntos gerais de interesse da APM constantes do
edital de convocacgéo.

Art.15- Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:

I- Deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagao;,

Il- Deliberar sobre modificacées deste Estatuto e homologa-las
(Assembléia convocada especificamente para este fim)

lll- Deliberar sobre a dissolucdo da APM. ( Assembléia convocada
especificamente para este fim)

I\V- Decidir quanto a prorrogagéo de mandato de Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal em Assembléia convocada especificamente

Lecola Eetadusl Nosea Senhora da Conceigdo 7
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Letatuto da APM

para este fim.
V- Cumprir o disposto no § 5° deste Estatuto.

§ Unico- Sempre que justificado, poderd ser convocada Assembléia Geral
Extraordinaria da APM, pelo Presidente, pelo Conselho Deliberativo e Fiscal, ou por um
quinto dos so6cios, com 72 horas de antecedéncia edital visivel e envio de
correspondéncia aos associados.

Art 16- O Conselho Deliberativo e Fiscal sera constituido de 06(seis) membros
sendo 03(trés) efetivos e 03(trés) suplentes.

Art.17- O Conselho Deliberativo e Fiscal sera presidido por um de seus membros
escolhidos por seus pares.

Art.18- Compete ao Conselho Deliberativo e Fiscal:
I- Examinar a qualquer tempo, os livros e documentos da Diretoria;
ll- Apreciar, obrigatoriamente, os balancetes semestrais e dar parecer aos
relatérios semestrais, a prestagéo de contas e ao plano anual de atividades
da Diretoria registrando o parecer em um livro ata prdprio.
Il- Autorizar investimentos e operagdes monetarias dos recursos
provenientes da APM,
IV- Aprovar em primeira e/ou segunda instancia as despesas da APM, de
acordo com o disposto no §5° do artigo 5° do presente Estatuto;
V- Receber sugestdes provenientes dos associados;
VI- Convocar, sempre que justificado, Assembléia Geral extraordinaria;
VII- Dar parecer quanto a aceitagdo de doagao com encargos.

Art.19- As decisdes do Conselho Deliberativo e Fiscal serdo tomadas por maioria
simples de votos, cabendo o desempate ao Presidente.

Art.20- A Diretoria serd composta de :
|- Presidente
II- Vice-Presidente
Ill- Secretario geral
IV- 1° Secretario
\/- Tesoureiro
VI- 1° Tesoureiro
VII- Diretor Social
VIII- Diretor Cultural
IX- Diretor de Esportes

Art 21- Os associados efetivos seréo eleitos em Assembléia Geral para ocuparem
os cargos da Diretoria.

§1°- Os cargos de Presidente, Vice-Presidente, Tesoureiro serdo privativos de pais
de alunos, sem vinculo juridico com a SEED.

§2°- A chapa devera ser composta, em sua maior parte, por pais de alunos.

Leeolg Letadus! Noscea Senhora da Conesigdo 8



Eetatuto da APM

Art.22- Compete a Diretoria:

I- Elaborar o plano anual de atividades e os relatorios semestrais

submetendo-os previamente ao Conselho Deliberativo e Fiscal e

Assembléia Geral;

Il- Gerir os recursos da APM, no cumprimento de seus objetivos;

Il- Colocar em execucdo o plano anual de atividades e as deliberacdes
aprovadas em Assembléia Geral;

I\V- Opinar sobre a aceitagéo de doagdes com encargos;

V- Opinar sobre contratos e convénios;

V|- Apresentar balancetes semestrais ao Conselho Deliberativo e Fiscal
colocando & disposigéo deste seus livros e documentos;

VII- Executar e fazer executar as atribuicdes constantes do artigo 4° deste
Estatuto;

VIII- Elaborar normas para concesséo de auxilio ao educando;

IX- Reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente por
convocacao do Presidente ou por dois tergos de seus membros;

X- Tomar medidas de emergéncia ndo previstas neste Estatuto,

submetendo-as a posterior aprovagédo do Conselho Deliberativo e Fiscal e

Assembléia Geral,

X|- Responsabilizar-se pelo patriménio da APM.

a#ooaoonohoobooawo
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Art.23- Compete ao Presidente:

I- Administrar a APM representando-a em juizo ou fora dele;

- Estimular a participagéo dos pais em todas as atividades da APM, em

especial as que decidem sobre a educacgao dos alunos;

Ill- Assinar, juntamente com O Tesoureiro as obrigagdes mercantis,
cheques, balangos e outros documentos que importem em responsa-
bilidades financeiras ou patrimoniais para a APM, bem como visar os livros
de escrituragao;

IV- Aprovar pagamentos correspondentes a até dois salarios minimos
regionais e acima deste limite, com autorizacéo da Assembléia Geral;

V- Convocar e presidir reuniées ordinarias e extraordinarias da Diretoria e
Assembléia Geral,

VI- Promover a solidariedade entre todos os participantes, através de
iniciativas que ajudem a resolver os problemas coletivos e os mais graves
de cada um;

VII- Promover a constante ampliagéo do conjunto dos associados através de
atividades diversificadas que possam interesssar a todos.

Art.24- Compete ao Vice-Presidente:
|- Auxilliar o Presidente em todas as suas competéncias, e substitui-lo em
seus impedimentos.

Art.25- Compete ao Secretério Geral:
I- Auxiliar o Presidente e Vice-Presidente substituindo-os em seus
impedimentos;
Il- Lavrar as atas das reunides e das Assembleias Gerais;
Ill- Organizar os relatdrios semestrais de atividades;
IV- Manter atualizado e em ordem o fichario de sécios, os arquivos e
documentos da APM;

Lecols Letadusl Nocea Senhorg da Conceigio 9
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Letatuto da APM

V- Encaminhar toda a correspondéncia da APM aos associados.

Art.26- Compete ao Tesoureiro:

I- Assinar, junto ao Presidente da APM, as obrigagbes mercantis, cheques,
balangos e outros documentos, que importem responsabilidade financeira
ou patrimonial para a APM;

Il- Promover a arrecadagao e contabilizacdo das contribuicdes dos sécios e
demais receitas:

Ill- Depositar os recursos financeiros da APM em estabelecimento bancario;

IV- Controlar os recursos da APM:;

V- Realizar através de cheque nominal ou em dinheiro, se em importancia
menor ou igual a dois salarios minimos regionais, os pagamentos
autorizados pelo Presidente;

VI- Realizar inventario anual de bens da APM, responsabilizando-se da sua
guarda e conservagao;

VII- Fazer os balangos semestrais e a prestagédo de contas, submetendo-os
a analise e apreciagao do Presidente do Conselho Fiscal e da Assembléia
Geral respectivamente;

VIlI- Arquivar notas fiscais, recibos e documentos relativos aos valores
recebidos ou pagos pela APM;

IX- Responsabilizar-se pela elaboragéo e entrega das obrigagdes e
documentos fiscais, nos prazos previstos em Lei, aos 6érgdos competentes
da Administrac&o Publica;

X- Apresentar para aprovacdo em Assembléia Geral a prestagdo de contas
da APM;

X|- Fazer a prestacao de contas perante a Administracdo Publica, quando
houver solicitagao.

Art.27- Compete ao Diretor Social promover a integragdo Escola-Comunidade
através do planejamento e execucéo das atividades sociais, prioritariamente assisténcia
ao educando.

Art.28- Compete ao Diretor Cultural promover a integragdo Escola-Comunidade
através de planejamento e execugdo das atividades culturais prevendo a ocupagao da
escola em todos os periodos ociosos, responsabilizando-se pela mesma neste periodo.

Art.29- Compete ao Diretor de Esportes promover a integracdo Escola-
Comunidade através de planejamento e execugéo de atividades esportivas.

Art.30- Os Diretores Social, Cultural e de Esportes deverdo colaborar na
elaboracdo do Plano Anual de Atividades e relatérios semestrais, fornecendo os
subsidios de suas respectivas areas de atuagéo.

Lecolg Eetadusl Noseg Senhors da Coneeiego 10
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Eetatuto da APM

CAPITULO VIII

DAS ELEIGOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO

Art.31- As eleicdes para o Conselho Deliberativo e Fiscal e para a Diretoria
realizar-se-a@o bianualmente em Assembléia Geral Ordinaria.

Art.32- As chapas serdo submetidas & Diretoria da APM, podendo esta impugna-
las se contrarias a qualquer dispositivo estatutario.

Art.33- O pleito sera realizado por voto direto e secreto, sendo considerada
vencedoda a chapa que conseguir maior numero de votos.

Art.34- Os eleitos para o Conselho Fiscal seréo considerados empossados no ato
da proclamagéo da Assembléia Geral assumindo o exercicio imediatamente.

Art 35- A Diretoria tomara posse imediatamente e entrara em exercicio no ato da
proclamagéo da Assembléia e devera receber da Diretoria anterior a prestacéo de contas
do periodo compreendido entre o ultimo balanco e a transmiss&o dos cargos.

Art. 36- O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal sera de dois
anos, realizando-se as eleigbes até 30 de abril e permitindo-se uma unica recondugao
sucessiva de cada um dos membros:

|- Cada associado tera direito a um voto, independente do numero de filhos
matriculados na escola;

ll- Terdo direito a voto: todos os socios efetivos, colaboradores e
honorarios;

IIl- Terdo direito a serem votados todos os socios efetivos.

CAPITULO IX

DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.37- A APM somente podera ser dissolvida:
|- Em virtude da lei emanada do Poder competente;
Il- Por decisdo de dois tercos de seus sécios, manifestada em Assembléia
Geral Extraordinaria, especialmente convocada para este fim.

§ Unico- Em caso de dissolucéo, todos os seus moveis, imdveis e valores de
qualquer espécie reverterdo em beneficio da unidade escolar, a critério da Assembléia
Geral Extraordinaria. G
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ASSOCIAGEO DE PAIS E MESTRES

DA ESCOLA ESTADUAL NOSSA Sr® DA CONCEIGAO - ENSINO DE 1° GRAU,
Ata N2 05/96.

Aos treze dias do mes de margo do ano de mil novecentos e noventa e seis na Es-
cola Estadual Nossa Senhora da Conceigao - Ensino de 12 Grau, raalizoq-ae a pri-
meira Assembléia Geral Ordindria do ano, na qual foi tratado o seguinte assunto:
eleiqao para, digo da APM. A assembléia foi presidida pela Senhora Ana Rita He-
nning do Amaral, diretora deste Estabelecimento de ensino. Estavam presentes as
professoras: Mercedes Marques dos Santos, Joselia Aparecida KotousKi, Ligia V. /
StanKe Scandelari, Maria Isabel Tozin, Mariusa da Cruz BecKer e Sonia do Rocio/
S. Souza. A aluna: Doraci M., Cordeirc dos Santos e os pais Joaquim Simoes, Or-
lando Ribas Machado, José Nadir Pinto dos Santos, Danilo Danrat, Iraides Ap*. S
dos Santos Andrade, Maria Piedade dos Santos Morais e Adriana Guimaraes Simoes.
Foi apresentada e eleita a seguinte chapa: Presidentes José Nadir Pinto dos San-
tos, Vice presidente: Alécio Perin: 1° Secretdria: Adriana Guimaraes Simoes; 22
Secretaria: Sueli do Rocio dos Santos: 1° Tesoureiro: Maria Isabel Tozin, 2% Te-
soureira: Regina Célia Perin, diretor de eventos: Joaquim Simoes e Danilo Danrat.
Nada mais havendo a constar eu Jovita Bueno dos Santos, Secretiria do Estabeleci-
mento de Ensino, lavrei a presente ata que vai por mim assinada,®Os demais presen-
tes. e )
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ASSOC IACAO DE PAIS E MESTRES
ESCOLA ESTADUAL NOSSA SENHORA DA CONCEICAO-ENS DE 1' GRAU
ESTRADA PRINCIPAL DA CONCEICAO DA MEIA LUA, S/N'-RETIRO
ALMIRANTE TAMANDARE

Ata 03/96 -

Aos sete dias do més de maio do ano de um mil novecentos e noventa e seis. na Escola
Estadual Nossa Senhora da Conceigdo - Ensino de 1' Grau, sob a presidéncia do Senhor
José Nadir Pinto dos Santos, realizou-se a segunda Assembléia Geral Extraordinaria do
Ano, na qual foram tratados os seguintes assuntos : Informar a saida da 1' Secretaria
Adriana Guimardes Simdes e do Diretor de Eventos Joaquim Simdes, por motivo de
mudanga de residéncia para outro Estado e eleger novo membro para suprir o cargo de 1'
Secretaria : sendo eleita a senhora Maria de Lurdes Volete Damrat. Permanecendo na
Diretoria de Eventos o Sr. Danilo Damrat; retificagdo da ata de eleigdo da Diretoria da
APM, onde consta como 1' Tesoureira a Sra. Maria Isabel Tozin, leia-se 2' Tesoureira,
ficando como 1' Tesoureira a Sra. Regina Célia Perin; esclarecimentos sobre o
funcionamento da Cantina Comercial na escola e providéncias para sua devida
regularizagfio; abertura de conta da APM; esclarecimentos sobre aplicagdo da verba do
fundo rotativo pela Diretora deste estabelecimento, a Sra. Ana Rita Henning do Amaral,
informes gerais : a Diretora do estabelecimento de ensino enviou para o N.R.E. oficios
solicitando telefone e ampliangdo da escola, a Prefeitura do Municipio enviou
equipamentos obrigatorios para os 6nibus de acordo com o oficio da Diregdo da escola,
foi marcada a festa junina para o dia seis de julho de mil novecentos e noventa e seis,
informes sobre as visitas culturais a se realizarem neste més pelos alunos e semana
cultural a se realizar no més de julho no barracdo da Igreja do Retiro, sobre problemas na
seguranga dentro do patio da escola ja solucionados. Nada mais havendo a constar eu
Jovita Bueno dos Santos, Secretaria da escola, relatando a presente ata na auséncia da
Secretaria da APM, lavro a presente ata que vai assinada por mim e pelos demais
presentes em livro proprio.
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ESCOLA ESTADUAL EMILIA BUZAT® - ENSIN® DE 1® GRAU

ESTATUT® - ASS@CIACK® DE PAIS E MESTRES

Artigs 12

Artige 2%

£

Artige 3¢

Artige 4Le

capfTuL® 1

DA INSTITUICA® I SEDE

A Lsseciagaw de Pais e Mesires da Escela Estadual Emilia
Buzate - Ensine de 1¢ Grau, cem sede ne Jardim Veneza, b
Munic{pie de Campe Mogre, Estade de Parand, na Estrada /
de Cerne KM 13,5 S/N&, reser-se-a pele presente Estatute
e peles dispesitives legais eu regulamentares gue lhe feo
rem aplicaveis,

CAPITUL® II

DA NATUREZA

A Asseciagde de Pai. e Mestres da Escela Estadual Emilia
Buzate - Ensine de 1®* Crau, de direite privade, & insti-
tuigde auxiliar de Estabeleciments de Ensine (vinculada/
a Diregiie - Artige 51 de R.I.E.E.E.) e nfie tem cardter /
pelitice religiese, racial e nem fins lucratives, nie /
sende remunerades es seus dirigentes e censelheires.

caprfTuL® 111X

D85S @BJETIVES

A Asseciagae de Pals e Mestres da Escela Estadual Emilia
Buzate - Ensine de 1? Grau, tem per ebjetive principal /
celaberar na assisténcia ae educande, ne aprimeramente /
de ensine e na integragae famflia/ escela/ cemunidade.

Sde ekjetives espec{fices da Asseciacie de Pais e Mestres
da Escela Estadual Emilia Buzate - Ensine de 1? Graug

FECER LB T 38, U
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ESC8LA- ESTADUAL EMILIA BUZATS - ENSINg DE 1% GRAU

I

Artige 52

I - prestar assistencia aes educandes, assegurande-lhes
cendigees de eficiencia escelar;

I ~ representar es interesses da cemunidade e des pais/
de alunes junte & Diregde de Estabelecimente, cen-/
trisuinde para as necessarias adequagees des Planes
Curriculares;

iI1 - premever entresamente sistematice entre pais, alu-/

nes prefesseres e membres da cemunidade, atraves de
desenvelvimente de atividades secie-cultural-desper
tivas.

caAPfTUL® IV

DAS ATRIBUICEES

Cempete @ Asseciacgie de Pais e Mestres da Escela Es
tadual Emilia Buzate - Ensine de 1® Grau:

I - mebilizar recurses humanes, materiais e finan-/
ceires da cemunidade, para assistencia ase edu-/
cande e a melherlia de Estabelecimente de Ensine;

I1 - receber deagses » centribuicees veluntidrias fer
necende o cempetente recibe;

v

IIT - encaminhar e Plane Anual de Atividades e es Reg-
lateriss Semestral e Anual, assim ceme as alte-
ragees eu adequacees ae presente Estatute, a /
Cesrdenacae de Assistencia ae Educande da Esce-
la Estadual Emilia Buzate e, pesteriermente, a/
Direcae;

IV -~ apresentar semesztralmente e Relaterie de Recei-
ta & Despesas;

V - analisar as cendigees secie-ecenemicas des can-
didates a isencae das Centribuigees Cemunita- /
rias, encaminhande parecer cenclusive a Direcae
deo Estabelecimente;




s

Vi

VII

IX

X1

XII

XIII

X1V

XV

XVI

XVII

ESCela ESTADUAL EMILIA BUZAT® -~ ENSIN® DE _1* GRAU

acempanhar a aplicagée das receitas eriundas da cebra;
¢a das Centribuigess Cemunitdrias, cemunicande a FUNDF
PAR as irregularidades que ferem censtatadas;

aprevar, em primeira instancia, através de ata, a pre:

tagie de centas da aplicagde de recurses das Centribu.
¢oes Cemunitarias apresentada pele Direter de Estabele
Cimente;

4

preceder,em ata, a temada de centa de valeres e bens /
de Estabelecimente quands da substituigae da Direcde;

premeover a melheria da merenda escelar através‘de cen-
tribuigees veluntiries, em especie eu genere; .

acempanhar e desenvelvimente de curricule escelar, su-
gerinde medidas de cerregae que Jjulgar necessarias;

premever palestras, cenferencias e circules de estude:
visande a atualisagae e aprimeramente de pais e profe:
seres;

indicarem alunes a serem centemplades cem belsas de e:
tude, em face da andlise de suas cendigees seécie-ecen:
micas;

fernecer aes alunes, cemprevadamente carentes de recu
ses, material e uniferme escelar, assim ceme facilida.

de de transperte;

prepercienar e necessirie atendimente médico, edontel
gice, .¢ secial aes alunes;

atuar, gquande necessarie, ne aux{lie e cemplementacis,
a administracgae escelar;

pregramar e use de estabelecimente de ensine nes perf

 edes ecieses, ternande-se um centre de atividades cem

nitaries e respensabilizande-se pela sua censervacae;

estimular a criacae e o desenvelvimente de ceeperati-
vas clubes agrficelas, clubes de salde e eutras instit

-
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ESCOLA BSTADUAL EMILIA BUZAT® ~ ENSIN® DE 1® GRAU

capfTuLe® ¥V

D® PATRIMONI® E DA APLICACK® DE RECURS®S

Artige 6% ®s recurses da Asseciagde de Pais e Mestres da Escela Es
tadual Emilia Buzate - Ensine de 1®* Grau, serdae preveni-
entes de:

“
’

1 ~~contr1bu1q3es veluntarias des secies;
IT - aux{lies e subvencees de ergie publices;
IIT - deagécs de pesseas fisicas e jurfdicas;

IV - rendas de entidades mantidas pela Asseciagae de Pais
e Mestres;

V - campanhas e premecees;
VI - cenvenies e centrates;

VII - rendas de aplicagees de recurses;
VIII - prestagees de sevices;

IX - eutras fentes;

§ Unice - As centrikuigees veluntprias des asseciades, bem ceme as
arrecadadas, seb qualquer eutra ferma, serae depesitadas
ne ®ance, em centa vinculada da Asseciacds de Pais e Mes
tres, a ser mevimentada cenjuntamente pele Precidente e

Teseureire da Asseciagae de Pais e Mestres.

Artige 7% @s recurses da Asseciagae de Pais e Mestres da Escela Es
tadual Emilia Buzate - Ensine de 1® Grau, serae aplica-/
des na seguinte srdem:

I - para assisténcia ae educande;

1T ~ para melheria e manutencae do aparelhamente e estabe

lecimente escelar; [RECISTRO DE 1HUL0% £ DosumMENTOS]
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éfr) Jn’h'rl,m.’-uw- 12 T e ENPN {



A iy

ESCOLA ESTADUAL EMILIA BUZAT® - ENSIN® DE 1¢* GRAU
TTI - para centratagae de pesseal eue preste servige, assis-

téncia técnica eu administrativa a Asseciacie de Pais/
e Mestres de Estabelecimente.

carpfTuLe VI

DesS SéCIes

Ar>ic» 89 ¢ gquadre secial da Asseciacie de Pais e Mestres serd /
censtitufde cem nimere ilimitado, das seguintes catege
rias de secios:

I - Efetives;

II - Celaberaderes;

II1 - Heneraries.

§ 12 Serde secies efetives o Direter de Estabelecimente.
es integrantes de Corpe Decente, Técnice e Adminis
trative e o5 pais des alunes matriculades.

'§ 2¢ Serde secies celaberaderes es alunes, ex-alunes, /
pais de ex-alunes, ex-prefesseres e membres da ce-
munidade interessddes na preblemdtica secie-educa-
cienal, .

§ 32 Serae secios han'rérios, per aprevagae da Assemhlé
ia Geral, tedes agueles que tenham prestade rele-/
vantes serviges a educagde e a Asseciagae de Pais/
e ﬁeétres.

Artige 3¢ Censtituem direites des secies:
I - vetar e ser vetade;

iI - apresentar neves secies para ampliacie de gquadre /
secial;

III - apresentar sugest$es e eferecer celaberacae a Asse
clacse de Pais e Mestres;
- 05 -
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EOCOLA ESTADUAL EMILIA WUZATO - ENSIN® DE 1 GRAU

1V - cenvecar Assemwléia Geral e Extraordinéria;

V - participar das atividades premevidas pela Asseciagae

§ 10

§ 20

Artige 16¢

1X

111

IV

’

Artige 11

b9 |

211

de Pais e Mestres, Wem ceme utilizar as dependéncias
de Estabelecimente nes termes de artigo 5%, incise /
XVI, deste Estatute.

Nie poderie vetar e ser vntado es sécios celabsrade-
res e heneraries.

Nae poderie ser vetades oS meneres de 21 anes, salve
es emancipades, na ferma de artige 9, § 1* de Cadigc
Civil Brasileire. .

Censtituem deveres des seécies efetivos e colaberado-
res: '

cenhecer e respeitar este Estatute, ceme também as /
deliberagees da Asseciagie de Pais e Mestres;

cemparecer as Assembléias Gerais e reuniges da Asse-
ciagae de Pais e Mestres;

desempenhar es carges e as missees que lhes ferem /
cenfiadas;
Celaberar para a ampliacie da participacae cemunita-
ria na selugae des preblemas de educande e de Estabe
lecimente;

Ceeperar, cem recurses su serviges, para que a Asse-

ciagde de Pais e Mestres pessa eficazmente cumprir /
Seus ebjetlives,

0s secies sie passfveis das seguintes penalidades:

‘Advertancia;

Suspensie;

Eliminagae;
-6 -
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boC@LA BOLTADUAL BMILIA BUZAT® ~ BRNSING DI 1® GRAU

§ Unice Nenhuma penalidade deverd ser aplicada sem uma preévi
defesa per parte do seécle.

carfTuLe YII

DA _ADMINISTRACK®

®
¢

Artigo 12® S3e e¢rgies da Administracgde da Asseciagie de Pais e |
Mestres:

I - Assenbleia Ceral;
IT - Censelhe Fiscal

III ~ Direteria.

%

Artige 13¢ A Assembleia Ceral @rdindria, censtitufda pela tetal,
dade des asseciades, serd cenvecada e presidida pel
Direter de Estabelecimente até 31 de maie de cada an

§ Unice A cenvecagde se fara cem 16 (dez) dias de antecedénc:

Artige 1l4® As Assembléias realizar-se-3e em primeira cenvecagas
cem a presenca de mais da metade des ssécies efetives
eu, em segunda, cem gualquer nimere, uma hera depeis

§ 1e Sempre gue justificade, pedera ser cenvecada a Assem
bleia Ceral Extraerdindria pele Presidente da Asseci:

gae de Pais e Mestres.

§ 2e As deliherag?as da Assembléia Ceral serae aprevadas
por metade mais um des ssecies presentes,

Artige 15 Cempete & Assembléia Geral ®Ordinaria:

%} : I « eleger ®ianualmente a Direteria e o Censelhe Fis

cal;
o BT
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ESCOLA, ESTADUAL EMILIA BUZAT® - ENSIN® DE 1® GRAU

IT - aprevar e Relatérie Anual e a Prestagde de Centas
referentes ae exerc{cie anterier cem base em pare
cer de Censelheo Fiscal;

IITI -~ deliberar sebre assuntes gerais de interesse da
Asseciagie de Pals e Mestres constantes de Edital
. de Cenvecagao.

Artige 16? Compete a Assembléia Geral Extraerdindria:

I - deliberar sebre medificagees deste Estatutoe e ho
melegd-las {cencerdar) apés aprevacie da Ceorde-
nagae de Assisténcia ae Educande;

II - deliberar sebre es assuntes metivaderes da cenve
cagae;

IIT - deliberar sebre a disselugae da Asseciacde de /
Pais e Mestres,

Artige 17¢ ® Censelhe Fiscal sera censtitufde de 86 (seis) mem-
bres, sende 03 (tres) efetives e 03 (tres) suplemen-
tares.

v

Artige 18® @ Ceonselhe Fiscal serad presidide per um des seus men
bres escelhides per seus pares.

Artige 19t Cempete ao Censelhe Fiscal:

I - apreciar es Balancetes semestrais e dar parecer/

sobre e relaterie semestral, e relaterie anual i

’ a prestagae de centas e e plane anual de ativida
des da Direteria;

II - aplicar as penalidades aos s‘cios, na ferma de /
artigo 11;

III - epinar sebre a aceitacie de deagees cem encarges;

IV - epinar sebre centrates e cenvenios.

A 19§ g ¥ y = ”—.».». 7
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.ESCOLA ESTADUAL EMILIA BUZAT® - ENSIN® DE 1e GRAU

Artige 20® As decisees de Censelhe Fiscal serie temadas por maieri
simples de vetes, cabende e desempate ae Presidente,
Artige 21% A Direteria serd compesta de:
_.I - Presidente;
II - Vice-presidente;
III - 1® Secretério;
IV ~ 2¢ Secretario;
V - 12 Teseureire;
VI - 2¢ Tésoureira;
VII - Direter Secial;
VIII - Direter Cultural;

IX - Direter Espertive.

Artige 22® Cempete a Direteria:

1 - elakerar e plane anual de atividades e es Relateries
Semestral e Anual, submetende-es previamente ae Cen-
selhe Fiscal;

IT -~ gerir es recurses da Asseciaciae de Pais e Mestres ne
cumprimente des seus ebjetives;

I1T - celecar em execugae e Plane Anual de Atividades e as
Deliberacees da Assembléia Geral;

IV - apresentar balancetes semestrais ae Censelhe Fiscal,
celecande & dispesicie es seus livres e decumentes;

V - executar e fazer executar as atribuigees censtantes/
de artige 5% deste Estatute;

VI - elaberar nermas para cenccsséq de“gggﬁliqggo«educan~
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VII - reunir-se erdinariamente uma vez peor semestre e ex-

VIII -

traerdinariamente per cenvecacae de Presidente su /
por mais deis terges de seus membres;

temar medidas de emergéncia prevista neste Estatute,
submetende-as a posterier apr,vagﬁa de Censelhe Fis

‘cal,

Artige 23% Cempete ae Presidente:

T =

III -

. IV -

%

administrar a Asseciagde de Pais e Mestres, repre- /
sentande-a em jufze eu fera dele;

assinar, Jjuntamente com e 19 Teseureire, e/ eou Junta
mente cem o Direter de Estabelecimente, as esriga- /
¢ees mercantis, cheques, balanges e eutres decumen-/
tes que impertem em respensabilidades financeiras eu
patrimeniais para a Asseciacie de Pais e Mestres bem
ceme visar es livres de Escrituragae;

aprevar pagamentes cerrespendentes ate @3 (trés) sa-
liries minimos vigentes ne pals e acima deste limlte,
com auterizacgde de Censelheo Fiscal;

& s

cenvecar e presidir reunises erdindrias e extraerdi-
narias;

apresentar a Direteria e anteprojete de Plane eu Pla
nejanento Anual;

Artige 242 Cempete ae 1® Secretdrie:

- 10 -
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Il

ELX

v

Artige 26%

AL

111

Artige 272

3 §

11X

Iv

lavrar as atas das reunieées e Assembléias Cerals;

erganizar es Relatéries Semestral e Anual de ativi-
dades;

manter atualizade e em erdem e ficharie de secios ,
es arquives e decumentes da Asseciagide de Pais e /
Mestres;

p

fazer as cenvecagees de reunises,

Compete ae 2® Secretarie:

auxiliar e Secretirie;
substituir ¢ 1% Secretarie em seus impedimentes;
ne case de vagancia deo carge de 1® Secretdrie, assu

mir e carge em cardter definitive, até e términe da
gestae, '

Compete ae 1¢t Teseureire:

assinar, junte cem e Presidente da Asseciagde de /

Pais e Mestres, as ebrigacses mercantis, cheques, /
'balangos e eutres decumentes que impertem responsa-

®wilidade financeira eu patrimenial para a Assecia-/
Gae de Pais e Mestres;

premever a arrecadagae e centakilizacide das contri-
buicees des socics & das demais receitas;

depesitar es recurses da Asseciagae de Pais e Mes-/
tres em ®ance, conta cenjunta cem e Presidente;

centrelar es recurses da Asseciagde de Pais e Mes-/
tres;

realizar através de cheque nominal eu em dinheire ,
sempre através de recibe, se em impert@ncia mener /

que um terge de saldarie minime, es pagamentes auto-
rizades pele Presidente;

- 311 =
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VI - realizar inventirie anual des bens da Asseciagao de
Pals e Mestres respensabilizande-se per sua guarda/
e censervacas;

VII - fazer e balange anual e a Prestacae de Centas, sub-
metende-se d andlise e apreciagie de Presidente e
de Censelhe Fiscal respectivamente; |

VIII - arquivar netas fiscais, recibes e decumentes relati

ves aec valeres recebides e pages pela Asseciacae /
de Pais e Mestres, '

Artige 28% Compete ae 2 Teseurelre:!
I - auxiliar e 1lt:Teseureire;
I1 - substituir e 12 Teseureire em seus impedimentes;

111 - ne case de vagancia de carge de 1° Teseureire, assu
mir e carge em carater definitive ate o termine da

gestae,

Artige 29% Cempete ae Direter Secial, Direter Cultural, e Direter
de Espertes:

1 - promever e assesserar as atividades Seciais, Cultu-
rais e Espertivas;

II - integrar es educandes cem a seciedade prepoercienan-
de epertunidades de participarem nos eventes Seci-/
ais, Culturais e Despertives da cemunidade.

caPfTUL® VIII

DAS ELEICSES, POSSE, EXERCICI® E MANDAT®

Artige %0t As eleigees para a Direteria e para e Censelhe Fiscal/
realizar-se-ae ®Bianualmente em Assembleia Geral Ordiné

ria.

o Ao gy
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Artige 31t

Artige 320

§ Unice

Artige 33¢

Artige 34¢

Artige 355¢

Artige 36%

’

As chapas des candidates serde submetidas ae Presidente
da Assembléia Geral, pedende este impugna-las se centra
rias a gqualquer dispesitive estatudrie.

® Pleite sera reslizade per vete secrete e direte, sen-
de censiderada vencedera a chapa gque censeguir e maier/

4
numere de vetes.

’

Se heuver apenas uma chapa e pleite pedera ser realiza-
de per aclamagde.

®s eleites para e Censelhe Fiscal serde considerades eg

pessades ne ate da preclamagae da Assembleéia Geral, as-
suminde e exercicie imediatamente, )

A Direteria temard pesse imediatamente e entr rd em /[
exerc{icie dentre de perfede mixime de 10 (dez) dias, /
apes receber a Direteria anterier a prestagae de centas
de perfede cempreendide entre o Ultime balange e a trang
missae de carges,

@ mandate da Direterie e de Censelhe Fiscal sera de dois
anes, permitinde-se uma Unica recendugde sucessiva de ca

da um des membrecs.

carPfTULS IX

DAS DISPOSICEES GERAIS E TRANSIT@RIAS

A Asseciagae de Pals' e Mestres semente pedera ser dissel
vida:

I - em virtude de lei emanada de Pasder competente;

11 - per decisde de dels terges de seus secies, manifesta
da em Assembleia Geral thraordinaria equcificamen-

te cenvocada para esse fim,
- 13 - ‘(«_}
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Artige

Artige

Artige

N/
Artige

Artige

Artige

Artige

‘‘‘‘‘

37* Em case de disselugae, teodes es méveis, imeveis e valeres

de qualquer espécie reverterie em beneffcie des educandes
come assisténcia, a critérie da Assembléia Geral Extraer-
dinaria,

38* A Asseciacde de Pais e Mestres nae distriwuira lucres, be
nificagees e dirigentes, censelheires, mantenederes eu sé
cies, sob nenhum metive eu pretexte, e eﬁpregaré suas ren
das, exclusivamente ne seu munic{pie, na manutengie de /
seus ebjetives institucienais,

39* 2s cases emisses deste Estatute serde dirigides pela Dire -
teria e Censelhe Fiscal em reunife cenjunta.

4Le® @ mandate da Direteria em exercicie serd cumpride inte- /
gralmente para o qual fei eleita.

412 Ne exercicie de suas atribuigees a Asseciache de Pais e

Mestres mantera rigerese respeite as dispesicees legais ,
de mede a assegurar a ebservancia zes princi{pies fundamen
tais da pelftica educacienal de Estade de Parani.

422 ® exerc{cie financeire da Asseciagie de Pais e Mestres /
terminard sempre em 31 de maie de cada ane.
43% ® Presidente da Asseciagiae de Pais e Mestres previdencia-

rda a publicagde de extrate deste Estatute ne Difirie @fi-/
cial e a sua inscrigde ne Registre Civil das pesseas jur{
dicas, . ‘

’

4Le @ Presidente da Asseciacio de Pais e Mestres previdencia-
ra a netificagio de qualquer medificacie do presente Esta
tute, bem ceme a sua regularizagse legal,

i
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OMERO DE INSCRICAD

00.306.286/0001~-38
TIV. PRINCIPAL vALIDo ATE
B1:3% 30/06/98

- ASSOCIACAQ

CPF DO RESPONSAVEL drcAo DA SRF

667976089-53 0910100

FIRMA 0U RAZAO SOCIAL/DENOMINAGAO COMERCIAL

ASSOCIACAQ DE PAIS E MESTRE DA ES

NOME FANTASIA

LOGRADGURO

EST ESTRADA DO CERNE KM 13

CEP BAJRRO/DISTRITO UF

. 83500-000| | CAMPD MAGRO

DESCRIGCAO ATIVIDADE ELONOMICA

ENTIDADES DE CLASSES E SINDICAIS

VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL
COMPROVA A |NSCHIQZO DO ESTABELECIMENTO NO CADASTRO GERAL DE CONTRIBUINTES
Apresentagdo obrigatéria quando o nimero de inscrigao for informado, ainda que por aposi¢do do carimbo MO60506
padronizado do CGC

SISTRO CIVIL, Ti

DCUMENTOS E PESSO/
ALMIRANTE TAMANDARE - |
AUTENTICACA
.d:ut.ennr,c a presente fotocopia
oc

CLAUDIA ANDREIA DE RARROS TEIXEIA

Escrevente



TSCOTA ESTADUAL EMILIA BUZATO - ENSINO DE 19 GRAU - CAMPO MAGRO - PR,

COPIA DA ATA DE EIRICRO DA ASSOCTACAC DE PAIS E MESTRES

Aos vinte e um dias do més de Agosto de um mil novecentos
e noventa e cinco as dezenove horas e trinta minutos realizou-se na Bi-/
blioteca deste Estabelecimento de Ensino, com a presenga dos ex membros
da A.P.M., e Pais da Comunidade, De inicio foi apresentado 2 prestagao de
contas, que serd posteriormente analisado pelo Conselho Fiscal, que tem/
um saldo positivo de R$ 65,94 (sessenta e cinco reais e noventa e qua~/
iro centavos); A partir daf comegou a discugdo sobre quem seriam os no-/
vos nomes da Diretoria e do Conselho Fiscal, tendo em vista que nao apa-
receu nenhuma chapa, portanto fica a critério da Commidade escolher uma
Diretoria que peja representativa atuante e que possam rasponder proble-
mag relativos a A.P.M. Picou assim distribuidos os Membros da A.P.M. Pre
sidente: Santina Antunes de Azevedc, Vice presidente: Maria Aparecida /
Barbosa, 1? Secretirio: Hélio Gongalves Fernandes ,29 Secretdrio: Terezi
nhasAmaral Franzem, 1? Tescureiro: Percilia de Souza Tiago, 2°¢ Tesourei-
rot Carla Fabiana de Souza, Representante Cultural: Lisete Ukachkenski, /
Representante Esportivo: Maria Aparecida da Conceigdio de Souza (Licia) e
Conselho Fiscal: Terezinha Maia, Eva Pedrina dos Santos, Em seguida o Se
cretdrio Prof? Helio fez um relato que nao concordam com a contratagﬁo/
de funciondrios pela A.P.M., explicando que ndo é justo a A.P.M. pagar /
um salario baixo, sendo que o Governador tem por obrigag2o de fazer a /
contrataclo de funciondrios. Por ser verdade eu e os demais participan-/
tes assinaremos a presente Ata.

( REGISTRO CIVIL , T!
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Art. 25 - Compete ao Diretor Financeiro:

[ - Assinar, junto com o Presidente da APM, as obrigagdes mercantis, cheques, Balangos e outros importem
Responsabilidade financeira ou patrimoniais para a APM.

II - Promover a arrecadagio e contabilizagdo das contribuigdes dos socios € das demais receitas.
I1I - Depositar os recursos financeiros da APM em estabelecimento bancério estadual.
IV - Controlar os recursos da APM.

V - Realizar através de cheques nominais ou em dinheiro os pagamentos autorizados pelo Presidente,
observando o inciso III do Art. 22.

VI - Realizar inventario anual dos bens da APM responsabilizando-se por sua guarda e conservagao.

VII - Fazer o balango anual e a prestagdo de contas , submetendo-as a analise e apreciagio do presidente e do
conselho fiscal, respectivamente.

VIII - Arquivar Notas Fiscais, recibos e documentos relativos aos valores recebidos e pagos sem rasuras pela
APM.

IX - Fazer a prestagdo de contas perante administragdo publica.
Art. 26 - Compete ao Diretor Social:

- Promover a integragdo Escola - Comunidade, através do planejamento e execugdo das atividades sociais e,
prioritariamente, de assisténcia ao educando.

unico - Enviar Relatorio ao Presidente.

Art. 27 - Compete ao Diretor Cultural:

- Promover a integragdo Escola - Comunidade, através do planejamento e execugdo das atividades culturais.
nico - Enviar Relatério ao Presidente.

Art. 28 - Compete ao Diretor de Esportes:

- Promover a integragdo Escola - Comunidade através do planejamento e execugdo das atividades esportivas.
nico - Enviar Relatorio ao Presidente.

Art. 29 - Compete ao Diretor do Meio-Ambiente:

- Promover A integragdo Escola- Comunidade, através do planejamento e execugdo das atividades do Meio-
Ambiente.

Unico - Enviar Relatorio ao Presidente.
Art. 30 - Os diretores, social, cultural, de esporte e Meio-Ambiente deverdo colaborar par a elaboragdo do

Plano Anual de Atividades e Relatorios Semestral e Anual, fornecendo os subsidios de suas respectivas areas
de atuagdo.

R




Art. 31 - Aos diretores social, cultural de esporte e Meio-Ambiente compete prever a ocupagdo Escola em
periodos ociosos, responsabilizando-se pela mesma nestes periodos, e dar conhecimento aos pais das
atividades.

CAPITULO - VIII

DAS ELEICOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO

Art. 32 - As eleigdes para a Diretoria e Conselho Fiscal ~realizar-se-io em ASSEMBLEIA GERAL
ORDINARIA .

Art. 33 - As chapas completas serdo submetidas ao Presidente da Assembléia Geral, podendo este impugna-
las se contrarias a qualquer dispositivo estatutario.

Art. 34 - O Pleito sera realizado por voto secreto e direto, sendo considerada vencedora a chapa que
conseguir maior n° de votos.

I - Cada associado tera direito a um voto, independentemente do numero de filhos matriculados.
11 - Poderio se votados todos os sdcios efetivos e colaboradores.
111 - N#o poderdo ser votados os menores de dezoito anos.

Art. 35 - Os eleitos para o Conselho Fiscal serdo considerados empossados no ato da proclamagdo da
Assembléia Geral, assumindo o exercicio imediatamente.

Art. 36 - A diretoria tomara posse imediatamente, e entrara em exercicio no ato da proclamagdo da
Assembléia e devera receber a Diretoria anterior a prestagdo de contas do periodo compreendido entre o

ultimo balango e transmissdo dos cargos.

Art. 37 - O mandato da Diretoria e Conselho Fiscal, serd de dois anos, permitindo - se a recondugdo
sucessiva de cada um dos membros.

Art. 38 - No podem ocupar cargos elementos com grau de parentes ou conjuge.

Art. 39 - Ocorrendo empate, devera ser observada a lei em vigor.

CAPITULO IX
DAS DISPOSIGOES GERAIS E TRANSITORIAS
Art. 40 - A. APM somente podera ser dissolvida:
I - em virtude de lei, emanada do Poder competente.

Il - Por decisio de dois tergos de seus sécios, manifestada em Assembléia Extraordinario, especialmente
convocada para esse fim.

Art. 41 - Em caso de dissolugio, todos seus moveis, imoveis e valores de qualquer espécie, reverterdo em
beneficio da assisténcia ao educando do Estabelecimento de Ensino.

R




VII - Reunir-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente, por convocagdo ou por dois tergos
de seus membros.

VIII - Tomar medidas de emergéncias ndo previstas neste Estatuto, submetendo-as a posterior aprovagdo do
Conselho Fiscal.

IX - Opinar sobre contratos e convénios.

X - Elaborar o plano para a materializagdo dos objetivos decorrentes dos contratos e /ou convénios firmados
com a administragiio Publica e Organizagdes ndo Governamentais.

XI - Deliberar sobre os nomes dos funcionarios a serem admitidos.

Art. 22 - Compete ao presidente:

I - Administrar a APM, representando-a em juizo ou fora dele.

II - Assinar juntamente com o Diretor Financeiro, as obrigagdes mercantis, cheques, balango, e outros
documentos que importem em responsabilidade financeiras ou patrimoniais para a APM bem como visar os

livros de escrituragdo.

Il - Aprovar pagamentos correspondentes e até dois salarios minimos, e acima deste limite, com
autorizagdo do Conselho Fiscal.

IV - Estimular a Participagdo dos Pais e em todas as atividades da APM, em especial as que decidem sobe as
Assisténcia ao educando.

V - Propor a Secretaria de Estado da Educagio a celebragdo de Contrato e/ou convénio.

VI - Enviar ao Conselho Escolar do Estabelecimento:

a - Copia do Estatuto da APM, bem como as modificagdes introduzidas em Assembléia Geral.
b - Cdpia do Relatorio Semestral e Anual de atividades.

¢ - Relagdo dos componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal até 30 dias apos a eleigdo.

d - Relatorio das Atividades das Diretorias Social, Cultural, de Esportes e Meio—Ambien;te.

e - Outras Propostas de trabalho de interesse da comunidade.

Art. 23 - Compete ao Secretéario Geral:

I - Auxilia o Presidente em todas as suas competéncias e substitui-los em seus impedimentos.
Art. 24 - Compete ao Secretario Geral:

[ - Auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos

I1 - Lavrar as Atas de Reunides e Assembléias Gerais

I1I - Organizar os Relatorios Semestral e Anual das atividades

IV - Manter atualizado e em ordem o fichario dos sdcios, os arquivos e documentos da APM.

V - Fazer As convocagdes de reunides e encaminhar toda a correspondéncia da APM aos associados.




Art. 42 - A APM ndo distribuira lucros, bonificagdes e vantagens a dirigentes, conselheiros, mantenedores
ou sécios sob nenhum pretexto, e empregara suas rendas exclusivamente na manutengio de seus objetivos
institucionais.

Art. 43 - O Mandato da Diretoria em exercicio sera cumprido integralmente para o periodo para o qual foi
eleita.

Art. 44 - O exercicio financeiro da APM terminara em 30 de abril de cada ano.

Art. 45 - No exercicio de suas atribuigdes a APM mantera rigoroso respeito as disposigdes legais, de modo a
assegurar a observancia aos principios fundamentais da politica educacional do Estado do Parana.

Art. 46 - Os casos omissos deste Estatuto serdo dirimidos pela Diretoria € Conselho Fiscal em reunido
conjunta, e submetidos & Assembléia Geral.

Art. 47 - O presidente da APM providenciara a publicagdo dos extrato deste Estatuto no Diario Oficial do
Estado do Parana e sua inscrigdo no Cartério de Registro Civil das pessoas juridicas, enviando copias
posteriormente ao Conselho Escola do Estabelecimento do Ensino.

Campo Magro, 30 de Julho de 1997
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ESTATUTO DA
ASSOCIACAO
DE PAIS E
MESTRES DA
ESCOLA
ESTADUAL
JARDIM BOA
VISTA




CAPITULO |
DA INSTITUICAO SEDE E FORO
Art. 1 - A associagdo de Pais e Mestres/ A. P. M. da Escola Estadual Jardim Boa Vista com sede e foro no
Municipio de Campo Magro, Estado do Parana, Rua dos Girasséis s/n°, reger-se a pelo presente Estatuto e
pelos dispositivos legais ou regulamentares que lhe forem aplicéveis.
CAPITULO 11
DA NATUREZA
Art. 2 - A. A. P. M. - pessoas juridicas de direitos privados, e um orgdo de representagdo dos pais e
professores do estabelecimento e ndo de carater privado e politico, religioso racial e nem fins lucrativos, ndo
sendo remunerados os seus Dirigentes e Conselheiros.
CAPITULO 111
DOS OBJETIVOS

Art. 3 - A. A. P. M. tem por objetivos gerar colaborar na assisténcia ao educando, no aprimoramento do
ensino e na integragdo familia - escola - comunidade, mediante agdo integrada ao Conselho Escolar.

Art. 4 - Sido objetivos especifico da A. P. M. :
[ - Prestar assisténcia aos educando, assegurando-lhe condigdes de eficiéncia escolar.

II - Integrar a comunidade no contexto escolar, discutindo a politica, educacional, visando sempre a
realidade dessa mesma comunidade.

III - Proporcionar reais condigdes ao educando de criticas e participagdes no processo escolar, apoiando a
livre organizagdo dos grémios estudantis.

IV - Representar pais de alunos com disposto na letra “ f “ do Art. 11 do Regimento Escolar, conforme
Resolugdo n.° 2.000/91, de 11/06/91.

V - Promover o entrosamento sistematico entre pais, alunos, professores e membros da comunidade, através
do desenvolvimento de atividade socio cultural - desportivas - saide - meio ambiente, dentro do previsto no
Regime Escolar.

VI - Contribuir para melhoria ¢ conservagdo do aparelhamento e do Estabelecimento Escolar, celebrando
para tanto contratos e/ou convénio com a administragio Publica e Organizagdes Ndo Governamentais.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES
Art. 5 - Compete a A. P. M. :

I - Mobilizar recursos humanos, materiais e financeiros da comunidade, para atender aos educandos, quando
tiverem sido esgotadas todas as outras fontes de recursos competentes, para a melhoria e conservagido do

estabelecimento de Ensino.
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Il - Receber doagdes e contribuigdes voluntarias, fornecendo o competente recibo para efeito de abatimentos
ou dedugdes fiscal.

11l - Fornecer aos alunos, comprovadamente carentes materiais ¢ vestuario, assim como facilidade de
transporte.

IV - Proporcionar o necessério e possivel atendimento médico, odontolégico e social aos alunos, através do
apoio da comunidade.

V - Analisar as condigdes socios - econdmicas dos candidatos a iseng¢do das atribuigdes comunitéria,
encaminhando a analises, para parecer conclusivo do Conselho Escolar.

VI - Decidir ¢ acompanhar, juntamente com a diregdo e conselho Escolar, a aplicagdo das receitas oriundas
de qualquer cobranga ou doagdo, convocando Assembléia Geral para discutir sobre as irregulares se forem

constatadas.

VII - Estimular a criagio de desenvolvimento de clubes de mides de, saide, grémio estudantil e outras
institui¢des corretas.

VIII - Promover palestras, conferencia e circulos de estudos, visando a atualizagio e aprimoramento dos pais
e alunos.

IX - Programar o uso do estabelecimento de ensino de periodos ociosos, tornando-o o centro de atividades
comunitérias responsabilizando-se pela sua conservagdo com a aprovagdo do Conselho Escolar.

X - Promover melhoria de merenda escolar, através de contribui¢des voluntarias, em espécie ou género e
através da criagdo de hortas, com estratégias que interessem ao educando, conquistando - o para esse
trabalho.
XI - Encaminhar o plano anual de atividades e as prestagdes de contas de recursos financeiros, assim como
propostas de alteragdes ou adequada ao presente estatuto, ao Conselho Escolar do Estabelecimento, de
Ensino.
XII - Publicar, semestralmente, o balancete.
XIII - Celebrar contatos ou convénios com a Administragdo Publica e Organizagdo ndo governamentais, com
a finalidade de conservar e manter o prédio Escolar e suas instalagdes.
CAPITULO V

DO PATRIMONIO E DA CAPITALIZAGAO E APLICAGAO DE RECURSOS.
Art. 6 - Os recursos da APM serdo provenientes de:
[ - Contribuig¢des voluntarias.
Il - Auxilio e subvengdo de orgdos publicos.
I1I - Doagdes de pessoas fisicas e juridicas.
IV - Campanhas e promogdes.

V - Convénios € contratos.

VI - Prestagdes de servigos. [ eyt S R RS
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VII - Outras fontes.

1. Os recursos da APM serdo aplicados no atendimento as finalidades e atribuigdes previstas no estatuto e so
sera feita apos aprovagdes do Conselho Escolar.

2. Os bens e moveis, assim como os valores da APM devem ser obrigatoriamente contabilizados e
inventarios, integrando o seu patrimonio.

3. As contribuigdes voluntarias dos associados, bem como as arrecadagdes sob qualquer outra forma, serdo
depositadas em estabelecimento bancario estadual em conta vinculada da APM, a ser movimentada
conjuntamente pelo presidente e Diretor Financeiro da APM.

4. Os recursos da APM serdo aplicadas na seguinte ordem:

- Assisténcia ao Educando;
- Conservagio ou aparelhamento do Estabelecimento Escolar.

5. Nos recursos repassados por érgio publicos, devem ser observadas as rubricas orgamentarias estabelecidas
pelo 6rgdo de origem.
CAPITULO VI
DOS SOCIOS
Art. 7 O quadro social da APM seré constituido, com namero ilimitado, das seguintes categorias de socios:
I - Efetivo
II - Colaboradores
III - Honorarios
1. Serdio sécios efetivos os pais e professores que desejarem se associar.

2. Seriio socios colaboradores, ex-alunos, pais de ex-alunos, ex-professores ¢ membros da comunidade que se
manifestarem o desejo de associar-se.

3. Serdio sécios honorérios por aprovagio da Assembléia Geral, de todos aqueles que tenham prestador
elevantes a servigos a educagdo da APM.

Art. 8 - Constituem direitos dos socios efetivos:

I - Votar e ser votado

II - Apresentar novos socios para ampliagdo do quadro social

IIT - Apresentar sugestdes a APM

IV - Convocar assembléia geral extraordinaria

V - Solicitar em Assembléia Geral , esclarecimentos acerca do controle dos recursos da APM

VI - Participar das Atividades promovidas pela APM bem como utilizar as dependéncias do estabelecimento

& R



VII - Indicar para as analise nomes que serdo admitidos em decorréncia de convénios firmados com a
administragdo publica.

Art. 9 - Constituem direitos dos sécios colaboradores:
- Os sécios I, 11, 111, IV, V e VI do art. 8 exceto o inciso VII.

Art. 10 - Constituem deveres dos socios efetivos e colaboradores:

[ - Estimular e dar condigdes a que todos os pais da Escola participem efetivamente.
I1 - Conhecer e representar este Estatuto, assim como as deliberagdes da APM.

[11 - Desempenhar os cargos e missdes que lhe forem confiados.

IV - Comparecer as assembléias gerais e reunides da APM.

V - Colaborar na solugio dos problemas de educando e do estabelecimento.

Art. 11 - Serdo 6rgdos da Administragdo da APM:

I - Assembléia

II - Conselho fiscal

III - Diretoria

Art. 12 - A Assembléia Geral Ordinaria sera constituida pela maioria das associados, e sera convocada pelo
presidente da APM.

Ginico - a convocagio far-se-a com 10 dias de antecedéncia e com ampla divulgagdo.

Art. 13 - As assembléias Gerais realizar-se-d0 em primeira convocagdo com a presenga da metade mais um
dos sécios efetivos e colaboradores ou em segunda, com qualquer nimero, meia hora depois.

1. - Sempre que justificado podera ser convocada Assembléia Geral Extraordinéria pelo presidente da APM,
pelo conselho fiscal ou dois tergos dos socios, com 72 horas de antecedéncia.

2. - As deliberagdes da Assembléia Geral serdo aprovadas por metade mais um dos sécios presentes.
Art. 14 - Compete a Assembléia Geral Ordindria:

I - Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal.

11 - Discutir e aprovar o plano anual da APM.

111 - Aprovar o relatério anual e a prestagdo de contas referentes ao exercicio anterior, com base em parecer
do Conselho Fiscal.

[V - Deliberar sobre assuntos gerais da APM, constantes do edital de convocag@o.
Art. 15 - Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:
| - Deliberar sobre os assuntos motivadores da convocagao.

II - Deliberar sobre modificagdes deste estatuto e homologa-las ap6s aprovagéo.




@

IIT - Deliberar sobre a dissolugido da APM.

Art. 16 - O conselho fiscal sera constituido de 06 (Seis) membros, sendo : 03 (Trés) efetivos e 03 (Trés)
suplentes.

Art. 17 - O Conselho fiscal sera precedido por um de seus membros, escolhidos por seus pares.
Art. 18 - Compete ao Conselho Fiscal:
I - Examinar, a qualquer tempo, os livros e documentos da Diretoria.

II - Apreciar os balancetes trimestrais, prestagdo de contas e dar parecer sobre o relatorio semestral, relatério
anual e plano anual de atividades.

11T - Opinar sobre a aceitagdo de doagdes com encargos.
IV - Opinar sobre contratos e convénios.

Art. 19 - As decisdes do conselho fiscal serdo tomadas por maioria simples de voto, cabendo o desempate ao
Presidente.

Art. 20 - A Diretoria sera composta de:
I - Presidente.

I - Vice - Presidente

II1 - Secretario Geral

IV - Diretor Financeiro

V - Diretor Social

VI - Diretor Cultural

VII - Diretor de Esportes

VIII - Diretor do Meio-Ambiente

Art. 21 - Compete a Diretoria:

[ - Elaborar o Plano Anual de atividades e os Relatorios Semestrais e Anuais, submetendo-se previamente ao
Conselho Fiscal e ao Conselho Escolar.

11 - Gerir os recursos da APM, no cumprimento de seus objetivos.
[1I - Colaborar em execugdo o Plano Anual de atividades e as deliberagdes da Assembléia Geral.

IV - Apresentar balancetes trimestrais ao Conselho Fiscal, colocando a disposigdo deste seus livros e
documentos.

V - Executar a fazer executar as atribuigdes constantes do Art. 5 deste Estatuto.

VI - Elaborar normas para concessdo de auxilios ao educando.
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s3TATUTO A ASSCCTIACQRO DE FAIS E WESTRES DO CILEGIO E3TADUAL FROFESSC

"E~FQ IRTA RORGES DF NACEDQ - 22 GRAU DE CAMPO MAGRO -

\ cAPfTUIO T Ly

;§ Da TInstituigZo Sede e Foro.

Artﬂ’lQ A Associagao de Pais e Mestres—ATY. do Colégio Estadual

%

\\/}ff Froieb sora lIria Borges de Macedo, com sede no MunlCIpLO de Campo la

- ’
gro e Foro no Municipio de Almirante Tdmdndare- stado do Parana,
rege-se a pelo presente Estatuto e pelas disposigoes legais ou regu

lamentos, que lhe foram aplicados.

"/ , CAPITUIO TI

Art. 29.‘A APM, pessoa jurfdica d: direito privado € um orgio de re
presentacdo dos pais e professores do Estabelecimento e nfio tem co-
rater pol{tico, religio=o, racial e nem fins lucrativos, nao sendo
renunerados os seus dirigentes e conselhe itos,

CATTITULO III

Art. 39. A APM tem por objetivo geral colocar na assisténecia ao edu
cando, nc aprimoramento do ensinoc, e nu Inte CTacao Pﬁmllia, Escola
e Comunidade, me iante agao integrada ao Conselho Bséolar.
Art. 49, 350 obletivos especificos da AFM:
— I- Frestar assisténcig aos Bducandos, assegurando-ihe condicoes
de eficiéncia escolar.

II- Integrar a Comunidade no contexto escolar, discutindo a
Poiftica Bducacional, visando sempre a realidade dessa mesma comu-
nisade.

ITI- Troporcionar reais condigbes ao Tducando de critica e
partcipacdo no processo escolar, apoiando a livre organizacio dos !
Grémio "studantis,

IV~ Tromover o entrosamento sistematico entre pais, alunos e
professores e menbros da comunidade, atrave:s de desenvolvimento de
atividades sgcio cu)turais-desportivos—saﬁde~meio arbi-nte, dentro
do previsto no regimento escolar.

V- Conirair para melhoria e conserva . ao do aparelharento do
Estabelecimento flscolar, celebrando paraltanto contratos ou conve-

2 % ~ s : ~ A .
nios com Administracoes Publicas e Organizagao nfo Governamentais.,
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CAPTTULO IV

DAS ATRIBUIGOES. : //
Art.59., Compete a AFM.

RN . .
I- Nobilizar recursos humanos, materiais e finamteirdgs™daromr

nidade, para atender aos educandos, quando tiverem sido esgotados !
todas as outras fontes de recursos copetentes, para a melhoria e/ou
conservagao do Estubelecimento d: Ensino.

II- R:ceber doagoes e contribuigoes voluntdrias, fornecendo o
competente recibo, para efeitos de abatimento ou deducédo fiscal.

III- Fornecer aos alunos, carehtes, material e vestuario, as-
sim como facilidade de transporte,

IV- Decidir e acompanhar, juntamente com a direc¢do Escolar, a
aplicagao dias receitas oriundas de qualquer cobranga e doajZo convo
cando a Assembliia Geral para discutir e decidir sobre as irregula-
ridades, se forem congstatadas.

V- Promover palestras, conferéncias e circulos de sgiudos, vi
sanio a atualizagao e o aprimoramento dos salunos.

VI- Programar o uso do Tstabelécimento, nos peridos ocionsos,
tornando-o Centro de atividades comunitérias, responsabilizando-se

pelas sua conservagdo com aprovacao do Conselho Escolar.

VII- Encaminhar o plano anual de atividades e as prestacoes de

Contas relativas as a licagoes de recursos financeitos, assim como
propestas de alteragoes ou adequagtes ao presente estatubto, ao Con-
selho Escolar do Estabelecimento.

VIII- Publicar semestralmente o balancete,

IX- Celebrar contratos e/ou convénios com Administracio publi
ca e organizagSes nao governamentais,com a finalidade de coservar e

’ . : ~
manter o predio escolar e suas instalacoes.

CAPITUTO V

DO PATRIMONIO E DA CAPTAGAO E APLICACAC DE RECURS0S
Art. 62, Os Recursos da APM, serao provenientes de:
I- Contribuigao voluntaria dos secios.
II- Auxilio e subvengao de orghos publicos.

III- Doagbes de pessoas fisicas e juridicas. lizus;

IV~ Campanhas e Promogoes. i@)Jmmd;?i;;ymx‘"”
V- Convenios e Contratos. HAw, Fmillo Jufmeson, O, ‘

VI- Prestacoes de Servacos.

VII- Qutras fontes.

I RA = AT
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. § 19, 0s recursos da AFM, serfo aplicados no atendimento is finalida
des e atribuicgdes Previstas no Estatuto e spg aplicagio s€ serd feq-
ta, apos aproeag¢ao do C:onselho Escolar,

§ 29, 0s bens moveis e iméveis, assim como os valores da AFM, devem
Ser contabelizadog e inventariados integrando ap Seu patrimonio,

§ 32, 4s contribuigdes voluntdrias qog Associados, bem como as arre

cadagoes sopb qualquer outra forma, serip depositadas en Estabelecimen

tp bancdrio Estadual ep conta vinculada da AFM, a sep Laentada—e

Juntam emte relo presidente e Tesoureiro da AFM., :
Art. 7e, ?
CAPITUIO vI

DOS séc1os

| Y . 0 pe
LMIRAN CARE
Lt. e —

ATt. 72.- 0 Quadro social dg APM, serd constitufdo cop nﬁéﬁfgé%liﬁg

tados, das seguintes categorias de sdciops,

I- Efetivos.

II- Colabcradores,

III- Honordrios.

§ 1. serdo socios efetivos, pg pais e professores que dese jam se as
Sociar,

§2¢, Seraop s6cios colaboradores, 05 alunos, eX-alunos, pais de ex-a_
lunos, ex—professores, € membros dg Comunidade que manifestarem o de

sejo de associar-se,

§32, serdo 30cios honoraripsg bor aprovacdo da Assembléig Geral, todog

aqueles que tenhanm brestado relevantes servigos a Educagiip ¢ 3 AP,

Art. 8e, Congtituen direitos dog socios efetivog.
I- Votar e S€r votado.
II- Apressntar novos sdcios bpara g ampli:cao do quado social,
IIT- Apregsentar sugestoes e oferecer colaboragéo a AP,
IV~ Solicitar €m Assembléig Geral, g cerca do controle dos recursosg
da AFM.
ATt. 99, Constituen direitos dos sdeios Colaboradores.

Os mkncigps I,II,I1T e 1V 4o Artigo 8e,
ATt. 109, Constituen deveres dos sdciog efetivos e colaboradores:
I- Estimular e das condi.ces g quem todos og pais participem efetiva-
mente,

[REGISTRO bE WUl 7o

ITI- Conhecer e respeitar este Estatuto, asq%?Jﬁﬁ$§$déI1befééées da
{ o RAT gt

ATM CPF Rag (.,
% q N o
il Av. Emifins hnsson ne o
CEP 2501 n0n A



ITI- Desempenhar os cargos e missoes que lhe forem confiados.
IV- Comperecer as assembléias Gerais e Reunioes da APM.
V- Colaborar na solugao dos Problemas do Fducando e do Letabelecimen

to.

CAPITULO VII fﬁai“‘ agt® )

DA ADMINISTRACKO X (/ﬁ\\ \

Art.119- S8o orgios da Administracdo da APN.
I- Assembléia Geral. } | A:ﬂﬂ&
II- Conselho Fiscal. \ e il
ITI- Diretoria. -
Art. 122. A Assembl€ia Geral Ordindria serd constitufda pela maioria
dos asgocialos, e sersa convocada e preésidida pelo presidente da APM.
§ Unico - A Convocagao far-se-4 com 10 (d.z) dias de antecedéncia e
com ampla divulgacio.
Art. 139, As Assembléias Gerais realizar-se-zZo em promeira convac -
¢cao com a presenga de metade mais um dos scios efetivos e colabora-
dores ou, em segunda, com qualquer nﬁmero, meis hora depois,
§1¢-Sempre que justificado, poderd ser convocada Assembleia Ge-/
ral Extraordindria pelo Presidente da APN.,pelo Conselho Fiscal ou
dois tergos dos socios, com 72 horas de antecedéncia.
§2¢e-As deliberagoes da Assembléia Geral serao aprovadas por meta
de mais um dos socios presentes.
Art.149-Compete a Assembléia Geral Ordindria:
I-Eleger a Diretoria e Conselho Fiscal.
II-Discutir e aprovar o plano anual da APN.
ITI-Aprovar o relatorio anual e a prestagao de contas referentes
ao exercicio anterior, com base em parecer do Conselho Fiscal.
IV-Deliberar sobre assuntos gemais da APM, constantes do Edital
de convocagado.
Art.159-Compete a Assembléia Geral Extraordinaria:
I-Deliberar sobre os assuntos motivadores da CONVOCACHD »
II-Deliberar sobre modificagdes deste Estatuto e homologa-las /
apos aprovagfo.
III-Deliberar sobre a dissolmgfo da APM.
Art.169-0 conselho Fiscal ser: constituido dé 05 (cinco) membros.
Art.,179-0 conselho Fiscal serd presidido por um de seus membros, es
colhido por seus pares. '

Art.,189-Compete ao conselho Fiscal:



I-Examinar a qualquer tempo, 08 livros e documentos da direto

II-Apreciar os balancetes trimestrais, presta¢dao de contas e
dar parecer sobre o relatdrio semestral, relatorio anual e plano a-
nual do atividades.
III-Opinar sobre a aceitacdo de doagoes com encargos.
Art.1924is decisces de Conselho FRiscal serao todas por maioria simp-
les de voto, cabendo o desempate ao Presidente. i

Art.20°-A Diretoria serd composta de:

i 3
I-Presidente \
1I-Vice-Presidente. \
TIT-Secretario.
IV-Vice-Secretario. \
V-192 Tesoureiro. \ ““'”‘
\/—*

VI-2¢ Tesoureiro.
Art.219 Os socios efetivos e colaboradores serao eleitos, em Assemb
l€ia Geral para ocuparem os cargos referidos nos incisos IT;11,T1T,/
IV,V e VI do Art.20.
Art.229-Compete a Diretoris.

I-Escalarecer o Plano Anual de Atividades e os Relatorios seme
strais e anuais, submetendo-os previamente aos Conselho Fiscal e ao
Conselho Escolar.

II-Gerir os recursos da AFM, no cumprimento de seus ebjetivos,

ITI-Colocar em execugao o Plano Anual de Atividedes e das deli-/
beragoes da Assembléia Geral.

IV-Apresentar balancetes trimestrais ao Conselho Fiscal, colocan
do a disposigoes deste seus livros e documentos.

V-Executar e fazer executar as atribuigoes constantes do Art.5¢
Deste Estatuto.

VI-Elaborar normas para concessao de auxilios 10 educando.
VII-Reunir-se ordindriamente uma vez por bimestre e extraordinari
amente, por convocagao do Presidente ou por dois tergos de seus mem
bros.
VIII-Tomar medidas de emergéncia ndo previstas ne-te Estatuto, sub
metendo-se a posterios aprovagao do Conselho Fiscal,
IX-Opinar sobre contratos e Convénios,
X-Elaborar o plano para a materlalléagaﬂmﬂﬁufGbgetjVOS decorron

E PESSOAS 1
tes dos contratos, e/ou convénios firmados ngmb&A&mlnl stracao Pub11

Sal Emyiti de hnse

ca e Organizagoes nio Governamentais.

XI-Deliberar sobre os nomes dos fmncienarios e serenm admitidos.



Art 239-Compete ao Presidente;

I-Administrar g AFM., representando-a em Juizo ou fora dele.

IT-Assinar juntamente com o Tesoure

iro as obrigacoes mercantis,

cheques, balancos e outroa documentos que importem em re,ponaébilidg

des financeirss ou patrimoniais para a ATM., bem como visar os livros
de escrituracao.

ITI-Aprovar pagamentos correspondentes atd dois relatorios minimos
regionais, e acima deste limite, com autorizag¢ao do Conselho Fiscal,
IV-Convocar e presidir reunioces ordindrias e extraordinirias ia
Diretoria.

V-Apresentar a Diretoria o anteprojeto do Flane jamento anual.

VI-Estumular a participagao dos pais em todas as atividades da/
APN., emespecial as

que decidem sobre a Assisténcin ao Fducando.

VII-Propor & Secretdria de Estaio da Educagio a celebracio de /

\J contratos e/ou convénios.

VIII-Enviar ao Conselho Escolar do Estabelicimenton:

L a)-Copia do Estatuto da ATM., bem como ag modificagoes introduzi

=0 dbs em Assembléia Geral.

b)-Copia de Relatorio semestral e anual de atividades,

"; c)-kKelagdo dos componentes da Diretoria e do Conselho Fiscal, a

te 30 dias apds a elelgao.l

5 4} d)—Relatorio dos atividades das Diretorias social,

cultura de /
esportes e meio ambiente.

e )-Outras bropostas de trabalho de interesse da comunidade.
Art.24°-Compete ao Vice-Presidente:

— I-Auxiliar o Presidente em todas as suas competéncias e subs-/

titui-lo em seus impedimentos

Art.259-Compe te ao Secretério:

I-Auxiliar o Presidente ¢ substitui-lo em seus impedimentos.
II-Lavrar as Atas de reunioces e Assembléias Gerais.

fg ™ 3 III-Organizar os relatdrios semestrais e anual das atividades.
féwg ,f IV-lManter atualigado e enm ordem o fichario de sécios, 08 arqui-
§§g§§ éﬁvos e documentos da APM.
by 30 o
’gf@; Jj V-Fazer as comunicagoes de reuniges e encaminhar toda a corres
gg%é;”uupondencnd da APM., aos associados.
ok o° O,hrt 262-Compete ao Tesoureiro.

T
N el

I-Assinur, junto com P Presidente da APM. as obrigacoes mercan’

tes, cheques, balangos e outros documentos, que importem responsabi

lidade financeira ou patrimdnial para a APM.

II-Promover a arrecadacfo e contabilizacao das contribuicoes /



y S
/ .
//%ﬁ;? dos socios e demais receitas.
ITI-Depositar os recursos financeiros da APM. em estabelecimento
bancario Estadual.
IV-Controlar os recursos da APN.
V-Realizar atravez de cheque nominal ou em dinheiro os pagamen
tos autorizados pelo Presidente observando o inciso IIT do Art.23.
VI-Realizar inventario anual dos bens da AFM., responsabilizan-
do-se por sua guarda € Conservacgao.
VII-Fazer o balango anual ¢ a prestacao de contas subme tendo-os/
4 analive e apreciacdo do Tresidente e do Conselho Fiscal respectiw
vamente.
VIII-Arguivar notas fiscais, recibos e documentos referentes a0s/

valores recebidos e pagos sem rasuras pela AP,

'X-Fazer a prestagado de contas perante a Administragao Publica.
i

CAPITULO VIII
DAS ELEIGOES, POSSE, EXERCICIO E MANDATO.

, | Art.279-As eleigoes para a Diretoria e Conselho Fiscal, realizar- /

se-ao em Assembléia Geral Ordinaria.
Art.289-As chapas completas serao submetidas ao Presidente da Assem
bléia Geral, podendo este impugna-la, se contrarias a qualquer dis-
positivo estat ‘rio.
Art.299-0 pleito serd realizado por voto secreto e direto, sendo /
considerade vencedora a chapa gue conseguir numero maier de votos.
I-Cada associado tera direito a um voto, iniependente do numero
de filhos matriculados.
II-Podetao ser votados todos 8s socios efetivos e coloboradores.
III-Nao poderao ser votados os menores de 16 anos de idade.
Art.309-0s eleitos para o Conselho Fiscal serao considerados no ato
da proclamagdo da Assembléia Geral, assumindo ao exercicio imediata
mente.
Art.319-A Diretoria tomara posse imediatamente e entrara em exerci-
cio no ato da proclamacdo da Assembléia e devera receber da Diretoz
ria anterior a prestacao de contas do per{odo compreendido entre o ﬁ
1timo balango e transmissao de cargos.
Art.32°-0 mandato da Deretoria, e do Conselino Fiscal, sera de dois/

(02) anos permitindo-se a reconducao suce%siva de sada um dos memb-

i .
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cAPTTULO IX
DAS DISPCSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art.33¢- A APWV. somente poderé ser dissolvida.
T-Em virtude da lei emanaia do Poder competente.

TI-Tor decisdo de dois tergos de seus sdcios, manifestada em Ag

sembléia Extraordinariz, especialmente convocada para esse fime
§-inico-Sbmente poderdo votar sdcios que nao estejam enquadrad

dos no III Art.299%.
Art.349-Fm caso de dissolugao, todos os seus moveis, imoveis e valo
res de qualquer espécie reverterdo em beneficio da assisténcia ao e
ducando do eqabelecimento de Ensino.
Art.359-A APM. nfo distribuird lucros, beneficagoes e vambtagens a /
dirigentes conselheiros, mantedores ou socios @ob nenhum pretexto,/
e empregéra suas rendas exclusivamente na manutengao de seua objeti
vos institucionais.
Art.36¢-0 mandato da Diretoria em exercicio sera cumprida integralm
mente pars o Periodo para o gquel foi eleita.
Art.379-0 exercicio financeiro da APM, terminard em 30 de abril de
cada ano.
Art.389.No exercicio de sua atribuigoes a AFM, amantera rigoroso res
peito as disposigoes legais de modo a assegurar a observancia aos /
principios fundamentais da politica educecioandl do Estado do Faras-
na.
Art.39¢-0s casos omissos deste estatuto serao dirimidos pela Diretgo
ria e Conselho Fiscal em reuniao conjunta, e submetidos A Assembléd
a Geral.
Art.409-0 presidente da ATN, providenciéra a inscrigao do Bstatuto/
ao Cartorio de Registro Civil das Pessoas Naturais e enviara copias

posteriormente ao conselho Escolar do Estabelecimento de Ensino

Lhndn_ Sibora

ANDRE SIKORA-Pres.da ATM.
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Letatuto da APM

Art.38- A APM nao distribuird lucros, bonificagbes e vantagens a dirigentes
conselheiros, mantenedores ou sécios, sob nenhum pretexto, e empregara suas rendas,
exclusivamente na sua escola, na manutencdo de seus objetivos institucionais.

Art.39- Sempre que necessario poderé haver, em reuni&o de Diretoria e Conselho
Deliberativo e Fiscal da APM, a participacdo de um representante do Conselho Escolar,
indicado por seus pares.

Art.40- O mandato da Diretoria e do Conselho Deliberativo e Fiscal podera ser
prorrogado até 30 (trinta) dias, quando tomara posse a chapa eleita ou assumira a
Assessoria Técnica até que se procedam as eleigdes regulamentares.

§ Unico- A decisdo quanto & prorrogagdo do mandato sera de competéncia da
Assembléia Geral convocada para este fim.

Art.41- No exercicio de suas atribuicbes a APM manterd rigoroso respeito as
disposicdes legais, de modo a assegurar a observancia aos principios fundamentais da
politica educacional do Estado do Parana.

Art.42- O exercicio financeiro da APM terminara sempre em 30 de abril de cada
ano.

Art.43- A Diretoria da APM providenciara a sua regulamentagéo junto aos 6rgaos
competentes.

Art.44- Os casos omissos deste Estatuto serédo dirimidos pela Diretoria e Conselho
Delibgrativo Fiscal em reunido conjunta e submetidos & Asgembléia Geral.
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ESTATUTOS DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
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¢232-1731
ESCOLA ESTADUAL DIVINA PASTORA - ENSINO DE 1°¢ GRAfdﬂﬂﬂ“ﬁ

CAMPO MAGRO - PARANA
ESTATUTOS DA ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
CAPITULO L

Art.12 - Fica fundada e constituida, por tempo indeterminado, a

Associacao de Pais e Mestres da Escola Estadual Divina Pasto-
ra - Ensino de 12 Grau de Campo Magro, a qual tera sede e fo
ro no Municipio de Campo Magro, na Estrada do Cerne Km 19.

12 - Essa Associacao foi fundada aos vinte e quatro dias DO Més
de abril de mil novecentos e setenta e sete.

22 - A A.P.M. "ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES" da Escola Estadual /
Divina Pastora se regera pelo presente Estatuto e pelos dispo-

sitivos legais ou regulamentos que lhe forem aplicaveis.

CAPITULO II

DOS FINS
Art.2° - A finalidade da A.P.M. e a proximagcao dos educandos,Pais
e Mestres - para seu proprio aperfeigoamento, a fim de mais e

ficientemente poderem trabalhar para a formacao do educando,
como ser ajustado, util e produtivo da sociedade humana.

19 - Funcionara a A.P.M., como orgao cooperador da Escola,visan-
do o bem estar integral do aluno.

29 - A Associacao cuidara de aproximar por todos os meios,profes
sores, pais e responsaveis pelos alunos, cooperando na inte-
gragéo dos educandos ao meio social e na integracao da escola
e familia na comunidade.

32 _ A Associacao cabera apoiar campanhas levadas a efeito  pela
Secretaria da Educacao e da Cultura, e que visem o bem estar
social do escolar ou suas familias.

4° - A Associacao cabera a supervisao do movimento financeiro e-
fetuado nestes Estabelecimentos, bem como, o envio de presta-
c¢ao de contas semestrais de todo esse movimento, ao Servigo
Social Escolar, da Coordenagao.

5¢ - A Associacao cabera a supervisao do material assistencial e

ao destinado ao Programa de Alimentacao Escolar, fornecidos /

pelos poderes publicos, anos, digo, aos alunos matriculados.
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- A soma de beneficios prestados aos educandos, suaSZTiRErT -
lias, devera ser devidamente registrada pela A.P.M., embora
nao possa ser objeto de publicagao que diminua e humilhe os
beneficiados.
- K A.P.M. cabera fomentar outras atividades curriculares f
como programas de Alimentagao Escolar, Cooperativas Escola-
res, Horta Escolar, etc. estando para tanto autorizada a se
utilizar dos seus recursos financeiros para dinamiza-las ou
cria-las.
- Cabera a A.P.M., colaborar com a Alimentacao Escolar que
devera fornecer aos alunos alimentos dentro dos principios/
basicos da nutrigao.
- Devera a A.P.M., dentro de sua programacao promover pales
tras circulos de estudos, enfim, atividades que possibili-/
tem a pais e professores oportunidades de melhor se ilus-—

trarem sobre educag¢ao e assuntos afins.

CAPITULO III
DOS ASSOCIADOS

32 - 0 ingresso na A.P.M. "ASSOCIAGCAO DE PAIS E MESTRES" de
Campo Magro devera apenas da aceitacao da orientac¢ao contida
nestes Estatutos, havendo somente trés categorias de associa
dos: efetivos, facultativos e honorarios.

- Serao associados efetivos os pais ou responsaveis pelos a-
tuais alunos do Estabelecimento de Ensino, Diretores,Profes

sores, Secretarios e Orientadores do Mesmo.

- Serao associados facultativos, os pais ou responsaveis pe-
los ex-alunos e os lideres comuntarios, ficando a admissao /
condicionada a deferimento pela Diretoria, do pedido de in-/
gresso.

- Serao associados honorarios as pessoas que forem julgadas/
pelo Conselho, dignas dessa distincao, por servigos presta-/
dos a A.P.M.

- Todo associado, no gozo de seus direitos, alem da partici-
pagcao nas atividades da A.P.M., podera apresentar, por inter
medio das Comissoes de Turma, da Diretoria ou do Conselho De
liberativo sugestoes e projetos que julgar de utilidades aos

sociais.
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529 - Sera desligado da A.P.M., a criterio da Diretoria ~ality%do

o Conselho Deliberativo, o associado efetivo ou facultativo
se revelar repetidamente, por sua conduta, contrarios a ori

entagcao basica da A.P.M.

CAPITULO 1V
DOS DIREITOS E DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS

Art.79 - Sao direitos dos Associados
a) - Participar das atividades associativas;
b) - Apresentar sugestoes e propostas de interesse social,/

prestar colaboragao ao seu desenvolvimento.
£ unico - Apenas os associados efetivos e facultativos te-
rao o direito de votar e ser votados nas Assembléias Or-
dinarias e Extraordinarias.

Art.8° - Constituem deveres dos associados

a) - respeitar este Estatuto e as deliberacoes da A.P.M. atra
ves de seus orgaos diretores;
b) - colaborar na realizacao dos fins sociais, tomando parte

nos trabalhos associativos;

c) - comparecer as Assembleias Gerais;
d) - desincumbir-se dos cargos diretivos e comissoes que acei
tarem.
CAPITULO V

DAS PENALIDADES

Art.9° - Os associados sao passiveis das seguintes penalidades:
a) - adverténcia;
b) - suspensao;
c) - eliminacao.

£ Unico- Nenhuma penalidade devera ser aplicada sem a previa de-

fesa por parte do associado.

CAPITULO VI
DA ADMINISTRAGKO

Art.10° - Sao orgaos da A.P.M. "ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES" de

Campo Magro:

a) O conselho Deliberativo;

b) a Diretoria;




c) as Comissoes de Turma

& unico- O exercicio dos cargos nao e remunerado.

CAPITULO VII
DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art.11°® - O conselho Deliberativo sera integrado pelos membros
das Comissoes de Turma, pelos demais professores dos Estabele
cimentos de Ensino e sera presidido pelo Diretor deste e se-

cretariado por um secretario ad-hoc.

12 - O mandato dos membros do Conselho Deliberativo sera de um
ano.
22 - O Conselho Deliberativo so0 funcionara com a maioria de seus

membros.

Art.12¢ - Na auséncia ou impedimento ocasional do Diretor do Esta
belecimento de Ensino, assumira a presidéncia das reunices do
Conselho Deliberativo o Assessor Geral.

& unico - Os trabalhos da Reuniao serao organizados pelo Presiden

te e constarao do "Livro de Atas da Reuniao do Conselho Deli-

berativo" de lavra do secretario ad-hoc.
Art.13® - Conselho Deliberativo compete
a) — Auxiliar a Diretoria na orientagcao e governo da Associa-
-t
b) - manifestar se sobre todos os assuntos, que lhe forem sub

metidos pela Diretoria.

c) - Propor ou sugerir a Diretoria providéncia, que lhe pare-
cerem convinientes a melhor consecucao das finalidades /
da Associacao.

d) - Opinar sobre representacoes individuais dos socios ou /
das Comissoes de Turma.

e) Eleger e destiguir os membros da Diretoria, ou seus substi

tutos, quando for o caso;

f) - Aplicar as penalidades de suspensao e eliminacao dos so-
cios da A.P.M. .

g) - Dar parecer sobre as contas da Diretoria; isto e da A.P.
Ms: .

& unico- ‘A destingao constante da Diretoria, isto da letra E so

mente podera ser aplicada apos justificacao.



Art.14° - O Conselho Deliberativo reunir-se-a,obrigatoriame "/
sempre que os interesses da A.P.M. exigirem por convocacao do

Diretor ou 1/3 das Comissoes de Turma.

CAPITULO VIII
DA DIRETORIA

Art.15°- A Diretoria tem a representagao ativa e passiva da A.P.M.
sera constituida por um Presidente, um Vice-Presidente, dois/
Secretarios, dois Tesoureiros, um Bibliotecario e um Assessor
Geral, os quais terao mandato de um ano.

Art.16°- Os membros da Diretoria, com excecao do Assessor Geral,/
designado pelo Diretor do Estabelecimento de Ensino, serao /
eleitos pelo Conselho Deliberativo dentre seus membros, poden
do haver reeleicao.

19~ 0 Conselho Deliberativo marcara data da eleicao e posse dos/
membros da Diretoria.
29 - 0 cargo de Presidente da A.P.M. sera exercido, sempre, por/

Associado pai de aluno.

Art.17 - A Diretoria compete:
a) - a administracao e gestao dos negocios, para a pratica de
todos os atos e determinagao, que constituem objetivo da
A.P.M.

b) Cumprir e fazer cumprir os presentes estatutos, bem como /
orientar as atividades da A.P.M., ouvindo os casos graves/
e omissos, o Conselho Deliberativo;

c) - Decidir com o Conselho Deliberativo, sobre a exclusao de
sécios;

d) - Aplicar a penalidade prevista na Letra A do Art. 9°¢9.

e) - Criar Departamentos Tecnicos destinados a por em prati-/
ca os fins da A.P.M. "associacao de Pais e Mestres" da Es-
cola Estadual Divina Pastora-Ensino de 1° Grau de Campo Ma
gro'", nomeando mediante portaria, seus dirigentes e Asses-
sores, Departamento esses que ficarao ligados diretamente/

a Diretoria.

f) - Submeter ao Conselho Deliberativo, semestralmente, a /
prestagao de contas, o planejamento das atividades e a pre
visao orgcamentaria para o ano seguinte

g) - designar comissoes tecnicas, atribuindo-lhes o estudo de



questoes especiais;
h) - dispensar a contribuicao dos membros quando julgar c
ente.
& Onico - A Diretoria reuni-se-a, ordinariamente, uma vez por més
e extraordinariamente, por convocagao do Presidente ou da /
maioria de seus membros.

Art. 182 - Ao Presidente compete:

a) presidir as reunioes da Diretoria e fazer executar suas deter
minagges;

b) Convocar a Diretoria para as reunioes extraordinarias e ordi-
narias;

c) gerir com o 1° Tesoureiro e pela forma mais conveniente, os /
fundos da A.P.M. , autorizando despesas, ordenando o pagamen
to, devendo porem, quando se tratar de despesas superior a 1
(um) salario minimo solicitar a aprovacao da Diretoria.

d) Assinar cheque juntamente com o 12 Tesoureiro;

e) Representar a Associagao em Juizo ou fora dele.

f) apresentar, anualmente, a Assembleia Geral o relatorio dos /
trabalhos do ano social findo e respectivamente da prestacao
de contas.

Art. 19° - Ao Vice-Presidente compete:

- auxiliar o Presidente e substitui-lo em seus impedimentos.

Art. 20° - Ao 1° Secretario compete:
a9 - Substituir o Vice-Presidente em suas faltas e impedi-/
mentos;
b) - Redigir e ler as atas das sessoes realizadas;
c) - fazer as convocagoes da reunioes;
d) - executar ou fazer executar todos os trabalhos de secre
taria que eventualmente lhe possam ser confiados pela/
Diretoria.
Art. 21° - Ao 2° Secretario compete:

a) auxiliar o 1° secretario ou substitui-lo em seus empedi-—
mentos.

b) Manter em dia e ordem, o arquivo da A.P.M.

c) Organizar e manter em dia o fichario dos associados.

Art. 22° - Ao 1° Tesoureiro compete:

a) Organizar e dirigir a Tesouraria;

b) Receber a contribuicao dos associados que nao devera exe
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der a 5% anual de um salario minimo mensal vigente rReTi 01
ao, a qual nao devera ser cobrada dos pais comprovadamente
carentes de recursos financeiros;
c) Efetuar os pagamentos devidamente autorizados;
d) Assinar cheques, juntamnetes com o Presidente;
e) Apresentar o balango anual, para fins de apreciagao pelo /
Conselho Deliberativo e Pela Assembléeia Geral ordinaria;
f) Depositar em bancos no nome da A.P.M. todas as contribui-/
coes recebidas.
Art. 23°- A0 2° TESOUREIRO COMPETE:

a) Auxiliar o 1° Tesoureiro e substituilo em seus impedimen-—

tos;
b) Manter em ordem os livros "Caixa" e "Conta-Corrente".
& unico - 0 2° Tesoureiro devera exigir dos beneficiados da A.P.M.
o comprovante da aplicagao dos auxilio recebidos.

Art. 24° - Ao Bibliotecario compete:

Orientar a Biblioteca e o servigo de emprestimos de livro
e revistas aos associados.

Art. 25° - Ao Assessor Geral compete:

a) Representar oficialmente a Diretoria do Estabelecimento /
de Ensino nos atos oficiais da A.P.M. e transmitir seu /
pensamneto, quando for requerido;

b) Participar das reunioes do conselho deliberativo e da Di-
retoria dando-lhes pleno conhecimento das atividades das

Comissoes de Turmas.

CAPITULO IX
DAS COMISSOES DE TURMAS

Art. 26?2 - No primeiro més do ano letivo, sera constituida, em ca
da turma de aula, uma Comissao de Turma composta do (a) Pro-
fessor (a) Titular, que sera seu dirigente e de dois pais de
alunos, representantes da turma, encerrando suas atividadesa
nualmente, ao findar o periodo escolar.

& 1° - Em falta de um professor Titular, o diretor, podera nomear

professores responsaveis de cada Turma.

& 22 - Os pais dos alunos mencionados neste artigo serao escolhi-

dos por eleigao, pelos pais de cada turma, em reuniao es-

pecial convocada para tal fim e presidida pelo Professor /
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Art. 27° - As Comissoes de turma Compete: %_%ngﬁy

a) - Incentivar as atividades culturais, civicas e esporti-/
vas dos educandos, dentro das respectivas turmas;

b) - Efetuar reunioes de pais e professores, visando a maio-

ria ou melhor a maior aproximacao dos mesmos.

c) - promover, com previa aprovacgao do Diretor do Estabeleci
mento de Ensino ou do Assessor Geral, atividades curricu-
lares sempre que julgarem oportuno e conveniente, inclusi
ve palestras, confer@ncias ou circulos de estudos.

& Onico - Fica vedado aos membros da A.P.M. imiscuir-se nas ques-—
. & toes relativas a Direcao e Administracao do Estabelecimen
- to de Ensino.

CAPITULO X
DO PATRIMONIO
Art. 282 - O Patrimbénio e constituido pelos bens moveis e imoveis
adquiridos ou doados a A.P.M.

Art. 29° - Os recursos financeiros da A.P.M. provirao:

a) da contribuigao pagas pelos associados;

- b) de subvengoes e auxilios eventualmente concedidos a A.P.M
a pelos poderes publicos, pessoas Juridicas e Fisicas.
’ c) de campanhas diversas.
d) de juros bancarios;
N~ e) de outros nao previstos neste Estatutos;

f) os bens moveis e imoveis da A.P.M., somente poderao ser /
vendidos, trocados, apos deliberacao da Diretoria e Conse
lho Deliberativo aprovada pelo voto de metade ou mais dos
presentes.

CAPITULO XI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 30° - Havera, em cada ano letivo, uma Assembleia Geral Ordi-
naria coincidindo com o encerramento de exercicio social, e
Assemblteia Geral extraordinarias sempre que necessario.

& Art. 12 - Na Assembleia Geral Ordinaria, o Presidente da Dire-
toria apresentara o relatorio das atividades desenvolvidas e

a prestacao de; contas do exercicio findo, acompanhada de pa-
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recer do Conselho Deliberativo. A =
& 2° - Do Ato convocatorio de qualquer Assembléia costaré%TWD;—
pre os objetivos da reuniao.
& 39 - As deliberagoes serao aprovadas pelo voto de metade mais
um dos associados presentes.
Art. 319 - Compete, privativamente a Assembleia Geral, votar a re

forma dos Estatutos e aprovar a dissolucao da A.P.M.
CAPITULO XII
DISPOSICOES GERAIS FE TRANSITORIAS

Art. 32° - A Associacao somente podera ser dissolvida:

a) Em virtude de lei emanada do poder competente;

b) Por decisao de dois tercos de seus associados, manifesta-
das pela Assembleia Geral, especificamnete convocada para
tal fim.

Art. 33° - Em caso de dissolucao, todos os bens moveis, imoveis e
valores de qualquer especie, reverterao em beneficios do Es-
tabelecimento de Ensino em beneficio da Educacao.

Art. 342 - A A.P.M."ASSOCIAGAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADU
AL DIVINA PASTORA"de Campo Magro nao distribuira lucros, bo-
ficacoes, vantagens a dirigentes, mantedores ou associados,/
sob nenhuma forma ou pretexto, e empregara suas rendas exclu
sivamente no pais, em objetivos sociais.

Art,35° - Os casos omissos do presente Estatuto serao resolvidos/

pela Diretoria, Conselho Deliberativo, em reuniao conjunta.

Art. 36° - O mandato da Diretoria em exercicio sera cumprida in-/

tegralmente, para o periodo para a mesma foi eleita.

Art.37° - A A.P.M. ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADU
AL DIVINA PASTORA de Campo Magro acatara as decisoes e orien-—
tacoes das Autoridades Civis constituidas na Nacao Brasileira

em especial ao Estado do Parana.

Art. 38° - O presente Estatuto, aprovado em Assembleia Geral, se-
ra obrigatorio para todos os membros da A.P.M. ASSOCIAGCAO DE/
PATIS E MESTRES DA ESCOLA ESTADUAL DIVINA PASTORA - ENSINO DE

1° GRAU, e somente podera ser alterado depois de 02 (dois) /

anos de vigéncia.
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EMENDA: Capitulo III, Art. 3°, & 6°
Os Associados nao respondem subsidiariamente pelas

dividas ou obrigagoes da A.P.M.

Campo Magro, 30 de julho de 1997.
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Campo Magro, 29 de setembro de 1997.

Off{cio n2 005797

Prezado Senhor:

Vimos atraves do presente, solicitar a Vossa Senhoria
que sejam declaradas como ENTIDADE DE UTILIDADE PUBLICA as APMs das
Escolas Estadnais gbaixo relacionadas, jurisdicionadas a este Muni-
eipio.

- Escola Estadual Divina Pastora - Ensino de 1° Grau.

- Escole Estadual Emilia Buzato - Ensino de 192 Grau.
e - Escola Estadual Nossa Senhora da Conceig¢ao - Ens.l19 Grau.
- Escola Estadual Jardim Boa Vista - Ensino de 12 Grau.
- Colégio Estadual Prof.Iria Borges de Macedo - Ens.29 Grau.
i Em anexo relacao dos documentos das referidas Escolas.
H Contando com vosso apoio e colaboragao, para as deter-
minagOes que o caso requer, antecipamos agradecimentos.
i Atenciosamente,
\_/

S s Q. Bars

Telmo Denilson Basso
R.g.5.353.285-3
Documentador Estadual.
Ilmo.Sr.
Vereador Amarildo Pase
MD Presidente da Camara Municipal

Campo Magro - Parsna




