Estado de Mato Grosso
Prefeitura Municipal de Nova Xavantina

PROJETO DE LEI MUNICIPAL N.2 58/2022

Altera dispositivos constantes na Lei Municipal n.2 2.335/2021 que dispGe sobre a
Estrutura Administrativa do Municipio de Nova Xavantina, e da outras
providéncias.

O Prefeito do Municipio de Nova Xavantina, Estado de Mato Grosso, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei,

Art. 12 Os arts. 52, 11, 15 e 18 da Lei Municipal n.2 2.335, de 16 de dezembro de

2021 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 52 A estrutura da Contabilidade Geral do Municipio compreende 0s

seguintes cargos:

| - Contador Geral;

Il - Geréncia Responsével Técnico de Prestagdo de Contas;

lif - Divisao de Patrimonio;:

iV - Assistente de Contabilidade Geral.

Art. 11. A Secretaria Municipal de Administragdo compreende os seguintes

cargos de Direcdo, Geréncia e/ou Divisao:

| — Geréncia de Gestdo de Pessoas;

Il - Geréncia de Compras e Almoxarifado;

IIl - Geréncia de Frotas;

IV — Divisdo de Engenharia de Seguranga e Medicina do Trabalho;

\/ — Direcdo de Ordem Publica;
L V- Direcdo de Agricultura Familiar e Pecuaria.

pat DF N KAVARTINA
200 05203 Art. 15. A Secretaria Municipal de Satide compreende os seguintes cargos de
s A2 s o O s 20150 Birecdo, Geréncia e/ou Divisao:
/L/L{; e I=Diregdo de Gestao Administrativa em Saude;
(a2 | - Diregdo de Atengdo Primaria a Saude;

a) Divisao de Unidade Basica de Saude;
lll - Direcdo de Unidade Bésica de Satide em Zona Rural — UBSR;
IV — Direcdo de Vigilancia em Saude;
a) Divisdo de Vigilancia Sanitaria (Redacdo dada atraves da Lei Municipal n.©
2.382/2022);
V — Geréncia Responsavel Técnica de Informatizagao de Sistemas do SUS;
VI — Direcdo de Média Complexidade;
VIl - Dire¢do de Administragdo Hospitalar;
a) Geréncia Responsdvel Técnica de Faturamento Hospitalar;
VIl — Geréncia Responsavel Técnica de Clinica Médica;
IX — Geréncia Responsavel Técnica de Enfermagem;
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X — Geréncia de Responsavel Técnica de Assisténcia Farmacéutica e Analises
Clinicas (Redacdo dada através da Lei Municipal n.® 2.360/2022);

XI - Direcdo de Gestdo Responsdvel Técnica COVID-19;

XIl - Direcao Epidemiologica da COVID-19.

Art. 18. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento,
compreende os seguintes cargos de Diregdo, Geréncia e/ou Divisdo:

| - Direcdo de Projetos, Licenciamentos e Eventos Ambientais;

4 Direcio-de-Agricul Familiar-o-Recustia;

Il - Direcdo de Industria e Comércio;

Art. 22 A Lei Municipal n.2 2.335, de 16 de dezembro de 2021 passa a vigorar
acrescida dos seguintes arts. 30-A, 46-A e 86-A:
Subsecao Il
Assistente de Contabilidade Geral

Art. 30-A. Incumbe ao Assistente de Contabilidade Geral, a execucdo das
seguintes atividades:

| - Desenvolver atividades referentes a organizagdo, controle e manutengdo dos
servicos administrativos, operacionais e de apoio a pesquisa sobre assuntos normativos,
doutrinérios e jurisprudenciais, relacionados com éreas meio e fim da Contabilidade Geral do
Municipio;

Il - Auxiliar na fiscalizacdo contabil e financeira, orgamentaria, operacional e
patrimonial no que se refere a legalidade, legitimidade, economicidade;

Il - Assessorar na elaboracdo do parecer parcial e conclusivo das contas de
gestdo do municipio e da previdéncia municipal;

IV - Realizar o controle e arquivamentos de documentos da Contabilidade Geral;

V - Assessorar na elaboracdo de pareceres técnicos contabil e orgamentarios
entre outros;

VI - Promover a integracdo dos setores financeiros através de reunides e de
emissdo de instrucao normativa;

VIl Participar da elaboragdo da proposta orgamentaria anual;

VIl — Participar da solicitagio de créditos suplementares, especiais e
extraordinarios;

IX - Acompanhar a realizagdo das despesas através de empenhos globais,
ordinarios e por estimativas;

X — Acompanhar a organizagdo dos servigos de contabilidade em consonancia
com as disposicdes da Lei Federal n.2 4.320/64 e da Secretaria do Tesouro Nacional;

X| — Promover a realizacio de audiéncias publicas do PPA, LDO, LOA e
demonstragao das metas fiscais;

1gvaxavantina. mt.gov.br
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XIl — Disponibilizar a Camara Municipal o numerério correspondente as suas
dotacGes orcamentdrias, nos termos da Lei Organica do Municipio;
XIll — Verificar o registro e controle das dotagbes or¢amentarias e créditos

adicionais;

XIl — Orientar na emissdo de notas de empenho e promover sua anulagdo ou
retificacao; i
XIll - Acompanhar a liquidagdo e o pagamento da despesa regularmente
processada, efetuando sua classificagdo orcamentaria;

X1V - Realizar atendimento ao publico;

XV - Executar outras atividades afins.

Subsecao VI
Da Direcdo de Agricultura Familiar e Pecuaria

Art—105. Art. 46-A. A Dire¢do de Agricultura Familiar e Pecudria, 6rgdo diretivo
e de assessoramento direto e imediato ao Prefeito, tem por objetivo:

| - Acompanhar projetos de execugao e assentamentos de imdveis rurais pelo
governo federal;

Il - Ampliar condi¢des especiais de fixagdo do homem no campo, com o estimulo,
a formacdo de clubes, quadras poliesportivas e areas de lazer nas comunidades rurais, inclusive
com a implantagdo de agrovilas;

Il - Coordenar a agropecuaria municipal, de forma participativa, envolvendo
representantes de produtores e trabalhadores rurais e de seus 6rgdos de classe, orgdos
plblicos e instituigdes privadas atuantes no setor agricola municipal, e representantes dos
setores de comercializagdo, armazenamento, beneficiamento e transporte como fim ultimo do
desenvolvimento do setor;

IV - Desenvolver atividades, acBes, projetos e programas em parcerias com
organismos estaduais e federais oficiais ou privados e, juntamente com cooperativas agricolas e
empresas de fomento a produgdo agropecuaria através da integracao;

V - Incentivar a atividade produtora e quaisquer empreendimentos, de modo a
valorizar o ruralista e fixa-lo a terra;

VI - Manter intercAmbio com os érgdos relacionados com a estrutura fundiaria
do municipio, no sentido de atualizar e promover o cadastramento de imoveis rurais;

VIl - Prestar assisténcia técnico-administrativa necessarios aos Conselhos
Municipais e aos fundos vinculados a Secretaria, nos termos da legislagdo pertinente;
VIl - Produzir, sistematizar e disponibilizar informagGes acerca do

desenvolvimento rural do Municipio;
IX - Programar e executar atividades de assisténcia e orientagdo técnica ao

pequeno e médio agricultor e pecuarista;

X - Promover a valorizacdo da producdo de produtos hortifrutigranjeiros,
pecuarios e organicos;

X| - Promover e executar cursos, seminarios, palestras de capacitagdo e de
profissionalizagdo dos agricultores, especialmente voltados para a pratica da administragao da

(V8
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propriedade rural e a agregagdo de atividades econémicas alternativas junto as propriedades
rurais, especialmente a produgdo de produtos agroecoldgicos;

Xl - Promover exposicao e feiras;

XIi - Promover programas educativos e de extensdo rural em integragdo com os
orgdos estaduais e federais que atuam no setor, visando elevar os padrdes de producdo e
consumo de produtos agropecuarios, e atuar, dentro dos limites da competéncia municipal,
como elemento regulador e fiscalizador do abastecimento da populacao;

XllI - Propor e desenvolver politicas de apoio ao produtor rural, incluindo
programas e projetos nas areas de agropecuaria, piscicultura, agricultura familiar,
abastecimento, inspegdo e hortas escolares e comunitarias;

XIV - Executar atividades relacionadas ao desenvolvimento sustentdvel das
atividades agropecudrias e de abastecimento no Municipio e sua integracdo a economia local e
regional;

XV - Executar os servigos fitossanitdrios e de preservacdo das espécies, combate
aos predadores, pragas e doengas no ambito do municipio;

XVI - Acompanhar a execugdo de projetos e laudos agropecudrios, no municipio
de acordo com a habilitagao do profissional participando de sua avaliacdo;

XVII - Auxiliar-e orientar o agricultor no combate as pragas, doencas do meio e
melhoria das condicGes sanitarias;

XVIII - Cadastramento de agricxﬂtores e produtores;

XIX - Fomentar o desenvolvimento da economia das pequenas propriedades, as
atividades domésticas e alternativas de renda, buscando melhor qualidade de vida;

XX - Promover a distribuicdo de sementes e fertilizantes aos minis produtores
instalados em programas de assentamentos;

XXl - Promover a educagdao agroambiental dos pequenos agricultores e
produtores, orientando o setor produtivo rural para a agricultura familiar diversificada;

XXII - Acompanhar a inspegao sanitaria animal, programas de limpeza sanitaria e
as campanhas de vacinacao de rebanhos;

XXIII - Fiscalizar a criagdo de animais, visando o controle de epidemias e situacdes
contrdrias a saude publica animal;

XXIV - Incentivar a produgdo de leite, visando o desenvolvimento da bacia
leiteira;

XXV - Inspecionar periodicamente as condigdes sanitarias de estabelecimentos
que fabriquem, criem, manuseiem ou comercializem alimentos e derivados;

XXVI — Acompanhar e implementar o funcionamento do SIM — Sistema de
Inspecdao Municipal.

Subsecdo IX
Geréncia Respcnsavel Técnica de Faturamento Hospitalar

Art. 86-A. A Geréncia Responsavel Técnica de Faturamento Hospitalar, 6rgao de
direcao intermediaria, tem por objetivos:
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| — Ser responsavel pela prestagao de contas nos sistemas;

Il — Auxilio-na elabora¢ao de Autorizacdo de Internacdes Hospitalares (AlH);

lll - Executar trabalhos, observando as regras e procedimentos estabelecidos
pelo Ministério da Saude;

IV - Acompanhar e orientar as atividades de registro de informagoes nos sistemas
oficiais ou sistemas de terceiros contratados pela Administracao Publica;

V - Executar tarefas de rotina administrativa, envolvendo digitagdo, arquivar
documentacao;

VI - Organizar e/ou realizar capacitagdes para os usuarios dos sistemas hospitalar
com o apoio da Divisdo de Educagdo em Saude e fornecedores de sistemas privados para a
saude, sempre que necessario;

VIl - Acompanhar a produtividade informada nos Sistemas hospitalar, orientando
e corrigindo juntamente com os profissionais responsaveis pelo lancamento das informacodes,
possiveis discrepancias entre a produtividade efetiva e as informacdées lancadas nos sistemas;

VI - Verificar possiveis glosas dos sistemas hospitalar e geragao dos arquivos a
serem transmitidos para o Ministério da Saude, corrigindo-as sempre que possivel;

VIl - Desenvolver outras atividades necessarias para o cumprimento de suas
atribuicdes.

Art. 32 O art. 41 da Lei Municipal n.2 2.335, de 16 de dezembro de 2021 passa a
vigorar acrescido do seguinte inciso XlI:

XXl - Elaborar, coordenar, supervisionar e executar todas as agoes inerentes a
area/programa habitacional do municipio;

.................................................................................................................................

Art. 42 A Lei Municipal n.2 2.335, de 16 de dezembro de 2021 passa a vigorar
com a seguinte retificagdo:

- Onde se lé:

Subsecao IV A

Da Direcao de Ordem Publica

- Leia-se
Subsegao V
Da Diregao de Ordem Publica

.................................................................................................................................

Art. 52 Revoga ¢ inciso Xl do art. 102 e o art. 105 da Lei Municipal n.2 2.335, de
16 de dezembro de 2021.
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Art. 62 O art. 125 da Lei Municipal n.2 2.335, de 16 de dezembro de 2021 passa a
vigorar acrescido dos seguintes incisos Vil e VIIL:

...............................................................................................................................
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VIl - Ministério das Cidades — Auxilio Brasil (Bolsa Familia)
VIil - Ministério das Cidades — Cadastro Unico (CadUnico)

Art. 72 Os Anexos |, os incisos Il, VI e IX do Anexo Il da Lei Municipal n.2 2.335, de
16 de dezembro de 2021 passa a vigorar com a redagao conforme Anexos da presente Lei.

Art. 82 Esta Lei entra em vigor na data da sua publicagao.
Art. 92 Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Palacio dos Pioneiros, Gabinete do Prefeito Municipal, Nova Xavantina — MT, 18, de maio de
2022.

Jodo Mac Neto — Jodo Bang
ito\Municipal
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ANEXO |

| - Orgdos de Assessoramento ao Prefeito

Gratificagdo

. = N2 de ; Cargo em
Simbolo Cargo Requisitos servidor g.
vaga i Confianga
Efetivo
Preferencialmente ser servidor
Assessor . )
GF efetivo, ter conhecimento em 01 RS 2.689,18 | RS 3.500,00
Externo . o siviis
Administracdo Publica
GF Assessor de Prefer.encialmente ser ser‘vidor 01 RS 6.000,00 | RS 8.000,00
Gabinete efetivo, ter curso superior,
ASSESSDI Para Preferencialmente ser servidor
GF Convénios e . ) 01 RS 2.689,18 | RS 5.000,00
efetivo, ter curso superior.
Contratos
GF Asse§sor de Preferfencialmente ser ser.vidor 01 RS 3.000,00 | RS 5.000,00
Planejamento efetivo, ter curso superior.
Assessor de Preferencialmente ser servidor
Imprensa, efetivo, e ter conhecimento na
GF . s N , 0 RS 2.689,18 | RS 4.500,00 |
Marketing e | area. (Redagdo dada através da . ? 2 30 \
Cerimonial Lei Municipal n.2 2.360/2022) 3
Pref ial t i
GF ouvidorfay | Torerencisimente sersamvidor | g9 | pgo aen a8 | RS4.500,08
efetivo, ter curso superior.
Preferencialmente ser servidor
Procurador efetivo, ter curso em Bacharel
GF em Direito com registro no 01 RS 6.000,00 | RS 10.000,00
Geral
Conselho da Ordem dos
Advogados.
Preferencialmente ser servidor |
ti t i ‘
Assistente da | Qo o | |
GF Procuradoria . . RS 2.689,18 | RS 5.460,00
registro na OAB (Redagdo dada 02
Geral ) : .
através da Lei Municipal n.?
2.360/2022)
Ser servidor efetivo, ter curso |
GF Controlador supeno.r, _em uana dgs éreas: 01 RS 6.000,00 | R$ 10.000,00
Geral Administragao, Direito, ,
Contabilidade, ou Economia
Preferencialmente ser servidor ‘
Assistente da efetivo, ter curso superior, em '
GF Controladoria | uma das areas: Administracao, 01 RS 2.689,18 | RS 5.460,00
Geral Direito, Contabilidade, ou
Economia
GF Contador Ser servidor efetivo, e ter curso 01 RS 6.000,00
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Geral superior em Contabilidade com
registro no Conselho Regional
de Contabilidade.
Geréncia ) )
) Ser servidor efetivo, e ter curso
it superior em Contabilidade com
GF Técnico de PE . 01 | R$2.689,18 :
. registro no Conselho Regional
Prestacao de .
de Contabilidade.
Contas
Ser servidor efetivo, ter curso
Divis3o de superior na area de
GF o Administracdo ou Contabilidade, 01 RS 1.000,00
Patrimonio . s
com registro no respectivo
conselho
Preferencialmente ser servidor
Assistente da | efetivo, ter curso superior, em
GF Contabilidade | uma das areas: Administragao, 01 RS 2.689,18 | RS 5.460,00
Geral Direito, Contabilidade, ou
Economia.
ANEXO I
Il - Secretaria Municipal de Administracdo
e |
, B Ne de Gratlfl.cagao Catgo B
Simbolo Cargo Requisitos servidor .
. Vaga . Confianga
Efetivo
Ser servidor efetivo,
GF Geréncia de Gestao ter cursg superior e 01 RS 2.689,18 _
de Pessoas conhecimento em
Administracao Publica
Ser servidor efetivo,
GF Geréncia de Cpmpras ter cursg superior e 01 RS 2.689,18 .
e Almoxarifado conhecimento em
Administracdo Publica
 Ser servidor efetivo,
o ter curso superior e
GF Geréncia de Frotas e Supe 01 RS 2.689,18 -
conhecimento em
Administragdao Publica
Dilizgaide Ergataria Ser servidor efetivo
GF de Seguranga e tar cdrso o erior' 01 R$1.000,00 -
Medicina do Trabalho P
GF Dire¢do de Ordem Preferencialmente ser 01 RS 3.000,00 | RS 4.500,00
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Publica servidor efetivo ter
curso superior
. Preferencialmente
Dikegdo ge ser servidor efetivo
GF Agricultura Familiar e ) 01 RS 3.000,00 | RS 4.500,00
L . ter conhecimento na
Pecuaria ;
area
VI - Secretaria Municipal de Saude
' B Ne de Grat|f|.ca<;ao Cargoem
Simbolo Cargo Requisitos servidor .
Vaga ; Confianga
Efetivo
Preferencialmente
Direc¢do de Gestao ser servidor
GF Administrativa em | efetivo e ter curso 01 RS 3.000,00 | RS 4.500,00
Saude superior em area
“de afim
| Preferencialmente
Diregao de ser servidor
GF Atencdo Primaria | efetivo e ter curso 01 RS 3.000,00 | RS 4.500,00
a Saude superior em area
afim
. Preferencialmente
bivisao ae ser servidor
GF Unidade Basica de . 05 RS 1.000,00 | RS 2.500,00
, efetivo e ter curso
Saude )
superior
Dire¢ao de .
Unidade Bisica de | Preferenciaimente
GF Saude em Zona : 01 RS 3.000,00 | RS 5.000,00
efetivo e ter curso
Rural :
superior
Preferencialmente
Direcdo de ser servidor
GF Vigilancia em efetivo e ter curso 01 RS 3.000,00 | RS 5.000,00
Saude - VISA superior em area
afim
Preferencialmente
Divis3o de ser servidor
GF e ~, . | efetivoe ter curso 01 RS 1.000,00 | RS 2.500,00
Vigilancia Sanitaria : ;
: superior em area
\ afim
GF Direcao de.Medla Preferencna.lmente 01 RS 3.000,00 | RS 4.500,00
Complexidade ser servidor
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efetivo e ter curso
superior em area
afim, com registro
Ser servidor
L efetivo, curso
9*“?‘;'3‘? superior na area
Geréncia :
S de Tecnologia da
GF >PO Informagao, ou 01 RS 3.000,00 | R$ 4.500,00
Técnica de N
oL Ciéncias da
Informatizagdo de computacio e/ou
Sistemas do SUS 'p ¢
Sistema para
Web.
Preferencialmente
Diregao de ser servidor
GF Administracao efetivo e ter curso 01 RS 3.000,00 | RS 5.500,00
Hospitalar superior em area
afim, com registro
Preferencialmente
ser servidor
efetivo e ter curso
Geréncia superior em
Responsavel Medicina, com RS2.68918
GF .. , . . 01 RS 3.500,00
Técnico de Clinica registro CRM RS 6.000,00 >
Hospitalar (Redagdo dada
através da Lei
Municipal n.®
2.360/2022)
Ser servidor
efetivo, curso
e superior na area
Geréncia ,
, de satide ou de
Hesponsaye Tecnologia da
GF Técnica de &l 01 R$ 3.000,00
Informacao, ou
Faturamento Pt
. Ciéncias da
Hospitalar .
computagdo e/ou
Sistema para
Web.
. Preferencialmente
Geréncia .
) ser servidor
Responsavel efetivo e ter curso
GF Técnico de ) 01 RS 2.689,18 | RS 3.500,00
superior em
Enfermagem
Hospitalar enfermagem, com
registro no COREN
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Preferencialmente
ser servidor
o efetivo e ter curso
Geréncia .
) superior em
Responsavel o
. farmacia, com
GF Pacdieaias i 01 RS 2.689,18 | R$ 7.000,00
Assistancia registro no $2.689,18 .000,
‘ - conselho
armacéutica e Redacio dad
Analises Clinica e a€a° 2 ?
através da Lei
Municipal n.®
2.360/2022)
IX - Secretaria Municipal de Meio'Ambiente e Desenvolvimento
Gratificaga
. . Ne de e I. s Cargo em
Simbolo Cargo Requisitos servidor .
Vaga . Confianga
: vz T Efetivo
L ) - | Preferencialmente
Diregaods Projetos e ser servidor efetivo
GF Licenciamento P B . 01 RS 3.000,00 RS 4.500,00
. ter curso superior
Ambiental : . :
em Biologia ou afins
Preferencialmente
T )
Sk § " Fg iy ‘ serserviderefetive ok RS-3.000,00 | R$4-500,00
teF-EUrSe-SUperior
Direcio de Projetos Preferencialmente
GF ,c i ) R ser servidor efetivo 01 RS 3.000,00 | RS 4.500,00
Industria e Comercio .
ter curso superior

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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ESTADO DE MATO GROSSO
PREFEITURA MUNICIPAL DE NOVA XAVANTINA
Administracao 2021/2024

Secretaria de Gabinete do Prefeito (SGP)

DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Eu, JOAO MACHADO NETO, Prefeito Municipal de Nova Xavantina
— MT, no uso de minhas atribuicoes legais e em cumprimento as determinacoes
do inciso I do art. 16 da Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000, na
qualidade de Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto
Orcamentario/Financeiro n® 43/2.022 DECLARO existir recursos para realizar
0 gasto, cujas despesas, no exercicio financeiro de 2022, correrao por conta das
dotacdes orcamentarias contidas nos projetos/atividades, estando adequadas a
Lei Orcamentaria Anual (LOA) e compativel com a Lei de Diretrizes

Orcamentarias (LDO) e com o Plano Plurianual (PPA).

Declaro, também, que as despesas nio ultrapassarao o limite de
54% da Receita Corrente Liquida, conforme previsto no art. 22, paragrafo tnico

da Lei Complementar n°® 101 de 04 de maio de 2000.

Nova Xavantina — MT, 20 de maio de 2.022.

\

\

Joao Machado Neto
Prefeito do Municipip de Nova Xavantina-MT
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gabinete@novaxavantina.mt.gov.br
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ANEXO XLII

DEMONSTRATIVO DO IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO (ARTIGO
16 DA LEl COMPLEMENTAR 101/2000) — N® 43/2022

DESCRI;{?;\?S Altera dispositivgs constantes na Lei M'u;/lifipal 1e 2.335/’20%1 que 41’5}766 sobrea
Estrutura Administrativa do Municipio de Nova Xavantinda, para o
remancjamento do cargo de Direcao de Agricultura Familiar ¢ Pecudrid, «,
criacdo dos cargos de Assistente da Contabilidade Geral ¢ Gerencia Responsavel
Técnica de Faturamento Hospitalar.

CRIACAO x | EXPANSAO APERFECOAMENTO

DESPESA TOTAL COM PESSOAL CONFORME ORCAMENTO VIGENTE (VALOR APROVADO NO
ORCAMENTO)
Montante da despesa orcada na Lei Orcamentaria Anual n® 2.334/2021!

Descricao por elemento de despesa Valor orcado em R$

3.1.90.04 - Contratacao por Tempo 3 344.000.00

Determinado
3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens 31.237.000.00
Fixas I A
3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais 1.311.000.00
3.1.90.94 - Indenizacao e Restituicao 13.000.00
Trabalhista .
3.1.91.13 - Obrigacoes Patronais RPPS 4.556.000.00
TOTAL ORCADO 39.461.000,00

DESPESA TOTAL COM PESSOAL ATUALIZADA EM 30/04/2022

Descricao por elemento de despesa Valor liquidado em R$

3.1.90.04 - Contratacio por Tempo 1.071.028.36

Determinado S

3.1.90.11 - Vencimentos e Vantagens 11.740.531 46

Fixas A Sh

3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais 437544 58

3.1.90.94 - Indenizacao e Restituicao 0.00

Trabalhista i

3.1.91.13 - Obrigacoes Patronais RPPS 1.490.729.44

TOTAL DA DESPESA COM
PESSOAL 14.739.833,84
)& | Valores relativos ao Poder Executivo com a subtragdo das despesas referentes ao Fundo de Previdéncia.
Avenida Expedicao Roncador Xingu, n. 249 - Centro — Nova Xavantina - MT — CEP 78.690-000
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Total Da
Descricao das despesas expandidas 2022 2023 2024 Despesa
por elemento de despesa Aumentada
No Periodo
3.1.90.04 - Contratacdo por Tempo 53,4 00000 243260320  2511.662,85 0,00
Determinado ? 2 X
;'ilfag'“ - Vencimentos e Vantagens 3413393583 3708111667 = 34.06132L13 51.202,62
3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais 131.00000 136049580 140476822 0,00
3.1.90.94 - Indenizacao e Restituicao 13.000.00 13,491 40 13.929 88 0.00
Trabalhista B S T ’
3.1.9L13 - Obrigacoes Patronais RPPS 577865773 483547315 4.989.104,68 0,00
TOTAL DAS DESPESAS _
S .
FXPANDIDAS 48.580.788,06  41.623.180,22  42.980.786,76 51.202,62

DEMOSTRATIVO DA ORIGEM DOS RECURSOS PARA O CUSTEIO DO AUMENTO DA DESPESA
COM PESSOAL EM R$
DESCRICAO DO EVENTO 2022 2023 2024

Aumento dos valores da Planta Genérica do Municipio ) ) )
para cobranca do IPTU e a estimativa evidenciada no  4.701.400.00 5.004.24566  5.037.684.10
Plano Plurianual para o Quadriénio 2022 a 2025

DEMONSTRATIVO DO TOTAL DA DESPESA COM PESSOAL APOS ALTERACAO EM R$

Descricao por elemento de despesa Valor

3.1.90.04 - Contratacao por Tempo 2 344.000.00

Determinado
3.‘1.90.11 - Vencimentos e Vantagens 39.133.935.83
Fixas
3.1.90.13 - Obrigacoes Patronais 1.311.000.00
3.1.90.94 - Indenizacao e Restituicao
!
Trabalhista Dok
3.1.91.13 - Obrigacoes Patronais RPPS 5.778.852.23
TOTF o 48.580.788,06
Nova Xavantina - MT, 20 de maio de 2022.
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