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Oficio Gab. N2 210/2021 Serafina Corréa, RS, 28 de maio de 2021.

Sua Exceléncia
Vereador Dirlei Dama Cordeiro
Presidente do Poder Legislativo Municipal

Serafina Corréa — RS

Assunto: Projeto de Lei n® 050/2021.

O Prefeito Municipal, no uso das prerrogativas outorgadas pela Lei Organica
Municipal, encaminha o Projeto de Lei n? 050/2021, que “Autoriza o Poder Executivo Municipal
a realizar contratacio temporaria, de excepcional interesse publico e da outras

providéncias.”
Pela habitual acolhida, antecipo agradecimentos

Respeitosamente,

Prefeito Municipal

www.serafinacorrea.rs.gov.br

Av. 25 de Julho, 202 | Centro | (54) 3444 8102
Serafina Corréa / RS | CEP 99250-000



[Camara de Vereadores | I
[ ..,.mgﬁr'\ Gamara de Vereadores |
E‘ s ﬂﬂﬂﬂﬂﬂﬂ T W

PROJETO DE LEI N2 050, DE 27 DE MAIO DE 2021.

Autoriza o Poder Executivo Municipal a
realizar contratagao temporaria, de
excepcional interesse publico e da outras
providéncias.

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a contratar, em razdo de
excepcional interesse publico, os servidores em quantidades, categoria funcional, vencimentos
mensais e carga horaria semanal a seguir discriminados:

Quantidade Categoria funcional Padrao/Nivel | Vencimento | Carga horaria
mensal semanal
Até 04 Monitores de Transporte 4 R$ 1.393,11 40 horas
Escolar

§ 1° As contratacdes serdo realizadas pelo periodo de 180 (cento e oitenta)
dias, contados da assinatura do contrato, podendo ser prorrogadas por igual periodo ou
encerradas antecipadamente, observadas as disposicdes da Lei Complementar n2 173, de 27
de maio de 2020.

§ 22 As contratagbes se dardo entre os aprovados no Concurso Publico n°
001/2018, instaurado pelo Edital n°® 149/2018 e suas retificagdes, respeitando a ordem de
classificacdo dos candidatos e, posteriormente, havendo necessidade sera aberto processo
seletivo simplificado.

§ 32 Os contratados receberdao auxilio-alimentagdo em conformidade com o
disposto na legislagdo municipal.

Art. 2° As especificacdes exigidas para a contratagdo e as atribuigdes
pertinentes a categoria funcional descrita no art. 12 desta Lei, sdo as que constam no anexo |,
parte integrante deste Lei.

Art. 32 Os contratos temporarios serdo celebrados em conformidade com as
condigbes estabelecidas no art. 196, incisos |, I, Ill e IV da Lei Municipal n2 2.248, de 27 de
fevereiro de 2006.

Art. 42 As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta das
seguintes dotag¢des orgamentarias:

02 06 01 Manutengao e Desenvolvimento do Ensino

12.361.1205.2040.0000 Manutengao Do Transporte Escolar — Ensino Fundamental
3.1.90.04.00 Contratagdo Por Tempo Determinado

3.3.90.46.00 Auxilio Alimentagao

Art. 52 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Emancipagéo.

aprovado

Visto

ridica "Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA

ANAarin Avenida 23 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Teletone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.597.984:0001-80
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PROJETO DE LEI N2 050, DE 27 DE MAIO DE 2021.
ANEXO |
CATEGORIA FUNCIONAL: MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR
PADRAO DE VENCIMENTO: 4
ATRIBUIGOES:

a) Descrigao Sintética: Atividades de nivel médio, envolvendo a execugdo de trabalhos
relacionados com o atendimento de criangas ou adolescentes em estabelecimentos de
ensino, e no transporte escolar, visando a formagédo de bons habitos e senso de
responsabilidade.

b) Descricdo Analitica: Acompanhar os alunos no trajeto do transporte escolar zelando
pela sua integridade fisica, acompanhando na travessia segura de ruas e ou avenidas
junto as escolas. Na utilizagao do transporte escolar, zelar pela limpeza e conservacgao,
no cuidado com as criangas, educando-as na colocagdo do cinto de seguranga, no
modo de sentar nos acentos e no cuidado para um transporte saudavel e seguro.

CONDIGOES DE TRABALHO:
a) Geral: Carga horéria semanal de 40 horas;
b) Especial: Sujeito ao uso de uniforme e equipamentos de protegdo individual.

REQUISITOS PARA CONTRATAGAO:
a) Idade minima: 18 anos completos;
b) Instrucdo: Ensino médio completo;

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 25 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Seratina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.597.984:0001-80
www.serafinacorrea.rs.gov.br
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PROJETO DE LEI N2 050, DE 27 DE MAIO DE 2021.

EXPOSICAO DE MOTIVOS

Excelentissimo Senhor Presidente
Excelentissimos Senhores Vereadores

Segue a apreciagdo dessa Colenda Camara Municipal, Projeto de Lei que
“Autoriza o Poder Executivo Municipal a realizar contratagdo temporaria, de excepcional
interesse publico e da outras providéncias.”

O presente projeto busca a autorizagdo legislativa para contratagdo de
Monitores de Transporte Escolar. A contratagdo se faz necessaria para que seja possivel
manter os protocolos de seguranga, em relagdo ao COVID-19, nos veiculos de transporte
escolar, bem como zelar pela integridade dos alunos durante o trajeto.

Dado o contexto de pandemia, ocasionada pelo novo Coronavirus, a
necessidade de cuidados no transporte escolar é ainda maior, sendo necessario os monitores
para efetuarem a limpeza constante do ambiente, verificar temperaturas, higienizar com alcool
gel e efetuar as demais medidas pertinentes aos protocolos de seguranga.

Ademais, a presenga de monitores € fundamental para garantir a seguranga dos
alunos durante o trajeto, sendo responsaveis pelo controle de embarque e desembarque,
organizagao de percursos, fiscalizagdo do uso de cinto de seguranga etc.

A referida contratacdo esta de acordo com as disposigdes da Lei Complementar
n° 173, de 27 de maio de 2020, uma vez que se trata de contratagdo emergencial por tempo
determinado, portanto, ndo estando vedada, nos temos do Art. 8° inciso IV. Neste sentido,
segue anexo parecer juridico.

Ainda, cabe mencionar que a contratagdo dos monitores de transporte escolar
conta com a aprovagédo do Conselho Municipal de Acompanhamento e de Controle Social do
FUNDEB, conforme ata anexa.

Considerando que atualmente ainda esta vigente o Edital n® 149/2018 (e suas
retificagdes), relativo ao Concurso Publico n® 01/2018, contando com o cargo de Monitor de
Transporte Escolar, as contratagbes serédo feitas entre os aprovados no referido concurso,
respeitando a ordem de classificagdo dos candidatos e, posteriormente, havendo necessidade
sera aberto processo seletivo simplificado.

Diante do exposto, encaminha-se o presente projeto de lei, acompanhado da
estimativa do impacto orgamentario-financeiro e da declaragao do ordenador da despesa, em
atendimento ao disposto no art. 16 da Lei Complementar n°® 101, de 04 de maio de 2000, e
conta-se com o0 apoio na sua aprovagao.

Va-dir Bianchet
Prefeito Municipal

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA
Avenida 23 de Julho, 202, Centro - CEP: 99250-000 - Serafina Corréa - RS
Telefone: (54) 3444-8100 - CNPJ: 88.597.984/0001-80
www.seratinacorrea.rs.gov.br
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Parecer Juridico n2 42/2021

A Secretaria de Administracdo do Municipio de Serafina Corréa, Sra.
Maria Bernarda Grandi, solicita & esta assessoria juridica manifestagao acerca
da possibilidade de contratagbes temporarias de excepcional interesse publico a

luz da vigéncia da Lei Complementar Federal n® 173/2020.

O texto legal a respeito da matéria determina que:

Art. 82 Na hipétese de que trata o art. 65 da Lei Complementar n® 101, de 4
de maio de 2000, a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
afetados pela calamidade publica decorrente da pandemia da Covid-19 ficam
proibidos, até 31 de dezembro de 2021, de:

IV - admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as reposigoes
de cargos de chefia, de diregao e de assessoramento que nao acarretem
aumento de despesa, as reposi¢des decorrentes de vacancias de cargos
efetivos ou vitalicios, as contratacées temporarias de que trata o inciso IX
do caput do art. 37 da Constituicio Federal, as contratagdes de

temporarios para prestagéo de servigo militar e as contratagoes de alunos de

6rgéos de formagao de militares; (Grifo nosso).

Do texto legal, a exegese do dispositivo contido no inciso IV do artigo 8°
remete & possibilidade de contratagdes temporérias de excepcional interesse
publico, previstas no Art. 37, IX, da Carta Magna, independente de estarem

vinculadas ou ndo com o combate a pandemia de COVID-19.

Esta previsdo legal esta disposta, justamente, para atender aos objetivos
da administracdo municipal a respeito da necessidade de continuidade de todos
os servicos plblicos que n&o podem ser interrompidos, inclusive enquanto durar

a pandemia.

Determinados servicos, diga-se de passagem, sofrem significativo
aumento da demanda de servidores em virtude do surto pandémico iniciado em

2020, eis que, por medidas de isolamento e distanciamento social & necessario

fla 517 Sala 16 Centrg, Maraie-RS S5O AV
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o aporte de funcionarios em nimero maior do que aquele utilizado durante o0s

tempos normais.

As contratagbes que ficam proibidas de serem realizadas quando
acarretam aumento de despesas com pessoal sdo, somente, aquelas dos
chamados cargos comissionados, com previsdo na parte inicial do inciso
transcrito acima, e dos cargos efetivos com nomeagao através de concurso

publico.

Portanto, ha que se ter clareza a respeito da pratica interpretativa da
norma, visto que pode haver certa confus@o em relagdo a entender que toda e

qualquer despesa com pessoal ndo possa ser aumentada.

As despesas com pessoal com permissdo de sofrerem aumento durante
a vigéncia da Lei Complementar Federal n? 173/2020 dizem respeito,
exatamente, ao texto legal supra e, inclusive, ao Art. 7¢ da mesma Lei, que
remete ao atendimento da Lei de Responsabilidade Fiscal — Lei Complementar
n? 101/2000, e fixa quais s@o os limites de gastos com pessoal a serem

respeitados.

Portanto, o parecer & conclusivo no sentido de entender que as
contratacdes temporarias de excepcional interesse publico, chamadas
comumente de contratacbes emergenciais, ficam apartadas da proibigao legal
imposta pela Lei Complementar n® 173/2020, motivo pelo qual, havendo

necessidade administrativa comprovada, podem ser objeto de consolidacao.
E o parecer.
A consideragéo superior.

Serafina Corréa, 21 de maio de 2021.

GUSTAVO  isionsion
Dados: 2021.05.21
TREMARIN  1¢i708-0300
Gustavo Tremarin

Advogado — OAB / RS n® 97.439

Avenida JGlio Borella 517 Sala 16 Ceatro, Marau-RS contato@zmtassessoria.adv.br

L (54) 3342-2740 www.zmtassessoria.adv.br




PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO N° 14/2021

Finalidade: contratos emergenciais de Monitores de Transporte escolar - 180

dias, prorrogaveis por mais 180 dias.
LC 173: art. 8°: ... ficam proibidos, até 31 de dezembro de 2021:

Inciso 1V: admitir ou contratar pessoal, a qualquer titulo, ressalvadas as
reposicées de cargos de chefia, de direcdo e de assessoramento que ndo acarretem
aumento de despesa, as reposicdes decorrentes de vacancias de cargos efetivos ou

vitalicios, as contratacbes temporarias de que trata o inciso IX do caput do art. 37 da

Constituicdo Federal, as contratagdes de temporarios para prestacéo de servico militar

e as contratacdes de alunos de érgaos de formacao de militares;

Estimativa: 6 meses 2021 e 06 meses 2022

ESTIMATIVA DE ACRESCIMO NAS DESPESAS PARA O EXERCICIO DE
VIGENCIA E PARA OS DOIS SEGUINTES - PODER EXECUTIVO

Natureza 2021 2022 2023
- 44.170,87 0,00
ad
Auxilio-alimentagdo 0,00
7.141,68 7.141,68
TOTAL 51.312,55 51.312,55 0,00

Impacto Or¢amentario-Financeiro sobre as Metas de Despesas

Exercicio Acréscimo Estimado Orcamento Municipio Impacto
Despesas (A) (B) (A/B)
2021 51.312,55 75.600.000,00 0,06%
2022 51.312,55 80.054.639,15 0,06%
2023 0,00 84.158.599,94 0,00%

Fonte: 2021: Or¢amento do Municipio; Exercicios 2022 e 2023: Anexo de Metas Fiscais — LOA

y g M
2 PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
. o Avenida 25 de Julho, 202 - Cx. Postal, 11 -~ CER: §9250-000 | Sarafina Corréa / RS
seraflna Correa Tel./Fax: {54) 3444.8100 | CNPJ: BB.5979684/0001-80 | www.serafinacorreass.govbr
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa
COMPATIBILIDADE COM O PPA, LDO E LEI DE ORCAMENTO

No tocante a compatibilidade do aumento proposto com o PPA e a LDO, segundo
que dispde o art. 16, § 1°, inciso Il da Lei Complementar n° 101/2000 (LRF) considera-
se compativel a despesa quando a mesma se conforme com as diretrizes, objetivos,
prioridades e metas previstos nesses instrumentos e ndo infrinja qualquer de suas

disposicdes.

Nessa linha, a Lei Municipal n°® 3554/2017 e que dispde sobre o PPA e a Lei de
Diretrizes Orcamentarias (Lei Municipal n® 3.845/2020), efetivamente contempla, nos
respectivos programas, as acgdes orgamentdrias pelas quais serdo suportadas as

despesas decorrentes do presente estudo.

Ja em relacdo a adequacdo orgcamentaria, o art. 16, § 1°, inciso Il da Lei
Complementar n® 101/2000 (LRF) entende que estara adequada a despesa quando a
despesa houver dotagao especifica e suficiente, ou que esteja abrangida por crédito
genérico, de forma que somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e
a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo sejam ultrapassados os limites

estabelecidos para o exercicio:

02 06 01 Manutencgao e Desenvolvimento do Ensino

12.361.1205.2040.0000 Manutencéo do Transporte Escolar-Ensino Fundamental
3.1.90.04.00 Contratacéo por Tempo Determinado

3.3.90.46.00 Auxilio-Alimentacao

Natureza (a) Dotagdo | (b)crédito | (c)impacto | (d)Projetado a | Saldo=(e)=(a+b-
adicional empenhar/outros | c-d)
em
18/05/21
3.1.90.04.xx | 100,00 45.000,00 | 44.170,87 | 0,00 +929,13
3.3.90.46.xx | 22.874,51 3.000,00 | 7.141,68 18.250,98 +481,85

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO [%glﬁ GRANDE DO SUL

® P Avenida 25 de Julho, 202 ~ Cx, Postal, 11 - CER: §9250-000 | Sarafina Corrda / RS
Seraflna Correa Tel./Fax: (54) 3444.8100 | CNPJ: 88.597984/0001-80 | www.serafinacorrearsgovbr
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa
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Impacto sobre a Receita Corrente Liquida (RCL)

Evolucao da Despesa com Pessoal

Gastos com Pessoal — Poder

Exercicio Receita Corrente Liquida .
Executivo

%I/RCL

2021 67.424.734,30 30.779.434,43

45,65

Fonte: RGF/TCE/RS - 04/2021(simulado)

Impacto - Aumento Gasto de Pessoal/Receita Corrente Liquida (RCL)

Exercicio 2021

1 - Receita Corrente Liquida — RCL

67.424.734,30

2 — Total da Despesa Liquida com Pessoal

30.779.434,43

3 - Percentual Comprometido da RCL (%/RCL) 45,65
4 — Estimativa - Impacto Orgamentario e Financeiro atual 44.170,87
5 — Estimativa — Impacto Orgamentario e Financeiro Nutricionista 46.442,81

5 — Despesa com Pessoal Projetada (2 + 4 +5)

30.870.048,11

Percentual Comprometido da RCL - Projec&o

45,78%

Conclusao:

45,78%, ficando abaixo do limite de alerta que é de 48,60%

a) considerando que a receita corrente liquida se mantenha no valor atual, o indice de Pessoal atingira

DATA: 18/05/2021

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA - ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Avenida 25 d& Julho, 202 ~ Cx. Postal, 11 -~ CEF: 99250-000 | Sarafina Corré
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DECLARACAO DO ORDENADOR DA DESPESA

Art. 16, inciso Il, da Lei Complementar n° 101, de 4
de maio de 2000.

VALDIR BIANCHET, Prefeito Municipal de Serafina Corréa, no uso de
minhas atribuicdes legais e em cumprimento as determinac¢des do inciso Il do
art. 16 da Lei Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000, na qualidade de
Ordenador de Despesas, e a vista da estimativa do Impacto Orgamentério-
Financeiro n® 014/2021, relativa a contratacdo temporaria de até 4 (quatro)
Monitores de Transporte Escolar, DECLARO existir recursos orgamentarios
para a execugdo da despesa e que a mesma tem adequagao orcamentaria e
financeira com a Lei Orgamentaria Anual, compatibilidade com o Plano
Plurianual e com a Lei de Diretrizes Orgamentarias, bem como DECLARO que
foram observadas as disposi¢des da Lei Complementar 173, de 27 de maio de
2020.

Serafina Corré S, 27 de maio 2021.
?/ &/
///7/

Valdir Bianchet

Prefeito Municipal
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Aos vinte e quatro dias do més de maio do ano de dois mil e vinte e um, as 8horas e
30 minutos, na sala do Telecentro, na Secretaria Municipal de Educagdo reuniram-se os membros
do Conselho do FUNDEB para que fosse exposto a necessidade de abertura de contratagdo
emergencial de alguns cargos como: Monitores de Transporte Escolar; Merendeiras, Professores de
Educacio Infantil e Professores de Séries Iniciais. Apds explanada o motivo da contratagdo desses
servidores, o presidente do conselho pediu para que os membros se manifestassem com relagdo a
esse pedido, autorizando dessa forma que a Secretaria Municipal de Educagdo prossiga com 0s
{rAmites necessarios para a contratagdo dos cargos acima referidos. Aprovada por unanimidade

pelos conselheiros present?s lavro a segumte ata que serd por mim e demais . Serafina Corréa, 24
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PREFEITURA MUNICIPAL DE

SerafinaCorréa

Memorando n° 111/2021 Serafina Corréa, 04 de Maio de 2021.

De:  Secretaria Municipal de Educagdo
Para: Excelentissimo Senhor Prefeito Municipal
Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos

Assunto: Encaminhamento de Projeto de Lei

Excelentissimo Senhor Prefeito

Ao cumprimentd-lo cordialmente, a Secretaria Municipal de
Educacio, vem por meio deste, solicitar a Vossa Exceléncia, encaminhamento de Projeto de
Lei para a Camara de Vereadores com a finalidade de autorizagdo para contratagao emergencial,
de quatro (4) Monitores de Transporte Escolar conforme Plano de Trabalho Pandemia Covid-
19, da Secretaria Municipal de Educagdo, relacionado ao protocolo de seguranga sanitario
considerando:

1. os cuidados no transporte escolar deverdo ser ainda maiores: limpeza constante do
ambiente, bem como aferi¢do de temperatura de cada crianga ao embarcar, higienizac@o
com 4lcool gel, além da verificagdo da seguranga de todas as criangas no veiculo.

2. os veiculos do transporte escolar tém um nimero expressivo de alunos €, com isso faz-
se necessario a presenga de um monitor que auxilie no cuidado e organizagéo do
percurso, pois 0 motorista deve estar atento na condug@o dos mesmos, proporcionando
seguranga aos transportados.

Assim, na expectativa de contarmos com vossa habitual atengdo,
estamos a disposi¢ao para outros esclarecimentos.

Atenciosamente,
@U@q O »me
Morgana Vicari
Assessora Administrativa

Responsével pela Secretaria Municipal de Educagéo

g PREFEITURA MUNICIPAL DE SERAFINA CORREA ~ ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
i - asvenida 28 de Julho, 204 x. Postal, 1l fina Corréa / RS
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