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Lei n2: 2.197, de 08 de abril de 2024.

Dispde sobre a Reorganizagdo e o
Funcionamento do Fundo Municipal para
os Direitos da Pessoa Idosa de Eusébio —
FMDPI, e dd outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE EUSEBIO-CE:

Faco saber que a Cdmara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica reorganizado o Fundo Municipal para os Direitos da Pessoa Idosa —
FMDPI, com a finalidade de financiar os programas e as acgdes relativas ao idoso, com
vistas a assegurar os seus direitos sociais e criar condi¢Bes para promover sua autonomia,
integracdo e participagdo efetiva na sociedade.

Art. 22 O Fundo sera controlado pelo Conselho Municipal dos Direitos da
Pessoa Idosa - CMDPI, ao qual est4 vinculado, observados os principios da lei federal n®
12.213 de 20 de janeiro de 2010 e as diretrizes gerais da politica de promoco e protegio
dos direitos da pessoa idosa formuladas pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa

0sa, através de suas Resolugdes.

Art. 32 O Fundo sera gerido financeira e administrativamente pela Secretaria
de Desenvolvimento Social — SDS, obedecido ao disposto na Lei Federal n® 4.320, de 17 de
margo de 1964.

Art. 42 Constituirdo receitas do Fundo:

I - recursos financeiros especificos consignados na lei orgamentaria anual do
Municipio e os adicionais que a referida lei estabelecer no transcorrer de cada
exercicio;

Il - doagBes decorrentes do imposto de renda, de acordo com o previsto no
artigo 12, inciso I, conforme previsto na Lei n2 9.250, de 26 de dezembro de
1995, alterada pelo artigo 22 da Lei n® 12.213 de 20 de janeiro de 2010 e dos
Decretos Presidenciais em vigor;

[l - contribui¢des dos governos e organismos estrangeiros e internacionais;
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IV - auxilios, contribuicBes, subvengdes, transferéncias e legados diversos
receitas advindas de convénios, acordos e contratos fi rmados pelo Municipio,
em favor do Fundo;

V - resultado das aplicacdes financeiras dos recursos do Fundo, realizadas na
forma da lei;

VI - saldos dos exercicios anteriores;

VII - outras receitas que venham a ser instituidas, legalmente.

Art. 52 Os recursos do Fundo ser3o utilizados para potencializar as linhas
estratégicas do Plano Municipal de Diretrizes Gerais para a Promoc¢do dos Direitos da
Pessoa Idosa, aprovado pelo Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI,
na forma da lei vigente de sua criagdo e organizacdo, obedecido ao disposto na legislacdo
financeira em vigor.

Art. 62 Compete ao Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa — CMDP,
na forma do seu Regimento Interno:

| - regulamentar a aplicagdo dos recursos do Fundo e estabelecer critérios
gerais de repasse dos recursos financeiros do Fundo, através de planos anuais
e plurianuais;

Il - apreciar e aprovar, caso a caso, as propostas apresentadas por entidades
governamentais e ndo governamentais, para financiamento de projetos e
atividades, com recursos do Fundo, levando-se em conta os critérios gerais
aprovados pelo préprio Conselho;

il - conceder certificados de pré-qualificagdo de projetos ou atividades, a
entidades governamentais e ndo governamentais para que possam captar
diretamente recursos para o Fundo junto a pessoas fisicas e juridicas, sem
dispensa porém da analise dos projetos e atividades, na forma do inciso
anterior;

IV - autorizar as despesas decorrentes dos convénios, acordos, contratos,
ajustes e similares, firmados em conformidade com os projetos e atividades

aprovados;
V - acompanhar e avaliar a execugdo orgamentaria e financeira do Fundo;

VI - apreciar e aprovar especificamente as contas e relatérios da Secretaria
de Desenvolvimento Social - SDS, elaborados pelo gestor financeiro do Fundo.
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Art. 72 Compete a Secretaria de Desenvolvimento Social — SDS, enquanto
gestora financeira do Fundo, através de servidor especificamente designado pelo Chefe
do Poder Executivo municipal:

I - manter os controles necessarios 3 execugdo orcamentdria do Fundo, como
recebimento de receitas, realizago de empenhos e pagamentos de despesas;

Il - manter controle dos bens patrimoniais que estiverem sob
responsabilidade do Fundo;

HlI - providenciar, ao érgdo préprio do Municipio, os demonstrativos que
indiquem a situagdo econdmico-financeira do Fundo, procedendo a sua
analise e encaminhando relatdrios de avaliagdo para o Tribunal de Contas dos
Municipios, para o Ministério Publico estadual e para o Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI;

IV - preparar empenhos;

V - acompanhar a dotacdo orcamentéria e realizar a conciliagdo bancaria;

VI - preparar lancamentos das receitas e despesas mensais;

VIl - elaborar balancetes mensais e balangos semestrais e anuais e demais
demonstragdes exigidas pela legislagdo pertinente, inclusive da SRF;

VIl - elaborar a quota financeira mensal;

IX - manter controle de convénios, contratos, acordos, ajustes e similares;

X - preparar e assinar cheques, ordens bancérias de transferéncia, em
conjunto com a direcdo da Secretaria de Desenvolvimento Social — SDS,
providenciando os pagamentos autorizados pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Pessoa Idosa — CMDPI;

XI - controlar contas bancdrias;

XIl - controlar pagamento das parcelas de convénios, contratos, termos de
colaboracdo e fomento, acordos, ajustes e similares;

Xl - desempenhar outras atividades correlatas.

Art. 82 Compete ao Chefe do Poder Executivo:

I - aprovar a programagdo anual e plurianual do Fundo;
Il - fazer constar na proposta orcamentaria anual do Municipio recursos
suficientes para o Fundo desenvolver suas agdes;
Il - apresentar ao Poder Legislativo municipal, por ocasifio da prestacao de
contas anual, relatério detalhado das a¢des desenvolvidas pelo Fundo;
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Art. 92 Os recursos financeiros do Fundo Municipal para os Direitos da Pessoa
Idosa serdo depositados em conta bancéria especifica, aberta por determinagio do
Prefeito Municipal ou de quem ele designar, no ato de regulamentac3o do Fundo.

Art. 10 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢Bes em contrério, especialmente as contidas na lei municipal n? 1.380, de 26 de
outubro de 2015, que fica por esta revogada. O poder executivo municipal regulamentara
esta lei por Decreto Municipal, no prazo de cento e vinte (120) dias, contados da sua
publicagdo.

Paco da Prefeitura Municipal de Eusébio-CE, ags08 de abril de 2024.
—

Acilon Gongalveg Pinto/Jinior
Prefeito Municipal
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