Prefeitura Municipal de Rio Branco do Sul
Estado do Parana

LEI N° 1.126/2016

Sumula: “Altera a redacéo do inciso VII, do art. 6° e acrescenta o art. 49-A, na
Lei Municipal n° 982, de 19 de dezembro de 2011 — Estatuto e Plano de
Carreira, Valorizacéo e Salarios do Magistério Publico Municipal de Rio Branco
do Sul, Parana.”

A CAMARA DO MUNICIPIO DE RIO BRANCO DO SUL, ESTADO DO
PARANA, Aprovou e eu, CEZAR GIBRAN JOHNSSON, Prefeito do Municipio,
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O inciso VII, do art. 6°, da Lei Municipal n° 982, de 2011, passa a vigorar
com a seguinte redacao:

“Art. 6° ...

VII - Jornada de trabalho entre 20 (vinte) e no maximo, 40 (quarenta) horas semanais,
tendo sempre reservado um minimo de 1/3 (um terco) da jornada destinada as
atividades de preparacdo de aulas, avaliagdo da producdo dos alunos, reunides
escolares, contatos com a comunidade e formagao continuada;”

Art. 2° A da Lei Municipal n° 982, de 2011, passa a vigorar acrescida do Art.
49-A, com a seguinte redagéo:

“Art. 49-A. Cabera ao Poder Executivo Municipal organizar plano de acdo e tomar
medidas necessarias a implantacédo da concesséo do 1/3 (um tergo) da jornada (hora
atividade) dos Professores, nos termos do que dispde o inciso VII, do art. 6°, desta Lei.

Paragrafo Unico. As acbes e medidas de que trata o caput deste artigo,
deverao ser implementadas até o inicio do ano letivo do exercicio de 2017.”

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Edificio da Prefeitura do Municipio de Rio Branco do Sul, em 21 de dezembro de 2016.

CEZAR GIBRAN JOHNSSON
Prefeito



