Camara de Vereadores

04 de marco de 2026

Exmo. Sr.

Antonio Zenoir

Pres. da Camara de Vereadores
Santana do Livramento/RS

Confoitne projeto de Lei n® 157/2025, 'que estima a receita e fixa a despesa du
Municipio de Santana do Livramento para o exercicio financeiro de 2026, apresento a
seguinte EMENDA IMPOSITIVA:

FORMULARIO PARA A APRESENTAQAO DE EMENDA IMPOSITIVA.

Emendas ao projeto n.° 157/2025

Emenda Orcamento N°

Emenda Impositiva (x) §im_ () Nao

Autoria: Ver. ANTONIO ZENOIR

Beneficiario: (SECRETARIA MUNICIPAL DA CULTURA ESPORTE E LAZER

Justificativa:

Valor Destinado R$ RS 1 3.000,00 ( treze mil reais)

Crédito Orgamentario  [EMENDAS IMPOSITIVAS

Orgio 13 Secretatiz municipal de Cultura, Csporte e Lazer

Unidade Orgamentaria [13.01 SEC MUN CULT ESP E LAZER E UNID SUBORDINADAS

Funcéo *13.01.13 CULTURA

Subfuncéo *13.01.13.392 DIFUSAO CULTURAL

Programa +13.01.13.392.0251 TE EXPRESSA SANTANA

Projeto/Atividade 13.01.13.392.0251.4667 FOMENTAR DIVERSAS MODALID.
CULTURAIS

Natureza da Despesa ¥3339039000000 OU TROS SERVICOS DE TERCEIROS
PESSOA JURIDICA
*3339036000000 OUTROS SERVICOS DE PESSOA FISICA

Redugao” 59.01.99.999.9999.3816-EMENDAS IMPOSITIVAS -RESERVA

DE CONTINGENCIA E RESERVA RPPS. Recurso: 1500
(Valor R$ 13.000,00).




Camara de Vereadores

JUSTIFICATIVA
A destinacdo de emenda impositiva para aoc "PROJETO TAMBORIM" o valor de
R$13.000,00 (treze mil reais) para relevante trabalho no Municipio. O Projeto Tamborim Imperatriz
do Armour nasce da necessidade de oferecer alternativas educativas, culturais e sociais para

comunidades em situagdo de vulnerabilidade

isica, especialmente a percussdo, € uma

poderosa ferramenta de transformagéo socia

> Pgmour surge como uma re

IR

: essidades de inclusao
cultural e social de comumdades em situacdo de vulnerabilidade, oferecendo oficinas gratuitas de
percussdo com foco na valorizagdo da cultura brasileira. Assim, esta emenda reforgca o
compromisso do mandato do vereador Antdnio Zenoir com a promogdo da cultura em nosso
Municipio.

CNPJ: 90.616.038/0001-86 NOME EMPRESARIAL: ASSOCIAGAO DE MORADORES
MORADA DA COLINA & SOCIEDADE RECREATIVA IMPERATRIZ DO ARMOUR

Atenciosamente

Vereador

I
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famborim Bairre Armour

‘vio | CEP onde seré Sant'Ana do Livramento- RS — 97576-140
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' Morada da Colina (.Armour)

 SANT'ANA DO LIVRAMENTO-RS !
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Informe composicao e nimero de
rnembros do ¢ . ;%o diretor . Coardenador Geral, Coordﬁnador Adjunio, 1% e 2° Tesoureiros, 1°
(Presidente, Vice- Presidente, v 29 Sacretariost
Secretario, Tesoureiro, outros)

H

:

Periodicidade das reunides do
. 6rgaoc diretor

Objetive Geral

Promover a inclusio social ¢ o desenvolvimento cultural de criancas. adolescentes e adultos da comunidad
por meto de oficinas de percussdo, com foco na aprendizagem, pratica e valori.. ic dos instruneuto
tipicos do samba e da musica popular brasileira.

1.a Objetivos Especificos
- Ensinar o que sdo e como funcionam os instrumentos de percussdo: surdos de 1%, 2% e 3% repique, caixa dz
guerra, tamborim e ganza.
- Capacitar os participantes na afinacio ¢ manutencdo basica dos instrumentos.
- Desenvolver habilidades ritmicas ¢ musicais por meio da pratica colctiva.
- Estimular o #abalho em equipe, a disciplina e o respelto mutuo.
Jromover a valorizacdo da cultura aito-brasileira ¢ do samba COrG expressao artistica ¢ social.
- Contribuir para o fortalecimento da autoestima e da identidade dos participantes.
- Criar oportunidades para apresentagdes publicas, fortalecendo o vinculo entre comunidade ¢ cultu,

O Projcto Tamborim Imperatriz do Armour nasce da necessidade de ofereccr alternativas cducativas
culturais e sociais para comunidades em situacdo de vulnerabilidade. A musica, espccialmente a percussao.
uma poderosa ferramenta de transformacdo social, capaz de unir pessoas, despertar talentos e promove

i
ImLCiusao.,

A escolha dos instrumentos de percussio, surdos. repique, caixa de guerra, tamborim e ganza, se da por su
representatividade na cultura brasileira, especialmente no samba, ritmo que carrega 2m si a hlstona d
resisténcia, celebragdo e identidade do povo.

Além disso, muitos jovens enfrentam dificuldades de acesso a atividades culturais ¢ educativas fora d
ambiente escolar. O projeto busca preencher essa lacuna, oferecendo oficinas gratuitas e acessivels, cor
metodologia pratica ¢ cnvolvcnte, que estimula o protagonismo dos participantes.

A proposta também visa fortalecer os lagos comunitdrios, criando wm espago de convivéncia saudavel, ond
o respeito, a criatividade e a cxprebsao artistica sdo valorizados. Ao aprcader a tocar ¢ cuidar do
‘nstrumentos. os participantes desenvelvem ndo spenas heiilidades musicair, mas também competéne
sGeio emocionais fundamentais para a vida em sociedade.



L musica ¢ uma linguagem universal que conecta pessoas, promove bcm estar e fortalece vmculm social.

* projete Tamborim Imperatriz do Armour swge conio uma resposta as necessidades de i7" .sd0 cultural

soctal de f"mmnndaucs em situacdo de vulnerabilidade, oferecendo oficinas gratuitas de percussdo com foc
vorizacdo da cultura brastlel

b experiencia da organizacdo propenente na tematica proposta

nizacdo proponente possui sélida cxperiéneia na promogdo de atividades culturais e educativs
s a valorizacdo da musica popular brasileira, especialmente o samba e a percussdo com

ntos de inclusio social. Ao longo dos Gltimos anos. tem atuado diretamente em comunidades ¢
de vulnerabilidade, desenvolvendo oficinas, rodas de conversa, apresentagdes publicas ¢ agdc
vas que envolvem criancas, adolescentes e adultos.

Fssa trajetoria inclui a rcalizacio de projetos similares que utilizaram a muisica como ferramenta ¢
transformacio social, com resultados expressivos na melhoria da autoestima dos participantes, r
fortalecimento dos vinculos comunitarios e na promogdo da cultura afro-brasileira. A equipe envolvida n
“!weto Tamborim Impcmtnz do Armour é composta por educadores musicals, percussionistas ¢ agent
o1 com ampla vivéncia em praticas pedagogicas inclusivas e no trabalho com grupos diversos.

Alem disso, a organizacdo mantém parcerias com escolas, centros comunitarios e coletivos culturais, 0 qu
' a0 aleance e a cfetividade das acdes. A metodologia aplicada nas oficinas ja foi testada em outre

Lysa experiéncia acumulada garante 4 organizagdo proponente a competéncia necessaria para executar

fortalecimento da cultura local ¢ para a transformagdo social por meio da arte.

‘ganizacio proponente possui experiéncia na realizagdo de projetos socioculturais voltados a juventude
nidades periféricas. Entre os projetos ja executados destacam-se:

Projeto Bom Balango: Realizado com 140 adolescentes de 10 a 16 anos em situagdo de vulnerabilidad
com a duracio de 12 meses. Atividades de musica (ministrada por musicos qualificados em ca
instrumento como: VIOLAO, CAVAQUINHO, BOMBO LLEGUERO, PANDEIRO E GAITA PIANADA
TANTO e CIDADANIA. Foram realizadas oficinas de comunicacao.

Projety FestVila: Festival de masica de diversos estilos, onde o principal objetivo foi de interpretar
weciar musicas do proprio meio sociocultural, promovendo o intercimbio entre as comunidad

ticipantcs.

Objetive Principal

Preminver o inclusio social de adolescentes em vulnerabilidade, através de a¢des que contribuam para a
cenguisia da cidadania ¢ melhoria da qualidade de vida. ”

1 sustentabilidade da proponente

stentabilidade da organizagio se da por meio de parcerias consolidadas com ¢rgaos publicos, empres
adas ¢ instituicdes culturais, além de uma equipe técnica qualificada e comprometida com os p11n01p1
da inclusdo ¢ da transformagdo social. A Associagdo mantém uma estrutura administrativa cstavel,

arestacido de contas transparente e histérico de execugdo de projetos com resultados comprovados. O PlOJt
mmbomm Imperatriz do Armour s¢ insere nesse contexto como mais uma acao cstratégica de fortalecimer

Comunitario.
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2.2 Meta 5.b Etapa/rase 5.¢c Especiiicag . Medida Quantidade
Mobilizagdo e
0 sensibilizagdo de jovens oo
i 5 . Jjovens
i 1) Busca Ativa de 10 a 16 anos para [ 100
Oficinas s L mobilizados
participacio nas oficinas
de percussdo
Realizacio de oficinas ~ #
. . . semanais de percussao Horas de
ga 73 Pvecugdo de - o ol L
i .. ' com fooo em instrumentos atividaces 460
(3iicinas  oficinas » k i
do samba e cultura executadas
afro-brasileira
Ensino pratico e {eorico . .
- . . . Participantes
3) 3) Formacgdo  sobre instrumentos ¢como ~
T ) . . com formagdo 80
Oficinas musical surdo, repique, caixa de ; »
) concluida
guerra, tamborim € ganza
Realizacio de
4) apresentagdes musicais
4) Apoio A em eventos COMUNItarios, Apresentagoes 6
Y . .
a cventos (?blica ’ escolas e espagos culturais realizadas
25 PEPAROS
P para valorizagao aa
cultura ¢ integiacdo social
Promocio de rodas de
; ] conversa ¢ vivéncias -
3) Apoio 5) Enconiros fincontros
S sobre samba, cultura ) 10
a eventos culturats realizados

afro-brasileira e cidadania
com os participantes

6. Definicdo dos Indicadores, Qualitativos e Quantitativos, a Sex
Afericiio do Cumprimento das Metas
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01/07/2026 28/02/202
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Meta Etapa/Fase Indicador Quantitativo : g Praz
¢ Controle
Fichas de inscri¢@o
1) : Jovens reenchidas; controle de Monitoramento
y 1) Busca Ativa o 100 P : : ,
Oficinas mobilizados entrada; registros de mensal - continu
participacao
Lista de presenca; registros
. - " Horas de . .
2) 2) Execucdo de . . fotograficos € Monitoramento
' A atividades 400 horas s il e .
Oficinas oficinas : audiovisuais; diario de semanal - contin
realizadas . :
bordo das oficinas
S Avaliacdo final dos
2 x Participantes com . : s
3) 3) Formagao P an participantes; registros de Relatdrio final a
Oficinas  musical e, o frequéncia; relalorio (ermino do o
concluida ‘ . -
pedagogico
Agenda de evenlos;
\ Y ~ reaistros fotograficos ¢ : 3
4) Apoio " Apresentacoes . e o Bimostrial
1 Apresentacoes : 6 qudiovisuais; lista de o
a eventos . i1: - realizadas e relatorio |
publicas presenca, avaliacdo de
publico
S Lista de presenca; "cgistros Monitoramenio
5\ Apoio 3) Encontros ~ Encontros pJ G o0 B
! : . 10 das rodas de conversa; bimestral -
2 oventos cuiturats realizador '

avaliacdo dos participantes contnuo



1¢. Equipe Técnica Envolvida

Profissional
Coordenador

Geral

Educader
Musical

Assistente
Pedagégico

Agente Cultural

Auxiliar
Administrative

Comunicador
Social

Atribuicbes Contratacio — Elementos Basicas
Responsédvel pela gestdo do projeto, articulagdo
com parceiros, supervisdo das atividades,
claboracdo de relatorios ¢ acompanhamento dos
indicadores.
Planejamento e execucao das oficinas de

Contrato por preswecio de servico:
carga hordria mensal: remuneracio

percussao; ensino dos instrumentos (surdo, comprovada em percussio ¢ educacis
repique, caixa, tamborim, ganza): musical; remuncracio conforme o
acompanhamento pedagbgico dos participantes. de oficineiros.

Apoio ao educador musical; controle de Contrato temporaric: carga horaria

frequéncia; suporte aos participantes; registro das semanal; remuneracio conforme tubz!s
atividades e apoio na avaliacdo dos resultados.  de apoio técnico.

Organizagdo de apresentacdes publicas, rodas
culturais e eventos; articulagdo com espagos
comunitarios; producdo cultural das acdes

cxicrnas.

Contrato por projeto; remuneragio por
evento ou 2-80; experiéncia cm
prodes 3o cuitural comunitéria.

Responsdvel pelo controle de inscrigdes, Contrato mensal; carga hordria parcial;
documentacdo, logistica, compras ¢ apoio a remuneracdo conforme tabela
coordenacdo geral. administrativa.

Registro fotogratico ¢ audiovisual das atividades; Contrato por demanda: remunceragio
produg¢do de contetido para redes sociais; por producdo de contetido; experiéncia
divulgacdo das agdes do projeio. em comunicacdo comunitdria.



