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PROJETO DE LEI N° 82/2005

Votado em Sessoes Extraordinarias.
MENSAGEM N° 44/2005

RECEBIDA EM: 30 de junho de 2005.
N° DO PROJETO: 82/2005

SUMULA: Autoriza doagdo de imével a Cooperativa Central Agro-industrial Ltda. -
CONFEPAR (Doagdo do lote suburbano — Imoével Reserva Industrial — Modulo 7,
desmembrado de um aparte do imével Inelso Zuffo, com area de 100.000, 00m? (cem mil
metros quadrados), Matricula n°® 36.768, avaliado em R$ 150.000,00. A doagdo € uso
exclusivo para a implantagcdo de uma unidade industrial para fabricagdo de produtos de
laticinios).

AUTOR: Executivo Municipal
LEITURA EM PLENARIO: 30 de junho de 2005
VOTACAO NOMINAL

PRIMEIRA VOTAGCAO REALIZADA EM: 12 de julho de 2005.

Aprovado com 10 (dez) votos a favor.

Votaram a favor: Aldir Vendruscolo — PFL, Cilmar Francisco Pastorello — PL, Guilherme
Sebastido Silverio — PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Marcia Fernandes de Carvalho
Kozelinski — PPS, Marco Antonio Augusto Pozza — PMDB, Nelson Bertani — PDT, Osmar
Braun Sobrinho — PV, Valmir Tasca — PFL e Volmir Sabbi - PT.

SEGUNDA VOTACAO REALIZADA EM: 13 de jutho de 2005.

Aprovado com 10 (dez) votos a favor.

Votaram a favor: Aldir Vendruscolo — PFL, Cilmar Francisco Pastoreilo — PL, Guilherme
Sebastido Silverio —~ PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Marcia Fernandes de Carvalho
Kozelinski — PPS, Marco Antonio Augusto Pozza — PMDB, Nelson Bertani — PDT, Osmar
Braun Sobrinho — PV, Valmir Tasca — PFL e Volmir Sabbi - PT.

Este projeto foi aprovado com emendas, Modificativa, Redacional e Aditiva, de autoria dos
vereadores Aldir Vendruscolo — PFL, Cilmar Francisco Pastorelio — PL, Guilherme Sebastido
Silverio - PMDB, Laurindo Cesa — PSDB, Marcia Fernandes de Carvalho Kozelinski — PPS,
Marco Antonio Augusto Pozza — PMDB, Neison Bertani — PDT, Osmar Braun Sobrinho — PV,
Vaimir Tasca - PFL e Voimir Sabbi - PT.

ENVIADO AO EXECUTIVO EM: 14 de julho de 2005.
ATRAVES DO OFICIO N°: 484/2005.
Lei n® 2.477, de 15 de julho de 2005.

PUBLICADA: Jornal Diario do Povo - Edigédo n® 3576 do dia 21 de julho de 2005.



‘Municipal, sanciono a seguinte Lei:

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO - ESTADO DO PARANA

LEI N°2.477, DE 15 DE JULHO DE 2005

Autoriza doagdo de imovel 3 Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda. —
CONFEPAR. .

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou ¢ ey, Prefeito
Art. 1° Fica 0 Executivo Municipal autorizado a proceder a doagio (de parte) do
Imével Municipal do lote suburbano ~ Imével Reserva Industrial — Médulo 7,
desmembrado de uma parte do imovel Inelso Zuffo, com a'drea de 50.000 m?,
matticulado no Registro Geral de Iméveis da Comarca de Pato Branco, Estado do
Parana, sob n° 36.768, avaliado em R$ 750.000,00 (setecentos e cinqiienta mil
reais), & Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda. — CONFEPAR, pessoa
Juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n® 76.531.581/0062-30, sita na
Avenida Arthur Thomas, 2389, Bairro ID. Gleba Cambeé, no Municipio de Londrina,
Estado do Parana, ’ :
Pardgrafo dnico. A doagdo de que trata o “caput” fica condicionada ao seguinte:
| - inalienabilidade pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir do efetivo inicio
das atividades industriais da donataria;

1l - destinagdo do imével exclusivamente para a implantagdo de uma unidade
industrial para fabricagdo de produtos de laticinios; ) '

Wl - inicio das atividades industriais propostas nos pedidos, objeto dos protocoles
n°® 234943 de 18 de janeiro de 2005 ¢ n° 237025, de 10 de junho de 2003, da

i Prefeitura Municipal, na forma nele contida ¢ do Protocolo de Intengdes celebrado

entre as partes, anexo a presente lei;

IV — outorga da escritura publica de doagdo somente apés o efetivo inicio das
atividades industriais propostas, sendo que as despesas com escrituragdo € registro
da doaglo serdo suportadas pela empresa donatéria’

V - revogago da doagdo com perda integral das benfeitorias que edificar sobre o
imével objeto da doagio, em beneficio do doador, em caso de descumprimento de
qualquer das condigBes estabelecidas nesta fei e na Lei n® 1.207, de 3 de maio de
1993, com as alteragdes dadas pela Lei n® 1.260, de 18 de novembro de 1993.
Art. 2" Fica também autorizado o Executivo Municipal, a resetvar para futura doagdo,
mediante autorizagio legislativa, a area de 50.000 m?, parte constante da Matricula
1° 36.768, para implantagdo das fases seguintes do projeto de instalagdo de industria
de fabricacgo de produtos de laticinios. )

Art, 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicago, revogadas as disposigtes
em contrario, especialmente a Lei Municipal n® 2.283, de 6 de outubro de 2003.
Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 15 de julho de 2005.

ROBERTO VIGANO
Prefeito Municipal
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PROJETO DE LEI N° 82/2005

Sumula; Autoriza doacio de imével a Cooperativa
Central Agro-Industrial Ltda. - CONFEPAR.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a doacéo (de
parte) do Imével Municipal do lote suburbano — Imoével Reserva Industrial — Médulo 7,
desmembrado de uma parte do imével Inelso Zuffo, com a area de 50.000 m?,
matriculado no Registro Geral de Iméveis da Comarca de Pato Branco, Estado do
Parana, sob n° 36.768, avaliado em R$ 750.000,00 (setecentos e cinqlienta mil reais), a
Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda. - CONFEPAR, pessoa juridica de direito
privado, inscrita no CNPJ sob n® 76.531.581/0002-30, sita na Avenida Arthur Thomas,
2389, Bairro JD. Gleba Cambé, no Municipio de Londrina, Estado do Parana.

Paragrafo tinico. A doacdo de que trata o “caput’ fica condicionada ao
seguinte:

| — inalienabilidade pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir do
efetivo inicio das atividades industriais da donataria;

It — destinacdo do imével exclusivamente para a implantagdo de uma
unidade industrial para fabricagdo de produtos de laticinios;

il - inicio das.atividades industriais propostas nos pedidos, objeto dos
protocolos n° 234943 de 18 de janeiro de 2005 e n° 237025, de 10 de junho de 2005, da
Prefeitura Municipal, na forma nele contida e do Protocolo de Intenc¢des celebrado entre
as partes, anexo a presente lei;

IV — outorga da escritura plblica de doagao somente apds o efetivo inicio
das atividades industriais propostas, sendo que as despesas com escrituracdo e registro
da doagao serao suportadas pela empresa donataria;

V ~ revogagéo da doagdo com perda integral das benfeitorias que edificar
sobre o imével objeto da doagéo, em beneficio do doador, em caso de descumprimento
de qualquer das condi¢des estabelecidas nesta lei e na Lei n® 1.207, de 3 de maio de
1983, com as alteracdes dadas pela Lei n® 1.260, de 18 de novembro de 1993.

Art. 2° Fica também autorizado o Executivo Municipal, a reservar para
futura doagédo, mediante autorizagio legislativa, a area de 50.000 m?, parte constante da
Matricula n® 36.768, para implantagdo das fases seguintes do projeto de instalacédo de
industria de fabricagao de produtos de laticinios.

Art. 3° Esta lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as
disposicdes em contrario, especiaimente a Lei Municipal n°® 2.283, de 6 de outubro de

20083.

Telefax: (46) 224-2243 - Cx.Postal, 111 - 85505030 -  Pato Branco
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PLENARIO DA CAMARA MUNICIPAL DE PATO BRANCO.

Os Vereadores infra-assinados, no uso de suas prerrogativas legais e
regimentais, apresentam para a apreciagdo do douto Plenério desta Casa de
Leis, as seguintes EMENDAS ao Projeto de Lei de Lei n® 82/2005:

EMENDA MODIFICATIVA

Modifica a redagfio do artigo 1° do Projeto de Lei n°® 82/2005, passando a
vigorar com o0 seguinte teor:

“Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a
doaciio (de parte) do Imével Municipal do lote suburbano — Imdvel
Reserva Industrial — Médulo 7, desmembrado de uma parte do imével
Inelso Zuffo, com a area de 50.000 m2, matriculado no Registro Geral de
Imoéveis da Comarca de Pato Branco, Estado do Parana, sob n° 36.768,
avaliado em RS 750.000,00 (setecentos e cinqiienta mil reais) a
Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda - CONFEPAR, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 76.531.581/0002-30,
sita na Avenida Arthur Thomas, 2389, Bairro JD. Gleba Cambe, no
Municipio de Londrina, Estado do Parana.”

EMENDA REDACIONAL

O disposto contido no Artigo 2° e seus incisos , passa a figurar como sendo
Paragrafo unico do artigo 1° do Projeto de Lei n°® 82/2005.

EMENDA ADITIVA

Acrescenta artigo 2° do Projeto de Lei n° 82/2005, passando a vigorar com o
seguinte teor:

“Art. 2° Fica também autorizado o Executivo Municipal, a

reservar para futura doag¢iio, mediante autorizacio legislativa, a area de
50.000 m2, parte constante da matricula 36.768, para implantacio das

Rua Ararighdia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - Cx. Postal, 111 - 85505-030 - Pato Branco - Parand
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fases seguintes do projeto de instalacio de indistria de fabricagéo de
produtos de laticinios.”

EMENDA MODIFICATIVA

Modifica a redagdo do artigo 3° do Projeto de Lei n® 82/2005, passando a
vigorar com o seguinte teor:

“Art. 3° - Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢io,
revogadas as disposicoes em contrario, especialmente a Lei Municipal n°
2.283, de 6 de outubro de 2003.”

Pato Branco, 13 de julho de 2005.

. /
scolo son Bertani Laurindo Cesa
/7 7 - —_— W
M &
Osmar Braun Sobrinho : iimar Francisco Pastorello

ilherme S, Stlvério
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André Hamera T vE%}};
De: "Diretoria” <diretoria@confepar.com.br>
Para: <andrehamera@patobranco.pr.gov.br>
Cc: <claudiobrito@confepar.com.br>
Enviada em: quarta-feira, 13 de jutho de 2005 15:21
Anexar: PREFEITURA PATO BRANCO -PLANTA-CRONOGRAMA .doc
Assunto: DP-DVP-249/05
Sr. André
boa tarde

Segue Correspondéncia DP-DVP-249/05 em anexo.
A mesma seguira via correio.

obrigado

Claudio Brito
Gerente Adm/Financeiro

————————————— Mensagem Original ------~------
Data: Quarta-feira, 13 de Julho de 2005 14:08
De: Andre Hamera < andrehamera@patobranco.pr.gov.br >
Para: claudiobrito@confepar.com.br
Assunto: Solicitagtes, FAZ

Att Sr

CLAUDIO
{urgéncia)

Conforme entendimento segue solicitacio para que possamos encaminhar a Camara Municipal de
Vereadores.

Outrossim, informo que houve na data de ontem a primeira votagdo da doagéo.
Sendo a mesma FAVORAVEL.

Para tanto necessitamos dos demais documentos para que possamos obter a segunda votagao
FAVORAVEL.

1. Cronograma fisico financeiro das obras.

2. Plano de investimentos. (do inicio da obra e anos seguintes).

13/07/2005
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3. Cronograma de implantacédo das atividades industriais até a implantagéo tot: -eﬂuﬁi“‘s"os produtos

que serdo industrializados.

Certo de ser atendido.

Aguardo o mais breve possivel devido a URGENCIA.

André Agostinho Hamera
Assessor Técnico

Secretaria de Desenvoivimento
Econdmico e Tecnoldgico

(46) 3220-1567

{46) 9971-1140

13/07/2005
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i COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR
LONrePAR

DP-DVP- 249/05 Londrina, 13 de Julho de 2005.

Excelentissimo Senhor
Roberto Vigano
Prefeito da Prefeitura do Municipio de Pato Branco

Ref.: Planta baixa e Cronograma fisico financeiro

Senhor Prefeito,

Em atengdo a solicitagdo de V.Exa, em referéncia, temos a informar que, em virtude
dos investimentos da construgdo da nova torre de secagem para produgdo de leite em
p6, ndo poderemos atendé-los de imediato, somente apés o término da construgdo
prevista para o més de novembro de 2005 e do Planejamento para 2006, onde
estaremos definindo as estratégias da empresa, com a realizagdo dos investimentos ja
concluidos e os novos a serem realizados.

Temos ciéncia que, o projeto a ser implementado nesse mumnicipio, esta condicionado a
legislagdo mumicipal em vigor.

Agradecemos a atengdo de V.Exa, desde ja agradecemos.

Saudag¢des Cooperativistas

Renato José Beleze Sebastido Jamil Beleboni
Diretor Presidente Diretor Vice Presidente

“Cooperativismo, caminho para a Paz e a Democracia”.

COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA. - CONFEPAR
Av. Arthur Thomaz, 2389 — 86066-090 - Londrina - PR. Fone (43) 3379-1313 - Fax (43) 3338-1440
Confepar@confepar.com.br

www confepar.com br
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Oficio n°® 596/2005/GP Pato Branco, 13 de jultho de 2005.

Senhor Presidente,

Dirigimo-nos perante os ilustres edis para solicitar a substituicdo do
Laudo de Avaliagdo, parte integrante do projeto de lei referente 8 Mensagem n°
044/2005, que trata de pedido de autorizagdo para efetuar doagdo de imbvel a
Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda — CONFEPAR.

No laudo enviado juntamente com a citada mensagem, ocorreu um
equivoco de digitagao em relacédo ao valor da avaliagdo do imével objeto da doagao,
uma vez que constou como sendo avaliado em R$ 150.000,00 (cento e cinglenta mil
reais), no entanto o valor por metro quadrado constou como sendo de R$15,00 (quinze
reais), ficando evidenciado o equivoco de digitacdo, pois se trata de um imével de
100.000m2, ou seja, onde constou R$ 150.000,00 (cento e cinqlenta mil reais), deveria
constar o valor de R$ 1.500.000,00 (um milh&do e quinhentos mil reais).

Desta forma mediante a substituicdo, passa a constar o valor de
avaliagdo correto, qual seja, R$ 1.500.000,00 (um milhao e quinhentos mil reais).

Solicitamos ainda seja efetuada a devida alteracdo no Projeto de Lei,
passando a constar o valor correto.

Na certeza de podermos contar com vossa costumeira atencdo e
compreensédo, antecipamos NOSSOS Sinceros agradecimeritgs.

' /

Respeitosamente,

S

ROBERTO \/IGM

Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o Senhor
ALDIR VENDRUSCOLO
Camara Municipal

Pato Branco — Pr.

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco - Parana
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LEI N° 2,283
Data: 06 de outubro de 2003.
Samula: Autoriza doagdo de area ao CETIS - Centro

Tecnologico Industrial do Sudoeste Paranaense.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, aprovou e
eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art 1°, Fica o Executivo Municipal, autorizado a doar parte do imével INELSO
ZUFFO, matriculado sob n°® 19.277, do 1° Oficio de Registro de Imdveis da Comarca
de Pato Branco, Estado do Parana, com éarea de 20.000,00 m? (vinte mil metros
quadrados), sem benfeitorias, ao CETIS- Centro Tecnolégico e Industrial do
Sudoeste Paranaense, pessoa juridica, inscrita no CNPJ n°® 02.720.067/0001-26 com

sede na Rodovia PR 469, KM 01, sem nimero nesta cidade de Pato Branco, Estado do
Parana.

Art 2°, Fica também autorizado o Executivo Municipal, a reservar para futura
doagdo, mediante autorizac@o do Poder Legislativo, a area de 100.000,00 m? (cem mil

metros quadrados), parte constante da matricula n® 19.277, para implantagao das fases
seguintes do projeto.

Paragrafo Unico . O projeto total a ser implantado na area de 120.000,00 m?
(cento e vinte mil metros quadrados), bem como o planejamento de suas fases de
implantacéo, sdo partes integrantes desta Lei e deverdo ser fielmente cumpridos a
cada fase, para que nova area possa ser doada.

Art. 3° Cumprida a fase anterior de implantagcdo do projeto, podera o
Executivo Municipal, mediante autorizacao Legislativa, doar nova area de 20.000,00
m? (vinte mil metros quadrados) para a fase seguinte, e assim sucessivamente, até o

término do projeto, com a doacéo total da area de 120.000,00 m? (cento e vinte mil
metros quadrados);

Art 4° . A doagdo de que trata o art. 1° fica condicionada ao seguinte:

| - inalienabilidade pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir do efetivo
inicio das atividades de implantacao do projeto;

I - destinagdo do imovel, exclusivamente, a implantacdo de industrias
tecnoldgicas, do ramo eletro eletrénico, de acordo com o projeto de mplantag:ao !
constante do protocolo de intencdes do CETIS;

/ //
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il - inicio das obras no prazo de 80 (noventa) dias, contados da publicagao
desta Lei;

IV - outorga da escritura piblica de doagdo, somente apds o efetivo inicio da
implantagao do projeto;

V - revogagéo da doagéo, com perda integral das benfeitorias, que edificar sobre
o imével objeto da doagao, em beneficio do doador, em caso de descumprimento de
qualquer das condi¢des estabelecidas nesta Lei e na Lei n® 1207/93, com as alteragdes
dadas pelas Leis n® 1260/93, 1681/97 e 2066/01.

Art 5°. Fica criada, por esta Lei, a Comissao Mista de Acompanhamento, com o
objetivo de auxilio e acompanhamento na implantacdo do referido projeto, cuja
composigao se fara com representantes das seguintes entidades:

I - Municipio de Pato Branco - PMPB

Il - Associagao Comercial e Industrial de Pato Branco - ACIPB

I - Federacao das Industrias do Estado do Parana - FIEP

IV — Associagao Regional dos Engenheiros e Arquitetos de Pato Branco — AREA

-PB;

V — Ndcleo de Tecnologia da informacéao - NTI

Paragrafo Unico: O Executivo Municipal regulamentara, por decreto, no prazo
de 30 dias, o funcionamento da Comissao constante do caput deste artigo.

Art 6°. Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicagdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Pato Branco, em 06 de outubro de 2003.

< . 1)
/i gﬁ%

Clévis Sahto Padoan
Prefeito Municipal
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COMISSAO DE JUSTICA E REDACAO
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 82/2005

Através do projeto de lei ora analisado, datado de 30 de junho de
2005, enviado a esta Casa de Leis através da Mensagem n° 44/2005, o
Executivo Municipal pretende obter autorizacio legislativa para doar imdvel
a Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda. - CONFEPAR.

Trata-se do imével municipal do lote suburbano ~ Imével Reserva
Industrial — com area de 100.000,00m2, matriculado no Registro Geral de
Iméveis da Comarca de Pato Branco, sob n° 36.768, avaliado em RS$
©150.000,00 (cento e cingilenta mil reais), que serd doado a Confepar.

Considerando que o imdvel sera exclusivamente destinado a
implantacdo de uma unidade industrial para fabricagdo de produtos de
laticinios, modelo j4 concretizado na cidade de Londrina, que gerara 60
empregos diretos, e com a iniciativa de diversos outros empregos indiretos,
envolvendo os produtores de leite e auxiliando a venda da producao de
laticinios, esta comissfio entende que a matéria é justa e deve seguir sua
tramitacao.

Considerando ainda que a matéria encontra amparo legal, e é de
interesse publico a gera¢do de emprego e incentivo a instalagdo de empresas
no municipio, iniciativas as quais propiciam o desenvolvimento do mesmo,

emitimos PARECER FAVORAVEL a sua tramitaciio e conseqilente

aprovagao.

E o parecer, SMJ.
Pato Branco, 12 de julho de 2005.

Cilmar Francisco Pastorello - PL

Presidente
.. W&L Wi
Marcia . d& Carvalho Kozelinski - PPS Marco A. A toRozzd - PMDB
Membro Relkt
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COMISSAO DE POLITICAS PUBLICAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 82/2005

Pretende o Executivo Municipal, através do projeto de lei ora
analisado, datado de 30 de junho de 2005, enviado a esta Casa de Leis
através da Mensagem n° 44/2005, obter autorizagdo legislativa para
doar imé6vel a Cooperativa Central Agro-Industrial I.tda. - CONFEPAR.

Trata-se do imével municipal do lote suburbano — Imoével
Reserva Industrial — Mddulo 7, desmembrado de uma parte do imével
Inelso Zuffo, com area de 100.000,00m2, mariculado no Registro Geral
de Imoéveis da Comarca de Pato Branco, Estado do Parana, sob n°
36.768, avaliado em R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais), que
sera doado a Confepar, a qual tem sua sede na Avenida Arthur Thomas,
2389, Bairro Jardim Gleba Cambé, no municipio de Londrina, Estado do
Parana.

A destinacdo do imobvel sera exclusivamente para a
implantacdo de uma unidade industrial para fabricacdo de produtos de
laticinios.

A matéria tem amparo legal como também é de interesse
publico, considerando que com a efetivacio da doacdo do imobvel o
Executivo Municipal estara:

- Contribuindo para o desenvolvimento sustentavel do
municipio de Pato Branco.

- Desenvolvendo diretrizes com vistas a geracao de
empregos e renda.

- Contribuindo com a promocao do desenvolvimento
sustentavel no interior.

- KEstimulando a criagdo de parques industriais e
desenvolvimento de empresas em areas estratégicas com
mtuito da contribuicdo da mudan¢a da matriz socio
economica local.
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Apbs analise da matéria, por entendermos que a mesma

contempla interesse publico e encontra-se amparada legalmente,
emitimos PARECER FAVORAVEL a sua tramitacio e aprovacao.

E o parecer, SMJ.

Pato Branco, 12 de julho de 2005.

ertani - PDT
Presidente -
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Lauritido Cea - PSDB
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COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 82/2005

Busca o Executivo Municipal através do projeto de lei n°® 82/2005,
datado de 30 de junho de 2005, obter autorizagéo legislativa para doar imoével a
Cooperativa Central Agro-industrial Ltda. - CONFEPAR.

O imével municipal referido no projeto de lei em apreco é o lote
suburbano da Reserva Industrial — com area de 100.000,00m2, matriculado no
Registro Geral de Iméveis da Comarca de Pato Branco, sob n°® 36.768, avaliado
em R$ 150.000,00 (cento e cinqlienta mil reais).

O imodvel sera destinado exclusivamente a implantacdo de uma
~ unidade industrial para fabricagdo de produtos de laticinios, modelo similar o
existente no municipio de Londrina.

A implantagédo dessa unidade industrial gerara 60 empregos diretos
€ a mesma quantidade de empregos indiretos, beneficiando assim os produtores
de leite de nosso municipio e regiao.

Com base no exposto emitimos PARECER FAVORAVEL a

sua tramitagéo e aprovacgao.

E o parecer, SMJ.

Pato Branco, 12 de julho ¢de 2005.

Osmar Braun Sobrinho — PV

7 e
J @W oL,

)/almir Tasca — PFL Volmir Sabbi -
( Presidente Relator
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Estado do Parana

ASSESSORIA JURIDICA
PARECER AO PROJETO DE LEI N° 82/2005

Através do Projeto de Lei em epigrafe, pretende o Executivo Municipal obter
autoriza¢do legislativa para doar Imével Municipal do lote suburbano —
Imével Reserva Industrial — Modulo 7, desmembrado de uma parte do
imével Inelso Zuffo, com area de 100.000,00 m2, constante da matricula n°
36.768, do 1° Oficio do Registro Geral de Iméveis, da Comarca de Pato
Branco, Estado do Parand, sem benfeitorias, avaliado em R$ 150.000,00
(Cento e cinquenta mil reais), 3 COOPERATIVA CENTRAL AGRO-
INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR, pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ sob n°® 76.531.581/0002-30, com sede na Avenida Arthur
Thomas, 2389, Bairro Jardim Gleba Cambé, no municipio de Londrina,
Estado do Parana.

O Projeto elenca condicionantes & doagfo, estipulando entre outras, que o
referido imo6vel serd destinado exclusivamente para a implantacdo de uma
unidade industrial para fabrica¢fo de produtos de laticinios.

Em sintese, justifica o Executivo Municipal em sua Mensagem, que a doagéo
decorre do investimento que pretende a empresa realizar, além da geracgéio de
empregos e renda envolvendo agricultores, criadores de gado de leite,

industria produtoras de insumos, comércio e outros, com a efetiva
implantagdo da industria, conforme se verifica das informagbes que a
acompanham.

A proposicdo estd acompanhada das informagdes e documentacdes
indispensaveis a sua analise, conforme exige a Let Municipal n® 1.207/93, que
instituiu normas para a doag¢do de imdveis publicos a atividades industriais.

Quanto as documentagdes acostadas ao Projeto, constatamos que a Certiddo
de Distribuigfio - A¢des e Execugdes, aponta que a pretensa donataria € ré em
executivos fiscais propostas pelo Conselho Regional de Medicina e Conselho
Regional de Engenharia, cujas demandas encontram-se sub judice.

Rua Arariabdia. 491 - Telefax: (46) 224-2243 - Cx. Postal, 111 - 85505-030 Pato Branco - Parand
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Comara Municipalde Poto.

Estado do Parana

Diante das informages e documentacSes apresentadas ao Projeto em epigrafe,
competira as Comissdes Permanentes procederem a analise das mesmas,
dando-se énfase ao interesse publico.

Feitas essas consideragdes, efetuadas as diligéncias de estilo e cumpridas as
formalidades legais, estara a matéria em condi¢Ses de seguir sua regimental
tramitagdo.

E o parecer, SALVO MELHOR JUIZO.

Pato Branco, 6 de julho de 2005.

. énato Monteiro do Rosério
( Asspssor Juridico

Rua Ararigbdia, 491 - Telefax: (46) 224-2243 - Cx. Postal, 111 - 85505-030 - PatoBranco -  Parand
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ESTADO DO PARANA vis i
GABINETE DO PREFEITO b e —

MENSAGEM N° 044/2005

Senhor Presidente, Senhores Vereadores.

Com a presente Mensagem encaminhamos a essa Colenda Casa de Leis, o
incluso Projeto de Lei que solicita autorizacdo para efetuar a doacéo do lote suburbano —
imoével Reserva Industrial ~ Modulo 7, desmembrado de uma parte do imobvel Inelso Zuffo,
com area de 100.000,00m? (cem mil metros quadrados), matriculado no Registro Geral de
Iméveis da Comarca de Pato Branco, Estado do Parana, sob n° 36.768, avaliado em R$
150.000,00 (cento e cingliienta mil reais), a Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda -
CONFEPAR, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CGC sob n® 76.531.581/0002-30,
sita na Avenida Arthur Thomas, 2389, Bairro JD. Gleba Cambé, no Municipio de
Londrina,Estado do Parana.

A doagao se destina a implantacdo de uma industria de produtos de laticinios e
proporcionara ao Municipio geracdo de renda, empregos diretos e indiretos, envolvendo
agricultores, criadores de gado de leite, industria produtoras de insumos, comércio e outros.

Os beneficios oriundos desse investimento serdo de grande importancia a
muitos setores de atividades do Municipio.

Acreditando que Vossas Exceléncias aterfe
agradecimentos e firmamo-nos com estima e apreco.

para o solicitado, antecipamos

Gabinete do Prefeito Municipal d 27 de junho de 2005.

ROBERT VIGAW
Prefeito Municipal

SUREIRE T

Prefei\utq
Jul ° | PATO BRANCO

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - Pato Branco - Parana
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GABINETE DO PREFEITO

PROJETO DE LEI N° 82/2005

Autoriza doacdo de imovel a Cooperativa Central Agro-
Industrial Ltda - CONFEPAR

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a proceder a doagdo do Imoével
Municipal do lote suburbano ~ Imével Reserva Industriai — Médulo 7, desmembrado de uma
parte do imoével Inelso Zuffo, com area de 100.000,00m? (cem mil metros quadrados),
matriculado no Registro Geral de Imdveis da Comarca de Pato Branco, Estado do Parang, sob
n® 36.768, avaliads em R$ 150.000,00 (cento e cinglienta mil reais), a Cooperativa Central
Agro-Industrial Ltda -~ CONFEPAR, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CGC sob
n° 76.531.581/0002-30, sita na Avenida Arthur Thomas, 2389, Bairro JD. Gleba Cambé, no
Municipio de Londrina,Estado do Parana.

Art. 2° A doagdo de que trata o “caput’ fica condicionada ao seguinte:

| - inalienabilidade pelo prazo de 10 (dez) anos, contados a partir do efetivo inicio
das atividades industriais da donataria;

Il - destinagdo do imével exclusivamente para a implantagdo de uma unidade
industrial para fabricagdo de produtos de laticinios;

Il — inicio das atividades industriais propostas nos pedidos, objeto dos
protocolos n°s 234943 de 18 de janeiro de 2005 e 237025, de 10 de junho de 2005, da
Prefeitura Municipal, na forma nele contida e do Protocolo de Intencdes celebrado entre as
partes, anexo a presente Lei;

IV - outorga da escritura pUblica de doagdo somente apds o efetivo inicio das
atividades comerciais propostas, sendo que as despesas com escrituracdo e registro da
doagéo seraogsuportadas pela§empresa donataria;

V - revogagé@o da doagdo com perda integral das benfeitorias que edificar sobre
o imével objeto da doacdo, em beneficio do doador, em caso de descumprimento de
qualquer das condiges estabelecidas nesta Lei e na Lei n° 1.207, de 03 de maio de 1993, com

Rua Caramuru, 271 - Fone/Fax (46) 3220-1544 - 85501-060 - PatoBranco - Parana

@zs/githa Jt/(uniaéba[ de Pato Branco ™ ws. 03
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Protocolo de Intengdes que entre si
celebram a Prefeitura Municipal de Pato
Branco, através da Secretaria de
Desenvolvimento Econémico e
Tecnolégico, e a Cooperativa Central Agro-
industrial Ltda.

Pelo presente instrumento o MUNICIPIO DE PATO BRANCO, pessoa juridica

de direito publico interno, com sede na Rua Caramuru n° 271 na cidade de
Pato Branco Estado do Parana inscrito n. © CNPJ-76.995.448/0001-54 neste
ato representado por seu Prefeito Municipal ROBERTO SALVADOR VIGANO
CPF. 036.794.469-34 e RG-746.995-0 SSP-/PR, e a COOPERATIVA
CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA.-CONFEPAR, com sede social na Av.
Arthur Thomaz, 2389, na cidade de Londrina, Estado do Parana, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 76.531.581/0002-30, inscri¢do estadual n.° 601.16156-76,
por seus representantes infra-assinados, neste ato representada pelos
senhores Renato José Beleze, Diretor Presidente, brasileiro, casado, médico
veterinario, residente e domiciliado na Rua Ernani Lacerda de Athayde, 188 —
Ed. Costa Esmeraida — Bloco 2 — Apt® 213, na cidade de Londrina, Estado do
Parana, inscrito no CPF n.° 499.244.279-04 e portador da cédula de identidade
RG n.° 3.027.046-0 SSP/PR e Sebastiao Jamil Beleboni, Diretor Vice
Presidente, brasileiro, casado, agropecuarista, residente e domiciliado a Rua
Da Lapa, 99-Jd.Higiendpolis, na cidade de Londrina, Estado do Parana, inscrito
no CPF n.° 044.788.789-00, portador da cédula de identidade RG n.® 590.283
SSP/PR.,

Considerando, os interesses das partes em;
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRANCO

a) Contribuir para o desenvolvimento sustentavel do municipio de Pato
Branco.

b) Desenvolver diretrizes com vistas a geracao de empregos e renda;

c) Contribuir com a promogao do desenvolvimento sustentavel no interior;

d) Estimulo a criagdo de parques industriais e desenvolvimento de empresas
em areas estratégicas; com intuito da contribuicdo da mudanga da matriz
sécio econdmico local.

Resolvem celebrar o presente protocolo de intengdes, que sera redigido pela
legislacao aplicavel a matéria, e mediante as clausulas e condi¢gbes seguintes:

Clausula Primeira — Do Objeto

O presente protocolo tem por objetivo a conjugacdo de esforgcos para
instalagio de UMA UNIDADE INDUSTRIAL DE FABRICAGAO DE
PRODUTOS DE LATICINIOS Cooperativa Central Agro-industrial Ltda numa
area de 100.000 mts (cem mil metros quadrados), na Via do Conhecimento, PR
468 S/N no municipio de Pato Branco, estado do Parana.

Clausula Segunda - Atribuigcées do Municipio.
Para a realizacdo do objetivo do presente Protocolo, cabera ao poder publico
viabilizar:
a) Area de 100.000 mts (cem mil metros quadrados), sita a Via do
Conhecimento, PR 468 S/N, na municipalidade.
b) Providenciar a mensagem do Executivo de doagdo do terreno supra,
obedecendo as Leis de Incentivos Municipais.
c) Disponibilizar  terraplanagem necessario a implantacdo do
empreendimento, ora objeto do Protocolo de Intengdes.
d) Construcbes de lagoas pra Tratamento de Efluentes. -

pedras irregulares. -
A
Y

e) Disponibilizar acesso com pavimenta

=

G. Nun, de P. Bos.

B cizvsores
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRANCO

f) Acompanhar a solicitagdo da Licenga Previa no IAP — Instituo Ambiental -
do Parana.
g) Acompanhar o desenvolvimento dos projetos e atividades. -

Clausula Terceira - Afribuicoes da Cooperativa Central Agro-industrial
Ltda - CONFEPAR.
Para a realizacao do objetivo do presente Protocolo, cabera ao CONFEPAR:
a) Apresentar o Plano de Viabilidade Econdémica e Tecnolégico do projeto
de implantagdo da unidade. (conforme modelo anexa).
‘___“__pb) Disponibilizar as fases do projeto de implantagao da unidade.
wWW,,PC) Disponibilizar a Planta Baixa de ocupagdo do projeto das fases de
execucao. ‘
d) Providenciar a Licenca Previa da implantacdo do Projeto junto ao IAP -
instituto Ambiental do Parana.
e) Atender as demandas das Leis de incentivos Municipais para instalagéo
de indUstrias.

Clausula Quarta — Das Atribuigoes

As partes se comprometem a definir, coordenar e acompanhar e implementar,
no ambito das responsabilidades e competéncia, as agdes necessarias para a
consecucgao do objeto do presente protocolo de Intengdes:

a) Compor um grupo de trabalho, com pelo menos um representante de
cada Parte, com qualificagcbes que atendam aos requisitos das
atividades a serem desenvolvidas;

b) Designar de comum acordo, um coordenador e um vice-coordenador do
referido grupo de trabalho,

c) Detalhar, através de seus representantes, suas possiveis contribuigées,

-~

necessidades e sugestbes para a consecu,ijo dos objetivos do
presente Protocolo de Intengte <{ 7 }Q/
\£

3
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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE PATO BRANCO

Clausula Quarta — Das Comunicagodes

Devera ser comunicado por escrito, pelos menos {rimestraimente, aos
representantes legais das Partes o andamento dos trabalhos, bem como de
todas as decisGes que representem modificagdes ou complementagdes das
condi¢bes prescritas neste protocolo de Intengbes, bem como no Plano de
trabalho.

Clausula Quinta ~ Da Vigéncia
O presente Protocolo de Intengdes tera vigéncia de 02 (dois) anos, contados a
partir da sua assinatura.

E por estarem de acordo e para validade do que pelas partes foi pactuado,
firma o presente instrumento em 05(cinco) vias de igual teor, na presenca das
testemunhas que, também, o subscrevem.

Pato Branco (PR), 31 de mdio de 2005.

el

Prefeito Municipal

Cooperativa Central Agro-industrial Ltda.-CONFEPAR

%

: ' Leonardo Valério E. Reis
RG : 5388686 SSP-MT RG:28.357.852-X SSP/SP
CPF: 482.031.651-68 CPF: 629.774.316-91
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£ds COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR
-C()Ni T pAR
DVP- 007/05 Londrina, 14 de Janeiro de 2005.
o
Exm® Sr.

Roberto Vigano
MD Prefeito da Prefeitura do Municipio de Pato Branco

Ref.: Doagdo Terreno
Prezado Senhor:

Em reunido realizada no dia 10 do corrente entre V.Exa. e Sr. Renato José Beleze —
Diretor Presidente dessa Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda-CONFEPAR,
classificada como Usina de Beneficiamento, sob o SIF n.° 1385, localizada na Avenida
Arthur Thomaz, 2389, na cidade de Londrina, Estado do Parani, vem respeitosamente
perante V.Exa., formalizar através desta, pedido de Doa¢dio de Area de terreno do
Municipio, infra-estrutura necesséaria para instalagdo de Concentrador ou Torre de
Secagem de leite em pd.

Aguardamos pronuciamento de V.Exa., e desde j4 agradecemos.

v Saudagdes Cooperativistas

¢ i
Sebastj4o Jamil Beleboni
Diretgr Vice Presidente Contador/Procurador
Prefeitura Municipal de Pato Branco
’,_______PROTOCOLO_______‘ “Cooperativismo, caminho para a Paz e a Democracia”.

No 234943 e

RATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL L'TDA. - CONFEPAR

2.389 — 86066-090 - Londrina - PR. Fone (43) 3379-1313 - Fax (43) 3338-.1440
Requerente . Confepar@confepar.com.br

e f ,4 p LT b 9 www.confepar.com.br < | 2 N \/D

mformacﬁes [ ) ’)
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,{% COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR

ConeaR

DVP-GAF-199/05 Londrina, 7 de junho de 2005.
L s e
&, Fiun, de P Bow,
llm® Sr. wens 00 f
André Agostinho Hamera ;
Assessor Técnico R R

Secretaria de Desenvolvimento Econémico € Tecnologico
Prefeitura do Municipio de Pato Branco '

Ref.: Protocolo de Intengdes

Prezado Senhor:

Segue os documentos conforme abaixo discriminados:

v' Protocolo de IntengGes (5 vias originais assinadas);

v' Plano de viabilidade Econoémica e Tecnologico do Projeto de Implantagio da
_unidade (5 vias originais assinadas);, o | |

v" Estatuto Social (alterado em 24/12/2004);,

v’ Ata da 22* AGO (eleigio diretoria);

v" Certiddo Negativa de Débito n° 030382005-14022070;

v Certiddo Positiva de Débitos n° 7.403.104;

v" Certificado de Regularidade do FGTS-CRF n° 2005051810392391527829.

Solicitamos a gentileza, devolver uma via do Protocolo de intengdes e uma via do
Plano de viabilidade, devidamente assinados pelo Sr. Roberto Salvador Vigano.

Desde ja agradecemos.

Saudagées Cooperativistas

Cla to
Dirétor Vice Presidente Gerente Adm/Financeiro

COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA. - CONFEPAR
Av. Arthur Thomaz, 2.389 — 86066-090 - Londrina - PR, Fone (43) 3379-1313 - Fax (43) 3338-1440
Confepar@confepar.com.br
www . confepar.com.br

Prefeitura Municipal de Pato Branco

PROTOCOLO

No 237025




PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO
ECONOMICO E TECNOLOGICO

8. Wlun, de P, "@é;ﬁ;

REQUERENTE

NOME: COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR

Vem mui respeitosamente solicitar os seguintes incentivos:

DOAGAO DE UM TERRENO DE 100.000 M2 PARA INSTALAGAO DE UMA UNIDADE INDUSTRIAL
ATIVIDADE: FABRICAGAO DE PRODUTOS DE LATICINIOS

ENDERECO: AVENIDA ARTHUR TH.OMAS, 2389
BAIRRO: JD. GLEBA CAMBE MUNICIPIO: LONDRINA - PR

FONE: (43) 3379-1313

Pato Branco 30/05/2005

D e
Renito José Beleze Sebastao Ja’n%al/e/b ni

Diretor Presidente Ditgtor Vice-presidente
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO
SECRETARIA DE DESENVOL’VIMENTO
ECONOMICO E TECNOLOGICO

:

1 - IDENTIFICACAO DA EMPRESA

BAIRRO: JD. GLEBA CAMBE
FONE: (43) 3379-1313

MUNICIPIO: LONDRINA
DATA DA CONSTITUICAO: 01/06/1982

NOME: COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR
ENDEREGO: AVENIDA ARTHUR THOMAS, 2389

ATIVIDADE PRINCIPAL: FABRICACAO DE PRODUTOS DE LATICINIOS
1.1 - COMPOSICAO SOCIETARIA
COOPERATIVAS CAPITAL EM %
31:12.04
CATIVA 4.852.294,88 33,39%
COLARI 3.801.013,88 26,15%
COROL 823.491,58 567%
COCAFE 1.566.403,46 10,78%
COFERCATU 768.278,52 5,29%
COAMIG 1.435.982,31 9,88%
COPAGRA 1.225.412,14 8,43%
COOPLEITE 60.000.00 041%
TOTAL 14.632.876.77 100%
2 - ENQUADRAMENTO
() _Microempresa l(_l Peauena ( X) Média Empresa i( ) Grande Empresa
3 - INSTALACOES ( X ) Proprias {_) Alugadas
3.1 -AREA EM M2 Administ. Producfio Outros Total Constr. %
ATUAL 14.705 80.228 14.059 15%
SOLICITADA

4 - O PROJETO

J4.2 - DISCRIMINACAO DO INVESTIMENTO

Unidade industrial completa composta de unidade fabrii @ departamento administrativo agregado.A unidade fabril serd composta de subunidades d
{recepcao/descarga de leite cru, fabrica de processamento{equipamentos, laboratério,etc), de expedigao de produto acabado,de setor de utilidades,de tratamento
de residuos industriais.Esta unidade tera capacidade para processar 600.000 litros de leite cru / dia a 45% ST e obter aproximadamente 160.000kg de produtol
acabado.O equipamento principal serd um evaporador de filme descendente no qual serd removida a adgua do leite. Os equipamentos auxiliares e periféricos
serem instalados sfobombas de produto e limpeza, trocadores de calor, centrifuga padronizadora, tanques/silos de estocagens,pasteurizador,conjunto d
torre de resfriamento,caldeira,transformador,etc.Os edificagdes necessdrias para unidade serfo construidas em alvenaria ou estruturas metalicas.

4.2 - CONOGRAMA DE INVESTIMENTOS

INVESTIMENTOS Real. Uit. Ano Ano 1 Ano 2 Ano 3 Ano 4
TERRENOS '
OBRAS CIVIS 800.000
MAQUINAS E EQUIPAMENTOS 4,700.000 2.000.000 3
@STALAQOES 1.000.000 500.000
FOTAL 6.500.000 2.500.000

: !

d



5 - QUADRO DE USOS E FONTES

R e

N

usos R$ % FONTES R$
INVESTIMENTO FIXO0S 9.000.000 82% FINANCIADOS 8.800.000 80%
CAPITAL DE GIRO 2.000.000 18% REC. PROPRIOS 2.200.000 20%
TOTAL 11.000.000 100% TOTAL 11.000.000 100%
6 - DIVIDAS E FINANCIAMENTOS EXISTENTES
PRAZO TOTAL
DISCRIMNAGAO CURTO LONGO 2004 2003
ATIVO IMOBILIZADO 37.505,26 66.239,03 103.744,29 58.594,65
GIRO 4.827.718,9 4.827.718,26 6.331.274,72
RECOOP 923.488,22| 7 580.883,37 8.613.371,59 10.014.005,64
TOTAL 5.788.71244|  7.756.122,40 13.544.834,14 16.403.875,01
iu - ENCARGOS SOCIAIS E FISCAIS ‘
(X)EM DIA (_)EM_ATRASO {_)PARCELAMENTO
7.1 - OUTRAS INFORMACOES SOBRE A EMPRESA/PROJETO
§7.1 - FATURAMENTO
Exercicio anterior - Ano: 2004 Ultimos trés meses Més: 12/2004 Més: 01/2005 Més: 02/2005
Faturamento em R$: 187.887.564,24 Valores em R$ 19.057.786,90 23.184.,990,02 19.744.979,59
Utilizac3o capacidade Instalada atual em %: Futura%:
7.2 - Quadro da Produc#o - {fisico ou valores) - base mensal
PRODUTO Unidade Prod Atual % Prod futura %
Linha P6 Lts 15.471.263 92% 34.071.263 92%
Linha UHT Lts 4.913.581 79% 4.913.581 79%
Linha Pasteurizado Lts 1.851.087 50% 1.851.087 50%
Linha Bebida Lactea Lis 70.927 23% 70.927 23%
22.306.858 40.906.858

7.3 - Quadro de Comercializaclo - (fisico ou valores) - base mensal

PRODUTOS % de Vendas no Estado % de Vendas Outros Est. Exportagiio em %
Leite em PS 40% 80%
Leite UHT 40% 80%
Leite Pasteurizado 100%
Bebida Lactea 100%
Manteiga 40% 80%
Queiio 40% 80%
Cliente Endereco: cidade. estado % sobre faturamento produtos/servigos
KRAFT FOODS BRASIL S/A 9,33 Leite em p6
UNILEVER BRASIL 3,36 Leite em pé
POLENGHI IND. ALIM LTDA 3,13 Leite em p6
SONAE DIST. BRASSIL S/A 3,00 Longa Vida
ARCOR DO BRASIL 2,86 Leite em pd
IRMAOS MUFFATO&CIA LTDA 2,22 Longa Vida
KREMOM BRASIL S/A 2,16 Leite em p6
CDPL CENTRAL DIST. LACTEOS 2,01 Leite em pé
WAL MART BRASIL LTDA 1,74 Longa Vida
VIGOR S/A FABR. PROD. ALIM 1,71 Leite em pd
EVORA COM_ DE GEN. ALIM_LTDA 1,55 Longa Vida
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NESTLE BRASIL LTDA 1,53 Leite em po.
PINK ALIMENTOS DO BRASIL 1,43 Leite em poim . f.. . .
TANGARA IMPORT. E EXPORT. LTDA 1,42 Manteiga
BISTEK SUPERMERCADOS LTDA 1.24 Longa Vida
SORVANE S/A 118 . Leite em pb
AVIPAL CENTRO OESTE S/A 1,08 Leite em pd
CARREFOUR COM. & IND. LTDA 0,99 Longa Vida
Fornecedor Endereco: cidade. estado % sobre faturamento Wat. Adquiridos
Coop. Agrop. Londrina 1424 Matéria-prima
Coop. Agrop. Mandaguari 13,23 Matéria-prima
Tetra PaK Ltda 12,00 Embalagem Longa Vida
Coop. Agrop. Guarapuava 6,89 Matéria-prima
Coop. Al 4,64 Matéria-prima
Laticinios Mondai 3,23 Matéria-prima
Ind. Lacteos Porto Feliz 3,19 Matéria-prima
Coop. Agri. S8o Cristovéo 3,10 Matéria-prima
Coop. Agro-Pec Guarani 3,01 Matéria-prima
Coop. Agro-ind Vale lvinhema 2,46 Matéria-prima
Copel Distribuicao 2,34 Energla
Coop. Agricola Astorga 1,87 Matéria-prima
Coop. Agropecuaria Itapiranga 1,49 Matéria-prima
Coop. De Leite Rio Bom iguacgu 1,46 Matéria-prima
Coop. Prod Leite Laranj. Sul 1,23 Matéria-prima
Corol Coop. Agroindustrial 1,20 Matéria-prima
Ind. E Com. Laticinios Barracéo 0,99 Matéria-prima
inpa Industria Bem. Santana 0,96 - Caixa Papelfo
Coop. Prod Leite N. Laranjeira 0,93 Matéria-prima
Elege Alimentos S/A 0,71 Matéria-prima
Coop. Agrop. Cafeic de Porecatu 0,68 Matéria-prima
Plastiunion Ind. Pfast. Ltda 0,65 ' Filme pasteurizado

Setor ATUAL GERADOS COM 0O PROJETO TOTAL
Administraco 74 5 5
Producso 249 50 50
Qutras 91 5 5
Totﬁlﬁ 414 60 60

Informacgdes Adicionais

7 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL DOS ADMINISTRADORES

Relatar os anos de experiéncia na atividade e em outras, capacitagio gerencial, formagéo, etc.

A CONFEPAR ¢é administrada por um Conselho d Administragio, com mandato de 03(trés) anos, composto por 1 (um) representanteH
indicado por cada Cooperativa filiada , além de uma Diretoria Executiva, que integra aquele Conselho, composta de 02 (dois) membros,
Diretores Executivos, sendo o Diretor Presidente médico veterinario e o Diretor Vice-presidente agropecuarista.

9 - ASPECTOS TECNICOS E MERCADOLOGICOS

buestao s&o todos novos.

O processo consiste em receber, resfriar, padronizar e estocar leite cru. Este passara posteriormente pelo evaporador de ﬁlmeﬁ
descendente o qual sob vécuo fars o processo de evaporagsio / remogio de cerca de 55% da 4gua do leite. Os equipamentos em

=

L E N



LG Mun, de P, Bee

|

10 - CONCLUSAO E PARECER TECNICOS - A ser proencrido pela Secretaria de Desenvohvimento Econ. E Técnolbg

RESPONSAVEL:

11 - INFRA- ESTRUTURA NECESSARIA AO PROJETO

11.1 ENERGIA UNIDADE ELETRICA GAS NATURAL QUTRAS
CONSUMO KW/h 750

DEMANDA KW/h 750

REGIME OPERACIONAL 24 horas/ 365 dias

11.2 TRANPORTYE

RODOVIARIO: TRANSPORTE REALIZADO POR CARRETAS E CAMINHOES DE COLETA DE LEITE AGRANEL.

11.3 SANEAMENTO - tipo. caracteristicas. quantidades

ABASTECIMENTO DE AGUA: POGO ARTESIANO

JESGOTOS
JLixo
11.4 TELECOMUNICACOES

CARACTERISTICAS: LINHA TELEFONICA, INTERNET

NIVEL: COMERCIAL

TELEFONIA ESPECIAL

]11.5 DEMANDA DE MAO DE OBRA

QUANTIFICAGAO: 60 PROFISSIONAIS

ISERVIGOS ADICIONAIS - moradias, escolas

CONDIGAO OU QUALIFICAGAO: TECNICA E AUXILIARES DE SERVICOS COM CONHECIMENTOS EM MANIPULAGCAO DE ALIMENTOS E BOAS)
PRATICAS DE FABRICAGCAO, OPERADOR DE CALDEIRA,

11.6 MEIO AMBIENTE

s ————

(UMA ) LAGOA AERADA E MAS 03 (TRES) LAGOAS DE POLIMENTO COM DE APROXIMADAMENTE 450 M2, COM O DIMENSIONAMENTO DE 3

EXIGENCIAS DO PROJETO: ESTACAO DE TRATAMENTO DE RESIDUOS INDUSTRIAIS, COM A CONSTRUCAO DE 04 (QUATRO) LOGOAS SENDO, 0:{
METROS DE COMPRIMENTO X 16 METROS DE LARGURA E 2,5 METROS DE PROFUNDIDADE.
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OMERCIAL]
ATA DA 22° (VIGESIMA SEGUNDA) ASSEMBLEIA GERAIRsranA
ORDINARIA DA COOPERATIVA CENTRAL  AGRO= &g
INDUSTRIAL LTDA — CONFEPAR - CNPJ N.° 76. 531 581/0001~5()
Aos 25 (vinte e cinco) dias do més de margo do ano de 2004 (dons mll e
quatro), as 10h (dez horas), no saldo de convenc;ao do Hotel do Lago‘ ‘.
Unopar, sito na rua Bento Munhoz da Rocha Neto n.° 1505, nesta cidade de ... /xC
Londrina, Estado do Parana, reuniram-se em terceira e ultima convocagdo, ' |
as associadas da Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda. - CONFEPAR, = |
representada por seus delegados, conforme presenga registrada em livro .
proprio, para deliberarem sobre os assuntos contidos no Edital de ®
Convocagcdo, da 22° (vigésima segunda) Assembléia Geral Ordinaria o qual ; | | {
contém a seguinte redagfo: Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda. - h st o
CONFEPAR - Edital de Convocagio - 22* Assembléia Geral Ordinaria
CNPJ n? 76.531.581/0001-50. O Presidente da Cooperativa Central Agro-
Industrial Ltda. - CONFEPAR, com sede na cidade de Londrina, Estado do
Parana, sito na Avenida Arthur Thomaz n° 2389, no uso das atribuigdes
estatutarias, convoca os delegados das 8 (oito) cooperativas filiadas, cujo
nimero nesta data é de 28 (vinte e oito) delegados, para reunirem-se em
Assembléia Geral Ordinaria a ser realizada no saldo de convengdo do Hotel
do Lago Unopar, sito na rua Bento Munhoz da Rocha Neto n.° 1505, nesta
cidade de Londrina, Estado do Parana, no dia 25 (vinte e cinco) de Margo
de 2004, as 8h (oito horas) em 1* (priméira) convocagdo com a presenga de ‘
2/3 (dois tergos) dos delegados em COl’ldeQéS de votar, ou as 9h (nove horas) -‘
em 2" (Segunda) convocagdo com a presen¢a da metade mais um dos
delegados em condi¢des de votar, desde que represente no minimo 50%
(cinglienta por cento) das filiadas aptas & votar ou ainda em 3" (terceira) e
ultima convocac¢do as 10h (dez horas) com a presenca de no minimo de 10
(dez) dos delegados em condigdes de votar, sendo obrigatério que estes
representem no minimo 50% (cinquenta por cento) das filiadas em
..-condigOes-de: votar para deliberarem sobre a seguinte: ORDEM DO DIA
19 Prestacﬁo de contas do Conselho Administra¢do, acompanhada do
~ Parecer do’Conselho Fiscal compreendendo a) Relatono do Conselho de
Administracdo; b) Balanco patrimonial encerrado em 31.12.2003; c¢)
Demonstrativo da conta de sobras e perdas, d) Parecer da Auditoria
independente; e) plano estratégico, tatico e operacional, consolidado no
or¢amento anual ou plurianual de receitas e despesas. f) or¢camento de
investimentos, com sintese da viabilidade econdmica e financeira; 2°)
Destinagio das sobras ou a forma da cobertura das ‘perdas: 3°) Eleicdo e
Posse dos memmbros do Consetho de Administragdo e Diretoria Executiva:
4°) Elelqao e Posse dos membros do Conselho Fiscal para o exercicio de'
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Conselho Fiscal; 6°) Autorizagdo para celebrar com o Banco do Brasil S.A..
ou outras instituicdes financeiras, mediante garantia de Alienagdo
Fiduciaria, Penhor Mercantil, Agricola e/ou Pecuario de Safras e Bens
pertencentes a CONFEPAR: a) Contratos de abertura de crédito; b)
Contratos para obten¢do de Cartas de Crédito; ¢) Contrair financiamentos

para capital de giro; d) Operagdes de Cambio; e) Operagdes de descontos de oo ...

duplicatas, cheques € NPRs: f) Operagdes de empréstimos através de EGFs,
NCRs, CRPs, CCLs, CRH ou qualquer outro instrumento que se faca
necessario; 7°) Autoriza¢fo para operar com terceiros; 8°) Autorizag¢do para .

a Confepar Associar-se a Coopleite; 9°) Autorizacio para filiagio da |

Coopleite junto a Confepar, Londrina, 12 de Marco de 2004. RENATO ;

KL K

JOSE BELEZE. Diretor Presidente. Constatada a existéncia de quorum <=

legal, com 27 (vinte e sete) delegados, para deliberagdes em terceira €
altima convocagdo, conforme registrado no livro de presencga declarou o
senhor Presidente instalada a presente Assembléia. Geral Ordinaria,
agradecendo, em nome do conselho de administragfio, a presenca de todos,
€ que nos colocassemos na presenca do nosso criador para que essa
assembléia transcorra na melhor maneira possivel. Dando continuidade,
foram convidados para compor a mesa os membros do Conselho de
Administracdo: Adir Salla — Cativa; Antonio Sérgio de Oliveira — Corol,
Arno Ravache Juniot — Copagra Edson. Rodngues de Bastos — Coamig;
José¢ Emidio Martins — Coplac:” José -Otaviano de Oliveira Ribeiro —
Cotercatu: Marcelino de Marchi — Cocafé ¢ Newton Goy Kimura — Colarti,
e Ary Jodo Dresch Filho coordenador do Consetho Fiscal e fez mencdo dos
demais membros do Conselho Fiscal: Ari Schwans. Pedro Aparecido Sala;
Joaquim Martinez Valério, José Antonio da Silva Goes e Sebastido
Aparecido Jeronimo. José Roberto Ricken Superintendente da Ocepar,
Antonio Carlos Calliari da Cooproscrv. Dr" Shirlecny Maria dos Santos
*Massei. Dr tdl§0|1 Roberto Massei e estagiario Marcos Leandro Dias -
- Assessoria ;urldlca Agradecemos tambeém a presenca do presidente da
Cocafé Albino Mazzaro. Indicado pelos delegados, convidou a mim
Sebastido Jamil Beleboni — diretor vice presidente para secretariar os
trabalhos e favrar a ata. Ato continuo solicitou o Sr. Presidente ao
secretario “Ad hoc” para que procedesse a leitura integral do Edital de
Convocagdo o qual foi publicado no JORNAL DE LONDRINA da
cidade de Londrina, edicio do dia 14/03/2004, classificados, pagina 7E,
além de ter sido convocados via correspondéncia e telefone a todas as
filiadas. Fgita a leitura. passamos aos itens da Ordem do Dia: 1°) Prestacio
de contas do Conselho Administra¢io. acompanhada do Parecer do

i / ~ /ﬁ
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Conselno Fiscal compreendendo: a) relatorio do Conselho
Administracdo; b) Balango patrimonial encerrado em 31.12. 2003../=¢)

demonstrativo da conta de sobras e perdas; d) parecer da A i}orl. '

independente; e) Plano estratégico, tatico e operacional, consolldado no
orcamento anual ou plurianual de receitas e despesas; f) orc;amento de
investimentos, com sintese da viabilidade econdmica e financeira. O Sr.

Presidente iniciou a apresentagdo do Relatorio do Consetho de

Administracdio, com uma mensagem do Conselho de Administragdo: “O :
Conselho de Administragdo apresenta aos delegados representantes das

cooperativas filiadas, para a devida apreciagdo, o relatorio da gestdo deste
exercicio compreendendo: demonstragdes contabeis, notas explicativas, -

parecer dos auditores Independentes e parecer do Conselho Fiscal. O ano
de 2003 ficou caracterizado pelo aumento do processamento da industria,
trabalhando mais proxima da sua capacidade total, consequentemente, uma
melhor remunera¢do ao leite do produtor, com aumento superiores aos
- qticados para o produto acabado. Iniciamos este ano o processo de
exporta¢do, através da Serlac e esperamos a cada ano aumentar a
participa¢do neste mercado. Consolidamos os numeros bem proximo ao
planejado, com um crescimento significativo, com melhora no fluxo de
caixa e venda direta de todo leite em po industrial. Por outro lado, tivemos
problemas na industria que levaram a ajustar alguns equipamentos,

recuperando em 2004, :ASs ‘nossas . ac;oes estrateglcas daqui para frente,
estardo voltadas para parcerias com as cooperativas do sul do Brasil € com
as industrias de alimentos que utilizam o leite em po. Isto possibilitara a
consolidagdo do nosso parque industrial. O relacionamento entre as
pessoas, sobre tudo com o produtor, norteara as demais a¢des da Confepar.
O conselho agradece toda a confianga que os senhores Delegados
depositaram durante o exercicio. Ndo poderiamos, também deixar de
agradccer aos Consclheiros Fiscais pela scricdade do trabalho
desempenhado,.aos funciondrios e colaboradores pela dedicagdo no dia-a-
dia.da. cooperativa. Em especial, agradecemos a Deus, sem o qual, 0s
caminhos trithados, seriam em vdo. O nosso muito obrigado, Conselho de
Administragdo” A seguir convidou o Sr. Claudio Brito, Contador e
Supervisor do setor de contabilidade para dar continuidade nas demais

- pecas, sendo: Balanco Patrimonial: Ativo Circulante: R$27.110.829.49,

composto  de Disponibilidades: R$ 1.286.093,54,  Créditos:
R$17.828.892.21, Estoques: R$7.796.795,19, Despesas do Exercicio
Seguinte: R$ 199.048.55. Ativo Realizavel a Longo Prazo R$10.545.488 81,

compos 3F de: Créditos a Longo Prazo: R$10.545.488 81, ‘Ativo Permanente
R$16.6

!

/

FOO .84, composto de Investimentos R$ 342.944 68, Imoblllzado _
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R$54 294 119 14. Passivo Clrculante R$22 656.973, 81 compostqp
Valores a Pagar a Curto Prazo: R$ 22.656.973,81, Passivo Ex1g1vel a LCmg ’
Prazo: R$10.861.077.01. composto de Valores a Pagar a Longo- Prazd
R$10.861.077.01, Patrimonio Liquido R$20.776.068,32, composto. de) -
Capital Social: R$14.472.876,77, Fundos e Reservas: R$6 303.191,55"
Sendo o Total do Passivo de R$54.294.119,14; Demonstrativo da conta def 3
sobras e perdas: Receita Brutaz R$ 137.922.806,62, Dedugdes:
R$9.377.139,23, Receita Operacional Liquida: R$128. 545.667,39, Custos §
das vendas: R$110.025.446,83, Resultado Operacional  Bruto!
R$18.520.220,56, Despesas Operacionais. R$15.508.319,55, Resultado |
Operacional Liquido: R$3.011.901,01, Ganhos ou Perdas de Capitalt -~
R$(55.640,60), Resultado do Exercicio: R$2.956.260,41, Resultado Liquido
do Exercicio R$2.840.650,77, Destinagdes Legais e Estatutarias:
R$2.840.650.77 e Sobras a Disposi¢cdo da A.G.O: R$ 0,00; plano de
atividade de 2003 e demais pecas contdbeis. Apds esta apresentacdo,
solicitou ao Sr. Antonio Carlos Calliari— representante da COOPROSERV-
Cooperativa de Servigos Técnicos Profissionais Ltda., a proceder a leitura
do Parecer da Auditoria Externa “PARECER DOS AUDITORES
INDEPENDENTES, IIm°s Srs. Membros da Diretoria e Conselho Fiscal da
Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda.-Contepar-Londrina-Parana, (1)
Examinamos os balangos - patnmomals “da” Cooperativa Central Agro-
Industrial Ltda.-Confepar, levantados em 31 de dezembro de 2003 € 2002, e
as respectivas demonstracdes de sobras ou perdas. das mutacdes do
patrimdnio liquido ¢ das origens e aplicagdes de recursos, correspondentes
aos exercicios findos naquelas datas, elaborados sob a responsabilidade de
sua administracio. Nossa responsabilidade € a de expressar uma opinido
sobre cssas demonstragdes contabeis. (2) Nossos cxames foram conduzidos
de acordo com as normas de auditoria aplicadas no Brasil e compreenderam:
(), 0. pldnqamento dos trabalhos. considerando a relevincia dos saldos, o
volume de tmnsagoes e o sistema contdbil ¢ de controles internos da
Cooperativa:*(b) a constatagdo, com base em testes. das evidéncias e dos
registros que suportam os valores e as informagdes contabeis divulgados: (c)
a avahiacdo das praticas e das estimativas contabeis mais representativas
adotadas pela administra¢ido da Cooperativa, bem como da apresenta¢do das
demonstragdes contabeis tomadas em conjunto. (3) Em nossa opinido, com
base em nossos exames. as demonstracdes contdbeis acima referidas
representam. adequadamente, em todos os aspectos relevantes, a posigio
patrimonial e financeira da Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda.-
C()NFEP/\R- em 31 de dezembro de 2003 ¢ 2002. o resuitado de suas
operagdes. as mutagdes de seu patrimonio liquido € as origens ¢ aphcac,oes '

(
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com as Pratlcas Contabeis adotadas no Brasil. Curitiba, 12 de marge:a
2004. Antonio Carlos Calliari Auditor Responsavel Contador-CRC
33.280/0-2 OCB n° 553 Matric. COOPROSERV n° 031 COOPROSERV, s
Cooperativa de Servigos Técnicos Profissionais Ltda. CRC-PR n® 4.070/0-
6”. Com a palavra o Sr. Ary Jodo Dresch Filho - Coordenador do Conselho |
Fiscal, para proceder a leitura do Parecer do Conselho Fiscal “PARECER~ .. .-
DO CONSELHO FISCAL. Na condi¢do de membros do Conselho Fiscal da ! ;

Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda-CONFEPAR, € em cumprimento .

as atribuicdes legais e estatutarias, examinamos o BALANCG3RW @

PATRIMONIAL, DEMONSTRACAO DA CONTA DE SOBRAS E
PERDAS e demais pecas contabeis, relativas ao exercicio findo em 31 de

dezembro de 2003 e com base nas notas explicativas € o parecer dos
Auditores Independentes somos de opinido que as referidas demonstragoes
contabeis representam a posi¢do patrimonial e financeira da Cooperativa em
31 de dezembro de 2003, pelo que recomendamos a sua aprovagdo, pela
Assembléia Geral Ordinaria. Londrina, 24 de margo de 2004. Efetivos Ari
Schwans, Ary Jodo Dresch Filho, Pedro Aparecido Sala e Suplentes:
Joaquim Martinez Valério, Jos¢ Antonio da Silva Goes e Sebastido
Aparecido Jeronimo”. Concluido as apresentagdes, solicitou a indicag¢do por
parte da Assembléia de dois nomes para cpordenar os debates e a votagdo da
matéria, cuja indicacdo recaiu ao Sr. Albino Mazzaro para presidente € o Sr.
Crésio Romanhol, para secretario “Ad hoc”. Assumindo a coordenaciio dos
trabalhos, o Sr. Albino Mazzaro agradeceu a indicagdo de seu nome
colocando a matéria em discussdo. Apds os esclarecimentos solicitados, foi
colocado em votagdo o item 1° da ordem do dia, compreendendo relatorio de
prestagdo de contas do Conselho de Administra¢do, o balango patrimonial
encerrado em 31.12.2003, demonstrativo da conta de sobras € perdas e plano
de atividade para o exercicio de 2003, obtendo-se a aprovagdo por
unanimidadc. 2°) Destina¢iio das sobras ou a forma da cobertura das
perdas. Apos-os esclarecimentos necessarios efetuados pelo Sr. Claudio
Brito — Contador, ésclareceu que durante a vigéncia do projeto Recoop as
sobras do exercicio serdio transferidos para a reserva de saneamento
financeiro Recoop aprovado na 23* AGE de 21/03/2000. 3°) Elei¢iio e posse
dos membros do Conselho de Administracio e Diretoria Executiva:
Encerrado o mandato dos atuais membros do Conselho de Administracdo,
o Sr. Presidente solicitou aos dirigentes das Cooperativas filiadas a
indicagdo dos nomes para comporem o Conselho de Administra¢io da
Confepar indicados os seguintes nomes, sendo o pnmelro, titular e o
segundo 0 substituto: pela Colari: Srs. Renato José Beleze e Newton Goy
K}mura p\ela Cativa Srs.: Sebastido Jamil Belebom ¢ Jair Carlos da Silva;

\Qf NIU 7
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pela Coplac Srs.: Ricardo Jos¢ Afonso e Jos¢ Emidio Martuﬁ"l)elﬁ
Cofercatu: Jose Otav1ano de Ohvelra Rlbelro e Serglo Blblano Rodngue, ' -

Srs..: Marcelmo de Marchi e Albino Mazzaro, pela Copagra Srs. A Ll
Ravache Junior e Miguel Rubens Tranin, pela Coamig Srs. Eds“yVJ_.

os referendou por unanimidade, ﬁcando a composi¢iio do Conselho dé P
Administragdo para o mandato de 3 (trés) anos, os senhores: RENATO - fw%
JOSE BELEZE, brasileiro, casado, médico veterinario, residente e |
domiciliado a Rua Ernani Lacerda de Athayde, 188-Ed. Costa Esmeralda — ',

Bloco 2 — Apt® 213 — Gleba Palhano, na cidade de Londrina, Estado do ‘5%
Parana, portador da cédula de identidade RG n.° 3.027.046-0 SSP/PR,

G

“em o :

H
i
" . e

inscrito no CPF n.° 499.244.279-04, SEBASTIAO JAMIL BELEBONI,
brasileiro, casado, agropecuarista, residente ¢ domiciliado a Rua da Lapa,
283 — Jardim Higiendpolis, na cidade de Londrina, Estado do Parana,
portador da cédula de identidade RG n.° 590.283 SSP/PR, inscrito no CPF
sob o n.° 044.788.789-00, RICARDO JOSE AFONSO, brasileiro, casado,
pecuarista, residente € domiciliado na Fazenda Nossa Senhora do Perpétuo
Socorro — Caixa Postal 193, no municipio de Santo Antonio da Platina,
Estado do Parana. portador da cédula de identidade RG n.° 1.007.548
SSP/PR. inscrito no CPF sob o n° 238.162.019- 20, indicado pela
COPLAC. JOSE OTAVIANO DE OLIVEIRA RlBElRO brasﬂelro
casado, engenhelro agrohomo, resndente ¢ domiciliado na Rua Michigan n.°

145, na cidade de Londrina, Estado do Parana, portador da cédula de
identidade RG n.° 2.954.475-SSP/SP. inscrito no CPF sob o n°
004.342.059-15. indicado pela COFERCATU, ANTONIO SERGIO DE
OLIVEIRA. brasileiro, casado, bioquimico de alimentos, residente e
domiciliado na Estincia Santa Maria, na cidade de Cambé, Estado do
Parana. portador da Cédula de Identidade RG n.° 647.536-SSP/PR. inscrito
no CPF/MF sob o n° 172.171.999-72, indicado pela COROL,

. MARCELINO DE MARCHI, brasileiro, casado, agropecuarista,
rcsndcntc ¢ domiciliado na Rua Rio Grande do Sul, Travessa com Rafael
- Gil n.° 557.na c1dade de Colorado, Estado do Parand, portador da cedula

de identidade RG n.° 3.046.806-6-SSP/PR, inscrito no CPF sob o n°
388.991.839-53. indicado pela COCAFE, ARNO RAVACHE JUNIOR,
brasileiro. casado. engenheiro agronomo, residente ¢ domiciliado na rua
Antonina n.° 39. na cidade de Nova Londrina. Estado do Parana. portador
da cédula de identidade RG n.° 1.830.085-SSP/PR. inscrito no CPF sob o
n.° 364.843.429-20. indicado pela COPAGRA. EDSON RODRIGUES
DE BASTOS. brasileiro, casado, engenheiro agronomo. residente ¢
domiciliado na rua Getulio Vargas n.° 165, na cidade de Guarapuava,
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Estado do Parana, portador da cédula de identidade RG n.°

SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.° 004.247.738-72, indicado pe’l".
COAMIG. O Conselho de Administragio ora composto, reuniu-se; € ‘“_‘ |
separado (conforme estabelece o Estatuto Social, no § 1°, artigo 29) ‘para’f:f*

definir entre seus membros, os cargos de diretoria executiva ¢ elegeu éntre’
seus membros o Sr. RENATO JOSE BELEZE, brasileiro, casado, médico

veterinario, residente ¢ domiciliado a Rua Emnani Lacerda de Athayde, 188- -

Ed. Costa Esmeralda —Bloco 2 — Apt°® 213 — Gleba Palhano, na cidade de
Londrina, Estado do Parana, portador da cédula de identidade RG n.°
3.027.046-0 SSP/PR, inscrito no CPF n.° 499.244.279-04 para o cargo de

DIRETOR PRESIDENTE e o Sr. SEBASTIAO JAMIL BELEBONI,

brasileiro, casado, agropecuarista, residente ¢ domiciliado a Rua da Lapa, -
99—Jardim Higienodpolis, na cidade de Londrina, Estado do Parana, portador
da cédula de identidade RG n.° 590.283 SSP/PR, inscrito no CPF sob o n.°
044.788.789-00 para DIRETOR VICE PRESIDENTE. Tendo em vista a
«dicagdo dos efetivos da Colari ¢ Cativa para a Diretoria, assume o
CONSELHO DE ADMINISTRACAO os suplentes indicados, os
Senhores: Newton Goy Kimura, brasileiro, casado, médico veterinario,
residente ¢ domiciliado a Rua Genesio Pires Ramos, 148 na cidade de
Mandaguari, Estado do Parana, portador da cédula de identidade RG n.°
1.464.431 SSP/PR, inscrito -no. CPF/MF sob o n.° 320.726.009-87 ¢ Jair
Carlos da Silva, brasileiro, d1vorc1ado “contabilista, estabelecido na Av.
Parana n.° 427, sala 401, no. mumuplo .de Londrina. Estado do Parana,
portador da cédula de ldentldade RG 396.727ssp/pF ¢ inscrito no CPF sob
n.° 276.642.369-91, indicado pela CATIVA. Os membros eleitos declaram
que ndo estdo incurso em nenhum crime que os impe¢am de exercerem
atividade mercantil, apresentando a Declaragdo de Desimpedimento
(Portaria DNRC n.° 04, de 10.07.80) 4°) Elei¢do e posse dos membros do
‘onselho Fiscal para o exercicio de 2004.. Foram indicados e eleitos, por
unanimidade, os membros do CONSELHO FISCAL da Confepar, para
mandato de um _ano, que assume neste ato, para EFETIVOS: a senhora
EDNA BRAVO PIRES, brasileira, casada, agropecuarista, residente e
domiciliada & Rua Rua Belo Horizonte, 340 — Apt® 603, nesta cidade de
Londrina, Estado do Parand. portadora da cédula de identidade RG n.
6.581.562 SSP/SP, inscrito no CPF sob o n° 611.429.219-72. indicado
pela. COFERCATU; os senhores, Sr. SEBASTIAO APARECIDO
JERONIMO, brasileiro, casado, agropecuarista, residente e domiciliado
na Rua Santa Efigénia, 967 — Apt°® 102, na cidade de Marialva, Estado do
Parana, portador da RG n.° 1.604.394 SSP/PR , inscrito no CPF sob n.°
280.857.799-00, indicado pela COLARI, Sr. WALTER FERREIRA DE
CASTRO. brasileiro, casado, agricultor,
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RSN EOMERCION
Eugenio Bastiani, 1.170, na cidade de Faxinal, Estado do Parana, portador‘f&_RfNA
da cédula de identidade RG n.° 4.182.457-3 SSP-PR , inscrito no CPF n®538y,
599.350.739-04, indicado pela CATIVA,; SUPLENTES: 1° Suplente, o St/ X
CONRADO ERNESTO RICKLI, brasileiro, casado, agropecuarist
residente e domiciliado a Agropecuaria Rickli — Distrito de Palmeirinha, na
cidade de Guarapuava, Estado do Parana, portador da cédula de identidad
RG n.° 4.316.095-8 SSP/PR, inscrito no CPF n.° 601.853.929-20, mdlcado
pela COAMIG; 2° Suplente, o Sr. PEDRO APARECIDO SALA o
brasileiro, casado, residente ¢ domiciliado no Sitio Sala — Estrada® |
Tupinamba, na cidade de Astorga, Estado do Parana, portador da cédula defg v |
identidade RG n.° 802.235 SSP/PR e inscrito no CPF sob. n.° 187.929.369- ~ 9=
20, indicado pela COCAFE; 3° Suplente o Sr. RICARDO TADEU ' i
GIACOBBO, brasileiro, casado, agricultor, residente e domiciliado a =~
Chacara Santa Rita, na cidade de Marilena, Estado do Parand, portador da
cédula de identidade RG n.° 4911.271-8 SSP/PR, inscrito no CPF n.°
{ 710.196.349-87, indicado pela COPAGRA. Os membros da chapa eleita
(4 declaram que ndo estdo incurso em nenhum crime que os impecam de
exercerem atividade mercantil, apresentando a Declaracdo de
Desimpedimento (Portaria DNRC n.° 04, de 10.07.80). O Sr. Presidente
procedeu o ato de posse. desejando sucesso no desempenho das suas

T e ‘.‘)'ﬁ
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pro-labore aos Diretores Executlvos e de cédula de presenca para oS

demais membros do Conselho de Admlmfstrac;ao e do Conselho Fiscal; pelo
comparecimento s respectivas reunides. Assume como presidente Ad

hoc™ o Sr. Albino Mazzaro e Crésio Romanhol como Secretario “ad hoc”,
colocando em discussdo. 1* proposta: R$10.000,00 para Diretor Presidente

e R$8.500.00 para Vice Presidente com 11 votos e 2" proposta: Manter os

valores atuais, sendo: para o Diretor Presidente no valor mensal de R$

C 8.000.00 (oito mil reais) e Diretor Vice Presidente o valor mensal de
o R$7.000,00 (sctc mil reais), com a corre¢do do INPC (16.15%) da
Convencdo Coletiva de Trabalho dos Funcionarios, perfazendo os valores
_Ja corrigidos sendo: para Diretor Presidente o valor mensal de R$9.292,00
“(nove mil, du7entos e noventa e dois reais) e para Diretor Vice Presidente o

2|2, -valor mensal de R$8.130,00 (oito mil. cento e trinta reais) sendo aprovada
2 éﬁg a 2" proposta com 14 votos, ambos com recolhimento de FGTS e direito a
a g;r‘;—: & gratifica¢do anual no més de Dezembro no valor equivalente ao pro-labore
2]8% ¢| mensal. de conformidade com o procedimento interno da Confepar. Para os
Bl#22Z| membros do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal, foi
m .gg% apresentada proposta unica de R$600.00 pelo comparecimento as reunides
;z '(':';‘0 a1 ordinarfas para os membros dos conselhos de administragdo e fiscal.
B e

l,rlimitado a cédula unica mensal. item este-dprovado por unanimidade. 6°)
- yd
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Autoriza¢cdo para celebrar com o Banco do Brasil S.A. ou outras -
instituicdes Financeiras, mediante garantia de Alienagdo Fiduciaria, Penhor /
Mercantil, Agricola e/ou Pecuario de Safras e Bens pertencentes g
CONFEPAR: a) Contratos de abertura de crédito, b) Contratos para
obtencdo de Cartas de Crédito; ¢) Contrair financiamento para capital de
giro; d) Operacdes de Cambio: e) Operagdes de descontos de duplicatas,

cheques ¢ NPRs; f) Operagdes de empréstimos através de EGFs, NCRs, "} "y
CRPs, CCLs, CRH, ou qualquer outro instrumento que se faca necessario. {
Apos esclarecimentos pelo Sr. Presidente, o item foi colocado em votagdo,
sendo aprovado por unanimidade. 7°) Autoriza¢io para operar CoOm - ‘
terceiros. Apos avaliagdo, foi aprovada por unanimidade a operagdo com
terceiros de até 30% (trinta por cento), conforme autorizado pela legislacdo.

8°) Autorizagdo para a Confepar Associar-se & Coopleite: que ¢ uma
cooperativa central da qual participa: (Cooperativa Agropecuaria Guarany
Ltda-Capeg-Pato Branco/Parana, Cooperativa de Prod. de Leite Rio Bonito
do lguagu-Colerbi-Rio Bonito do Iguagiv/Parand, Cooperativa de Prod.de
Leite de Virmond-Colervi-Virmond/Parana, Coop.de Prod.de Leite
Laranjeiras do Sul-Colels-Laranjeiras do Sul/Parand, Cooperativa de
Prodde e de Nova Laranjeiras-Conaleite-Nova Laranjeiras/Parand,
Cooperativa ~ Agricpla,  Mista  sdo  Cristovdo  Ltda.-Camisc-
Mariopolis/Parand). Com a forma(;ao da.Coopleite, teremos uma central
especializada em capta(;ﬁo que possnblhtara o0 Ingresso de outras
cooperativas € conseque,ntemente o ‘crescimento da propria Confepar. Apos
explanacgdo do item obteve-se aprovacdo por unanimidade. 9°) Autorizagdo
para filiacdo da Coopleite junto a Confepar, foi discutida € aprovada por
unanimidade. Encerrada a ordem do dia. Ndo havendo mais nada a tratar o
Sr. Presidente solicitou ao plenario para que indicasse uma comissdo
constituida de no minimo de 05 (cinco) delegados presentes, para
apreciagdo, aprovag¢do e assinatura da presente ata, tendo sido indicado os
Srs.  Aparecido Baquete-Cativa, Albino Mazzaro-Cocafé, Joaquim
Martinez Valério-Cofercatu. Wilson Massambani-Colari, e Joaquim Carlos
Inocente-Corol:- Encerrando os trabalhos. o Sr. Presidente agradeceu a
presenca dos delegados. conselheiros e convidados. deixando em aberto
para quem mais quiser assinar a presente ata que foi lavrada e assinada por
mim, Sebastido Jamil Beleboni, secretz’lrio “ad hoc”, pelo presidente e pela
comissdo acima nomeada. A presente ata ¢ copia fiel da ata que se encontra
lavrada de préprio punho no livro n.° 2 (dois) de Atas das Assembléias
Gerais — folhas 75 a 81 da Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda -
CONFE'PAR do livro registrado na Junta Comercial do Parand sob n.°
L)()()44148?’1{ em 30 de agosto de 1996 ¢ o Estatuto Social arquivado sob n.°

41400000 24 por spacho em Sc,ssao de 3?) de novembro de 1982 ¢
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reformas estatutarias sob n.°s 285.9 em 17 de abril de 1986, 416.5 em 29 de
margo de 1989, 459.1 em 07 de maio de 1990, 542.1 em 17 de marco de #
1992, 579.9 em 08 de junho de 1993, 972222456 em 20 de outubro de
1997, 990318222 de 12 de marco de 1999, 20010693491 de 05 de abrif de
2001 e 20030964024 de 28 de Abril de 2003.

iy LA

/!
_, . s
Rertato José Beleze Sebastitio Jamil Beleboni o
Diretor Presidente Sectetdrio “Ad-hoc” Te. fan, g P, Beco. |
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO
N°030382005-14022070

DADOS DO SUJEITO PASSIVO:

CNPJ: 76.531.581/0001-50

NOME : COOPERATIVA CENTRAL AGROINDUSTRIAL LTDA
ENDERECO: AV ARTHUR THOMAS 2389

BAIRRO OU DISTRITO: GLEBA CAMBE

MUNICIPIO: LONDRINA

ESTADO: PR

CEP: 86066-090

/UAISQUER DAQUELAS PREVISTAS NAS LEIS 8.212, DE 24 DE JULHO DE 1991, E
ALTERACOES, EXCETO PARA:
- AVERBACAO DE CONSTRUCAO CIVIL EM IMOVEL;
- REDUCRO DE CAPITAL SOCIAL E TRANSFERENCIA DE CONTROLE DE COTAS DE
SOCIEDADES DE RESPONSABILIDADE LIMITADA;
- BAIXA DE FIRMA INDIVIDUAL, CISAO TOTAL OU PARCIAL, TRANSFORMACAO OU
EXTINCAOC DE ENTIDADE OU SOCIEDADE COMERCIAL OU CIVIL.

E CERTIFICADO, NA FORMA DO DISPOSTO NA LEI No 8.212/91 E ALTERACOES, QUE, PARA
A FINALIDADE DISCRIMINADA, INEXISTE DEBITO IMPEDITIVO A EXPEDICAO DESTA
CERTIDAO EM NOME DO SUJEITO PASSIVO ACIMA IDENTIFICADO, RESSALVADO AO INSS O
DIREITO DE COBRAR QUALQUER IMPORTANCIA QUE VENHA A SER CONSIDERADA DEVIDA.
VALIDA PARA TODOS OS ESTABELECIMENTOS DA EMPRESA, MATRIZ E FILIAIS.

A ACEITACAO DA PRESENTE CERTIDAO ESTA CONDICIONADA A VERIFICACAO DE SUA
VALIDADE NA INTERNET, NO ENDERECO www.previdenciasocial.gov.br, OU EM QUALQUER
AGENCIA DA PREVIDENCIA SOCIAL OU UNIDADE AVANCADA DE ATENDIMENTO DA
PREVIDENCIA SOCIAL.

DEVERA SER OBSERVADA A FINALIDADE PARA A QUAL FOI EMITIDA.
MITIDA EM, 30 DE MARCO DE 2005.

COM VALIDADE ATE 28/06/2005

VALIDA POR 90 DIAS DA DATA DA SUA EMISSAO.

PREVIDENCIA SOCIAL. A SEGURADORA DO TRABALHADOR BRASILEIRO.

1
R R PRy AN
L J“‘fl' : n”l.’—L.jt“ T

EMPRESA DE TECNOLOGIA E INFORMAGOES DA PREVIDENCIA SOCIAL

http://wwwQ10.dataprev.gov.br/CWS/BIN/cws mv2.asp?COMS BIN/SIW Contexto=CND/SIW ...  19/04/2005




MINISTERIO DA FAZENDA  Pie. K. 'I'S %
SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL f‘

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS DE TRIBUTOS E CONTRIBUICOCES FEDERAIS,
COM EFEITOS DE NEGATIVA

(SUJEITA A CONFIRMACAO DE AUTENTICIDADE NA PAGINA DA SRF NA INTERNET,
NO ENDERECO <HTTP://WWW.RECEITA.FAZENDA.GOV.BR>)

VALIDA ATE: 02/12/2005 - EMITIDA EM: 02/06/2005 NRO.: 7.403.104

CNPJ: 76.531.581/0001-50

COOPERATIVA CENTRAL AGRO - INDUSTRIAL LTDA
AV ARTHUR THOMAS 2389 GLEBA CAMBE

CEP: 86066-090 LONDRINA PR

CONFORME DISPOSTO NO ART. 206 DA LEI NRO 5.172, DE 25 DE OUTUBRO
DE 1966, (CODIGO TRIBUTARIO NACIONAL), ESTE DOCUMENTO TEM OS MESMOS
EFEITOS DA CERTIDAO NEGATIVA EXPEDIDA DE ACORDO COM O ART. 205 DO
REFERIDO CODIGO, ©POR EXISTIREM EM NOME DO CONTRIBUINTE ACIMA
IDENTIFICADO SOMENTE DEBITOS EM RELACAO AOS TRIBUTOS E CONTRIBUICOES
FEDERAIS NA CONDICAO ABAIXO ESPECIFICADA:

EXIGIBILIDADE ESTA SUSPENSA NOS TERMOS DO ART. 151 DO CTN:
CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO:
PIS/PASEP

- DEPOSITO DO MONTANTE INTEGRAL:
PIS/PASEP

ESTA CERTIDAO REFERE-SE EXCLUSIVAMENTE A SITUACAO DO
CONTRIBUINTE NO AMBITO DA SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL, NAO
CONSTITUINDO, POR CONSEGUINTE, PROVA DE INEXISTENCIA DE DEBITOS

INSCRITOS EM DIVIDA ATIVA DA UNIAO, ADMINISTRADOS PELA PROCURADORIA
GERAL DA FAZENDA NACIONAL.

"""""""""""""""" ¥ CARIMBO,DATA E ASSINATURA
, EXPEDIDA GRATUITAMENTE | P
-------------------- + < " —
3 s {( Lol
% 5) TR Rl
2 | SIS ELE MARIA BORTHOLAZ 21
188\ T AT SiFe Sysee

2¢ TABELIONATO DE NOTAS |
EMITIDA CoM BASE NA IN/SRF 3. DE 23/11/2001 Cristina Sanches Te/xelraj

Substituta da Tabelia
. LONDRINA . PARANA
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CAIXA

CAA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 76531581/0001-50 \
Razdo Social: COOPERATIVA CENTRAL AGRO - INDUSTRIAL LTDA

Nome Fantasia:CONFEPAR
Endereco: AV ARTHUR THOMAS NR 2389 / GLEBA CAMBE / LONDRINA / PR / 86066-
090

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7, da
Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situacdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicies e/ou encargos devidos, decorrentes das

obrigagGes com o FGTS.

Validade: 17/05/2005 a 15/06/2005

Certificagdo Numero: 2005051810392391527829
Informacdo obtida em 18/05/2005, as 11:14:50,

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada
a verificagdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br
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PREFEITURA DO MUNICIPIO

' @, Nian, do 2. Bos,
mena_ U3
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DE LONDRINA

ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda

Diretoria de Arrecadagao - Geréncia de P

Certidao Negativa N° 29.

‘onto Atendimento

073/2005.

Valida por sessenta dias a contar da data de expedic¢io

Certificamos que ndo existe débito vencido
Taxas, Asfalto e Outros do Cadastro Mobiliario e
abaixo referido:

correspondente a Impostos,
Imobiliaria, com relagdo ao

COOPERATIVA CENTRAL AGRO INDUSTRIAL LTDA
CNPJ: 76.531.581/0002-30

CMC: 038.184-5

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar débitos que porventura venham a
ser constatados em buscas posteriores, assim como efetuar ou rever langamentos

sobre fatos geradores ja ocorridos.

Finalidade: LICITACAO.

Londrina, 15 de Junho de 2005.

w BFC51098)

f’CARTORlo SIMON! |

Ebe Ferraz Simoni
22 TABELIA - LONDRINA/PR

Modelo aprovado pela Portaria n° 33/93/S.F.
sag

ntntoAUTENTICAGA O

Londrina/PR 1 6 JUN. 2005

Autentico a presente copia fotosta
0 original. Dou fé. P h?\que corfere com

Crlstma Sanches Yeuxelra\Subétltuta da Tabelia




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE LONDRINA
ESTADO DO PARANA

Secretaria Municipal de Fazenda
Diretoria de Arrecadacio - Geréncia de Pronto Atendimento

Certidao Negativa N° 29.067/2003.

Valida por sessenta dias a contar da data de expedigdo.

Certificamos que nio existe débito vencido correspondente a Impostos,
Taxas, Asfalto e Outros do Cadastro Mobilidrio e Imobiliaria, com relagdo ao

abaixo referido:

COOPERATIVA CENTRAL AGRO INDUSTRIAL LTDA
CNPJ: 76.531.581/0001-50
CMC: 140.954-9

Fica reservado ao Municipig,o, dlrelto de cobrar débitos que porventura venham a
ser constatados em buscas: posterlores assim coino “efetuar ou rever langamentos
sobre fatos geradores ja ocorridos.

Finalidade: LICITACAO.

Londrina, 15 de Junho de 2005.

3 m\ Atendimento

grcide Pronto AIBARTORIO SIMONI

/ Ebe Ferraz Simoni
282 TABELIA - LONDRINA/PR

Modelo aprovado pela Portaria n® 33/93/S.F. AUTEMNTICACAO
sag Londrina/PR 1 6 JUN. 2005

Autentico a presente copia fotostética que confere com
o original. Dou fé. u,.}

. L
fjistina Sanches Teixeira - Shhefftuta da Tabelia
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Prefeitura Municipal de Pato Bra%’TCO"zgir

Estado do Parana

LAUDO DE AVALIACAQ

Pelo decreto nimero 4.812 de 24 de fevereiro de 2005, o Prefeito Municipal de Pato
Branco, Senhor Roberto Vigano, instituiu a Comissio de Avaliagdo, integrada pelos
Senhores Vlademir José Dal’Ross — Presidente; Joares Cordeiro Brasil — Secretario; Jodo
Carlos Baier, Nelso Rizzi e Adilcione Colli — Membros, tendo como atribuig¢do a avaliacio
de imovel:

Por este laudo avalia:

- Imével Reserva Industrial modulo 7, desmembrado de uma parte do Imével
Inelso Zuffo, encravado na parte do lote rural n° 85 ¢ 86 do nmucleo Bom
Retiro,situado neste municipio de Pato Branco — PR , contendo a éarea de
100.000.00 m2 (cem mil metros quadrados), sem benfeitorias, conforme a
matricula n° 36768 do 1° Oficio Registro Geral de Imoveis desta Comarca de
Pato Branco.

- O referido Imoével é avaliado em R$ 1.500.000.00 (hum milhdo e quinhentos mil
reais), ou seja R$ 15,00 (quinze reais) por metro quadrado.

Esta ¢ a avaliac@o e parecer da Comiss3o.

Pato Branco, 12 de julho de 2005.

4-‘/
Viademir Jgsé Dal’Ross
Presidente

Jodo ﬁ%a so%;zig
embro Membro




Prefeitura Municipal de Pato Brénc- 4

Estado do Parani

CERTIDAO DE ANUENCIA

Conforme solicitado pelo Sr. André Ramera da Secretaria de Desenvolvimento
Econdmico e Tecnolégico, informamos sobre o parecer dessa Secretaria de Meio Ambiente
sobre a Industria de laticinios a ser implantada pela Cooperativa Agroindustrial LTDA —
Confepar, no Parque Industrial préoximo a Casa Familiar Rural desse municipio.
Declaramos ao requerente e a quem possa interessar a existéncia das seguintes restrigdes
quanto ao desenvolvimento de atividades industriais nos solos do Municipio:

1. O Art. 4. °daLein.° 1.592 que dispde sobre a Politica de Prote¢io, Conservagao
e Recuperagio do Meio Ambiente prescreve que o langamento no meio
ambiente de qualquer forma de matéria, substincia ou mistura de substincias,
um qualquer estado fisico, prejudiciats ao ar, ao solo, ao subsolo, as aguas, a
fauna e flora, devera obedecer as normas estabelecidas pela Unido, Estado e
Municipio.

Assim sendo, observando a Lei Municipal de Zoneamento Ambiental, Uso e
Ocupagiio de Solo, observadas as disposigdes acima apontadas, juntamente com o
atendimento as exigéncias legais concernentes aos processos de licenciamento ambiental a
serem tramitados junto ao Instituto Ambiental do Paran4 - IAP, o Municipio néo se opde a
implantagio da atividade em seu territério.

Pato Branco, 27 de junho de 2005.

1 }c vLe (>
Jose anguanml
Séc. Municipal de Méio Ambiente e Turismo
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IMOVEL SUBURBANO: nTMOVEL RESFERVA ~NOISTRIAL-MODULO N°07(SETE),
desmembrado de uma parte do Imdédvel Inel » Zuiffo, encravado na parte
do lote rural sob n°85% & #6 do MNicleo Eum Ratiro,situado neste mu—
nicipio de Pato Branco, contendo a &vea de 100.000,0002(25M MIL
IMETROS QUADRADOS), sem benfeitorias, dentro dos seguintes limites e

confrontagdes: NORTH: Confronta com parte do lote n°85 do Nicleo
Bom Retiro com 261,12m e com o Méculo 6,com 90,9%4m; SUL: Confronta
% com parte do mesmo lote 8%, do NGcleo EFom Retiro, com 341,81im; LES-—
i TE: Confronta com parte do mesmo lote 85, do Nicleo Bom Retiro com
327,87m e a OESTE: Confronta com os Mdoédulos 01, 02, 03, 04, 05 e
3 06, com 309,22m, e com a Marginal da PR 46% com 95,00m. As medidas e
3 confrontag¢gdes foram fornecidas pelas partes contratantes de acordo
com O provimento n°60/05, capitulo 16, secdo 4, item 16.

' guintes de 06.01.05,as quais assumiram intelira respons abl
. suprimento.Ref. Mal:. R.1l4 & AV.L6-15.277 do livro n°02, destc ofi—
i Zio. .

&

"'Jh—'
."\l_

Jl’\
]
7
0]
—
0

PROPRIETARIO: MUNICIPIO DR PATO BRANCO,Pessoa Juridica de direi-
to piblico interno, com sede na Rua Caxdmuru,n°°71 Centro nesta cida
de de Pato Branco Dr inscrita no CRNPJ/MF  sob °76.995.448/0001-54.

HETE ;\“,{ i

’—77.780.781/0061-0557 R B
““;‘;ﬂﬁau;mf*t‘ ". \

E de imdyois ‘”Mﬂ.

LICE 3OARES RIBAS

ELICE SOARES Rig TITULAR

1° OFICIO DE REGISTRO 0ERAL g Ivovzys CERTIFIC ')}(ﬁ‘”e 3 prosonte fp
repretysiin. flel da matr, n _u e

RUA OSVALDOARANH\ 897 Pato,{iranco, .. dde d.% ) ERARRLE]

CEP 85504-3 /
PATO BRANCO /
L . ) PR u/7////// /;féf@m( '
/

89L°9¢
oN VNIV




PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

N T TION E
i ii-’s‘,uei’:‘.:’su (}C e, e

f INFORMACOES

PROTOCOLO N2 / //
DAR (rosseaimento Ao 7(41)/’0“0 Yo pAS 4*7 S D€ Invceddeho
Lo/ WASAA A, Florirrme_720,¢ 50 (oo co AP Y77
Wt/zz.nf)m//x /\/JX'V\-)W..A/’( 6/704 Conidhz A/ M ﬂz Lj/’@/’ﬁ)//

830K 2005 - k\fgﬁ: A y%u Elo%/\ /ZM %é?eﬁam ~M?577Aw
2 7)-03 )
Aaasdo XN £ LM/\AAI‘L 74
Q M{ b0<l€vvc> £ )»e/\ @’LJ’O hP/Qa Q)\@J%«“‘{\\u/u C‘AM
Q/\m/\ O\MCA &\BQ ACC ool JZ 0@/\/9@1}/\/\/\0«/3@ é(ﬂ@m( H{;d/\%
_,_éx@md Lo o s, S e anon Ao alv o Deiliesdad
hoonsam ed do Cornsre it on o Dneh 20T
o, mm{a@c) Ul a0 C)nu o I Adde. @ o
3!}’2;[9% I\‘B\Q uwsw&yv mlt \*ﬂiu 24 OQ'OS AL M~ MW.QA’\QAIO
9429/?_ m\/\Qm\ 2 {m Zv\m /V\Q/vé 2 NN LYW M}lo 2T ﬁmc% mm#ﬁ
’B) ZMDC’%V\ g;uw \/\(7 VVJMLL«%Q((WGC \KC’A MiVMMA» -
tLLf}}“B\L Me- mxuﬁ /L/\\M,@mwlo aﬂw%mﬂ&w&
AT da anaro Wmﬁam‘ T S




{6, Mun, do P. Bos.. '
mewe D) Invensys

Escopo de Fornecimento e Tratamento de Efluentes Capituto J
1. TRATAMENTO DE EFLUENTES
11, CONSIDERAGOES BASICAS

O objetivo do tratamento de efluentes é remover as impurezas fisicas, quimicas e
biologicas, principalmente a matéria organica, bem como os microorganismos
patogénicos.

O tratamento pode ser classificado em fungéo do tipo de impureza a ser retirada,
assim como o grau de remogédo, sendo que, o grau de remogdo esta ligado
diretamente as caracteristicas do corpo receptor, ou seja, local de despejo do
efluente tratado.

1.2. PREMISSAS A SEREM ADOTADAS:
No caso especifico deste projeto, por falta de dados mais precisos, consideraremos
que os valores adotados a seguir para caracterizagdo e pre-dimensionamento

estdo baseados em condigées normais de operagéo.

PRIMEIRA FASE DO PROJETO

TABELA 1 - DADOS PARA ANALISE DO SISTEMA

Leite a processarpordia 600.000 Litros
Consumo médio por dia de agua S 580.000 Litros
Volume de Efluentes por dia - 580.000 ___Litros
| DBO do esgoto "in natura” o L 2.500 . mgO/t
| Vazédo do corpo receptor (*) 24 | m%h
DBO do corporeceptor (*y | 6 ~ mg Oyl
| Classe do corporeceptor (*) 3 ]
DBO da classe do corpo receptor (*) 10 mg O/l

| Carga Organica _ 7 . 6.000 Kg DBO/dia
| pH (depois de equalizado) 60290 | ]
Temperatura 20230 °C
Periodo de trabalho 24 ‘Horas/dia
vazgodeprojeto 25 | _mh
Vazdodeprojeto 600 | mvudia
DBO do esgoto tratado o 600 ~_mg O/l

" | Eficiéncia solicitada para o balango o 80 J.:— %

Confepar - Proposta Técnica Ne PO02 05 AT - 07.04 2005 2
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Escopo de Fornecimento « Tratamento de Efluentes Capitulo J
SEGUNDA FASE DO PROJETO
TABELA 1 - DADOS PARA ANALISE DO SISTEMA

| Leite a processar por dia o 600.000 ___Litros
Consumo meédio por dia de agua .| 620000 | Litros |

'{Volume de Efluentespordia | 640000 | _ Litros
DBOdoesgoto innatura” | 2500 | mgO
Vazao do corpo receptor (*) 2 mh
HDBO “do corpo receptor (*) S _ R . e mgO/t
' Classedocorporeceptor (*) 3 | |
DBO da classe do corpo receptor ( ) 10 rgg_p_dl__J

U e PR NY WOV e —

pH (depous de equalazado) S 60290 |
Temperatura 20 a 30 °C
Periodo de trabalho 24 | Horas/dia
Vazéo de projeto 30 - mh
Vazéo de projeto 720 _mdia
| DBO do esgoto tratado | e | mgos |
| Eficiéncia solicitada para o balango S *‘J, 8o %

1.3. SISTEMA DE LAGOAS AERADAS DE MISTURA COMPLETA SEGUIDAS DE

LAGOAS DE DECANTAGAO

As lagoas aeradas de mistura completa sdo essencialmente aerdbias. Os
aeradores servem, ndo s6 para garantir a oxigenagdo do meio, mas também para
manter os soélidos em suspensédo (biomassa) dispersos no meio liquido.

O tempo de detengao tipico em uma lagoa aerada de mistura completa é da ordem
de 2 a 4 dias.

A qualidade do efluente de uma lagoa aerada de mistura completa nao é adequada
para langamento direto, pelo fato de conter elevados teores de soélidos em
suspensdo. Por esta razdo, estas lagoas sdo normalmente seguidas por outras
lagoas, onde a sedimentagdo e estabilizagdo destes soélidos possam ocorrer. Tais
lagoas sdo denominadas de lagoas de decantagéo.

- Os tempos de detengao nas lagoas de decantagdo séo baixos, aproximadamente 2
dias. Este tempo é suficiente para uma eficiente remogdo dos solidos em
suspensdo produzidos na lagoa aerada, mas contribui muito pouco na remogéo
biogquimica adicional de DBO, em virtude da baixa concentragdo de biomassa

[ mantida em dispersdo no meio liquido (a biomassa tende a sedimentar). Ademais,

Confepar - Proposta Técnica Ne POOZ (05 AT - 07.04 2005 3
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Escopo de Fornecimento » Tratamento de Efluentes Capituto J

1.4.

a capacidade de acumulo de lodo é relativamente reduzida, implicando na
necessidade de uma remocdo a cada 1 a 5 anos (ha sistemas com remogao
continua de lodo, através de bombas acopladas e balsas).

Nao ha ainda uma satisfatoria experiéncia nacional com relagédo a determinagéo da

_taxa de acumulo de lodo, bem como em termos da remogé&o e destinagao do lodo

da lagoa de decantagao.

2

A area requerida por este sistema de lagoas é a menor dentre os sistemas de
lagoas. Os requisitos de energia sdo similares aos demais sistemas de lagoas
aeradas.

DESCRIGAO DO PROCESSO

Na lagoa aerada, o nivel de energia introduzido pela aeragdo cria uma turbuléncia
tal que, além de garantir a oxigenagdo, permite ainda que todos os solidos sejam
mantidos dispersos no meio liquido. A denominagdo mistura completa €, portanto,
advinda do alto grau de energia por unidade de volume, responsavel pela total
mistura dos constituintes em toda a lagoa.

Entre os solidos mantidos em suspensdo e em mistura completa se incluem, aléem
da matéria organica do esgoto bruto, também as bactérias (biomassa). Ha, em
decorréncia, uma maior concentragdo de bactérias no meio liquido, além de um
maior contado matéria organica-bactérias. Com isto, a eficiéncia do sistema
aumenta bastante, permitindo a que o volume da lagoa aerada seja bastante
reduzido.

A lagoa aerada atua de forma similar aos tanques de aeragao do sistema de lodos
ativados. A principal diferenga é a inexisténcia de recirculagdo de solidos,
caracteristica essencial do sistema de lodos ativados. Devido a inexisténcia da

recirculagdo, a concentragdo da biomassa atinge apenas um determinado valor,

ditado pela disponibilidade de substrato (carga de DBO) afluente.

A concentragdo de solidos em suspensao biolégicos na lagoa aerada € de ordem
de 20 a 30 vezes menor do que no reator dos sistemas de lodos ativados, o que
justifica a elevadissima eficiéncia deste ultimo.

No entanto, apesar da boa eficiéncia das lagoas aeradas na remogio da matéria
orgénica originalmente presentes nos esgotos, a qualidade do seu efluente ndo é
satisfatoria para langamento direto no corpo receptor. A biomassa permanece em
suspensdo em todo o volume da lagoa, vindo, portanto, a sair com o efluente da
lagoa aerada. o

Esta biomassa é em ultima analise, também matéria organica, ainda que de uma
natureza diferente da DBO do esgoto bruto. Esta nova matéria organica, caso
langado no corpo receptor, exerce também uma demanda de oxigénio, causando a
deterioragdo da qualidade das aguas.

Confepar - Proposta Técnica Ne P02 05 AT - (17.04.2005 4
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Ha necessidade, portanto. de uma unidade a jusante, na qual os solidos em
suspensao (predominantemente a biomassa) possam vir a sedimentar. No
presente caso, esta unidade é representada por uma lagoa de decantagdo. O

efluente da lagoa de decantagdo sai com menor teor de sélidos, podendo ser
langado diretamente no corpo receptor.

Contepar - Proposta Técnica Ne PO0O2 05 AT - (37.04 2007
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- Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda. - Confepar

* Av. Arthur Thomas, 2389 - Gleba Cambé - Fone: (43) 3379-1313 - Fax: (43) 3338-1440 - Cep 86066-090 - Londrina - PR

~ CNPJ 176.531.581/0002-30

26.46.009

Renato José Beleze
. Diretor Presidente

o renato@confepar.com.br

el (43) 9975-3254
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Diretor Vice Presidente
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COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR
CNPJ 76.531.381/0001-50
ESTATUTO SOCIAL \

ESTATUTO SOCIAL
DA
COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA
CONFEPAR

M
1

CAPITULO |
DA DENOMINAGCAO, SEDE, FORO, AREA DE ACAQ, PRAZO E ANO SOCIAL

Art. 1° - A Cooperativa Central Agro-Industrial Ltda - CONFEPAR, fundada aos 17 (dezessete)
dias do més de maio de 1982 a partir do arquivamento deste Estatuto, alterado pela ‘.
Assembiéia Geral realzada em 28 de dezembro de 2004, rege-se pelo mesmo e pelas

disposigoes legais vigentes, tendo: e

a) sede e administracdo no municipio de Londrina, com foro juridico na Comarca de Londrina,
Estado do Parana:

o

7
b) area de agao para eteito de admissao de filadas em todo terntério nacional; /

c) prazo de duragao indeterminado e ano social coincidente com o ano civil.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS
Art. 2° - A CONFEPAR tem como objetivo atuar no ramo industnal e comercial de alimentos em

complemento as atividades desenvolvidas por suas filiadas, proporcionando seu
desenvolvimento sdcio-econdmico e por conseqiténcia de seus cooperados.

Art. 3° - No cumpnmento de seus objetivos a CONFEPAR, que nao tem finalidade lucrativa
propria, tera como politica gerar a pratica de ajuda mutua, voltada ao desenvolvimento agro-
industrial e prestagdo de servicos, bem como buscar a agregacao de valores ao produto
repassado pelas suas filiadas, desenvolvendo para tanto as seguintes estratégias:

a) receber, industrializar e comercializar a matéria prima enviada peias filiadas transformando-a
em produtos alimenticios agro-industnalizados, na gqualidade exigida pelo mercado nos
volumes programados e negociados;

b) estabelecer parcenas, ou associar-se com empresas cooperativas ou nao, adguinndo ou
prestando servigos compativeis com as suas atividades ou instalagdbes industriais, mediante
aprovagio de Assembléia Geral, respeitando a legistagao vigente;
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¢) atuar na exportacido ou importagio de produtos que tenham direta ou indiretamente relagéé
com suas atividades, no interesse das filiadas;

d) manter, dentro de suas condi¢des financeiras, centros de pesquisas, laboratérios, usinas
piloto, buscando dessa forma o langamento de produtos e o constante aprimoramento da
qualidade e dos processos industriais, podendo para a consecugdo destes objetivos,
contratar servigos ou estabelecer parcerias com outras empresas cooperativas ou nao:

e) representar suas filiadas nas negociagbes por recursos perante entidades publicas ou
privadas e em agdes de carater coletivo na defesa de seus interesses e de seus associados,
mediante apresentag¢io de mandato especifico;

f) prestar servicos de transformagio e beneficiamento da produgio das cooperativas filiadas, e
vendas especificas que venham a ser determinadas e disciplinadas pelo Conselho de
Administragao, nos mercados nacionais e intemacionais.

Paragrafo Unico: Para melhor realizagio dos objetivos a CONFEPAR poderd adquirir
produtos, desde que ndo seja na mesma area de atuagao de suas Filiadas, ressalvados os
casos autorizados pelas filiadas envolvidas, ou prestar servicos a terceiros para supnr
capacidade ociosa ou cumprimento de contratos.

:

CAPITULO I
DA ADMISSAO DE FiLIADAS
Art. 4°- Podera filiar-se a CONFEPAR a Cooperativa que se enquadre e aceite as disposigbes
deste Estatuto e que n@o pratique atividades que possam conflitar com os interesses e objetivos

da mesma.

Paragrafo anico: O numero minimo de cooperativas singulares filiadas nao podera ser inferior
a 03 (trés).

Art. 5° - Para filiar-se, a Cooperativa devera apresentar pedido por escrito a ser submetido ao
Conselho de Administragio da CONFEPAR, acompanhado de uma cOpia do instrumento onde
conste a aprovacgdo de sua filiagdo pela sua Assembiéia Geral, assim como da documentagao
cabivel e necessaria para a regularizagio dos seus representantes perante a CONFEPAR na
forma estabelecida neste estatuto.

Art. 6° - Aprovada a proposta, a filiada adquire o pleno gozo dos direitos sociais e assume as
obrigagdes decorrentes, observadas as restrigdes estabelecidas neste Estatuto.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E OBRIGAGOES DAS FILIADAS

SEGAO | - DOS DIREITOS
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Art. 7° - As filiadas, representadas por seus Delegados, tém direito a:
a) tomar parte nas Assembléias Gerais, discutindo e votando os assuntos nelas tratados;

b) propor ao Conselho de Administragdo ou as Assembléias Gerais medidas de interesse que
julgarem conveniente aos interesses sociais;

c) votar através de seus Delegados em assuntos que forem especificados nos editais de
convocagdes de Assembléias Gerais, inclusive para eleicdo dos membros do Conselho de
Administragdo e Conselho Fiscal,

d) solicitar, por escrito, ao Presidente, a quaiquer tempo, com direito de resposta dentro de 30
(trinta) dias, informagdes sobre as atividades da CONFEPAR, inclusive vistoriar instalagdes,
atas, livros, relatérios, balango geral e respectivas contas, no proprio local onde se
encontram, sendo vedada a retirada de documentos ou equipamentos de onde se
encontram por qualquer motivo;

e) solicitar, em qualquer tempo, sua demissao, sempre mediante a apresentagdo da copia da
ata da Assembléia Geral que aprovou o seu desligamento, com observancia do Artigo 11
deste Estatuto.

Art. 8° - As filiadas através de seus Delegados ficam impedidas de votar se:

a) tiverem sido admitidas apds a convocagdo da Assembléia Geral;

b) comprovado o interesse sobre os assuntos que a elas se refiram de maneira especifica,
direta ou indiretamente, ou as suas cooperativas, mas nao ficam privados de tomar parte

nos debates referentes a estes assuntos;

¢) houver nulidade de representagao do delegado.
SEGAO Il - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES

Art. 9° - As filiadas sdo obrigadas a:

a) subscrever e integralizar quotas partes de capital nas condigbes previstas neste Estatuto;

.

b) pagar sua parte nas perdas eventualmente apuradas em Balango se o Fundo de Reserva: .

néo for suficiente para cobri-las, na proporgao das respectivas movimentagdes financeiras e
na fruicao dos servigos, ou ainda na forma estabelecida pela Assembléia Geral,

¢) entregar toda a produg@o de leite in-natura, assim como dos demais proQutos primarios nos
volumes com os quais a CONFEPAR opere, nos termos dos Artigos 2 e 3 deste Estatuto.

Art. 10 - A responsabilidade das filiadas & limitada ao capital por ela subscrito na CONFEPAR.

Paragrafo Primeiro - A responsabilidade pelos compromissos da sociedade. inclusive perante
terceiros, perdura para as filiadas demitidas, eliminadas ou excluidas, até que sejam aprovadas

oy
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pela Assembléia Geral as contas do exercicio em que se deu o desligamento e sd podera ser
invocada depois de judicialmente exigida da CONFEPAR.

Paragrafo Segundo - Nos compromissos em que a filiada assumiu solidanamente com a
CONFEPAR. a responsabilidade mencionada no paragrafo anterior. esta perdurara enquanto
penderem tais compromissos.

Paragrafo Terceiro - Apds a aprovagido do balangco do exercicio em que se deu o
deshgamento, a filiada demitida, eliminada ou excluida n3o ficara isenta dc pagamento &
CONFEPAR das perdas eventualmente ocorridas naquele periodo, ou periodos anteriores e que
nao tenham sido cobertas pelo Fundo de Reserva

SECAO il - DA DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO.

Art. 11 - A demissao da filiada. que nao podera ser negada. da-se unicamente a seu pedido
apoés deliberacao de sua Assembiéia Geral, pedido este que sera requendo ao Presidente,
sendo levado ao Conselho de Administracdo em sua primeira reunido. averbado no livio ou
ficha de matricula, mediante termo assinado pelo Presidente e imediatamente comunicado a
requerente.

Paragrafo Unico - A cooperativa demissionana podera solicitar seu reingresso no quadro de
filiadas dentro de condicdoes a serem estabelecidas pelo Conselho de Administragdo da
CONFEPAR.

Art 12 - A pena de eliminagao da filiada, que € aplicada em virtude de infracdo de lei ou deste
Estatuto, € feita por decisdo do Conselho de Administracdo e os motivos que a determinaram
devem constar de termo lavrado no livro ou ficha de matricula, assinado pelo Presidente da
CONFEPAR.

Paragrafo Primeiro - Além de outros motivos, 0 Conselho de Administracio deve eliminar a
filiada que:

a) venha a exercer qualquer atividade considerada prejudicial 8 CONFEPAR ou que conflite
com seus objetivos; .

b) levar a CONFEPAR & pratica de atos judiciais para obter o cumprimento de obrigagbes por
ela contraidas;

¢) descumprir a obrigagao de entrega de toda produgio de leite in natura. assim como de
outros produtos, conforme constante da alinea “c” do Artigo S deste Estatuto.

Parégrafo Segundo - Antes de decidida a eliminagao pelo Conselho de Administragao, a filiada
infratora devera ser notificada por processo que comprove as datas da remessa e da recepgao,

e tera, a contar do efetivo recebimento da notificacao, o prazo de 30 (trinta) dias cormridos para ‘
apresentar, se for de seu interesse, por escrito sua defesa prévia. TS
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Paragrafo Terceiro - Eliminada a filiada pelo Conselho de Administracdo, copia auténtica da
decisao sera remetida a mesma. dentro do prazo de 30 (tnnta) dias corridos. por processo gue
comprove as datas de remessa e do recebimento.

Paragrafo Quarto - A filiada eliminada pode, no prazo maximo de 30 (trinta) dias corridos,
contados da data do recebimento da refernida notificacao, interpor recurso, que tem efeito
suspensivo, até a pnmeira Assembléia Geral subsegliente. na qual o assunto sera incluido,
obrigatoriamente, na ordem do dia do Edital de Convocacao respectivo

Paragrafo Quinto - No caso do recurso ser apreciado em Assembléia Geral ndo convocada
especificamente para esse assunto, a apreciagado do mesmo devera ser inserida em primeiro
lugar na ordem do dia da referida Assembleia.

Art. 13 - A exclusao de filiada é feita’
a) por dissolugao da pessoa juridica, ou pela sua incorporagao por outra cooperativa;

b) por deixar de atender os requisitos estatutarios de ingresso ou permanéncia.

Art. 14 - A responsabilidade da filiada em relagdo aos compromissos contraidos com a
CONFEPAR, cessa na data do encerramento do balango do exercicio do ano de demissao,
eliminagao ou exclusao, salvo 0s casos previstos no artigo 10 deste Estatuto.

Paragrafo Primeiro - Em gualquer caso, demissdo, eliminagdo ou exclusdo. a filiada tera
direito a restituicdo do capital que integralizou, comgido na forma estabelecida pela liei, depois
da aprovagao do balango pela Assembléia Geral na forma estabelecida por este Estatuto. e
apds abatidas as dividas eventuaimente nao pagas, sendo estas cormigidas e acrescidas de
juros e demais encargos, observado no que couber o contido no Artigo 19.

SEGCAO IV - DA REPRESENTAGAO

Art. 15 - Para exercer seus direitos has Assembléias Gerais da CONFEPAR a filiada sera
representada por Delegados, € 0 mesmo numerog, de suplentes, escothidos em Assembléia
Geral ou pelo seu Conselho de Administragdo conforme estabelecer seu estatuto social, dentro
dos seguintes critérios e condicdes:

I. O mandato dos Delegados e de seus suplentes sera de até 3(irés) anos a critério de cada
filiada, podendo os mesmos serem eleitos ou escothidos para a fungio por tantas vezes
quantas seja o interesse da mesma;

Il. Cada cooperativa filiada tera direito:

a) 2 (dois) Delegados e igual numero de suplentes, independentemente do numero de,
associados que tenha; /)‘%
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b) 1 (hum) Delegado a mais para cada 20 (vinte) mil litros de Leite/dia, entregue pela
cooperativa, média anual dos Ultimos doze meses, a contar do més anterior ao da
convocagio da Assembléia.

ill. Os suplentes somente poderdo participar de Assembléias Gerais da CONFEPAR
com direito a voto quando substituirem seus respectivos efetivos.

V. O Delegado que for eleito para compor o Conselho Administragido e Conselho Fiscal da
CONFEPAR devera ser substituido por outro da mesma filiada na forma estabelecida no
“caput” e inciso | deste artigo sendo, pois, vedado o exercicio de fungdo cumulativa.

Paragrafo Primeiro - Nenhuma cooperativa filiada podera ter mais do que 25% do numero total
de delegados.

Paragrafo Segundo - Nao poderdo ser eleitos nem pleitear cargos eletivos os representantes,
delegados e associados de filiadas que sejam ou tenham sido empregados da CONFEPAR,
hipdtese em que st readquirem este direito pela desvinculagio legal do emprego, desde que
esta tenha ocorrido até o dltimo dia do exercicio social imediatamente anterior e apés a
aprovacao da prestacado de contas pela Assembléia Geral do balango do mesmo.

CAPITULO V

DO CAPITAL SOCIAL
Art. 16 - O Capital Social da CONFEPAR, representado por quotas partes, ndo tendo limite
quanto ao maximo, variara conforme o nimero de quotas partes subscritas, mas nio podera ser
inferior a R$180.000,00 (Cento e Qitenta Mil Reais).
Paragrafo Unico - O vaior unitario da quota parte & de R$1,00 (um real).
Art. 17 - A subscrigdo de Capital de cada filiada nao podera ser inferior a R$60.000,00
(Sessenta Mil Reais) e sua integralizagio quanto a prazo, valor e forma sera estabelecido pelo
Conselho de Administragao em Resolugio Normativa.
Paragrafo Primeiro - Quando o Conselho de Administragdo considerar necessario promover o

aumento do Capital Social minimo, elaborara prbposta a ser submetida a apreciagio da
Assembléia Geral.

Paragrafo Segundo - As quotas partes sdo indivisiveis, intransferiveis a ndo filiadas e nao
poderéo ser negociadas de modo algum, nem gravadas ou dadas em garantia, devendo sua

movimentagdo ser escriturada na ficha de matricula ou meios magnéticos permitidos.

Para':.grafor Terceiro - As quotas-partes, depois de integralizadas, podem ser transferidas
parciaimente entre as filiadas, desde que autorizadas pelo Consetho de Administragio da
CONFEPAR, sendo averbada mediante termo assinado pela Cessionaria, pela Cedente e

pela CONFEPAR, desde que a Cedente nao fique com Capital inferior ao estabelecido neste ] v (\

estatuto e a Cessionaria nao ultrapasse o iimite de 1/3 (um tergo) do capital social estabelecxdo

pela Lei 5.764/71. y
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Paragrafo Quarto - A filiada que por quaiquer motivo se desligar da CONFEPAR, podera a
seu critério transferir a totalidade de seu Capital a outra filiada, obedecido o estabelecido no
paragrafo anterior quanto ao limite de capital, e seguindo critérios definidos pelo Consetho de
Administragdo, através de Resolugdo Normativa .

Paragrafo Quinto - As quotas-paries do Capital da filiada respondem sempre como garantia
subsidiaria pelos compromissos por ela assumidos perante a CONFEPAR, nao incluidos aqui
os débitos em conta corrente ou outros vinculados a atividade operacional os quais devem ser
honrados nas datas de seus respectivos vencimentos.

Paragrafo Sexto - Nos casos de investimentos sobre areas especificas, os vaiores referente a
capitalizagdo serdo estabelecidos através de contratos de gestao e de critérios estabelecidos
peio Conselho de Administragio.

Paragrafo Sétimo - A CONFEPAR podera pagar juros de até 6 % ( seis por cento) ao ano
calculados sobre o capital integralizado de cada filiada, e o atualizara de acordo com a
legislagao vigente.

Art. 18 — Para efeito de aumento permanente de capital social da CONFEPAR, havera retengio
incidente sobre as operagdes praticadas, através de fixagio de percentagem, segundo critérios
técnicos recomendaveis e observando a letra “k”, do paragrafo Primeiro do artigo 32.

Art. 19 - Em caso de demisséo, eliminagio ou exciusio seja qual for o motivo, a filiada terd
direito & restituicdo do Capital integralizado na forma prevista neste Estatuto e da Sobras que
lhe tiverem sido creditadas ou a creditar, apds a aprovagao do balango do exercicio em que se
desligou, e os demais créditos de qualquer natureza de acordo com as operagbes que 0S
originaram, depois de deduzidos eventuais débitos existentes, salvo o estabelecido no
paragrafo Segundo, do artigo 10.

Paragrafo Primeiro - O Capital integralizado a ser restituido a filiada demitida, eliminada ou
e?(cluida serj pago a partir do exercicio financeiro seguinte ao do desligamento, na forma a ser
disciplinada pelo Conselho de Administra¢io em Resolugio Normmativa .

Paragrafo Segundo - Salvo os débitos decorrentes de perdas ocorridas no exercicio em que se
deu o desligamento, ou referente a exercicios anterigres, Nac sao compensaveis com o valor do
capital integralizado corrigido a ser restituido & filiada demitida eliminada ou excluida. os
demais debitos por ela contraidos com a CONFEPAR, cujos vencimentos ndo coincidam com
as parcelas estabelecidas para devolugao do capital & que tem direito.

Paragrafo Terceiro - Os débitos nao compensaveis, mencionados no paragrafo segundo.
deverdo ser pagos imediatamente pela filiada demitida, eliminada ou excluida, devendo a

- CONFEPAR, para liquidagdo dos mesmos, proceder a retengdo de guaisguer créditos a ela

AT S TR 153

devidos.

Paragrafo Quarto - Ocomrendo demissdes, eliminagdes e exclusdes de filiadas em numero tal,
que as restituigdes do Capital integrafizado possam afetar a estabilidade econdmico-financeira
da CONFEPAR, esta podera devolvé-lo em prazo adequado a sua capacidade financeira,
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mediante critérios a serem discipiinados pelo Conselho de Administragao, inclusive quanto a
atualizacio de seu valor quando a restituicao for parceiada.

CAPITULO VI

DOS ORGAOS SOCIAIS

Art. 20 - A sociedade exercera sua agao pelos seguintes 0rgaos:

a) Assembléia Geral,

b) Conselho de Administragao:

¢) Diretoria Executiva,

d) Conselho Fiscal.

Paragrafo Unico - Além do disposto neste Estatuto. o funcionamento dos 6rgaos previstos
neste artigo sera disciplinado através de Resolugdes Normativas. cujos conteudos, quando se
referirem a estes orgdos ou quando envolverem direitos e obrigacdes das filiadas, deverao ser

aprovados pelo Conselho de Administracao ad referendum da primeira Assembiéia Geral que
se realizar apo6s sua aprovagao.

SEGAO | - DAS ASSEMBLEIAS GERAIS

Art. 21 - A Assembléia Geral, que pode ser Ordinaria ou Extraordinaria, & o 6rgao supremo da
CONFEPAR, tendo poderes dentro dos limites da Lei e deste Estatuto, para tomar toda e
quaiquer decisdo de interesse social, e suas decisbes vinculam a todas as filiadas, ainda que
seus Delegados estejam ausentes ou sejam omissos ou discordantes.

Paragrafo Primeiro - As Assembléias Gerais sao compostas para efeito de estabelecimento de
quorum pelos Delegados das filiadas em numero de acordo com o estabelecido no artigo 15 e
em seus incisos.

Paragrafo Segundo - Os membros do Consetho de Administragdo, quando se tratar de
assgntos de seu inferesse e na deliberagao sobre a prestagdo de contas da gestdo da gual
participaram, embora privados de votar podem, tomar parte dos debates.

@  Art 22 - As Assembléias Gerais serdo obrigatoriamente convocadas com antecedéncia minima
- de 10 (dez) dias para primeira Convocagao, pelo Presidente, a quem cabe dirigi-las, apos
§ *  deliberagdo do Conselho de Administragao.
I
s :,  Paragrafo Primeiro - Pode também ser convocada pelo Conselho Fiscal, se ocorrerem motivos

! graves ou urgentes, ou por 50 % mais um dos Delegados, desde que representem no mininxo
™.  2/3das filiadas. . HEY
g . / %{/ \\Jj\y
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i Paragrafo Segundo - A Assembiéia Geral podera ser dirigida por outro membro do Conselho
de Administragdo, escolhido na propria Assembiéia Geral, quando impedido ou ausente o -
Presidente.

Paragrafo Terceiro - Em qualquer das hipéteses referidas neste artigo as Assembléias Gerais
poderdo realizar-se em segunda ou terceira Convocagao, no mesmo local da primeira, com
diferenca minima de uma hora entre uma e outra Convocagdo, desde que assim
expressamente conste do respectivo Edital.

Art. 23 - Dos Editais de Convocacao das Assembléias Gerais devem constar:

a) a denominacdo da Central, seu numero no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, seguida
da expressdo “Convocagio de Assembléia Geral*, Ordinaria ou Extraordinaria, conforme o
caso;

b) dia e hora da reunido de cada convocagdo, assim como o endereco do local de sua
realizagdo, o qual, sempre que possivel deve ser o da sede da CONFEPAR,;

c) a seqléncia ordinal numérica das convocagges;

d) a Ordem do Dia dos trabalhos, com as devidas especificagdes;

e) o nimero de filiadas e o numero de Delegados a que tém direito segundo os critérios
estabelecidos no artigo 15 e incisos, existentes na data da expedicdo do Edital de
Convocagdo para efeito do calculo do “quorum” legal de instalag&o;

f) nome por extenso, cargo e assinatura do responsavel pela convocacao.

Paragrafo Primeiro - No caso da convocagéo ser feita por Delegados. o edital sera assinado.
no minimo por 03 (trés) destes, que representem filiadas diferentes.

Paragrafo Segundo - O edital de convocagao deverd ser fixado em locais visiveis das
dependéncias mais comumente freqiientadas peios Delegados, publicado em jomai de grande
circulago local, com antecedéncia de 10 (dez) dias da data em que se realizara a Assembiéia
Geral, e comunicado por carta circular as filiadas e seus Delegados por meio que comprove o
seu recebimento. !

Art. 24 - O quorum legal para a instalagio de Assembiéias Gerais independentemente por
quem tenha sido convocada é o seguinte;

; : a) dois tergos do numero de Delegados em condicdes de votar, na primeira convocagio:

b) metade mais um dos Delegados em condigdes de votar, em segunda convocagio desde que 2
representem no minimo 50% (cinqenta por cento) das filiadas aptas a votar;

¢) minimo de 10 (dez) Delegados em condigdes de votar, em terceira e Ultima convocagao r\\}‘\
sendo obrigatério que estes representem no minimo 50% (cingiienta por cento) das filiadas E
em condigdes de votar. e

o
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paragrafo Unico - Para efeito de verificagdo do quorum de que trata este artigo, o numero de
Delegados presentes, em cada convocagao. € apurado por suas assinaturas apostas no livro de
presencga, apos a apresentagdo de suas credenciais

Art. 25 - As Assembiléias Gerais somente poderao deliberar sobre os assuntos constantes do
Edital de Convocacido, sendo suas decisdes lavradas em atas circunstanciadas. em livro
proprio, lida, aprovada e assinada pelo Presidente e por uma comissao minima de 5 {cinco)
Delegados presentes e designados pela Assembléia

Paragrafo Primeiro - As deliberacbes nas Assembiéias Gerais sio tomadas por maioria
simples de votos das filiadas aptas a votar, representadas por seus Delegados presentes. a
excegio do estabelecido no artigo 28 em seu paragrafo unico.

Paragrafo Segundo - Habitualmente o voto € a descoberto, levantando-se os que aprovarem
fazendo-se a verificacdo pelo processo inverso, podendo a Assembléia Geral adotar outros
critérios e, em casos especiais, optar pelo voto secreto.

Paragrafo Terceiro - Prescreve em 04 (quatro) anos a agdo para anular as deliberacdes da
Assembiléia Geral viciada de erro, dolo, fraude ou simulacao, ou tomadas com violagao da Lei
ou deste Estatuto, contando o prazo da data em que tiver sido realizada.

SEGAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Art. 26 - A Assembléia Geral Ordinaria, que se realiza obrigatoriamente uma vez por ano. no
decorrer do primeiro trimestre que suceder ao término do exercicio social, delibera sobre os
seguintes assuntos que deverao constar da Ordem do Dia:

l. prestagdo de Contas do Conselho de Administragao, acompanhada do Parecer do Conselho
Fiscal compreendendo:

a) relatério do Conselho de Administracao;

b) balango patrimonial; '

.

c) demonstrativo da conta de sobras e perdas;
d) parecer da auditoria independente;

e) plang estratégico, tatico e operacional, consolidado ne orgamento anuai ou plurianual de
receitas e despesas;

f) orcamento de investimentos, com sintese da viabilidade econdmica e financeira.
Il. Destinagao das sobras ou a forma da cobertura das perdas;

- Eleicdo dos membros do Conselho Fiscal e dos membros do Conselho de Administragdo .~
Quando for o caso; N

- =
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IV.Fixagdo de pré-labore aos Diretores Executivos e de cédula de presenca para os demals P

-

membros do Conselho de Administragio e do Conselho Fiscal; e

V. Quaisquer assuntos de interesse social, excluidos os enumerados no Art. 28, e desde que
constantes do edital de convocagao.

Paragrafo Unico - O Conselho de Administragdo com antecedéncia minima de 20 (vinte) dias
da Assembléia Geral Ordinaria, se colocarad a disposicdo das filiadas para o fomecimento de
todas as informagdes relativas aos itens que compdem a Ordem do Dia.

SEGAO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA
Art. 27 - A Assembléia Geral Extraordinaria sera realizada sempre que necessario e podera
deliberar sobre qualquer assunto de interesse da CONFEPAR, desde que mencionados no
Edital de Convocagao.

Art. 28 - E de competéncia exclusiva da Assembléia Geral Extraordinaria, deliberar sobre os
seguintes assuntos:

I. reforma dos Estatutos;

Il. fusdo, incorporagio ou desmembramento;

Ill. mudanga do objetivo da sociedade;

IV.dissolug3o voluntaria da sociedade e nomeacao de liquidantes:
V. apreciagio e deliberagio sobre as contas do liquidante.

Paragrafo Unico - Sao necessarios os votos de 2/3 (dois tercos) dos Delegados presentes com
a representagéo de 2/3 das filiadas para tomar vélidas as deliberacoes de que trata este artigo.

CAPITULO Vil
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO
SEGAO |- DA COMPOSIGAO E FUNCIONAMENTO

Art. 29 - A CONFEPAR ¢é administrada por um Conselho de Administragio, com mandato de 03

{trés) anos, composto por 01 (um) representante indicado por cada Cooperativa filiada, além de
' uma Diretoria Executiva, que se integra aquele Conselho, composta de 2 (dois) membros,
Diretores Executivos.

Paragrafo Primeiro — Devera ser observado o seguinte em relagdo a eleigdo dos membros do
Conselho de Administragao e da Diretoria Executiva:

a) as ﬁl_iadas indicardo 02 (dois) associados em plenc gozo de seus direitcs sociais, como
candidatos a membros vogais do Conselho de Administragio, sendo respectivamente um
<
-
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candidato-titular e um suplente, cujos nomes deveréo ser referendados pela Assembléia de
delegados;

b) obtido o referendum da Assembléia e conseguentemente composto o Conselho de
Administracao pelos representantes ‘candidatos-titulares” das fihadas, agora diretores
vogais referendados, estes escolherdo, dentre si, como integrantes do Conselho e por
maioria simpies de votos, 02 (dois) membros para exercerem os cargos especificos de
Diretor Presidente e Diretor Vice-Presidente, como Diretores Executivos referendados pela
Assembléia;

c) escolhidos e definidos os membros que exercerao os dois cargos de Diretores Executivos,
os suplentes, de cada uma das filiadas de ongem desses eleitos, ja referendados,
assumirdo automatica e respectivamente a titularidade dos cargos de Conselheiros
Administrativos, cabendo as Filiadas de origem dos mesmos indicarem novos suplentes que
serao referendados na proxima assembléia,

d) o Presidente Executivo eleito sera também o Presidente do Conselho de Administracao;

e) os membros da Diretoria Executiva, inobstante integrantes e participantes do Conselho de
Administragdo, além de ndo representarem as filiadas de origem, nao terao direito a voto
neste 6rgdo administrativo, exceto o Presidente a quem fica reservado o exercicio do voto
de desempate.

Paragrafo Segundo - E obrigatoria. ao término de cada periodo de mandato, a renovagao de,
no minimo, 1/3 (um tergo) dos membros do Conselho de Administragao.

Par?’:grafo Terceiro - O Diretor Presidente e o Vice-Presidente tém obrigatoriedade de
dedicacao integral, e nao poderao exercer cargos executivos em suas filiadas .

Paragrafo Quarto ~ A indicagdo do membro para compor o Conselho de Administragio pela
filiada, independentemente de seu grau, devera obedecer aos cntérios proprios constantes de
seu Estatuto, estabelecido que, caso nao haja aceitagao pela Assembiéia Geral de qualguer um
dos representantes indicados, a filiada que tiver indicado o nome nao aceito fara nova indicagao
durante a Assembléia até a obtengao do referendum.

.

Paragrafo Quinto - Nao pode compor o Conselho de Administrag3o, o representante da filiada
que .estabelecer relagédo empregaticia com a mesma, bem como o agente de comércio, ou
administrador, de pessoa juridica que opere em um dos campos econdmicos ou que exerga
uma das atividades da sociedade. de seus respectivos conjuges, bem como as pessoas
lmped[das por lei ou por este Estatuto Social, além dos condenados por crime falimentar, de
prevarcacao, peita ou subomo, concussao, peculato ou contra a economia popular, a fé publica
Ou a propriedade

1 Parég_rafo Sexto - Si3o, igualmente, inelegiveis para a composicgdo do Conselho de
{ Administracao, os conjuges, ascendentes, descendentes ou colaterais até o segundo grau, por
consangdinidade ou afinidade, dos integrantes do Consetho de Administragao da CONFEPAR.

Paragrafo Sétimo - Os Conselheiros e Diretores , ou os administradores (contratados ou

7
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eleitos), sdo pesscalmente responsaveis pelos prejuizos que causarem a Cooperativa, quando,
pela decorréncia dos atos praticados com culpa ou dolo, violarem disposicdo expressa de Lei,
ou deste Estatuto Social.

Paragrafo Oitavo - A Cooperativa responder pelos atos referidos no paragrafo anterior, se os
houver ratificado, ou deles logrado proveito.

Paragrafo Nono - Os Conselheiros, Diretores ou Administradores, que participarem de ato,
operagdo social em que se oculte a natureza da sociedade, podem ser declarados
pessoalmente responsaveis pelas obrigagdes em nome dela contraidas, sem prejuizo das
sangdes penais cabiveis.

Paragrafo Décimo - O Conselho de Administracdo baixard Resolugdo Normativa
regulamentando os casos de vacancia de cargos dentro do Conseiho, bem como os casos de
perda do cargo, contratagao de assessorias, e formalidades legais para a posse e exercicio de
cargos.

Paragrafo Décimo Primeiro - Os componentes do Consetho de Administragdo, do Conselho
Fiscal, e os Diretores Executivos ou outros equivalentes, assim como os liquidantes, equiparam-
se aos administradores das sociedades anénimas, para efeito de responsabilidade criminal e
civil.

Paragrafo Décimo Segundo - O Conselho de Administragio definira em Resolugdo Normativa
os tipos de impedimentos que obrigam a nomeag3o de outro membro para o cargo de
Conselheiro.

Paragrafo Décimo Terceiro - Ndo podem compor o Conselho de Administragdo parentes entre
si até 0 2° grau em linha reta, colateral ou afim.

Paragrafo Décimo Quarto - A filiada tem o direito de substituir o seu representante no
Conselho de Administragao ad referendum a proxima assembléia de delegados.

Paragrafo Décimo Quinto - As indicagbes e modificagbes na Diretoria Executiva deverao ser
necessariamente referendadas pela AGE em até 30 dias.

Art. 30 - S3o inelegiveis, além das pessoas legaimente impedidas, os condenados por crime
falimentar, de prevaricagao, peita, subomo, concussao, peculato ou contra a economia popular,
8 fé publica ou a propriedade, bem como os membros integrantes do Conseiho Fiscal que
-exerceram suas fungées nos 06 (seis) meses anteriores a data da assembléia de eleicio.

'} SArt. 31 - O Conselho de Administragio da CONFEPAR observara as seguintes normas de
% g uncionamento:

4 1a) reunir-se-a uma vez por més e extraordinariamente sempre que necessario, por convocagao
: do_ .Presidente ou de 1/3 (um tergo) dos membros do proprioc Conselho, ou ainda por
solicitagio do Conselho Fiscal; Al

i

N




COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR
CNPJ 76.531.581/0801-50 4
ESTATUTO SOCIAL N

b) as deliberacdes sao consignadas em atas circunstanciadas. lavradas em hvro proprio. lidas,
aprovadas e assinadas pelos presentes.

SECAO Il - DA COMPETENCIA E ATRIBUIGOES

Art. 32 - Compete ao Conselho de Administracao, nos limites da lei e deste Estatuto, atendidas
as decisdes e recomendagdes da Assembléia Geral, planejar, organizar, coordenar, executar e
controlar as atividades empresariais da CONFEPAR. bem como avaliar os resuftados
operacionais.

Paragrafo Primeiro - No desempenho das suas fun¢gdes. o Consetho de Administragao
exercera com plenos poderes todas as agdes que estejam no seu nivel de responsabilidade,
podendo inclusive baixar resolugdes que definam, de forma detathada, suas propnas agoes
como também da Diretoria Executiva. Além das agbes gerencials, é de sua exclusiva
competéncia:

a) deliberar sobre a admissao, demissio e eliminacao de filiadas;
b) deliberar sobre a convocagio das Assembiéias Gerais,

¢) deliberar sobre investimentos relativos a projetos nao previstos no orcamento anual. desde
que autorizados pela Assembléia Gerat;

d) decidir sobre interrupgbes de atividades. abertura ou fechamento de filiais. ampliagdo ou
restricdes dos negdcios;

e) decidir sobre aliangas, parcerias, acorde de cocperagao “joint venture” do interesse da
CONFEPAR,;

f) deliberar sobre a constituicio de mandatarios da Cooperativa bem como a sua destituicao;

g) deliberar sobre a constituicdo de obrigagdes, aiilenagio ou oneragio de bens imoveis da
sociedade, com prévia e expressa autorizacao da Assembléia Geral, bem como sobre a
contratagdo de empréstimos para capital de giro, estocagem de produtos ou investimentos,
de acordo com plano apresentado e homologddo pela Assembiéia Geral,

h) deciz_ﬁir sobre a elaboragio e execugao de projetos de expans3o industrial, novos negécios.
mediante prévio estudo sobre a viabilidade econémico-financeira e mercadologico;

i) propor @ Assembléia Geral a politica de capitalizagio, o destino de sobras e perdas, sua
distribuigio, rateio ou recuperagao;

j) estabelecer as atribuigdes aos membros da Diretoria Executiva além daquelas previstas
neste Estatuto;

K) determinar a taxa de retencio de até 3% (trés porcento), anualmente, sobre as operagoes

praticadas pelas associadas, a que se refere o artigo 18.

-,

/
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daragrafo Segundo - A CONFEPAR podera atuar no sistema de repasse de recursos
inanceiros para suas filiadas desde que aprovados em Assembléia Geral e dentro de critérios
|ue assegurem sua liquidez e com garantias compativeis, sendo vedada a concessédo de aval
'm obrigagBes contraidas pelas filiadas individuaimente.

\rt. 33 - E expressamente vedado aos administradores da Cooperativa, assim entendido os
ntegrantes do Conselho de Administragdo ao qual se insere a Diretoria Executiva, bem como
10s administradores contratados:

1) praticar ato de liberalidade a custa da Cooperativa;

3} tomar por empréstimo recursos ou bens da sociedade, ou usar, em proveito préprio ou de
terceiros, seus bens, servicos ou crédito, salvo em decorréncia de atos cooperativos
praticados entre eles e a Cooperativa;

) receber de associados, ou de terceiros, qualquer beneficio, direta ou indiretamente em
funcdo do exercicio de seu cargo;

d) participar, ou influir, em deliberagdo sobre assuntos de interesse pessoal, cumprindo-thes
declarar os motivos de seu impedimento;

e) operar em qualquer um dos campos econdémicos da Cooperativa, ou exercer atividade por
ela desempenhada;

f) fomecer, sob qualquer pretexto, ainda que mediante tomada de pregos, ou concorréncia,
bens ou servigos & sociedade, exceto aqueles referentes aos atos cooperativos praticados
entre eles e a Cooperativa, estendendo-se tal proibigdo aos cénjuges, ascendentes,
descendentes e colaterais até o segundo grau, por consangiinidade ou afinidade.

SEGAQ lli - DAS ATRIBUICOES DA DIRETORIA EXECUTIVA E SEUS COMPONENTES

Art. 34 - A Diretoria Executiva compete realizar e fazer cumprnr as decisées do Conselho de
‘Administracdo, e as atribuigSes definidas aos seus membros, na forma deste Estatuto.

Art. 35 . Compete ao Diretor Presidente, entre outras, as seguintes atribuicdes:

a) presidir o Conselho de Administragdo e a Diretoria Executiva e supervisionar os atos
administrativos da CONFEPAR;

assinar contratos, cheques e demais documentos constitutivos de obrigagbes com o Diretor
Vice-Presidente ou, alternativamente, com 01 (um) procurador;

emi@ir, assinar e endossar cheques de emissdo ou a favor da CONFEPAR, sempre em
conjunto com o Diretor Secretario ou, altemativamente, com um procurador devidamente
constituido;

baixar resolugdes administrativas, com objetivo de disciplinar e regulamentar acdes, |

_ Procedlmentos € poderes de funcionarios contratados; -,
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e) autorizar adiantamentos tendo como base o volume de operagGes econdmicas realizadas _
pelas filiadas efou o volume de matéria prima entregue & CONFEPAR, e a liberagdo de
créditos as mesmas dentro dos critérios estabelecidos pelo Conselho de Administragao;

. f) manter permanente contato com as filiadas prestando ou solicitando informagdes,
procedendo negociagGes de ordem operacional, e repassando decisées do Conselho de
Administragao;

g) contratar, quando necessario, executivos e delegar-hes as fungbes especificas de seus
cargos, supervisionando-os no cumprimento das metas estabelecidas;

§h) estabelecer e responsabilizar-se pelo cumprimento de todas as normas internas gue tratem
sobre a politica de recursos humanos;

i)y convocar e presidir as reunides do Conselho de Administragdo e normalmente as
Assembléias Gerais quando convocadas pelo mesmo;

j) responsabilizar-se pela representagdo da CONFEPAR junto aos meios de comunicagao,
bem como junto ao poder publico;

k) representar ativa e passivamente a CONFEPAR em juizo ou fora dele;
1) proferir o voto de desempate nas reunides do Conselho de Administragao;

m) cumprir e fazer cumprir o Estatuto Social, bem como as demais atribuigdes fixadas pelo
Conselho de Administragao;

n) responsabilizar-se pelo desenvoivimento harmonico das atividades intemas da CONFEPAR,
entendendo-se como tal o seu planejamento, programacgao, controle e execucao, além da
observancia das Resolu¢des do Conselho de Administracido e a coordenagio da estrutura
hierarquica funcional;

0) constituir mandatarios com poderes e prazos especificos, apds prévia deliberagdo do
Conselho de Administragio, os quais, para assinar contratos e outros documentos
constitutivos de obrigagdes, bem como assinar, emitir e endossar cheques, compareceréd
sempre em conjunto com um diretor executivo;

P) apresentar 4 Assembléia Geral Ordinaria o relatério anual, o balango patrimonial, os

. ; demonstrativos de sobras e perdas, bem como os planos de trabalho do Conselho de
,f g Administragao para o exercicio seguinte.
ws %@%—? e Earégrafo Unico - Quando a auséncia do Presidente for superior ao prazo de 90 (noventa)
. U i} dias continuos, o Conselho de Administracdo escolhera dentre seus membros o novo
: & Presidente, o qual exercera o cargo até o final do mandato de seu antecessor. .
: o
i b4 <
5 ? i} Art. 36 - Ac Diretor Vice-Presidente compete, entre outras, as seguintes atribuicdes: \\ﬁ)
s . /’
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) substituir o Diretor Presidente nos seus impedimentos inferiores a 90 (noventa) dias;

D} secretariar e lavrar as atas das reunifes do Conselho de Administracao e das Assembléias
' Gerais, responsabilizando-se pelos livros, documentos e arquivos referentes as suas
atribuigdes;

€) assinar em conjunto com o Diretor Presidente, ou ainda com um procurador, devida e

especificamente constituido, cheques, contratos e demais documentos constitutivos de
obrigagdes;

;d) assessorar e assistir permanentemente os trabalhos do Diretor Presidente;

e) cumprir todas as demais obrigagdes gque lhe forem designadas pelo Conselho de
Administragao.

SEGAO IV — AUDITORIA INDEPENDENTE

*Art. 37 - A Cooperativa contratara auditoria extema, participara de processo autogestionario
estabelecido pelo sistema OCB (Organizagao das Cooperativas Brasileiras), bem como
.permitira o livre acesso de técnicos designados pelo Governo Federal para acompanhar, auditar
‘e verificar o cumprimento do que for estabelecido no Programa de Revitalizagdo de
- Cooperativas de Produgio Agropecuaria - RECOOP, instituido pela Medida Provisoria 1715, de
¢ 03 de Setembro de 1998.

£ CAPITULO Vi

DO CONSELHO FISCAL

it Ao

Art. 38 - A administragio da sociedade é fiscalizada assidua e minuciosamente, por um
Conselho Fiscal, constituido de 03 (trés) membros efetivos e 03 (trés) membros suplentes,
eleitos anualmente pela Assembléia Geral Ordinaria, entre os Delegados de filiadas, sendo
pemitida apenas a reeleicdo de 1/3 (um tergo) dos seus componentes, sendo admitida a
eleigéio de apenas um membro por filiada.

.

Paragrafo Primeiro - Caso nio haja indicagdes por parte das filiadas de nomes para compor o

Conselho Fiscal, em numero suficiente para preenchimento dos cargos, sera permitido mais

§ uma indicag&o por filiada, desde que haja consenso entre as mesmas.

i Paragrafo Segundo - Nao podem fazer parte do Conselho Fiscal, os inelegiveis enumerados

nos Artigos 29, e paragrafos, e no Art. 30 deste Estatuto.

$ Pal:ﬁgrafo Terceiro - Na composigdo do Conselho Fiscal devera ser observada
$ obrigatoriamente a representacao das filiadas de forma rotativa e também quanto a membros

fitulares e suplentes, dando oportunidade de participagao eqditativa a todas, nos anos
‘Subseqlientes. f
. L i
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Art. 39 - O Conselho Fiscal retine-se ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente
empre que necessario, com a participacao minima de 03 (trés) dos seus membros. -

3
Paragrafo Primeiro - Em sua primeira reunido, o Conselho Fiscal escolhera, entre os seus

membros efetivos, 01 (um) Coordenador, incumbido de convocar as reunides e dirgir os
trabathos e 01 (um) Secretario para lavratura das atas de reunides.

Paragrafo Segundo - As reunides podem ser convocadas ainda por qualquer de seus
gembms, por solicitagsio da Assembléia Geral ou do Conselho de Administrac3o.

aragrafo Terceiro - As deliberagdes nas reunides sao tomadas por maioria simples de votos e
nstardo da ata lavrada em livro proprio, lida, aprovada e assinada pelos membros presentes.

rt. 40 - Além da competéncia para fiscalizar a administragdo da sociedade, tem o Consetho
Fiscal as seguintes atribuigdes:

%) examinar livros, documentos, corespondéncias e instalar inquéritos de qualquer natureza;
&) estudar minuciosamente os balancetes mensais e verificar a situagdo de liquidez da
¥ CONFEPAR;

sociais, tomando por base o inventario, o balango e as outras contas do exercicio;

H
Ec) apresentar & Assembléia Geral Ordinaria, parecer sobre 0s negécios e as operagdes

gd) convocar extraordinariamente Assembléias Gerais, se ocorrerem motivos graves e urgentes;

{e) denunciar erros, fraudes ou crimes praticados, sugerindo medidas a serem tomadas;

3
T
Qxigir certiddes negativas de débitos junto aos 6rgaos ptiblicos onde a CONFEPAR esteja
inscrita.

i arégrgfo Primeiro - O Conselho Fiscal se utilizara dos trabalhos da auditoria interna na
fexecucdo de suas atribuigbes, convocando os auditores sempre que julgar conveniente.

!’arégrafo Segundo - Sempre em que ocorrerem fatos graves, que possam prejudicar a
imagem da CONFEPAR ou sua estabilidade ,econdmico-financeira, o Conselho Fiscal
jobrigatoriamente devera contratar auditoria externa, ou solicitar servigos especiais ou
especificos caso ja haja empresa contratada.

gParagrafo Terceiro - Os membros do Conselho Fiscal s30 pessoalmente responsaveis pelos
' gdanos resultantes de omissao no cumprimento de seus deveres e violagdo da Lei, ou deste
=statuto, pelos atos praticados com culpa ou dolo.

CAPITULO IX g%

DO BALANGO, SOBRAS, PERDAS E FUNDOS ~
/

L




COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR
CNPJ 76.531.581/0001-50
ESTATUTO SOCIAL

%. 41 - A CONFEPAR apura seus resultados separadamente, segundo a natureza dé§:ﬁ/ '
jeracoes ou fruicio dos servicos, de forma a permitir o rateio de sobras ou eventuais perdas,

o critério da proporcionalidade.

sragrafo Primeiro - O Balango Geral incluindo a apuragdo de resultados ¢ levantado no dia

(trinta e um) de dezembro e sera apreciado pela Assembléia Geral, juntamente com a
Istinagfio das sobras liguidas, apés deduzidos os fundos obrigatérios, ou outros que venham a
r criados por deliberacdo de Assembléia Geral, forma de cobertura das perdas, seguindo ou
o proposta de destinacdo e forma de rateio sugerida pelo Conselho de Administracio.

aragrafo Segundo - Quando o volume de atividades da CONFEPAR, nao for suficiente para
Brar receitas que déem cobertura as despesas e custos mensais, estas serdo rateadas entre
3 filiadas, conforme normas a serem estabelecidas pelo Conselho de Administragio através de

3solucdo normativa.

aragrafo Terceiro - Ocomendo sobras, e se decidido seu rateio, este sera feito na proporgao
s respectivas movimentagdes financeiras e na fruicdo de servigos.

{aragrafo Quarto - Sendo o Fundo de Reserva insuficiente para cobrr as perdas referidas
este artigo, as mesmas serdo rateadas entre as filiadas na proporgdo das respectivas

dovimentagdes financeiras e na fruicio de servigos.

42 - A CONFEPAR constituira os Fundos relacionados a seguir:

Fundo de Reserva destinado exclusivamente a reparar perdas imprevistas e atender ao
E desenvolvimento das atividades da cooperativa sendo formado:

1) pelo valor comespondente a 10% (dez por cento) das sobras apuradas no balango do
§ exercicio;

pelos resultados positivos obtidos na venda de ativos imobilizados;
pelos auxilios e doagdes sem destinagao especifica e outras rendas eventuais.

3 .Fun_do de Assisténcia Técnica Educacional e Social - FATES - destinado a prestag3o de
assisténcia aos associados das filiadas seus familiares e aos proprios empregados da
§ CONFEPAR, e tera sua forma de aplicago definida e disciplinada em Resolugao Normativa
§ @ serbaixada pelo Conselho de Administragdo, sendo formado:

s e

PS!Q__Va\OF correspondente a 5% (cinco por cento) das sobras liquidas de cada exercicio;
pelos resultados de operages realizadas com n3o associados:;

Tesultados positivos decorrentes da participagiio em sociedades ndo cooperativas; ,\:
) de Desenvolvimento destinado a capitalizagio e ampliagio de setores operacionais .

IS Les‘ ou a criagdo de hovos, podendo ser aplicado em despesas ou inversdes, sendo
. s /7

£
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formado pelo valor correspondente a 10% (dez por cento) das sobras liquidas de cada
exercicio.

E paragrafo Primeiro - Os percentuais de destinagao de parte das sobras liquidas aos fundos
| serao propostos pelo Conselho de Administracao a cada Assembléia Geral Ordinaria, quando
forem superiores ao acima estabelecido.

Paragrafo Segundo - Além dos fundos mencionados neste artigo, a Assembléia Geral podera
criar outros fundos, inciusive destinades a fins especificos, fixando o modo de formacao,
aplicac¢o e liquidagdo.

CAPITULO X

DOS LIVROS

Art. 43 - A CONFEPAR deve manter escriturados rigorosamente em dia, os seguintes livros:
a) de matricula,

b) de atas de Assembléias Gerais;

¢) de Atas de Reunides do Conselho de Administragao;

d) de Atas de Reunides do Conselho Fiscal;

e) de Presenca de filiadas, por seus Delegados, nas Assembléias Gerais;
f) outros, obrigatérios por disposi¢do legal.

Paragrafo Unico - £ facultado adotar livios de folhas soltas ou fichas. devendo ser

¥ autenticadas e numeradas previamente.

CAPITULO X
DA DISSOLUGAOQ E LIQUIDAGAO
Art 44 - A CONFEPAR se dissolvera de pleno direito quando ocorrer um dos seguintes fatores:

a) quando assim deliberar a Assembléia Geral, desde que as filiadas singulares, totalizando o
numero minimo exigido por este Estatuto, ndo se disponham a assegurar sua continuidade,
decisdo esta a ser impiementada no prazo maximo de 06 (seis) meses, a contar da data da
Assembléia Geral que deliberou sobre o assunto;

b} devido a alteragio de sua forma juridica;

N
¢) pela paralisagio de suas atividades por mais de 120 {cento e vinte) dias; ')

o
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3or outros fatores estabelecidos na lei que rege o cooperativismo.

incorporagio, desmembramento ou fuséio com outra, observando-se o que dispde a

igmfo Unico - Fica facultado a Cooperativa, quando necessario e conforme o caso, optar
i
lacdo pertinente.

CAP{TULO Xii
DAS DISPOSICOES GERAIS, FINAIS E TRANSITORIAS

_ SEGAOI
DA ADMISSAO DE ASSOCIADOS INDIVIDUAIS

* 45 — A CONFEPAR admitira, em carater excepcional e transitério, o ingresso de
jociados individuais, pessoas fisicas, conforme autoriza o inciso Il do artigo 6.° da Lei
4/71, a serem admitidos nos moldes estabelecidos no presente Capitulo.

ragrafo Primeiro — Aos associados individuais, em face da excepcionalidade e
isitoriedade da sua situag3o, aplicar-se-80 as seguintes condiges:

iReferida transitoriedade ndo poderd ultrapassar o prazo de 3(trés) anos no maximo, quando
[dara a exclusdo do associado, salvo prorrogacio do prazo condicionada a deliberagdo em
Bembléia Geral,

{O0s .associados individuais que se filiarem 3 CONFEPAR deverao se enquadrar e aceitar as
qsu;bes deste Estatuto e nao praticar atividades que possam conflitar com interesses e
etivos da CENTRAL;

§ Para filiar-se, o associado individual devera preencher ficha de matricula junto 3
NEEPAR, acompanhada da documentagdo cabivel e necessaria & sua regularizagio,
fusive sua condic3o de produtor e, dado seu carater excepcional e transitdrio, sua
manéncia obedecerd as seguintes regras:

. Serdo fonngdos grupos regionais, cada qual na area de atuagio de uma filial da
YNFEPAR, ou seja, um grupo para cada filial, entendendo-se componentes deste grupo os
oc:;aédos pertencentes & area de abrangéncia da respectiva filial, para a qua! entrega sua
pducdo;

ada grupo nomeara 1(um) Delegado dentre os seus membros, a sua escolha, para
Fresenta-lo, o qual tera direito a 1(um) voto nas Assembléias;

N propo_sta de filiagdo dos associados individuais serd encaminhada ao Conselho de
ghinistraco fi.a CONFEPAR para sua aprovagao, cujo assunto devera ser inciuido na pauta
Fuiterior reunido a ser designada e ou realizada, seja ordinaria ou extraordinaria; ’
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d) Aprovada a proposta de filiagao pelo Conselho de Administracao, os associados individuais
adquirem o pleno gozo dos direitos sociais e assumem as obrigagbes decorrentes, ressaivadas
f as limitagdes a eles atribuidas neste Estatuto, dada a sua transitoriedade e excepcionalidade;

E Paragrafo Segundo — A CONFEPAR, durante o periodo de transitoriedade destes grupos,
j.despendera todos os esforgos necessarios a que se transformem em cooperativas singulares
F que a ela se associarao, conforme o estabelecido no paragrafo primeiro do artigo 6.° da Lei

£5.764/71.

SUBSEGAO |
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS INDIVIDUAIS

Art. 46 — Assegurar-se-a aos associados individuais, os direitos estabelecidos nas alineas “a”,
£ “b", “c” e “e” do artigo 7.° deste Estatuto.

% Paragrafo Primeiro - Referidos direitos serdo exercidos através de Delegado constituido nos
moldes do artigo 45, § 1.°, lll, “a” e “b", deste Estatuto.

i Paragrafo Segundo — Aplicam-se aos associados individuais, os impedimentos estabelecidos
¥ no artigo 8.° “caput’ e alineas “a”, “b" e “c” deste Estatuto.

_ SUBSEGAO
DAS OBRIGAGOES DOS ASSOCIADOS INDIVIDUAIS

f Art. 47 - Os associados individuais sao obrigados a entregar toda a produgao de leite in-natura,
i bem como todos os demais produtos primarios, conforme dispde o artigo 9.°, letra “c”, deste

i Estatuto.

Paragrafo Primeiro - As obrigagdes que constam nas letras “a” e “b" do artigo 9.° deste
‘ Estatuto, as quais se referem a subscrigao e integralizagao das quotas partes do Capital Social,
B n3o se estendem aos associados individuais, tendo em vista que em funcdo do carater
$ transitério e excepcional de sua inclusdo no quadro social da CONFEPAR, nao estao adstritos a
£ subscricdo e ou integralizagao de quota parte de capital social.

x Paragrafo Segundo — Dada a excepcionalidade de seu ingresso no quadro de associados da
g CONFEPAR, os associados individuais nao se sujeitam ao estabelecido no “caput” do artigo 10
seus paragrafos 1.°,2.°e 3.°.

SUBSEGAO Ili
DA REPRESENTAGAO DOS ASSOCIADOS

“Art. 48 - Os grupos de associados individuais terdio direito a um voto cada um nas Assembléias
Gerais da CONFEPAR, cujo exercicio se dar através de seu Delegado, sendo-thes vedado o
sexercicio dos direitos estabelecidos nas alineas “a” e *b" do inciso Il do artigo 15 deste Estatuto.

_ SUBSEGAO IV i o
DA DEMISSAO, ELIMINAGAO E EXCLUSAO \b
DOS ASSOCIADOS INDVIDUAIS /-
;/.///,




COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR
CNPJ 76.531.581/0001-50
ESTATUTO SOCIAL

49 - A demissdo do associado individual ndo podera ser negada e se dard unicamente
giante seu pedido expresso, o qual sera encaminhado ao Presidente da CONFEPAR, que o
sentard ao Conselho de Administragdo para convalidagdo em ulterior reunido, seja
Bginaria ou Extraordinaria, averbando no respectivo Livio ou Ficha de Matricula, mediante
no assinado pelo Presidente da CONFEPAR, com imediata comunicagdo expressa ao

‘juerente demissionario.

grafo Unico ~ O associado individual demissionarioc podera também solicitar seu
jgresso junto ao quadro de associados individuais, dentro das mesmas condigdes anteriores,
seja, em carater de excepcionalidade e transitoriedade, sendo que sua aceitagdo pela
NFEPAR somente se dard caso seja necessario ao atendimento dos objetivos
perativistas imediatos, e ainda, desde que observada esta situagao de transitoriedade.

50 - Aplicam-se aos associados individuais, no que tange a imposicdo da pena de
inagdo, as disposigbes do artigo 12 deste Estatuto, ressaivadas as peculiaridades destes

sociados, no que couber.

51 - A exclus3o dos associados individuais se dara verificados quaisquer dos seguintes
S0S:

Morte da pessoa fisica;
: Incapacidade civil nao suprida;

& Decurso do prazo da condigio de excepcionalidade e transitoriedade estabelecida no artigo
5, §§ 1.°e 2.° saivo promogagio do periodo, estabelecida pelo Conselho de Administracao.

rt. 52 - Nép se aplicam aos associados individuais, as disposicdes estabelecidas no Capitulo
- D_o Capital Social - tendo em vista a dispensa de sua subscrigao e integralizagio, prevista
D artigo 45 e seus paragrafos, deste Estatuto.

SEGAO I
DAS DEMAIS DISPOSIGOES

irt. 83 - A Cooperativa, para os efeitos de habilitagdo, enquadramento e participacio no
gograma de Revitalizagao de Cooperativas de Produgao Agropecuaria — RECOOP, instituido
£'a Medida Proviséria 1715, de 03 de Setembro de 1998 e suas reedicdes posteriores, através
MEdlda Provisoria 2.168 de 24 de agosto de 2001, devera instituir e manter, plano de
§eqvolv:mento das suas atividades, aprovado em Assembléia Geral Extraordinaria pela
gaiona dos seus associados, o qual devera contemplar os seguintes projetos:

P reestruturacio, demonstrando a sua viabilidade técnica e econdmico-financeira com o
clonamento das atividades para o foco principal de atuagdo na area de produgdo
. 8 S:C:é\_ﬂa, e desmobilizagbes de ativos ndo relacionados com o objeto principal da
~N

-

o




{l - capitalizacso;

AU

i

fﬁgw -
i
P L RN, A

X!
COOPERATIVA CENTRAL AGRO-INDUSTRIAL LTDA - CONFEPAR -~ 7
CNPJ 76.53L581/0001-50 e
ESTATUTO SOCIAL Ji
AN

‘NI - profissionalizagao da gestao cooperativa;
- organizagao e profissionalizacio dos associados;
¥ - monitoramento do plano de desenvolvimento cooperativo.

Art. 54 - Os casos omissos serao resoividos de acordo com a Lei 5.764/1971, ouvido o Orgao
He Representac3o Estadual do Cooperativismo.

7/ .
RENATO JOSE BELEZE

José Rizzo de Andrade
* Secretario “Ad-hoc ”

Confonng previsto no Art. 1°., paragrafo segundo da Lei 8.906, de 04.07.94 - Estatuto da
Advocacia - os termos do presente Estatuto Social foram elaborados com a assessofia do
advogado abaixo assinado:

Shirleny

N et Hiss Sgntos Massei
dvogada
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3PJ SOB N.° 76.531.581/0001-50 SO
N
s 28 (vinte e oito) dias do més de dezembro de 2004 (dois mil e quatr@);ég/'
fh (onze horas), tendo como local a Sala de Treinamentos da Confepar, sito na
- Arthur Thomaz, 2389, nesta cidade de Londrina, Estado do Parana,
niram-se em terceira e Ultima convocagdo, as associadas da Cooperativa
&ntral Agro-industrial Ltda - CONFEPAR, representada por seus 18 (dezoito)
llegados, conforme presenga registrada em livro proprio, para deliberarem
#bre o assunto contido no Edital de Convocagdo, da 272 (vigésima sétima)
Esembléia Geral Extraordinaria o qual contém a seguinte redagdo: Cooperativa
Bntral Agro-Industrial Ltda. CONFEPAR - Edital de Convocagao - 27°
Esembléia Geral Extraordinaria CNPJ 76.531.581/0001-50. O Presidente da
looperativa Central Agro-Industrial Ltda. - CONFEPAR, com sede na cidade de
bndrina, Estado do Parana, sito na Avenida Arthur Thomaz n° 2389, no uso das
gribuicSes estatutarias, convoca os delegados das 8 (oito) Cooperativas filiadas,
jjo nimero nesta data é de 29 (vinte e nove) delegados, para reunirem-se em
gssembléia Geral Extraordindria a ser realizada na sede da Cooperativa Central
igro-Industrial Ltda.-CONFEPAR, na Avenida Arthur Thomaz, 2389, nesta
#dade de Londrina, Estado do Parana, no dia 28 (vinte e oito) de dezembro de
{004, as 09h (nove) horas, em 12 (primeira) convocagdo com a presenca de 2/3
E ois tergos) dos delegados em condigbes de votar, ou s 10h (dez) horas em 22
&Segunda) convocagdo com a presenca da metade mais um dos delegados em
rondicbes de votar, desde que represente no minimo 2/3 (dois tercos) das
jliadas aptas & votar ou ainda em 3 (terceira) e ultima convocagio as 11h
fonze) horas com a presenga de no minimo de 10 (dez) dos delegados em
gondicoes de votar, sendo obrigatério que estes representem no minimo 50%
tcinqenta por cento) das filiadas em condigoes de votar, para deliberarem sobre
a seguinte: ORDEM DO DIA 1. Reforma do Estatuto Social Londrina, 18 de
ve_zembro de 2004. Renato José Beleze - Diretor Presidente. Constatada a
Existéncia de quorum legal, para deliberagoes em terceira e ultima convocagao,
tonforme registrado no livro de presenca, declarou o senhor Presidente instalada s
g presente Assembléia Geral Extraordinaria, dando as boas vindas aos f :
_elegadqs e demais presentes. Na seqiiénicia, o Sr. Presidente convidou para
gompor a mesa os Conselheiros do Conselho de Administragdo: Antonio Sérgio
gle Oliveira — (_)orol; Arno Ravache Junior — Copagra; Edson Rodrigues de Bastos
Ig; Jair Carlos da Silva — Cativa; José Otaviano de Oliveira Ribeiro —
Marcelino de Marchi - Cocafé e Newton Goy Kimura — Colari, e
parecido Jerdnimo coordenador do Conselho Fiscal, Dr? Shirleny
a}ntos Massei — Assessoria juridica. E, nos moldes do Estatuto,
im José Rizzo de Andrade para secretariar os trabalhos e lavrar a
nuo solicitou o Sr. Presidente a este secretario “Ad hoc” para que
Jleituraintegral do Edital de Convocagdo, o qual foi publicado no Y
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{ORNAL DE LONDRINA-CLASSIFICADOS de Londrina, edicao do dia .
1811212004, conforme consta em sua pagina n° 6D, além de terem sido
hnvocadas via correspondéncia e telefone, todas as Associadas e seus
delegados. Feita a leitura, e, constatada a presenca da maioria absofuta (19
belegados), passou-se a tratar de um assunto extraordinario em 1%, hora, qual
eja, a convalidacao pela Assembléia, da decisdo do Conselho de
[dministracao, da extingdo do processo de eliminagdo da Cativa e o motivo
Jeste posicionamento. Foi, entdo, referendada pela Assembliéia a decisdo do
Bonselho, admitindo a permanéncia da CATIVA no quadro de associados da
$ONFEPAR, por unanimidade, pelos Delegados presentes, determinando a
$xtincdo do processo referido e seu respectivo arquivamento. Ordem do Dia:
Reforma de Estatuto, foi convidado o Sr. Claudio Brito — contador, para
Ypresentacdo e leitura dos artigos, paragrafos e letras a serem reformados, os
Juais foram todos aprovados por unanimidade. Os artigos que foram reformados
onstam na_seguinte ordem:- Reforma: Nova redacdo Capitulo Xil: Das
wsmsu;be Gerais,’ Finais“e Transitorias. ‘Reforma: acréscimo Secdo | - Da
dividuais: Reforma: Nova redagdo do Art.45: A
pc:onal' e transxténo o ingresso de

epcnonahdade e transntonedade da sua situacao,
ndu;oes ‘Reforma: Acréscimo itens [, I, iii do
1 - Refenda transnonedade nao podera

Bissociado, salvo ™ “prorrogagdo do prazo condncuonada a deliberagdo em
fAssembléia Geral; Il - Os associados individuais que se fililarem a CONFEPAR
feverdo se enquadrar e aceitar as disposicdes deste Estatuto e ndo praticar
fatividades que possam conflitar com interesses e objetivos da CENTRAL,; Il -
fPara filiar-se, o associado individual devera preencher ficha de matricula junto a
§CONFEPAR, acompanhada da documentacdo cabivel e necessaria a sua
regularizacao, - inclusive sua condigdo de produtor e, dado seu carater
§excepcional e transitério, sua permanéncia obedecera as seguintes regras:
tReforma: Acréscimo letras “a”, “b”, “c” e “d” do Paragrafo primeiro do
FArt.45: a) Serdo formados grupos regionais, cada qual na area de atuagéo de
guma filial da CONFEPAR, ou seja, um grupo para cada fifial, entendendo-se
Jcomponentes deste grupo os associados pertencentes a area de abrangéncia da
Rrespectiva filial, para a qual entrega sua produgdo; b) Cada grupo nomeara
$1(um) Delegado dentre os seus membros, a sua escolha, para representa-lo, o
1 qual tera direito a 1(um) voto nas Assembiléias; c) A proposta de filiagcdo dos
; associados individuais sera encaminhada ao Conselho de Administragdo da
NFEPAR para sua aprovagéo, cujo assunto devera ser incluido na pauta da
dlte or reunido a ser designada e ou realizada, seja ordinaria ou extraordmana




- decorrentes, ressalvadas as limitacdes a eles atribuidas neste
a a sua transitoriedade e excepcionalidade; Reforma: Acréscimo |
gundo do Art45: A CONFEPAR, durante o periodo - de’

"em cooperativas singulares que a ela se associarao, conforme o
“no paragrafo primeiro do artigo 6.° da Lei 5.764/71. Reforma:
a', Subsegao I - Dos Direitos Dos Associados Individuais

ré ex,e[cidés através de Delegado constituido nos moldes do artigo 45, § 1.°,
: ?’deste Estatuto. Reforma Acrescnmo do Paragrafo Segundo do

‘ o'do Art.47: Os associados individuais sdo obrigados a entregar toda
o,de leite m—natura bem como todos os demais produtos pnmanos

, '_9 ° deste Estatuto as quais se referem & subscricdo e mtegrahzagao
Has’ _quotas partes do Capital Social, ndo se estendem aos associados
dndividuais, tendo em vista que em fungdo do carater transitorio e excepcional de
Bua inclusdo no quadro social da CONFEPAR, nao estdo adstritos a subscricdo e
Du integralizagdo de quota parte de capital social. Reforma: Acréscimo do
arégrafo Segundo do Art.47: Dada a excepcionalidade de seu ingresso no
nuadro de associados da CONFEPAR, os associados individuais nao se sujeitam
g0 estabelecido no “caput” do artigo 10 e seus paragrafos 1.°, 2.° e 3.°. Reforma:
Acréscimo da Subsegio Il - Da Representagao Dos Assoclados Reforma:
Acréscimo do Art.48: Os grupos de associados individuais terdo direito a um
oo cada um nas Assembléias Gerais da CONFEPAR, cujo exercxcno se dara

os nas alineas a e “b” do inciso Il do artigo 15 deste Estatuto.
sréscimo da Subsegio IV Da Demissio, Eliminagdo e Exclusdo
.lados Individuais. Reforma: Atréscimo do Art 49: A demlssao do
xpresso o qual sera encaminhado ao Presidente da CONFEPAR, que o
0. Conselho de Administragio para convalidagdo em ulterior

inaria ou Extraordinaria, averbando no respectivo Livro ou Ficha
mediante termo assinado pelo Presidente da CONFEPAR, com
cacdo expressa ao requerente demissionario. Reforma:
rigrafo Unico do Art49: O associado individual
também solicitar seu remgresso Junto ao quadro de

gsociados individuais adquirem o pleno gozo dos direitos sociais e assumem as. \ '_

edade destes grupos, despendera todos os esforgos necessarios a que

'w~_




Earater de excepcionalidade e transitoriedade, sendo que sua aceitagao peia[{
TCONFEPAR somente se dara caso seja necessaria ao atendimento dos objetivos ! *,
cooperativistas imediatos, e ainda, desde que observada esta situacio de o
¥ransitoriedade. Reforma: Acréscimo do Art.50: Aplicam-se aos associados
Endividuais, no que tange a imposicao da pena de eliminacdo, as disposi¢des do
artigo 12 deste Estatuto, ressalvadas as peculiaridades destes associados, no
foue couber. Reforma: Acréscimo do Art. 51: A exclusdo dos associados
kndividuais se dara verificados quaisquer dos seguintes casos: Reforma:
$Acréscimo dos itens [, Il e lll do Art.51: | - Morte da pessoa fisica; Il -
fincapacidade civil ndo suprida; 1l — Decurso do prazo da condicdo de
excepcionalidade e transitoriedade estabelecida no artigo 45, §§ 1.°e 2.° saivo
gprorrogacao do periodo, estabelecida pelo Conselho de Administracdo.
Reforma: Acréscimo do Art. 52: Ndo se aplicam aos associados individuais, as
disposictes estabelecidas no Capitulo V — Do Capital Social - tendo em vista a
fdispensa de sua subscricao e integralizag@o, prevista no artigo 45 e seus
fparagrafos, deste Estatuto. Reforma: Acréscimo da Seg¢do Il - Das Demais
§Disposicoes. Reforma: Acréscimo do Art. 53: A Cooperativa, para os efeitos
de habilitagdo, enquadramento e participa¢ao no Programa de Revitalizagao de
§Cooperativas de Produgao Agropecuaria — RECOOP, instituido pela Medida
J¥Proviséria 1715, de 03 de Setembro de 1998 e suas reedigbes posteriores,
Ratravés da Medida Provisoria 2.168 de 24 de agosto de 2001, devera instituir e
i manter, plano de desenvolvimento das suas atividades, aprovado em Assembléia
Geral Extraordinaria pela maioria dos seus associados, o qua!l devera contempiar
§0s seguintes projetos: Reforma: Iitens I, i, i, IV e V, do Art53: | -
Jreestruturacao, demonstrando a sua viabilidade técnica e econémico-financeira
com o direcionamento das atividades para o foco principal de atuagao na area de
‘Eproducao agropecuéria, e desmobilizagdes de ativos ndo relacionados com o
‘§objeto principal da sociedade; 1f - capitalizagao; Il - profissionalizacao da gestao
Cooperativa; IV - organizacio e profissionalizagdo dos associados; V -
Fmonitoramento do plano de desenvolvimento cooperativo. Reforma: Acréscimo
L do Art. 54 - Os casos omissos serdo resolvidos de acordo com a Lei 5.764/1971,
fouwido o Orgao de Representacao Estadual do Cooperativismo. Terminada a
 apresentagao do Estatuto com a aprovagao de todos os artigos, o Sr. Presidente
-agradeceu a todos pela presenca e participacdo. Nao havendo mais nada a tratar
O Sr. Presidente solicitou ao plenario para que indicasse uma corr}isséo
EConstituida de, no minimo, 05 (cinco) Delegados presentes para apreciagao,.
g3Provacio e assinatura da presente ata, tendo sido indicados os senhores
JJ0aquim Inocente — Corol; Francisco Luiz Prando Galli — Cofercatu; Paulo Cesa
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Renato José Beleze
Diretor Presidente
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