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(Autoria do Projeto de Lej: Chefe do Executivo Municipal)
- Dispde sobre o Estrutura Organizacional da Prefeitura Municipal
de Visconde do Rio Branco ¢ dd outras providéncias.

Q pova do Municipio de Visconde do Rio Branco, por
SCUS representantes os Vereadores, dProvou e o Prefeito
Municipal. sanciong g scguinte Lei;

CAPITULO | '
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL BASICA

Att. 1) A Estrutura Organizacional bisica da Prefeiturn Municipal
de Visconde do Rio Branco ¢ composta das seguintes unidades
administrativas:
| - CONTROLADORIA GERAL po MUNICIPIO;
Il - CHEFIA DE GABINETE DO PREFEITO-
I ~ PROCURADORIA JURIDICA:
IV~ ASSESSORIA ESPECIAL:
V - COORDENA DORIA MUN
ETDNSUMH]UR-PRGCDN;
Vl - SECRETAR]A MUNICIPAL DE AGRICULTURA;
VIl - SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E
HABITACAO:
VI - SECRETAR]
E FAZENDA:
IX ~ SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE;

- = SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO;
Al-SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL.
CAPITULO 11
DA ESTRUTURA ORGA NIZACIONAL
COMPLEMENTAR
ATt 29 As Secretarias Municipais organmnizadas em

Departamemos. subdividem-se da seguinte forma:
I = Secretaria Municipal de Agricultura;

it) Departamento de Assisténcia Téenica:

b) Depirtamento e Meio Ambiente.

IT = Secretariy Municipal de Obray e Habitagjo:
1) Departamento de Obias:

al. Divisio de Obras,

b} Departamento de Limpeza Piblica:

] Departamenta de Transporte e Almoxari fadao
I - Secretaria Mumcipal de Administragio ¢ Fazenda:
a1Departamento de Pessoal;

b) Departamenio de Tesouraria:

<) Departamento de Compras;

d1Departamento de Licitagio;

¢i Departamenio de Fazenda;

I Departamento de Contabilidade:

£) Departamento Administrativo:

) Departamento de Fiscalizagio Tributdria,

LV = Secretaria M unicipal de Satide:

I = Médicos do PSF:

L1 = Enfermeiros do PSE

ICIPAL DE DEFESA DO

A MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PREFEITIUIRA

a) Departamento de Satide:

b) Departamento de Saneamento.

V = Secretaria Mu icipal de Educacio:

) Diretoria Admiristrativa do CAEF;

.1 ~ Divisdio de Cultura, Esporte ¢ Lazer.

b) Diretoria de Edy xacdo:

¢) Diretoria do Colegio Municipal Rio Branco

d) Diretoria do Centro Educacional Municipal Cel, José Felix:
¢.| = Divisiio de Ensino Profissionalizante.

VI - Secretaria Municipal de Assisténcia Social;

a) Divisiio de Aciio Social;

b) Divisio de Vaca Mecinici:

¢) Divisiio de Assisténcia Técnica,

CAPITULO 111

DAS DISPOSICOES FINAIS E TRA NSITORIAS
Art. 3°) Ficam criados os cargos de provimenio em comissio
Previstos no anexo 1 desta Lei, com respectivos simbolos,
nameros, vencimentos e lotagdo.
¥ 1%) As funcoes g-atificadas de confianga e os cargos de
provimento em comissio sio de livre homeagdo e exoneracio do
Prefeita,
¥ 2°) O servidor pabli o municipal que passar a exercer cargo de
confianga em drgiios ca Unido, do Estado ou de outro municipio,
com dedicagio exclusiva, fica
correspondente, sem &nus para este Municipio, percebendo
vencimentos do 6rgiion que estiver subordinado (Unido. Estado
Ou oulro municipio),
Art. 4°) A estrutura organizaciona) da Prefeitura é o constante do
Anexo Il desta Lei.
Art. 5°) Na medida em Jue forem sendo
administrativas das es ruturas bdsica e complemzntar prevista
nos artigos 1°, 2° desta Lej. o providos os correspondentes Cargos
em comissio, ficam aucmaticamente extintos os cargos e unidades
da estrutura organizacional anterior.
Art. 6°) O sistemn adrinistrative da Prefeitury Municipal e
Visconde do Rio Branca é o que consta desta Lei,
Art. 7°) As compeléncias das unidades administrativas que
compdem a estrutura organizacional complementar seriio
estabelecidas em Lei essecificn,
Art. 8%) As despesas decorrentes da aplicagdio desta Lei correriio
POr conta das dotagdes orcamentirias consignadas ne orgamento,
alteradas ou adaptadas e for o caso, e de créditos adicionais
suplementares que se fizerem necessdrios,
Art. 9°) Esta Lei entra en vigor na data de sua publicacio.
Art. 10) Revogam-se as lisposigoes em contririo,

implantadis as unidades

Visconde do Rio Branco, 21 de janeiro de 2005.

DR. JOAO ANTONIO DE SOUZA
PREFEITO MUNICIPAL
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