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LEI MUNICIPAL Nº 4.653
A CÂMARA MUNICIPAL DE NOVA FRIBURGO decreta e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei Municipal:
Dispõe sobre a Gratificação por Desempenho de Função Específica dos servidores colocados à disposição do Tribunal de Justiça do Estado do Rio de Janeiro para atuação no Cartório da Dívida Ativa da Comarca de Nova Friburgo, e dá outras providências.
Art.1º Fica criada, no âmbito do Município de Nova Friburgo, Gratificação por Desempenho de Função Específica, destinada exclusivamente aos servidores colocados à disposição do Tribunal de Justiça do Estado do Rio de Janeiro para atuação no Cartório da Dívida Ativa da Comarca de Nova Friburgo, em conformidade com o Convênio nº 003/634/2014 de Cooperação Técnica e Material para a Prestação Jurisdicional nos Processos de Execução da Dívida Ativa e para o Recebimento de Custas e Taxas devidas nos processos judiciais, incluídos seus aditivos ou Termos e Convênios que venham a substituí-lo.  
Parágrafo único. Em relação aos servidores colocados à disposição do Cartório da Dívida Ativa do Município de Nova Friburgo, fica preservado o direito na Administração Pública Municipal no que diz respeito à aferição da eficiência funcional junto ao ente cessionário. 

Art. 2º Fica atribuído o valor de R$ 1.000,00 (um mil reais) à Gratificação por Desempenho de Função Específica, a ser pago de forma adicional à remuneração bruta do respectivo servidor, sendo corrigido anualmente pelo índice oficial da inflação, quando aplicado na época própria pela Administração Pública Municipal.

Art. 3º A gratificação prevista nesta Lei será suprimida da remuneração bruta do servidor que deixar de atuar junto ao Cartório da Dívida Ativa da Comarca de Nova Friburgo.
Art. 4º A Subsecretaria de Recursos Humanos ou órgão equivalente anotará, nos registros funcionais do servidor, o exercício da função prevista nesta Lei para fins de controle da Administração Pública, de eventual progressão em carreira e de defesa do interessado.
Art. 5º O Poder Executivo poderá regulamentar a presente Lei, se necessário, mediante Decreto.
Art. 6º Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação.

Nova Friburgo,        de                          de 2018.
RENATO PINHEIRO BRAVO
               PREFEITO
______________________________, Vereador Alexandre Azevedo da Cruz – Presidente
______________________________, Vereador Marcio José da Silva Damazio – 1º Vice-Presidente
______________________________, Vereador Wellington da Silva Moreira – 2ª Vice-Presidente
______________________________, Vereador Pierre da Silva Moraes - 1º Secretário
_____________________________, Vereador Carlos Alberto Nogueira Blaudt - 2º Secretário
AUTORIA: PODER EXECUTIVO –  P. 465/18

ANEXO I  –  ESTIMATIVA DE IMPACTO
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Execuções por Exercício



	
	171
	
	262 .294,77

	2000
	
	
	545,47

	2001
	499
	
	1.284 .335, 13

	2002
	465
	
	654.338,78

	2003
	2.474
	
	3.030.716,91

	2004
	8.057
	
	4.537 .932,24

	2005
	1.818
	
	4.543.854,30

	2006
	10.658
	
	20.582.810, 54

	2007
	5.004
	
	3.392.349, 72

	2008
	46
	
	64.871 ,72

	2009
	2
	
	.  651 ,04

	2010
	21 .321
	
	20 .613.907 ,65

	2011
	2.080
	
	3.892.506,29

	2012
	6.475
	
	8.764 .648,60

	2013
	11.040
	
	8.630 .224 ,30

	2014
	15.095
	
	18.440.626,72

	2015
	8.882
	
	5.147.128,46

	2016
	22 .897
	
	34 .986.915,01

	2017
	4.814
	
	23.412.427 ,98

	2018
	1.407
	
	847.484,19

	
	123.206
	
	163.090.569,82
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