PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

MENSAGEM N° 368 — DO SR. PREFEITO DO MUNICIPIO DE PRADOPOLIS

Praddpolis, 02 de abril de 2024. CAMARA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS -
SP
Senhor Presidente, PROTOCOLO GERAL 9512101245 .
Data: 02/04/2024 - Horario: 11:
Senhoras Vereadoras, AdSTirate

Senhores Vereadores.

Tenho a honra de encaminhar, a elevada deliberacdo dessa colenda Camara
Municipal, por intermédio de Vossa Exceléncia, o incluso Projeto de Lei que: “DISPOE SOBRE
A CORRE(}{!TO MONETARIA DO VALOR DA BOLSA-AUXILIO DOS ESTAGIARIOS DE
ENSINO MEDIO E SUPERIOR QUE POSSUEM VINCULO COM O MUNICIPIO DE
PRADOPOLIS, NOS TERMOS DA LEI MUNICIPAL N° 1.319, DE 1° DE ABRIL DE 2009 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS”, a fim de que sua apreciacdo ocorra em regime de urgéncia
especial, nos termos dos artigos 128 e 129 do Regimento Interno dessa ilustre Casa Legislativa.

O projeto em pauta estabelece em 3,71% (dez virgula dezesseis por cento) o
indice para correcdo monetaria da bolsa-auxilio dos estagiarios prestadores de servigo para a
municipalidade, referente ao periodo inflacionario de janeiro a dezembro de 2023, pelo mesmo
indice de corrego a ser aplicado ao quadro de servidores da Prefeitura, o INPC.

Inclusive, todos os precos e valores de mensalidades com faculdade tem
aumentado significativamente, o que fez com o valor aquisitivo da moeda recebida perdesse
seu poder de compra. Portanto, para recompor as perdas ocasionadas pelo processo
inflacionario, a proposta é de corregao no indice estabelecido acima, o qual fora utilizado para
revisao geral anual de todos os servidores publicos.

Com a aplicacao desta correcéo os valores das bolsas-auxilio passarao a ter os
seguintes valores:

| - R$ 475,26 (quatrocentos e cinquenta e oito reais e vinte e seis centavos), para
04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes de educagao
especial e dos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional de educacao de jovens
adultos;

Il - R$ 712,90 (seiscentos e oitenta e sete reais e quarenta centavos), para 06
(seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes da educacéo profissional
de nivel médio e do ensino médio regular;

Ill — R$ 594,08 (quinhentos e setenta e dois reais e oitenta e trés centavos), para
04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior;

IV — R$ 950,53 (novecentos e dezesseis reais e cinquenta e trés centavos), para
06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes do ensino superior;

Cabe salientar que acompanha este Projeto de Lei estimativa impacto
orcamentario, emitido pelo Diretor de Financas e Or¢gamento do Municipio.

Sendo assim, estas sdo as breves e objetivas razbes expostas pelas quais
aguardo de Vossa Exceléncia e de seus nobres pares que reconhegam a importancia deste
projeto de lei, colocando-o em discusséo e votagdo, com a maxima urgéncia possivel.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAQ PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

A oportunidade reitero a Vossa Exceléncia protestos de elevada estima e distinta
consideragao.

Prefeito Municipal

A Sua Exceléncia o senhor Vereador, THIAGO AQUINO ALVES, Presidente da Camara
Municipal de Pradépolis, Estado de Sao Paulo.
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PREFEITUR A& MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAOQ PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

ESTIMATIVA DE IMPACTO ORGCAMENTARIO/FINANCEIRO DESTA
PREFEITURA MUNICIPAL

Em cumprimento ao disposto no art. 16, da Lei Complementar n? 101-2000.

FINALIDADE: Reajuste na bolsa-auxilio do estagio.

ESTIMATIVA DE GASTOS

Discriminativo PREVISAO 2024 PREVISAO 2025 PREVISAO 2026
Estagidrios Superior 6 Horas RS 574.939,27 RS 596.269,52 RS 626.082,99
Estagiadrios Superior 4 Horas RS 14.091,62 RS 14.614,42 RS 15.345,14
Estagidrios Médio 6 Horas RS 380.475,90 RS 394.591,56 RS 414.312,13
Estagidrios Médio 4 Horas RS 11.273,20 RS 11.691,43 RS 12.276,00
Total RS 980.779,98 RS 1.017.166,92 RS 1.068.025,27
Alteracdo Conforme Projeto de Lei RS 36.386,94 RS 50.858,35 RS  53.401,26

RECEITA CORRENTE LIQUIDA-
JANEIRO 2024

RS 121.854.394,54

RS 127.947.114,27

RS 134.344.469,98

% DA DESPESA SOBRE A RCL 0,02986100 0,039749509 0,0037749504
ORIGEM DOS RECURSOS
Discriminativo 2024
Gastos com Recursos Proprios 36.386,94
Gastos com Recursos Vinculados 0,00
TOTAL 36.386,94

PERCENTUAL DE IMPACTO SOBRE A RCL em 2024

RCL Prevista

R$ 121.854.394,54

impacto Alteragdo

RS 36.386,94

0,02986100




PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

SUPLEMENTACAO DE DOTACAO ORCAMENTARIA

Informo que n3o ha necessidade de Suplementagdo Orgamentdria, do ano de 2024,
para o orgamento de 2023, ocorreu previsdao aumentativa inflacionaria, nas respectivas
dotacdes orcamentérias de despesas e reflexos, baseando-se nos gastos do ano de
2024, neste caso especificamente, devera ser suplementada no corrente ano de 2024, a
unidade orgcamentdria, conjuntamente com suas funcionais programaticas/rubricas do
Departamento conforme calculos previstos, projetados no periodo de 2024, com uma
suplementagdo total entorno de RS 36.386,94, para atender os gastos com alteracdo na
bolsa auxilio, no Orcamento do Municipio de Praddpolis, Estado de Sdo Paulo, do ano de

2024.

addpolis, 21 de Marco de 2024.

tonio Garcia

= Diretpfjinangas
/.



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL

RGF — ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso L, alinea "a") RS 1
DESPESAS EXECUTADAS (iiltimos 12 meses TOTAL | TNSCRITAS EM
ADAS (3 ) (timos 12 RESTOS A
LIQUIDADAS meses) PAGAR NAO
DESPESA COM PESSOAL - PROCESSADOS
FEV/2023 l MAR/2023 [ ABR/2023 I MAL2023 I JUNZ2023 | JUL2023 I AGOR023 I SET/2023 | oUT/2023 I NOV/2023 l DEZ2023 I JAN/2024 (@ )
DESPESA BRUTA COM PESSOAL() 4956.877.21 511352817 4 80015252 5060 726,61 5 58287419 5041 581,66 5.104.891.11 529021916 5.308:346,77 523721660 1396018913 3364 18698 69020 78991 34117 TB.
Pessoal Atva 4 908 581,96 503479378 4.719.070,93 497208] .88 5 490 754,46 495293693 5016 246,38 5.206:675,74 5.204.540.70 5141 156,90 13 85548333 3488 715.64| 67991 038,63 154548
Vencimentos, Vantagens ¢ Outras Despesas Vanaveis 3 854 751,37 3964 229,11 3.677.138.27 3 894 008,80 4 283 580,32 3853 71943 391713988 4.056 543,45 403653935 401084815 1182043010 3014 5]13.68| 5438342191 0.00
Obrigagdes Patronais 1053 850,59 1.070.564,67 104193266 107807508  1207.174,14 1 099:217,50  1.099.106,50  1.150132,29 [ 168.001 35 1.130.308,75  2.035.053,23 474 201,96] 1360761672 1 545,48
Pessoal Inativo e Pensionistas 26.376.25 24 081,39 2408139 31.64473 3164473 31.644.73 3164473 26 543,42 26543 42 26.543,42 53.278,08 632234 340 348,63 0,00
Aposentadorias, Reserva ¢ Reformas 14 662,54 13.343,82 13 343,82 20907,16 20907,16 20.907,16 20907,16 15.805.85 15 805.85 15 805,85 2662477 6.322.34 205 343,48 0.00
Pensdes 171371 10.737,57 10.737,57 10.737,57 10.737,57 10.737,57 1073757 10737.57 10.737.57 10.757.57 26,653,31 0,00 135.005,15 0,00
Outras despesas de pessoal decorrentes de contratos de Lerceirizagio ou de 21.919,00 54.653.00 57.000.00 57.000.00 60.475,00 57.000,00 57 000,00 £7 000,00 77.262,65 6951628 51.427,72 69.149,00 689 402,65 5257230
contratagdo de forma indireta (§1° do art. 18 da LRF)
Despesa com Pessoal nio Executada Orgamentariamente 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 .00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
DESPESAS NAO COMPUTADAS (11) (§1° do art. 19 da LRF) 50 021,75 169 122,50 0.00 11171899 19.92599 10.226,12 31 795.53 1183192 126 865,55 0,00 539122596 2064.41 592479872 0,00
Indenizagdes por Demissio e Incentivos a Demissdo Voluntiria 0,00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0.a0 .00 Q.00 0,00 0,00 100 .00 0,00
Decorrentes de Decisiio Judicial de Periodo Antenor ao da Apuragio 5002175 169, 122,50 0,60 111.718,99 19.925.99 14:226,12 31 795,53 1183192 126,865,535 0,00 539122596 2064,41 592479872 0.00
Despesas de Exercicios Anteriores de Periodo Amerior ao da Apuragio 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00
Inativos e Pensionistas com Recursos Vinculados 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00
Agentes Comunitarios de Satide e de Combate s Endemias com Recursos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 000 0,00 0,00 0,00
Vinculados (CF, art. 198, §11)
Parcela dedutivel referente ao piso salarial do Enfermeiro, Técnico de 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Enfermagem, Auxiliar de Enfermagem e Parteira (ADCT, art. 38, §2°)
Murras Dedugdes Constitucinnaie ou Levais P _opo _000 _ 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0,00 0.00 0.00 (.00 0,00 0,00 0,00
E $ =74 10724 <IN 4N < a7 el § AR ORR 1T 3562 122.57] 63.095.991,19 5411778
| i =i T s I
! ! I [ MONFIOLS J DEZZN, T JAN2024 | VALOR I‘H SOBRE RCL
o UETTA CORRENTE LIQUIDA - RCL (iV) 230G 13591 FOUR 994,65 1127442530 B 153,255,531 93532 831,44 9.975.156,56 § 05454606 1145292809 081625296  11753827,07 11.966.508,52| 121.854 394,54 -
i) Transferéncias obngarorias da Unido relativas as emendas individuais (art 000 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 .00 0,00 0,001 Q.00 -
(=) Transferétizias obrigatdrias di Unifio relativas as emendas de bancada (ant 0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 -
() Transferncias da Uniso reldiivas d renunerdyio dos agentes comunitarios 039613501 086973267  SONSON46S 1127442530 805325531 O SI2E3L44 997SIS6S6  §05434606 1145292800 981625296 11 T53827,07 1196650852 0,00
(-) Qutras Dedugdes Constitucionais ou Legais 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 o0 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
RECEITA CORRENTE L i(}l'l¥)r\ AJUSTADA PARA CALCULO DOS LI 507391339 5329 653,64 4 810.857,11 6,088 189,66 4 834757 87 3 14772898 5.386.384.54 4835 546,87 6,184581,17 5300 776,60 6.347 066,62 6461 914,60] 121 854.394 54 -
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (V1) = (Il a + Il b) 482021772 5063 172,80 457051420 5.783.780,18 4 593.019,97 489034253 5.117.25532 4.593.579,33 587535211 5.035.737.77 , 6.029.713.29 6138 B18,87] 63.150.10897 51,82
LIMITE MANIMO (VIL) (incisos 1, 11 ¢ 111, aiz 20 da LRF) 4 56652205 4 796 690,08 4320771 40 5,479 370,70 435] 28208 1 632 956,08 4 847 926,09 4135].812,19 5 556.123,05 4 770698 94 571235996 5.815.723,14] 65801 373,05 54,00
LIMITE PRUDENCIAL (VIIT) = (0,95 x IX) (paragralo unico do art. 22 da 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0.00] 62.511.304,40 51,38
LIMITE DE ALERTA (IX) = (0,90 x 1X) (inciso 1L do §1° do an. 59 da LR 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 s9.221 235,74 48,60

& as '] i3 7240 ;-,,-;7]

Conforme MDF 14° Ediglo, de 15/01/2024



PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS
RELATORIO DE GESTAO FISCAL
DEMONSTRATIVO DA DESPESA COM PESSOAL
ORCAMENTOS FISCAIS E DA SEGURIDADE SOCIAL
FEV/2023 A JAN/2024

RGF - ANEXO 1 (LRF, art. 55, inciso I, alinea "a") RS 1
TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 178/2021)

PARAMETROS PARA REDUCAQ DO EXCEDENTE DE DTP (art. 15 da LC 1782021) Percentual

Limite Maximo (VI1) (%) (LRF, art 20) 0.00
DTP em 2021 (X} (%) 0,00
Excedente em 2021 (X1) = (X - VII) (%) 0.00
Redutor anual (XI1) = (0,10 x XI} (Ys) 0,00

o Apuragio da Trajetoria de Retorno ao Limite da DTP (art. 15 da LC 178/2021)

TRAJETORIA DE RETORNO AO LIMITE DA DESPESA TOTAL COM PESSOAL (art. 15 da LC 1781 o031 2002 2023 2024 2035 2076 S 3008 oo 030 Sosi o
RECEITA CORRENTE LIQUIDA AJUSTADA PARA CALCULO DOS LIMITES DA DESPESA COM PESSOAL (V) 0,00 0,00 0.00 000 0,00 0,00 0.00 0,00 000 0,00 0,00 0.00
DESPESA TOTAL COM PESSOAL - DTP (VI) 0.00 0.0 0.00 [ .40 1,00 ) .00 s 0,00 10,00 0.00
n“ Drl) E\“];\“ 0o (ALY 0,00 A 0w (R 4 00 0,00 LK)} 0. oG LU
LIMITE CONFORME ART 15 DA LC 1782021 (%) 0,00 (U] 0,00 000 000 0,60 aoo 0.00 000 0o 000 .00

Nota:
I - Duranie o excrcicin, somente as despesas liquidadas sio consideradas executadas. No encerramento do exercicio. as despesas nlo liquidadas inscritas em restos a pagar niio-processados sfio também consideradas executadas.
[essa farma. para maior transparéncia, as despesas executadas estdo segregadas em:

14 ! Lave el do meaterinl o servicn nos termos do art. 63 da Lei 4.320/64;

Conforme MDF 14° Ediglio, de 15/01/2024




PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 48.664.296/0001-71

PROJETO DE LEI N° __008 /2024

DISPOE SOBRE A CORRECAO MONETARIA DO VALOR
DA BOLSA-AUXILIO DOS ESTAGIARIOS DE ENSINO
MEDIO E SUPERIOR QUE POSSUEM VINCULO COM O
MUNICIPIO DE PRADOPOLIS, NOS TERMOS DA LEI
MUNICIPAL N° 1.319, DE 1° DE ABRIL DE 2009 E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

SILVIO MARTINS, Prefeito do Municipio de Pradopolis,
Estado de Sao Paulo, no uso das atribuicdes que lhe confere o inciso VI do artigo 71 da Lei
Orgéanica do Municipio,

FAZ SABER que a Camara Municipal, em Sessao
realizada no dia de de 20__, APROVOU e ele SANCIONA
e PROMULGA a seguinte...

LELIL

Art. 1°. Para efeito de corregdo monetaria do valor da bolsa-
auxilio de que trata o art. 11 da Lei Municipal n® 1.319, de 1° de abril de 2009, fica o Poder
Executivo autorizado a atualizar em 3,71% (trés virgula setenta e um por cento), o valor
nominal destas bolsas, indice este apurado através do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor
Amplo — INPC e aplicado a revis&o geral anual dos servidores publicos.

Art. 2°. Os valores passam a ser 0s seguintes:

1 - R$ 475,26 (quatrocentos e cinquenta e oito reais e vinte
e seis centavos), para 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes de educacéo especial e dos finais do ensino fundamental, na modalidade profissional
de educacéo de jovens adultos;

Il - R$ 712,90 (seiscentos e oitenta e sete reais e quarenta
centavos), para 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes da
educacéo profissional de nivel médio e do ensino médio regular;

Il — R$ 594,08 (quinhentos e setenta e dois reais e oitenta
e trés centavos), para 04 (quatro) horas diarias e 20 (vinte) horas semanais, no caso de
estudantes do ensino superior;

IV — R$ 950,53 (novecentos e dezesseis reais e cinquenta e
trés centavos), para 06 (seis) horas diarias e 30 (trinta) horas semanais, no caso de estudantes
do ensino superior;

Art. 3°. As despesas decorrentes da aplicacéo desta lei
correrao a conta de recursos proprios do orcamento geral do Municipio, que serao
suplementadas se necessarias, na forma da legislagao em vigor.

Art. 4°. Esta lei entra em vigor na data de sua publicago.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PRADOPOLIS

ESTADO DE SAO PAULO - CNPJ 48.664.296,/0001-71

Pradépolis, de de 20 ;
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