PROJETO DE LEI Nº 070, DE 14 DE ABRIL DE 2022.
REAVALIA OS VALORES DOS PADRÕES DOS VENCIMENTOS BASE 02 e 03, DO QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO DOS SEVIDORES ATIVOS E INATIVOS DO PODER EXECUTIVO; DA OUTRAS PROVIDÊNCIAS.
Art. 1.o Ficam reavaliados os valores dos vencimentos dos padrões base 01 e 02, do Quadro de Cargos de Provimento Efetivo dos servidores municipais Ativos e inativos, do Poder Executivo e do Instituto de Previdência e Assistência Municipal – IPRAM, de que trata a Lei Municipal nº 3.760 de 20 de junho de 1997 e alterações posteriores, que passam a ser os seguintes:
PODER EXECUTIVO
	CARGO
	PADRÃO BASE
	PADRÃO ATUALIZADO


	03 CARGOS DE AUXILIAR DE LIMPEZA
	2A – R$1.213,00
	4A- R$1.412,68

	03 CARGOS DE COZINHEIRO
	2A – R$1.213,00
	4A- R$1.412,68

	01 CARGO DE GARI
	2F – R$1.548,07
	4F- R$1.802,99

	07 CARGOS DE OPERÁRIO
	2A – R$1.213,00
	4A - R$1.412,68

	17 CARGOS DE OPERÁRIO
	2B - R$1.273,67
	4B- R$1.483,31

	05 CARGOS DE OPERÁRIO
	2C – R$1.337,33
	4C - R$1.557,49

	05 CARGOS DE OPERÁRIO
	2D - R$1.404,19
	4D- R$1.635,37

	02 CARGOS DE OPERÁRIO
	2E - R$1.474,34
	4E - R$1.717,11

	01 CARGO DE OPERÁRIO
	2F - R$1.548,07
	4F - R$1.802,99

	02 CARGOS DE OPERÁRIO
	2G - R$1.625,47
	4G - R$1.893,14

	03 CARGOS DE SERVENTE
	2A - R$1.213,00
	4A- R$1.412,68

	08 CARGOS DE SERVENTE
	2B - R$1.273,67
	4B - R$1.483,31

	04 CARGOS DE SERVENTE
	2C - R$1.337,33
	4C- R$1.557,49

	02 CARGOS DE AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL
	3A - R$1.256,28
	5A- R$1.581,01

	05 CARGOS DE AUXILIAR DE SAÚDE BUCAL
	3B - R$1.319,16
	5B – R$1.660,04


IPRAM

	CARGOS
	PADRÃO BASE
	PADRÃO ATUALIZADO

	02 CARGOS DE GARI
	2A -  R$1.213,00
	4A - R$1.412,68

	02 CARGOS DE GARI
	2C -  R$1.273,67
	4C - R$1.557,49

	02 CARGOS DE GARI
	2D -  R$1.404,19
	4D - R$1.635,37

	01 CARGO DE GARI
	2E – R$1.474,34
	4E – R$1.717,11

	01 CARGO DE GARI
	2F - R$1.548,07
	4F – R$1.802,99

	02 CARGOS DE GARI
	2G – R$1.625,47
	4G – R$1.893,14

	01 CARGO DE OPERÁRIO
	2A- R$1.213,00
	4A– R$1.412,68

	03 CARGOS DE OPERÁRIO
	2B – R$1.273,67
	4B – R$ 1.483,31

	07 CARGOS DE OPERÁRIO
	2C – R$1.337,33
	4C – R$1.557,49

	07 CARGOS DE OPERÁRIO
	2D – R$1.404,19
	4D – R$1.635,37

	02 CARGOS DE OPERÁRIO
	2E – R$1.474,34
	4E – R$ 1.717,11

	05 CARGOS DE OPERÁRIO
	2F – R$1.548,07
	4F – R$1.802,99


Art. 3.º Esta Lei entrará em vigor na data de sua publicação, surtindo efeitos a contar de 1.º de abril de 2022.
JUSTIFICATIVA:

Remete-se à análise e aprovação dessa Colenda Câmara Legislativa, Projeto de Lei que visa a reavaliação dos valores dos padrões base de vencimentos 02 e 03, do quadro dos servidores efetivos desta municipalidade, uma vez que são os menores vencimentos aplicados.

Assim, uma vez que estes cargos são compostos por servidores de extrema importância para a manutenção dos serviços básicos prestados aos munícipes de forma continuada, é cabível a sua valorização, buscando uma remuneração mais justa, de forma que seja condizente com os valores de mercado e suficiente para a assegurar o poder aquisitivo mínimo necessário. Assim, uma vez que estes padrões são muito aquém em detrimento aos demais padrões de vencimentos praticados neste Município, justifica-se sua reclassificação.

Deste modo, prestados tais esclarecimentos, solicitamos a aprovação do presente projeto de Lei, na oportunidade em que nos colocamos à disposição para o que julgarem necessário.
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE NOVA PRATA, em 14 de abril de 2022.

Alcione Grazziotin
          Prefeito Municipal
