Prefeitura Municipal de Santa Macia de Jetiba
ESTADO DO ESPIRITO SANTO

PROJETO DE LEI N° 011/2019

ALTERA O § 2°, DO ART. 2°, DA LEI MUNICIPAL 995/2007,
ALTERADO PELA LEI MUNICIPAL DE N.° 2113/2018, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Prefeito Municipal de Santa Maria de Jetiba, Estado do Espirito Santo.

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica homologado o relatério técnico sobre os resultados da
reavaliacdo atuarial, para suprir custo normal e Aporte para Amortizagdo do Déficit Atuarial, do
IPS/SMJ - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA MARIA
DE JETIBA, constante do processo administrativo de n.° XXX/2019.

Art. 2°. O § 2°, do Art. 2°, da Lei Municipal de n.° 995/2007, alterado pela
Lei Municipal 2113/2018, passa a vigorar com a seguinte redagéo:

“Art. 2°. [...]

[.]

§ 2°. O valor presente dos aportes abaixo listados segue o montante e a
ordem de pagamento da tabela abaixo:

Ano Ativos Inativos e Ente Ente Ente
Pensionistas Mensal Anual
Custeio Custeio Custeio Aporte Atuarial Aporte Atuarial
Normal Normal Normal

2019 | 11,00% 11,00% 15,90% 202.374,73 2.428.496,77
2020 | 11,00% 11,00% 16,20% 264.127,95 3.169.535,37
2021 | 11,00% 11,00% 16,20% 324.762,54 3.897.150,44
2022 | 11,00% 11,00% 16,20% 386.583,41 4.639.000,86
2023 | 11,00% 11,00% 16,20% 449.608,22 5.395.298,58
2024 | 11,00% 11,00% 16,20% 513.854,86 6.166.258,35
2025 | 11,00% 11,00% 16,20% 613.377,79 7.360.533,53
2026 | 11,00% 11,00% 16,20% 619.511,57 7.434.138,87
2027 | 11,00% 11,00% 16,20% 625.706,69 7.508.480,26
2028 | 11,00% 11,00% 16,20% 631.963,76 7.583.565,06
2029 | 11,00% 11,00% 16,20% 638.283,39 7.659.400,71
2030 | 11,00% 11,00% 16,20% 644.666,23 7.735.994,72
2031 | 11,00% 11,00% 16,20% 651.112,89 7.813.354,66
2032 | 11,00% 11,00% 16,20% 657.624,02 7.891.488,21
2033 | 11,00% 11,00% 16,20% 664.200,26 7.970.403,09
2034 | 11,00% 11,00% 16,20% 670.842,26 8.050.107,12
2035 | 11,00% 11,00% 16,20% 677.550,68 8.130.608,20
2036 | 11,00% 11,00% 16,20% 684.326,19 8.211.914,28
2037 | 11,00% 11,00% 16,20% 691.169,45 8.294.033,42
2038 | 11,00% 11,00% 16,20% 698.081,15 8.376.973,75
2039 | 11,00% 11,00% 16,20% 705.061,96 8.460.743,49
2040 | 11,00% 11,00% 16,20% 712.112,58 8.545.350,93
2041 | 11,00% 11,00% 16,20% 719.233,70 8.630.804,44
2042 | 11,00% 11,00% 16,20% 726.426,04 8.717.112,48
2043 | 11,00% 11,00% 16,20% 733.690,30 8.804.283,60
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2044 | 11,00% 11,00% 16,20% 741.027,20 8.892.326,44
2045 | 11,00% 11,00% 16,20% 748.437,48 8.981.249,71
2046 | 11,00% 11,00% 16,20% 755.921,85 9.071.062,20
2047 | 11,00% 11,00% 16,20% 763.481,07 9.161.772,82
2048 | 11,00% 11,00% 16,20% 771.115,88 9.253.390,55

Art. 3°. A contribuigdo dos Inativos e Pensionistas sera de 11,00% sobre o
valor maximo do RGPS — Regime Geral de Previdéncia Social.

Art. 4°. A incidéncia do Custeio Normal e Aporte, contribui¢cdes do Ente,
sobre a Folha Salarial dos Servidores Ativos, inclusive sobre o 13° Salario.

Art. 5°. No Custeio Normal Ente, esta incluida a Taxa de Administragéo de
2,00% (dois por cento).

Art. 6°. Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagéo por afixagao
na forma de costume.

Art. 7°. Revogam-se as disposigdes em contrario.
Registre-se. Publique-se. Cumpra-se.

Santa Maria de Jetiba-ES, 1° de Margo de 2019.

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal
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Santa Maria de Jetiba-ES, 1° de Margo de 2019.
MENSAGEM N° 011/2019
ENCAMINHA PROJETO DE LEI N° 011/2019, QUE ALTERA O §
2°, DO ART. 2°, DA LElI MUNICIPAL 995/2007, ALTERADO
PELA LEI MUNICIPAL DE N.° 2113/2018, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
A Sua Exceléncia o Senhor
Vereador ELMAR FRANCISCO THOM

Presidente da Camara Municipal de Santa Maria de Jetiba

Senhor Presidente,

E demais Vereadores e Vereadora.

O Instituto de Previdéncia dos Servidores do Municipio de Santa Maria de Jetiba contratou servicos de
profissional especializado na realizagdo de calculos atuariais, servigco esse indispensavel ao equilibrio
atuarial dos valores levantados pelo instituto, tanto a titulo de contribuigdo, quanto a titulo de
rendimentos de aplicacdes financeiras, que servirdo para custear as aposentadorias, pensbes e

licenciamentos do IPS.

Por meio dos referidos calculos, o instituto tem como aferir, antecipadamente a existéncia de folga no
orcamento ou a necessidade de complementagédo, em razdo do aumento no numero de aposentados,
pensionistas e/ou licenciados, garantindo assim que nunca haja qualquer tipo de prejuizo ao segurado
do IPS/SMJ.

Tais medidas sao possiveis e obrigatérias, ndo s6 em razdo da necessidade de manutengcdo do
equilibrio financeiro e atuarial do Plano de Custeio do instituto, mas também porque é de competéncia e
obrigagcao do Municipio realizar as referidas aplicagdes, conforme determina a Lei Federal 9.717/98 (art.
1°, 1 e art. 2°, § 1°), sen&o vejamos:

Art. 1° Os regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, dos militares dos
Estados e do Distrito Federal deverdo ser organizados, baseados em
normas gerais de contabilidade e atuaria, de modo a garantir o seu equilibrio
financeiro e atuarial, observados os seguintes critérios:

| - realizagdo de avaliagdo atuarial inicial e em cada balango utilizando-se
parametros gerais, para a organizagado e revisdo do plano de custeio e
beneficios;

Art. 2°. A contribuicdo da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos
Municipios, incluidas suas autarquias e fundagdes, aos regimes préprios de
previdéncia social a que estejam vinculados seus servidores nao podera ser
inferior ao valor da contribuicdo do servidor ativo, nem superior ao dobro
desta contribuigcao.
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§ 1° A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios s&o
responsaveis pela cobertura de eventuais insuficiéncias financeiras do
respectivo regime proprio, decorrentes do pagamento de beneficios
previdenciarios.

Diante do exposto, solicitamos a Vossa Exceléncia seja o incluso Projeto de Lei para tramite em
REGIME DE URGENCIA, com ancoras no § 1° do Art. 48, da Lei Organica Municipal, e assim manter o
critério “equilibrio financeiro e atuarial” e o0 CRP - Certificado de Regularidade Previdenciario, do IPS

devidamente regularizado.

Na expectativa da aprovagcdo do mesmo, apresentamos a Vossa Exceléncia e aos ilustres Vereadores

Santamarienses, os nossos votos de elevado apreco e distinta consideragao.

Atenciosamente

HILARIO ROEPKE
Prefeito Municipal

Processo n°® 1483/2019
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