ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA BO MONTE ALEGRE
CNPJ 67.360.404/0001-67

Campina do Monte Alegre, 03 de novembro de 2025.

AO

EXCELENTIiSSIMO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DO MUNICIPIO
DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
DD. JOSE GERALDO LOPES JUNIOR

Rua Rocha Miranda, 434, Centro
CEP 18.245-000 — Campina do Monte Alegre- SP

Oficio n® 358/2025-SMAJ

REFERENCIA Encaminha Projeto de Lei Ordinaria — 1° Substitutivo

ASSUNTO Projeto de Lei Ordinaria N°$4/2025, de 03 de novembro de 2025, que:

“Dispde sobre a criagdo do cargo de Assistente de Apoio a Inclusido no
quadro geral de servidores publicos do Municipio de Campina do Monte
L Alegre, e dd outras providéncias.”

Excelentissimo Senhor Presidente:

Pelo presente, encaminho a essa Egrégia Casa de Leis, o
Projeto de Lei que “Dispée sobre a cria¢do do cargo de Assistente de Apoio a Inclusdo no quadro
geral de servidores publicos do Municipio de Campina do Monte Alegre, e dd outras

providéncias.”

Diante das especificidades da matéria posta ao
debate, e dada a sua natureza e importancia a populacéo, requeiro de V. ex." a TRAMITACAO EM
SESSAO ORDINARIA nos termos regimentais ao presente projeto de lei.

Sem mais para 0 momento, reitero meus votos de

elevada estima e distinta consideragdo, colocando-me a disposi¢do para eventuais esclarecimentos.

Cémara Municipal Campina  Monte Atenciosamente, s
www‘cn1cnm|fi‘:\la$n?er;lee§re-sn.q ""Q}S@Cuﬁ( O Ig;L bl cg\\(_‘.u )&“’U—-Lw
TN L BHIANCA CI1 O DA SILVA
Protocolo N2 0288-21 OAB N° 493.953
03/112025,15:3" Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

F@PE DE OLIVEIR

Rua Prudente Alves, n® 156 — Centro — Campina do Monte Alegre/SP
CEP: 18.245-000 - PABX: (15) 3256-1212 / 3256-1330
E-mail: gabinete@campinadomontealegre.sp.gov.br




ESTADO DE SAO PAULO
PREFEITURA DO MUNICIPIO DE CAMPINA DO MONTE ALEGRE
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1° SUBSTITUTIVO

PROJETO DE LEI ORDINARIA N° 44, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025.

“Dispoe sobre a criagdio do cargo de
Assistente de Apoie a Inclusdo no quadro
geral de servidores publicos do Municipio de
Campina do Monte Alegre, e dd outras

providéncias”.

MARCELO LISBOA MACHADO, Prefeito

Municipal de Campina do Monte Alegre, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais.

FACO SABER que a Camara Municipal aprovou e eu

sanciono e promulgo a seguinte lei:

Art. 1° Fica criado, no quadro geral de servidores publicos do Municipio de Campina do Monte Alegre, o
cargo publico efetivo de Assistente de Apoio a Inclusdo, integrante do regime juridico estatutario, a ser regido

pelo Estatuto dos Servidores Piiblicos Municipais.

Art. 2°. O artigo 40 da Lei Municipal n? 536, de 27 de dezembro de 2011, passa a vigorar com a

seguinte redac¢do:

“Art. 40. Fica alterado o Quadro de Cargos de Provimento Efetivo da Prefeitura Municipal de Campina do
Monte Alegre, constante da Lei n® 536/2011 e suas alteragSes, para incluir o cargo de Assistente de apoio a

inclusio.”

Art. 3°. O Anexo II da Lei Municipal n® 536/2011 passa a vigorar acrescido do seguinte quadro:
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ANEXO i1
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

VALOR JORNADA
NATUREZA CARGOS REF. | VAGAS | SALARIAL | SEMANAL Esgg:;gm
INICIAL (HORAS)
Auxiliar de Ensino
Desenvolvimento H 40 Médio
Educacional Completo
Auxiliar de Ensino
SERVICOS ‘ .
Servigos C 40 Médio
DE APOIO o
. Educacionais Completo
A
i Ensino
EDUCACA | Assistente de . )
H 10 R$ 1.591,32 40 Médio
0 Apoio a Inclusdo
Completo
Ensino
Inspetor de .
F 40 Médio
Alunos
Completo

Art. 4°. O Anexo VI da Lei Municipal n® 536/2011 passa a vigorar acrescido das atribui¢des do cargo de Assistente

de apoio a inclusao, nos seguintes termos:

ANEXO VI

ATRIBUICOES DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO: ASSISTENTE DE APOIO A INCLUSAO

ATRIBUICOES: Prestar assisténcia e apoio a pessoas com deficiéncias, transtornos do espectro autista e outras
necessidades especiais, auxiliando nas atividades didrias em ambientes de aprendizagem e de convivéncia; estabelecer
relacdo de respeito e afetividade com o atendido, valorizando suas potencialidades; acompanhar seu desenvolvimento
integral, garantindo participacao efetiva nas atividades propostas; zelar pelo bem-estar, satude e seguranga do individuo;
auxiliar nas atividades de higiene, alimentacdo, locomogdo, comunicagdo e desenvolvimento; e executar outras atribui¢cdes
correlatas que lhe forem determinadas, conforme as necessidades do servigo publico.
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Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito,

Campina do Monte Alegre, 03 de novembro de 2.025.

ELO LISBOA MACHADO
Prefeito Municipal
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JUSTIFICATIVA

Ao Excelentissimo Senhor
José Geraldo Lopes Junior
DD. Presidente da Camara Municipal de Campina do Monte Alegre

Colenda Camara Legislativa,

Excelentissimos Senhores Vereadores,

Nesta,

Tenho a honra de submeter a elevada apreciagido dessa
Céamara Legislativa o incluso Projeto de Lei que: “Dispde sobre a criag¢io do cargo de Assistente de
Apoio a Inclusio no quadro geral de servidores publicos do Municipio de Campina do Monte
Alegre.”.

O presente substitutivo ao projeto original visa realizar

as adequagdes para melhor atendimento as necessidades atuais
O Municipio tem registrado aumento no nimero de
alunos diagnosticados com deficiéncias, transtorno do espectro autista (TEA) e outras condi¢des que
demandam acompanhamento individualizado. Esses estudantes necessitam de apoio constante para
desenvolver a aprendizagem, socializacio, autonomia e seguran¢a durante as aulas regulares.

A criagdo deste cargo permitird a presenca de
profissionais capacitados ¢ efetivos, assegurando continuidade ¢ estabilidade no atendimento, em
consonancia com as recomendagdes do Ministério Publico e os principios da educagio inclusiva. A
medida também refor¢a o cumprimento da Lei Federal n® 12.764/2012, que institui a Politica Nacional
de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, garantindo a inclusdo ¢ o
atendimento adequado no ambiente escolar.

Importa esclarecer que ndo ha previsdo legal sobre a
obrigatoriedade de formag@o superior ou conhecimentos especificos para os profissionais que atuam
no suporte escolar a pessoas com TEA ou a outros alunos da modalidade de educagdo especial. O
Parecer CNE/CP n° 50/2023, homologado pelo Ministério da Educagio, refor¢a que o profissional de

apoio escolar, previsto no art. 3° inciso X111, da Lei n° 13.146/2015 (Lei Brasileira de Inclusio), é a
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pessoa que exerce atividades de alimentacdio, higiene, locomogdo e apoio nas atividades escolares,
sem que haja exigéncia de qualificacdo técnica ou académica especifica para o desempenho da fungéo.

O Decreto n® 8.368/2014, que regulamenta a Lei n°
12.764/2012, determina em seu art. 4°, § 2° que a instituigdo de ensino devera disponibilizar
acompanhante especializado quando comprovada a necessidade de apoio as atividades de
comunicagao, interagdo social, locomogdo, alimentagédo e cuidados pessoais. A legislacdo, entretanto,
ndo impde grau minimo de formacdo, atribuindo & escola, com base em avaliagdo pedagdgica, a
indicagdo da necessidade de acompanhamento — conforme previsto na Resolugdo CNE/CEB n°®

02/2001, que institui as Diretrizes Nacionais para a Educagao Especial.

Do ponto de vista juridico, o principio da legalidade,
previsto no art. 37 da Constituigdo Federal, impede que o poder publico exija requisito ndo previsto
em lei para o ingresso em cargo publico. Assim, ndo cabe ao Municipio condicionar o exercicio da
fungdo de apoio escolar a formagdo superior, sob pena de restringir indevidamente o acesso ao cargo

e contrariar o ordenamento vigente.

Cumpre ressaltar que o art. 28, inciso XVII, da Lei n°
13.146/2015 determina apenas a obrigatoriedade de oferta do profissional de apoio, sem especificar o
grau de instrugdo necessario, cabendo ao ente publico definir requisitos compativeis com as
atribuigdes do cargo. Inclusive, discussdes legislativas recentes, como o PL n°® 5.334/2023, indicam a
possibilidade futura de exigéncia de nivel téenico, o que evidencia que a exigéncia de nivel superior

nio esta consolidada nem mesmo em ambito federal.

Dessa forma, o requisito de ensino médio completo
atende plenamente as exigéncias legais e as praticas educacionais atuais, garantindo que o profissional
de apoio possa exercer suas fungdes com competéncia, empatia e responsabilidade, sem impor
barteiras desnecessarias a contratagdo.

Além disso, a proposta visa adequar o Municipio 4s normas

constitucionais e administrativas vigentes, observando o artigo 37, inciso 11, da Constitui¢io Federal,
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que estabelece a obrigatoriedade de concurso piblico para o provimento de cargos cfetivos. Dessa
forma, o provimento serd feito de forma transparente, impessoal e estdvel, contribuindo para a
valorizacio dos servidores e o fortalecimento das politicas piblicas educacionais.

A  medida também garante maior flexibilidade
administrativa na lotagio dos servidores, possibilitando sua atuagdo em diferentes secretarias,
conforme as necessidades do servico publico, sem comprometer o atendimento aos alunos. Essa
flexibilizacio permite ao gestor publico distribuir os profissionais de maneira eficiente, de acordo com
o interesse coletivo € a demanda crescente por profissionais de apoio escolar e social.

Cumpre destacar que o Municipio tem buscado atender as
recomendacgdes do Ministério Ptblico com responsabilidade fiscal e planejamento orgamentario, de
acordo com os limites impostos pela Lei Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal),
assegurando o equilibrio entre a ampliagdo do quadro funcional e a manutengio das contas publicas.

Portanto, a aprovagdo deste Projeto representa um passo
essencial na consolidagio de uma politica publica inclusiva, justa e responsavel, demonstrando o
comprometimento do Municipio de Campina do Monte Alegre com a promog¢do da equidade ¢ a

garantia do direito a educaco de qualidade para todos.

Gabinete do Prefeito,
Campina do Monte Alegre, 03 de novembro de 2.025.
[ modioly

\
MARCELO LISBOA MACHADO
\Pl’cfféil() Municipal
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