MUNICI{PIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

MENSAGEM N° 66/2014

By OO Dids W

Senhor Presidente,

Senhores Vereadores.

E/T-GEAATOE T3/ T~ 0P~ Te

A presente Mensagem tem a finalidade de encaminhar a essa Colenda -
Casa de Leis, o incluso Projeto de Lei que solicita autorizagao legislativa para conceder
Subvenc¢do Social ac Lar de idosos Sao Vicente de Paulo.

Referida instituicdo necessita desse auxilio financeiro, objetivando
proporcionar assisténcia social, material, moral, intelectual e espiritual aos idosos

abrigados na Instituigdo.

Certos da sensibilidade de Vossas Exceléncias para o caso em enfoque,
premidos pela necessidade de pronio atendimento a Entidade, solicitamos que o
presente Projeto seja apreciado e votado em regime de urgéncia.

Gabinete do Prefeito, 12 de maio gé
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PROJETO DE LEI N% 1024014

Autoriza conceder subvengdo social aoc Lar de
Idosos Sao Vicente de Paulo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvengdo social, de
1° de junho a. 1° novembro de 2014, num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais),
divididos em 6 (seis) parcelas de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) mensais, para
pagamento de despesas de manutencio ao Lar de Idosos Sado Vicente de Paulo, conforme
Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte
dotagéo:

082440024.2.202000

3.3.50.43.00.00.00 — Subvencdes Sociais

Despesa: 707

Fonte: 0 Recursos Livres

Art. 3° O subvencicnado apresentara ao Executivo Municipal, prestacdo de

contas da atividade realizada, com relatério das acdes referentes ao valor da subvengao social,
objeto da presente Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente

especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.
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TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL .../2014

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n° 271, inscrito no CNPJ/MF sob n®
76.995.448/0001-54, representado pelo Prefeito, Senhor
AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n® 1.735.768-9 SSP-
PR, e CPF n° 450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua
Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em diante denominado 1°
CONCEDENTE e o Lar de ldosos Sio Vicente de Paulo,
CNPJ/MF n° 78.685.518/0001-01, localizado na Rua Salgado
Filho, n° 789, nesta cidade de Pato Branco, Estado do Parana,
representado por seu Presidente, Senhor Antonio Telmo
Mangnabosco portador do RG n® 13.332.791-6-SSP/PR e
do CPE/MF n° 028.660.219-91, residente na Rua Tocantins,
1.570, Centro, CONVENENTE, tem justo e combinado entre
si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante
as seguintes clausulas e condicdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvengdo Social ao
Convenente, de 1° de junho a 1° novembro de 2014, num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais),
divididos em 6 (seis) parcelas de R$ 4.500,00 {quatro mil e quinhentos reais) mensais para proporcionar
assisténcia social, material, moral, intelectual e espiritual aos idosos abrigados na Instituicgo. Para atingir
o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa a integrar
este instrumente independentemente de transcrigéo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagdes do CONCEDENTE

1)
2)
3)

4)

8)

Apreciar e aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessarios a implantagdo do mesmo;
proceder a publicagio do presente Instrumento, por Extraio, no Diario Oficial do Municipio;
repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de Desembolso
constante do Plano de Trabalho, observada a disponibilidade financeira € as normas legais
pertinentes;
dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente
Instrumento;
orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;
fiscalizar a execuc&o do objeto avaliando e informando aoc CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de gque implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da n&o liberagso das parcelas de recursos
subseqlientes;
prorrogar, “de oficio®, a vigéncia deste instrumento, quando houver afraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogacéo ao exato periodo do atraso verificado;
examinar cada Relatério de Execucdo Fisico-Financeira efou as Prestages de Contas relativas
a0 objeto do presente instrumento na forma da legislagio vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagtes do CONVENENTE

1)

Apresentar:

* Cerliddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

% Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

* Certificado de Regularidade do FGTS — CRF,;

* Certidgdo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Uniao;

* Certidao Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parang;

% Certid&o Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;
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s Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Relativos as Contribuicbes
Previdenciarias e as de Terceiros; ‘ B

%k Declaracio de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2} dar inicio & execucdo do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apés a liberagéo dos
recursos; _

3) comprovar a aplicagéo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem; .

4) propiciar os meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgéos de

Controle Municipal possam acompanhar, monitorar, fiscalizar e ter acesso aos docunjegntos de
execucdo do objeto deste instrumento, bem como prestar a estes as informacgdes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os 6nus tributarios e extraordinérios decorrentes da execugéo do presente instrumento;

8) apresentar relatérios de execugao fisico-financeira e prestar contas mensaimente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagoes:

a) razbes que justifiquem a formalizagéo do ato de transferéncia voluntaria;

b) descrigio completa do objeto a ser executado;

c) descrigao das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugao do objeto, com previséo de inicio e fim;

e) plano de aplicag&o dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA — Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 06 (seis) meses a partir da publicagéo da Lei, acrescidos de 15
{quinze) dias, para apresentagio final da prestacéo de contas.

CLAUSULA QUINTA - Da Alteragio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde

gue ndo haja mudanca do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecug¢éo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento seréo alocados
recursos Orcamentarios e Financeiros no valor de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais).

a) Os recursos serdo repassados ac CONVENENTE mediante deposito na Agéncia do Banco do
Brasil n® 0495-2, conta corrente n® 53813-2, devendo esta conta ser utilizada exclusivamenie

para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo com o
cronograma de desembolso.

b} O CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugéo do objeto do presente repasse
e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA - Da Liberag&o dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior seréio transferidos de 1° de junho a 1° de novembro de 2014,
num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos em G (seis) parcelas de R$ 4.500,00 (quatro
mil e quinhentos reais) mensais na conta corrente acima mencionada, devendo ser os recursos
movimentados obedecendo ac cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao
presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauracde de fomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do 6rgdc CONCEDENTE.
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MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABINETE 110 PREFEITO

CLAUSULA OITAVA — Da Dotagao

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrao por conta da seguinte
Dotacéo Orgamentaria:

082440024.2.202000

3.3.50.43.00.00.00 — Subvencdes Sociais
Despesa: 707

Fonte: 0 Recursos Livres

CLAUSULA NONA - Da Utilizagao dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fieimente os recursos pactuados em ponformidade com © Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legisiacgo vigente.

PARAGRAFO PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, seréo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiljo—seréo,
obrigatoriamente, utilizados no objeto do presente instrumento, sujeitos as mesmas condigdes de
prestacgéo de contas.

PARAGRAFO TERCEIRO - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisdo e imediata prestacéo de contas:

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este Instrumento,
ainda que em cardter de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de vigéncia do
presente termo;

¢) na realizag8o de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabalhistas,

@) na realizagéo de despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

fy pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de guadro de pessoal
de org@o ou entidade publica da administragdo direta ou indireta da Administragdo Publica
Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g) na realizacdo de despesas com publicidade, que nd&o sejam de carater educativo, nem
informativo ou de orientacdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho,

h} na realizacc de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens

que caracterizem promogdo pessoal de autoridades, de servidores publicos efou de oufras
pessoas fisicas;

i} na realizacdo de despesas decorrentes de aditamento com alteragio do objeto.

CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execucdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ac objeto deste
instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execugdo, no caso de
paralisacio ou de fato relevante que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA ~ Da Execugéo

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituico de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagéo de contas.
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Da Dentincia e da Resciséo

Este Instrumento poderd ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescin_dido de plenc direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condlg,oes‘
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente mexecuta\{e!,
imputando-se as partes as responsabilidades das obrigagoes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhes os beneficios adquiridos no mesmo pericdo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para resciséo deste Instrumento, a inexecugéo fotal ou parcial de
quaisquer de suas clausulas e condictes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evgnto que © torne
material ou formalmente inexeqivel, particularmente quando constatadas as seguintes situagoes:

a) utilizagdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabaiho;

b) falta de apresentagio das prestagdes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Instrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso,

c) a rescisdo do ato de transferéncia voluntdria, na forma do artigo anterior, enseja a instauragéo
da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Da Restituicao dos Recursos

Quando da conclusdo do objeto pactuado, da denlincia, da rescisdo ou da extingdo deste Instrumento, o
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 {(quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instauracéo de tomada de contas especial do responsavel, & obrigado a recolher & CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) o eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nlmero e a data
do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislagac aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimento, nos seguintes casos:

a) guando n&o for executado o objeto da avencga;

b) quando n&o for apresentada, no prazo exigido, a prestacio de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voluntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos iniddneos ou

impugnado, os valores deverdo ser ressarcidos aos cofres publicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente ao
periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quando ndo comprovar o
seu emprego na consecucio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntéria, ou ainda que néo

tenha sido feita aplicag3o.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestacéo de Contas

A Prestaclo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b}) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

C Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voluntaria e eventuais Termos  Aditivos, com a
indicac@o dadatade publicagfo;

d) Relatério de cumprimento do objeto;

&) Relatério de Execugio Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugao das Receitas e Despesas, evidenciando os recursos recebidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicago dos recursos no mercado fihanceiro,
quando for o caso, e os saldos;
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g) Relacéo de Pagamentos Efetuados; _

h) Cépia dos comprovantes fiscais de aquisi¢do dos bens e materiais permanentes, oriundos da
consecugao do objeto, conforme projeto aprovado; .

iy Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 1? parcela até o ultimo
pagamento e conciliagdo bancaria, quando for o caso,

i) Comprovante de recoihimento dos recursos néo utilizados na forma pactuada,

K) Demonstrativo de Rendimentos;

)] Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

) Cépia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaracdo de Guarda e Conservagdo dos Documentos Contabeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao titulo e ao ndmero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem a disposicéio dos
6rgéos de controle interno e externo, pelo prazo de 05 {cinco) anos contados da aprovag&o da prestagdo
ou tomada de contas, do gestor do ¢érgéo concedente, relativa ao exercicio da concesséo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizag&o

Os servidores Anuska Maria de S& Gudoski — Assistente Social e Ivaldo Detogni — Diretor do
Departamento Administrativo, vinculados a Secretaria Municipal de Assisténcia Social, fardo o
acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n° ...../2014, com a emisso peridica de
Termo de Acompanhamento e Fiscalizaggo, Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolugéo n®
28/2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ Da Publicacso

O presente Terme de Transferéncia Voluntaria sera publicade no Diario Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia atil do més subseqtiente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer davidas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente.

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenca das

testem_unha_s abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de
suas disposicdes.

Pato Branco/PR, ...de .... de 2014,

AUGUSTINHO ZUCCHI ANTONIO TELMO MANGNABOSCO
Prefeito Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME CPF N°
NOME CPF N°
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO B
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENCAO SOCIAL

TERMO N.° ... /2014

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
LAR DE IDOSOS SAQ VICENTE DE PAULO
OBJETO: Repasse de Subvengdo Social ao Convenente, objetivando
proporcionar assisténcia social, material, moral, intelectual e espiritual
aos idosos abrigados na instituico.
VALOR: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos em 6 (seis) parcelas de
R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) mensais
DA DOTACAO ORCAMENTARIA: [[082440024.2.202000
3.3.50.43.00.00.00 — Subvengdes Sociais
Despesa: 707
Fonte: 0 Recursos Livres
VIGENCIA: 1° de junho a 1° de novembro de 2014
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ...de .................... de 2014.
AUGUSTINHO ZUCCHI
Prefeito
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO ESTADO DO
PARANA SERVICOS DE EXPEDIENTE/PROTOCOLO

COMPROVANTE DE PROTOCOLO

NUMERO DO PROCESSO: 327796

Assunto : SOLICITACOES
Subassunto: SOLICITACAQ FAZ
No. Processo : 327796

Data Processo ; 14/04/2014

Requerente | LAR DOS IDOS0S SAO VICENTE DE PAULO
Fone :

Identificador de processc (Internet) : PA13YG4

pa L
/Assurﬁétura dp Kequerdnte
/

PATO BRANCO - PARANA

HORA DO PROTOCOLO : 16:21:40

Agora vocé pode acompanhar seu Protocolo pela Internet acesse
www.patobrance.pr.gov.br no link Protocolo On-line.




PROJETO DE
PARCERIA

PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCOﬁ
LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO

SUBVENCAO MUNICIPAL

PATO BRANCO 2014




IDENTIFICACAO DO ORGAO

Nome Entidade: Lar de ldosos Sdo Vicente de Paulo
CNPJ: 78.685.518/0001-01

Enderego: rua Salgado Filho, 789

Bairro: Pinheiros

Municipio: Pato Branco UF: PR

CEP: 85504-390

IDENTIFICACAO DO DIRIGENTE DO ORGAQ
Nome do Dirigente: Antonio Telmo Mangnabosco

Cargo: Presidente data da posse: 19/12/2013.
CPF: 028.660.219-91
RG: 13.332.791-6 Orgdo Expedidor: SSP/PR Emissdo: 29/06/2011

Endereco Residencial: Rua Tocantins, 1570
Bairro: Centro
Municipio: Pato Branco UF: PR CEP: 85505-140

PROJETO |
Parceria na prética de Assisténcia Social e da promo¢do humana com
Idosos.

JUSTIFICATIVA

Projeto de parceria busca o pleno funcionamento desta Entidade
destinada a abrigar pessoas idosas de ambos 0s sexos em condicdes de saude
fisica e mental desde 1988.

OBJETIVO

Proporcionar assisténcia social, material, moral, intelectual,:e espiritual,
em condigdes de liberdade e dignidade, visando 3 preservagdo de sua saude
fisica e mental.

PLANO DE AGCAO
O Lar de Idosos Sdo Vicente de Paulo, obra unida da sotiedade Sdo
Vicente de Paulo tem como plano de agdo auxilio e amparo a pessods carentes.

. Sarvidor / i

o



Hoje prestamos auxilio a 40 {(quarenta e seis} idosos entre homens e
mulheres a partir de 60 anos.

Todos levam uma vida didria regrada com 06 alimentagGes diarias,
chimarrdo, frutas, cigarro, banho didrio com assisténcia de Enfermeira e Técnico
em Enfermagem, medicacdo administrado por profissionais da area da sadde.
Temos ainda assisténcia médica, fisioterapia, terapia ocupacional, psicdloga,
nutricionista.

A assisténcia espiritual é feito pelos Padres de nossa paréquia com missas
semanais, e culto auxiliado por ministros auxiliares da Eucaristia. O Terco é
rezado todos os dias, duas vezes por semana com auxilio das Legionarias de
Maria e nos demais com a Ir. Irene,




SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO!DE PATO

S S V E} BRANCO

5 Sede: Rua Salgado Filho - N® 789 - Centro - CEP: 85,504-390 — Pato Branco- Pr.
LAR DE 10050 S0 VICENTE
DE PAULQ DE PATO BRANCO ) :

PLANO DE TRABALHO MUNICIPAL

| - CADASTRO DO ORGAO E DO DIRIGENTE

IDENTIFICAGAO DO ORGAO

Nome do Orgao: CNPJ

Lar de Idosos S&o Vicente de Paulo 78.685.518/0001-01
Endereco: Exercicio.

Salgado Filho,789- Bairro Pinheiros

Municipio: | ‘ CEP

Pato Branco - Parana 85504-390

Telefone Fax e-mail

(46) 3224-4093 ‘ larsaovicentépb@hotmait.com
Unidade Gestora: Esfera Administrativa: Tipo: |

Secretaria Municipal de Municipal Servigo de Acolhimento a idosos
Assisténcia Social _ previstos pela Resolugdo CNAS

N° 109/2009.

Modalidade da Gestao:

Alta Complexidade

IDENTIFICAGAO DO DIRIGENTE DO ORGAO

Nome do Orgao: CPF:

Antonio Telmo Mangnabosco 028.660.219-91

Cargo ou Fungéo Data da posse [N° RG \- Orgao Data de inicio e término:
expedidor: ,

Presidente 19/12/2013 113.332.791-6 19/12/2013 a 19/12/2015
SSP/PR

Rua Salgado Filho — 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-390 — Pato Branco — Parana



SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO/z"

G‘:><" S S V E BRANCO

Sede: Rua Salgado Filho - N° 789 - Centro - CEP: 85,504-390 — Pato Branco- Pr.
LAf D 10050 30 VICENTE Telstone e 2203 e 7o 000 St 1
DE PAULO DE PATO BRANCO ' ]

Recursos Ordinarios Livres

Endere¢o Residencial Completo: CEP
Rua Tocantins, 1570 85.505-140
Municipio: Telefone Residencial: E-mail:
Pato Branco — Parana (46) 3225-8082
Responsavel pelo Projeto-
Nome Telefone
Mario lakmiu 46-3224-5273 1 9115-3989
Enderecgo e-mail
Rua ltabira, 2227 — Bairro Bancarios —Pato Branco-PR
Il - PROJETO
Condicao de gestdo do Municipio:
Gestao Béasica
Conta Corrente Banco Agéncia UF
53813-2 Banco do Brasil 0495-2 Parana
Recurso- Municipal Emenda n°

Programa

Convivéncia Familiar e Comunitéria: eixo essencial para a vida diaria dos idosos.

Apresentacio/Justificativa

Rua Salgado Filho — 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-390 — Pato Branco — Parana




SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO

S \Y ? BRANCO

Sede: Rua Salgado Fitho - N° 789 - Centro - CEP: 85.504-390 - Pato Branco- Pr.
Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01
e-mail: larsagvicenteph@hotmail.com

LAR DE IDOSO SAD VICENTE
DE PAULO DE PATO BRANCO

Conforme o Estatuto do Lar de ldosos S&o Vicente de Paulo, entidadé beneficente
sem fins lucrativos, tem por finalidade a pratica da caridade cristd no campo da
assisténcia social e da promogao humana, visando especialmente, acolhimento de longa
permanéncia para idosos acima de 60 anos, de ambos o0s sexos, que nao dispbéem de
condicbes para permanecer com a familia, com vivéncia de situagdo de violéncia e
negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares frégilizados ou
rompidos, sendo muitos encaminhados pela Secretaria de Assisténcia Social, Ministério
Publico e CREAS. Por essa raz&o, ha a necessidade de se trabalhar os vinculos
familiares e comunitarios por meio de atividades socioeducativas que revigarem os lagos
" om os filhos e demais membros da familia extensa ou nuclear, retirando assim a ideia
da exclusao e do abandono.

Objetivo Geral:

« Proporcionar um servigo de acolhimento aos idosos com qualidade, contribuindo
assim com a proteg&o integral dos mesmos, com énfase na convivéncia familiar e

comunitaria.

~Objetivos Especificos:

o« Favorecer momentos de convivéncia com familiares, amigos, ipessoas de
referéncia de forma continua; |

» Incentivar o desenvolvimento do protagonismo e de capacidades para realizagéo
de atividades da vida diaria;

o Elaborar atividades que contribuam no processo de envelhecimento isaudavel, no
desenvolvimento da autonomia e da sociabilidade;

e Proporcionar um ambiente acolhedor e estrutura adequada, visando o
desenvolvimento de relagbes mais préximas com os membros da familia extensa

e nuclear.

Rua Salgado Filho — 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-390 — Pato Branco — Parana



SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO
' S g yg BRANCO
Sede: Rua Salgado Fitho - N° 789 - Centro - CEP: 85.504-390 — Pato Branco- Py,

Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01
e-mail; larsaovicenteph@holmail.com

LAR DE IDOSO SAQ VICENTE
DE PAULO DE PATO BRANCC

Metodologia

Metas

s Favorecer o convivio familiar e comunitério, valorizando hébitos%de respeito,
cooperagdo e amizade, _

¢ Motivar as familias a participarem de atividades com os idosos;

» Favorecer a integracéo no ambiente familiar e institucional, buscando meihor
qualidade de vida ao idoso;

» Incorporar na rotina diaria a participagdo da familia;

¢ Proporcionar um momento agradavel entre familia e idoso que sirva de

demonstrag@o de como é o dia-a-dia na Instituigao.

Recursos Humanos

Atualmente, a entidade possui 16 funciondrios e ainda 02 Irmas, os quais prestam
atendimento aos idosecs. Frisa-se que ainda ha profissionais especializados na area da
salde como enfermeira, técnica de enfermagem, cuidadora de idoso, fisioterapeuta,
terapeuta ocupacional e nutricionista, contando também com a parceria com instituicao
de nivel superior, compreendendo a oferta dos servigos da profissional de Psicologia,

estagiarios da area de Psicologia e voluntarios.

Recursos Materiais

o Materiais de Expediente;

¢ Alimentacao;

+ Combustivel.

¢ Servicos de Comunicacéo

e Servigos de Energia Elétrica

 Servigos de Agua e Esgoto

Rua Salgado Filho — 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224—4093
85504-390 — Pato Branco — Parané



SOC[EDADE DE SAO VICENTE DE PAULO

" SEVP BRANCO

o Sede: Rua Salgado Filho - N® 789 - Centro - CEP: 85.504-390 - Pato Branco- Pr. X
LAR DE IDOSO SAD VICENTE Telefone: {46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01

DE PAULO DE PATO BRANCO e-mail: larsacvicentepb@hotmail.com

Controle e Avaliacao

A avaliagdo do trabalho desenvolvido seré realizado por meio de Instrumentais
técnicos como a observacdo participante, abrangendo de forma articulada a familia, o
idoso e os profissionais, possibilitando a emissdo dos aspectos positivos e negativos por
parte dos participantes.

Consideragdes Finais

O contato com as particularidades e dificuldades de cada familia pérticipante do
projeto tem possibilitado as mesmas um referencial de apoio e valores, hem como de
apreensdo de conhecimentos dos direitos e deveres do idoso. Diante ‘da presente
intervencdo com os idosos e seu nucleo familiar, pretende-se promover uma
aproximagdo entre os familiares, além de proporcionar uma interagdo com os
profissionais e funcionarios, buscando um desenvolvimento mais eficiente de acordo com

as especificidades de cada um em seu cotidiano.

Nesta perspectiva de atuacio, a entidade apresenta papel fundamental em
reestabelecer os vinculos afetivos dos idosos com 0s seus membros familiares,

possibilitando-os a convivéncia familiar e comunitaria.

Il PLANO DE APLICAGAO E CRONOGRAMA DE EXECUGAOQ

Acdo:

Aprimorar a estrutura e aquisicdo de material de consumo e manutehgdo para a

concretizagao dos objetivos e das metas estabelecidas para o Projeto.

Rua Salgado Filho — 789 - Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224—4093
85504-390 — Pato Branco Parana



SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO:DE PATO

S % V P BRANCO

- Sede: Rua Salgado Filho - N° 789 - Centro - CEP: 85.504-390 - Pato Branco- Pr.
LAR DE IDOSD SAD VICENTE Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01

DE PAULO DE PATO BRANCO e-mall: larsaovicentept@hotmail.com

PLANO DE APLICAGAO

DO PLANC DE APLICAGAQ - EXERCICIO 2014

O LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO, vem através deste encaminhar a
reformulagéo do plano de aplicagio - exercicio de 2014, tendo em vista a solicitagao da Prefeitura
Municipal para langamento no Sistema Integrado de Transferéncia - SIT.

MUNICIPAL

01. Materlal de Expedlente 1.500,00
02. Material de Limpeza, Conservacgéo e Desinfeccéo 1.000,00
03. Gas e outros materiais Engarrafados

04. Combustiveis em Geral e Lubrificantes Automotivos
05. Material para Manutengéo de Veiculos.

07. Géneros de Alimentacio

08. Material para Reparos e Manutencéo de Bens Imdveis- 5.800,00
Material Eletnco e Eletronlco 5.750,00

01. Manutencéo e Conservagao de Bens Imdveis

02. Manutengao e Conservagéo de Equipamentos
04.Manutencéo e Conservacio de Veiculos

04. Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Fisica

01 Servigos de Comumcag:ao 2.800,00
02. Servigos de Energia Elétrica 7.800,00
03. Servigos de Agua e Esgoto : ~ 2.100,00
(5. Manutencéo e Conservagao de Velculos

08. Servigos Bancarios 250,00

09. Vale Transporte

27.000,00

Rua Salgado Filho — 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-390 — Pato Branco - Parana



SOCIEDADE :DE SAQ VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO

BRAN

CO

P LAR DE IDOSO SAO VICENTE

Sede: Rua Salgado Filho - N* 789 - Centro - CEP: 85.504-390 - Pato Branco- P, \;
Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01
e-mail larsaovicentepb@hotmail.com

DE PAULO DE PATO BRANCO
iV CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
JANEIRO FEVEREIRO. | MARCO ABRIL MAIO JUNHO
R$ 4.500,00
JULHO AGOSTO SETEMBRO | OUTUBRO | NOVEMBRO DEZEMBRO
R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 | R$ 4.500,00 | R$4.500,00

Pato Branézo, 09 de maio de 2014.

. . .
jonio Telmo Man nabosco
esidente Lar de Idosos S0 Vicente de Paulo

Augustinho Zucchi
Prefeito Municipal de Pato Branco

Rua Saigado Filho — 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-390 ~ Pato Branco — Parana



Secretaria de Findngas.

Diviséo te Tributos

NOME. ..... : LAR DOS IDOSOS SEO VICENTE DE PAULO
CNPJ/CPF..: 78.685.518/0001-01

ENDEREGO. . : , 0 -
MUNICIPIO. : UF:

FINALIDADE: Consulta de D&bitos

Certifico, para os devidos fins, gue de conformidade com asg informagdes prestadas pelos
rgBos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobilidrio ou Mobilidrio do sujeito

"ssivo acima identificado, & CERTIFICADO que CONSTAM DERITOS NAC VENCIDOS OU CUJA
BEXIGIBILIDADE ENCONTRA-SE SUSPENSA, INSCRITQOS QU NAO EM DIVIDA ATIVA.

A Fazenda Municipal regerva-se o direito de cobrar Dividas posteriorménte constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A aceitag8o desta certiddo estd condicionada & wverificag8o de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>.

Certidfio emitida com base na Leli Municipal.

Emitida em 07/04/2014.

Valida até 90 dias apds a data de emissio desta.
Cédigo/Ano da certiddo.............: 0007856/2014
Cédigo de autenticidade da certidfio: 418349496418349

Certiddo emitida gratuitamente.

" ENGRO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




MINISTERIO DA FAZENDA

MINISTERIO DA FAZENDA
secretaria da receita federal do brasil

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS AS CONTRIBUICOES PREVIDENCIARAS E AS DE TERCEIROS

Ne 051002014-88888518
NOME: LAR DE IDOSOS SACQ VICENTE DE PAULO
CNPJ: 78.685.518/0001-01

Ressalvado o direitoc de a fazenda nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas
De responsabilidade do sujeito passivo acima identificade que vierem a ser
apuradas, e certificado que nao constam pendencias em seu nome relativas a
contribuigfes administradas pela secretaria da receita federal do brasil (RFB
e a inscricoes em divida ativa da uniaoc (DAU).

Esta certid8o, emitida em nome da matriz e valida para todas as suas filiais,
refere—-se exclusivamente as contribuigdes previdenciirias e as contribuigdes
devidasg, por lei, a terceiros, inclusive as inscritas em dau, nao abrangendo
os demais tributos administrados pela RFB e as demais inscriccoes em dau,
administradas pela procuraderia-geral da fazenda nacional (PGFN, objeto de
Certidaoc conjunta PGFN/RFB.

Esta certiddo e valida para as finalidades previstas no art. 47 da lei no
8.212 de 24 de julho de 1991, exceto para:

- averbacac de obra de construcac civil no registro de imoveis

- reducao de capital social, transferencia de controle de cotas de sociedade
limitada, cisao total ou parcial, fusao, incorporacag, ou transformacac de
sociedade empresaria ou simples

- baixa de firma individual ou de empresaric, conforme definide pelo art.931
da lei no 10.406, de 10 de janeiro de 2002 ~ codigo civil, extincao de

entidade ou sociedade empresaria ou simples.

T iveitagdo destd certiddo estA condicionada a finalidade para a gual foi
«nitida e a verificacao de sua autenticidade na internet, no enderego
<http://www._receita.fazenda.gov.br>

certidio emitida com base na portaria conjunta PGFN/RFB no 1, de 20 de Jjaneiro
de 2010.

Emitida em 25/02/2014.
valida ate 24/08/2014.

Certidaoc emitida gratuitamente.
Atengdo:qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




PODER JUDICTARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LAR DE IDOSOS SAQ VICENTE DE PAULO (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 78.685.518/0001-01

Certid8o n°: 41900212/2014

Expedig3o: 04/02/2014, &s 10:03:10

Validade: 02/08/2014 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicdo.

Certifica-se que LAR DE IDCS0S SAQO VICENTE DE PAULO (MATRIZ E FILIAIS),
inscrito(a) no CNPJ sob © n° 78.685.518/0001-01, NAC CONSTA do Banco
Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consclidagdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n° 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores 3 data da sgua expedigdo.

No caso de pessoca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo
a todos os seus estabelecimentos, agénciasg ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificag¢do de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddoc emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessdrios a identificac¢do das pessocas naturals e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto &as obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhisgtas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenci&rios, a honor&rios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Pliblico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

Dividas & sugestdes: cndta@tst.jus.br




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Coordenagio da Receita do Estado

Certiddo Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 11549130-43

Certidéo fornecida para o CNPJ/MF: 78.685.518/0001-01
Este CNPJ/MF ndo consta nos cadasfros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o registrados
ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado
da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

ialidade; Simples verificagdo .

Esta Certiddo tem validade até 04/07/2014 - Foernecimento Gratuifo

@ Estado do Parana
&/ - Secretaria de Estado da Fazenda
MM Coordenagdo da Receita do Estado

Certiddo N° 11549130-43ﬁ

Emitida Eletronicamente via Internet
06/03/2014 - 04:14:46

Dados transmitidos de forma segura
Tecnologia CELEPAR

&

Iimprimir' Fechar




MINISTERIO DA FAZENDA
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
Secretaria da Receita Federal do Brasil
CERTIDAO CONJUNTA NEGATIVA
DE DEBITOS RELATIVOS A0S TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIRO
LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO
Nome

CNPJ: 78.685.518/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer: dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser! apuradas, ¢
certificado gque ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a tributog administrados pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigdes em Divida Ativa da Unido junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGEN}.

ca certidio, emitida em nome da matriz e vélida para todas as suas filiais, refere-se
exclusivamente a situagdo do sujeito passivo no @mbito da RFB e da PGFN, ndo abrangendo as
contribuigdes previdenciidrias e as contribuigdes devidas, por lei, a terceiros, inclusive as
inscritas em Divida Ativa de Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), objeto de certidaoc
especifica.

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada & verificag@c de sua autenticidade na Internet,

nos enderegos <http://www.receita.fazenda.gov.br> ou <http://www.pgfn.fazenda.gov.br>,

Certid3o emitida com base na Portaria Conjunta PGFN/RFB n° 3, de 02/05/2007.
Emitida as 23:17:17 do dia 11/02/2014 <hora e data de Brasilia>.

valida até 10/08/2014.

Cédigo de controle da certiddo: B339.CD0A.ZBB2.0E46

Certidic emitida gratuitamente,

T angdo: qualquer rasura ou emenda invalidari este documento.




'MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PARANA
Becretarig de Finangas
Divisfio da Tribups

CERTIDAC NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

NOME......: LAR DOS IDOSOS SAQ VICENTE DE PAULO

CNPJ/CPF..: T78.685.%18/0001-01

ENDERECO, . : 0 0
MunNicipIO, : UF:

FINALIPADE: Consulta de Débitos

Certifico, para os devidos fins, que de conformidade com as informacdes prestadas pelos
“gdos competentes desta Prefeitura no cadastro Imobiliirio ou Mobiliaric do sujeito
~ggivo acima identificade, & CERTIFICADD gue NAQ CONSTAM pendénclas em seu none
. .ferente a Tributos Municipais inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de ceobrar Dividas posteriormente constatadas,
. mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAC.

A aceitagdo desta certid#o estd condicionada & verificacdo de sua autenticidade na
Internet, no enderego <http://www.patobranco.pr.gov.br/>,

Certiddo emitida com base na Lei Municipal.

Emitida em 2B/04/2014.

Valida até 90 dias apds a data de emissdo desta.
cédigo/Ano da certiddoc.............: 0009282/2014
Cédigo de autenticidade da certiddo: 122329278122329

Certiddo emitida gratuitamente.

J-NCAD: QUALQUER RASURA OU EMENDA IWVALIDARA ESTE DOCUMENTO.




FIHINO41 ~

Estado do Parana Zrsdl. §
R Secretaria de Estado da Fazenda <&
PARANA - Coordenacédo da Receita do Estado
EoERHO G5 EsTAnG |

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 11745553-47

Certidéo fornecida para o CNPJ/MF: 78.685.518/0001-01
Este CNPJ/MF ndo consta nos cadastros da Secretaria da Fazenda do Parana.

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos adinda ndo registrados
ou gue venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de Estado
da Fazenda, constatamos nio existir pendéncias em nome do requerente, nesta data.

Finalidade: subvencao social

A aufenticidade desta Certiddo devera ser confirmada via Internet

] a,pr.aoy

Esta Certidao tem validade até 26/08/2014 - Fornecimento Gratuito

Estado do Parana
A Secretaria de Estado da Fazenda
BARANA  Coprdenagdo dad Receita do Estado

Certldiio N° 11745653-47

Emitida Eletronicamente via internet
28/04/2014 - 08:18:10

Dados transmitidos ﬁe forma segura
Tecnoloegia CELLEPAR




CONSELHO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Tedfile Augusto Loicla, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 85502-480.
Fone: {46) 3225-5544 Palo Branco - Parana
email: atendimentosocial@patobranco.pr.qov.br

Oﬂc\o n°® 0102014 Pato Branco, 23 de Abril de 2014

llustrissimo Senhor
Lucas Schenato

Assessor Juridico do Gabinete do Prefeito
Pato Branco — FParana

Assunto: Parecer do CMAS acerca do Pedido de Subvengio Social com recursos

federais apresentado pela Instituigdo Lar dos Idosos Séo Vicente de Paula de
Pato Branco - PR,

Hustrissimo Senhor, _

Cumprimentando Vossa Senhoria, valho-me ciro presente para informar que, em
cumprimento ao disposto no Inciso lll, do Art 7° da resolugdo n® 28/2011 do Tribunal de -
Contas do Estado do Parana ~ TCE/PR, este Conselho Municipal de Assisténcia Social,
em reunido extraordinaria da Comisséo de Cadastros e Projetos, realizada em 23 de
Abril de 2014, deliberou pela APROVACAO da transferéncia Voluntaria em favor do Lar
dos Idosos S&o Vicente de Paula para manuten¢do das atividades realizadas pela
referida entidade no ano de 2014.

Informamos ainda gue os Servidores Anuska Matia de S& Gudoski ~ Assistente
Social, e lvaldo Detognt — Diretor do Departamento Administfativo, vinculados &
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, fardo 0 acompanhamento e fiscalizagéo dos
termos de transferéncia, com a emissdo periddica de Termo de Acompanhamento e
Fiscalizagio; Certificado de Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de

Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na.forma delineada no art. 21 da Resoligio
28/2011 TCE/PR

Nada mais havendo, antecipamos agradecimentos, colocando-nos a disposigéo
para maiores esclarecimentos.

Afenciosamente,

Helena de oares Ribas

s

Conselha Municipa¥de ssisténcia Social - CMAS
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Certiddo Liberatoria

LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULC - PATO BRANCO
CNPJ N°: 78.685.518/0001-01

FINALIDADE DA CERTIDAQ: RECEBIMENTO DE RECURSQS PUBLICOS, MEDIANTE

Tribunal de Contas do Estado do Parana

CONVENIO, TERMO DE PARCEIRA, CONTRATO DE GESTAC QU INSTRUMENTO CONGENERE

E CERTIFICADO, NA FORMA DO ART. 95, DA LEI COMPLEMENTAR ESTADUAL N° 113, DE

15/12/2005, E DOS ARTS. 289 E SEGUINTES DO REGIMENTO INTERNO DO TRIBUNAL DE CONTAS,
QUE O LAR DE IDOS0S SAQ VICENTE DE PAULO - PATO BRANCO ESTA EM SITUAGAO REGULAR

PARA RECEBIMENTO DE RECURSOS PUBLICOS.

VALIDADE: CERTIDAO VALIDA ATE O DIA 07/06/2014, MEDIANTE AUTENTICAGAO VIA INTERNET

EM WWW.TCE PR.GOV .BR.

CERTIDAQ EXPEDIDA COM BASE NA INSTRUGAO NORMATIVA 68/2012,

Tribunal de Contas do Estado
do Parana

Cadigo de controle 3981.SCQL.B303
Ermitida em 08/04/2014 as 13:21:54

Dados transmitidos de forma segura.

hitp://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidao_emissao.aspx?nrCNPJ=786855180...
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CAINA ECONOMICA FEDERML

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscrigdo: 78685518/0001-01
Razio Social:LAR IDOSOS SAO VICENTE PAULO

Endereco:  RUA SALGADO FILHO 789 / CADORIN / PATO BRANCO / PR /
85504-390

A Caixa Econ8mica Federal, no uso da atribuig8o que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta
data, a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuices efou encargos
devidos, decorrentes das obrigagGes com o0 FGTS.

Validade: 13/05/2014 a 11/06/2014

Certificacdo Nimero: 2014051303375056618888
Informagéo obtida em 26/05/2014, as 17:04:13.

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://www.sifge.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPapel.asp?VARPes...  26/05/2014




SOCIEDADE DE SAC VICENTE DE PAULO
B LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO
SSVP BRANCO
T Sede: Rua Salgade Filho - N° 789 - Centro - CEP: 85:504-390 - Pato Branco- Pr.

Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-04
e-mail: Jarsaovicentepb@hotmail.com

R DE iDOSO SAD VIGENTE

DE PAULO DE PATO BRANCO
3% REFORMA DO ESTATUTO SOCIAL DO LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO
BRANCO OBRA UNIDA DA SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO, VINCHARQ AQ
CONSELHO CENTRAL DE GUARAPUAVA,

PREAMBULO,

O Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco, fundado em 09/03/1993 pela Sociedade
de S&o Vicente de Paulo, com Estatuto Social primitivo registrado no Cartério de Registro de Titulos e
Documentos das Pessoas Jurfdicas da Comarca de Pato Branco, no Livro de Registro Civil das
Pessoas Juridicas A — Folha 458, em 11/04/1988; e com Ultima alteragéo estatutaria pela Assembléia
Geral realizada em 19/07/2005, com sede e foro nesta cidade de Pato Branco, na Rua Salgado Fitho -
N°® 789 - Centro, inscrito no CNPJ N° 78.685.518/0001-01, promove a alteragcéo de seus atos
constitutives, por decis@io de seus Associados, regendo-se doravante pelo presente Estatuto Social,
pela legislacdo aplicavel e pelo Regimento Interno, passando a vigorar, doravante, nos seguintes
fermos:

CAPITULO I - DA DENOMINACAO, NATUREZA, SEDE, FORO, DURACAQ E FINALIDADE.

Artigo 1°. O Lar de Idoso Séo Vicente de Paulo de Pato Branco, doravante denominado
simplesmente Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco, Obra Unida da Sociedade de S&o
Vicente de Paulo (SSVP), & uma associacéo civil de direito privado, filantrépica, beneficente, para fins
ndo econdmicos, caritativa e de assisténcia social, de duragdo por tempo indeterminado, com
personalidade juridica distinta de seus membros.

Artigo 2°. O Lar de ldoso Séo Vicente dé Paulo de Pato Branco por sua origem, natureza e.
formacdo no seio da SSVP no Brasil, estd vinculada estatutariamente ao Conselho Central: de.
Guarapuava e ao Conselho Metropolitano de Curitiba, na forma do Regulamento da SSVP no Brasil:

Paragrafo unico. Cabera, também, aos Conselhos Particulares e as Conferéncias dé SSVP no
Brasil da localidade onde esta situada prestar-lhe auxilio no desempenho de suas atividades, sempre
que solicitados.

Artigo 3° O Lar de Idoso Sao Vicente de Paulo de Pate Branco tem por finalidade a pratica da
caridade cristd no campo da assisténcia social e da promogéo humana, visando especificamente;

B manter estabelecimento destinade a abrigar pessoas idosas de ambos os sexos, .em
condigdes de salde fisica e mental;
i proporcionar assigténcia material, maoral, intelectual, social e espiritual, em condigdes

de liberdade e dignidade, visando a preservagéo de sua salde fisica e mental;

Paragrafo Unico. O Lar de ldoso Séo Viéente de Paulo de Pato Branco prestara assisténcia
grafuita aos reconhecidamente pobres, de acordo com suas possibilidades e o estabelecido na
legisiaco em vigor.

Artigo 4°. No desenvolvimento de suas atividades o Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato
Branco observara os principios da universalidade, legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade,
economicidade e da eficiéncia, e ndo se farg distingao alguma quanto & raga, cor, sexo, condicdo
social, credo politico ou religloso e quaisquer outras formas de discriminagdo.

Artigo 8°. O Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco tera um Regimento Interno,
elaborado pela Diretoria e homologado pelo Conselho Metropolitano, que disciplinara o sel .~
funcionamento, critérios e normas a serem observados, inclusive quanto & aplicagé&o do Regulamento
da SSVP no Brasil.e outros assuntos de seu interesse. .

CAPITULO It - DA QRGANIZACAQ E DOS ASSOGIADOS. B S

Artigo 6°. O Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco e orgamzado e const;tuido p
um nizmero limitado de Associados, denominados vicentinos, confrades e consocias que mgreSsaram

DENOR — Departamento de Normatizagdo e Orientagéo
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LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO

, S 8 Vi} BRANCO

Sede: Rua Salgado Filho - N* 789 - Centro - CEP; 85.504-390 — Pato Branggs dep
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LAR DE IDOSO SAD VICENTE Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78, 685.518/0001-01 rﬁ‘ﬁ
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e-mail: Jarsaovicentepb@hotmail.com

DE PAULO DE PATO BRANCO “;;’
.n:) ?—
voluntariamente na SSVP no Brasil, através de uma de suas Conferéncias e que estejam na o
de: '
b membros da diretoria do Lar de ldoso Sac Vicente de Paulo de Pato Branco, com
direito a voto;
H) membros da diretoria do Conselho Central a que esta vinculada, com direito a voto; e
i Presidentes dos Conselhas Partlculares vincutados ao Conselho Central respectivo.

§ 1°. O Lar de ldoso S50 Vicente de Paulo de Pafto Branco se regera pelo presente Estatuto
Social, pela legislagdo brasileira aplicavel, pelo Regimento Interno e, subsidiariamente, pelo
Regulamento da SSVP no Brasil, registrado e arquivado no Cartério de Registro Civil de Pessoas
Juridicas da cidade do Rio de Janeiro/RJ, pelas InstrugGes MNormativas, Resolugdes, Portarias,
Comunicados, Circulares e demais dispositivos que regem a SSVP no Brasil, emanadas do Consefho
Nacional do Brasil. ‘

§ 2° A hierarguia da SSVP no Brasil é estabelecida na seguinte ordem:

1) Conselho Nacional do Brasil, 6rgéo normativo cujo ambito & nacional;

1) Conselho Metrapolitano, orgdo : representante do: Conselho Nacional do Brasil,
grientador e fiscalizador de amhito regionatl;

i Conselho Central, 6rgéo executivo com ambito em areas delimitadas;

V) Conselho Particular, érgdo de unifio das Conferéncias com ambito local;

V) Conferéncias, grupos de vicentinos organizades em éarea de diferentes setores
comunitarios;”

V1) Obras Unidas, Unidades Vicentinas destinadas a atender finatidades especificas

complementares as atividades das Conferéncias; e

Vil Unidades de Gestdo de Recursos, detentoras de bens e recursos de quaisquer
natureza efou espécie com a finalidade espechiica de ulilizagho em beneficio de oulras
Unidades Vicentinas indicadas em seus respectivos Estatutos Sociais."

§ 3° O Conselho Nacional do Brasit da’' SSVP atua em todo territdrio brasileiro e ocupa a
hierarquia maxima,; esta, portanto, a servigo de todos os Conselhos Metropolitanos e, através destes, a
servigo dos Conselhos Centrais, Particulares, Conferéncias, Obras Unidas e Especiais e Unidades de
Gestéo de Recursos.

I
Arfigo 7°. Sao direitos dos Assoclados:
) participar das Assembiéias Gerais;
i votar e ser votado para os cargos elstivos, atendendo os requisitos previstos heste
Estatuto Social:

I} apresentar sugestdes para a Diretoria, por escrito, para o aperfeigoamento operacional
do Lar de Idoso S&o Vicente de ‘Paulo de Pato Branco e apontar qualquer agdo ou
omisséo gue venha ferir as normas estatutarias e regimentais; e

V) a gualguer tempo, por requerimento, se desligar a titulo de demissao, considerando-se

como renlincia as fungOes estabelecidas no Artigo 6° deste Estatuio Social.

§ 1% O exercicio dos direitos constantes do “caput™ deste Artigo e o cumprimento dos deveres
pelos Associados serdo regidos por este Estatuto Social e pelo Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 2% Os Associados nao adquirem direito algum sobre os bens e direitos do Lar dé Idoso S&o

Vicente de Paulo de Pato Branco e da SSVP no Brasil, a qualquer tltulo ou pretéxto, Y,
- Artigo 8°. S0 deveres do Associado: - %} e
) cumprir o presente Estatuto Social, 0 Regimento Interno e o Regulamento. da SSVP i
)] ngfgr as decisbes da Diretoria e as Resolugbes das Assembléias; : f‘(. ' ) '1 / A
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DE PAULO DE PATO BRANCO e-mail larsaovtqentegb@ho;mat! com
i zelar pelo decoro, bom nome e funcionamento do Lar de Idoso S&o0 Vicente de Paulo
de Pato Branco e da SSVF no Brasil; e
V) prestar, como voluntario, colaborag&o vicentina no Lar de idoso S3o0 Vicenie de Paulo

de Pato Branco, incumbindo-se dos cargos e oficios que Ihe forem atribuldos, 'sem
direito a salarios, indenizagbes, compensagbes, beneficios ou remuneragtes de
gualquer espécie ou natureza.

Artigo 9°. Deixara de ser Associado:

)i por vontade propria, quem assim o desejar;
i aquels que, comprovadamente, em fungio de sua conduta, tornar-se motive de
escéndalo ou atentar contra os principios estabelecidos no Reguiamento da SSVP no
- Brasii; :
1! guem transgredir o estabelecudo no Artigo 8° e seus incisos; e :
) buscar fora do ambito administrativo da SSVP a solugdo de litigio ou de dtsputa
vicentina, sem antes recorter ac Comité de Reconciliagdo d¢ Conselho Nacional do
Brasil; e
V) quem, por.qualquer motivo, deixar de exercer as fungbes descritas nos Incisos |, H e Il

do “caput’ do Artigo 6° deste Estatuto Social.

Artigo 10 - A exclus&o do Associado se 'dard por meio de procedlmento administrativo, por
decisdo da Diretorla e referendado em Assembléia Geral.

§ 1°. Objetivando facultar-the ampla defesa o Associatio podera, sucessivamente e na ordem
indicada, na prazo de 15 {guinze) dias:

h solicitar uma nova Assembléia Geral para apreciar seu recurso de reconsideracéo, por
escrito e fundamentado;
in case mantida a deciséo, recotrer ac Comité de Reconciliagéo do Consetho Namonai do
Brasil; e
i sendo mantida, ainda, a decis&o, recorrer ao Presidente do Conselho Geral da SSVP

§ 2° lgual procedimento sera adofado no caso Lar de Idoso Sdo Vicente de Paulo de Pato
Branco, por sua Diretoria, que desejar apresentar possivels recursos da deciséio da Assembléia Geral.

Artigo 11, Exclufdo do Lar de |doso Sdo Vicente de Paulo de Pato Branco por qualquer que
seja 0 motivo, ou dela retirando-se, o Associado néo tera direito a qualquer indenizagdo, compensagéo
ou remuneragdo de qualquer espécie ou natureza pelos servigos prestados nesta condicao de
Associado, nos termos do Artigo 36 — Incisa 1.

Artigo 12. Os Asscciados nfio respondem soliddria ou subsidiariamente pelos encargos e
obrigagdes do Lar de ldoso S8a Vicente de Paulo de Pato Branco.

Paragrafo unico. Os Associados que s&o membros da diretoria respondem solidariamente a
SSVP-no Brasil e perante terceiros prejudicados, por culpa ou dolo no desempenho de suas fungdes.:

CAPITULO Il — DO MODO DE CONSTITUICAD E FUNC!ONAMENTO.

Artigo 13. O Lar de ldoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco é constituido dos seguintes
orgéos:

) Assembigia Geral, 6rgdo deliberativo;
i Diretorla, 6rgé&o administrativa; & _
1 Conselho Fiscal, érgo fiscalizador. : Q/{

Artigo 14. A Assembléia Geral & constituida dos Associados que fazem parte da Dlretorla do
Lar de Idoso S30 Vicente de Paulo de Pate Branco com direito a voto, da Diretoria do Conseiho Gentral
e dos Presidentes dos Conselhos Particulares, e a ela compete:

ux./J B
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1} eleger o administrador e o Conselho Fiscal, entendendo-se por administr
Presidente;

tH) aprovar a reforma do Estatuto Sacial, subimetendo a decisdo & manifestagéo of(clai da
Consetho Metropolitano;

i) destituir o Presidente ou membros da diretoria;

V) destituir o Conselho Fiscal ou qualguer um de seus membros;

V) decidir, em grau de recurso, a excluséo de Associado;

Vi) decndlr sobre a exting&o do Lar de ldoso S8o Vicente de Paulo.de Pato Branco quando

impossivel a continuidade de suas atividades; e

Vi apreciar o Relatdrio da Diretoria e deliberar sobre o Relatdrio Anual de Atividades, o
Balango Patrimonial Anual e o Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Perfodo, apos
parecer do Consefho Fiscal.

Artigo 15. A Assembléia Geral realizar-se-a anualmente, ha primeiro frimestre, para os efeitos
do inciso V!l do Artige 14 deste Estatuto Social.

Artigo 16. A Assembléia Geral realizar-se-4 extraordinariamente, gquando convocada:

1) peia Diretoria;

i) palo Consetho Fiscal;

HY por requerimento de 1/5 (um quinto) dos Associados;
V) pelo Conselho Central de Guarapuava;

V) peio Consetho Metropolitano de Curitiba; efou

V1) pelo Conselho Nacional do Brasit da SSVP.

Artigo 17. A convocagdo da Assembléia Geral sera feita por meio de edital, contendo déta
horario, local e pauta, afixado na sede do Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Paio Branco, elou
enviado por ouiros meios convenientes a todos Associados que a comp&em:

)] _de regra geral, com antecedéncia de 8 (oito) dias; e
in com antecedéncia de 30 (frinta} dias, no caso de convocagio de eleigbes.

§ 1° Sera instalada, em primeira convocacéo, com a totalidade dos Associados, com dleltO a
voto, ou em 30 (frinta) minutos apds, com qualquer nimero destes.

§ 2° Sera presidida pelo Presidenie da Diretorta &, em suas ausénclas ou impedimentos, pelos
seus substitutos legais e, na falta destes, por Associado designado por seus integrantes. :

§ 3° Nos casos de destituigdo da Diretoria ou do Conselho Fiscal, ou qualquer de seus
membros, bem como reforma estatutaria, € exigido o voto concorde de 2/3 dos Associados presentes a
Assembléia Geral convocada especiaimente para esse fim, ndo podendo eld deliberar, em primeira
convocagdo, sem a maiotia absoluta dos Associados, ou com menos de 1/3 nas convocagbes
seguintes.

§ 4° Somente se deliberard sobre os assunios especificos para as quals tenham sudo
convocadas.

§ 5° As atas serdo [avradas e aprovadas ao seu término e assinadas pelo Presrdente da
Assembléia Geral, pelo Secretério e por todos os Associados e visitantes presentes.

Artigo 18. O Lar de ldoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco sera administrado por-uma.
Diretoria constituida pelo Presidente e, no minimo; 1 (um) Vice-Presidente, 1 (um} Secretério e 1 (Uih)
Tesoureiro. .

§ 1°. O Presidente e Vice-Presidente deverdo ser Associados (confrade ou constcia) '90@_;0% ;
minimo de 2 {dois) anos de atividade vicentina ininterrupta. : e

§ 2° A Diretoria cumprira mandato de 2 (dois) anos, salvo interrupgéio por qualquer motfvo,@ﬁ{_)_
sendo admitida apenas uma reeleicio consecutiva do Presidente, : a

0/ o
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DE PAULG DE PATO BRANCO

§ 3° Havendo membros da direforia que ndo sejam vicentinos (confrade e co
mesmos n&o terdo direito a voto nas Assembléias Gerais,

§ 4° Importara em abandono do cargo a falta injustificada de membros da diretoria a 3 (trés)
reunides consecutivas ou 6 (seis) intercaladas ao longo do respectivo mandato,

§ 5° O membro de diretoria que for afastado por auséncia prolongada, rentincia ou exclusao
ndo podera ser eleito nem designado para a Diretoria do mandato subseglente.

§ 6° O Presidente do Lar de Idoso Sdo Vicente de Paulo de Pato Branco e os derhais
membros da diretoria gue forem Associados (confrade e consocia) nfdo estdo dispensados de suas
obrigagdes junto as suas respectivas Conferéncias.,

§ 7°. O Presidente eleito nomeara os demais membros de sua Diretoria, mas em ndmero
sempre inferior @ soma dos membros da diretoria do Conselho Central e Presidentes de Conselhos
Particulares.

-~ § 8° Os membros da diretoria s&o substitulveis em gualquer tempo, a.critério do Pre5|dente e
seus respectivos mandatos terminam com o do Presidente que 0s nomeou.

Artigo 19. Compete 4 Diretoria, dentre seus direitos e deveres:

1) efaborar o Programa Anual de Atividades e executa-lo, de forma a cumprit com 0s
objetivos estaiutarios do Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco. ‘

1) elaborar e apresentar 4 Assembléia Geral o Relatério Anual de Atividades e o Balango
Patrimonial Anual e o Demonstrative do Superavif ou Déficit do Periodo, remetendo-os
ao Conselho Central até o dia 31 (trinta @ um) do més de margo de cada ano;

it buscar junto & comunidade e institui¢bes da sociedade civil os recursos necessarios
para sua subsisténcia;

) relacionar-se com instituigdes publicas e prlvadas para- mitua co[abora@éo em
atividades de interesse comum,

V) contratar empresa ou profissional com habilitaggo legal junto ao Conselho Regional: de

Contabilidade, para assessoria, cumprimento das obrigactes ilegais & execugao dos
servigos contabeis, departamento de pessoal e servigos correlatos, elaborados em
livros revestidos de formalidades legais; ‘

\%)) exigir da empresa ou do profissional liberai referido no Inciso V os balancetes mensais
e o Balango Patrimanial Anual e o-Demonstrative do Superavit ou Déficit do Periodo,
no final de cada exercicio civil, devendo ser publicado até 31 de marco, de acordo com
as exigéncias legais;

A1) encaminhar antecipadamente para ciéncia do Conselho Central & aprovagdo do
Conselho Metropolitano, as campanhas que objetivem angariar fundos financeiros;

Vill)  obter autorizag80 prévia e expressa do Conselho Metropolitano para celebrar
convénios e coniraios de qualquer natureza com 6rgaos publicos, empresas privadas
ou pessaas flsicas;

iX) apresentar até 15 (quinze) de fevereiro de cada ano, ao Conselho Fiscal, toda a
documentagae relativa ao ano civil anterior, a saber: 0 Balange Patrimonial Anual ¢ o
Demanstrativo do Superavit ou Déficit do Perfodo, juntamente com o Relatdrio das
Atividades, acompanhados especialmente dos extratos bancarios das contas de
movimento e aplicagdes financeiras e, também, o Relatéric do Inventano dos bens,-
pafrimoniais; I

X) determinar a execugéo de construcdes e reformas de bens imoveis - “‘que nao Y
comprometam sua posigdo socicecondémica, com prévio conhecimento e autortzagao
do Conselho Metropolitano; 3@}
Xl apregentar e decidir matérias relacionadas & sua administragdo, obseruande se’ ;

presente Estatuio Social e o Regulamento da SSVP no Brasii; SRy {)
Xih solicitar ao Conselho Central o encaminhamento ao Conselho Metropoi:tano do pedl, ).
de autorizagdo para aquisicdo (compra, doagfo, legado e outros) “alienagdo. ou
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X

XIV).

XV)

XVI)

XV

..}

constituic&o de 6nus sobre seus bens imaveis, instruindo-o com a copia
Reuni&o da Diretoria e 3 (trés) avaliages prévias de imobilidrias existentes na regiso;
cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Social, o Regimento Interno & o
Regulamento da S5VP no Brasil;

elaborar efou alterar o Regimento Interno, encaminhando-o ao Conselho Metropohtano
para homologagao;

zelar pelo patriménio do Conselho Particular e tomar providéncias quando do
conhhecimento de que o patiimbnio de alguma Unidade Vicentina que lhe este;a
vinculada ndo esta sendo bem administrado;

a exigéncia do Inciso VI também se aplicarda quando o término do mandato ‘nao
coincidir com o do ano civif ou por qualguer motivo for interrompide, com excegdo da
publicagao; e

nos casos em que o término do mandato n&e coincidir com o do ano civil ou: por
qualguer motivo for interrompido a obrigagéo prevista no Inciso IX, devera ser cumprida
ho prazo de até 45 {quarenta e cinco) dias do seu término.

Artigo 20. A Diretoria do Lar de ldoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco reunir-se-&
ordinariamente pelo menos uma vez por més, em local, dia e hora determinados pelo Presidente e,
extraordinariamente, quando se fizer necessario, com designacao da matéria a ser fratada.

Artigo 21. A Diretoria do Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de .Pato Branco e seu Conselho
Fiscal reconhecem e acatam o Regulamento da SSVP no Brasil, bem domo as deliberagdes e
determinages dos Consethos Central, Metropolitano e Nacional do Brasil.

Artigo 22, S&o atribuigdes do Presidente:

Vi)

Vi)
Vil

1X)

X)

representar o Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco ativa e passwamente
judicial e extrajudlmafmente

convocar e presidir reunides ordinarias e extraordinarias da Diretoria e as Assemblelas
Gerais;

dirigir e orientar as atividades do Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco;
assinar cheques e/ou.outros documentos de natureza econdmico-financeira, sempre
em conjunio com o Tesoureiro;

admitir @ demitir empregados, respeitando a legislac@o trabalthista e as convengoes
coletivas de cada categorla profissional;

cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto Sccial, o Regimento Interno e o
Regulamento da SSVP no Brasil; :
tomar as providéncias para atendimento do estabelecido no Artigo 19 ~ tnciso VIII;
solucionar os casos omissos que lhe forem submetidos a exame ou que chegarem a
sel conhecimento;

participar das reunites convocadas pelo Conselho Central e/ou pelo Departamento de
Normatizagéo e Orientag8o do Conselho Metropolitano, prestando contas de suas
atividades e cumprindo as determinacdes que fthe séo conferidas; e

nomear os membros da Diretoria.

Artigo 23. S&o atribuicdes do Vice-Presidente:

)
ih

i

substituir o Presidente em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

“assumir o mandato, em caso de vacancia, e convocar as eleigdes no prazo de 60

(sessenta) dias, nos termos do Artigo 30; e
prestar, de modo geral, sua colaboragéo ao Presidente.

Paragrafo Unico, Havendo mais de um Vice-Presidente sdo suas atribuigoes, observada a8
respectiva ordem de precedéncia, cooperar com o Presidente, dirigir comissées especificas e SUbStltUII’

o Presidente e o Primeiro Vice-Presidente nas suas auséncias e impedimentos.

Artigo 24. Sao atribuictes do Primeiro Secretario:
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secrefariar as reunides da Diretoria e as Assembléias Gerais elaborando as
atas;

ler a ata da reunifo anterior, fazendo as observacdes necessérias, que deverao
constar na ata seguinte, e divulgar todas as notfcias das atividades; :
verificar e atualizar o cadastro dos internos;

atender a correspondéncia, dando ciéncia das recebidas e enviadas e conservar em
ordem todo o expediente da Secretaria;

elaborar os Relatdrios das Atividades Anuais em conjunto com 0s demais membros da
diretoria;

preparar e manter em dia os ficharios dos Associados e contribuintes;

organizar e controlar os servigos de arquivo e fichario da Secretaria, inclusive o aqu!lVO
patrimonial;

executar outros servigos solicitados pelo Presidente; e

assumir o mandato do Presidente, em caso de vacéncia e na falta dos Vice-
Presidentes, nos fermos do Artigo 30.

Artigo 25. S&o atribuigdes do Segundo Secretério, se houver:

)
I
I

substituir o Primeiro Secretario em suas auséncias ou impedimentos temporarlos e
prestar a sua colaboragéo na organizagéo dos servicos da secretaria; e

em caso de vacancia, assumir o targo de Primeiro Secretario, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo; e

prestar, de modo geral, sua colaboracio ao Primeiro Secretério.

Artigo 26. Sao atribuictes do Primeire Tesourairo:

1)
1)
1)
IV)
V}
Vi)

Vi)

Vil

1X)

arrecadar e anotar em livro de caixa as contribuigbes, rendas de qualquer fipo, auxilios
e donativos em dinheiro ou espécie, mantendo em dia a escrifuragéo totalmente
comprovada; ;
pagar as contas com o visto do Presidente;

assinar cheques efou outros documentos de natureza econdmico-financeira, sempre
em conjunto com o Presidente;

apresentar em todas as Reunides da Diretoria o Relatorio Financeiro do més anterior,
ou sempre que for solicitado pelos érgéos do Lar de Idoso Sao Vicente de Paulo de
Pato Branco, do Conselho Central ou do Conselho Metropohtano

providenciar, em tempo habil, recebimentos de juros, dividendos e outros rendlmentos
conservar sob sua guarda e responsabilidade exclusiva o numerério e documentos
relativos a tesouraria, inclusive contas bancarias;

apresentar ao Conselho Fiscal, sempre que salicitado, o balancete devudamente
assinado por empresa de contabilidade ou profissional habilitado, juntamente com 05
livios contabeis e auxiliares, & documentacéo correlata;

providenciar no término do mandato da Diretoria: Certidfes Negativas de Débltos
(CND), com até 30 dias antes do término do mandato, guanto ao INSS, FGTS;
certiddes de imunidade ou isengio de tributos geridos pela Receita Federal, Estadual
efou Municipal, e que sejam aplicaveis ao Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato
Branco; bem como alvara de licenca de funcionamento da: Secretaria da Saude e
Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia Social (CEBAS) atuallzados
conforme cada caso;

depositar em estabelecimento bancério, em nome do Lar de ldoso S&o Vlcente de
Paulo de Pato Branco, todas as importéncias recebidas;

entregar o Mapa Financeiro Mensal, instituldo pelo Conselho:Nacional do Brasil, bem
como recolher ao Conselho Ceniral a contribuicdo da duocentésima e meia —~ 2, 5%
(dois & meio por cento) de sua arrecadacéo bruta, exclufdas apenas as subvent;oes
oficiais,
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Xl)  manter em caixa, se necessario e por conveniéncia, para as despesas

valor, a importancia de até 2 (dois) salarios minimos, da qual p restara
. Diretoria mensalmenite; ;
X) assumir o mandato do Presidente, em caso de vacancia e na faita simuitanea dos Vme-
Presidentes e Secretérios, nos termos do Artigo 30; e |
Xll)  executar outras tarefas do trabalho de Tesouraria ou sollcitadas pelo Presidente.

Artigo 27. Sao atribuicbes do Segundo Tesoureiro:

- substituir o Primeiro Tesoureiro em suas auséncias ou impedimentos temporarios;

i) assumir o mandato do Primeiro Tesoureirc em caso de vacancia, podendo nele
permanecer até o fim do mandato ou até que seja nomeado um novo, e

imn prestar, de modo geral, a sua colaboragio ao Primeiro Tesouregiro.

Artigo 28. O Presidente e respectiva Diretoria firmar&o, antes da posse, junto ao Consglho
Cenfral & o Conselho Metropohtano “Termo de Compromisso”, que prevé o respeito, cumpnmento 2a
obrigago de se fazer cumprir 0 Regulamento da SSVP no Brasil e o presente Estatuto SOCIai
especialmente no tocante ac resguardo dos seus bens, ao atendimento zeloso da parte administrativa
e ao recolhimento obrigatdrio da contribuicéo financeira regulamentar estahelecida no inciso X do
Arligo 26 e Artigo 43, ;

Paragrafo Gnico. Os cargos de Diretoria devem ser considerados uma responsabmdade néo
honraria.

CAPITULO IV — DAS ELEICOES.

‘Artigo 29. O Presidente e 0os membros do Consetho Fiscal seréo eleitos em escrutinio secrieto
pelos votos da maioria simples dos Associados integrantes da Assembléia Geral, conforme prewsto no
Artigo 14 - Inciso |, observando-se: !

)] inscrigdo m(nima de 2 (dois) candidatos a Presidente; ' ;

n as nomes dos candidatos deverdo ser apresentados ao Conselho Central, p‘ara
apreciacio prévia e aprovagio;

i os candidatos ao cargo de Presidente deverfo ser confrades ou consdcias com

atividade vicentina ativa e ininterrupta de no minimo de 2 (dois) anos, em uma
Conferéncia, e ndo ter atingldo 0s 70 (setenta) anos de idade;

V) o voto é pessoal e unitario, ainda que o elgitor exerga mais de uma funcéo drretwa nos
orgaos de administragéo da SSVP no Brasil,;
V) cada eleitor tera direito de votar nos candidatos de sua preferéncia, sendo admltldo 0

voto por correspondéncia, desde que n&o possa ser identificado e chegue as maos da
Comisséo de Apuracdo antes do encerramento da votagéo;

Vi) no prazo minimo de 180 (cento e oitenta) dias antes do vencimento dos mandatos; 0s
candidatos aos cargos de Presidente e do Conselho Fiscal devem fazer os registros
das candidaturas na Secretaria do Lar de ldoso Sao Vicente dé Paulo de Pato Branco
apresentando ‘curriculos de vida” individuais;

VI a convocagio das eleicbes sera feita por edital, afixado na sede do Lar de idoso Sao
Vicente de Paulo de Pato Branco, contendo data, horario e local e pauta, efou envnado
por outros meios convenientes a todos Associados gue a compbem, com antecedem:la
minima de 30 (trinfa) dias da data das eleigdes;

VIII)  as eleigbes deverfio ocorrer no minimo 90 (noventa) dias antes do término dos _
mandatos e a realizagéo e apuragio deveréo ocorrer no mesmeo dia; '

IX) as eleictes e a apuracdo dever8o constar de ata, assim como 0s nomes dos votantes
e copia dessa ata devera ser enviada pelo Presidente em exercicio ao- Conselhp
Central ao qual esta vinculado, para homologacéo;

X) em caso de empate serd eleifo Presidente quem tiver mais tempo de attvudade
vicentina ininterrupta na SSVP no Brasil como Associado em. uma de- suasq,g
Conferéncias; e persistindo o empate, serd eleito o mais idoso; co

\.
..
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Xh no periodo de 30 (trinta) dias que antecedem as eleiches, os Assobi '
convidados a recitar a oragdo prépria ao Divino Esplrito Santo por aqueles que tenham
direito a voto e pelos que concorrem aos cargos;

X g apuragéo ficara sob a responsabilidade de comissdo composta de pelo menos 3
(trés) Associados, nomeados pelo Presidente da Diretoria;

Xy  as eleigbes e a apuragéo deverfo constar de ata, assim como os nomes dos votantes
e copia dessa afa deverd ser enviada pelo Presidente em exerclcio ao Conselho
Metropolitano, para homologagéo,

XV}  na&oc havendo manifestagdo no prazo de 60 (sessenta) dias, contados do recebrmento
da comunicagéo, ter-se-a como tacita a homologagéo;

XV) o Conselho Central também pode recusar, fundamentadamente, a homologagéo | das
eleicdes, determinando a realizagdo de novas, no prazo de80 (noventa) dias, nos
mesmos termos deste Estatuto Social;

XVl)  apds comunicagdo por escrito do ato que anulou as eleicbes, havera necess;dade de
novas inscrigdes de candidatos, com antecedéncia minima de 30 (trinta} dias da nova
elaicdo;

XV} a Diretoria @ o Consetho Fiscal tomardo posse em Reunigo Ordinaria ou Extraordména
par ato do Presidente ou Representante do Conselho Central;

XV}  as posses da nova Diretoria e do Conselho Fiscal podero ser feitas em solemdade
propria, mas somente entrarfo em exercicio no primeiro dia imediatamente posterior ao
término dos mandatos anteriores, salvo nos casos de interrupgéo por qualguer motiVO'
e

XIX)  os empregadoes, embora possam ser vicentinos proclamados, ndo podem ser eleitos
nem nomeados para cargos da diretoria e do Conselho Fiscal.

Artigo 30. Em caso de vacancia da presidéncia por qualquer motiva havera a interrupgéo dos
mandatos da Diretoria e do Conselho Fiscal.

§ 1°. Ocorrido esse fato o Vice-Presidente ot demais substitutos legais, assume o exercicmlda
presidéncia e providencia a eleigdo para um novo mandato, no prazo de 80 (noventa) dias. =

§ 2° Consultado o Conselho Metropolitano e, a juizo do mesmo, esse prazo poderd ser
prorrogado em até 180 {cenio & oitenta) dias no interesse da SSVPR. ;

Artigo 31. O Presidente devera ser afastado pelo Conselho Central quando houver ausénma
prolongada, por perfodo supetior a 80 (novenia) dias. :

Paragrafo Unico. Os demais membros da diretoria que forem afastados por ausénéla
prolongada, ou por rentincia, ndo poderdo ser eleitos nem designados para a Diretoria do mandato
subsequente.

CAPITULO V - DO CONSELHO FISCAL,

Artigo 32. O Conselho Fiscal serd composto por 3 {trés) membros fitulares e 3 {irés) sup}entes
eleitos em escruiinio secreto, pela maioria simples dos Associados infegrantes da Assembléia Gerai
conforme previsto no Artigo 14 Inciso |, observando-se:

§ 1°. O mandato dos membros do Conselho Fiscal serd coincidente com o mandato da
Diretoria, observado o Artige 30 deste Estatuto Social. :

§ 2° Em caso de vacéncia, um suplente assumird o cargo até o término do mandato.

§ 3° Estdo impedidos de participar do Conselho Fiscal os Associados integrantes da

Assembléia Geral, empregados e parentes de até o 3° grau ou conjuges de membros da diretori_a, E g i
Artigo 33. Compete ao Consetho Fiscal: FRNPR, OQ
i) examinar a qualquer tempo os livros de escrituragéo, exsglr a apresentagéo dos
documentos que julgar necessdrios e que digam respeito & admmlstrag:ao economlce- :
financelra; % ] i ”
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> : k~)
I analisar os livros de escrituragdo, balancetes, Balango Patrimonial mo
Demonstrativo do Superavit ou Déficit do Perlodo, verificar o patriménio social e toda
documentacéo do exercicio, opinando sobre o desempenho financeiro e contébli e
operacdes patrimoniais realizadas, para fins de apreciacio; e
Yy - notificar a Diretoria a respeito de falhas e itregularidades que porventura constatar !

§ 1°. O parecer de que frata o Inciso Il se dard em 20 (trinta) dias, por escrito, para aprecrag;éo
da Assembilgia Geral. ,

§ 2°. Reunir-se-4, ordinariamente, a cada 8 (seis) meses, durante as primeiras quinzenas de
margo e setembro, em dia, local e hora previamente estabelecidos; e, extraordinariamente, sempre ;que
necessario, por convocagao do Presldente ou por 2/3 dos membros da diretoria do Lar de Idoso Sao
Vicente de Paulo de Pato Branco.

§ 3% As faltas injustificadas de gualquer membro do Conselho Fiscal a 03 (trés) reumées
consecutivas ou 06 (seis) alternadas serdo consideradas como abandono de cargo. ;

§ 4° As reunides exfraordinarias de que dependam da apresentagdo de documentos pela
Diretoria do Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco devem ser comunicadas com ho
minimo, 15 {guinze) dias de antecedéncia. -

CAPITULO VI - DO PATRIMONIO E DAS FONTES DE RECURSOS.

Artigo 34. O Patriménio do Lar de Idoso Sédo Vicente de Paulo de Pato Branco & constituldo! por
todos o0s bens de gualquer natureza, que possua ou venha possuir. ;

Artigo 35. S&o fontes de recursos: ;

B donativos, contribuicbes, auxilios, subvengbes, convénios, doagbes e legados
patrimoniais de pessoas fisicas efou juridicas; .

1) rendas de bens patrimoniais;

iy promocdes e eventos, o]

W) rendimentos de aplicagbes financeiras,

V) subvengdes dos poderes publicos Municipal, Estadual e Federal,

vh receitas provenientes de prestagdo de servigos; ;

Vil deactes de Gonselhos, Conferéncias efou oufras Obras Unidas da SSVP no Brasll &
exterior,

Villy  aluguéis;

IX) coletas realizadas em reunides e/ou oulras atividades; e ‘

X) outras, especialmente atividades desenvolvidas com intengéo especial de arrecadar

recursos financeiros.

Artigo 36. O Lar de tdoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco declara e se compromete, sob
as penas da lei: .

3] aplicar suas receitas, rendas, rendimentos e o eventual resuitado operamohal
integralmente no territério nacional @ na manutengéo e no desenvolvimento de seus
objetivos institucionais;

) ndc perceberem os membros da diretoria, conselheiros, Associados, |nst1tuidores
benfeitores ou equivalentes, remuneragdo, vantagens ou beneficios, direta jou-
indiretamente, por qualquer forma ou titulo, em razéo das competéncias, fun(;oes lou
atividades que Ihes sejam atribuidas pelos respectivos atos constitutives; -

i no caso de dissolug8o ou extingdo do Lar de ldosos S8o Vicente de Paulo de Patng
Branco, seu patrimonio devera ser destinado a uma entidade congénere ou n
inexisténcia desta, para o Orgéo Publico; Q)

V) prestar servicos gratuitos, na medida do possivel, permanentes e sem qualquer
discriminagéo de clientela e nos limites de suas possibilidades de recursos humanms

materiais e financeiros; e : o
N
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V) aplicar os recursos advindos dos poderss plblicos em conformidade ao
nos convénios e legislacéo aplicavel.

Paragrafo dnico: A dissolugdo ou extingdo do Lar de ldoso Sag Vicente de Paule de Pato
Branco somente se efetivard se se tornar impossivel a continvidade de suas atividades, se deCtdlda
pela Diretoria, com aprovacéo da Assembléia Geral especialmente convocada & anuéncia do Conse[ho
Metropolitano, apbs a respectiva liquidagéo nos termos do Artigo 51 do Cédige Civit Brasileiro, com o}
remanescerte patrimonial destinado conforme previsto no Inciso I1i. :

Artigo 37. Todos os bens patrimoniais do Lar de Idoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco
estdo exclusivamente a servico de seus cobjetivos socials e a Diretoria responde e se obriga pela sua
guarda, conservaggo, adminisiragio e pela carreta aplicacao de seus recursos,

Paragrafo Unico: Fica o Presidente cu qualquer cuiro membro da Diretoria proibidos' de
confratar empréstimos junto a instituicdes financeiras publicas ou privadas ou pessoas fisicasi ou
juridicas que se prestem a esta atividade. Ficam também proibidos de utilizarem o nome do Lar de
Idosos Sdo Vicente de Paulo de Pato Branco ou da Sociedade de S0 Vicente de Paulo (SSVP)lem
gualquer tipa de negdcia estranho a sua finalidade e oferecer, seia a que {ltulo for, gualquer bem de
propriedade da Obra Unida em avais, endossos ol flangas.

Artigo 38. N&o se reconhece a validade de toda e qualquer alienagéo, aguisicdo a que titulo )‘or,
permuta, comodato ou constituicao de quaisquer dnus sobre bens imdveis do Lar de Idoso Sdo Vicepte
de Paulo de Pato Branco realizada sem a prévia ciéncia do Conselho Central e a expressa autonzaq:éo
do Consetho Metropolitano, nos termos do Artigo 42 do Regulamento da SSVP no Brasil.

§ 1°. Na transcrigdo do ragistro imobiliario deverda constar o impedimento de alienagéo sem
autorizagao previa do Conselho Metrapolitang, nos termaos do “caput”.

§ 2° O n&o atendimento ao disposto neste Artigo implica em violagdo -ao Artigo 1.268 e séus
Paragrafos 1° e 2° do Cédigo Civil Brasileiro, sem prejulzo das sangbes penals previstas no Codlgo
Penal Brasileiro.

§ 3% Os bens mobvels e imévels deverdo ser identificados e cadasirados em livro proprio, que
deve ser mantido rigorosamente atualizado.

§ 4° Os veiculos e os bens imdveis, especialmente, deverdo ser identificados pelo Iogotlpo
oficial da SSVP, podendo este ser adaptado com o nome da Unidade Vicentina proprietéaria. ;

CAPITULO VIi - DA PRESTACAO DE CONTAS.

Artigo 39. A prestagao de contas observara, ne minimo:

¥ os princlpios fundamentais e as Normas Brasileiras de Contabilidade;

3] a publicidade, por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal, ao
Relatorio de Atividades e demonstragtes financeiras, incluindo as Certidoes Negatlvgs
de Débitos junto ac INSS e ac FGTS, colocando-os & disposicao para o exame de
gualquer cidadao; 1

) a realiza¢8o de auditoria independente, nos casos previstos na legislagao; e
V) de todos os recursos, bens ou valores que utilize, arrecade, guarde, gerencie ou
administre. -

Artigo 40. Para efeito de encerramento do Balango Pafrimonial Anual e o Demonstrativo do
Superavit ou Déficit do Perfodo observar-se-d o ano civil @ a escrituraco de todos os atos. e fatd:s
contabeis devendo ser feita em livros revestidos de formalidades legais, ser publicados nos prazos ’} Q

previstos, de acordo com as exigéncias legais. qﬂv
Paragrafo Unico: Quando o térming do mandato da Diretoria n&o coincidir com o do ano C!V!i

devera ser providenciade balanco extraordinario, cumprindo-se © estabelecido para os- bafangds “\
ordinérios, especificamente quanto aos prazos e demais obrigagdes previstas neste Estatuto Social, j - *\}
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SOCIEDADE DE SAO VICENTE:DE PAULO :
: _ LAR DE IDOSO SAQ VICENTE DE PAULO DE PATO
S SSVP BRANCO _
Telefone: (46) 32244093 CNPJ 7’8 685 518/0001 -01
a-mait: larsaovicentepb@hotmail.com

LAR DE iDO20 SAG VICENTE
DE PAULO DE PATO BRANCO

obrigagtes assumidas, salvo aquelas provenientes de aglo, omisséo voluntaria, neglrgénc;a ou
imprudéncia, que importarem violag8io de direito legalmente estabelecido ou diSpOSlgao prevista neste
Estatuto Social & causarem prejufzo ao préprio Lar de ldoso S#o Vicente de Paulo de Pato Branco ou a
terceiros, hipdteses em que os responsaveis ficarBo obrigados a reparar os danos com as 1mphcac;6es
civis e criminais de seus atos.
CAPITULO Vill -~ DO VOLUNTARIADO. :
Artigo 42, Q Lar de ldose S&o Vicente de Paulo de Pato Branco poderd organizar o trabélho
voluntario de nao-assaciados & SSVP no Brasil, para o atendimento de suas finalidades institucionais

§ 1°: Q trabatho voluntario seré disciplinado no Regimento Interno, devendo o Contratado ﬂrmar
o competente "Conirato de Trabalho Voluntario” efou "Termo de Voluntario”, na forma da lei. :

§ 2% Os voluntarios néo-associados a SSVP no Brasil sero inscrifos em livio efou ilstas
competentes,

§ 3° A organizacao desse frabalho dependera de orlentacbes do Conselho Metropolitane.,

CAPiTULOKIX — DAS DISPOSICOES GERAIS.

i
Artigo 43, O Lar de ldoso Sdo Vicente de Paulo de Pato Branco esta sujeito a contrlburg!:ao
mensal da duocentésima e meia (2,5%) ao Consetho Central, ‘calculada sobre sua recsita bruta, ncs
termos dos Arfigos 47 e 48 do Regulamento da SSVYP no Brasil. ;
_ ' \
Artigo 44. O Lar de ldoso S&o Vicente de Paulo de Pato Branco podera firmar convénios com
entidades assistenciais, plblicas ou privadas, tudo no interesse de sua manutengao e desenvolwmento
de suas atividades estatutarias.

Paragrafo Unico. Em se tratando de firmar Convénios e Confratos de qualquer natureza com
orgaos publlcos empresas privadas ou pessoas fisicas, a serem elaborados nos termos da legislagéo
em vigor, é necessdria a autorizagdo prévia do Conselho Metropolitano, apos parecer do Departamento
Normatizagao e Orientacao (DENOR]). i

Artigo 46, O Lar de Idoso S&c Vicente de Paulo de Pato Branco ndo é mantido pelo Conselho
Central de Guarapuava, pelo Conselho Metropolitano efou pelo Consetho Nacional do Brasi, tendo
todos personalidades juridicas e Diretorias préprias, recursos distintos e escritas contabeis
independentes. 5

Artigo 48. Desde que ndo contrarie a finatidade principal do Lar de ldoso Sao Vicente de Paulo
de Pato Branco e o Regulamento da SSVP no Brasil, esse Esfatuto Social podera ser reformado total
ou parcialmente, em qualquer época ou momento. 3

Paragrafo tnico. A proposta, devidamente fundamentada, somente podera ser feita por sua
Diretoria, pelo Conselho Central, pelo Conselho Metropolitane efou pelo Conselho Nacional do Bras:i
nos termos do § 3° do Artigo 17 deste Esiatuto Social.

Artigo 47. O Conselho Nacional do Brasil da SSVP, como 6rgdo normativo da at:vrdade‘__
vicentina em todo territério brasileiro, pode intervir nas Unidades Vicentinas descritas no Artigo 6¢, § 2° L
a qualquer.

§ 1°. O Lar de ldoso S8o0 Vicente de Paulo de Pato Branco, no desenvolvimenio: de suas

atividades, submeter-se-a & orientagdo e fiscalizaggo do Conselho Metropohtano atravég de’ seu O =

DENOR ~ Departamento de Normatizagdo e Qrlentagaa. 3 a ﬂﬂq

§ 2°. Se nao houver instalado o DENOR do Conselho Metropolitano ou néo- estlver em
funcicnamento regular, suas fungoes poderdo ser suscitadas pelo DENOR do Conselho Nacxonal do
Brasil, no interesse da SSVP. 9

I 45
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SOCIEDADE DE 8AD VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO

SSVP BRANCO
o - Sade: Rua Salgado Fllho - N* 789 « Centro - CEP: 85.504-390 -~ Palo Branco- Pr,
; Teleforie: (48) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01
LAR DE {DOSO 3AO_V'QENTE e-mall rsaovicenieph@hokiail cony
DE PAULO DE PATO BRANCO ’

Artigo 48. N&to poders se admitic empregados com pareniesca de até ¢ 3° gré(u ou canfuges de
membtos da diratoria.

Artigo 49. Os casos omissos neste Estatido Social e no Regimento Inferne, bem como sus

interpratagao, serdo resolvidos pela Direloria & refetendatdos, se necessério, pela Assembléia Geral e
Consellio Metropolitano.

Artigo 50. O presente Estaluto 80 poderd ser registrado apds homologagsiv do Conselho
Metropolitanc de Curitiba,

Artiga 81. O presente Estalutc Soclal revogd. os aplérlores ou quaisquer oulras disposicbes

contrérias & entrard em vigor na data de sey registro no Caridrfo de Registro Civil das Possoas
Jurldicas da Comarca de Pato Branco,

Pato Branco/Parang, em 14 de margo de 2014,

N L Loy

NTONIO TELMO MAN //jﬁ‘osCf::
Ve PRESIDEN
RG: 13.332.79%-6- 85P-PR
CPF:028.680.219-91

'\
MARIO IAKMIU
SECRETARIO
{31 1.142,900-9: 8SP-PR
. 285.491.120-68

S 5L -
Mx;mupo(ﬂ t’\NC‘rDF (.,.UF‘HHE’&A

Advégada:

HOMOLOGADO = \

A 53%’/&9/%/;’ §
Assessora Juridlca do DENOR do CMC Cfd Amtonio Lofics e P
QAB/PR 40.8585 exidente
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ATA DE POSSE

43"
ATA DE POSSE DA DIRETORIA DO LAR DE IDOS0S SAO VIGENTE DEWP‘A%L Wo
BRANCO

Ata de nimera 179 da reuni@io extracrdinaria do lar de Idosos 880 Vicente de Paute de Pato
Branco. Obra Unida & Sociedade de 880 Vicente de Paulo — S8VP, unidade vinculada ao
Conselho Cenfral de Guarapuava da SEVP, realizada o dia 19 do més de Dezembro de dois
mit @ freze (19/12/2013), em sua sede na Rua Salgado Filho, n® 789, Pato Branco-PR, para
posse da nova diretorta, cujo Administrador (presidente) foi sleito em Assembiéia Geral, no dia
16 do més de Outubro de 2013 (16/10/2013) e homologado, pelo Conselho Metropolitano de
Curitiba da SSVP, em conformidade do Regulamento da 8SVP no Brasil e o Estatute Saocial
em seu Artigo 28 Paragrafo 1X. Com a presenca da Presidente do Conselho Central de
Guarapuasva. Consacia Salete Aparecida Machovski e a presenga dos confrades José Acyr
Lauriano da Rosa, Valmor Rodrigues Brasil e Antonio Batista dos Santos dos Presidentes de
Consethos Partioulares Paulino da silva e demais vicentinos e vicentinas. Louvado Seja Nosso
Senhor Jesus Crisiol A reunifio de posse o iniciada com a celebracio eucaristica pelo Frel
Nelson Rabelo, a8 18:00 haras, apds o termino da missa se dirdgiram para sala de reunides
onde se deu confinuidade da cerimonia de posse com as oragdes regulamentares da SSVP
pela Consocia Salete Aparecida Machovski e ficou como mensagem reflexfio a homilia da
Santa Missa. Dando prosseguimento, a Cohsotia Salete Aparecida Machovski, apds suas

consideragBes, no uso das atribuigbes que lhes confere o Regulamento da SSVP no Brasil, da

como empossado o Confrade Anfonio Telmo Mangnabosco como  presidsnte do Asilo Sap
Vicente de Paulo de Pato Branca. Obra Unida & da S8VP, pelo periodo de 2 (dais) anos, cujo
mandato inicia-se em 19/12/2013 (dezenove de dezembro de dois mil e treze) e termina em
18/12/2015 (dezenove de dezembro de dois mil e quinze). O Presidente confrade Antonio
Telmoe Mangnabosco, portador do RG 13.332.791-8, inscrito no CPF (28.660.219-91,
profisséio Agropecuarista, residente na rua Tocantins, 1570 J& empossado, perante a
assemblieia, se compromsate a cumprir e fazer cumprir 0 Regulamento da SSVP nos termos do
Artigo 36 da Regra e do Estatuto Social em seu artigo 18, Paragrafo Xl e as decisdes
emanadas dos conselhos hierarquicamente superiores; Consgetho Central de Guarapuava,
Conseltho Metropolitano de Curiliba e Conselho Nacional do Brasil da 8SVP, Depois de
emposasado o Fresidente, Antonio Telmo Mangnabosco, procedeu a nomeagéo e posse dos
membros que serio da sua diretoria a seguir; Vice-Presidente Confrade Guitherme Gusiman
Sendeski RG2.038.753-0 CPF 287.820.849-15 ; Secretaric Geral Confrade Mario lakmiu
RG1.142.900-9 CPF 285.491.120-68 ;¢ Secretéria lvana Regina Andreola RG 4.266.683-1
CPF 525034459-34; 2° Secretario Meacyr Jose Redivo RG 1.343.454-9 CPF 337.508.399-81;
Tesoursiro Geral Nelso Luiz Argenta RG 695845 CPF 250.894.639-72; 1° Tesoureiro
Francisco Marcante RG 1.3063.506 CPF 244.732.519-34: 2° Tesoureiro Qli Lusitani RG
502.212.637-8 CPF 245.903.520-04; residentes na cidade de Pato Branco-PR. Deu posse
também para o Conselho Fiscal como titulares os Confrades 1°Genésio de Oliveira portador
da RG 557.823 - S8P/APR, e inscrito no CPF 104.648.409-53, 2° Titular Emesto Elias Piassa
RG 2.132.744-1 CPF 427.130.300-78; 3° Titular Osni Antonio Sauthier RG 487943-0 CPF
015.903.169-81; ¢ como suplentes os Confrades: 1° Qsvaldo Piassa RG 424.455-9 CPF
005.650.679-15 2° Derico Dala Costa RG 424.004-9 CPF 126.152.429-20; 3° Leo Hoberdofer
RG 889.753 CPF 015.926.709-87 todos residente na cidade de Pato Branco. Finaimente a
Consocia Salete Aparecida Machovski interroimpeu a reuniao 2o tempo da lavralura da Ata.
Reiniciados os trabalhos, a ata foi lida e aprovada, com as oragdes regulamentares
conduzidas pelo Presidente, confrade Antonio Tehmo Mangnabosco, do qual eu Mario lakmiu
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secretario designado, lavrel a presente Ata em testemunho da verdade que h
sera assinada por mim, pelo Presidente, Diretoria e demais presentes.

Salete Aparecida Machovski

RECHITUE
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José Acyr Lauriano da Rosa

Antdnio Telmo Mangnabosco - Pre 'ete
Guilherme Gustman Sendeski - Vice- F;&‘(%er}a/

Mario lakmiu — Secretario Geral

jvana Regina Andreola — 1° Secretar aL\ ! &i»h.lA 12 !’]La\e

Moacyr José Redivo — 29 Secretario %\;\E‘m ﬂ “w @&1\ 110 / "
Nelso Luiz Argenta - Tesoureifo Geral 3 ,;% / Z/
Francisco Marcants — 1° Tesourei M@»«% WW//?L‘ - /j Ltsngene
Ol Lusitani -2° Tesoureiro M/’%@W

Genésio de Oliveira — 1° Titular: ﬂ?/ i
Emesto Elias Piassa - 2° Titular /@W’ |
Osni Antonio Sauthier -3° Titular /5<% =
Osvaido Piassa- 1° Suplente .
Derico Dala Costa — 2"'81/1;:ti:ant_e_c
Leo Oberderfer - 3° Suplente
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Rua Salgado Filho - 789 - Batrro Pinfeiros - Fone (46) 32244003
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Estado do Parana

ASSESSORIA CONTABIL

PARECER AO PROJETO DE LEI N° 109/2014

Através do Projeto Lei n° 109/2014, busca o Executivo Municipal
obter autorizacdo Legislativa para conceder Subvengao Social a Lar de Idoso Sao
Vicente de Paulo.

Subvengdo Social uma modalidade de transferéncia de recursos
financeiros publicos, para organizacbes, governamentais ou ndo governamentais,
de cardter assistencial e sem fins lucrativos, que tem por objetivo cobrir despesas
de custeio da organizagao.

As subvengdes sociais destinam-se principalmente a auxiliar entidades
privadas na prestagdo de servigos essenciais de assisténcia social, assisténcia
medica e educacional, consoante aos artigos 12, §39,inciso I, 16, 17 e 19, da Lej
Federal n® 4.320/64, cabendo aos controles internos dos érgdos concedentes e ao
Tribunal de Contas a sua fiscalizagao.

VArt.12 ....

§ 39 - Consideram-se subvengies, para os efeitos desta lei, as
transferéncias destinadas a cobrir despesas de custeio das
entidades beneficiadas, distinguindo-se como:

I - subvengées soclais, as que se destinemn a instituicbes
publicas ou privadas de cardter assistencial ou cultural, sem
finalidade lucrativa.”

“Art.16. Fundamentalmente e nos limites das possibilidades
financeiras a concessdo de subvengdes sociais visarad a prestacio
de servigos essenciais de assisténcia social, médica e
educacional, sempre que a suplementagdo de recursos de origem
privada aplicados a esses objetivos, revelar-se mais econémica.

Paragrafo unico. O valor das subvengdes, sempre que possivel, serd
calculado com base em unidades de servicos efetivamente
prestados ou postos a disposicdo dos interessados obedecidos os
padroes minimos de eficiéncia previamente fixados.

Art. 17. Somente & instituicdo cujas condigbes de
funcionamento forem julgadas satisfatérias pelos drgdos oficiais de
fiscalizagdo serdo concedidas subvencdes.”

Art. 19. A lei de Orgamento ndo consignaré ajuda financeira,
a qualquer titulo, a empresa de fins fucratives, salvo quando se
tratar de subvengbes cuja concessdo tenha sido expressamente
autorizada em lei especial.

Rua Ararighdia, 481 -  Fone: (46) 3272-1500/3272-1549 - 85501262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Na esfera Municipal a concessdo de subvengdes sociais exige, previsdo
na Lei Orgamentdria Anual (dotagdo orgamentdria), autorizacdo legislativa
genérica ou especifica para cada concessdo, bem como enquadramento nas regras
instituidas pelos artigos 2° e 3° da Lei Municipal n.° 2457 de 19 de maio de 2005,
da concessdo de auxilios e subvengdes.

“"Art. 29 Somente poderdo ser concedidos auxilios &
transferéncia de capital e subvengbes sociais a entidades,
mediante as seguintes condicbes:

I - sejam declaradas de utilidade publica municipal;

IT - quando houver disponibifidade de recursos orgamentarios
préprios ou decorrentes de crédito especial;

IIX - for determinada em lei especifica.”

“Art. 3°. As entidades interessadas em usufruir dos beneficios
desta flei, deverdo:
I - requerer sua inclusédo no plano de auxilios e subvengbes;
II - cadastrar-se como entidade prestadora de servigo
comunitério, na Secretaria Municipal de Agdo Social e Cidadania;
III - apresentar plano de trabalho e aplicacdo dos recursos;”

As exigéncias do art.26 da Lei de Responsabilidade Fiscal, disciplinam a
destinacdo de recursos publicos e condiciona o repasse de subvengdes sociais a
uma triplice autorizagdo legal.

"Art. 26. A destinagcdo de recursos para, direta ou
indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de
pessoas juridicas deverd ser autorizada por lei especifica, atender
as condicOes estabelecidas na lei de diretrizes orcamentéarias e estar
prevista no orcamento ou em seus créditos adicionais.

§ 12 O disposto no caput aplica-se a toda a administracdo
indireta, inclusive fundagdes publicas e empresas estatais, exceto,
no exercicio de suas atribuicbes precipuas, as instituices
financeiras e o Banco Central do Brasil.

§ 2% Compreende-se incluida a concessdo de empréstimos,
financiamentos e refinanciamentos, inclusive as respectivas
prorrogacées e a composicdo de dividas, a concessdo de
subvencbes e a participacdo em constituicdo ou aumento de
capital.”

Através do seu Regimento Interno, Resolugdo n® 03 de 27 de julho de
2006, artigos n% 162, § 29, 228, 229, 230 e 295, o Tribunal de Contas do Estado
do Parana regulamentou a concessdo de subvengdes sociais, dispondo ainda sobre
a fiscalizagdo das transferéncias voluntarias estaduais e municipais repassadas.

"Art. 2°. Para os fins desta Resolucgédo, considera-se;

Rua Ararightia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 -  85501.262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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V - Subvencgédo Social, a transferéncia de recursos publicos a
entidades pUblicas ou privadas de carater assistencial, educacional
ou cultural, sem finalidade lucrativa, com o objetivo de cobrir
despesas de custeio;”

O projeto em tramite autoriza o repasse no periodo de 1° de junho a 1°
novembro de 2014, num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos
em 6 (seis) parcelas de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) mensais, para
pagamento de despesas de manutengdo do Lar de Idosos S&o Vicente de Paulo,
conforme Termo de Transferéncia Voluntaria, parte integrante deste Projeto de
Lei.

Conforme esclarece a mensagem, tais valores estdo sendo
repassados a entidade como auxilio financeiro com o objetivo de proporcionar
assisténcia social, material, moral, intelectual e espiritual aos idosos abrigados
na Instituigdo.

Juntamente com o projeto de concessdo da subvengao social foram
apresentados os documentos abaixo relacionados que atendem a legislagdo em
vigor:

1. Termo de Transferéncia Voluntéria - Subvencdo Social; (fls.3 a 8)

2. Projeto; Cronograma de Repasse de Verbas; Plano de Aplicacao; Plano
de Trabalho (fls.10/19);

3. Certiddo Negativa de Tributos Municipais (fl.25) - Emitida em
28/04/2014 com validade até 28/07/2014;

4. Certiddo Negativa de Débito Relativos as Contribuigdes Previdenciarias e
as de Terceiros (fl.21) com validade até 24/08/2014;

5. Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (fl.22) com validade até
02/08/2014;

6. Certiddo Negativa de Débitos de Tributos e de Divida Ativa Estadual
(fi.26) com validade até 26/08/2014;

7. Certiddo Conjunta Negativa de Débitos relativos a Tributos Federais e a
Divida Ativa da Unido (fl.24) com validade até 10/08/2014;

8. Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parana (fl.28)
valida até 07/06/2014;

9. Certiddo de Regularidade do Empregador perante o FGTS (fl.29) com
validade até 11/06/2014;

10.Estatuto Social (fls.30/42);

11.Ata de Eleicdo da Diretoria (fis.43) e documento do responsavel
Documento ndo juntado;

12.Certidédo Negativa Relativa a Prestagdo de Contas Municipais -
Certidao Vencida;

13.Lei Municipal n.© 905, de 11 de abril de 1990, que declara de
utilidade publica a entidade - Documento n&o juntado;

14.Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J - Documento n&o
juntado;

15. Declaragdo que a entidade n@o emprega menores de idade -
PDocumento n3o juntado;

16. Declaragdo de Regularidade de Inscrigdo junto ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social - Documento ndo juntado;

Rua Ararightia, 491 - Fone: (46) 3272-1500 / 3272-1549 - 85501-262 - PatoBranco - Parana
e-mail: marciarzanoelo@camarapatobranco.com.br
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Destacamos que foram anexados por esta contadoria os documentos
faltantes aos quais tinha acesso:
1. Lel Municipal n.° 905, de 11 de abril de 1990, que declara de
utilidade publica a entidade;
2. Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - C.N.P.J e

Alertamos a Comissdo de Financas e Orgcamento que deverdo ser
juntados pela entidade os documentos abaixo relacionados:
1. Fotocépia do documento do responsavel;
2. Declaracédo que a entidade n3o emprega menores de idade e
3. Declaragdo de Regularidade de Inscrigdao junto a@o Conselho
Municipal de Assisténcia Social e
4. Certiddo Negativa Relativa a Prestagao de Contas Municipais.

Quanto ao art.29, relativo a dotagdo orcamentaria que dard suporte ao
pagamento da subvengdo, anexamos cdpia do Balancete da Despesa da Secretaria
Municipal de Agdo Social e Cidadania, Fundo Municipal de Assisténcia Social,
08.244.0024.2.202- Manutengdo das Atividades do Fundo Municipal de Assisténcia
Social, parte integrante do or¢amento para o exercicio financeiro de 2014,
comprovande o saldo orgamentario de R$ 104.812,00 (cento e quatro mil,
oitocentos e doze reais) deduzido o valor concedido nesse projeto e dos Projetos
de Lei n%s 87, 88, 91, 99 e 110/ 2014,

Apéds anexados o documentos faltantes, a matéria estard apta a
seguir seu tramite normal e em conformidade com o que preceitua a Legislagao
em vigor.

E o parecer, S.M.J.
Pato Branco, 30 de maio de 2014.

CRC-PR N© 027.823/0-3
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADC DO PARANA
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 905/90

DATA: 11 de abril de 1990.
SUMULA: Declara de Utilidade Pdblica o "Lar dos idosos S&o Vicente de
Paule” e da outras providéncias.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parana, decretou e eu
Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica declarade de Utilidade Publica o LAR DE IDOSOS SAQ
VICENTE DE PAULQ, com sede nesta cidade de Pato Branco.

Art. 2° - Esta Lei entrard em vigor ria data de sua publicagdo, revogadas
as disposicBes em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal, de Pato Branco, em 11 de abril de 1990.

Clovis 8 adoan
PrefeitoMunicipal



SR SOCIEDADE DE SAO VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO
SN SSVP BRANCO

Sede: Rua Salgado Filho - N°® 789 - Centro - CEP: 85.504-390 — Pate Branco- Pr.

Lo e oo sko vcewTe
DE PAULC DE PATO BRANCO
A

Andréia Baréo
Céamara de vereadores yd 7
Pato Branco, 02 de Junho de 2014. e

Vimos encaminhar documentagdes para as Subvengbes da Entidade
Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo como; copia do Rg e CPf do Presidente ;
Declaragdo que a Entidade nao emprega menores de idade; Declaragao de
regularidade da inscricdo A¢do Social; Certidao negativa relativa de prestacéo
de contas Municipal.

Certo da sua colaboragéo, elevamos votos de estima e aprego.

M4 DN OIYd 30 TITINU WRARD:,

Atenciosamente

B -T2 60104 e T TOE-A 0~

SN

f/’ntonfo ‘felmo Mangr@bosco

Presidente

Rua Salgado Filho — 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-390 — Pato Branco — Parana
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SOCIEDADE DE SAQ VICENTE DE PAULO
LAR DE IDOSO SAO VICENTE DE PAULO DE PATO

SSVP BRANCO

Sede: Rua Salgado Filho - N° 788 - Centro - CEP: 85.504-380 - Pato Branco- Pr.
PLAR DE IDOSO SAO VICENTE Telefone: (46) 3224-4093 - CNPJ- 78.685.518/0001-01

‘ -mail i o
DE PAULC DE PATC BRANCO e-mail: larsaovicentepb@hotmail.com

DECLARACAO

A Entidade Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo, inscrita no CNPJ sob n°
78.685.518/0001-01, por intermédio de seu representante legal, Sr°. Antonio
Telmo Mangnabosco, portador do CPF n°® 028.660.219-91. Declara, para 0s
devidos fins, que ndo emprega menor de idade e jamais empregara.

E por ser verdade firmo a presente declaragéo.

Pato Branco, 02 de Junho de 2014.

f

/ / ‘_/

/
/ e N ( St .-f--"! K(':}

/ Preadente’

Rua Salgado Fitho ~ 789 — Bairro Pinheiros — Fone (46) 3224-4093
85504-390 — Pato Branco — Parana



MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

ESTADD OO PARANA GABINETE DO PREFEITO

_ CERTIDAO NEGATIVA
RELATIVA A PRESTAGCAO DE CONTAS MUNICIPAL

Nome: LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULA
CNPJ: 10.750.692/0001-49

Controle: 001/2014

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal através da Coordenadoria de Prestacio de Contas
cobrar e inscrever quaisquer irregularidades de responsabilidade da entidade acima identificada que
vierem a ser apuradas ¢ certificado gue ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a
Prestagcgo de Contas do exercicio de 2013, pela Secretaria de Administragio ¢ Finangas e pela
Coordenadoria de Prestagéo de Contas do Municipio de Pato Branco, Estado do Parana.

Esta certiddo, emitida em nome da entidade, refere-se exclusivamente 2 situacao da entidade no que
concemne a prestacdo de contas no ambito do Municipio, ndo abrangendo outras contribuicbes, de
ordem tributaria em nenhum nivel de governo.

A aceitagio desta certidéo esta condicionada & confirmagéo por meio do Secretario de Finangas do
Municipio, mediante sua assinatura.

Certidao emitida em 02/06/2014

Vélida até 02/08/2014.

Certid&o emitida gratuitamente.

Atenc&o: gualquer rasura ou emend

in ocumento.

Rua Caramuru, 271 « 85501-060 » Pato Branco » Parand
Fone/Fax {46} 3220,1544 www.patobranco.pr.gov.br



CONSELMO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL - CMAS
Rua Teodfilo Augusto Loiola, 264 — Bairro Sambugaro- CEP 86502-480
Fone: (48) 3225-5544 Pato Branco - Parana
email. atendimentosocial@patobranco.pr.gov.br

DECLARACAO DE REGULARIDADE
referente a INSCRIGAO N° 05

A entidade Lar dos Idosos S&o Vicente de Paulo, CNPJ 78.685.518/0001-01,
com sede na rua Salgado Filho, n® 789 — bairro Bancérios, no municipio de Pato Branco
- PR, ¢ inscrita neste Conselho, sob numero 05, desde 15/09/98, comprovando a
continuidade de suas atividades junto a esse conselho no ano de 2014.

A entidade tem por objetivo promover o bem estar individual, considerando como
um todo, sem disting&o politica, religiosa e social, prestando gratuitamente assisténcia
econdmica, social, moral, cultural, educacional, recreativa e fisica. Combater a falsa
mendicancia, promover e atender a recuperacdo de idosos pobres, desamparados e
invalidos realmente necessitados. No atendimento interno, busca-se desenvolver
diversas atividades através das quais se tem por objetivo prestar dentro das
possibilidades econdmicas e do trabalho pessoas abnegadas, a melhor assisténcia aos

mesmos.

A presente declarag&o tem validade até 30 de Abril de 2015,

Pato Branco,20 de Maio de 2014,

/-/'/ /,/ -
Helena d&'Fétima Soares Ribas
" Presidente
Conselho Municipal de Assisténcia Social - CMAS



!‘ stado do Parand

COMISSAO DE FINANCAS E ORCAMENTO
Parecer ao Projeto de Lei n? 109/2014

Os membros da Comissdo de Finangas e Orgamento se reuniram para

sy

analisar e emitir parecer ao Projeto de Lei n® 109/2014, de 27 de maio de%

2014 - Autoriza conceder subvengdo social ao Lar de ldosos S3o Vicente des=:
Paulo, de 12 de junho a 12 novembro de 2014, num total de R$ 27.000,00
(vinte e sete mil reais), divididos em 6 {seis) parcelas de RS 4.500,00 (quatro'ﬁ‘

mil e quinhentos reais) mensais.

Foi juntado ao presente, conforme instrucdo da Assessoria Contabil os ;
seguintes documentos abaixo relacionados:

1. Fotocdpia do documento do responsavel;

2. Declaragdo que a entidade ndo emprega menores de idade e

3. Declaracdo de Regularidade de Inscri¢do junto ao Conselho Municipal
de Assisténcia Social e

4. Certiddo Negativa Relativa a Prestacdo de Contas Municipais.

De acordo com o parecer da Assessoria Contdbil quanto ao art.2°,
relativo & dotacio orcamentdria que dard suporte ao pagamento da
subvencao, foi anexado ao Projeto de Lei cépia do Balancete da Despesa da
Secretaria Municipal de Acdo Social e Cidadania, Fundo Municipal de
Assisténcia Social, 08.244.0024.2.202- Manutencdo das Atividades do Fundo
Municipal de Assisténcia Social, parte integrante do orcamento para o
exercicio financeiro de 2014, comprovando o saldo orcamentdrio de RS
104.812,00 (cento e quatro mil, oitocentos e doze reais) deduzido o valor
concedido nesse projeto e dos Projetos de Lei n°s 87, 88, 91, 99 e 110/ 2014.

Em relagdo a proposi¢cdo em tela, verificando as informacgdes que o
referido Pkojeto de Llei visa estabelecer, ndo foi observada nenhuma

ilegalidade. Apds analise, emitimos PARECER FAVORAVEL & tramitacio do
presente Projeto de Lei.

E o parecer, Salvo Maior Jylxo.
Pato Brapco, 02 de junho g8 2014.

Claudeh; -‘?zmcode PROS
Meﬁnb}ro Relator
\ ™,

..-\_‘

Leunira Vigano Tes e?‘\-ﬂPDT
(Membro)

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (48) 3224-2243 - 85505-030 - Pate Branco - Parani
e-mail: legislativo@ camarapatobrance.com.br ~ site: www.camarapatobranco.com.br
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PROJETO DE LEI N° 109/2014

Autoriza conceder subvengdo social ao Lar de
Idosos Sao Vicente de Paulo.

Art. 1° Fica o Executivo Municipal autorizado a conceder subvencéo social, de
1° de junho a 1° novembro de 2014, num fotal de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais),
divididos em & (seis) parcelas de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) mensais, para
pagamento de despesas de manutengéo ao Lar de ldosos Sao Vicente de Paulo, conforme
Termo de Transferéncia Voluntéria, parte integrante desta Lei.

Art. 2° As despesas de que frata o artigo anterior serao suportadas pela seguinte
dotagéo:

082440024.2.202000

3.3.50.43.00.00.00 - Subvengdes Sociais

Despesa: 707

Fonte: 0 Recursos Livres

Art. 3° O subvencionado apresentard ao Executivo Municipal, prestagéo de
contas da atividade realizada, com relatério das agdes referentes ao valor da subvengio social,
objeto da presenie Lei.

Art. 4° A entidade subvencionada devera efetuar abertura de conta corrente
especifica em Instituicdo Financeira Oficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse
objeto da presente Lei.

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Rua Ararigb6ia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobrance.com.br — e-mail; legisiativo@camarapatobranco.com.br
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Estada do Parand

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAQ SQCIAL .../2014

CLAUSULA PRIMEIRA — Do Qbjeto

Pelo presente instrumento, o Municipic de Pato Branco,
sediado na Rua Caramuru n® 271, inscrito no CNPJ/MF sob n°
76.095.448/0001-54, representado pelo Prefeito, Senhor
AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n° 1.735.768-9 SSP-
PR, e CPF n® 450.562.939-20, residente e domiciliado na Rua
Airnoré, 312, nesta cidade, de ora em diante dencminado 1°
CONCEDENTE & o Lar de Idosos Sao Vicente de Paulo,
CNPJMF n° 78.685,518/0001-01, localizade na Rua Salgado
Filho, n° 789, nesta cidade de Pato Branco, Estado do Parana,
representado por seu Presidente, Senhor Antonio Teimo
Mangnabosco, portador do RG n°® 13.332.791-6-SSP/PR e
do CPF/MF n® 028.660.219-91, residente na Rua Tocantins,
1.570, Centro, CONVENENTE, tem jusio e gombinado enire
si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante
as seqguintes clausulas e condigdes:

O presente Termo de Transferéncia Voluntdria tem por objeto o repasse de Subveng¢éo Social ao
Convenente, de 1° de junho a 1° novembro de 2014, num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais),
divididos em 6 (seis) parcelas de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) mensais para proporcionar
assisténcia social, material, moral, intelectual e espiritual aos idosos abrigados na Instituigdo. Para atingir
o objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir fielmente o Plano de Trabalho apresentado pelo
CONVENENTE e aprovado pelo CONCEDENTE, o qual, composto por seus anexos, passa & integrar
este instrumento independentemente de transcri¢io.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigages do CONCEDENTE

1)  Apreciar & aprovar o plano de trabalho e demais procedimentos técnicos e operacionais
necessérios 4 implantagio do mesmo;

2) proceder & publicagdo do presente Instrumento, por Extrato, no Didrio Oficial do Municipio;

3) repassar ao CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ag Cronograma de Desembolso
caonstante do Plance de Trabalho, cbservada a disponibilidade financeira e as normas legais

pertinentes;

4)  dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos e operacionais que regem o presente

Instrumento;

5)  orientar, acompanhar e fiscalizar os resultados;

6) fiscalizar 2 execugdo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando detectadas
ocorréncias de eveniuals desvios, com a solicitac@o de que implemente, tempestivamente, as
medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da ndo liberagdo das parcelas de recursos

subseqlentes;
7) profrogar, “de oficio”, a vigéncia deste instrumento, quando houver atraso na liberagdo dos
recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado;
8) examinar cada Relatério de Execugio Fisico-Financeira efou as Prestagbes de Contas relativas

ao objeto do presente instrumento na forma da legislagdo vigente.

CLAUSULA TERCEIRA - Obrigagtes do CONVENENTE

1) Apresentar:

* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (48) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail; legislativo@camarapatobranco.com.br




* Certiddo Negativa de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual;

* Certificado de Regularidade do FGTS - CRF;

* Certiddo Conjunta Negativa de Débitos Relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da
Unido;

* Certiddo Liberatéria do Tribunal de Contas do Estado do Parang;

* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

* Certiddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débifes Relatives as Centribuigbes
Previdenciarias e as de Terceiros;

* Declaragdo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e
Desenvolvimento Social — SEDS.

2) dar inicio 4 execucdo do objeto do Termo de Transfer&ncia Voluntaria apoés a liberagio dos
recursos;

3) comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;

4) propiciar os meios e as condicBes necessarias para que o CONCEDENTE, e os Orgaos de

Controle Municipal possam acompanhar, moniiorar, fiscalizar e ter acesso aos documentos de
execucio do objeio deste instrumento, bern corno prestar a estes as inforrmagbes solicitadas a
qualquer tempo e lugar;

5) arcar com quaisquer dnus de natureza {rabathista, previdenciaria ou social, bem como com todos
os 6nus tributarios e extraordinarios decorrentes da execugao do presenie instrumento;

8) apresentar relatérios de execugao fisico-financeira e prestar confas mensalmente dos recursos
recebidos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informagdes:

a} razdes que justifiquem a formalizagio do ato de transferéncia voluntaria;

b} descri¢do completa do objeto a ser executado;

c¢) descrigdo das metas a serem atingidas, qualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execucgdo do objeto, com previsdo de inicio e fim;

e) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembolsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 06 (seis) meses a partir da publicagdo da Lei, acrescidos de 15
(quinze) dias, para apresentagéo final da prestacdo de contas.

CLAUSULA QUINTA — Da Alteragéo

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as partes, desde
que ndo haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apresentar justificativa acompanhada de
novo Plano de Trabaltho.

CLAUSULA SEXTA - Dos Recursos

Para a consecucdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira deste instrumento serdo alocados
recursos Orgamentarios e Financeiros no valor de R$ 27.000,00 {vinte e sete mii reais).

a} Os recursos serdo repassados ao CONVENENTE mediante depdsito na Agéncia do Banco do
Brasil n° 0495-2, conta corrente n° 53813-2, devendo esta conta ser utilizada exclusivamente
para o recebimento dos valores previstos no presente instrumento e de acordo com o
cronegrama de desembolso,

b) O CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugio do obieto do presente repasse
e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 855(1-262 - Pato Branco - Parand
site: www.camarapatobranco.com.br - g-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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Estado do Parand

CLAUSULA SETIMA - Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos de 1° de junho a 1° de novembro de 2014,
num total de R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos em 6 (seis) parcelas de R$ 4.500,00 (quatro
mil e quinhentos reais) mensais na conta corrente acima mencionada, devendo ser 0s recursos
movimentados obedecendo ao cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao
presente Termo, sob pena de imediata rescisdo e instauragdo de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente do érgdo CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotacao

Os recursos financeiros destinados ao custeio do objeto do contrato correrdo por conia da seguinte
Dotacdo Orgamentarla:

082440024.2.202000

3.3.50.43.00.00.00 — Subvencdes Sociais
Despesa: 707

Fonte: 0 Recursos Livres

CLAUSULA NONA — Da Utilizagao dos Recursos

O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o Plano de
Trabalho anexo, cumprindo as clausulas deste instrumento e legislacdo vigents.

PARAGRAFC PRIMEIRO - Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade, serdo
necessariamente aplicados, conforme dispde o artigo 166, paragrafo 4° da Lei 8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDOQ - Os rendimentos apurados em aplicagbes no mercado financeiro serdo,
obrigatoriamente, utilizados no objetc do presente instrumento, sujeitos as mesmas condicdes de
prestag&o de contas,

PARAGRAFO TERCEIRQ - E vedada a utilizagdo dos recursos provenientes deste instrumento, sob
pena de rescisédo e imediata prestagédo de contas:;

a) em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este instrumento,
ainda que em carater de emergéncia;

b) no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ac periodo de vigéncia do
presente termo;

¢) na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou corregdo monetaria,
inclusive, referente a pagamentos ou recothimentos fora do prazo;

d) no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou trabathistas;

e) narealizagio de despesas a titulo de 1axa de administragso, de geréncia ou similar;

f} pagamento, a qualquer titulo, a servidor ou empregado publico, integrante de quadro de pessoal
de érgdo ou entidade publica da administrag8o direta ou indireta da Administragdo Pulblica
Municipal, por servigos de consultoria ou assisténcia técnica;

g} na realizagdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de cardter educativo, nem
informativo ou de orientagdo social, que ndo estejam relacionadas ao objeto deste instrumento
ou previstas no Plano de Trabalho;

h) na realizagdo de despesas com publicidade nas quais constem nomes, simbolos ou imagens
que caracterizem promogido pesscal de autoridades, de servidores pudblicos efou de outras
pessoas fisicas;

i} narealizagdo de despesas decorrentes de aditamento com alterag&o do cbieto.

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Brango - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br - e-mail: legisiativo@camarapatobranco.com.br
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CLAUSULA DECIMA — Do Controle e da Fiscaliza¢do

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle e fiscalizagéo
sobre a execugdo, mediante a supervisdo e acompanhamento das atividades inerentes ao objeto deste
Instrumento, bem como de assumir ou transferir a responsabilidade pela execuglo, no caso de
paratisagdo ou de fato relevants que venha a ocorrer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — Da Execugao

As faturas, recibos e notas deverdo ser emitidas em nome da instituigdo de assisténcia social, devendo
ser apresentadas quando da prestagio de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Da Denlincia e da Rescis&o

Este instrumento podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo, e rescindido de pleno direito,
independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial, por descumprimento das normas
estabelecidas na legislagdo vigente, por inadimplemento de quaisquer de suas clausulas ou condigdes,
ou pela superveniéncia de norma legal ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel,
imputando-se as paries as responsabilidades das obrigagbes decorrentes do prazo em que tenha tido
vigéncia e creditando-lhaes os beneficios adquiridos no mesmao periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisdo deste instrumento, a inexecuggo total ou parcial de
guaisquer de suas clausulas e condigdes, ou pela superveniéncia de norma legal ou evento que o torne
material ou formalmente inexeqtiivel, particularmente quando constatadas as seguintes situacdes:

a) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;

b) falta de apresentagdo das prestagfes de contas parcial e final, na forma e nos prazos
estabelecidos neste Insfrumento e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

¢) arescisdo do aio de transferéncia voluntaria, na forma do arlige anterior, ensseja a instauracéo
da campetente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Da Restituigdo dos Recursos

Quando da conciusio do objeto pactuado, da denliincia, da rescisdo ou da extingdo deste Instrumento, 0
CONVENENTE, no prazo improrrogavel de 15 (quinze) dias contados da ocorréncia do evento, sob pena
da imediata instaurag&o de tomada de contas especial do responsavel, é obrigado a recolher 2 CONTA
DO MUNICIPIO, por meio da Guia de Recolhimento do Municipio:

1) 0 eventual saldo remanescente dos recursos financeiros repassados, informando o nimero e a data
da instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento, acrescido de juros
legais, na forma da legislagéo aplicavel aos débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data de
recebimentio, nos seguintes casos:

a) quando néo for executado o objeto da avenga;

b) quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestacdo de contas parcial e final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo de
Transferéncia Voiuntaria;

c) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos inidéneos ou

impugnado, os valores deverdc ser ressarcidos aos cofres puablicos e atualizados
monetariamente e acrescidos de juros iegais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicacdo no mercado financeiro, referente a
periodo compreendido entre a liberagéo do recurso e sua utilizag8o, quando ndo comprovay o

Rua Ararighdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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seu emprego na consecugio do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria, ou ainda que nao
tenha sido feita aplicagao.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — Da Prestagéo de Contas

A Prestagdo de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no mercado
financeiro devera ser constifuida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Codpia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Transferéncia Voluntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferéncia Voiuntaria e eventuais Termos Aditivos, com a
indicagdo dadatade  publicacéo;

d} Relatério de cumprimento do objeto;

e) Relatdric de Execugéo Fisico-Financeira;

f) Demonstrativo da Execugfio das Receitas € Despesas, évidenciando 0s recursos recebidos em

transferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagdo dos recursos no mercado financeiro,
quando for o caso, e os saidos;

g) Relagio de Pagamentos Efetuados;

h) Copia dos comprovantes fiscais de aquisicio dos bens & materiais permanentes, oriundos da
consecugdo do abjeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancéria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o ultimo
pagamento e conciliagéo bancéria, quando for o caso;

i) Comprovante de recolhimenio dos recursos nao utilizados na forma pactuada;

K) Demonstrativo de Rendimentos;

) Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos objetivos
propostos;

m) Copia autenticada das Notas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do executor, se for o
caso, devidamente identificadas com referdncia ao objeto e n° do Termo de Transferéncia
Voluntaria;

n) Declaragéo de Guarda e Conservagio dos Documentos Contdbeis.

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais fiscais ou
equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e quaisquer outros documentos comprobatérios ser
emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente identificados com referéncia ao tlitulo e 2o nimero
deste Termo de Transferéncia Voluntaria e serdo mantidos em arquivo, em boa ordem 3 disposigao dos
argdos de confrole interno e externo, pelo prazo de 05 (cinco} anos contados da aprovacgo da prestagéo
ou fomada de contas, do gestor do 6rgdo concedente, relativa ao exercicio da concessio.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagsio

Os servidores Anuska Maria de Sa Gudoski — Assistente Social e lvaldo Detogni — Diretor do
Departamento Administrativo, vinculados & Secretaria Municipal de Assisténcia Soclal, farfo o©
acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n® ...../2014, com a emiss8o periédica de
Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de Compatibilidade  Fisicofinanceira e
Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso na forma delineada no art. n® 21 da Resolugéo n®
28{2011 do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

CLAUSULA DECIMA SEXTA ~ Da Publicagéo

Q presente Termo de Transferdncia Voluntdria sera publicade no Digrio Oficial do Municipio pelo
CONCEDENTE, por extrato, até o 5° dia Gtil do més subseqliente ao de sua assinatura.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Qs participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer dividas ou questdes oriundas do
presente Instrumento, que nao possam ser resolvidas administrativamente.

Rua Ararighéia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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Estado do Parana
E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento, na presenga das
testemunhas abaixo indicadas, em trés vias de igual teor e forma, obrigando-se ao fiel cumprimento de

suas disposigdes.

Pato Branco/PR, ...de .... de 2014.

AUGUSTINHO ZUCCHI ANTONIO TELMO MANGNABOSCO
Prefeito Presidente
TESTEMUNHAS:
NOME CPF N°
NOME CPF N®

Rua Ararigbdia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br
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PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO B
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAO SOCIAL

TERMO N.° ... /2014

PARTES: MUNICIPIO DE PATO BRANCO
LAR DE IDOSOS SAO VICENTE DE PAULO

OBJETO: Repasse de Subveng@o Social ao Convenente, objetivando
proporcionar assisténcia social, material, moral, intelectual e espiritual
ao0s idosos abrigados na Instituigio.

VALOR: R$ 27.000,00 (vinte e sete mil reais), divididos em 6 (seis) parcelas de

R§ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais) mensais

DA DOTAGCAO ORGAMENTARIA: [[082440024.2.202000

3.3.50.43.00.00.00 — Subvengbes Sociais
Despesa: 707
Fonte: 0 Recursos Livres

VIGENCIA: 1° de junho a 1° de novembro de 2014
FORO: Comarca de Pato Branco, Estado do Parana.
Pato Branco, ...de ...coccocunennn. de 2014.
AUGUSTINHO ZUCCH}I
Prefeito

Rua Ararigb6ia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@carmarapatobranco.com.br




Conveneme de1°dekn‘aoz 1“navmbmdem14 mmMaldeRSZ?DﬂO,DOMmaesehm

1) Apteciar

5.,

-

'ctAusumchszRA owmmcmvanm
1) ridar

DIARIO DO SUDOESTE

PATO BRANCO | QUARTA-FEIRA, 18 DE JUNHD DE 2014 1 ANG XXIX | NUMERO 6105 | EDICAO REGIONAL | DIARIODOSUDOESTE.COM.BR | PAG 84

O recison previstos 1 dlAustda anterkor sero Haraterkdos do 10 de Junbo 3 7
201d- mmwmas;zrmommemwm),meme‘r ¥

P

CLAUSULA PRIMEERA !Jo Obie!n
Ferno de”

Teas), Mdosem&(seu)pimelasdeﬁ&4mom(mmucﬁm»mbsm ) merisds para
1, wioral,- aos idosos

pmpommxasslslénda_wq. : :
it ingir o obje mmmmmumMoma .
?m%mmgmvmm emmmCONCEOENTE < aiial, .
03, passa ete nsth
GLA&JSULASEGUNDA —Obiigagbesdo: CONCEDENTE

2 p
3

i

6

- prorrogar; ‘deoileu"awgema‘uemm ;

o mumwmaamaﬁommpedmdomwvenﬁm
8 FlgitoFi
) L |.: b 5y I Trvabry W“'I st

* Mﬁomm@ﬂé&mm deDMdaA:rvaEmm
#Centficddo da Regulariiats do FOTS —GRF: ’
: .kwﬂommmmwmadmosmsfmumeeaumm
£ g o - :
*OemdéoubemtbdadcTnb\ma!deComasduEsfadcdﬁFam
* Carfid3o Positivd com Efeitss da'Negatva de Tribiutos Muridipai =
kaMWmmmﬂemamw&mm-
PrewdmaénaseasdeTemelms - -

de Registro de Sociat M; da Secreta
Desenvolvrmemoswai SEDS. '

25 darmluoéexewq&odoob;mdo TemiodeTmlsf!rénanolwﬁﬁa apdsaﬁbem;aodos

daFamﬂﬂe

_smm(WMemm)mmmawmm -devendo

---"é)=mmmumaimmmkmmu¢¢mwm - de. ’
.- integrante de quadre de .
Admiisiagio

- §}.. Pagamento, a. quaiquer; o, :a. senddor, ou_ empregads. pibkico.
"pes&odﬁeagaooumﬂdademm a&mnis&aﬂocﬁrahwlndfehda
i Piblics ipal, por. ¢OS de (-] técnidca;
9. na realizacio da d . quenuosewndemmeduﬁmm
.'-_7mfom1ﬂﬁvooudebtiemg50 ,mmmmmmm
,-.,irm\uwttooupm\ﬁseasmﬁamdeT L ; .
1) "ria ‘realzaclé de-désp eom’ 'na's'quals i3 mmes; sty ‘ou'
. imagens que caracterizem 1 pa—ssqelde dos, de servick ilcos efols
de oitras passoas fisicas;
i de despesas

sabie a a supervisio ¢ 3 da: §
aoob)etodes!ak\smemp bam im0 de’ assumit oll transferic a bifdade pela execuch
measodepmaﬁsa@éowaemmmmvxdmam

CLAUSHLA DECIMA PRIMEIRA ~Da Execugio -

JECUrsOS: .



DIARIO DO SUDOESTE

PATO BRANCO | QUARTA-FEIRA, 18 DE JUNHO DE 2014 | ANO XXIX | NOUMERO 6105 | EDICAO REGIONAL | DIARIGDOSUDOESTE.COM.BR | PAG B4

PRF_FEII URA MUNICIPAL DE PATO BRANCO.

: dejunhoa1®de mvembmdezum

Comarca & Paito Brance, Estado do Parard, .




Diario Oficial dos Municipios
— do Sudoestg:_ do ParanéﬁDIOEMS —

nstitldo pel

‘: Quaria-faira; 1B dg Junho e 2014517 S

LEIN® 4,305, DE 12 DE JUNHO DE 2014

Autoriza conceder subvengao social ao Lar de Idoses S&o Vicente de Paulo.

A Camara Municipal de Pato Branco, Estado do Parand, aprovou e eu, Prefeito,sanciono
a seguinte Lei:

Ast, 1° Fica o Executive Municipal autorizado a conceder subveng&o social, de 1° de junho
& 1° novembro de 20t4, num fotal de RS 27.000,00 (vinte e sele mit reais), divididos em 6
(seis) parcelas de R$ 4.500,00 (quairo mil e quinhenios reais) mensais, para pagamento
de despesas de manutengiio ao Lar de ldoses Sao Vicente de Paulo, conforme Tesme de
Transferéncia Voluntasia, parte integrante desta Lei.

Arl. 2° As despesas de que trata o artigo anterior serdo suportadas pela seguinte dotacéo:
082440024.2,202000

3.3.50.43.00.00.00 ~ Subvengdes Socials

Despesa: 707

Fonte: 0 Recursos Livies
Art, 3° O subvencionado apresentard ao Executive Municipal, prestacio de contas da
afividade realizada, com relatorio das agdes referentes ao valor da subvengio sociad,
objeto da presente Lei.
Arl. 4° A enfidade subvencionada devera efetuar aberlura de conta corrente especifica
em Instituigdo Financeira Cficial a fim de receber e movimentar o valor do repasse objeto
da presente Lei.

Art. 5° Esta Lef entra em vigor na data de sua publicagéo.

Gabinete do Prefeita, 12 de junho de 2044,

- AUGUSTINHD ZUCCHI
Prefeito
Publicado em ! !
Edigao; .
DIARIO ELETRONICO DOS MUNICIPIOS DO SUDQESTE DO PARANA — DIOEMS
Publicada em I !
Edig50: PAG. “B”

JORNAL DIARIO DO SUDOESTE i B

TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA-SUBVENCAQ SOCIAL 16/2014

Pelo presente instrumento, o Municipio de Pato Branco, sediado na Rua Caramuru
n® 271, inscrito no CNPJMF sob n° 76.9985.448/0001-54, representado pelo Prefeito,
Senhor AUGUSTINHO ZUCCHI, portador do RG n° 1.735.768-8 SSP-PR, e CPF n°
450.562.939.-20, residente e domiciliado na Rua Aimoré, 312, nesta cidade, de ora em
diante denominade 1° CONCEDENTE ¢ o Lar de Idosos Sao Vicente de Paule, CNPJ/
MF n° 78.685.518/0001-D1, localizado na Rua Salgade Fitho, n° 789, nesta cidade de
Pato Branco, Estado do Parand, representado por seu Presidente, Senhor Antonio Telmo
Mangnaboscoe, portador do RG n® 13.332.791-6-SSP/PR e do CPF/MF n® 028.660.219-91,
residente na Rua Tocanling, 1.570, Centro, CONVENENTE, tem justo e combinado entre
si, celebrar o presente Termo de TRANSFERENCIA, mediante as seguintes clausulas 2
condigbes:

CLAUSULA PRIMEIRA - Do Objeto

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria tem por objeto o repasse de Subvencio
Social ao Convenente, de 1° de junho a 1° novembro de 2014, aum total de R$
27.000,00 {vinte e sete mi reais), divididos em 6 (seis} parcelas de R§ 4.500,00 {(quatro
mil e quinhentos reais) mensais para propercionar assisténcia social, material, moral,
intelectual e espiritual aos idosos abrigados na Instituicdo. Para atingir o objeto pactuado,
os participes cbrigam-se a cumprif fielmente o Plano de Trabatho apresentado pelo
CONVENENTE e aprovade pelo CONCEDENTE, ¢ qual, composio por seus anexos,
passa a integrar este instrumento independentemente de transcricdo.

CLAUSULA SEGUNDA — Obrigagbes do CONCEDENTE

1) Apreciar & aprovar o planc de trab#lho e demais procedimentos téonicos e operacicnais
necessarios a implantacio do mesmoe;

2) proceder & publicacic do presenie Insirumento, por Extrato, no Diario Oficial do
Municipio;

3) repassar a0 CONVENENTE recursos financeiros, obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do Plano de Trabatho, observada a disponibilidade financeira e as
normas legais pertinenles;

4) dar ciéncia ao CONVENENTE dos procedimentos técnicos & operationais que regem
o presente Instrumento;

5} orientas, acompanhar e fiscalizar 0% resuliados;

6) fiscalizar a execugédo do objeto avaliando e informando ao CONVENENTE quando
defectadas ocorréncias de eventuais desvios, com a solicitagdo de gque implemente,
tempestivamente, as medidas saneadoras que se impde fazer, sob pena da nao liberagao
das parcelas de recursos subsegilentes;

7) prorrogar, "de oficio”, a vigéncia deste instrumento, gquando houver atrase na liberagdo
dos recursos, limitada a profrogaco ao exato periodo do atraso verificado;

8) examinar cada Relatério de Execugdo Fisico-Financeira efou as Prestagdes de Contas
relativas ao abjeto do presente instrumente na forma da legislagao vigente,

CLAUSULA TERCEIRA-Obrigagtes do CONVENENTE

1) Apreseatar:

* Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

* Ceridao Negativa de Débitos Tributérios e de Divida Ativa Estadual;

* Cerntificado de Regularidade do FGTS - CRF;

* Certiddo Conjunta Negativa de Débilos Relalivos aos Tributos Federais e & Divida Ativa
da Unifo;

* Certictao Liberatoria do Tribunal de Contas do Estado do Parand;

* Certidao Positiva com Efeitos de Negativa de Tributos Municipais;

* Cerliddo Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos Refativos as Contribuicdes
Previdenciarias e as de Terceiros;

* Declaraglo de Registro de Entidade Social Mantenedora da Secretaria da Familia e

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDQESTE DO PARANA no dia 18/06/2014.
A verificagfio de autenticidade da matéria pode ser feita informando o codigo identificador no site:
hitp:ifamsop.dioems.com.br
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2) dar inicio & execugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntaria apos a liberagéo
dos recursos,

3} comprovar a aplicagdo dos valores a serem recebidos nos fins a que se destinarem;
4) propiciar os meios e as condigbes necessarias para que o CONCEDENTE, e os
Orgéos de Controle Municipal possam acompanhar, manitorar, fiscalizar e ter acesso
aos documentos de execugdo do objete deste instrumento, bem como prestar a estes as
informacdes solicitadas a qualquer tempe e lugar;

5) arcar com guaisquer fnus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, bem como
com todos o8 nus tributdrios e extraordinarios decorrentes da execugéo do presente
instrumento;

6) apresentar relatérios de execucso fisico-financeira & prestar contas mensalmente dos
recursos recebitdos;

7) O plano de trabalho devera conter as seguintes informacdes:

a) razoes que justifiquem a formalizacdo do ato de transferéncia voluntéaria;

b} descricio completa do objete a ser executado;

c) descrigio das metas a serem atingidas, gualitativa e quantitativamente;

d) etapas ou fases da execugdo do abjeto, com previséo de inicio e fim;

&) plano de aplicagdo dos recursos a serem desembalsados pela entidade concedente;
f) cronograma de desembolso;

CLAUSULA QUARTA - Da Vigéncia

O presente termo tera vigéncia de 06 (Seis) meses a parlir da publicagao da Lei, acrescidos
de 15 (quinze) dias, para apresentacao final da prestagao de contas.

CLAUSULA QUINTA ~ Da Alteragtio

Este termo podera ser modificado, por meio de Termo Aditivo, de comum acordo entre as
partes, deste que néo haja mudanga do objeto, devendo o CONVENENTE apreseantar
justificativa acompanhada de novo Plano de Trabalho.

CLAUSULA SEXTA~Dos Recursos

Para a consecugdo dos objetivos previstos na Clausula Primeira desta instrumento seréo
alocados recursos Orgamentéarios e Financeiros no valor de R$ 27.000,00 (vinte e sete
mil reais).

Os recursos serfo repassados ao COMVENEMTE mediante depdsito na Agéncia do
Banco do Brasil n°® 0495-2, conta corrente n® §3813-2, devendo esta conta ser utilizada
exclusivamente para ¢ recebimento dos valores previstos no preseate instrumento e de
acordo com ¢ cronograma de desembolso.

O CONVENENTE se obriga a apresentar relatérios da execugao do objelo do presente
repasse e prestar contas mensalmente dos recursos recebidos.

CLAUSULA SETIMA-Da Liberagao dos Recursos

Os recursos previstos na clausula anterior serdo transferidos de 1° de junho a 1° de
nevembro de 2014, num total de R$ 27.000,00 (vinte & sete mil reals), divididos em 6
(seis) parcelas de R$ 4.5600,00 (quatro mil e quinhentos reais) mensais na conta corrente
acima mencionada, devendo ser os recursos movimentados obedecendo ao cronograma
de desembolso constante do Plano de Trabalho, anexado ao presente Termo, sob pena
de imediata rescisle e instaurago de tomada de contas especial do respensavel,
providenciada pela auforidade competenie do orgao CONCEDENTE.

CLAUSULA OITAVA - Da Dotagéo

Qs recuraos financeiros destinados ao custeio do objete do contrato correrdo por conta da
seguinte Dotagio Orcamentdria;

082440024.2.202000

3.3.50.43.00.00,00 — Subvengdes Sociais

Despesa; 707

Fonte: 0 Recursos Livres

CLAUSULA NONA — Da Utilizagéo dos Recursos

- O CONVENENTE devera aplicar fielmente os recursos pactuados em conformidade com o

Plano de Trabalho anexo, cumprinda as clausulas deste instrumento e legisiagéo vigente.
PARAGRAFO PRIMEIRO-Os recursos, enquanto ndo empregados na sua finalidade,
serdo necessaflamente aplicados, conforme dispde o arfigo 166, paragrafo 4° da Let
8.666/93.

PARAGRAFO SEGUNDO — Os rendimentos apurados em aplicagdes na mercado
financeiro seréo, obrigatoriamente, ulilizades no objeta do presente instrumento, sujeitos
4s mesmas cond:goes de prestagio de contas.

PARAGRAFO TERCEIRQ - E vedada a uliizagdc dos recursos provenientes deste
instrumento, sob pena de rescisdo e imediata prestagéo de contas:

em finalidade diversa da estabelecida no Plano de Trabalho a que se refere este
Instrumento, ainda gue em carater de emergéncia;

no pagamento de despesas efetuadas em data anterior ou posterior ao periodo de
vigéncia do presente termo;

na realizagdo de despesas com taxas bancarias, com multas, juros ou correcio monetéria,
inclusive, referente a pagamentos ou recolhimentos fora do prazo;

no pagamento de encargos sociais, previdenciarios ou irabalhisias;

na realizagio de despesas a litulo de taxa de administragfo, de geréncia ou similar;
pagamento, a qualguer titulo, a servidor ou empregado piblico, integrante de quadre de
pessoal de 6rgéo ou entidade pitblica da administrago direta ou indireta da Administrago
Pablica Municipal, por servicos de consultoria ou assisténcia técnica;

na vealizacdo de despesas com publicidade, que ndo sejam de caraler educativo, nem
informativo ou de orientacéo social, que ndo estejam relacionadas ac objeto deste
instrumerte ou previstas no Plano de Trabaiho;

na realizagio de despesas com publicidade nas guais constem nomes, simbolos ou
magens que caracterizem promogéo pessoal de autoridades, de servidores piblicos &/
ou de outras pessoas fisicas;

na realizacio de despesas decorrentes de aditamento com alterag@o do objelo.
CLAUSULA DECIMA - Do Controle e da Fiscalizagéo

E prerrogativa do CONCEDENTE conservar a autoridade normativa e exercer controle
e fiscalizacio sobre a execugdo, mediante a supervisio e acompanbamento das
atividades inerentes ao objeto deste Instrumento, bem como de assumir ou transferir a

Matéria publicsda no DIARIC OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUBDESTE DO PARANA no dia 18/06/2014.
A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no site:
http:ifamsop.dioems.com.br
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responsabilidade pela execuc@o, o ¢aso de parafisacio ou de fato relevante que venha
& OCOTTer.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Da Execugio

As faturas, recibos e notas deverfio ser emitidas em nome da inslituigdo de assisténcia
social, devendo ser apresentadas quando da prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA ~ Da Deniincia e da Rescisao

Este Instrumenic podera ser denunciado, por escrito, a qualquer tempo. e rescindido
de pleno direite, independenlemente de interpelacfo judicial ou extrajudicial, por
descumprimento das normas estabelecidas na legislagio vigente, por inadimplemento
de quaisquer de suas clausulas ou condigbes, ou pela superveniéncia de norma legal
ou de fato que o torne material ou formalmente inexecutavel, imputando-se as partes as
responsabilidades das obrigacdes decoirentes do prazo em que tepha tido vigéncia e
creditando-hes o5 beneficios adquiridos no mesmo periodo.

PARAGRAFO UNICO. Constitui motivo para rescisao deste Instrumento, a inexecugdo
{otal ou pardial de quaisquer de suas clausulas e condigoas, ou pela supervenidncia de
norma legal ou evento que o torne material ou formalmente inexequivel, particularmente
guando constatadas as seguinies situacbes:

uiilizacao dos recursos em desacordo com o Plano de Frabatho;

falta de apresentacao das prestagbes de contas parcial e final, na forma & nos prazos
estabelecidos neste [nstrumeato e em demais atos normativos aplicaveis ao caso;

a rescis@o do ato de transferéncia voluntéria, na forma do arligo anterior, enseja a
instauragéo da competente tomada de contas, para verificagdo dos atos praticados
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA ~ Da Restituigdo dos Recursos

Quanglo da conclusdo do objeto pactuado, da deniincia, da rescisao ou da extingio deste
Instrumento, 0 CONVENENTE, ao prazo impromegavel de 15 (quinze) dias contados da
ocoreéncia do evento, sob pena da imediata instauragdo de fomada dg contas especial
do responsavel, & obrigado a recalher 4 CONTA DO MUNICIPIO, por meic da Guia de
Recolhimento do #tunicipio:

1} o eventual saldo remanescente dos recursos financeires repassados, informando o
nimero e a data do Instrumento;

2) o valor total transferido atualizado monetariamente, desde a data do recebimento,
acrescido de juros legais, na forma da legislagio aplicdvel aos débitos para com a
Fazenda Municipal, a pariir da data de recebimento, nos seguintes casos:

a) quando nao for executado ¢ abjeto da avenga;

b} quando néo for apresentada, no prazo exigido, a prestagdo de contas parcial e

final;

c) quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida neste Termo
de Transferéncia Voluntaria,

c) quando o valor correspondente as despesas for comprovado com documentos
inichneos ou #mpugnado, os valores deverio ser ressarcidos aos cofres plblicos e
alualizados monetariamente e acrescidos de jures legais;

d) o valor correspondente aos rendimentos de aplicagdo no mercado financeiro, referente
ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e sua utilizagdo, quande nao
comprovar o seu emprego na consecugao do objeto do Termo de Transferéncia Voluntasia,
ou ainda gue nAo tenha sido feita aplicacéo.

CLAUSULA DECIMA QUARTA ~ Da Prestagao de Contas

A Prestatao de Contas final dos recursos e dos rendimentos apurados em aplicagdes no
mercado financeiro devera ser constituida de:

a) Oficio de encaminhamento ao Executivo Municipal;

b) Copia do Plano de Trabalho anexo ao Termo Fransferéncia Valuntaria;

c Copia do Termo de Repasse da Transferdncia Voluntaria e eventuais Termos

Aditivos, com a indicagao da data de publicagéo,

d} Relatorio de cumprimente do objeto;

e) Relatdrio de Execucéio Fisico-Financeira;

f} Demonstrafivo da Execucdc das Receilas e Despesas, evidenciandg 05 recuisos
recebidos em iransferéncias e os rendimentos auferidos da aplicagho dos recursos no
mercado financeiro, guando for o caso, e os saldos;

g) Relagao de Pagamenios Efetuados;

h} Cépia dos comprovanies fiscais de aquisicdo dos bens e materiais permanentes,
oriundos da consecucio do objeto, conforme projeto aprovado;

i) Extrato da conta bancaria especifica do periodo do recebimento da 12 parcela até o
Ulfimo pagamento e conciliagéo pancéria, quando for ¢ caso;

j) Comprovante de recolhimento dos recursos néo ulitizados na forma pactuada;

K} Demonstrativo de Rendimentos;

I} Fotografias dos eventos realizados, inclusive demonstrando o funcionamento dos
objetivos propostos;

m) Cépia autenticada das Nolas Fiscais emitidas em nome do Convenente ou do
executor, se for o caso, devidamente identificadas com referéncia ao objeto e n® do Termo
de Transferdncia Voluntaria;

n) Declaragéo de Guarda e Conservagao dos Documentos Contabeis,

PARAGRAFO UNICO: As despesas serdo comprovadas mediante documentos originais
fiscais ou equivalentes, devendo faturas, recibos, notas fiscais e gualsquer outros
documentas comprobatorios ser emitidos em nome do CONVENENTE e devidamente
identificacos com referéncia ao titulo e ao niumero deste Termo de Transferéncia Voluntaria
e serdo mantidos em arquive, em boa ordem & disposigdo dos drgaos de controle interno
e externo, pelo prazo de 05 (cinco) anos contados da aprovagéc da prestagdo ou tomada
de contas. do gestor do érgdo concedente, refativa ao exercicio da concesséo,
CLAUSULA DECIMA QUINTA — Do Acompanhamento e Fiscalizagio

Os servidores Anuska Maria de 5a Gudoski — Assistente Social e Ivaldo Detogni — Diretor
do Departamento Adminisirativo, vinculados 2 Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, fardo o acompanhamento e fiscalizagdo do Termo de Transferéncia n® 16/2014,
com a emisséo periddica de Termo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, Certificado de
Compatibilidade Fisico-financeira e Certificado de Cumprimento dos Objetivos, tudo isso
na forma delineada no art. n® 21 da Resolugéo n® 28/2011 do Tribunal de Contas do
Estado do Parana,

CLALISULA DECIMA SEXTA — Da Publicagio

fa,:18 Y Junhio'de 2014

Matéria publicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIPIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 18/06/2014.
A verificagho de autenticidade da matéria pode ser feita infermande o codigo identificador no site:
http:ifamsop.dioems.com.br
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Diario Oficial dos Municipios

—— do Sudoeste do Parana—DIOEMS

O presente Termo de Transferéncia Voluntaria serd publlcado no Diarie Oficial do
Municipio pelo CONCEDENTE, por extrato, até ¢ 5° dia Util do més subseqiiente ac de

Sua assinatura, i
CLAUSULA DECIMA SETIMA — Do Foro

Os participes elegem o Foro de Pato Branco/PR, para dirimir quaisquer ddividas ou questbes
oriundas do presente Instrumento, que ndo possam ser resolvidas administrativamente,

E, por estarem plenamente de acordo, os participes firmam o presente Instrumento,
na presenca das testemunhas abaixo indicadas, em irés vias de igual teor e forma,

obrigando-se ao fie] cumprimento de suas disposicbes,
Pato Branco/PR, 12 de junho de 2014,
AUGLUSTINHO ZUCCHI

Prefeito

ANTONIO TELMO MANGNABOSCO

Presidente

TESTEMUNHAS:

NOME

CPFN®

i 1l < EdigaD Mo 082

NOME

CPEN®

REFEITURARUNICIPAL DE FATG BRANCO
EXTRATO DE TERMO DE TRANSFERENCIA VOLUNTARIA - SUBVENGAG SOCIAL

TERHMO N2 16/2014

PARTES:

MUNICIPIO DE PATO BRANCO
LAR DE IDOSOS SAOQ VICENTE DE PAULO

E‘JBJ ETC:

Repasse de Subvengio Social ap Cenvenente. objetivando pmpnrnianar assisténcia sockal, material,

moral, intelectual e espirilual aos idesos abligades na |

VALOR:

RS 27.000,00 (vinte e sele mil reais), divididos em 6 (seis) pa!celas de R5 4.500.00 (quatio i &
gumhenlos reais) mensais

DADOTACAD
ORCAMENTARIA;

082440024 2.202000

3.250.43,00.06.00 — Subvengdes Sociais
Despesa: 707

Fonta: 0 Recursos Liviss

VIGENCIA:

1*de jushe 2 1° de novembro de 2014

FGRG:

Comarca de Pato Branca, Estadoe do Parana.

Pate Branco, 12 de
AUGUSTINHC 2UC
Prefeito

junhio de 2014.
CHI

Matéria pubiicada no DIARIO OFICIAL DOS MUNICIRIOS DO SUDOESTE DO PARANA no dia 18/06/2014.
A verificagBo de autenticidade da matéria pode ser feita informando o cédigo identificador no sites

http:ffamsop.dioems.com.br
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B Civiara Manicghal do Tl Branco

Estado do Parand

PROJETO DE LEI N° 109/2014
Regime de urgéncia
MENSAGEM N°: 66/2014
RECEBIDA EM: 27 de maio de 2014
SUMULA: Autoriza conceder subvengédo social ao Lar de Idosos Sio Vicente de
Paulo. De 1° de junho a 1° novembro de 2014, num total de R$ 27.000,00 {vinte e sete
mil reais), divididos em 6 (seis) parcelas de R$ 4.500,00 (quatro mil e quinhentos reais)
mensais,
PROPONENTE: Executivo Municipai
LEITURA EM PLENARIO: 28/05/2014

DISTRIBUIDO A COMISSAO DE ORCAMENTO E FINANCAS EM: 30/05/2014
Relator: Claudemir Zanco — PROS.

VOTAGAO SIMPLES

PRIMEIRA VOTAGCAO: 04/06/2014 — Aprovado com 9 (nove) votos e 1 (uma) auséncia.
Ausente: Augustinho Polazzo ~ PROS.

SEGUNDA VOTAGAO: 09/06/2014 ~ Aprovado com 9 {nove) votos e 1 (uma) auséncia.
Ausente: Augustinho Polazzo — PROS.

REDAGAO FINAL: Oficio n° 264, de 10 de junho de 2014.
Lei n° 4305, de 12 de junho de 2014.

PUBLICADO no jornal Diario do Sudoeste, edigio n® 6105, de 18 de junho de 2014, p.
B4; e no sitio hitp://amsop.dicems.com.br/ edigdo n° 621, de 18 de junho de 2014.

Rua Ararigh6ia, 491 - Fone: (46) 3224-2243 - 85501-262 - Pato Branco - Parana
site: Www.camarapatobranco.com.br — e-mail: legislativo@camarapatobranco.com.br



