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DECLARA DE UTILIDADE PUBLICA
A ASSOCIACAO DA TERCEIRA
IDADE NOSSA SENHORA DO
CARMO DO PRATA

A Camara Municipal do Prata, Estado de Minas Gerais, por seus
representantes legais, APROVA e o Prefeito Municipal SANCIONA a seguinte
Lei:

Art. 1° Fica considerada de utilidade publica a Associagdo da Terceira Idade
Nossa Senhora do Carmo do Prata, com inscricdo no CNPJ n.
07.428.787/0001-36, com sede no Municipio do Prata-MG.

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacédo.
Camara Municipal do Prata-MG, 22 de setembro de 2025.

‘//{m/’( L MAD
. Paulo Marques( de Souza Junior

Veread or
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JUSTIFICATIVA

A Associacao da Terceira Idade Nossa Senhora do Carmo do Prata, tem
desempenhado um importante trabalho social em nossa cidade, voltado a
terceira idade.

Desta forma, se faz necessario a declaragdo de utilidade publica da
mencionada entidade para que a Associagao da Terceira Idade Nossa Senhora
do Carmo do Prata possa receber recursos e avancar ainda mais com seu
importante trabalho na comunidade pratense.

Por derradeiro, conto com o apoio dos Vereadores desta Casa
Legislativa para aprovagao deste importante projeto.

Camara Municipal do Prata-MG, 22 de setembro de 2025.

Paulo I\]Iazqu d)e § ouza Jumor

Vereador
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ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DA ASSOCIAGAO DA TERCE‘I WG

IDADE NOSSA SENHORA DO CARMO DO PRATA
CNPJ: 07.428.787/0001-36

Aos 12 (doze) dias do més de julho do ano de 2025 (dois mil e vinte e cinco), as 16h
(dezesseis horas), tendo como local a sede da associagéao, em primeira chamada,
atendendo a convocacgao da Presidente, Sra. Elza Rosa da Silva, conforme edital de
convocacao afixado na sede da associacdo, realizou-se a Assembleia Geral
Extraordindria da Associagéo da Terceira Idade Nossa Senhora do Carmo de Prata.
Aberta a sessao pela Presidente, foi observada a existéncia de quérum legal
estatutario. A Presidente convidou os Srs.: Carlos Divino Junqueira Costa e Jorge
Augusto Oliveira de Carvalho para compor a mesa principal. A seguir, designou a
mim, Edileusa de Lima Cardoso, para secretariar os trabalhos e redigir a presente
ata. Em seguida, a Sra. Presidente declarou o inicio dos trabalhos e, apds a leitura do
edital de convocagdo e da ordem do dia, solicitou a esta Secretdria que lesse o
inteiro teor do novo Estatuto para os presentes. Assim feito, logo em seguida, as
alteragdes foram discutidas e colocadas em votagéo, tendo sido aprovadas todas as
alteragOes propostas ao estatuto, de forma unanime pelos associados presentes. A
seguir, realizou-se a eleigdao e posse dos membros da Diretoria Executiva para o
mandato de 04 (quatro) anos, de conformidade com o novo Estatuto. Apds a abertura
de espago para a apresentacdo de chapas, apenas uma se apresentou, tendo sido
eleita por aclamacado, com a seguinte composigdo: DIRETORIA: (1) Presidente:
CARLOS DIVINO JUNQUEIRA COSTA, brasileiro, casado, aposentado, portador da
CIRG n° M-1.794.933 - SSP/MG e do CPF n°© 365.922.776-53, residente e domiciliado
na Chacara Trindade, sn, Prata-MG, Tel. (34) 9 9676-7278, e-mail:
carlosdivinojcosta@gmail.com; (2) Secretaria: EDILEUSA DFE LIMA CARDOSO,
brasileira, vitiva, do lar, portadora da CIRG n® M-11.226.524 - SSP/MG e do CPF n®
040.893.196-50, residente e domiciliada na Rua Sergipe, n°® 161, Bairro Edna, Prata-
MG, Tel. (34) 9 9904-4849, e-mail: edileusalimacardoso71@gmail.com; (3)
Tesoureiro: JORGE AUGUSTO OLIVEIRA DE CARVALHO, brasileiro, solteiro,
operador de maquinas, portador da CIRG n° M-7.310.226 ~ SSP/MG e do CPF n©
932.217.466-87, residente e domiciliado na Rua Bela Vista, n® 126, Bairro Bela Vista,
Prata-MG, Tel. (34) 9 9130-6540. Apos, foram declarados eleitos, investidos e
empossados em suas fungoes pelo prazo de 04 (quatro) anos, em conformidade com
o estatuto lido. Nada mais havendo a deliberar, o Presidente agradeceu a presencga
de todos e determinou a suspensao da sessdo pelo tempo necessario a transcricao
do estatuto. Reaberta a sesséao, foi lavrada por mim, secretaria, a presente ata, que
lida e achada conforme, segue assinada por mim e pelo novo Presidente. Os demais
assinaram a lista presenga. Nada mais havendo a tratar, o Presidente, Sr. Carlos
Divino Junqueira Costa, deu por encerrada a Assembleia e, para constar, eu,
Edileusa de Lima Cardoso, secretaria, lavrei a presente ata.

Presidente:
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Secretario: Z— et Lis o

I : vl e
= e Attt




ESTATUTO DA ASSOCIAGAO DA TERCEIRA IDADE NOSSA SENHO
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DO CARMO DO PRATA A WISTO

CAPITULOI
DA DENOMINACAOQ, NATUREZA, SEDE, FORO E DURAGAO

Art. 19 - O presente estatuto rege a associagéo denominada Associagéo da Terceira ldade Nossa
Senhora do Carmo do Prata, inscrita no CNPJ/MF n° 07.428.787/0001-36, neste ato designada
simplesmente como Associagdo, que é uma entidade civil de direito privado, sem fins
econdmicos, com prazo de duragéo indeterminado, constituida sob a forma de associagéo civil,
tendo por finalidade precipua orientar, organizar, representar e defender os interesses de seus
associados, em jufzo ou fora dele. :

Art. 2° - A sede e foro da Associagdo é Rua Vicente Almada, n® 33, Bairro Edna, nesta cidade do
Prata, Estado de Minas Gerais, CEP 38140-000.

CAPITULO I i s Rskes
DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS

Art. 3° - A Associagdo tem por finalidade administrar, promover € veicular todo tipo de prestagao
de servigos aos seus associados, a medida que tais servicos venham a se tornar Uteis ou
necessarios.

Art. 4° - A Associagéo tem por objetivos:

| - Promover a¢des que objetivam o bem-estar € a integragéic da passoa idosa na comunidade,
através de sua intervengdo nas questdes coletivas e nos problemas do seu meio social;

il ~ Representar os associados e seus dependentes em juizo a fim de defender os direitos e
interesses dos mesmos, em causas decorrentes da atividade funcional;

ilf - Prestar assisténcia aos associados perante 6rgaos publicos, na tramitagao de processos
relativos aos direitos dos associados e de seus dependentes;

IV — Centralizar as atividades relativas 4 seguridade social, através da contratacéo de empresas
do ramo, em apélices coletivas cujo 6nus serd repartido entre os participantes;

V - Promover articulagdo com outras associagdes para o fortalecimento da entidade;
Vi~ Promover o bem-estar e a integra¢éo dos associados através das seguintes gestoes:
a) realizar encontros de confraternizagéo;

b) organizar, oferecer e promover cursos, painéis, semindrios, oficinas, conferéncias e palestras
sobre assuntos de interesse dos associados e da comunidade;

¢) organizar e promover atividades culturais e recreativas;

d) incentivar a apresentagéo de propostas e sugestdes referentes ao desempenho da entidade,
com o livre exercicio da critica por parte dos associados;

¢) instalar e manter sedes capazes de atender aos interesses da entidade e dos associados;

f) organizar, oferecer e promover cursos em parceria com outras instituigdes;
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Vil - implantar e gerir Fundos Sociais que venham a ser criados, dotados de reg[Ment"
especificos, aprovados em Assembleia Geral. *~..,",."- o

Paragrafo Gnico - Para atingir as finalidades e objetivos, a Associagéo poderd celebrar acordos,
contratos, convénios, intercAmbios e parcerias com pessoas ou outras entidades relacionadas
com a consecugao de seus objetivos sociais, inclusive entidades de direito publico ou privado,
nacionais ou internacionais.

Art. 5° - A Associagédo tem personalidade distinta da de seus associados e seus membros. Seus

associados néo respondem ativa, passiva, subsididria ou solidariamente por obrigagdes por ela
assumidas.

CAPITULO Il
DOS COMPROMISSOS DA ASSOCIACAO

Art. 6° - A Associagdo se dedicard as suas atividades através de seus administradores e
associados e adotard praticas de gestio administrativa suficientes a coibir a obtengéo, de forma
individual ou coletiva, de beneficios ou vantagens, licitas ou ilicitas, de qualquer forma, em
decorréncia da participagéo nos processos decisorios, e suas rendas serdo integralmente
aplicadas em territério nacional, na consecucio e no desenvolvimento de seus objetivos sociais.

CAPITULO IV
DCS ASSOCIADOS

Segéol
DOS REQUISITOS PARA A ADMISSAO DE ASSOCIADC

Art. 7° - O quadro social serd composto por nimero ilimitado de pessoas. Os associados séo
classificados nas seguintes categorias:

§19 - Os EFETIVOS séo considerados:

{ - Fundadores: todas as pessoas que compareceram a Assembleia de fundagéo da entidade e
que tenham assinado a ata de constituigao;

11— Contribuintes: as pessoas que foram admitidas & partir da data de fundagéo da entidade e que
se disponham a concorrer com contribuigdo periédica & Associagéo;

il - Beneméritos: as pessoas que, pelos servicos prestados ou donativos de valores expressivos
feitos & associacdo, forem agraciadas com este titulo, podendo o pedido ser apresentado por
qualquer associado e apreciado pela Dirgtoria.

§2° -~ Os DEPENDENTES sdo as pessoas consideradas como tal pela Lei Civil e os(as)
chamados(as) companheiros(as), reconhecidas publicamente enquanto durar a relagao de
companheirismo.

Art. 8° - Poderéo filiar-se pessoas a partir de 50 (cinquenta) anos de idade, independente de classe
social, nacionalidade, sexo, raga, cor, opgéo politica ou crenga religiosa e, para seu ingresso, o
interessado deverd preencher a proposta na secretaria da Associagéo, dirigida a Diretoria, que
deferird ou ndo o pedido de admisséo.

Pardgrafo tnico - Em caso de indeferimento da proposta, o interessado podera recorrer a
Assembleia Geral Extraordindria, por intermédio de um associado.

Art. 9° - Uma vez aprovada a proposta a que se refere o caput do art. 82, acima, o interessado tera
seu nome imediatamente langado no livro de associados, devendo apresentar os seguintes



Estatuto e os principios nele definidos;

Il - Comprovante de pagamento da taxa de filiagao.

Art. 10 - A qualidade de associado serd extinta:

I - Pela demisséo;
1 - Pela exclusio;
lll - Pela extingéo da Associagéo;

IV - Pela perda da qualidade de assentado.

Segéo ll
DAS MENSALIDADES E TAXAS

Art. 11 - Qséssociédos efetivos ou contribuintes pagardo uma contribuigdo mensal ou semanat
para cobrir as despesas de custeio, cujo valor serd fixado pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico. Ao pagamento da contribuigdo efetuada apds a data de vencimento sera
acrescido juros moratérios legais de 1% (um por cento) ao més, 2% de multa e atualizagao
monetaria, cujo indice poderd ser decidido pela Diretoria. Caso seja necessario efetuar cobranga
extrajudicial ou cobranga judicial, ao montante da divida serdo acrescidos honorarios
advocaticios de até 20% e todas as demais despesas judiciais. A Diretaria Executiva poderd firmar
acordo para pagamento dos débitos.

Segao lll
DOS DIREITOS DOS ASSOCIADOS

Art. 12 - Sdo direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

I - Participar das Assembleias Gerais, através de: discussao dos assuntos em pauta; proposicao
de assuntos 4 discusséo; votagdo - votar e ser votado;

Il - Frequentar a sede social e participar de todas as programacoes promovidas pela Associagao,
em iguatdade de condigdes;

lIl - Requerer convocagdo de Assembleia Geral Extraordindria & Diretoria Executiva, mediante
apresentacdo de requerimento protocolado, subscrito por 1/5 (um quinto), no minimo, dos
associados com direito a voto;

IV - Apresentar, por escrito, sugestdes, reclamacgoes e denuncias a Diretoria;

V - Recorrer a Assembleia Geral contra qualquer integrante dos drgéos diretivos da Associagao,
em decorréncia de atos considerados lesivos aos interesses dos associacos e/ou da entidade, ou
que desrespeitem as disposigdes deste Estatuto.

Art. 13 - Aos associados de qualquer categoria ficam assegurados os direitos, em igualdades de
condigbes, a Participar de outros programas beneficentes que venham a ser promovidos pela
Associagéo.
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Secéo IV “;?i £
DOS DEVERES DOS ASSOCIADOS v W
Art. 14 - S30 deveres dos associados: P ' k»««"”/

._\

I = Cumprir e fazer cumprir este Estatuto, o Regimento Interno, Regulamentos, re's_ﬁ"l;_.;\c;ﬁe;b

emanadas da Diretoria ¢ das Assembleias Gerais, bem como os dispositivos regulamentaresde
outras entidades com as quais esta Associagdo mantiver convénios;

Il - Proceder com urbanidade para com os membros dos drgdos diretivos da entidade, com os
colegas investidos em fungdes administrativas e entre si;

Hi = Cumprir pontualmente suas obrigages pecunidrias e outros encargos financeiros para com
a entidade;

IV - Defender o patriménio os interesses da Associagao, respondendo civilmente por eventuais
prejuizos de que sejam causadores, comprovado o dolo ou negligéncia;

V - Zelar pelo bom nome da Associagéo;
Vi~ Comparecer por ocasiéo das eleigdes;

VIl - Recorrer & Assembleia Geral ao tomar ciéncia de qualquer irregularidade verificada dentro
da Associago, para que esta tome providéncias;

IX - Contribuir para a consecugéo dos objetivos da Associagéo.
Pardgrafo Gnico - O associado que infringir qualquer dispositivo deste Estatuto ou de regulamento

aprovado pela Diretoria poderd ser advertido, suspenso ou até mesmo desligado do quadro social,
de acordo com a natureza e gravidade da falta, assegurado o direito de defesa.

Sec¢do V
DA DEMISSAQ DO ASSOCIADO
Art. 15 - E direito de 0 associado demitir-se do quadro social quando julgar necessério. Para tanto,
devera protocolar seu pedido junto a secretaria da Associagao, desde que esteja quite com suas

obrigagdes associativas.

Segao Vi
DA EXCLUSAO DO ASSOCIADO

Art. 16 - A perda da qualidade de associado sera determinada pela Diretoria Executiva diante da
existéncia de justa causa, assim reconhecida em procedimento disciplinar em que fique
assegurado o direito de ampla defesa e do contraditério, quando ficar comprovada a ocorréncia
de:

I Violagéo do Estatuto Social;

i, Difamacgéo e callinia da Associagéo, de seus membros ou de seus associados;

. Atividades contrédrias as decisdes da Assembleia Geral;

v. Pratica de atos lesivos aos interesses da Associagdo ou que possa prejudica-la;

V. Desvio dos bons costumes;



Vil. Inadimplemento da contribuigédo associativa pelo prazo de 03 (Trés) meses. { :
Art. 17 - Definida a justa causa, 0 associado serd notificado sobre os fatos a ele imputadtés__étrg\%ﬁé' ‘**"""'ﬁ
de notificagéo extrajudicial para que apresente sua defesa prévia no prazo de 15 (quinze) dias, a*. "
contar da data do recebimento da comunicagéo.

Art. 18 - Apds o decurso do prazo descrito no art. 179, independentemente da apresentagéo de
defesa pelo associado, o procedimento administrativo seré decidido peta Diretoria Executiva, em
reunido extraordindria, por maioria simples de votos dos diretores presentes.

Art. 19 - Aplicada a pena de excluséo, o associado poderd interpor recurso para a Assembleia
Geralno prazo de 15 (quinze) dias, a contar da data da comunicagio da decisdo, pelo qual deverd
manifestar a intengdo de ver a decisao ser objeto de deliberagao, em dltima instancia, hipdtese
em que para a exclusdo devera ocorrer a aprovagao da maioria dos presentes.

Art. 20 - Deliberada a exclusdo, o associado poderd ser readmitido, desde que apresente a

documentagéo exigida pelo artigo 9° deste Estatuto e mediante a aprovacdo da maioria absoluta
dos presentes a Assembleia Geral,

CAPITULO V
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Segéoll
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS
Art. 21 - A organiza¢do administrativa da Associagdo compreende 0s seguintes érgaos:
| - Assembleia Geral;
Il - Diretoria Executiva;

Secéo Il
DA ASSEMBLEIA GERAL

Art. 22 - A Assembleia Geral é o ¢rgdo méximo e soberano da Associacéo e serd constituida por
todos os associados em pleno gozo de seus direitos estatutérios.

Art. 23 - Compete a Assembleia Geral:

I - Alterar, no todo ou em parte, o presente Estatuto;

Il - Eleger 0s membros da Diretoria Executiva;

111 - Destituir os administradores;

IV - Fiscalizar os membros da Associagéo;

V - Apreciar o relatorio anual de atividades;

VI - Apreciar e homologar a prestagéo de contas da Diretoria Executiva;

VIl - Apreciar recursos contra as decisdes da Diretoria Executiva;
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IX - Criar, gerir, extinguir filiais e departamentos, determinando a competéncia e suboydinagas—= BT

destes dentro da estrutura da Associagao; {
' I\I L \. .
X - Deliberar sobre a conveniéncia de aquisicédo, alienagao ou oneragio ce bens da Associagao’

Xl - Autorizar a celebragio de convénios e acordos com entidades publicas ou privadas;

X1 - Decidir, em Gltima insténcia, sobre todo e qualquer assunto de interesse social, bem como
sobre 0s casos 0mMissos no presente Estatuto;

Xlll - Decidir sobre a extingdo da Associagao e o destino do patriménio.

Art. 24 - Serdo tomadas por escrutinio secreto as deliberagdes que envolvam as elei¢des da
Diretoria Executiva, ndo sendo admitido voto por procuragao.

Art. 25 - A Assembleia Geral se realizara, ordinariamente, até o dia 31 de margo de cada ano, para:
[ - Aprovar proposta de programagao anual da Associagéo, submetida pela Diretoria Executiva;

Il - Apreciar e aprovar relatério anual de gestéo, submetido pela Diretoria Executiva;

{lI - Discutir e homologar a prestacéo de contas apresentada pela Diretoria Executiva, referente ao
exercicio anterior.

Art. 26 - A Assembleia Geral se realizard, extraordinariamente, quando convocada:

[ - Pela Diretoria Executiva;

i1 - Por requerimento apresentado por 1/5 dos associados quites com as obrigagdes sociais;

Iif - Pelo Presidente.

Art. 27 - A Assembleia Geral sera convocada mediante edital afixado na sede da Associagéo, com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias, e se instalard com a presenga da maioria absoluta dos
associados, em primeira convocagao, e com o quorum minimo de 1/3 dos associados em segunda

convocagdo, 30 (trinta) minutos apds a primeira convocagao.

Art. 28 - As decisdes da Assembleia Geral, quando néo existir outra determinagao expressa, seréo
tomadas por maioria simples dos presentes, observados os limites deste Estatuto.

Secéo lll
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art. 29 - A Diretoria Executiva seré eleita pela Assembleia Geral Ordindria, com mandato de 04
(quatro) anos, podendo haver a reeleigao para mandato sucessivo de igual periodo.

Art. 30 - A Diretoria Executiva serd constituida por 03 (Trés) membros, 08 quais ocuparéo 0s cargos
de:

| - Presidente;

Il - Secretério;



i N
Art. 31 - A Diretoria reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, sempre no 1° domingo, e,>
extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros: .

Art, 32, Compete a Diretoria Executiva:

i. Dirigir a Associagéo e administrar o patrimonio social;

iL. Cumprir e fazer cumprir o presente Estatuto e as decisdes da Assembleia Geral;
. Representar e defender os interesses de seus associados;

Iv. Instituir e alterar o Regimento Interno;

V. Elaborar e apresentar & Assembleia Geral o relatério de atividades;

VI. Prestar as contas referentes ao exercicio anterior;

ViL. Receber os pedidos de inscrigédo de filiagdo e submeté-los ao crivo da Assembleia Geral;
Vill.  Acatar pedido de demisséao voluntéria de associados;

IX. Reunir-se com instituigdes publicas e privadas para mutua colaboragédo em atividades de
interesse comum;

X. Coordenar e gerir os departamentos, podendo, para tanto, nomear e destituir os seus
integrantes;

Xl Criar e prover os cargos necessarios aos servigos técnicos e administrativos;
X Promover campanhas de levantamento de fundos;
Xitl.  Contratar e demitir funcionarios.

Art. 33 - As decisbes da Diretoria deverdo ser tomadas por maioria de votos, devendo estar
presentes, na reunido, a maioria absoluta de seus membros, cabendo ao Presidente, em caso de
empate, o voto de qualidade.

Art. 34, Compete ao Presidente:

I Representar a Associagdo ativa e passivamente perante os 6rgdos publicos, judiciais e
extrajudiciais, podendé delegar poderes e constituir procuradores e advogados para o fim que
julgar necessario;

Ik Convocar e presidir as reunides da Diretoria Executiva;
it. Convocar e presidir as Assembleias Ordinarias e Extraordinarias;

V. Conjuntamente ao Tesoureiro, abrir e manter contas bancérias, assinar cheques e
documentos bhancérios e contabeis;

V. Organizar relatério contendo o balango do exercicio financeiro e os principais eventos do
ano anterior, apresentando-o a Assembleia Geral;

Vi. Contratar funciondrios ou auxiliares especializados, fixando seus vencimentos, podendo
licencid-los, suspendé-los ou demiti-los;

Vil. Contratar e distratar;

VIll.  Criar departamentos necessérios ao cumprimento das finalidades sociais, nomeando e
destituindo os respectivos responséveis;

IX. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento Interno.
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i. Redigir a correspondéncia da Associacéo; - Q

il Manter e ter sob sua guarda o arquivo da Associagéo;

iv. Dirigir e supervisionar todo o trabalho da Secretaria;

'L\\j
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V. Supervisionar os trabathos da Tesouraria e 0s servigos contabeis, zelando pelo ccm,tro e 2

didrio e transparente das contas da instituigao;
VI. Publicar todas as noticias das atividades da Associagao;

VIi. Arrecadar e contabilizar as rendas, auxilios e donativos, mantendo em dia a escrituragéo
da Associagéo.

Art. 36 - Compete ao Tesoureiro:

l. ‘Manter, em estabelecimentos bancérios, juntamente com o Presidente, os valores da
Associagio, podendo aplicé-los, ocuvida a Diretoria Executiva;

i. Arrecadar e contabilizar as contribuicbes dos associados, rendas, auxilios e donativos,
mantendo em dia a escrituragéo contébil;

il Assinar, em conjunto com o Presidente, os cheques e demais documentos bancarios e
contédbeis;

V. Efetuar os pagamentos autorizados e recebimentos devidos & Associagéo;

V. Supervisionar o trabalho da tesouraria e da contabilidade;
Vi Elaborar os balancetes semestrais e o balanco anual;
Vil. Elaborar, anualmente, a relacdo dos bens da Associagéo, apresentando-a, quando

solicitado, a Assembleia Geral;

VIil. Conservar os documentos relativos & Tesouraria.

SecéolV
DO MANDATO

Art. 37 - As eleigbes para a Diretoria Executiva realizar-se-8o de 04 (quatro) em 04 {(quatro) anos,
por chapa completa de candidatos apresentada a Assembleia Geral, podendo seus membros ser
reeleitos.

SECAOV
DA PERDA DO MANDATO

Art. 38 - A perda da qualidade de membro da Diretoria Executiva serd determinada pela
Assembleia Geral, sendo admissivel somente havendo justa causa, assim reconhecida em
procedimento disciplinar, quando ficar comprovado:

L Malversagao ou dilapidagdo do patrimonio social;
il. Grave violagio deste Estatuto;

Hl. Abandono de cargo, assim considerado a auséncia néo justificada em 03 (trés) reunides
ordinarias consecutivas, sem expressa comunicagdo dos motivos da auséncia, & Secretaria da
Assaciagio;

V. Aceitagdo de cargo ou fungéo incompativel com o exercicio do cargo que exerce na
Associagio,;

v Conduta duvidosa.
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Art. 39 - Definida a justa causa, o diretor ou conselheiro serd comunicado, através g;i'éno ificdea )"

extrajudicial, dos fatos a ele imputados, para que apresente sua defesa prévia & ot 13%‘}5-55?'5‘

Executiva, no prazo de 15 (quinze) dias, contados da data do recebimento da comunigagdo.
'f:r_ h"‘\_
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Art. 40 - Apés o decurso do prazo descrito no pardgrafo anterior, independentemente .da
apresentacgao de defesa, o procedimento administrativo serd submetida ao da Assembleia Geral
Extraordindria, devidamente convocada para esse fim, composta de associados quites com suas
obrigacOes sociais, ndo havendo deliberagdo sem voto concorde de 2/3 (dois tergos) dos
presentes, sendo que, em primeira chamada deverdo estar presentes a maioria absoluta dos
associados e, em segunda chamada, convocada apés 1h (um hora), com no minimo 1/3 dos

associados presentes, onde serd garantido o amplo direito de defesa.
SECAO VI
DA RENUNCIA

Art. 41 - Em caso de renincia de qualquer membro da Diretoria Executiva, o cargo devera ser
preenchido mediante nova eteicio pela Assembleia Geral.

I O pedido de rentincia se dard por escrito, devendo ser protocolado na secretaria da
Associagdo, a qual, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contado da data do protocolo, o
submetera a deliberacdo da Assembleia Geral:

il Ocorrendo rentincia coletiva da Diretoria Executiva, o Presidente renunciante, qualquer
membro da Diretoria Exacutiva ou, em dltimo caso, qualquer dos associados, podera convocar a
Assembleia Geral Extraclindrin, que elegerd uma comisséo proviséria composta por 05 (cinco)
membros, que adminictrard a entidade e fard realizar novas eleices, no prazo méximo de 60
(sessenta) dias, contadns da data de realizagdo da referida assembleia. Os diretores e
conselheiros eleitos, nestas condicdes, complementardo o mandato dos renunciantes.

Segéo Vil
DA REMUNERAGAQ
Art. 42 - Os membros ¢/~ Niret~in Executiva ndo perceberdo nenhum tipo de remuneracéo, de
qualquer espécie ou not raza, nolns atividades exercidas na Associagao.
Sec¢ao Vil

DA RESPOMNSABILIDADE DOS MEMBROS

Art. 43 - Os associadne, merma cus investidos na condicdo de membros da Diretoria, ndo
respondem, nem mes - ~nbel oiamante, pelos encargos e obrigagdes sociais da Associacéo.

CAPITULO VI
DO PATRIMONIO
Segédol
PO ol T DA CONSTITUIGAO DO PATRIMONIO

Art. 44 - As receitas sarao obtidas principalmente através de contribuigdes dos associados, bem
como resultantes de campanhas, festas, subvencdes e outros auxilios, provenientes de
instituicdes publicas ou privadas,

Art, 45 - O patrimdnio da Associngio serd constituldo e mantido por:

L Doagdes, lega = bros Hirciing e valores adquiridos e suas possiveis rendas e, ainda,
pela arrecadacgéo dos através da realizagéo de festas e outros eventos, desde que
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fi. Bens mdveis e im~vaig, ve'~1ios e titulos.

v. Outras fontes patrimonisis,

Segaoll [ fome WY

DA VENDA o\

Art, 46 - Os bens mévoin e i uais poderdo ser alienados, mediante prévia autorizéé’éﬁ:.@a.:f <

Assembleia Geral Extracrclindo especialmente convocada para este fim, devendo o valor

apurado ser integralmente apficado no desenvolvimento das atividades ou no aumento do
patrimdnio social da Assncingin

CAFiTULO VII
™4 NEFORMA ESTATUTARIA

Art. 47 - O presente Estot o Bon' P nnderd ser reformado, no todo ou em parte, a qualquer tempo,
pordeliberagdodaAsse " =11 ralExtraordindria, especialmente convocada para este fim, pelo
voto concorde de 2/3 (dnis tnr o 2) dos presentes, sendo em primeira chamada, com a maioria
absoluta dos associacns = n sagunda chamada, uma hora apds a primeira, com qualquer

numero de associados.
CARTULO VI
NA NISSOLUGAD

Art. 48 - A Associar™ nnioof ser dissolvida a qualquer tempo, uma vez constatada a
impossibilidade de sii= =~ v 7 “acia, face & impossibilidade da manutencgao de seus objetivos
sociais, ou desvirtuani~ - <+ aa finalidades estatutdrias ou, ainda, por caréncia de recursas
financeiros e humanos, m1 -7~ < sliheracio de Assembleia Geral Extraordindria, especialmente
convocada para este fir, cornocta da asenciados contribuintes em dia com suas obrigagoes
sociais, ndo podendo e!7 ~21i o sam vatn concorde de 2/3 (dois tergos) dos presentes, sendo
em primeira chamada, ~~  » '+ /acie dos associados e a segunda chamada, uma hora apés a

Fon

primeira, com a preser imn, 1/2 (um tergo) dos associados.

Art. 49 - Em caso de 7 o' o Aesccingdo, liquidado o passivo, 0os bens remanescentes

serdo destinados par ~ o consénere, com personalidade juridica comprovada, de

preferéncia com neste = ¢ invidlemante registrada nos érgéos publicos competentes.
“CITULO IX

no EvraciClo SOCIAL

Art. 50 - O exarofsio =~ 1«1 1o T onlanfa sningidird com o ano civil, encerrando-se em 31 de
dezembro de cada an- L ~lat-radas as demonstragdes financeiras da entidade, de

conformidade comas © '

o APTULO X

" ~A0 DE CONTAS
Art. 51 - A prestacée - -~ %45 deverd ser apresentada anualmente e observara,
no minimo:
I. QOs principios [ “lidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade;
il. A publicidade, '~ -7, no encerramento de exercicio fiscal, do relatorio
de atividades e das dev -~ eda entidade;



DAS DISPOSIGOES GERAIS

Art. 52 - A Associagdo ndo distribui lucros, bonificagbes ou vantagens a qualquer t&tgta'h{"_ LW
dirigentes, associados ou mantenedores, sob nenhuma forma ou pretexto, devendo sua&mn'. 8 <
ser aplicadas, exclusivamente, no territério nacional.

Art. 559 - Os funcionérios que forem admitidos para prestarem servigos profissionais & Associagao
serdo regidos pela Consolidagéo das Leis Trabalhistas.

CAPITULO Xl
DAS OMISSOES

Art. 53 - Os casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria Executiva e
referendados pela Assembleia Geral.

CAPITULO Xill
DO FORO

Art. 54 - Fica eleito o foro da Comarca de Prata, Estado de Minas Gerais, para dirimir quaisquer
duvidas oriundas deste Estatuto.
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ASSOCIAGAD DA TERCEIRA IDADE NOSSA SENHORA DO CARMO DE PRATA-MG

Fundacda em 22/01/199%
R. Vicente Almada, n® 33, 120 Bairro Edna- Prata / MG CEP: 38140-000
Fones {34) 8 9676-7278  CNPJ:07.428.787/00001-36

RELATORIO DE SERVICO PRESTADO DA ASS.TERCEIRA IDADE N. S. DO CARMO
Associacdo da terceira idade nossa senhora do Carmo de prata-mg,

Rua Vicente Almada n233, CNPJ07 .428.787/0001-36, Carios Divino Junqueira Costa-
presidente,

Associagao da terceira idade nossa senhora do Carmo de prata-mg, existe desde laneiro de
1999,

Este relatario tem como objetivo apresentar o desempenho, atividade mensal anual da
associagdo da terceira N, $ do Carmo, prestado no momento.

Faze viagem nos encontro e festas da terceira idade da regido, duas a trés vezes por meses,
levando os idosos para confraternizacao em cidades da regido.

Duas vezes no ano promovem o baile de encontro e confraternizacdo em Prata

O desempenho geral é positivo, com destaque para o desempenho psicolégicos e bem estar
de cada um deles,

E-mail: carlosdivinojc@gmail.com,

Fone: (34)9 96767278,

Prata 19/09/2025.

L

Carios Divino Jungueira Costa




