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DISPOE SOBRE A CRIACAO DO CARGO DE
PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA.
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seus representantes na Camara Municipal, aprovou e, eu Prefeito Municipal em seu

ﬂ nome sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o cargo de Professor de Educagao Fisica no

quadro de pessoal do magistério da Prefeitura Municipal.

Art. 2° - O ocupante do cargo devera possuir como qualificagao minima
a formacao em Educagéo Fisica, em nivel de licenciatura plena e tera que cumprir
jornada semanal de 24 (vinte e quatro) horas, com remuneragdo mensal de R$
484,27 (quatrocentos e oitenta € quatro reais e vinte e sete centavos) mais

vantagens e gratificagdes previstas nos arts. 76 e 81, Il da Lei Municipal 481/2007.

() Art. 3° - Sao atribuigbes do ocupante do cargo de Professor de

Educacao Fisica:

« Ministrar aulas e desenvolver projetos com atividades fisicas, com
vistas ao atendimento de todos os alunos do Ensino Fundamental da rede Municipal;

« Observar o cumprimento da jornada escolar diaria e de carga horaria
conforme previsto na legislagdo em vigor, efetuando os devidos registros de suas
atividades em instrumentos publicos;

- Participar da elaboragao e execugao da proposta politico pedagogica
da escola;

« Elaborar e cumprir seu plano de trabalho segundo a proposta politico

pedagogica da escola;
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« Integrar-se ao processo de ensino-aprendizagem de seus alunos em
particular, e no da escola em sua totalidade;

. Planejar coletivamente e executar atividades voltadas para
estudantes que apresentam diferentes ritmos de aprendizagem e desempenho
escolar insatisfatorio;

« Participar do planejamento e da avaliagao realizados coletivamente;

. Integrar-se as atividades de organizagdo e gestao democratica da
escola;

« Envolver-se nas atividades de articulagéo da escola com as familias e
a comunidade externa;

« Participar de processos formativos voltados para seu

aperfeicoamento profissional.

Art. 4° - Revogam-se as disposicdes em contrario.

Art. 5° - Essa Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Registre-se, Publique-se e Cumpra-se.

Prefeitura Municipal de Lagoa Grande, margo de 2009.




