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LEI N° 1667

SUMULA: Institui o Sistema de Seguridade
Social dos Servidores Publicos Municipais de

Irati e da outras providéncias

A CAMARA MUNICIPAL DE IRATI, ESTADO DO
ESTADO DO PARANA, APROVOU e eu PREFEITO MUNICIPAL, SANCIONO
a seguinte Lei :

Art. 1° - O Sistema de Seguridade Social dos Servidores Publicos Municipais
compreende um conjunto integrado de acdes de iniciativa do Poder Publico
Municipal, destinado a assegurar o direito relativo a previdéncia social dos
servidores publicos municipais de Irati

Paragrafo Gnico: A seguridade Social do Servidor Municipal obedecera aos
seguintes principios :

A) Universalidade da cobertura e do atendimento;

B) Uniformidade e equivaléncia dos beneficios e servigos;

C) Seletividade e distributividade na prestagao dos beneficios e servigos;

D) Irredutibilidade do valor do beneficio;

E) Equidade da forma de participagdo no custeio;

F) Diversidade da base de financiamento;

G) Carater democratico e descentralizado da gestdo administrativa com a
participagéo paritaria dos contribuintes do sistema.

Art. 2° - Fica criada a Caixa de Aposentadoria e Pensdo dos Servidores
Municipais de Irati — “CAPSIRATI", pessoa juridica de direito publico interno,
de natureza autarquica, com sede e foro nesta cidade, que tem por
finalidade a gestdo financeira, administrativa e patrimonial do Sistema de
Seguridade Social dos Servidores Publicos do Municipio de Irati.

Competira a Caixa de Aposentadoria e Penséo dos Servidores Municipais de
Irati — CAPSIRATI - pessoa juridica de direito publico, de natureza
autarquica, com sede e foro nesta cidade, criada pela Lei 1208/93, publicada
em 30/12/93 a 14/01/94, a gestédo financeira, administrativa e patrimonial do
Sistema de Seguridade Social do Servidor Publico do Municipio de Irati.
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CAPITULO Il
DOS BENEFICIARIOS

Art.3° - Sao beneficiarios do Sistema de Seguridade Social as pessoas

fisicas classificadas em segurados e dependentes, nos termos das sec¢des |
e |l deste capitulo.

Secgao |
DO SEGURADO

Art.4° - Sao segurados obrigatérios do Plano os servidores titulares de
cargos efetivos da Administracdo Direta, Autarquica e Fundacional dos
Poderes Executivo e Legislativo do Municipio de IRATI, submetidos ao
Estatuto do Regime Juridico Estatutario.

Art.5° - Sao segurados, mediante contribuigdo na forma prevista no art.
31

| - 0 servidor estatutario em licenca por tempo superior a trinta dias e inferior
a vinte e quatro meses, sem remuneracio.

Art.6° - Os servidores publicos civis ocupantes de cargos em comissao,
sem vinculo efetivo com a administracao direta e indireta dos Poderes
Executivo e Legislativo do Municipio de IRATI vinculam-se obrigatoriamente,

ao Regime Geral de Previdéncia Social de que trata a Lei Federal n.°
8.213/91.

Secgao |l
DA PERDA DA QUALIDADE DO SEGURADO

Art.7° - A qualidade do segurado obrigatério cessara automaticamente a
partir da exoneragcao a pedido do servidor ou por ato do Poder Publico
Municipal.

Paragrafo anico: Perdera a qualidade de segurado o “segurado facultativo”
que deixar de recolher, por mais de 03 (trés) meses consecutivos as
contribuigcbes devidas.

Art. 8° - A perda da qualidade de segurado importa na caducidade dos
direitos inerentes a essa qualidade. Nesta hipdtese perdera também o
direito as contribuicdes recolhidas.

Secao |l
DOS DEPENDENTES
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Art. 9° - Sao beneficiarios do Sistema, na condicdo de dependentes do
segurado :

| - 0o cénjuge ou companheiro;
Il - os filhos solteiros, até a data da aquisigdo da maioridade civil,
comprovadamente sem recursos financeiros;

§ 1° - Equiparam-se aos filhos, nas condi¢gdes do inciso |, mediante
declaragado escrita do segurado, o menor que, por determinagao judicial;

§ 2° - O filho de criacdo s6 pode ser incluido entre os filhos do segurado
mediante apresentagao de termo ou tutela.

§ 3° - Considera-se companheiro a pessoa que mantenha unido estavel com
0 segurado ou segurada, desde que inscritos nesta condigao.

§ 4° - Considera-se uniao estavel aquela verificada entre homem e mulher
como entidade familiar.

§ 5° - A dependéncia econdmica das pessoas de que trata o inciso | do
"caput" deste artigo € presumida, e a das demais devem ser comprovada.

§ 6° - Os beneficios se estenderdao aos dependentes do servidor que vier a
falecer que estiverem devidamente cadastrados junto ao “CAPSIRATI", até
30 dias antes do obito.

Art.10 - A perda da qualidade de dependente ocorre:

| - para o cénjuge:

a) pela separagao judicial ou pelo divércio, enquanto nao lhe for assegurada
a prestagao de alimentos;

b) pela anulagdo do casamento ou por sentenga judicial transitada em
julgado;

c) pelo abandono do lar por mais de um ano;

d) pela unido estavel com outra pessoa.

Il - para o companheiro, pela cessacado da unido estavel com o segurado ou
segurada, enquanto nao |lhe for assegurada a prestacao de alimentos.

[Il - para o filho e equiparado :
a) ao adquirirem a maioridade civil, salvo se invalidos;.
b) pela unidao estavel com outra pessoa

Ill - para os dependentes em geral :

a) pela cessacao da invalidez;

b) pelo falecimento;

c) pela cessacdo da dependéncia econdmica;
d) pela perda desta qualidade pelo segurado.
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CAPITULO I
DA INSCRICAO E FILIAGAO

Art.11 - A filiagdo ao Sistema de Seguridade Social do Servidor decorre
automaticamente da investidura em cargo publico municipal, para o0s
segurados obrigatérios.

Art.12 - A inscricdo, tanto para os segurados obrigatérios e facultativos
como para os dependentes, é indispensavel para o gozo das presta¢des e
dos servigcos previstos nesta lei.

§ 1° - Considera-se inscrigao, para os efeitos desta lei:

| - para o segurado, o cadastramento no Sistema de Seguridade Social do
Servidor Publico do Municipio de IRATI mediante comprovagéo, perante o
Orgao de Gerenciamento do Sistema, dos dados pessoais e de sua
nomeacgéo para o exercicio de cargo publico municipal;

Il - para o dependente, o ato pelo qual o segurado o qualifica perante o
Orgéo de Gerenciamento, mediante declaragdo escrita e documentada.

§ 2° - Os documentos comprobatérios da condicdo de dependente serao
estabelecidas em Regulamento préprio.

§ 3° - O segurado fica obrigado a comunicar ao Orgao de Gerenciamento
todo fato superveniente com provas cabiveis que importe em exclusdo ou
inclusdo de dependente.

§ 4° - O cancelamento da inscrigdo de cdnjuge se processa em face de
certiddo de separacao judicial ou divércio sem direito a alimentos, anulagao
de casamento, dbito ou sentencga judicial transitada em julgado;

§ 5° O servidor que, na forma da lei, acumular mais de uma atividade no
servico publico municipal sera obrigatoriamente inscrito no Sistema de
Previdéncia Social em relagédo a cada uma delas.

§ 6° O disposto no paragrafo anterior aplica-se ao servidor aposentado que
vier a ser nomeado para atividades remuneradas, em cargo efetivo, na
Administracao Direta, Indireta ou Fundacional dos Poderes do Municipio."

CAPITULO IV
DAS PRESTAGOES EM GERAL

Secédo |
DO SISTEMA DE PREVIDENCIA SOCIAL




Prefeitura Municipal de Irati

Rua Coronel Emilio Gomes, 22 - IRATI - PR - 84500-000

Fone (0XX42) 423 1118 - Fax (0XX42) 423 2474
www.irati.pr.gov.br - e-mail : irati@irati.com.br

Art.13 - O Sistema de que trata esta secdo compreende o0s seguintes
beneficios:

| - quanto ao segurado:

a) aposentadoria por invalidez;

b) aposentadoria por idade;

c) aposentadoria por tempo de contribuicéo;

Il - quanto ao dependente:
a) Pensao por morte;
b) Auxilio recluséao,

§ unico: Os demais beneficios sociais previstos na Constituicdo Federal

ficardo sob a incumbéncia e responsabilidade da Prefeitura Municipal.

Subseccao |
Da Aposentadoria por Invalidez

Art. 14 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que,
estando ou nao em licenga para tratamento de saude, for considerado total e
definitivamente incapaz para o exercicio de atividade que l|he garanta a
subsisténcia, e ser-lhe-a paga enquanto permanecer nesta condigao.

§ 1° - A concessédo de aposentadoria por invalidez dependera da verificagao
da condigdo de incapacidade mediante exame meédico pericial a cargo do
Orgado de Gerenciamento, podendo o segurado, a suas expensas, fazer-se
acompanhar de médico de sua confianga.

§ 2° - A doenga ou lesdo de que o segurado ja era portador ao filiar-se ao
Sistema de Seguridade Social do Servidor ndo lhe conferirdao direito a
aposentadoria por invalidez, salvo quando a incapacidade sobrevier por
motivo de progressédo ou agravamento dessa doenga ou leséo.

Art. 15 - A aposentadoria por invalidez sera devida a contar do dia imediato

ao da cessacdo da licenga para tratamento de salde e consistira em renda
mensal correspondente a:

I - cem por cento do salario de contribuigao vigente no dia da
aposentadoria caso o beneficio seja decorrente de acidente em servigo,
doencga profissional ou doenga grave, contagiosa ou incuravel, especificadas
em lei;

Il - oitenta por cento do salario de contribuigdo, mais um por cento deste,
por grupo de doze contribuigdes, ndo podendo ultrapassar cem por cento do
salario de contribuicdo nos demais casos.

Art. 16 - O aposentado por invalidez que retornar voluntariamente a
atividade, ainda que em outra empresa publica ou privada, formal ou
informalmente, tera sua aposentadoria automaticamente cancelada a partir
da data do retorno.
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Art. 17 - Verificada a recuperacdo da capacidade de trabalho do

aposentado por invalidez, por junta médica oficial, o beneficio cessara de
imediato, devendo a reversao processar-se na forma do Estatuto do Regime
Juridico Unico dos Servidores Publicos Municipais de IRATI.

§ Unico: O segurado que retornar a atividade apés a cessacgao da
aposentadoria por invalidez podera, a qualquer tempo, requerer novo
beneficio, computando-se, para efeito de caréncia, o tempo relativo ao
periodo de afastamento.

Subseccao Il
Da Aposentadoria por Ildade

Art. 18 - A aposentadoria por idade sera:

| - compulséria, quando o segurado completar setenta anos de idade, e
proporcional ao tempo de contribui¢do, acrescida do tempo prestado em
atividade privada, observando-se o previsto no artigo 69 e desde que este
nao tenha sido utilizado para concessdao do mesmo beneficio em outro
instituto;

Il - voluntaria, quando o segurado completar sessenta e cinco anos de

idade, se homem, ou sessenta, se mulher, e proporcional ao tempo de
contribuicao.

Art. 19 - A aposentadoria por idade consistira em renda mensal de setenta
por cento do salario de contribuicdo, mais um por cento deste para cada ano
de contribuicdo, até o limite de trinta por cento, respeitado a
proporcionalidade quanto ao tempo de contribuigéao.

Subseccgao Il
Da Aposentadoria por Tempo de Contribuicdo

Art. 20 - E assegurado o direito a aposentadoria voluntaria com proventos
calculados de acordo com o art. 40, § 4°, da Constituicdo Federal aquele
que tenha ingressado regularmente em cargo efetivo na Administragao
Publica Municipal de lIrati, direta, autarquica e fundacional, até a data de
publicagdo desta Emenda, desde que, cumulativamente, o servidor:

| - tenha cinquenta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos
de idade, se mulher;

Il - tenha cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se dara a
aposentadoria;
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IIl - conte tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de :
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuigdo equivalente a vinte por cento do
tempo que, na data da publicacdo desta Lei, faltava para atingir o limite de
tempo constante da alinea anterior.

§ 1° - O servidor de que trata este artigo, desde que atendido o disposto nos
incisos | e Il do caput, pode aposentar-se com proventos proporcionais ao
tempo de contribui¢do, obedecidas as seguintes condigdes:

| - conte tempo de contribui¢cdo igual, no minimo, a soma de:

a) trinta anos, se homem, e vinte e cinco anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicédo equivalente a quarenta por cento do
tempo que, na data da publicacdo desta Emenda, faltava para atingir o limite
de tempo constante da alinea anterior;

Il - os proventos da aposentadoria proporcional serdo equivalentes a setenta
por cento do valor maximo gque o servidor poderia vir a obter de acordo com
o caput, acrescido de cinco por cento por ano de contribuicdo que supere a
soma a que se refere o inciso anterior, até o limite de cem por cento.

§ 2° - ressalvadas as aposentadorias decorrentes dos cargos acumulaveis na
forma da Constituicdo Federal, é vedada a percepgdo de mais de uma
aposentadoria a conta do regime de previdéncia previsto neste artigo.

Subsecgao IV
Da Penséao por Morte

Art. 22 - A pensdo por morte sera devida ao conjunto dos dependentes do
segurado que falecer, aposentado ou ndo, a contar da data do ¢bito ou da
decisdo judicial no caso de morte presumida.

Paragrafo Gnico: Na hipétese de dependente de dois segurados, ou de
dependente de segurado que contribua sobre dois cargos, a pensdo sera
devida relativamente a cada um deles.

Art. 23 - O valor da pensdo por morte correspondera a 100% da totalidade
dos vencimentos ou proventos do servidor falecido, até o limite estabelecido
em lei.

Art. 24 - A concessdo da pensdo por morte ndo sera protelada pela falta de
habilitacdo de outro possivel dependente, e qualquer inscrigao ou habilitagcao
de dependente sé produzira efeito a contar da data de inscrigdao ou
habilitagao.

§ 1° - O cdénjuge ausente somente fara jus ao beneficio a partir da data de
sua habilitagdo e mediante prova de dependéncia econémica, nédo excluindo
do direito a companheira ou companheiro.
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§ 2° - O conjuge divorciado ou separado judicialmente ou de fato que recebia
pensdao de alimentos concorrera em igualdade de condigcdes com o0s
dependentes referidos nos incisos | e || do artigo 8° desta lei.

Art. 25 - A pensdo por morte sera paga, observado o disposto no artigo
23, da seguinte forma:

I - cinquenta por cento para o cOnjuge ou companheiro e o restante
dividido em partes iguais entre os demais dependentes;

Il - em partes iguais entre todos os dependentes, quando nao houver
cénjuge ou companheiro;

IIl - cem por cento para o conjuge ou companheiro, quando este for o
Unico dependente com direito a penséo.

IV - em partes iguais, entre todos os dependentes, quando houver
habilitacdo de ex-cdnjuge que recebia pensédo de alimentos ou de cdnjuge
ausente ou separado de fato que comprove sua dependéncia econdmica do
segurado falecido."”

V - O valor de cada parcela da pensao sera reajustado, na mesma
data e propor¢do, sempre que houver aumento na remuneragao ou provento
a que fazia jus o segurado na data de seu falecimento.

Art. 26 - O direito a parte da pensédo por morte extingue-se:

| - pela morte do pensionista;

Il - para os filhos ou dependentes a eles equiparados ao completarem
a maioridade civil;

Il - para o pensionista invalido, pela cessacgdo da invalidez;
IV - para o cénjuge ou companheiro:
a) que abandonar os filhos ou dependentes a estes equiparados;

b) que vier a se casar ou constituir unido estavel com outro
pessoa.

§ 1° - Extinguindo-se o direito a parte da pensdo, na forma deste artigo,
proceder-se-a novo rateiro em favor dos pensionistas remanescentes.

§ 2° - Extinguindo-se a parte do ultimo pensionista, extinta ficara tambem a
pensao.

§ 3° - Em hipotese alguma sera permitido que os dependentes das classes
excluidas, na forma do artigo 9° desta lei, substituam os da penséo extinta.

Art. 27 - Por morte presumida do segurado, declarada pela autoridade
judicial competente, depois de seis meses de auséncia sera concedida
pensdo proviséria na forma desta subsecéo.

§ 1° - Mediante prova do desaparecimento do segurado em conseqiéncia de
acidente, desastre ou catastrofe, seus dependentes fardo jus a pensao
proviséria independentemente da declaragao e do prazo deste artigo.
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§ 2° - Verificado o reaparecimento do segurado, o pagamento da pensao
cessara imediatamente, ficando os dependentes desobrigados da reposigao
dos valores recebidos, salvo ma-fé.

CAPiTULOV
DOS PERIODOS DE CARENCIA

 Segao | )
DOS PERIODOS DE CARENCIA

Art.28 - Periodo de caréncia € o numero minimo de contribui¢cées mensais
indispensaveis para que o beneficiario fagca jus as prestagdes do Sistema
de Seguridade Social e a concessdao das prestagbfes do Sistema de
Seguridade Social do Servidor depende dos seguintes periodos de caréncia,
observado o disposto no artigo 20:

a) para aposentadoria por tempo de contribuicao e por idade, pelo menos
cinco anos de efetivo exercicio e sessenta contribuigdes mensais
consecutivas ao 6rgao gerenciador do Sistema de Seguridade Social.

b) Nos casos de auxilio reclusdao pelo menos seis meses de efetivo
exercicio e o mesmo numero de contribuigcdes ao 6érgdo gerenciador do
Sistema de Seguridade Social.

Paragrafo unico - O segurado que, havendo perdido esta qualidade,
reingressar no servigo publico municipal ficara sujeito a novos periodos de
caréncia, observando-se o direito previsto no artigo anterior.

Art.29 - Independe de caréncia a concessao dos seguintes beneficios:

| - pensdo por morte;
Il - aposentadoria por invalidez;

CAPITULO VI
DO CUSTEIO

Art.30 © Constituem fonte de receita do Sistema de Seguridade Social do
Servidor:

| - a contribuigdo previdenciaria dos segurados obrigatoérios, ativos;

Il - a contribuicdo previdenciaria dos 6rgdos da Administragcdo Direta,
Indireta e Fundacional dos Poderes do Municipio;

IIl - a contribuicédo previdenciaria dos segurados facultativos .

IV - os rendimentos previstos no art. 39;

V - as taxas sobre custos operacionais;

VI - as doagdes e legados;
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VIl - as subvengdes legais;

VIl - o produto da comercializagdo de mercadorias diversas;

IX - o produto de saldo de beneficios prescritos e nao reclamados;
X - outras receitas.

SEGAO I
DAS CONTRIBUICOES

Art.31 - As contribuigdes dos segurados serdo consignadas nas respectivas
folnas de pagamento e recolhidas ao Orgao de Gerenciamento do Sistema
até o trigésimo dia do més subsequente, sendo devidas nos percentuais

abaixo, deduzidos sobre total das remuneragdes mensais, na forma do artigo
32 desta lei.

| — Contribuicdo dos segurados obrigatérios, ativos, fixada em 6 % (seis por
cento) do vencimento do servidor.

Il — Contribuicdo da Administracdo Direta, Indireta ou Fundacional dos
poderes do Municipio fixada em 6% (seis por cento) do vencimento do
servidor.

§ 1° - Ao servidor, quando afastado do cargo por periodo superior a trinta
dias e inferior a vinte e gquatro meses, sem remunerag¢éo, sera facultado o
recolhimento da contribuicdo a que se refere o inciso Ill deste artigo,
corrigidas nos mesmos percentuais dos aumentos concedidos aos servidores
municipais, para fins de custeio do Sistema de Previdéncia Social.

§ 2° - No caso de afastamento de servidor para o exercicio de mandato
eletivo, os valores de contribuicdo serdo determinados como se este em
exercicio estivesse, relativamente a ambos os contribuintes.

§ 3° - Os Poderes Publicos Municipais permanecerao contribuindo, com o
mesmo percentual, quando o servidor passar a condigdo de inativo;

§ 4° - Os percentuais fixados neste artigo, para as contribuicbes poderdo ser
revistos anualmente mediante lei e com base no resultado do plano de
custeio elaborado actuarialmente.

Art.32 - Consideram-se vencimentos, para os efeitos desta lei:

| - para os segurados ativos: o vencimento ou salario, acrescido das
vantagens pecunidrias permanentes, até o limite maximo de remuneragao
fixado em lei;

Il - para os segurados inativos: os proventos de aposentadoria, até o limite
méaximo de remuneragéo fixado em lei.

Art. 33 - As importancias arrecadadas pela “CAPSIRATI" sdo de sua
exclusiva propriedade e, em caso algum poderéo ter aplicagédo diversa da
estabelecida nesta lei, sendo nulos os atos que violarem este preceito,
sujeitos seus autores as sancdes estabelecidas na legislagao pertinente.
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Paragrafo unico: As contribui¢cdes serdo recolhidas mensalmente ao Orgéo
de Gerenciamento, pelos o6rgdos da Administragcdao Direta, Indireta e
Fundacional dos Poderes do Municipio, até o trigesimo dia do més
subsequente. O nao recolhimento no prazo, configurara ato de apropriagao
indébita e sujeitard o Sr. Prefeito e demais administradores as penalidades
de lei e incidira multa de 2% acrescido de correcdao monetaria.

CAPIiTULO VII
DO EXERCICIO FINANCEIRO

Art. 34 - O exercicio financeiro coincidira com o ano civil e a escrituragéao
das contas de cada exercicio obedecera as normas de contabilidade
municipal, devendo ser encerrada a 31 (trinta e um) de dezembro de cada
ano, procedendo-se o levantamento do Balango Geral da "CAPSIRATI", que
devera ser submetido pela Diretoria Executiva ao Conselho de
Administracao e Fiscal, até o dia 31 de margo do ano seguinte.

§ unico - Mensalmente sera elaborado um Balancete.
Art. 35 - Aprovado pelo Conselho Fiscal, sera o Balango Geral submetido

ao referendo do Superintendente da “CAPSIRATI", ap6s o0 que sera
publicado.

SEGAO |
DO ORCAMENTO, DOS BALANCOS E DA PRESTACAO DE CONTAS

Art.36 - As insuficiéncias ou omissdes de dotagdes no Orgcamento poderao
ser supridas por meio de Créditos Adicionais mediante proposta da
“CAPSIRATI"” ao Prefeito Municipal.

Art.37 - A escrituragcado das contas de cada exercicio devera ser encerrada
em 31 de dezembro de cada ano, compreendendo as despesas empenhadas
até essa data, procedendo-se, entdo, a apuracao do respectivo resultado e
ao levantamento do balango geral.

§ 1° - Anualmente a “CAPSIRATI" enviara ao Prefeito Municipal, até o ultimo
dia do més de fevereiro, o relatério de suas atividades, a prestacdo de
contas e o balangco geral do exercicio anterior, para encaminhamento ao
Tribunal de Contas e a Camara Municipal.

§ 2° - Os balancetes mensais serdo remetidos ao Prefeito Municipal até o
ultimo dia do més subsequente e aos conselheiros do Conselho Fiscal..

CAPIiTULO VIII
DA APLICACAO DAS RESERVAS
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Art. 38 - A aplicacdo das reservas da "CAPSIRATI” destina-se a garantir a
atualizacdo monetaria das reservas bem como, uma renda média necessaria

a suplementar o custeio do plano de prestacao assegurado por lei e far-se-a
tendo em vista:

| - a seguranca quanto a recuperagao ou conservagdo do valor real, em
poder aquisitivo, do capital investido, bem como, ao recebimento regular dos
juros previstos para as aplicagdes no mercado financeiro.

Il - a obtengdo do maximo de rendimento compativel com a seguranga e grau

de liquidez, nas aplicagées destinadas a compensar as operacdes de carater
social.

Art.39 - Para alcancar os objetivos enumerados no artigo anterior, a
"“CAPSIRATI” devera observar a RESOLUCAO N°. 2.652 de 22/09/99 do
Banco Central do Brasil, que Dispbe sobre as aplicagbes dos recursos
dos fundos com finalidade previdenciaria, que na forma do art. 9. da Lei
d.4.595, de 31 de dezembro de 1964, conforme deliberagdo do
CONSELHO MONETARIO NACIONAL, em sessdo realizada em 22 de
setembro de 1999, conforme o disposto no art. 6., inciso IV, da Lei n. 8.7,
de 27 de novembro de 1998

. CAPITULO IX X
DAS RESERVAS TECNICAS E O PERIODO DE CARENCIA

Art. 40 - O exame atuarial do Sistema de Seguridade Social, cuja
periodicidade devera ser em periodicidade minima a cada dois anos, sera
feito apés conhecimento das leis pertinentes a Seguridade Social Municipal.

Art.41 - Seréo constituidas reservas habitualmente consideradas, a saber:

| - Reserva de risco nao expirados, correspondente a metade da
arrecadac3o.

Il — Reserva de compromissos assumidos, calculada pelos valores
individualmente previstos das despesas a realizar ou pela média das
despesas da mesma natureza efetuada pelo 6rgdo de Gerenciamento do
Sistema de Seguridade Social.

Art.42 - O regime financeiro de reparticdo de capitais de cobertura sera
entendido como aquele que considera as reservas técnicas correspondentes
ao valor atual dos beneficios cujos direitos ja adquiridos pelos beneficiarios,
embora ndo formalmente requeridos.

Art.43 - Dadas as caracteristicas deste regime, o atuario fara constar da
nota técnica referéncia expressa as perspectivas de elevagdo gradual das
taxas correspondentes ao custeio desses beneficios ao valor maximo
previsivel e as razdes que aconselharem a escolha deste regime.

Art.44 - As reservas técnicas correspondentes integrardo a reserva de
beneficios concedidos e visando proporciana-la, fixa-se o periodo de
caréncia para o usufruto de aposentadoria por tempo de contribuicdo o lapso
temporal de 05 (cinco) anos
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Art.45 - O regime financeiro de capitalizacdo sera entendido como aquele
que considera, na fixagdo das reservas técnicas, o compromisso total do
orgao gestor da Seguridade Social Municipal para com os beneficiarios, de
tal modo que, em relagdo a esses compromissos, possa 0 Orgao gestor
atendé-los sem a utilizagcdo de outros recursos de sua arrecadagao se as
condi¢cOes estabelecidas se verificarem.

Art.46 - O calculo dessas reservas técnicas obedecera ao critério eleito por
atuario.

Art.47 - No calculo das reservas, sempre de acordo com os estatutos do
orgao gestor da Seguridade Social Municipal e o regulamento do Sistema,
serao separadas, se necessario, as parcelas correspondentes a
compromissos especiais, com geracdes de beneficiarios existentes na data
de inicio do o¢rgado gestor, sem que tenha havido a arrecadagao
correspondente de contribuicdes, podendo ser estabelecida uma separacgao
entre o compromisso normal e esse compromisso especial, que sera objeto
de compensacgao financeira nos termos previstos na legislagao pertinente.

Art.48 - A Administragcao da “CAPSIRATI" mantera permanentemente

atualizado o valor das reservas existentes, divulgando-as aos integrantes do
Sistema.

Art. 49 - Todos os calculos mencionarao as tabuas apropriadas ao caso em
que foram aplicadas, a taxa de juros adotadas e a sobrecarga administrativa.

Art. 50 - A taxa de juro real ndo podera ser inferior a 6% (seis por cento) ao
ano.

Art. 51 - Todos os planos de beneficios deverdo ser avaliados atuarialmente
em cada balango por entidade ou profissional legalmente habilitado.

CAPITULO X
DA ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA

Art. 52 - A estrutura organizacional da “CAPSIRATI” compde-se dos
seguintes orgaos:

| - Conselho de Administragéao;
Il - Diretoria Executiva;
Il - Conselho Fiscal.

§ 1° - O Conselho de Administragdo, com atribuigdes normativas e
deliberativas, e exercera a administragdo superior da Autarquia.

§ 2° - A Diretoria Executiva incumbe a execugdo dos servigos administrativos
da Autarquia de acordo com as diretrizes e normas gerais baixadas pelo
Conselho de Administracao.
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§ 3° O Conselho Fiscal é érgdo de controle interno, cabendo-lhe a
fiscalizagao contabil, financeira, orgcamentaria e patrimonial da Autarquia.

SEGAO | i
DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

Art.53 - O Conselho de Administragcdo compde-se de cinco membros
efetivos, sendo quatro eleitos pelo voto dos segurados para mandato de 02

anos, permitida a reeleigdo por uma unica vez consecutiva € um indicado
pelo Exmo. Prefeito.

§ 1° - As eleigbes para a escolha dos membros do Conselho de
Administracdo serédo realizadas mediante escrutinio secreto e de acordo com
instrucdes a serem estabelecidas em regulamento préprio.

§ 2° - O voto sera sempre pessoal, podendo exercé-lo todos os segurados
obrigatorios do Sistema de Seguridade Social do Servidor Municipal em
pleno gozo de seus direitos.

§ 3° - S30 condigdes de elegibilidade:

| - ser servidor municipal, ativo ou inativo, integrante do quadro permanente
dos orgédos da Administragdo Direta, Indireta e Fundacional dos Poderes do
Municipio;

Il - ndo ter cometido falta grave no exercicio da fungao publica;

Il - possuir 2° grau completo;

IV - contar com 5 (cinco) anos de efetivo exercicio no Poder Publico do
Municipio de IRATI;

§ 4° - A presidéncia do Conselho de Administragdo sera exercida pelo
conselheiro nomeado pelo Exmo. Sr. Prefeito.

§ 5° - Os mandatarios se renovardo a cada dois anos, alternadamente os

dois primeiros mais votados e eleitos e os dois menos votados eleitos,
observadas as disposi¢des transitorias, previsto no artigo 74.

Art. 54 - A convocagao de suplente de conselheiro sera feita pelo
presidente do Conselho de Administragdo, por ordem de classificagdo na
eleicao, para substituicdo temporaria ou pelo restante do prazo de mandato
em caso de renuncia ou morte do titular.

§ unico: Na inexisténcia de suplentes, far-se-a nova eleicdo, salvo se faltar
menos de um ano para o término do mandato do Conselho de Administracéo,
quando os substitutos serdo por este indicados, observada a existéncia de
maioria absoluta de conselheiros eleitos e as condigdes de elegibilidade
previstas no § 3° do artigo anterior.

Art.55 - O Conselho de Administracdo reunir-se-a ordinariamente uma vez
por més e extraordinariamente sempre que for convocado pelo Presidente.
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§ 1° - As deliberagbes do Conselho de Administragdo serdo tomadas pela
maioria absoluta de seus membros.

§ 2° - Os membros do Conselho de Administracédo nao receberado, pelo
exercicio desta fungao, outras vantagens que ndo as inerentes ao seus
cargos de origem.

§ 3° - A auséncia injustificada por mais de trés reunides, consecutivas ou
alternadas, importara ao conselheiro a perda do mandato.

Art. 56 - S&o atribuigdes do Conselho de Administragao:

| - estabelecer normas e critérios gerais para a gestao administrativa,
financeira e patrimonial do Sistema de Seguridade Social do Servidor
Municipal em conformidade com as leis e respectivos regulamentos que o
disciplinam,;

Il - aprovar as propostas de alteragdo no Sistema de Seguridade Social do
Servidor Municipal,

Il - estabelecer diretrizes e normas gerais de organizagdo e administragdo
da Autarquia;

IV - analisar e emitir parecer sobre os planos de trabalho e as propostas
orcamentarias da Autarquia;

V - aprovar o envio de propostas de operagdes de crédito e de abertura de
créditos adicionais ao Prefeito;

VI - aprovar planos de carreiras e emitir parecer sobre criagido e extingdo de
cargos e funcgdes, valores dos vencimentos e das gratificagdes, e admissdes
de pessoal;

VIl - autorizar a abertura de licitagcdo, nas modalidades de concorréncia e
tomada de preco, bem como dispensa de licitagcdao com a contratagao direta
cujos valores excederem o valor de dispensa de licitagdo e conforme os
casos permitidos em lei;

VIIl - apreciar o relatério anual e a prestagdo de contas da Autarquia, e
emitir parecer quanto a possiveis modificagdes,;

IX - deliberar sobre aquisicdo, administragdo e alienagdo de bens imoéveis,
créditos, direitos e agbes que integram o patriménio do Sistema de
Seguridade Social do Servidor Municipal;

X - apreciar as demais matérias administrativas e referentes a servidores da
Autarquia, que lhe sejam submetidas pela Diretoria Executiva;

Xl - julgar os recursos interpostos aos atos do superintendente sobre
matérias de interesse dos segurados ou de servidores da Autarquia.
Xl = Nomear Comissédo Eleitoral visando promover o processo eleitoral

sucessoria dos 6rgao que compde a “CAPSIRATI".

SECAO II
DA DIRETORIA EXECUTIVA

Art.57 - A Diretoria Executiva & constituida por um superintendente, & um
diretor de Administracdo e Financas.
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§ 1° - Prefeito nomeara o Superintendente na direcao e coordenagao dos
trabalhos da Diretoria Executiva, que podera ser pessoa de sua confianga na
comunidade.

§ 2° - O diretor de Administragdo e Finangas sera nomeado pelo
superintendente, preferencialmente dentre servidores com formagédo superior
e de reconhecida capacidade e idoneidade moral, depois de aprovada a
escolha pela maioria dos membros do Conselho de Administragao.

§ 3° - O superintendente e o diretor de Administracdo e Finangas nao serao
remunerados.

§ 4° - Em caso de vacancia dos cargos de superintendente e de diretor de
Administracdo e Financas ou de auséncia ou impedimento de seus titulares,
o substituto serd nomeado pelo Prefeito com observancia do processo de
escolha estabelecido nesta lei.

§ 5° - O Diretor superintendente exercera o cargo cumulativamente com a

funcdo de membro do Conselho de Administragdo, atuando como voto
Minerva.

Art. 58 - A Diretoria Executiva reunir-se-a ordinariamente uma vez por
semana e extraordinariamente quando convocada pelo superintendente,
devendo ser lavrada ata dos assuntos deliberados;

Art. 59 - Compete a Diretoria Executiva:

| - cumprir e fazer cumprir as normas e critérios gerais estabelecidos pelo
Conselho de Administragdo para a gestdo administrativa, financeira e
patrimonial do Sistema de Seguridade Social do Servidor;

Il - cumprir e fazer cumprir as diretrizes e normas gerais de organizagao e
administracdo da Autarquia estabelecidas pelo Conselho de Administracgao;

Il - deliberar sobre as seguintes matérias a serem submetidas a apreciagao
do Conselho de Administracao:

a) propostas de alteracdo no Sistema de Seguridade Social do Servidor;

b) plano anual de custeio dos beneficios;

c) plano anual de aplicagéo das reservas do Fundos de Previdéncia;

d) plano estratégico dos trabalhos administrativos,

e) plano plurianual, diretrizes orgamentarias e orgamento anual da Autarquia;
f) balancetes mensais, balango geral e prestacdo de contas da Autarquia;
g)planos de carreiras, criagdo e extingdo de cargos e fungdes, valores dos
vencimentos e das gratificagcdes, e admissdes de pessoal;

h) relatdorio anual das atividades da Autarquia;

i) contratacao de servigos e obras;

j) contratagdo de operagdes de crédito;

l) aquisicdo, administragéo e alienagédo de imdveis, créditos, direitos e agdes
que integram o patriménio do Sistema de Seguridade Social do Servidor;

m) outras atividades administrativas da Autarquia.
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Art. 60 - Aos o6rgaos que integram a Superintendéncia compete o
assessoramento imediato ao superintendente no desempenho de suas
atribuigdes, especialmente:

| - na coordenacdo e na integracdo das ac¢des, planos e projetos
administrativos:

Il - na verificagao prévia da constitucionalidade e legalidade dos atos e na
representagéo judicial e extrajudicial da Autarquia;

11 - no relacionamento com o publico externo e interno:

IV - no desenvolvimento de agdes relacionadas com a politica de servigo
social da Autarquia.

Art. 61 - Sao atribuigdes do Superintendente:

[ - exercer a diregcdo superior na elaboragcao dos planos e projetos e na
execug¢ao das agdes administrativas;

Il - representar a “CAPSIRATI", ativa e passivamente, em juizo ou fora dele,
bem como nas suas relagdes com terceiros, podendo, para tal fim, constituir
mandatarios;

Il - expedir os atos oficiais da Autarquia, ressalvada a competéncia do
Conselho de Administracéo;

IV - celebrar contratos, convénios ou acordos de interesse da Autarquia;

\% - nomear, promover, ascender, transferir, punir, exonerar e demitir
servidores da Autarquia;
VI - movimentar as contas bancarias, assinando com o diretor de

Administracao e Finangas os cheques e documentos contabeis;

VIl - praticar, diretamente ou por delegagdo ao Diretor de Administragao e
Finangas, outros atos necessarios a gestao administrativa, financeira e
patrimonial do Sistema de Seguridade Social do Servidor;

VIII - convocar e presidir as reuniées da Diretoria Executiva,

IX - fornecer aos Conselhos de Administracdo e Fiscal os meios e o0s
elementos necessarios ao desempenho de suas atribuigdes.

X — contratar assessor juridico, em regime de comissionamento.

Art.62 - Havendo impedimento ou omissdo do superintendente na cobranga
judicial dos créditos relativos ao Sistema de Seguridade Social do Servidor

Municipal, a representagcdao da Autarquia, em juizo ou fora dele, cabera ao
Conselho de Administragao.

Art. 63 - A Diretoria de Administragdo e Finangas compete promover
estudos, elaborar, coordenar e controlar planos, projetos e acdes relativas a:

gestado financeira, contabil e orcamentaria;
suprimentos;
servicos de administragao geral;

IV - recursos humanos;

V - informatica.

VI - atendimento ao segurado;

VIl - beneficios previdenciarios;

VIl - planejamento, avaliagcdo e controle das prestagdes do Sistema de

Seguridade Social do Servidor Municipal.
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SEGCAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art.64 - O Conselho Fiscal compde-se de cinco membros efetivos e cinco
suplentes, todos com mandato de dois anos, escolhidos da seguinte maneira:

| - um representante do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito;
Il - um representante indicado pela Camara Municipal;
Il - trés representantes dos segurados por estes eleitos.

Art.65 - Sao condigdes para o exercicio do cargo de Conselheiro Fiscal:

| - Ser Servidor Publico do Municipio, ativo ou inativo, da Administragao
direta ou indireta, e contar com pelo menos 5 anos de efetivo exercicio do
cargo publico;

[l- Possuir curso de nivel superior;

Ill- Ser Pessoa de ilibada conduta e nédo ter cometido falta grave no
exercicio da fungédo publica;

Art. 66 - O Conselho Fiscal reunir-se-a ordinariamente uma vez por ano e
extraordinariamente sempre que julgar necessario.

§ 1° - As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria
absoluta de votos.

§ 2° - Os membros do Conselho Fiscal ndo receberdo pelo exercicio desta
fungao, outras vantagens que n&o as inerentes ao seus cargos de origem.

Art. 67 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar os atos de gestdo contabil, financeira, orgamentaria e
patrimonial, examinando livros e documentos da Autarquia;

I - avaliar o cumprimento das metas previstas nos orgamentos da
Autarquia;

Il - examinar e emitir parecer sobre os balancetes mensais, o balangco geral
e a prestacdo de contas da Autarquia;

IV - opinar sobre o relatéorio anual de atividades da Autarquia, fazendo
constar do seu parecer as informagdes complementares que julgar
necessarias;

V - apontar eventuais irregularidades, sugerindo medidas saneadoras.

Paragrafo unico: O Conselho Fiscal podera requerer ao Conselho de
Administragcdo, mediante justificativa fundamentada, a contratagio de
servigos especializados de auditoria.

SEGCAO IV
DOS RECURSOS
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Art. 68 - Os segurados da “CAPSIRATI" e seus respectivos dependentes

poderdo recorrer, dentro de 30 (trinta) dias do Despacho da Diretoria
Executiva, que considerar lesivo aos seus direitos, a prépria Diretoria
Executiva, cabendo recurso ao Conselho de Administracao.

§ 1°- Reformada a sentenca pelo 6rgdo recorrido, o recurso deixara de ser
encaminhado a instancia superior.

§ 2°- Os recursos nao teréo efeito suspensivo salvo se, face aos interesses
da “CAPSIRATI” ou resguardo de direito do interessado, assim o determinar
0 proprio érgéo recorrido.

CAPITULO XI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art.69 - Para efeito de aposentadoria, é assegurada a contagem reciproca
do tempo de contribuicdo na administragdo publica federal, estadual e
municipal e na atividade privada, rural e urbana, a partir da regulamentacao,

através de lei federal do regime de compensacido financeira entre os
diversos regimes de previdéncia social.

Paragrafo dnico: A compensacéo de que trata o caput deste artigo esta
previsto no paragrafo 2° do artigo 202 da Constituicdo Federal.

Art.70 - O Regimento Interno da Autarquia, que regulamentara as
disposicées contidas nesta lei, serd expedido no prazo de sessenta dias,
contados de sua publicagédo, sendo elaborado e aprovado pelos seus atuais
érgéos de diregéo;

Art. 71 - A estrutura organizacional definida nesta lei vigorara a partir de 1°
de janeiro de 2001, devendo o mandato dos membros do Conselho de
Administragcéo e do Conselho Fiscal ndo coincidir com o do Prefeito.

Paragrafo unico: Excetua-se do disposto neste artigo a estrutura basica da
Diretoria Executiva, que podera ser posta em funcionamento com a
expedicdo do Regimento Interno da Autarquia, sendo a escolha dos diretores
aprovada pela maioria absoluta dos membros dos atuais 6rgaos de direcao.

Art. 72 - Para o atendimento do disposto no "caput" do artigo anterior, as
eleicées para a escolha dos membros do Conselho de Administracdo e do
Conselho Fiscal deverdo ser realizadas até o més de Abril a cada dois anos.

Art. 73 - O Chefe do Executivo nomeara, por decreto, comisséo composta
de trés servidores, que terdo o prazo de 30 (trinta) dias para promover
processo eleitoral universal, em conformidade com esta Lei e com base nos
principios democraticos, visando eleger a primeira equipe diretora da
“CAPSIRATI".
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Art. 74 - Para fazer valer a alternatividade de representantes dos
servidores no Conselho de Administracédo, na forma prevista no Paragrafo 5°
do artigo 53, o mandato dos dois primeiros mais votados, no primeiro
processo eleitoral, na forma do art. 73, sera de trés anos.

CAPITULO XII
DISPOSIGOES FINAIS

Art.75 - A Prefeitura Municipal colocara a disposicdo da “CAPSIRATI"
pelo menos dois servidores para administra-lo, sem énus.

Art.76 - Fica o Prefeito Municipal autorizado a confessar divida decorrente
do nao recolhimento dos valores previdenciarios, mediante auditoria
tecnico contabil, bem como autorizado a negocia-la, na melhor forma de
direito, revertendo todo o crédito a “CAPSIRATI".

Art. 77 - Esta lei entrarda em vigor na data de sua publicacédo, revogadas as
disposi¢cbes em contrario.
de dezembro de 2000.

Gabinete do Prefeito Municipal de Irati, em 1
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