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LEIN° 1.228/03
DE 02 DE ABRIL DE 2003

“Institui o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e
Geraciio de Renda do Municipio de Pedralva”

O Povo do Municipio de Pedralva, por seus representantes, decretou e eu, em seu
nome, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido o Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geracio de
Renda do Municipio de Pedralva, vinculado ao Setor de Assisténcia Social Municipal, a0 qual
incumbe  deliberar em caréter permanente sobre as politicas piiblicas de fomento e apoio a

geragao de trabatho, emprego e renda ¢ a qualificagdo profissional no Municipio.

Art. 2° O Conselho Municipal de que trata esta Lei tem composi¢do tripartite,

constituida por 06 (seis) membros, com direito a voto, pela representacio paritaria dos

trabalhadores, dos empregadores e do governo, da seguinte forma;

I - pelos trabalhadores:
a) Um representante dos Servidores Piblicos Municipais;

b) Um representante de Associagdes de Moradores de Bairro;

II - pelos empregadores, um representante de cada uma das seguintes entidades:
a) Um representante da Cimara de Dirigentes Lojistas de Pedralva — CDL;

b) Um representante do Sindicato dos Produtores Rurais de Pedralva;

IiI - pelo governo, um representante de cada um dos seguintes orgdos:
a) Um representante do Setor de Assisténcia Social Municipal;

b) Um representante da Empresa de Assisténcia Técnica e Exten¢io Rural - EMATER
-MG.

§ 1° Cada representante efetivo ters um suplente ¢ mandato de até trés anos, permitida
uma recondugdo.
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§ 2° Os membros do Conselho no sdo remunerados e serio nomeados pela Prefeitura,

apos a indicagio pelos 6rgdos e pelas entidades representados.

§ 3° O Conselho sera presidido por um de seus membros, eleito para um mandato de

12 meses, observado, na sua sucessdo, o sistema de rodizio entre as bancadas dos trabalhadores,
dos empregadores e do governo.

Art.3° O Conselho de que trata esta lei tem as seguintes atribui¢des:
I - propor aos 6rgdos piblicos e entidades niio governamentais, inclusive académicas e
de pesquisas, programas, projetos e medidas efetivas que visem a minimizar os impactos
negativos do desemprego conjuntural e estrutural sobre mercado de trabalho do Municipio.

II - elaborar ¢ apreciar projetos de geracio de trabalho, emprego e renda e de
qualificagdo profissional no Municipio.

III - propor programas, projetos e medidas que Incentivem o associativismo e a auto -
organiza¢do como forma de enfrentar o impacto do desemprego nas areas urbana e rural do
Municipio.

IV - identificar ¢ indicar, obrigatoriamente, a4 Secretaria Executiva do Conselho

Estadual do Trabalho, Emprego ¢ Geragio de Renda no Estado de Minas Gerais — CETER/MG e
as Institui¢Bes Financeiras, por meio de Resolug@o, as areas e setores prioritarios, para alocago
de recursos do FAT, no ambito do Programa de Geragio de Emprego e Renda.

V - proceder ao acompanhamento da utilizagio dos recursos publicos utilizados na

geracdo de trabalho, emprego e renda e na qualificagio profissional no municipio, priorizando
0s oriundos do Fundo de Amparo ao Trabalhador — FAT, propondo as medidas que julgar

necessarias para melhoria do desempenho das Politicas Publicas.

VI - estabelecer, acompanhar e avaliar a Politica Municipal de Emprego e Renda.

Art. 4° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geracdo de Renda promovera

uma conferéncia anual, para a qual seriio convocadas as entidades envolvidas no processo de

geracao de emprego e renda e qualificacdo profissional, ai incluidos outros Conselhos
Municipais e das Microrregides.

Art. 5° O Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geragiio de Renda tem uma
Secretaria Executiva, 2 qual competem as acdes de cunho operacional demandadas pelo
Conselho e o fornecimento das informagdes necessarias as suas deliberagdes.

Paragrafo Unico. A Secretaria Executiva do Conselho sera exercida por representante

de um Orgdo da Prefeitura Municipal, indicado pelo Executivo Municipal.
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Art. 6° O Municipio assegurara ao Setor de Assisténcia Social, recursos suficientes
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Conselho Municipal do Trabalho, Emprego e Geracdo de Renda de Pedralva e de sua Secretaria
Executiva.

a garantir a estrutura fisica e a de pessoal necessarias & implantagdio e ao funcionamento do
Art, 7°

O Conselho elaborard sey regimento interno, observando as normas
estabelecidas pelo Conselho Deliberativo do Fundo de Amparo ao Trabalhador —

CODEFAT e
do Conselho Estadual do Trabalho, Emprego e Geracfio de Renda no Estado de Minas Gerais —
CETER/MG, no prazo de quarenta € cinco dias.

Art. 8 Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, revogadas as disposi¢des em
contrario, especialmente a Lei Municipal n° 1.096, de 16/03/98

Pedralva, 02 de Abril de 2003.
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