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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N.° f‘l ; ) 12025
Promove alteragoes na Lei

Complementar Municipal 6.878/2023,
observadas as alteragdes da Lei
Complementar Municipal 7.010/2024,
que dispoe  sobre a  estrutura
organizacional do Poder Executivo do
Municipio de Para de Minas.

A Camara Municipal de Para de Minas aprova a seguinte Lei Complementar:

Art. 1.° Ficam criadas na Lei Complementar Municipal 6.878/2023,
observadas as alteragdes da Lei Complementar Municipal 7010/2024, que dispde sobre a
estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Parda de Minas, a Secretaria
Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural e a Secretaria Municipal de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Sustentivel, extinguindo-se a Secretaria Municipal de
Agronegbcio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente, conforme disposi¢des constantes
desta Lei.

Art. 2.° O artigo 56 da Lei Complementar Municipal 6.878/2023 que dispoe
sobre a estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Pard de Minas,
observadas as alteragdes da Lei Complementar Municipal 7.010/2024, passa a vigorar com a
seguinte redagao:

Art. 56. A Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural
- possui a seguinte estrutura:

[ — Secretario (a) de Agricultura e Desenvolvimento Rural;

1l — Assessoria Executiva,

11l — Assessoria de Gabinete,

[V — Diretoria de Agronegocio e Desenvolvimento Rural, a qual se

subordinam.

a) Chefia de Agropecuaria;

b) Chefia de Agricultura Familiar,

¢) Chefia de Apoio as Areas Rurais,;

d) Chefia do Servigo de Inspe¢ao Municipal (SIM).

Art. 3.° Fica criado o artigo 56-A da Lei Complementar Municipal 6.878/2023,
que dispde sobre a estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Para de
Minas, observadas as alteragdes da Lei Complementar Municipal 7010/2024, com a seguinte
redagao:
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Art. 56-A. A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento

Sustentavel possui a seguinte estrutura:

[ — Secretario (a) de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel;

1l — Assessoria Executiva;

11l — Assessoria de Gabinete,

1V — Assessoria I1;

V' — Diretoria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel, a qual se
subordinam:

a) Chefia de Politicas de Sustentabilidade;

b) Chefia de Residuos Solidos,

¢) Chefia de Regulagdo Ambiental,

d) Chefia do Centro de Controle Populacional e Gestdao das Politicas Publicas
para a Causa Animal;

e) Chefia de Pragas, Parques e Jardins.

Art. 4. O Anexo | da Lei Complementar Municipal 6.878/2023, que dispde

sobre a estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Para de Minas,
observadas as alteragdes da Lei Complementar Municipal 7010/2024, passa a vigorar com a

seguinte redagao:

ANEXO 1
QUADRO DE CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO
DENOMINACAO DOS N N2 DE RECRUTA| VENCIMENTO
CARGOS b CARGOS GRAU | MENTO SUBSIDIO
1 — GRUPO DE DIRECAO SUPERIOR - DS
SECRETARIA MUNICIPAL DE
COORDENACAO E ACOES AC001 01 SUBSIDIO | Amplo RS 11.474,82
ESTRATEGICAS
PROCURADOR GERAL DO
MUNICIPIO PROOI 01 A6 Amplo R$ 12.833,62
SECRETARIO MUNICIPAL DE
AGRICULTURA E SCO001 o1 SUBSIDIO| Amplo RS 11.474,82
DESENVOLVIMENTO RURAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE
IASSISTENCIA E $C002 01 SUBSIDIO |  Amplo R$ 11.474,82
DESENVOLVIMENTO SOCIAL
SECRETARIO MUNICIPAL DE
CULTURA E COMUNICACAO | g3 01 SUBSIDIO |  Amplo RS 11.474,82
INSTITUCIONAL
2
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DENOMINACAO DOS Ne DE RECRUTA| VENCIMENTO
NIVEL GRA ;
CARGOS CARGOS U | mEnTO SUBSIDIO
SECRETARIO MUNICIPAL DE ——
DESENVOLVIMENTO URBANO | SC004 01 SUBSIDIO | Amplo R
SECRETARIO MUNICIPAL DE ’ A
EDUCACAO SC005 01 SUBSIDIO Amplo g
SECRETARIO MUNICIPAL DE , 55 1147482
ESPORTE, LAZER E TURISMO | SC006 01 SUBSIDIO | Amplo il s
SECRETARIO MUNICIPAL DE , Ng 1148
GESTAO FAZENDARIA SC007 01 SUBSIDIO Amplo ERAE
SECRETARIO MUNICIPAL DE , ——
GESTAO PUBLICA SC008 01 SUBSIDIO | Amplo $ 11.474,
SECRETARIO MUNICIPAL DE ’ RS (LATRD
OBRAS E INFRAESTRUTURA | SC009 01 SUBSIDIO | Amplo i
SECRETARIO MUNICIPAL DE
SAUDE SCO10 01 SUBSIDIO| Amplo | RS 1147482
SECRETARIO MUNICIPAL DE
MEIO AMBIENTE E :
Wi tpspemted s Y SCo11 o1  SUBSIDIO Amplo RS 11.474,82
SUSTENTAVEL
CHEFE DE GABINETE CG001 01 DI Amplo RS 9.408,19
ASSESSOR EXECUTIVO AS001 12 Al Agsplo R$ 9.662,32
03 R$ 7.754,68
Ampl ’
ASSESSOR I P o e
01 Restrito R$ 7.754,68
ASSESSOR II ¢ ASSESSOR 15 Amplo RS 8.094,33
JURIDICO AS003 A3 ‘
02 Restrito | R$8.094,33
ASSESSOR 111 AS004 04 Al Atiglo R$ 9.662,32
IASSESSOR IV AS005 15 Ad P RS 2.872,02
ASSESSOR V AS006 15 AS Amplo RS 3.446,44
3
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DENOMINACAO DOS NC DE RECRUTA| VENCIMENTO
CARGOS NIVEL CARGOS ol MENTO SUBSIDIO
AUDITOR DE SAUDE ADOO] 01 A3 Ammglo R$ 9.662,32
ASSESSORIA DA AUDITORIA -
DE CONTROLE INTERNO AD002 01 A3 Amplo Ei
ASSESSORIA DE OUVIDORIA | s ng01 o1 A3 P RS 8.094,33
R$ 4.038,84
IASSESSOR DE GABINETE - Amplo
ST001 Tl SFy
04 Restrito R$ 4. ’
3 - GRUPO DE CHEFIA- CH
17 Atnplo RS 6.842,32
DIRETOR DRO01 D2
11 Restrito RS 6.842,32
51 Amplo R$ 5.701,94
CHEFE
GRA0L 60 R$ 5.701,94
37 Restrito $5. ’
TOTAL 215

Art. 5.° Ficam revogados os artigos 16 a 28 do Anexo II (Atribui¢des da
Estrutura Organizacional) da Lei Complementar Municipal 6.878/2023, que dispde sobre a
estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Para de Minas, observadas as

alteragdes da Lei Complementar Municipal 7010/2024.

Art. 6.° Fica inserido no Anexo II (Atribui¢des da Estrutura Organizacional) da
Lei Complementar Municipal 6.878/2023, que dispde sobre a estrutura organizacional do
Poder Executivo do Municipio de Pard de Minas, observadas as alteragdes da Lei
Complementar Municipal 7010/2024, o Capitulo XIV — Secretaria Municipal Agricultura e
Desenvolvimento Rural com a seguinte redagdo:
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CAPITULO X1V
SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E
DESENVOLVIMENTO RURAL
Secao I

Art. 182. Ao Secretdrio(a) Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural
compete definir diretrizes com o objetivo de:

I - contribuir para a formulag¢do do Plano de A¢do do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a
elaboragdo de programas gerais;

II - fazer cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de A¢do do Governo
Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria,

11 - orientar na andlise das alterag¢oes verificadas nas previsoes do orgamento
anual e plurianual de investimentos da Secretaria e propor os ajustamentos
necessarios;

IV - promover a articulagdo da Secretaria com orgaos e entidades da
administragdo publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das
atividades setoriais,

V - fazer cumprir as normas vigentes na Administragao Municipal;

VI - supervisionar propostas de convénios, contratos, acordos, ajustes e outras
medidas que se recomendem para a consecugdo dos objetivos da Secretaria;

VII - propor a cria¢do, no municipio, do fundo municipal de agricultura,

VIII - promover agées de estimulo e de fomento da agropecudria no Municipio,
através da difusdo de modernas técnicas na drea e oferta de assisténcia
técnica especializada;

IX - motivar a elaboragdo de projetos de introdugao de novas alternativas de
produgdo e de exploragdo da propriedade rural;

X - realizar servigos de fiscalizagdo sanitdria de produtos animais, através do
Servigo de Inspeg¢dao Municipal;

XI - promover e apoiar a comercializagdo de produtos agricolas in natura ou
industrializados,

XII - manter intercambio com as Secretarias Municipais de Educagao,
Assisténcia e Desenvolvimento Social e EMATER - Empresa de Assisténcia
Técnica e Extensdo Rural do Estado de Minas Gerais no Programa de
Agricultura Familiar,

XIII - articular-se com outros Orgaos e Secretarias da Prefeitura, em especial
as de Obras e Infraestrutura, Saiide e Educagdo para a integragdo de suas
atividades;
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XIV - gerir e fiscalizar a conservagao do patriménio mobiliario e imobiliario
do Poder Executivo Municipal da sua area de atuagdo;

XV - fiscalizar a conservagdo, manutengdo e substituicdo dos itens
obrigatorios de seguranga dos veiculos da frota municipal;

XVI - planejar, chefiar e fiscalizar todas as agoes referentes ao cumprimento
da legislagdo vigente sobre administragdo de pessoal da sua drea de atuagdo,
bem como disponibilizar ao departamento de Recursos Humanos as
informagdes necessarias para elaboragdo da folha de pagamentos dos
servidores da sua darea de atuagado,

XVII - propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecug¢do dos objetivos da Secretaria, bem como gerir,
fiscalizar e acompanhar a execugdo dos contratos de prestagdo de servigos em
sua area de atuag¢do,

XVIII - assessorar e representar o Prefeito, quando designado,
XIX - analisar relatorios recebidos por Chefes de Divisdao e Diretores,

XX - exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito Municipal ou alguém
por ele designado;

XXI - responder no prazo maximo de 15 dias iteis as solicita¢ées da ouvidoria
e do fale conosco do municipio;

XXII — organizar e apoiar eventos e atividades diretamente ligadas a pecuaria
e a agricultura.

Secdo 11
Assessoria Executiva

Art. 183. Ao Assessor Executivo compete:

I - auxiliar, por meio do vinculo de fidicia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural), a confecgao ou na revisdo de minutas de pegas e manifestagoes preé-
processuais ou processuais iniciais, interlocutorias, finais e recursais, antes da
juntada nos autos dos expedientes administrativos e dos processos,
assessorando  diretamente o Secretario Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural na condugdo e participagdo em reunioes, eventos e
demais compromissos constantes da agenda oficial;

Il - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, ao qual se vincula por confianga e cujas instrugoes devera observar.

Documento assinado digitalmente - X2V-122-1PE-Y8Z
nopaper | Acesse verificador.betha.cloud e insira o cédigo acima.



NoPaper ﬂ

.

ha| B
L]

Secao 111
Assessoria de Gabinete

Art. 184. Ao Assessor de Gabinete compete:

[ - O Assessor de Gabinete atua diretamente no apoio administrativo e técnico
ao Secretario Municipal, sendo responsavel por organizar e acompanhar
processos internos, promover a articulagdo entre setores da gestdo e garantir
o bom andamento das rotinas operacionais da Secretaria. Realiza cadastro e
acompanhamento das solicitag¢ées de aquisi¢do de bens e servi¢os no sistema
oficial da administra¢do publica, garantindo a conformidade com os tramites
legais e a eficiéncia na execugdo das demandas da Secretaria. Renovagdo de
convénios com institui¢des e parcerias. Atua na gestdo administrativa dos
convénios celebrados com institui¢ées, providencia a documentag¢do
necessaria para a renovagao dos acordos celebrados e mantém o fluxo regular
das parcerias institucionais. Acompanha a execugdo de contratos firmados
com prestadores de servigos, realizando a conferéncia (medi¢do) dos servigos
executados para posterior emissao de notas fiscais e pagamento, de acordo
com os critérios estabelecidos em contrato. Participa da formulagdo dos
processos administrativos para abertura de licitagées, reunindo documentos,
termos de referéncia e informagdes técnicas que subsidiam as contratagoes
publicas conforme a legislagao vigente.

II - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, ao qual se vincula por confianga e cujas instrugoes devera observar:

Secdao IV
Diretoria de Agronegocio e Desenvolvimento Rural

Art. 185. Ao Diretor de Agronegocio e Desenvolvimento Rural compete:

[ - dirigir, coordenar e supervisionar, por meio do vinculo de fiducia
estabelecido com a autoridade nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de
Agricultura e Desenvolvimento Rural), as agées desempenhadas pelos
servidores relacionadas ao setor, especialmente no que tange a execugdo das
agades, programas e projetos do orgdo;

Il - executar outros trabalhos compativeis com suas atribuigoes que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, ao qual se vincula por confianga e cujas instrugdes deverd observar.

Segdo V

Chefia de Agropecudria

Art. 186. Ao Chefe de Agropecuaria compete:
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I - chefiar, por meio do vinculo de fidicia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretdrio Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural), as atividades desempenhadas pelos servidores vinculados ao orgado
relativamente as atividades finalisticas da unidade ao qual se encontra
vinculado, especialmente no que concerne as agoes e programas que visam
fomentar o desenvolvimento da agropecuaria no ambito do Municipio;

II - executar outros trabalhos compativeis com suas atribuiges que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, ao qual se vincula por confianga e cujas instrugoes deverd observar.

Se¢ao VI
Chefia de Agricultura Familiar

Art. 187. Ao Chefe de Agricultura Familiar compete:

I - chefiar, por meio do vinculo de fiducia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural), as atividades desempenhadas pelos servidores vinculados ao orgao
relativamente as atividades finalisticas da unidade ao qual se encontra
vinculado, especialmente no que concerne as agoes e programas que visam
fomentar e valorizar a ampliagdo da agricultura familiar no ambito do
Municipio;

Il - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, ao qual se vincula por confianga e cujas instrugoes devera observar.

Se¢ao V[I,
Chefia de Apoio as Areas Rurais

Art. 188. Ao Chefe de Apoio as Areas Rurais compete:

I - chefiar, por meio do vinculo de fiducia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural), as atividades desempenhadas pelos servidores vinculados ao orgao
relativamente as atividades finalisticas da unidade ao qual se encontra
vinculado, especialmente no que concerne as agbes e programas que visam
Jfomentar e valorizar as atividades produtivas desempenhadas nos distritos e
povoados e demais areas rurais no ambito do Municipio,

Il - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢ées que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, ao qual se vincula por confianga e cujas instrugoes deverda observar:
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Seg¢ao VIII
Chefia do Servigo de Inspe¢ao Municipal (S.I.M)

Art. 189. Ao Chefe do Servigo de Inspeg¢do Municipal compete:

[ — planejar, organizar, dirigir, coordenar, executar, controlar, por meio do
vinculo  de  fiducia  estabelecido com —a  autoridade  nomeante
(Prefeito/Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento Rural), as
atividades desempenhadas pelos servidores vinculados ao orgdo relativamente
as atividades finalisticas da unidade ao qual se encontra vinculado,
especialmente no que concerne ds agoes e programas que visam fomentar e
valorizar as atividades que garantam a seguranga sanitdaria dos produtos de
origem animal, assegurando que estejam em conformidade com a legislagdo
vigente, planejando, organizando e implementando agoes de inspegao e
fiscalizagao sanitaria em estabelecimentos registrados no SIM.

I - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural, ao qual se vincula por confianga e cujas instrugoes devera observar.

Art. 7.° Fica inserido no Anexo II (Atribui¢des da Estrutura Organizacional) da
Lei Complementar Municipal 6.878/2023, que dispde sobre a estrutura organizacional do
Poder Executivo do Municipio de Para de Minas, observadas as alteragdes da Lei
Complementar Municipal 7010/2024, o Capitulo XV — Secretaria Municipal Meio Ambiente ¢
Desenvolvimento Sustentavel, com a seguinte redagao:

CAPITULO XIV
SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

Secao [

Art. 190. Ao Secretario(a) Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento
Sustentavel compete definir diretrizes com o objetivo de:

[ - contribuir para a formula¢do do Plano de A¢do do Governo Municipal,
propondo programas setoriais de sua competéncia e colaborando para a
elaboragdo de programas gerais;

11 - fazer cumprir politicas e diretrizes definidas no Plano de A¢do do Governo
Municipal e nos programas gerais e setoriais inerentes a Secretaria,

IIT - orientar na andlise das alteracées verificadas nas previsoes do or¢camento
anual e plurianual de investimentos da Secretaria e propor oS ajustamentos

necessarios;
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IV - promover a articulagio da Secretaria com orgaos e entidades da
administragdo publica e da iniciativa privada, visando ao cumprimento das
atividades setoriais;

V - fazer cumprir as normas vigentes na Administra¢do Municipal;

VI - supervisionar propostas de convénios, contratos, acordos, ajustes e outras
medidas que se recomendem para a consecugdo dos objetivos da Secretaria,

VII - dirigir a administragdo das reservas biologicas municipais;
VIII - planejar a arborizagdo dos logradouros puiblicos;

IX - supervisionar a conservagdo e manutengdo dos parques, pragas, jardins e
monumentos,

X - supervisionar o cultivo e conservagao de espécimes vegetais destinados a
arborizagdo e a ornamentagado de logradouros publicos;

XI - controlar a fiscalizagdo e cumprimento das normas técnicas e padroes de
protegdo, conservagdo e melhoria do meio ambiente, em cooperagdo e
coordenagado,

XII - planejar estudos e projetos de implantagdo e conservagdo da arboriza¢do
dos logradouros publicos urbanos;

XIII - supervisionar estudos objetivando a implantagdo de parques, pragas e
Jardins;

XIV - supervisionar promo¢dao das medidas de conserva¢do do ambiente
natural;

XV - supervisionar promog¢do das medidas de combate a polui¢ao ambiental e
fiscalizagao direta ou por delegagao;

XVI - manter intercambio com as Secretarias Municipais de Desenvolvimento
Urbano e de Saude, na adog¢ao de medidas fiscalizadoras relativas ao
licenciamento de atividades econémicas, a defesa sanitaria do Municipio e sua
preservagdo ambiental;

XVII - supervisionar regulamentagdo e fiscaliza¢do das atividades de impacto
ambiental nivel I a IV em parceria com SISEMA - Sistema Estadual de Meio
Ambiente;

XVIII - supervisionar regulamentag¢do e fiscaliza¢do de instalagdo e o
Sfuncionamento de quaisquer equipamentos ou Ssistemas, publicos ou
particulares, relativos ao lixo;

XIX - controlar a coleta regular, extraordinaria e especial de lixo domiciliar,
publico e residuos solidos especiais em conjunto com a Secretaria Municipal
de Obras e Infraestrutura,
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XX - controlar os atos necessarios ao transporte do lixo coletado até os locais
de destino final em conjunto com a Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura;

XXI - planejar a execugdo das atividades relativas a usina de reciclagem de
lixo e aterro sanitdrio em conjunto com a Secretaria Municipal de Obras e
Infraestrutura;

XXII - supervisionar as vistorias, laudo técnico e licenciamento das podas e
cortes de arvores dentro da zona urbana do municipio;

XXIII - planejar, supervisionar e controlar atividades que visem a protegao,
conservagao e melhoria do meio ambiente;

XXIV - orientar a formulagdo das politicas e diretrizes de desenvolvimento
ambiental para o municipio, observadas as peculiaridades locais;

XXV - orientar a formula¢do das normas técnicas e legais e os padroes de
protegdo, conservagdo, preservagdo e recuperagdo do meio ambiente,
observadas as legislagées estadual e federal;

XXVI - controlar o exercicio da agdo fiscalizadora de observancia das normas
contidas na legislagdo ambiental;

XXVII - orientar o exercicio do poder de policia nos casos de infragdo da lei
ambiental e de observincia de norma ou padrao estabelecido,

XXVIII - controlar o CODEMA - Conselho Municipal de Desenvolvimento
Ambiental e implementar as suas deliberagoes;

XXIX - controlar os pareceres técnicos e juridicos emitidos pela Secretaria,
referentes ao licenciamento ambiental de atividades potencialmente
degradadoras do meio ambiente, bem como as proposicées de aplicagdo de
penalidades, a serem submetidas a deliberagdo do CODEMA - Conselho
Municipal de Desenvolvimento Ambiental;

XXX - responder no prazo mdximo de 15 dias iiteis as solicitagoes da
ouvidoria e do fale conosco do municipio;

XXXI - gerir e fiscalizar a conservagdo do patriménio mobiliario e imobiliario
do Poder Executivo Municipal da sua area de atuagdo,

XXXII - fiscalizar a conservagdo, manutengdo e substitui¢do dos itens
obrigatérios de seguranga dos veiculos da frota municipal;

XXXIII - planejar, chefiar e fiscalizar todas as agoes referentes ao
cumprimento da legislagdo vigente sobre administragdo de pessoal da sua
area de atuacdo, bem como disponibilizar ao departamento de Recursos
Humanos as informagdes necessarias para elaborag¢ao da folha de
pagamentos dos servidores da sua area de atuagdo;
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XXXIV - propor convénios, contratos, acordos, ajustes e outras medidas que se
recomendem para a consecugdo dos objetivos da Secretaria, bem como gerir,

fiscalizar e acompanhar a execugdo dos contratos de presta¢do de servi¢os em

sua area de atuag¢do,
XXXV - assessorar e representar o Prefeito, quando designado;
XXXVI - analisar relatorios recebidos por Chefes de Divisdo e Diretores, e

XXXVII - exercer outras atividades atribuidas pelo Prefeito Municipal ou
alguém por ele designado.

Secdo 11
Assessoria Executiva

Art. 191. Ao Assessor Executivo compete:

I - auxiliar, por meio do vinculo de fiducia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de Meio Ambiente), a confecgdo ou
na revisdo de minutas de peg¢as e manifestagoes pré-processuais ou
processuais iniciais, interlocutorias, finais e recursais, antes da juntada nos
autos dos expedientes administrativos e dos processos, assessorando
diretamente o Secretario Municipal de Meio Ambiente na condugdio e
participagdo em reunides, eventos e demais compromissos constantes da
agenda oficial;

II - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente, ao qual se vincula
por confianga e cujas instrugoes devera observar.

Se¢ao 111
Assessoria 11

Art. 192. Ao Assessor I compete:

I - auxiliar, por meio do vinculo de fiducia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de Meio Ambiente), a confecgdo ou
na revisao de minutas de documentos, antes da juntada nos autos dos
expedientes  administrativos e dos  processos,  especialmente  no
acompanhamento das agoes de competéncia da Secretaria Municipal de Meio
Ambiente, objetivando sua eficiéncia e eficacia no atendimento do interesse
publico envolvido;

Il - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente, ao qual se vincula
por confianga e cujas instrugoes devera observar.
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Secdo IV
Assessoria de Gabinete

Art. 193. Ao Assessor de Gabinete compete.

I - auxiliar, por meio do vinculo de fidicia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito Municipal/Secretario Municipal de Meio Ambiente), a
confec¢do ou na revisdo de minutas de documentos, antes da juntada nos autos
administrativos proprios, como também no acompanhamento e cumprimento
adequado da agenda do Gabinete do Secretario Municipal de Meio Ambiente;

Il - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente, ao qual se vincula
por confianga e cujas instrugoes devera observar.

Se¢ao V
Diretoria de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel

Art. 194. Ao Diretor de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel
compete:

I - dirigir, coordenar e supervisionar, por meio do vinculo de fiducia
estabelecido com a autoridade nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de
Meio Ambiente), as agoes desempenhadas pelos servidores relacionadas ao
setor, especialmente no que tange a execugdo das agoes, programas e projetos
do orgao;

Il - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que forem
determinados pelo Secretdrio Municipal de Meio Ambiente, ao qual se vincula
por confianga e cujas instrugoes devera observar.

Segdo VI
Chefia de Politicas de Sustentabilidade

Art. 195. Ao Chefe de Politicas de Sustentabilidade compete:

[ - chefiar, por meio do vinculo de fiducia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de Meio Ambiente), as atividades
desempenhadas pelos servidores vinculados ao orgdo relativamente as
atividades ~ finalisticas da unidade ao qual se encontra vinculado,
especialmente no que concerne as agoes e programas que visam fomentar e
valorizar as atividades produtivas sustentdveis no ambito do Municipio;

1l - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que jorem
determinados pelo Secretdrio Municipal de Meio Ambiente, ao qual se vincula
por confianga e cujas instrugoes deverd observar.
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Secao VII
Chefia de Regularizagdo Ambiental

Art. 196. Ao Chefe de Regularizagdo Ambiental compete:

[ - chefiar, por meio do vinculo de fidicia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de Meio Ambiente), as atividades
desempenhadas pelos servidores vinculados ao érgdo relativamente as
atividades ~ finalisticas da unidade ao qual se encontra vinculado,
especialmente no que concerne as agoes e programas que visam garantir a
prote¢do dos recursos hidricos, como também as agoes de protegio e
regularizagdo das areas de prote¢do ambiental no ambito do Municipio;

Il - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢bes que forem
determinados pelo Secretdario Municipal de Meio Ambiente, ao qual se vincula
por confianga e cujas instrugoes devera observar.

Secao VIII
Chefia de Residuos Solidos

Art. 197. Ao Chefe de Residuos Sélidos compete:

I - chefiar, por meio do vinculo de fiducia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de Meio Ambiente), as atividades
desempenhadas pelos servidores vinculados ao orgdo relativamente as
atividades  finalisticas da unidade ao qual se encontra vinculado,
especialmente no que concerne as agoes e programas que visam implementar
o controle e eficacia do aterro sanitario do Municipio, garantindo o devido e
adequado recolhimento e tratamento/destinagdo final dos residuos solidos no
ambito do Municipio;

Il - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que forem
determinados pelo Secretario Municipal de Meio Ambiente, ao qual se vincula
por confianga e cujas instrugoes devera observar.

Se¢do IX
Chefia de Parques e Jardins

Art. 198. Ao Chefe de Parques e Jardins compete:

1 - chefiar, por meio do vinculo de fiducia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de Meio Ambiente), as atividades
desempenhadas pelos servidores vinculados ao orgdo relativamente as
atividades  finalisticas da wunidade ao qual se encontra vinculado,
especialmente no que concerne as agoes e programas que visam implementar
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o controle e eficacia do aterro sanitario do Municipio, garantindo o devido e
adequado recolhimento e tratamento/destinagdo final dos residuos solidos no
ambito do Municipio;

II - executar outros trabalhos compativeis com suas atribuig¢oes que forem
determinados pelo Secretdario Municipal de Meio Ambiente, ao qual se vincula
por confianga e cujas instrugoes devera observar.

Secdo X

Chefia do Centro de Controle Populacional e Gestao das Politicas Publicas
para a Causa Animal

Art. 199. A Chefia do Centro de Controle Populacional e Gestdo das Politicas
Publicas para a Causa Animal compete:

[ - chefiar, por meio do vinculo de fiducia estabelecido com a autoridade
nomeante (Prefeito/Secretario Municipal de Meio Ambiente), as atividades
desempenhadas pelos servidores vinculados ao orgao relativamente as
atividades  finalisticas da unidade ao qual se encontra vinculado,
especialmente no que concerne a gestdo técnica e administrativa das agoes
voltadas ao controle populacional, bem-estar e saiide dos animais domésticos
no municipio, incluindo incentivo a adogdao e campanhas de conscientizagdo,

II - executar outros trabalhos compativeis com suas atribui¢oes que forem
determinados pelo Secretdario Municipal de Meio Ambiente, ao qual se vincula
por confianga e cujas instrugdoes devera observar.

Art. 8.° As despesas decorrentes da execugdo desta Lei Complementar serao

custeadas por dotagdes orgamentarias proprias do orgamento de 2026.

Art. 9.° Esta lei entra em vigor na data de sua publica¢do, com efeitos a partir

de 1.° de janeiro de 2026.

Prefeitura Municipal de Para de Minas, 28 de novembro de 2025.

FERNANDO ANTONIO DO AMARAL
Secretario Municipal de Gestao Publica

DEBORA FARIA CASTRO
Procuradora Geral do Municipio — OAB/MG 122.315

INACIO FRANCO
Prefeito Municipal
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Mensagem n.° 059/2025
Senhor Presidente:

Tenho a honra de encaminhar a Vossa Exceléncia o Projeto de Lei
anexo que promove alteragdes na Lei Complementar Municipal 6.878/2023, que dispoe sobre
a estrutura organizacional do Poder Executivo do Municipio de Para de Minas, observadas as
alteragoes da Lei Complementar Municipal 7.010/2024.

A presente proposta tem por objetivo promover o desmembramento da
atual Secretaria Municipal de Agronegdcio, Desenvolvimento Rural e Meio Ambiente,
implementando a criagdo da Secretaria Municipal de Agricultura e Desenvolvimento
Rural e¢ da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Desenvolvimento Sustentavel,
motivo pelo qual a extingdo da primeira e criagdo da segunda, da forma proposta, sdo
fundamentais para otimizar os servigos prestados pela referida pasta.

A atual Secretaria de Agronegocio, Desenvolvimento Rural e Meio
Ambiente, em virtude da amplitude e da complexidade de suas atribuigdes, tem enfrentado
desafios para atender plenamente as necessidades especificas e, por vezes, divergentes das
areas que abrange.

O agronegocio e o desenvolvimento rural possuem logicas de fomento
e crescimento, enquanto o meio ambiente demanda e efetivagdao de politicas de conservagao,
fiscalizagdo e sustentabilidade.

Assim, o desmembramento em duas novas Secretarias trarda os
seguintes beneficios:

a) Criacdo da Secretaria Municipal de Agricultura e
Desenvolvimento Rural:

. Foco e Especializacio: Permitira uma dedicagdo exclusiva ao
fomento do setor agropecuario, que € vital para a economia local, e ao
desenvolvimento das areas rurais.

L Impulso 42 Economia Local: Podera implementar politicas
mais assertivas de apoio ao produtor rural, incentivo a agricultura
familiar, comercializagdo de produtos, assisténcia técnica e extensdo
rural, infraestrutura rural e programas de seguranca alimentar.

. Otimizag¢ao de Recursos: Facilitara a captagao de recursos e a
execug¢do de programas especificos para o setor, alinhados as
necessidades dos nossos agricultores e pecuaristas.
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b) Criacdo da Secretaria Municipal de Meio Ambiente e

Desenvolvimento Sustentavel:

. Autonomia e Fortalecimento da Pauta Ambiental: Elevard a
importancia da pauta ambiental no dmbito municipal, garantindo que
as questdes de sustentabilidade, preservagao e fiscalizagao recebam a
atengao e 0S recursos Necessarios.

. Gestio Ambiental Abrangente: Permitira uma atuagdo mais
robusta na formulagdao e execuc¢ao de politicas de protegao dos
recursos naturais, licenciamento e fiscalizagdo ambiental, educagdo
ambiental, gestdo de residuos sélidos, saneamento basico e adaptagao
as mudangas climaticas.

e Conformidade Legal e Sustentabilidade: Asscgurara que o
Municipio esteja em conformidade com as legislagdes ambientais
vigentes e promova o desenvolvimento sustentavel, equilibrando
crescimento econdmico com a protegao dos ecossistemas locais.

Portanto, as alteragdes propostas na estrutura organizacional do Poder

Executivo do Municipio de Para de Minas tem o objetivo de gerar os seguintes impactos

positivos:

« Maior Eficiéncia: Com a especializagdo das secretarias, havera
otimizag¢do dos fluxos de trabalho e da alocagdo de pessoal.

«  Melhor Prestagao de Servigos: A populacao sera beneficiada por
servigos publicos mais focados, qualificados e ageis.

« Clareza de Atribuigdes: Evitara sobreposic¢do de tarefas e lacunas
de responsabilidade entre os 6rgaos.

« Alinhamento Estratégico: As novas estruturas estardo mais
alinhadas com os objetivos de desenvolvimento sustentavel e
econémico do Municipio.

« Otimizacdo de Recursos: Embora possa haver um ajuste inicial de
custos, a médio e longo prazo, a otimizagdo da gestdo ¢ a
capacidade de captagdo de recursos especificos tendem a gerar
economia e maior retorno sobre o investimento publico.

Finalmente, a reorganizagdo da estrutura administrativa proposta

representa um avanco significativo na busca por uma gestao publica mais moderna, eficiente e
responsiva em Pard de Minas. As novas secretarias sdo passos estratcgicos para fortalecer a

capacidade do Municipio em atender as demandas complexas ¢ multifacetadas da sociedade,
promovendo o desenvolvimento sustentdvel e a melhoria continua da qualidade de vida de

todos os cidadaos.
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Importante salientar que as despesas decorrentes da implementagio do
presente Projeto de Lei Complementar iniciar-se-ao apenas no exercicio vindouro, sendo certo
que o Projeto de Lei Orgamentaria a ser aprovado por esta R. Casa ainda neste exercicio
contemplard a novel restrutura¢do ora proposta.

Por fim, e ndo menos importante, observamos que a juntada a este
Projeto de Lei do necessario impacto or¢amentario financeiro (Anexo Unico) que sera gerado
com a criagdo das duas novas Secretarias, o qual, conforme se denota ¢ deveras irrelevante,
considerando a extingdo da atual Secretaria Municipal de Agronegocio, Desenvolvimento
Rural ¢ Meio Ambiente.

Estas sdao as razdes pelos quais, em nome do interesse publico,
estamos propondo o presente Projeto de Lei Complementar, e nestes termos requeremos seja o
mesmo apreciado e aprovado, na forma de Lei.

Ao ensejo, renovamos a Vossa Exceléncia e Ilustres Vereadores, os
mais sinceros protestos de estima e elevada consideragao.

Para de Minas, 28 de novembro de 2025.

FERNANDO ANTONIO DO AMARAL

Secretario Municipal de Gestdo Publica

DEBORA FARIA CASTRO
Procuradora Geral do Municipio - OAB/MG 122.315

INACIO FRANCO

Prefeito Municipal

Excelentissimo Senhor

Délio Alves Ferreira

DD. Presidente da Camara Municipal
Para de Minas/MG

Nesta
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ANEXO UNICO - PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR — MENSAGEM 059/2025

IMPACTO ORCAMENTARIO-FINANCEIRO
DA EXTINCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRONEGOCIO, DESENVOLVIMENTO
RURAL E MEIO AMBIENTE E CRIAGAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL E SECRETARIA MUNICIPAL DE

AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL

’ Total de impacto para !Tolal do impacto para | Total do impacto
I 2026 | 2027 | para 2028
|
|
?

133 folhasde | 13,3 folhas de 13,3 folhas de
pagamento [ pagamento pagamento
(+ revisdo de 4,20% de | G+ revisdo de 3,82% | (+ revisdo de 3, 54% |

expecmuva de inflagdo)  de expectativa de [ de expectativa de |

EodN e nflacho) 1 inflagdo) |
Prefeitura + administraqao R$ 692.376,27 RS 716.876,89 RS$ 740,448,84
Imdlreta i e Dl e ‘ ,
Total do lmpaclo ‘ ~ R$692.376,27 R$716.876,89 RS 740.448,84

Em cumprimento aos artigos 15, 16 e 17 todos da Lei de Responsabilidade Fiscal, Lei
Complementar 101 de 04 de maio de 2000; apresenta-se a andlise dos impactos orcamentarios
financeiros.

Atendendo ao disposto no pardgrafo 2° do art. 16 da LRF, demonstramos que a metodologia de
calculo utilizada para apuracao do impacto orgamentdrio-financeiro foi confeccionada com base em
informagdes fornecidas pela diretoria de recursos humanos. Quanto aos exercicios de 2026, 2027 e
2028 foi utilizado uma estimativa de inflagdo para os referidos exercicios de 4,20%, 3,82% e 3,54%
respectivamente

(fonte: htips: i ‘ im-focus-projecoes-271

No referido impacto estdo incluidos 0s encarggs patronais.

& Paré de Minas, 24 de novembro de'2025;

Na qualidade de ordenador da despesa. declaro para os devidos fins que os valores referentes a este
Projeto de Lei, confonne ‘demonstrado. acima. tem adequagdo orcamentaria e financeira com a Lei
Orcamentdria Anual e em seus ctéditos suplememares atendendo os dispostos na Lei de
Responsabilidade Fiscal.

Pard dé Minas, 24 de noverbrode 2025 [
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