PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO CRESPO

Estado de Rondonia
Lei de Criagio N.° 376/92 - 13/02/92
GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL

PODER EXECUTIVO
Administra¢io — VIVER E CRESCER

LEI N° 610 /2013.
DE 26 DE MARGCO DE 2013.

Dispée sobre a criagdo das gratificagées do
“SUS” e de plantdo extra para os servidores
da Secretaria Municipal de Saude e
Saneamento do Municipio, e da outras

providencias.

EUDES DE SOUSA E SILVA, Prefeito Municipal de Rio Crespo, Estado de
Rondénia, no uso de suas atribui¢des legais, FAZ SABER, que a Camara Municipal de
Rio Crespo, aprovou e ele sanciona a seguinte:

LEI

Art. 1° Fica criada a Gratificagdo do SUS para os servidores da Saude,
conforme valores, cargos e especialidades, especificados no Anexo | da presente Lei.

Paragrafo Unico. As gratificagdes criadas pela presente Lei, nao se
incorporardo aos Vencimentos, sendo, no entanto, computadas para efeito de concessao
de férias e décimo terceiro salario.

Art. 2° A gratificagédo do SUS sera paga exclusivamente para os servidores
ocupantes de cargos efetivos de Médico Clinico Geral 40 horas (diretor Clinico),
Bioquimico 40 horas, Odontélogo 40 horas, Enfermeiro Padrdo 40 horas, Enfermeiro
Padrao 40 horas (Gerencia de Enfermagem), Técnico de Laboratério 40 horas, Técnico
de Enfermagem 40 horas, Auxiliar de Enfermagem 40 horas e Motorista de Veiculos
Leves 40 horas (Ambulancia).

Art. 3° Esta gratificagdo sera devida aos servidores da area de saude em
efetivo exercicio na Unidade Mista de Saude do Municipio de Rio Crespo e custeada com
recursos provenientes do sistema Unico de Saude.

Art. 4° Fica criada a gratificagdo de Plantéo Extra para servidores da area da
salude, que prestam atendimento em regime de plantdo de 24 (vinte e quaty ) horas,
conforme valores e cargos constantes no anexo |l desta lei.
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§ 1° Cada plantéo extra, equivale a uma carga horaria de trabalho de 24
(vinte quatro) horas, além da carga horaria de trabalho normal realizada pelo servidor.

§ 2° Para o fim de recebimento desta gratificagdo somente poderdo ser
considerados servicos realizados em regime de Plantdo Extra aqueles feitos além da
carga horéaria normal de trabalho realizada pelo servidor.

§ 3° Os valores pagos a ﬁtulo desta gratificagdo ndo poderzo exceder a
quantidade maxima de 05 plantées por més.

§ 4° Os valores pagos por gratificacéo de Plantao Extra, sd0 os constantes
no anexo |l desta lei, estabelecidos em fungéo da natureza do servigo realizado.

Art. 5° Atendidas aos requisitos previstos nesta Lei, as gratificacdes criadas
por esta lei serdo concedidas pelo Conselho Municipal de Saude, deferido pelo Secretario
Municipal de Saltde e Saneamento.

Art. 6° - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagdo, Revogando
assim as disposicées em contrario, especialmente a Lei Municipal n® 421/2009.

Gabinete do Prefeito de Rio Crespo/RO., Aos 26 dias de Margo de 2013.
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SOUSA SILVA
Prefeito Municipal
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ANEXO |
GRATIFICAGAO DO - SUS

Cargo Valor R$
Bioquimico 40 horas 700,00
Médico Clinico Geral 40 horas (diretor clinico) 1.000,00
Farmacéutico 40 horas 700,00
Odontdlogo 40 horas 700,00
Enfermeiro Padréo 40 horas 700,00
Técnico de Laboratério 40 horas 400,00
Técnico de Enfermagem 40 horas 400,00
Auxiliar de Enfermagem 40 horas 400,00
Motorista de Veiculos Leves 40 horas (Ambulancia) 400,00
Enfermeiro Padréo 40 Horas (Gerencia de Enfermagem) 1.300,00

ANEXO II
GRATIFICAGAO DE PLANTAO EXTRA

Cargo Valor R$
Medico Clinico Geral 40 horas 1.000,00
Técnico de Enfermagem 40 horas 150,00
Auxiliar de Enfermagem 40 horas 150,00
Motorista de Veiculos Leves 40 horas (Ambulancia) 130,00
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