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PROJETO DE LEI N° 03, DE 13 DE FEVEREIRO DE 2017

SÚMULA: “ALTERA A LEI MUNICIPAL Nº 531/15, NO QUE ESPECIFICA E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS”

Faço saber que a Câmara Municipal de Tijucas do Sul, Estado do Paraná, aprovou e eu Prefeito Municipal, no uso de minhas atribuições legais e de conformidade com o artigo 30, IV da Lei Orgânica Municipal e artigo 24 do Regimento Interno da Casa, sanciono a seguinte Lei:
Art. 1º Fica alterado o artigo 6º da Lei Municipal nº531/15, que passará a ter a seguinte redação:
“Art. 6º São atribuições da Diretoria Geral:

I- possibilitar o cumprimento das funções legislativa e fiscalizadora da Câmara Municipal de Tijucas do Sul;

II- assessorar a Mesa Executiva, as comissões permanentes e as comissões temporárias em matérias que exijam apreciação técnica e regimental;

III- dirigir e coordenar as Divisões Administrativa e Jurídica.

IV- coordenar as atividades de administração de pessoal;

V- supervisionar as atividades relativas à manutenção de cadastro de recursos humanos; 

VI- supervisionar cadastro financeiro dos vereadores e servidores;

VII- controlar a implantação de vantagens e benefícios aos servidores;

VIII- levantar necessidades e planejar programas de treinamento e aperfeiçoamento dos servidores no exercício de suas atividades;

IX- coordenar o cadastro funcional dos servidores, com assentamento de dados relativos à vida funcional e profissional;

X- fornecer informações e certidões sobre a vida funcional dos servidores;

XI- supervisionar a elaboração da folha de pagamento dos servidores e Vereadores;

XII- controlar e supervisionar as consignações em folha de pagamento;

XIIII- elaborar relatórios, certidões e declarações referentes a assuntos de pessoal;

XIV- acompanhar e fiscalizar os serviços terceirizados de limpeza, conservação e segurança;

XV- controlar e acompanhar os serviços de reparos e consertos realizados nos bens e nas instalações da Câmara;

XVI- controlar e acompanhar a manutenção geral das instalações da Câmara;

XVII- controlar e acompanhar a manutenção dos bens permanentes dos órgãos da Câmara;

XVIII- controlar os serviços de telefonia dos órgãos da Câmara;

XIX- providenciar a abertura e o fechamento do prédio da Câmara;

XX- responsabilizar-se pelo controle, pela guarda, pela conservação e pelo uso adequado dos equipamentos, utensílios, veículos e produtos utilizados nos serviços pertinentes à sua área de atuação; 

XXI- planejar, organizar e manter os serviços da estrutura de comunicação de dados;

XXII- planejar e gerenciar a atualização tecnológica e a aquisição de novos equipamentos de informática;

XXIII- garantir o sigilo, a segurança e a integridade dos dados existentes nos sistemas;

XXVI- administrar os serviços de almoxarifado;

XXVII- tomar as providências necessárias à aquisição de material de consumo e de bens permanentes necessários ao desenvolvimento das atividades da Câmara de acordo com os procedimentos licitatórios vigentes;

XXVIII- recepcionar os visitantes da Câmara Municipal, prestando as devidas informações, quando solicitadas;

XXIX- supervisionar o desenvolvimento dos trabalhos relativos às áreas de contabilidades e controle financeiro;

XXX- elaborar as solicitações de duodécimos;

XXXI- outras atividades correlatas.”
Art. 2° O artigo 9º da Lei Municipal nº 531/15 passa a vigorar com a seguinte redação:

“Art. 9°Os cargos que diz respeito a esta Lei, serão os seguintes:

I – 01 (um) cargo de Assessor Jurídico da Presidência, Simbologia CC-1.

II – 01 (um) cargo de Diretor Geral, simbologia CC-1.”

Art. 3º Fica revogada a alínea “a”, do inciso III do artigo 2º da Lei Municipal nº531/15, assim como o artigo 7º da mesma Lei.

Art. 4º Ficam alterados os anexos I e II da Lei Municipal nº531/15, que passarão a vigorar de acordo com os anexos I e II desta Lei.
Art. 5º. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicação, revogando as disposições contrárias.
Dado e traçado no Gabinete do Presidente da Câmara do Município de Tijucas do Sul, Estado do Paraná, em 13 de fevereiro de 2017.

	José Antônio dos Santos

Presidente
	Claudemir Pereira da Rocha

Secretário

	Rodrigo Pereira de Lima

Vice Presidente


	Carlos Sebastião Andrade

Segundo Secretário




ANEXO I
ATRIBUIÇÕES DOS CARGOS COMISSIONADOS
DIRETOR GERAL

Possibilitar o cumprimento das funções legislativa e fiscalizadora da Câmara Municipal de Tijucas do Sul, assessorar a Mesa Executiva, as comissões permanentes e as comissões temporárias em matérias que exijam apreciação técnica e regimental, dirigir e coordenar as Divisões Administrativa e Jurídica, coordenar as atividades de administração de pessoal, supervisionar as atividades relativas à manutenção de cadastro de recursos humanos, supervisionar cadastro financeiro dos vereadores e servidores, controlar a implantação de vantagens e benefícios aos servidores, levantar necessidades e planejar programas de treinamento e aperfeiçoamento dos servidores no exercício de suas atividades, coordenar o cadastro funcional dos servidores, com assentamento de dados relativos à vida funcional e profissional, fornecer informações e certidões sobre a vida funcional dos servidores, supervisionar a elaboração da folha de pagamento dos servidores e Vereadores, controlar e supervisionar as consignações em folha de pagamento, elaborar relatórios, certidões e declarações referentes a assuntos de pessoal, acompanhar e fiscalizar os serviços terceirizados de limpeza, conservação e segurança, controlar e acompanhar os serviços de reparos e consertos realizados nos bens e nas instalações da Câmara, controlar e acompanhar a manutenção geral das instalações da Câmara, controlar e acompanhar a manutenção dos bens permanentes dos órgãos da Câmara, controlar os serviços de telefonia dos órgãos da Câmara, providenciar a abertura e o fechamento do prédio da Câmara, responsabilizar-se pelo controle, pela guarda, pela conservação e pelo uso adequado dos equipamentos, utensílios, veículos e produtos utilizados nos serviços pertinentes à sua área de atuação, planejar, organizar e manter os serviços da estrutura de comunicação de dados, planejar e gerenciar a atualização tecnológica e a aquisição de novos equipamentos de informática, garantir o sigilo, a segurança e a integridade dos dados existentes nos sistemas, administrar os serviços de almoxarifado, tomar as providências necessárias à aquisição de material de consumo e de bens permanentes necessários ao desenvolvimento das atividades da Câmara de acordo com os procedimentos licitatórios vigentes, recepcionar os visitantes da Câmara Municipal, prestando as devidas informações, quando solicitadas, supervisionar o desenvolvimento dos trabalhos relativos às áreas de contabilidades e controle financeiro, elaborar as solicitações de duodécimos, outras atividades correlatas.

ASSESSOR JURÍDICO DA PRESIDÊNCIA

Prestar assessoria jurídica ao Presidente da Câmara Municipal em relação ao desenvolvimento de suas atribuições legais e regimentais; analisar os processos que lhe forem submetidos a exame e emitir opinião; emitir pareceres e interpretações de textos legais; atender a consultas sobre questões jurídicas submetidas a exame, emitindo parecer quando for o caso; elaborar, pareceres jurídicos sobre questões, dúvidas ou conflitos, submetidos ao exame em matérias relativas à sua competência do Presidente; elaborar estudos e preparar informações jurídicas, por solicitação da Presidência; desenvolver outras tarefas jurídicas a serem determinadas pelo Presidente. Requisitos mínimos: ensino superior completo em Direito e inscrição na OAB. 
	
	ANEXO II 



	TABELA DE CARGOS EM COMISSÃO, QUANTIDADE DE VAGAS E VENCIMENTOS

	
	
	
	
	

	
	TABELA A
	
	
	

	
	CARGOS COMISSIONADOS

	
	CARGO
	H/S
	SIMBOL
	VAGAS

	
	ASSESSOR JURÍDICO DA PRESIDÊNCIA 
	20
	CC-1
	1

	
	DIRETOR GERAL
	40
	CC-1
	1

	
	TABELA B
	
	
	

	
	SIMBOLOGIA
	VALOR/R$
	
	

	
	CC-1
	6.600,09
	
	


TERMO DE ESTIMATIVA DE IMPACTO

ORÇAMENTARIO FINANCEIRO

O Poder Legislativo do Município de Tijucas do Sul /PR em cumprimento ao disposto no art. 21 c/c art. 16 da Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, estima, conforme o disposto abaixo, o Impacto Orçamentário e Financeiro. 

ATO: PROJETO DE LEI 03/2017
Dispõe sobre a estrutura organizacional do poder legislativo municipal exclui e altera cargos. 

Valor mensal da despesa: 6.600,09
Valor mensal com encargos: 1.374,79
	Impacto
	2017
	2018 e 2019

	Orçamentário
	O impacto se revela pelo aumento da verba orçamentária especifica, de R$ 7.974,88 (Sete Mil Novecentos e Setenta e Quatro Reais e Oitenta e Oito Centavos) mensais e de R$ 95.698,56 (Noventa e Cinco Mil Seiscentos e Noventa e Oito Reais e Cinquenta e Seis Centavos), anuais, referentes à folha de Pagamento, recursos estes que advirão do crédito do orçamento exercício 2017.
	Deverá ser incluído nos orçamento dos próximos exercícios.  

	Financeiro
	O impacto financeiro se revela pelo desembolso financeiro durante o exercício atual e os próximos, impactos este perfeitamente suportável.

	Pessoal
	O aumento de R$ 95.698,56 (Noventa e Cinco Mil Seiscentos e Noventa e Oito Reais e Cinquenta e Seis Centavos), não implica em extrapolação dos limites com pessoal, pois o mesmo acrescenta em 8,52 % (Oito vírgula Cinquenta e Dois) por cento da Despesa Total com pessoal, sendo que o gasto com pessoal base Janeiro/2016 representa 3,13% da RCL, com o projeto de lei 03/2017 a 3,31%, sendo que o limite prudencial é 5,70% e o limite Maximo é 6%.


OBS: RCL até Dezembro/2016 – R$ 39.322.398,41






Tijucas do Sul, 13 de Fevereiro de 2017. 

JUSTIFICATIVA
É apresentado perante este Plenário o presente Projeto de Lei que versa sobre a alteração da Lei Municipal nº531/2016, que disciplina sobre a estrutura administrativa deste Poder Legislativo Municipal.

No campo da possibilidade de apresentação desta proposição, se ressalta que é competência da Mesa Diretora tal elaboração.

E diante da atual necessidade e demanda, a Lei Municipal nº531/2016, necessitava de pequenos ajustes, para melhor aplicabilidade da intenção da norma original, os quais foram constatados no decorrer do tempo, após a publicação da Lei Municipal.

Diante disto, o presente projeto legiferante disciplinará com mais afinidade as atribuições atinentes ao cargo de Diretor Geral, que este projeto modificará.

Por sua vez, esta proposição extinguirá um cargo em comissão deste poder Legislativo, melhor aplicando o espaço físico desta Casa de Leis.

Por fim, segue adstrito ao texto deste Projeto de Lei, o devido estudo do impacto orçamentário perante este Poder Legislativo.
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