Prefeitura Municipal de Itatdna

ESTADCQ DE MINAS GERAIS

LEI COMPLEMENTAR N 111, DE 28 DE MARCO DE 2016

Institui a gratificacdo para o Servigo de Regulacdo, Controle, Avaliagio e
Auditoria das Ac¢des e Servigos de Satide e dd outras providéncias.

A Camara Municipal de Itaina, Estado de Minas Gerais, aprovou, € eu, Prefeito
Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 12 Fica criada a gratificagfio “GSR” para a equipe do Servigo de Regulagio,
Controle, Avalia¢iio ¢ Auditoria das Ag¢des e Servigos de Itafina, a ser concedida mediante
avaliagdo de desempenho através de monitoramento sistemético e continuo da atvaglo
individual do servidor referente ao cumprimento das atribuigdes inerentes ao setor.

Art, 22 O recebimento da gratificagdo instituida por esta Lei € devida somente
aos servidores que compdem a equipe do Servigo de Regulagfio, Controle, Avaliagio e
Auditoria das Agdes e Servigos de Saide na forma da Lei Complementar n® 93/2014 e exercem
fungdes especificas e diretamente relacionadas.

§ 12 A gratificagfio podera ser paga aos servidores que se encontram em cessio
pelos Governos Estadual e Federal ac Municipio de Itaina, compondo a equipe de regulagio ¢
auditoria de servigo de satide municipal.

§ 20 A gratificagfio, em hipdtese nenhuma, serd incorporada ao vencimento e
estd condicionada a continuidade da deliberagdo a que se refere,

Art. 32 A gratificacdo a que se refere o artigo 12 desta Lei serd paga com recursos
do Incentivo Financeiro de Custeio instituido pela Resolugfio SES/MG n® 3.670/2013, de 20 de
fevereiro de 2013, ¢ subsequentes, destinade ao fomento da qualificagfio ¢ produtividade da
equipe do Servigo de Regulagfo, Controle, Avaliagdo e Auditoria.

Art. 4¢ Nenhuma vantagem incidira sobre o valor da gratificagfio “GSR”.

Art. 5¢ A gratificagfio de que trata esta Lei serd paga respeitando avaliagfio de
desempenho das atividades exercidas no Servigo de Regulacfio, Controle, Avaliagdo ¢ Auditoria
das Ag¢des ¢ Servigos de Saude.

§ 12 Os servidores integrados no Servigo serfio avaliados, mensalmente, pelo
Secretario Municipal de Satde, levando em consideragdo a concretizagdo das diretrizes
emanadas nas normatizagdes do Sistema Unico de Saude — SUS,

§ 20 Sera destinado a gratificagfio “GSR” o percentual de 50% (cinquenta por
cento) do recurso do Incentivo Financeiro de Custeio recebido pelo Municipio.

Art, 62 O Secretdrio Municipal de Sadde avaliard, mensalmente, o resultado
alcangado na competéneia anterior e avaliard o desempenho de cada servidor que faz jus a

gratificagfio “GSR”. /
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Art, 72 Serido indicadores para avaliagfo:

I - pontualidade;

1T - assiduidade;

IIT - atestado médico — aceitdvel 1 (um) dia por més;

1V - execugdo com qualidade e tempestividade nas atividades realizadas;

V - resultado obtido no més de competéncia, respeitando os indicadores internos.

Art. 82 A gratificagfio “GSR” é vinculada a transferéncia de repasse do Incentivo
Financeiro instituido pela Resolugdio SES/MG n° 3.670, de 20 de fevereiro de 2013 ¢
subsequentes.

Art. 92 Revogadas as disposig@ies em contrario, esta Lei entra em vigor na data
de sua publicacéo.

Itatina-MG, 28 de margo de 2016.
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