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PROJETO DE LEI N° 006/96

Stmula: Declara de Utilidade Publica no ambito
Municipal a Associagédo de Pais e Mestres
da Escola Rural Estadual “Trajano Ehlke
Pires - Ensino de 12 Grau”.

A Camara Municipal da Lapa, Estado do Parana, A PR O V A:

Art. 12 - Fica declarado de Utilidade Publica
Municipal, nos termos da Lei Municipal n® 1071, a Associagdo de
Pais e Mestres da Escola Rural Estadual “Trajano Ehlke Pires -
Ensino de 12 Grau”.

Art. 22 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua
publicacio, revogadas as disposi¢oes em contrario.

Edificio da Camara Municipal da Lapa, em 22 de
abril de 1996.

A
OSMAR TEIDER

Presidente

5{ RENATO L. AFONSO

1° Secretario




%y/zr//f(z ._/%;1/7/('7/((/ 4/4 .%/)d
CAMARA MUNICIPAL

& ﬂ LAPA - PR
C/-‘)i/(u/o o @%wcana’ FLS. N* __

e T e T SR

ANTE-PROJETO DE LEI N° 001/25

SUMULA: Declara de Utilidade Publica no
ambito Municipal a Associagao de
Pais e Mestres da Escola Rural

Estadual “Trajano  Ehlke Pires-
Ensino de 1° grau”.

O Vereador que O presente
subscreve, no uso de suas atribuicdes legais e regimentais,
vem, muito respeitosamente, apresentar a consideracao do
Plenario o seguinte:

Art. 12- Fica declarado de Utilidade
Piblica Municipal, nos termos da Lei Municipal n® 1071, a
Associacdo de Pais e Mestres da Escola Rural Estadual
“Tyajano Ehlke Pires - Ensino de 12 Grau”.

Art. 2° - Esta Lei entra em vigor na
data de sua publicagcao, revogadas as disposicoes em
contrario.

Camara Municipal da Lapa, em 12
de abril de 1996.

k{s b 4 £L
F LVIZ DE CASTRO

Vereador
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Crtonds do Carand ne o

A Associacdao de Pais e Mestres da
Escola Estadual “Trajano Ehlke Pires - Ensino de 1° Grau” €
uma instituicdo que congrega os pais e professores.
Essa APM tem por objetivos:
e Prestar assisténcia aos educandos, assegurando-lhes
condicdes de eficiéncia escolar;
e representar os interesses da comunidade e dos pais de
alunos junto direcao do Estabelecimento, contribuindo
para as necessarias adequacodes dos Planos Curriculares;

e promover o entrosamento sistematico entre pais,
alunos, professores e membros da comunidade, através do
desenvolvimento de atividades sécio cultural-desportivas;

e contribuir para a melhoria e conservacao do
aparelhamento e do Estabelecimento Escolar;

Esta APM cumpre com todas as
exigéncias solicitadas pela Lei n® 1071, de 09.04.91, ou
seja:

e possue personalidade juridica ha mais de um ano, pois
seu Estatuto foi registrado em 17.11.89;

e esta em efetivo exercicio tendo sua ultima diretoria sido
eleita em 08.04.96, conforme ata anexa;

e nao remunera seus diretores sob qualquer pretexto
conforme os artigos 2° e 40 do Estatuto.

Os Govermos Federal e Estadual
deverao repassar recursos para o setor de educacao através
das APMs. Com a declaracao de Utilidade Publica, esta APM
tera beneficios que virao em prol dos alunos de nosso
Municipio.

Peco, aos senhores Vereadores, que
votem favoravel a este Projeto de Lei que trara beneficios a
educacao.

Ao 8 L=
F LUIZ DE CASTRO

Vereador
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DA INSTITUIGKO, SEDE E FORO '

.-

ART. 12 - A Assdciagao de Pais e Mestres da sscola fura Tstadppd

"Trajano Zhike Pires"-Lnoino de 12 grau ’ (APM/' )3
oomnpede e foro no distrito de _ Lepa -, municipio de Lapa 5
Estado de Parand, & loc. Alves—Cardosos , ne Ly Teger

se-d4 pelo presente Estatuto e pelos dispositivos legais ou reguiamentares /
que lha forem aplicdveis,
3, PITULO 11
| DA NATUREZA
- BRSSEEES
ART. 22 — A APM, pessoa juridice de dirsito priv=do, é instituigan auxiliar
do Estabelecimento de Ensino e nio tem cardter politico, religio-

‘82, racial e nem fins lucrativos, nao sendt remunerados os seus Dirigentes

e Conselheiros. ES

CAPITULO III

DOS OBJETIVOS

ART. 3& -~ A APM tem por objetivo geral colaborar na assistencia ao educando’

- no aprlmoramento do ensino e na integragao fam{lia-escola-comni-
dade. s =7

ART., 4° - S&o objetivos especificos da APM: X

"I - prestar assisténcia aos educandos, assegurando-lhes condigoes de efici-
éncia escolar;

II- representar os interesses da comunidade e dos pais de alunos junto a di

regao do Estabelecimento, contribuindo para as necessarias adequagdes /
dos Planos Curriculares; _

III- promover o entrosamento sistemdtico entre pals, alunos, professores € .
membros da comunidade, atraves do desenvolvimento de atividades socio
cultural-desportivas; ;

IV - contribuir para a melhoria e conservacao do aparelhamentO e do Estabe-

S

escolarors
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DAS ATRIEC. [OE3

“t. 52 - Compete a APM:

~ mobilizar rezurscs humanos, materiais e financeiros da comunidade, para

assisténeia ao educando e a melhoria dr estabelecimento de ensino;

receber doagdes e contribuigdes voluntarias, fornecendo o competente re
cibo, para efeitos de abatimento ou dedugdao fiscal;

I- encaminhar o plano anual de Atividades e os Relatdrios Semestral e Anu
al, assim como as alteragbes ou adequacgdes ao presente Estatuto, a
Coordenscio de. Assisténcia ao Educando da Secretaria de Estado da Edu—
nagic e éa Cultura do Estada do Parana;

V = publiecar ,semestralmente ,0 balancetej )

!’Enalisar as condigfes socio--cconimicas dos candidatos a isengao das

Contritvvig¢lies Cormritarias, cncaminhendo parecer conclusivo & Dire~
g¢ao do FPstabelecimento;

- aeconianhar 2 aplicacido das receitus oriundas da cobhranga das Contri- g
buiglesg Comunitéarias, conunicasdy o PUNDEPAR as irregulariedades que
forem constatadas;

LI-aprover,em priveira instfacie, através de ava, a prestacgdo de contas
q? aplicacio de recursos das Contrinuigtes Comunitarias apresentada
ﬁelo Diretor do Estebelecimentos

/ITI-proceder, em ata, & tomads de conias de valores e bens do Estabele- o

clmentn quando da substitui¢do de Direcdo; :

(X — eontrolar, financeira e administrativament:; as etividades relacio-
‘nadas com a Cantins Comercizal no Er4ebelecimento, inclusive quanto

& firacao de Yregos, nmuocvimento firanceirc e aplicaggo dos lucros;
& = aprover esnualmente w preStacdo de contas dc 3a1co 4o Livros;

&I = promover a melhoria da merenda escolar atravds de contribuigoes

voluntsrias, em espécie ou génarc -

XI1I1- acompanhar o desenvolviiaento do carodeile ercoLer, sugerindo medidas

de rorregao que julgar necessaries;

Alll-promover palestrzs, ronferénnins e a-cu.cs de ¢stndos, visando atua-

lizagao e aprimoramento de Pais e roi:esor ey

ctt S
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indicar os alunos a serem contemplados com tolsas de estudos,
em face da andlise de cuas condigdes sécio—scondmicas; .
fornecer aos alunos, comprovadamente carenies de recursos, ma-=
terial e uniforme escolares, assim COmO facilidades de trans-
portei

proporeiionar o necessdrio atendimento médico, odontolégico e
social aos alunosg;

atuar, quando necessdrio, no auxilio e complementagdo a admi-
nistragao escolar;

estimular o funcicnam.mic de arsos e atividades de assisténcia,
relacionados com o ensino pré-ascolar

programar o0 usc Co ¥ «iileslaentn de ensind nos periodos acio—
s@a, .tornando-o um cenwvrc o ¢ tividardes cornitAarias e respon-
sabilizando-se pela €12 COnE . WAGAO;

estimilar a oriegio ¢ o desenvclvimento de cooperativas, clubes

V4 e . ~
agricolas, clubes de satde o cutres instituigoes correlatas.

SRPLULO W

LO PATRIMONIO E DA CAPTAGAO E APLICACAO DE RECURSOS

- Os recursos Ga AFM serdo provenientes de: ' g
I - consriluisbes volur tarias dos socios; )
ITI - auwxflZos e subvencctes de dérgaos publicons;
III - doagles de pessoasn fisicas e juridicas; s .
IV — rendas de entilaCa% mantidas mela AXIM;
% ~ campenhas e preno 0s; N

VI - convenios € ccorbrasos

~»n

VII - rendas de =plicagac a2 r"ecursos;

VIII - pressagoes ae sertigoss \

IX - ou%res fontes. P o

§ 19 - Os zens méveis e incveis da APM 86 poderao ser objeto

de n=gdcio juridico apen arrovacio do Conmalho Timoal,
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i 2 Irovels, cesim como os valoren &n AN,
Asvary gor Jrraigatdsoiausnte contabilizados ¢ invertaria -
S0 a0 atrindnio.

- f CliosncuigCes voluntdrias des assceiados, 'em 7 omo as
SUuteledader s0b qualiquer orura forrrt, s2c0A0 denost hadns
=TL Lelavsiecimerto bancdric, sm conte vinecvlads o APM,
Lo neimnntada conjuntamente pelo Presidente e Nivetor

»
1

fintreoerso Ga AFM.
T¢ - 08 re v:oe o ArM serao aplicados na secuinte o~ ot
. 2 ’ ) 3 -t— ie
I - wiripc e 629 (¢ :zzenta por cen’o) para a assistencia
&0 ecneardo:

I - =% 23% (vinte e cinco vor cento) para a melhoria e

v

aerutencdo do aparclhamsnto e Estabelecimento eecolares;

£ CLE L35 Iennge pos cento, yara a contratagio de jpiesoal

(SIS

-k

Yis oriietn Eoistencia Séenica o1 aaminizstr:trra 1 APE

. a0 Escabeleninanio.

MFRILTO VI
208 £lI0s

B89 - 1 qualre somiad da :PM sers ccnstituido, com numeizc - imita-
GCy 973 cegrintes catesorias de sée.os: .

<

+d - ONiabwradcres

ITL - I'nmord--isg .

- Carao uoenos efelivos o Tiret-r do estabelecimento, os integran-

Tes 42 Lornd Docente Iéenicq‘e administrativd e os maiz de a-
1 :

lin 3 peerianiados.
= 3Rrae S92L0n 20TeNoveAon en ng LlunAs, ex-alunos, ex-pirofessor-e
¢
- ) . ' - s . & 23 o
LETLTMCS s wems e de inberzssacos na problematica socic-educa
T o i "

= Sevit gi3i0s hont . drios. por errovagdo da Assemcléia Geral, tc -

o

v - . 5 O b 1 o
T3 2GS LD set g cveattada relevanles seivigos a educagan

9¢ - Comstituem Givel+-o dos a2 .
I - votar e ser ‘~(tudn; : (;

n
Cs
(%}

"
-
o]

{!

ee

o A
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II - aprezerss © .. o> socios para ampliag@o do quadro social;
III - araorne: ... 3u5e3iles e oferecer colaboragao a APM;

IV - monvocar Assembléia Geral Extraordinaria;
V - solicitar; em husembléia Geral, esclarecimentos acerca do
controls dns mecursos da APM;
VI - participas das atividades promovidas pela APM, bem como u
tilizar as dependéncias do Estabelecimento nos termos do

artigo 52, inciso X1X, deste Estatuto.

7 . ~ 5 ~
rigrafo Unico: — Nao poderao ser votados os menores de 21 anos, salvo os
emancipados, na forma do artigo 92, § 12 do Cddigo Civil
Brasileiro. '

™ 10 - Constituem deverres dos socios efetivos e colaboradores:

I — conhecex ¢ respeitar este Estatuto, assim como as delibera
goes A=z AT
11 - compzrecer es Assembleias Gerais e reunioes da APM;
IIT - desempenihalr os cargos e as missOes que lhes forem confia
dos:
IV = rolzbore: para a ampliagao da participagdo comunitaria ua
solug”o dns problemas do educando e do Estabelecimento;
o V — cooparur, com recursos ou servigos, para que a AFM.posn.

eficazwiste cumprir seus objetivos.

’ " ~ . X .
't’~l — Os soecios sao passiveic das seguintes penalidades:
I - Advertéuenia
ITI - Susmneasio

III - Elimiltacdo - ;

’, . - p . -~
ragrafo Unico - Nenhums pennlidade devera ser aplicada sem uma previa Qcig

7 .
sa por gparte do socio,

CAPITULC VII

DA ADVMINISTRACAO ¢

t. 12 - S3a Orgios da Administragio da APM:

I - Assembléia Geral . C%éykzj;ﬁ

II - Conselho Fiscal
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I11I - Diretoria

Art, 13 - A Assembléia Geral Ordinaria, constituida pela totalidade dos asso
ciados, serda convocada e presidide pelo Diretor do Estabelecimento

até o dia 30 de Margo de cada ano.

’ A ~ - . o .
«ragrafo Unico — A convocag@o se Tard com 10 (dez) dias de antecedencia.

it. 14 - As Assembleéias berais realizgr—se—éo em primeira convocacao com pre
senga de mais de metade dos «dcios efetivus e colaboradores ou, em

segunda, com qualquer nunero, uma hora depois.

s ’ % ’ .
§ 12 - Sempre que justificado, jocera ses.convicada.Assembleia Ge
e ral Extraordinaria pelo presidente da APM, pelo Conselho

. . hal ’ . .
Fiscal, ou por um quinto Ccs socious,

§ 22 - As deliberagles da assembliia Gerzl serdo aprovadas por me

tade mais um dos socios precensss.
ihe 15~ Compete & Assembléia CGeral Ordinariac:

I - eleger anuvalmente a Dirstoria ¢ o Conselho Fiscal;

o _ ; :
II- aprover o Relatdrio Anusl ¢ a Prestagdao de Contas referentes
’ . : Pl
ao cxercierio anterior com wase cem parecer do Conselho Fiscal;
- ITI - deliberar sobre assuntos gerzis dc interesse da APM constan

tes do Edital de Convopgagas,

Y e 54, i ’ 5
rt. 16 - Compete a Assembléia Geral Extracrding-ia:
. N\

I - deliberar sobre os assunto: notivedores da convocagéo;

3
z

II - deliberar sobre mocificagl:e deste Lstatuto e homologa— las

apés aprovagac da Coordena:go e Assisténeia ao Educandoj; -

III - deliberar sobre a dissclug3o da iPM.

rt. 17 - O Conselho TFiscal scre constizulde a2 06 ( seis) membros, sendo

03 ( trés ) efetivos ¢ 02 ( wviis,) supl:intes.
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Art. 1. ~ O Consclho Fiscal suri presicide 20T um d¢ scus membros, escolhic
bor scus pares,

Art. 19 - Compete ao Consclho Figcals

I - examinar, a qualquer tempo, 03 livros ¢ documentos da Direto
Tia;

II - apreciar os balancetes semestrais ¢ dar parecer sobre o rela
toério semestral, o Lelatirio anual, a Prestagao de Contas e o
Plano Anual dc Atividades da Dirctorias '

ITT - aplicar as pcnalidades 203 sécios, na forma do artigo 113

~
-~

igev de doagOes com encargos;
o

IV - opinar sobre a :coit

PN

V - opinar sobre contrasos ¢ convinios.

~

Art, 20 - As decisdes do Consellin “igc.i sordo tomadas por maioria simples

votos, ecabendo o deserpesz av Presidentoe,

Art. 21 - A Dirchoria gerd composta Cas

I - kresidenss

IT - Seeretdrio Gersl

III - Diretor flnenceiro

IV - Dirctor Suniz | ’
- V - Dirctor Culiturs:

VI - Diretor a- Esporiee

heho 22 - O3 ussociados cferivos e colmboradores serao eleitos em Assembléia
Gersl izra ocuparem os Sargts reicrides nos incisos I, II e III do

~

artigo 2.,

§ 12 - Jwtunente cor os tivalares scerdo eleitos suplentes do Yeare
’

tario Geral e do Dircsor fiaanceiro, para substitui- los nos

Seus imredimentos, ’

RN
~

§ 22 - ¢ Ca&rgo e Presidente serd privitive de pais de alunos,

e

ATt. 24 - Compete a Dirctopis:
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I - elaborar o Planc anusl de «wtivilades ¢ os Relatdrios- Semes-—

tral e Anual, submctendo - vs previamente ao Conscelho Fiscal;

IT - gerir os recursos da APM, no cumprimcntodos scus objetivos;

IIT -~ colocar cm exccugé@o o Plano ..nual dec atividades ¢ as Delibe-
ragocs da Assembléia Geral;

IV - representar balancetes scrmestrais ao Consclho Fiscal, colo

cando a disposigdo dcste seus livros c docuncntos;

V - excecutar e¢ fazer cxccutar as atribuigoes constantes do art.
* 52 deste Estatuto;

~
e

() VI - elaborar norwas para couacsssac Ao auxilios ao cducando;

VII - reunir-sc ordinariamcntc um» vez por mes e extraordinérig
nente por convocagao do Presidente ou por dois tergos de
seus nenbros.

VIIT - tomar medidas dc cnergéneia ndo previstas neste Estatuto,

submetendn - as a postorior aprovagao do Conselno Fiscal,

art, 25 - Conpete ao J:).‘r‘esiden‘,rz:
\Y L o y -

I - adninistrar a AR, represcntinde -a em” juizo ou fora dele;
Il - assinar, juntancnte con o Dirctor “inanceiro, as obriga

goes Liercantis, cheques, bzlangos ¢ outros documentos gque

inporten cn responsabilidades financeiras ou patrimoniais

para 3 AP, ben corfo visar os livros de escrituragao;

r . ’ o
III - aprover pagancntos correspondentes a” ate dois salarios
3 4 . . 3 fond)
Lininos regionals, : acina Jaste limite, corl autorizagao

do Conselho JIiscal.

IV - 2nviar a Cooréecnn-io ¢ assisténeia ao ~ducando da Secre

sariade Lstado da ZEducagio ¢ da Cultura do Estado do

4) cdpia dc wstatuto da .Pli, bem como as modificagdes
) égﬁ insroduzidas cu Asscnbldiz Geral;
b) cdlpia do sclati-is Terustrol 2 “nual de Atividades:
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c) relagéo dos conmponentecs da Dirctoria e do Conselho Fig

cal, até 30 dias 2pds & cleicho ¢ as designagoes, con-

forne o caso,

. . . . . . ’ -
V = convocar ¢ presidir recunidcs ordindrias ¢ cextraordindrias da

Diretoria;

VI - apresentar a Dirctoria o anteprojeto do Plancjamento Anual;

VII - designar os Dirctores Sociais, Culturais e de Esportes.

#t. 26 - GCompete ao Scerctirio Gersl

I - auxiliar o Presidensc o substitui-lo en scus impedimentos;

IT - lavrar as atas das r=un’oes e .ussembldias Gerais;

IITI - organizar os Reletorios Sencstrias ¢ Anuais de Atividades;

IV = panter atuslizads o ¢z orden o fichario de sécios, os arqui
VOs ¢ Gocunentos Gz WPl

V. - Fazer as convoracglis dc reunioce,

-

Ao 27 - Conpets go Diretor Financoirg:

D
i~ B881nar, junto con o Iresicunte da APMigs obrigagdes mercantis, o
- ~heqgues, balangos ¢ cuiros cocunentos que-importem responsabi-

~idade financeira ou j&vrinonial para a AP

‘ IT - Jronover g arrecad:z.oio ¢ contabilizagdo das contribuigoes dos

’ .
£0cios ¢ das denzis veezitas;g

IIT - cepositar os Teevrens Iinanceirus da Pl en estabelecimento
wanearios
IV - Consrolar os recurscs g T i
V - rea’izgp atravis do cliccue nowuinnl ou oL dinheiro, se em in
Jorténcia nenor quce wi s.rge lo salario ninimo regional, os
J2ganentos autorizados s¢lo Preeid.ntz;

VI - realizar inventdrio anual dos t.ns da 4Pli, responsabilizan-

/442/ 553 do-se por sua guar.a . 2CN3:rVigacs
: C VII g fazer o Balanzo nual s we s A% L - - - —chmabande-
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os & andlisc ¢ apreciagiac 4o Srosidente ¢ do Consclho Fis-

cal, respectiviicnte;

VIII - arquivar notzs fiscaig, rucibes ¢ docwiwentos relativos aos

valorcs rcecbidos ¢ nigos pels (Pl

A

20 - Coupete ao DJirctor Social proiiover 4 int.gragac cscola - cormnidade
através do plancjamcnto, cxecuglo o« controle Jlas_atividedes sociais
¢

e, prioritariniente, Jde¢ assist

necir ao &ducando.

29 = Compete ao Dirctor Cultural prouwover a intezracdo escola - coruni-
’ . ~ o N
u dade atraves do planejariento, exccugio e controle das atividades

culturais.

30 - Conpete ao Dirctor de Isportos prouover a intezragao escola - comu
nidade atravis do plancjzaento, exccugdo ¢ controle das ativiiades

esportivas,

31 - Os Diretores Social, Cultural ¢ de¢ Isportes deverio colaborar para
a elaboragao do Plano .nual, fornecendo os subsidios de suas res-—

pectivas areas de atuagao.

g CAPITUL. VIZI

DAS ELEICCES POSSE JKERCLCIb B iLNDLTO
3 LW g -l = AN Ja Y

b ¢

32 - is eleigoes para o Conselho Fiscal : para o Dirctoria realizar-se

: ao anualnente em .ssenbldia Goral Crdindria,

33 - .is chapas dos candicdatcs serfo sukbi.ctidas @o Presidente da .issen-—
léia Geral, podendo csta inpugni -M= s¢ contrdrias a qualquer dis

positivo cstatutdrio. \
\

34 - 0 pleito sera realizzJo por v.tbo crcto ¢ direto, sendo conside

. . D4 .
rada venccdora a chapa gul ¢ u.5¢gulr m2ior ntwmcro de votos.

35 — Os c¢leitos parz o Consclne Fiscal seric considcradas enpossados no -
8 . v . .
ato da proclaizgac dz ..ssibliia Feral, zssuiindo o exercicio ime-

diatancnte,
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Art, 36 - 4 Dirctoria tomare posse iin liataiente ¢ cntrara en cxercicio den:
tro do periodo maxiiio d¢ 10 (dez) diaus, apls rcccber da Diretoria
~ s . ’
anterior a prestagae dz cont s o periodo comprezniido entre o ul

tilo balanco ¢ a trons.;isstc o3 cargos.
fom )

Art. 37 - O mandato dz Dirctorin ¢ dc Consclho Fiscal scra de un ano, permi

3 v ~ -
tindo-sc una Uniea recoundugly sucessiva de cada un dos nembros.

caPITULO I

Y Di3 DISPOLICOES JSLIZ = PLINSITORIAS
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»

rt, 38 - 4 APM sonente podera sir dissolvidou:

q -

I - ¢n virtude de gi viane it us Poder comnpetentes
- . -~ . . . ’ . .
IT - por dcecisdo & ivis turgus de scus socios, manifesta-

a ¢n sssenbldia ural Sxtracrdinaria especialnente cox

vocada para ¢ss:t Iirn.

) . ~ ’ s s .
4rt. 39 — En caso da dissolugfo, todcs os scous wiéveis, indveis e valores de
’ . o~ - . . ' o .
qualquer cspecic reverterao oo tenciicio ¢ assistencia ao educando,

. ’ . ‘. - . .
- a critério da .ssenbldia geral Zxtreor.indria,

. ., ~ . TR o i § i
art, 40 - . APM nao distribuirz Zucrse; bonifizugocs : vantagens a dirigen.

tes, consclheiros, mansencéores cu sdcics, sob nenhupma norma ou
’ . i . 4
prcectexto, ¢ cmpregers.su:s >ends s, cxelusivamentce no seu nunicil-

pio, na nanutcngdo de scus cLictivos institucionais.,

irt. 41 - Os casos onissos deste =statuse scrac diriaidos pela Diretoria e

Consclho Tiscal on rounias eorjunta,

v

Art. 42 - G nandato da Dirctoria ¢z cxorwicic serd cuumprido integralnente pa

ra o periodo para o quzal foi cleite;

3 - . . o~ v o—— & ~am 1
oTt. 43 - No exercicio de suas atribuiglces = AP mentera rigoroso respeito

;{é{ 257 as disposigles legais, 1o 1tic . wesegurar o Observancia aos prin
g
cipios fundacntais ax ?.11it. . _ducmcion~l o Estad. do Parana,
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Arte

44 -

de ocada ano.

45 -~ O Presidente da AP providonciard
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0 oxcereicio financeirs da AFM terxninzrd schipre cn 28 de fevereiro

publicagac do extrato deste

Estatuto em Diario Cfieial ou Jornal Local, ¢ a sua inserigdao no

‘Registro Civil das pesscas juridicas, enviando cdpia posterior—

. ~ . . » - .
nonte a Coordenagao le .ussistencia ao Zducando da Secretaria de

Estadc Za DBducagdo ¢ da Cuitura do ~stado do Yarand, o nesng ocor

rendo con toda ¢ qualquer itodificagao do ~statuto.

Observagao!

23 -~ Os cargos, prcvistos ncs inciscs IV, V o VI ao artigo 21,

designados pelo Prosidente dz Aol

Diretoria

Presidente - Ilieceslau Doczel

Tesoureiro - Joaov Dybinski

b T » s I T PR
ecretaria -~ Qosana Se Scardanzon

2

o

Diretor Social -~ Dival

Diretor Esportivo -

Conselheiros -

serao

Bernedito Sarnicld
Tcidoro Sarnicii

Vanilda Soczek, Antonio Nodrijues, Orlando

da Silveira e [Liguel Tigura

2;. g CSLDZ Z!f

Presidente

Secretaria 3

A
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Senhor Contribuinte, ~ LAPA--BR -

S
Estamos fazendo a entrega do Cartdo CGC de seu estabelecimento.

Confira os dados do Cartdo e, se houver divergéncia, procure o Orgéo da Secretaria da Receita R
Federal que o jurisdiciona para as alteragdes necessérias.

Verifique o Carimbo Padronizado do CGC que estad sendo utilizado por seu estabelecimento.
Lembre-se que, para a Secretaria da Receita Federal, as informagdes que constam do carimbo
identificam quem apresentou declaragGes e quem pagou o imposto.

Caso o Carimbo Padronizado n&o esteja PERFEITAMENTE LEGIVEL ou apresente dados incorretos,

substitua-o imediatamente para evitar que seu estabelecimento seja considerado omisso ou
devedor.

SECRETARIA DA RECEITA FEDERAL

Pl b VALIDO EM TODO O TERRITORIO NACIONAL
COMPROVA A |NSCRI¢30 DO ESTABELECIMENTO NO CADASTRO GERAL DE CONTRIBUINTES
Apresentagio obrigatéria quando o nimero de inscrigéo for informado, ainda que por aposigéo do carimbo padronizado do CGC

MO5058 1

040588

£
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COMISSAO DE LEGISLACAO, JUSTICA E REDACAO

ANTE- PROJETO DE LEI N° 001/96
AUTOR: JOSE LUIZ DE CASTRO

PARECER

Esta comissao em comprimento as
disposicoes contidas no regimento interno desta casa de
Leis, recebe, para a devida apreciacao o ante projeto de
Lei em epigrafe que tem por finalidade declarar de
utilidade publica a ASSOCIACAO DE PAIS E MESTRES
DA ESCOLA RURAL ESTADUAL TRAJANO EHLKE PIRES-
ENSINO DE 1° GRAU, sobre o qual formulamos o
seguinte parecer:

- O projeto esta estribado nas disposicoes contidas na Lei
Municipal n® 1.071/91, cumprindo todos os requisitos ali
expendidos.

Sendo assim, somos pelo parecer
favoravel ao presente projeto, cabendo aos Vereadores, em
plenario, manifestarem-se sobre o seu mérito, € o parecer.

Sala das Comissoes em 19 de abril de 1.996.

OAO RENATO LEAL AFONSO
Relator

OSVALDO ENEE{%‘O o

Presidente

/3

COSTA
Membro
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REQUERIMENTO 091

Senhor Presidente, Senhores Vereadores:

O(s) Vereador(es) que o presente subscreve(m), no
uso de suas atribuicdes legais conferidas pelo Regimento Interno desta Casa e

pela Lei Orgdnica do Munic(pio, vem perante este Plendrio, REQUERER:

Que seja dispensado o intersticio dos ante-projetos de Lei
de autoria do Vereador José Luiz de Castro.

Ante Projeto de Lei N2001/96 ,Que considera de Utilidade PUbli-
ca no ambito Municipal, a Associagao de pais e Mestres da Escola Rural
Estadual Trajano Elhke Pires.

Ante-projeto de Lei N2 002/96 que considera de Utilidade Publica no am-
bito Mimicipal a Associagao de Pais e Mestres da Escola Estadual Juve-
nal Borges da Silveira.

Ante- projeto de Lei N2 003/96, que considera de Utilidade Publica a
Associagéo de Pais e Mestres da Escola Estad. Dr. Juscelino K. de Oli-
veira,

Ante-projeto de Lei N® 004/96 , que considera de Utilidade Publica Mun.
a Associagao de Pais e Mestres do Colégio Estadual General Carneiro.
Ante- Projeto de Lei N2 005/96 , que considera de Utilidade PiblicaMuni
cipal a Associagao de Pais e Mestres da Escola Estadual Manoel Antonio

da Cunha.
Cémara Municipal da Lapa, em_19  de Abril  de 1996 .
[ Vereador
JAMARA LALU !'!' 112 Ay
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