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Estado do Rio de Janeiro
Prefeitura Municipal de Mangaratiba
Gabinete do Prefeito

LEEN®963, DE 22 DE JUNHO DE 2015.

“DISPOE SOBRE A APROVACAO DA
ADEQUACAO DO PLANO MUNICIPAL DE
EDUCACAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS”

O Prefeito Municipal de Mangaratiba. no uso de suas atribui¢Ges legais, faz saber que a
Camara Municipal de Mangaratiba aprovou e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° Fica aprovada a adequagdo do Plano Municipal de Educagdo — PME, de carater
plurianual, constante no documento anexo., com vigéncia por 10 (dez) anos, a contar da publicagio
desta Lei, em cumprimento a Lei Federal n° 13.005, de 25 de junho de 2014 e em complementacio
a Lel Municipal n® 736 de 15 de agosto de 2011.

Art. 2° A iniciativa e a responsabilidade pelo desenvolvimento do Plano Municipal de
Educagdo cabera a Secretaria Municipal de Educacio que procederd as articulagdes necessarias com
as demais secretarias municipais, com outras instincias de educacdo e sociedade civil, quando e se
necessario.

Art. 3° A Secretaria Municipal de Educacdo, ao Conselho Municipal de Educagio e a
Comissdo de Educagdo da Camara Legislativa Municipal caberd o acompanhamento da execugao
do Plano Municipal de Educacio. a avaliagdo anual do processo de sua implementagdo e a
divulgagéo da progressiva realiza¢io de suas metas.

Art. 4° A Secretaria Municipal de Educacio através da Comissdo Permanente de Avaliagio
do PME e em articulagio com o Conselho Municipal de Educagio, procederd a uma abrangente
avaliagdo do cumprimento das diretrizes e metas estabelecidas.

Art. 5° Os processos de monitoramento de avaliagdo de que tratam os artigos 3° e 4°, bem
como a edigdo de leis supervenientes, que poderfio ensejar modificagdes no Plano, deverdo ser
submetidas a aprovagio do Legislativo Municipal.

Art. 6° Esta Lei entra em vigor, na data de sua publicagdo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Mangaratibg, 22 de junho de 2015,

| / (Lo / L

uy/ Tavares Quintanilha
Prefeito
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A construgde do Plano Municipal de Educacio, em obediéncia 4 Constitui cAo Federal
(Art.214) a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educagfo Nacional (Lei 9.394/96) e a0 Plano Nacional de
Educagio (PNE Lei N° 13.0605/2014), constitui uma necessidade de exercicio da projecdo do que se
tem e do que se almeja quanto 2o trabalho com er'!ucfggao no municipio.

Reconhecendo a educagfio como condigdo fundamental ao desenvolvimento do ser e ao
crescimento do préprio municipio, planejar ¢, sem dvida, uma organizacio sistematica do que
existe, do que se espera ¢ do que se pode fazer para que se concretizem os ideais de uma populacgido
autObnoma, livre e consciente da sua condiciio de cidada.

Como plano de estado, o PME se traduz em uma série de agdes articuladas que direcionam
os governantes ¢ permitem um acompanhamento e avaliagio das acdes de governo na drea de
educacao.

Pelas instdncias em que transita, permite ainda que as ideias contidas no piano ndo scjam
impregnadas apenas pelo pragmatismo do poder executivo, mas abre espaco para a participacio dos
outros poderes e principalmente da sociedade civil e/ou através de seus representantes.

O Plano Municipal de Educacdo de Mangaratiba contempla, de forma harmonica e
consonante, as 20 metas do PNE.

Reconhecer a importancia das caracteristicas do -municipio quanto as suas .relacdes
histéricas, culturais, administrativas e educacionais, entre outras, deram partida a construcio desse
plano que vem em defesa de diretrizes que nos levem a descentralizar, regionalizar, pactuar
programacOes adequadas ao desenvolvimento da educagfo, regulamentar ¢ promover ¢ controle
social e o trabalho em educag@o.

E preciso termos claro que ess¢ plano se delineou a partir de trabalhos ja realizados no
municipio e, na educac@o, vem exercendo sua articulacfo, como ente federado, com eficiéncia, com
0 Estado do Rio de Janeiro e com o Governo Federal através do Mlmstu i0 da Educacao, além de

uscar constantemente a lettura intersetorial como mecanismo de otimizacio de agdes.

(98]



HIST MUNICIPIO

A ocupacdo humana nas terras do territorio que hoje se denomina Mangaratiba se deu em
¢época anterior & Era Cristd. Tal fato pode ser comprovado pela presenca do Sitio Arqueoldgico Pré-
historico da Iiha de Guatba, estudado pela equipe da Universidade Esticio de Si e divulgado na
Revista de Arqueologia Cons. T\ sional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico — CNPQ
V.2, n°1 Janeiro/Junho de 1984,

Outra ocupacdo registrada nesse litoral, antes da chegada dos portugueses, foi do povo
tupinambé que vivia na regido litornea (de Par aty ao Rio de Janeiro), dividido em varias aldcias.
Esse povo sob o comando do cacique Cunhambebe e de Aimbiré, com o apoio dos franceses, em
1555, conseguiram formar uma grande alianga com as tribos inimigas dos portugueses contra a
mnvasdo de suas terras e contra a escraviddo indigena. Essa alianca ficou denominada como
“Confederacdo dos Tamoios”. Apdés muitas lutas por terra ¢ por mar, sem dar tréguas aos
portugueses, os tupinambas foram derrotados.

A colonizagdo das terras de Mangaratiba comegou logo apds a derrota tfinal da
“Confederag@o dos Tamoios”, com Martim de S4, governador da capitania do Rio de Janeiro e dono
do engenho de ltacurugd, trazendo inGmeros indios tupiniquins de Porto Seguro, primeiramente para
Marambaia, depois para a Ingaiba cunde estabeleceu uma aldeia sob a proteciio de Sdo Bras. Ainda
no sé¢eulo XVI, visando melhores condicdes fisicas e topograficas, a povoagio foi transferida para
onde hoje se localiza a sede do municipio. Nesse local, foi erguida uma capela dedicada a Nossa
Senhora da Guia.

Mangaratiba que era originalmente apenas & denominag¢dio de uma pequena regiio habitada
por indios tupinambas, considerados “brabos” pelos portugueses, passou a ser também a
denominagdo da aldeia de Nossa Senhora da Guia, formada pelos indios tupiniquins trazidos por
Martun de S4. Esse fato teria ocorrido por volta de 1615 a 1620.

Ate 1567, todas as terras de Mangaratiba pertenciam a freguesia de Angra dos Reis. Esta
freguesia se estendia desde a margem esquerda do rio Itaguai até a ponta de Cairucu (perto da atual
Paraty) e tinha, como principal atividade produtiva, a cana de agucar e alimentos destinados ao
abastecimento da capitania de Sao Vicente, capitania da qual era pertencente. Depois dessa data,
passou a fazer parte da recém-criada capitania Real do Rio de Janeiro, porém a producio do
engenho de Martim de Sa continuou sendo registrada em Sdo Vicente.

Mesmo com Mangaratiba sendo elevada a categoria de freguesia em 16 de janeiro 1764 e
tendo sua igreja ampliada em 1795, o aldeamento tupiniquim sobreviveu até as trés primeiras
décadas do século XIX, com casinhas construidas por pau a pigue ¢ sapé no cntorno da belissima
igreja, rodeada com pequenos rocados de mandioca, milho, feijdo, arroz ¢ demais verduras e
leguminosas para consumo da propria aldeia.

Nesse perfodo histérico, o maior desenvolvimento do territério que hoje compreende este
municipio, estava localizado nas terras de [tacurucd, de Ingaiba e de Conceiciio de Jacarei. Nessas
localidades, além das plantacdes de feijdo, arroz, milho, mandioca, também produziam café (em
- pequenas quantidades), agticar ¢ aguardente. Esta ultima, para atender ao comércio de escravos no
atlantico.

Em 1802, registrou—%e um aumento do territéric da aldeia com o cultivo das terras devolutas.
Nesse periodo, um dos principais rendimentos dos aldeados era o aforamento das terras. Varios
conflitos foram registrados na aldeia, gerados pela tendéncia dos foreiros em aumentar a 4rea que
lhes cabia. Os indios também lutavam contra as construgdes de casas com pedra ¢ cal por medo de
perderem suas terras. A localidade onde hoje se localiza a sede do municipio se desenvolveu com
aumento do numero de colonos.

Em 5 de julho de 1818, Itaguai conguistou sua emancipacdo politica, anexando ao seu
territorio a freguesia de Mangaratiba, com excegio das terras que hoje compreendem Conceicgilo de
Jacarei (que continuou pertencente a Angra dos Reis) e Serra do Piloto (pertencente a Sdo Jofo
Marcos).



Com o desenvolvimento da cconomia cafeeira, principalmente na regifio do médio-Paraiba,
"f\'uagaraﬁm ganhou um crescente movimento, chegando 2 figurar como ¢ maior porto de café do
pais. Outra atividade impostante, que proporcionou o enriquecimento da regido, foi o trafico de
gscravos.  Movido pela riqueza dessas atividades, Mangaratiba conquistou sua independéncia
administrativa em 11 de novembro de 1831, sendo elevada & categoria de vila com a de nominagdo
de Vila de Nossa Senhora da Guia de Mangaratiba. G novo municipio anexou, a0 seu territrio,
Conceiclo de Jacarei e Serra do Piloto.

A producdo de café se intensificou tanto que as tiithas que desciam a serra cram
insuficientes para escoar a produgio. Foi necessdria a abertura de uma estrada mais larga e com
melhores condi¢des de circulagdo, ligando Mangaratiba a Sdo Jodo Marcos, na ¢época, denominado
como Sdo Jodo do Principe. A estrada foi inaugurada em 1857, ficando conhecida posteriormente
como “Estrada Imperial”. No dizer de Afonso Taunay, “foi a primeira verdadeira estrada de
rodagem construida no Brasil”.

Pare os portos de Mangaratiba, chegavam diversos géneros trazidos nos lombos dos burros,
guiados pelos tropeiros das mais afastadas regides da serra acima. Ao retornarem, levavam as
mercadorias, geralmente artigos de luxo, provenientes do Ric de Janeiro ou do exterior.

O Parque das Ruinas do Sacc & um registro documental de grande importancia para a
historia de Mangaratiba. Suas rufnas guardam a meméria do famoso entreposto comercial que
funcionou com seus armazéns de caté, trapiches, hotéis, lojas, agéncia de correio, teatro etc., por
mais ou menos trés décadas de muito esplendor. Todo esse complexo integrava um dos principais
sistemas portudrios da Provincia do Rio de Janeiro e o principal centro econdmico de Mangaratiba,
em meados do século XIX.

Nesse periode histérico que registra o maior progresso de Mangaratiba, algumas
personalidades mereceram maior atenc@o por parte dos historiadores. O primeiro foi o comendador
Joaquim Jos¢ de Souza Breves, abastado fazendeiro, dono dos trapiches no porto de Mangaratiba,
no povoado do Saco e uma fazenda de cngorda de escravos na Marambaia. Breves foi proprietario
de mais de seis mil escravos e vinte fazendas, chegando a produzir mais de 1% da produgio
brasileira de cafg.

Outra personalidade importante da historia local foi Luiz Fernandes Monteiro, o bariio de
Sahy, proprietario das fazendas Batatal e Praia Grande (praia do atual Club Méditarranée), de um
rico solar no Largo da Matriz, hoje totalmente reformado; ¢ de outra casa assobradada na Rua
Direita, atualmente Rua Cel. Moreira da Silva.

Porém, o periodo de riqueza ¢ dinamismo durou pouco. O fim do perfodo de expansio
aconteceu pela conjugacdo de dois fatores. A Estrada de Ferro D. Pedro 11, ligando Rio de Janeiro e
Barra do Pirai em 1864, que possibilitou o escoamento da producde de café do vale do Paraiba !
diretamente para o Rio de Janeiro e a abolicdo da escravatura, que desorganizou a economia da
regido, baseada na exploracdo do latifindio fortemente dependente da mio de obra escrava.

A decadéncia na regido foi tdo grande que o municipio de Mangaratiba foi extinto em 08 de
maio de 1892. Apesar de ter sido restabelecido alguns meses mais tarde, em 17 de dezembro do
mesmo ano, os portos mangaratibenses ficaram desertos e inimeras edifica¢Ges foram abandonadas,
tais como os grandes solares, armazéns, o teatro, existentes no Saco e na Praia do Sai.

Com a diminui¢do brusca da movimentagdo do transporte maritimo (principal via de
transporte ¢ comunicacgido dessa regido com a cidade do Rio de Janeiro), a tinica via de comunicacio
com a capital era a antiga “Estrada da Corte” (um caminho de tropas) com largura de mais ou
menos um metro ¢ meio, ficando, assim, abandonada ¢ isolada dos centros urbanos devido a
faléncia de seus portos de café que movimentavam pessoas, mercadorias € rendas.

Em novembro de 1914, o trem chegou a Mangaratiba movimentando a populagdo local e
toda a economia da regido. Nesse periodo, o mundo comecava a viver o conflito da Primeira Guerra
Mundial, e o consumo de lenha aumentou consideravelmente, j4 que a maior parte do carvio
mineral consumido no Brasil vinha da Europa e, durante a guerra, foi totalmente cortada sua
exportacdo. Rio de Janeiro e Sdo Paulo, como 1naiores centros industriais do pais, consumiam muita
energia movida a lenha e carvio.




A0S poucos, os bananais foram se f*swl hando pelas serras da regido ¢ ganhando destaque na
evonomia de Mangaratiba. Os lavradores aplove;.uvam 0S espagos abeitos com o corte de lenha e
madéira para plantio da banana. Grandes carregamentos desse produto chegavam as estagoes ¢
paradas de trem, levados por tropas de hmroq carrogas ¢ barcas. Os trens que circulavam por essa
regido, apelidados por “Macaquinhos”, possufam vagdes so para o transporte de lenha, carvio e,
principalmente, para a grande produgio de banana.

Todas as localidades do municipio se engajaram nesse processo produtivo. O cendrio
econdmico de Mangaratiba poderia ser representade por um quadro de devastaciio de suas serras e
planicies com crescimento de grandes bananais e pelas estacdes ferrovidrias repletas de sacas de
carvio e feixes de lenha e cachos de bananas, aguardando embarque nos vagdes destinados a esses
produtos.

Scbre os trithos do trem, também chegava & regifo o que seria hoje a principal base
econdmica deste municipio: o turismo. Toﬂo» o litoral passou a viver a efervescéncia do turismo
praiano. Nos finais de semana e em periodos de férias e feriados, os trens chegavam do Rio de
Janeiro abarrotados de turistas que desembarcavam nas estagdes a procura das belissimas praias e
ilhas da regifio. Por todo ¢ progresso e beneficio que o trem trouxe a Mangaratiba, podemos
onsiderar 0 ano de 1914 como um marco histérico do desenvolvimento deste municipio.

De 1920 em diante, o municipio apresentou um grande crescimento urbano. Muitas casas
foram construidas e o fluxo de veranistas aumentou. Pequenos lugarejos foram se transtformando em
vilas balnearias de “veraneio zona sul”. Na década de quarenta, ocorreram os grandes loteamentos
na orla maritima como Muriqui, Praia do Saco, Itacuruca. Tal fato levou a ser produzido, em 1942,
o primeiro codigo de obras para o Municipio.

Em meados do século, a inauguracio da Estrada RJ-14 ampliou ainda mais o
desenvolvimento turistico da regifo, como tambcm facilitou o escoamento do pescado, da produgdo
de bananas e de outros produtos agricolas, valorizando ainda mais as terras dos pequenos balnearios
e sitios da zona rural. A partir desse evento, o turismo passou a contribuir fortemente para a receita
municipal, juntamente com a produgdo de bananas e comn o pescado, com destaque para Itacuruca
como a principal drea produtora de peixe e turistica de Mangaratiba.

Em 1973 foi maugurado o terminal portuaric da llha Guaiba (porto de escoamento de
minério de ferro) em Mangaratiba mudando para sempre sua historia. Um ano depois, foi

)
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inavgurada a rodovia Rio-Santos - BR-101 (em 1974), ¢ todo o municipio sentiu o hoom da
explosio demografica que provocou a descaracterizagdo de vilas balnedrias, o crescimento

desordenado nas serras ¢ encostas de todo litoral da Costa Verde. Setores de empreendimento
imobilidrio e da construgo civil, juntamente com os setores do turismo passaram a movimentar a
economia local.
O Porto de Sepetiba (hoje denominado como Porto de ltaguaf), inaugurado em 7-de maio de
1982, transformou ainda mais a vida do municipio de Mangaratiba. Para melhor acesso ao porto foi
construido recentemente o “Arco Mectropolitano”, aumentando ainda mais a movimentacao turistica
praiana por toda regido da Costa Verde.
Por Mirian Bondim



INDICADORES GEOGRAFICOS

Localizacdio da cidade de Mangaratiba

E

Mangaratiba ¢ um dos municipios que compde a regiio da Costa Verde. Localiza-se,
aproximadamente, a 105 km da capital do estado. Ocupa uma area de 356.408 km?.

Distancias de Mangaratiba

Rio de Janeiro = 105 km

[taguai = 33, 7 kin

Seropédica = 59,6 km

s

io Claro = 45,2 km
Angra dos Reis= 55,4 km
Paraty =148 km
Geografia

Localiza-se 22°57°35” de latitude sul, 44°02°26™ de longitude oeste , na regido da Costa
Verde, a uma elevaclo de dezoito metros do nivel do mar. Limita-se a leste com o municipio de
Itaguai, ao norte faz divisa com Rio Claro e a oeste com o municipio de Angra dos Reis. Por fim, é
banhado ao sul pela Baia de Sepetiba. A populagio estimada em 2014 * foi de 40.008. O territorio
municipal estende-se por 356.408 km?. O pento mais alto da cidade enconira-se no Pico das Trés
Orelhas, a 1.035 metros de altitude.

Clima

No municipio, percebem-se diferentes tipos de clima, em funcdo do relevo. Nas arcas
serranas, em altitudes superiores a 700 metros, € encontrado o clima mesotérmico, com verdes
brandos, sem estagdes secas. Na baixada, a situagiio climatica muda completamente, ocorrendo
temperaturas mais leves, sem estagdo seca definida. A temperatura média anual ¢ de 25 graus
centigrados, com minima de 10 ¢ maxima de 40 graus centigrados.

Relevo e Hidrografia

O municipio conta com mais de 34 praias ao longo de sua faixa litoranea, que ¢ acessivel
pela rodovia Rio-Santos.

Devide a importancia da bacia hidrografica, Mangaratiba expde breve relato de seus rios e
afluentes:

e Rio do Saco - E um dos poucos cursos d’agua cuja bacia ¢ habitada & montante da BR

101. Isto € decorréncia da estrada que une Mangaratiba a Rio Claro, que ¢ muito antiga. O Rio do |

Saco nasce na Serra do Piloto, em altitudes entre 500 2 600 metros. Com o nome de Rio da Lapa,
atravessa a planicie que constitui o Saco de Mangaratiba, desembocando no mar apds percorrer 1
km.



Neste trecho existem vdrias residéncias proximas ao rio ¢ afluentes, sitios ¢ uma usina hidrelétrica
dusativada, alem de uma captagio da CEDAE que abastece os nucleos urbanos de Mangaratiba,
Guitl, Praia do Saco, Ranchito, Moraes, Loteamento Santa Teresa, Ribeira e ibicui.

/

U)

e Rio - Origina-se em uma grota, bastante profunda, formada pela Serra do Piloto, em |
altitude de 906 m. Recebe grande ndmero de pequenos afluentes, destacando-se o Cérrego do
Rubido, e desagua, apds um curso de cerca de 8,5 km, na Praia do Saf. O Rio Saf constitui-se em
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um bom manancial, até o nomento ndo aproveitado.
¢ Rio JoZo Gage - Pequenc curso com
metros, deségua na praia de

o Coérrego da Praia Grande - Nasce em altitudes de cerca de 500-600 etros, na Serra do
Sai, e percorre 2,5 km até a foz, na Praia Grande. Na estreita baixada estd a localidade de Praia
Grande, com muitas residéncias de veraneio.

e Rio Muriqui (ou da Prata) e Catambi - O Rio Muriqui nasce a 800 m, na Serra da
Mazomba, e se estende por 5 km. O alto curso do rio ¢ protegido por matas ¢ bastante frequentado
para banho. Tem uma cachoeira chamada Véu-da-Noiva, com queda de mais de 60 metios. Nas
cabeceiras estd uma captacio que abastece a drea urbana de Muriqui. Atravessa a BR 101 ainda
com matas nas margens. Dai at¢ a foz, cruza a drea urbana de Muriqui, recebendo esgotos ¢ lixo.
Devido a ocupacio das margens, formou-se um gargalo no Rio Muriqui por estreitamento da secio
de escoamento, provocando inundagdes em épocas de chuva. Para agravar o fato, a bacia sofre com
problemas de vocorocas originadas pelas obras do DNER na rodovia Rio-Santos. Grande parte do
material carreado chega ao leito do rio por deslizamentos constantes durante a época de chuva,
assoreando sua sccio de escoamento.
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s O Rio Catumbi - E um pequeno curso, com 3 km, que também atravessa a drea urbana
de Muriqui. Provém da Serra de ltacurug¢d, onde nasce em altitude de 600-700m. As margens deste
rio foram ocupadas, causando um estreitamento da se¢fio de escoamento e acarretando grandes
inundagdes em épocas de chuva. A foz, em perfodos de ventos sudoeste, fica praticamente obstruida
pela deposicdo de areia t’:azma pelas correntes a.l?l‘l'[l?ﬂﬂ%, barrando o desemboque natural. Em
funcdo disso, observam-se pontos de fuga do rio que, ne €pocas procura, naturalmente, novas
saidas para o mar.

@ Rios Mimcongl (ou Santana), da Draga e Botafogo - Os Rios Muxiconga (ou

Santana), da Draga e Botafogo nascem na Serra de [tacurucd, em altitudes de 500-600m, ¢ se
desenvolvem por cerca de 2,3 e 2 km, respectivamente. A montante da BR 101, as bacias
encontram-se relativamente bem protegidas ¢ as aguas sio limpidas.
Pouco a jusante da BR 101, forma-se o baixo curso dos trés rios. Os Rios Muxiconga ¢ da Draga
atravessam o nucleo urbano de Itacurugd, recebendo lixo ¢ esgoto, e desdguam nas praias de
Itacuruga ¢ Bonzinho. O primeiro tem suas margens canalizadas. O Rio da Draga ¢ revestido num
trecho, aproximadamente 200 m, dentro da cidade. O curso inferior do Rio Botafogo cruza areas de
campo e desagua no manguezal de Coroa Grande, distrito de Itaguai. As dguas dos Rios da Draga e
Botafogo sfo captadas pela CEDAE no alto curso para o abastecimento de Itacuruca.

e O Rio SZo Bras - Sua origem ¢ na Serra das Lajes, ao pé do morro do Patrimonio. Pela
margem direita, recebe o ric dos Bagres, formando sua bacia um imenso brejo. Seu afluente da
margem esquerda € o rio Patrim6nio. Junto & praia une-se ao rio Ingaiba, formando uma Gnica
barra.

o O Rio Jacaref - E conhecido també‘:ﬂ como Garatucaia, nasce na serra do Corisco,
desaguando na praia. Serve de limite entre os municipios de Mangaratiba e Angra dos Reis.

Konte: www.ebah.com.br/.../bacia-baia-sepetiba-iivro-4-publicacdes serla parte 6.

Cadernos municipais- edi¢cdes Mangaras/ ECCastro Editora, 2011, edicio artesanal, reservada com
30 exemplares




Demografia

A populagio de Mangaratiba estimada pelo Instituto Brasileiro de Geografia ¢ Estatistica

e

(IBGE), em 2010, era de 36.456 habitantes, o que ihe classificava na 44° posicdo a nivel estadual.
De acordo com o censo de 2010, 17.962 hab ::antes eram homens e 18.494 habitantes eram
mulheres. Ainda de acordo com ¢ mesmo censo, 32.120 habitantes viviam na zona urbana (88,11%)
e 4.336 na zona rural (11,89%). A densidade demogrifica, jue é uma d?vi“'&o entre a populagio e

sua drea, cra de 102,29 habitantes por ki®. A populagiio estimada em 2014 ' foi de 40.008.

Fonte: Portal da prefeitura — http:mangaratiba.rj.gov.br
NOTA 1: Estimativas da populagio residente com data de referéncia 1° de julho de 2014 publicada
no Diario Oficial da Unido em 28/8/2014.



Populacio (2014): 40.008

Area da unidade territorial: 356.408 km’

Bensidade Demografica (hab/Km?®): 102,29

Codige Municipio: 3302601

Eleitorado (2014): 31.181

PIB per capita a preges correntes (2012): 33.718,65 Reais
Matricula — Creche (2014): 910

Matricula Pré-escola (2014): 1.051

(@)

Matricula — Ensino fundamental (2014): 6.17

N

Matricula — Ensino médio (2014): 1.713

Docentes — Ensino Pré-escolar (2012): 112

Docentes — Ensino Fundamental (2012): 399

Docentes — Ensino Médio (2012): 94

Estabelecimentos de Satde SUS: 106 estabelecimentos.

Nascidos vivos- registrados — lugar do registro (2013): 440 pessoas

Receitas orcamentais realizadas — correntes (2014): 255. 929.901,74 Reais
Despesas orcamentais empenhadas — correntes (2014): 230.809.731,10 Reais

Valor do Fundo de Participaciio dos Municipios (FPM) (2014): 14 243 188,50 Reais
Pessoal ocupado total: 11.803 pessoas

Populacio residente alfabetizada: 32.528 pessoas

Fontes: IBGE- Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica/ Estatistica da SME/
10TTP10://e-gov.betha.com.br/transparencia/01008-002/con_comparativoreceita.faces/

10TTP://portal.inep.gov.br/basica-censo-escolar-matricula
Fonte: TRE/RIJ

s
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Ensino de Mangaratiba

€ regida por sistema proprio de ensino,
O documento que orienta o sistema ¢é a

pe=

SEE Ol"’“l/C 1999

novembro de 2014,

Legislacio que rege o Sistema Municipal de Ensino de Municipic de Mangaratiba:

Portaria SEE n°® 12/99

Autoriza o funcionamento do Sistema Municipal de
Ensino do Municipio de Mangaratiba

Decreto 192/98

Estabelece normas gerais no sistema de ensino da rede
escolar municipal de da outras providéncias.

Decreto 760/03

Altera o Decreto 192/98

Decreto 911/05

Altera o artigo 3 em seus paragrafos 3° e 4° do Decreto
760/03

Deliberagdo CME n° 02 de 17/11/14.

Fixa normas para matricula de alunos na Educagio
Biésica e da outras providéncias.
|

A rede de ensino

1

o publico, em Mangaratiba, esta formada pelas escolas listadas na tabela 1 a

Seguin
Tabela 1 — Rede Municipal de Mangaratiba:
SITUACAO B .
. , - T - ? UNIDADE B -
B LOCALIZACAO | AREA DO ESCOLAR ATENDIMENTO
PREDIO -
. . E. M. Adaiberto Educacdo Infantil e
01 {tacurubitiba R Cedido A s ¢
Pereira Pinto Ensino Fundamental 1
. E. M. Agostinho da Educagao Infantil e
02 | Ilha de Jaguanum R Cedido L S
a8 Silveira Mattos Ensino Fundamental I e [1
Ilha de Itacuruga/ Educacio Infantil e
03 Praia de Aguas R Cedido E. M. Aguas Lindas a¢
. Ensino Fundamental 1
Lindas
L o E. M. Anténio o
04 Serra do Piloto R Proprio 4 . Ensino Fundamental [ ¢ 11
Cordeiro Portugal
05 T — U Cedido . M. Caetano de Ensino Fundamental I e [1
- v o Cliveira e EJA
, _ . : N CIEP 294 Candido | Ensino Fundamental I e II
06 Praia do Saco U Cedido S
Jorge Capixaba e EJA
. E. M Coronel Ensino Fundamental I1 e
07 Centro 8] Cedido .
. - Moreira da Silva EJA
. , o E. M. Cordélia N .
08 Serra do Piloto R Cedido " o 5 Educagdo Infantil
Josephina de Pahl
B . . . Educacao Infantil(N4) ¢
09 |  Acampamento U Cedido E. M. Diogo Martins ( AailA)
: Ensino Fundamental I
. . E. M. Fazenda Educacao Infantil e
10 | Fazenda Ingaiba R Cedido L - v
Ingaiba Ensino Fundamental |
ITha de Itacurugd/ . Fducagao Infantil ¢
i1 i R Cedido E. M. Paulo Scotfano ; )
Praia da Gamboa . ‘ Ensino Fundamental [ e 11
o : . o Educacio Infantil e
12 Ibicut U Cedido E. M. Ibicui . Ql , ,
Ensino Fundamental I e 1
: ) . . Educacido Infantil e
Iha da Marambai: i} Cedid E. M. Levy Miranda .
13 | llha da Marambaia L ‘ S Y Ensino Fundamental [ e 11

—
=




Educacio Infantil e

14 Jungueira 9] Pioprio E. M. Oliveira Bello ; :
. FEnsmo Fundamental |
. o . . Educacdo Infantil ¢
15 Praia Grande R Cedido E. M. Praia Grande meucdge
) Ensino Fundamental 1
o . E. M Presidente .
16 Muriqui U Cedido o Ensino Fundamental |
Castelo Branco
B 4, Tobimanng Educacio Infantil ¢
17| Praia Brava u Cedido Maria Rosa P
. Ensino Fundamental 1
Magalhies
. . Educacio Infantil ¢
) - . o L E. M. Victor de )
18 Praia do Saco U Cedido - o Ensino Fundamental
Souza Breves o L
(Ciclo de Alfabetizagio)
o Ensino Fundament: N
. £ ol Elecidnla di nsino muunﬂcnt.dl I{4
16 s d 1 Pamici o n
19 Jacarei J PIOprio | “ypoin Mattos & 5Y anos), Ensino
N ia < Y 1
1 Fundamental I e EJA
20 MU U Proprio C. M. Nossa Senhora | Ensine Fundamental I e 11
Muriqui J Propric -
1 : das Gragas e EJA
. . Educacgio Infantil e
21 Batatal R Proprio E. M. Batatal iy
‘ Ensino Fundamental |
, Educacéo Infantil ¢
; - E. M. Glauber dos -
22 Jacarei U Proprio : Ensino Fundamental
Santos Borges ; R
(Ciclo de Alfabetizacio)
. . M. Maria Augusta Educacdo Infantil e
23 Centro U Proprio guste ueage
: Lopes Ensino Fundamental |
Educacdo Infantil e
24 Ttacuruca L Proprio E. M. Cecilia Ferraz Ensino Fundamental (1°
ano)
EMEI Professora
25 Muriqui U Proprio Maria de Lourdes Educagdo Infantil
Pereira da Silva.
5 & E. M. Vale do Rio Educacdo Infantil e
26 Sahy R Proprio o . ,
" Sahy Ensino Fundamental 1
Ensino Fundamental I1
. S - (EJA semipresencial) e
27 Praia do Saco U Cedido CES . o '
o h Ensino Médio (EJA
semipresencial)
CEIM Norma
. —— Cotvi INorma . -
28 | Parque Bela Vista U Proprio RSP Educacdo Infantil
. Pinheire Cardoso
29 Itacuruca U Préprio CEIM Nilton Xavier Educacdo Infantil
. . CEIM Denise N N
30 Jacarei U Proprio Educacdo Infantil
Mendes
. CEIM Sara Camara N -
31 Praia do Saco U Alugado Educacao Infantil
da Rocha
R o R CEIM Frei Affonso - - -
32 Muriqui U Proprio Educacido Infantil
- Jorge Braga
|
. i CEIM Laura . = L
33| Acampamento U Préprio | - ) Educagio Infantil
1 I Jacobina Lacombe ,
34 Praia do Saco U Proprio CEIM Santa Justina Educacio Infantil




o S— . - o
CEIM Prof. Marcia |
35 Centro 8] Proprio Laurentino Ferreira Educacdo Infantil
Moreira
_ Merendeira Devany
36 Muriqui U Alugado . o Educacio Infantil
I S de Macedo da Silva ll .
‘ CEIM Aarfo de
37 Itacuruca U Proprio ‘ I Educacio Infantil
o ! Moura Brito Filho age .
o : . EMEE Emanuela Educacao Especial
38 Praia do Saco U | Proprio | L - o :
g | Ribeiro de Souza Ensino Fundamental 1

Tabela 2 — Rede Estadual de Mangaratiba:

LOCALIZACAO | AREA SWUAQ&@ UNIDADE ESCOLAR ATENDIMENTO
DO PREDIO ’ ‘ )
Praia do Saco 9] Proprio C. E. Jodo Paulo 11 Ehmgfiggr S o Ao
Normal
Muriqui Proprio C. E. Montebello Bondim Ensino Médio
Itacuruga U Préprio C. E. Caetano de Oliveira Ensino Médio

Ha ainda algumas mstitui¢Oes privadas que listamos a seguir:

Tabela 3 — Rede Privada

- : SITUACAQ DO — :
LOCALIZACAO AREA 8 T;QQQ& UNIDADE ESCOLAR
8-\ iy
. . Centro Educacional Brick-Cebrick
Conceigdo de Jacarei U | e (EI ¢ EFAI)
. Centro Educacional Espaco
Prai: Sac L . - =
. ) Curumim (EI, EFAI € EFAF)
! Centro de Ensino Fortaleza (EI,
Dy sWe 5 D I 77 R S S e e e MO e -
Prata d¢o Saco U EFAl ¢ EFAF)
Musiaui U Centro Educacional de Muriqui -
s ‘ ) CEMU (EI ¢ EFAI)
Murious U B Escola Delmiro Cabral/ Jardim
S Escola Professor Pica-pau

A~




CONSIDERACOES AQS DADOS

) O municipio de Mangaratiba apresenta uma diversidade de condicdes histérico- -geograficas
que 1os h,va a uma reflexdo sobre o que se pode considerar como necessariamente
unificado/unificador do processo de educaciio e as siiuag:(“)es ond os aspectos locais, culturais,
geograficos e ambientais impingem uma postura acdo para além das agde
ensino-aprendizagem, sendo a escola referéncia de espaco cultural da '”o

Se observarmos o niimero de escolas insulares e de escolas de campo e compararmos essas
escolas as escolas urbanas, concluimos que, em Mangaratiba, mpcte-\c a situagdo brasileira onde
cerca de 70% da rede e de alunos é urbana. Entretanto aqueles que lidam com os alunos ¢ as
familias de cada um desses nlcleos rurais verificam a importancia que eles ddo a seu lugar ¢ a sua
atividade. Manté-los em suas areas e torna-los cidaddos ativos e participantes desse municipio, com
acesso a tecnologia e informacio, ¢ dever da educagio concedida como integral.

Ao mesmo tempo, em um municipio onde a grande carga empregaticia ainda ¢ de servicos, a
preparaciio da populag@o urbana para o desempenho das fung¢des disponiveis é uma preocupagio. Se
tomarmos como base os municipios limitrofes, estamos entre dois 14TTP14 de crescimento
econdémico que, com certeza, trara reflexos ao quadre de empregos e renda. Entretanto esse quadro
depende sobremaneira da oferta de uma educacio projetada para esse atendimento.

s de carater de
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0S8 COMPROMISSOS DA EDUCACAQ

alin -

Em 20035, foi iniciada a formulagdo do Plano Diretor do Municipic de Mangaratiba que foi
certificado na Lei Municipal n® 544 de 2006, e que, construide coni a participacio da sociedade,
destacou, como poh’tica setorial da educagdo, os seguintes itens:

De acordo com a Lei Municipal n° 544 de 2006, o Plano Diretor do Municipto de
Mangaratiba, em suas sctuna; , destaca:

TITULO VI~ DAS POLITICAS SETORIAIS

Secdo I-Politica de Educacdo

Art. 40 — Tem por objetivo nielhorar ¢ dinamizar a educagdo infantil ¢ o ensino Jundamental ¢
incentivar o ensino médio, preferencialmente o instrumentalizar para o mercado de trabalho,
priorizando as dreas do conhecimento que venham atender as necessidades econémicas do
municipio.

I Promover a expansdo e a manutengdo da rede publica de cnsino, de modo a cobrir a
demanda garantindo a educagdo infantil e o ensino fundamental obrigatorio ¢ gratuito;

11 Promover a modernizagdo dos padrées de ensino;

L Promover a distribuicdo espacial de recursos, servicos e cquipamentos, pura atender a

demanda em condi¢des adequadas, cabendo ao municipio pleno atendimento d educagdo infantil e
ao ensino fundamental; ‘
V. Incentivar o ensino médio, voltado para o formacgdo de recursos humanos e priorizando
areas do conhecimento que atendam atividades geradoras de renda para o municipio;

V. Promover a melhoria da qualidade de ensino, criando condi¢ées para a permanéncia e a
progressdo dos alunos no sistema escolar;

Vi Promover o desenvolvimento de centros de exceléncia em educacio ambiental ¢ educacdo
turistica,

VII.  Promover programas de integragdo entre a escola e a comunidade com atividades de
educacdo, saude e lazer.

As propostas contidas no plano diretor devem pautar nossas a¢es de planejamento ao
formularmos o Plano Municipal de Educacdo.

Outro mdicativo que deve reger nosso planejamento ¢ o Decreto n1° 6094 de 24 de abril de
2007 da Presidéncia da Reptblica, que trata da Implementa¢do do Plano de Metas. Compromisso
“Todos pela Educagio” do qual somos signatarios.

O Plano Nacional de Educagdo tem 20 metas que abrangem todos os niveis de formacio,
desde a Educagdo Infantil até o Ensino Superior, com aten¢do para a Educacio Inclusiva, a
melhoria da taxa de escolaridade média dos brasileiros, a formagdio e plano de carreira para
professores, bem como a gestdo € o financiamento da Educagﬁo. Seguem as metas

1 Educacio Infantii
Universalizar, até 2016, a educacio infantii na pré-escola para as criancas de 4 (quatro) a 5

5

(cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educacio mt:m*ri em creches de forma a atender, no
minimo, 50% (cinquenta por centc) das criancas de 3 (irés) anos até o final da vigéncia deste
PNE.

2 Ensino Fundamental

Universalizar o ensino fundamantal de 9 (nove) anos para toda a populagio de 6 (seis) a 14
(quatorze) anos e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento) dos alunos concluam
essa ctapa na idade recomendada, até o Gltimo ano de vigéncia deste PNE.

15
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3 Ensino Médio

Universalizar, ai¢ 2016, o atendimento escolar para toda a populagio de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos e elevar, até o final do periodo de vigéneia deste PNE, a taxa liquida de matriculas
no ensino médio para 85% (oitenta ¢ cinco por cento).

4 Inclusido _

Universalizar para a populacio de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos com deficiéncia,
transtornos globais do desenvolvimento e altas habilidades ou superdotaciio deve ter acesso a
educagéio basica e ao atendimenfo educacional especializado, de preferéncia na rede regular de
ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais,
classes, escolas ou servigos especializados, pablicos ou conveniados.

5 Alfabetizacio
Alfabetizar todas as criancas, no maximo, até o final do 3° ano do Ensino Fundamental.

6 Educacio Integral

Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por u‘nto) das escolas |
publicas, de forma a atender, pelo- menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos (as) da
educagdo basica.

7 Qualidade da Educaciio Basica/ IDEB
Fomentar a qualidade da f*d»_‘ cacdo basica em tedas as etapas ¢ modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de medo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

2013 | 2015 | 2017 | 2019 | 2021

Anos Iniciais do Ensino Fundamental 4.9 5.2 5.5 5.7 6,0
Anos Finais do Ensino Fundamental 4.4 4,7 5,0 5,2 5,5
Ensino Médio 3.9 4.3 4.7 5,0 5,2

8 Elevacio da escolaridade/ Diversidade

Elevar a escolaridade média da populagio del8 (dezoito) a 29 (vinte ¢ nove) anos, de modo
a alcancar no minimo 12 (doze) anos de estudo no Gltimo ano de vigéncia deste Plano, para as
populagdes do campo, da regido de menor escolaridade no Pais e dos 25% (vinte e cinco por cento)
mais pobres, e igualar a escolaridade média entre negros e nio negros declarados & Fundacio
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

9 Alfabetizacfio de jovens e adultos

Elevar a taxa de alfabetizacfo da popu
(noventa e trés inteiros e cinco décimos por cento) até 2015 e, até o final da vigéncia deste PNE,
erradicar o dnd]fﬂb&lSD’IO absoluto e reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de analfabetismo
funcional.

10 EJA integrada & Educagiio Profissional
Oferecer, no minimo, 25% (v‘nte e cinco por cento) das matriculas de educagio de jovens e
adultos, nos ensinos fundamental e médio, na fouua integrada a educagio piohswxonal.

11 Educaciio Profissional

Triplicar as matriculas da Educacdo Profissional Técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta ¢ pelo menos 50% (cinquenta por cento) da expansio no segmento publico.
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12 Educaciio Superior

_ _ Elevar a taxa bruta de matricula na Educagio Superior para 50% ( cinquenta por cento) e a
taxa liquida para 33% (trinta e trés por cento) da populagio de 18 (dezoito) a 24 (vinte ¢ quatro)
anos, assegurada a qualidade da oferta ¢ expansio para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, no segmento piblico.

13 Qualidade da Educagiio Superior

Elevar a qualidade da educagio superior ¢ ampliar a proporcio de mestres ¢ doutores do
corpo docente em efetivo exercicio no conjunto do sistema de educaciio superior para 75% (setenta
¢ einco por cento), sendo, do total, no minimo, 35% (trinta ¢ cinco por cento) doutores.

14 Pos-Graduacio
Elevar gradualmente o nimero de matriculas na pés-graduaciio stricto sensu, de modo a
atingir a titulagdo anual de 60.000 (sessenta mil) mestres e 25.000 (vinte ¢ cinco mil) doutores.

15 Profissionais da Educacio
Garantir, em regime de colaboragio P“-fre a Unido, os Estados, o Distrito Federal e os
Municipios, no praze de 1 (um) ano de ‘nbm ia deste PNE, politica nacional de formacdo dos
profissionais da educagdo de que tratam os incisos I, II e 11l do caput do art. 61 da Lei n°9.394. de
20 de dezembro de 1996, assegurado que todos os professores ¢ as protessoras da educaciio basica
possuam formacdio especifica de nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam.

16 Formacéio

Formar, em nivel de pos-graduacio, 50% {cinquenta por cento) dos professores da educacio
basica, até o ultimo ano de vigéncia deste PNE, e garantir a todos (as) os (as) profissionais da
educagdo bdsica formagdo continuada em sua drea de atuagdo, considerando as necessidades,
demandas e contextualizagOes dos sistemas de ensino.

17 Valerizacio dos Profissionais do Magistério

Valorizar os (as) profissionais do magistério das redes publicas da educacio basica, de
forma a equiparar seu rendimento médio dos{as) demais profissionais com escolaridade equivalente,
até o final do sexto ano da vigéncia deste PNE

18 Plano de carreira

Assegurar, no prazo de 2 (dois) anos, a existéncia de planos de carreira para os (as)
profissionais da educagdo basica e superior publica de todos 0s sistemas de ensino e, para o plano
de Carreira dos (as) profissicnais da Educag8o Bésica pliblica, tomar como referéncia o piso salarial
nacional profissional, definido em lei federal, nos termos do inciso VIII do art. 206 da Constituigio
Federal.

19 Gestéo democratica

Assegurar condigbes, no prazo de 2 (dois) anos, para a efetivagio da gestio democratica da
educac¢fio, associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade
escolar, no ambito das escolas piblicas, prevendo recursos ¢ apoio téenico da Unido para tanto.

20 Financiamento da Educacio
Ampliar o investimento publico em educagdo publica de forma a atingir, no minimo, o
patamar de 7% (%tc por cento) do Produto Interno Bruto - PIB do Pais no q imto ano de vigéncia
desta Lei PNE e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB 2o final do decénio.
Alu&mmﬁrc, a situacdo de Mangaratiba em rela¢io as Metas do PNE, de acordo com o
Sistema Integrado de Monitoramento Educacio ¢ Controle — SIMEC, ¢ a seguinte:
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Universolizar, até 2016, a educagio infantil na pré-escola para @s criangas de 4 {quatro) o £ {eince) aros de idade ¢ ampliar
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Meta 7: Fomentar a qualidade da educacdo basica em todas as etapas ¢ modalidades, com melhoria
do fluxo escolar e da aprendizagem de modo a atingir as seguintes médias nacionais para o IDEB:

Brasil 2015 2017 2019 2021
Anos iniciais do Ensino Fundamental 2 555 5.0 6,0

5
Anos Finais do Ensino Fundamental 477 5.0 5,2 5.5

Mangaratiba 2015 2017 2019 2021
Anos Iniciais do Ensino Fundamental 3,5 5.7 6,0 6,3
Anos Finais do Ensino Fundamental 4.9 | 3,2 5,4 5,7 !

Flasear
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AMPLIACAQ DO INVESTIMENTO

14
e

- 2024, de acordo com a Meta 20 do PNE, o Brasil deverd chegar ao investimento de 10%
(dez por ce hta) do Pt Ofi ito Interno Bruto (PIR) nara a educagfio ¢ elevar em 7% (sete por cento) nos
préximos 5 (cinco) anos. Bm 2012, ¢ percentual de investimentos atingiu 6,4% (seis inteiros ¢
quatro décimos por cento).

O PROCESSO DE CONSTRUCAO BO PLANO MUNICIPAL

Em 2009, foram iniciados, no Estado do Rio de Janeiro, os estudos para o Plano Estadual de
Educacio (Let 5597/2009).

Convidados a participar do processo, 20 delegados do municipio de Mangaratiba, estiveram
presentes nas discussoes regionais, em Angra dos Reis, e foram designados delegados regionais em
Niteroi, no I CONED, para a construcao finai do documento base. Esse processo deflagrou o inicio

" ' - R P H
da discussdo da construgdo do PME — Mangaratiba. Ainda em 2008, o municipio participava da

Conferéncia Nacional de Educacfio Basica, na REMEC/R] e em Brasilia, onde foi decidida a
CONAE (Conferéncia Nacional de Educac@o) e a sua dindmica de traballio, com a realizacio das
Conferéncias Municipais, Re : nais, Estaduais e Nacional.

O Municipio de Mang tlba participou de todos os momentos, mas podemos destacar que a
Conferéncia Municipal foi o princ mal momento de captacdo de anseios da populagdo quanto a
desenvolvimento da educagfio em Mangaratiba.

Dividida em dois momcntos. primeirc momento envolveu todas as unidades escolares nos
seus diversos segmentos (professores, diretores, alunos, pais e funcionarios).

Agrupados por segmentos, discutiram num encontro em Itacurubitiba, na Escola Municipal
Adalberto Pereira Pinto, as nossas posi¢cdes com rela¢do ao documento nacional e as novas
aspiragoes.

No segundo momento, foi realizada a Conferéncia Municipal de Educacio de Mangaratiba,
na Reserva do Sahy, onde foram discutidos os eixos da CONAE ¢ suas reverberagdes na Educacio
Municipal. Os documentos e registros desses dois momentos, somados a agdes dos diversos
colegiados realizados durante esse periodo foram o ponto de partida para construgdo desse
d()CLllTlCl]l() base.

No ano de 2014, com a aprovacdo da Lei 13.005/2014 — PNE foram iniciadas adequagdes no
Plano Municipal de Educac¢do — PME com & nomeacdo de Comissdo Técnica através da Portaria N°©
06 de 26 de setembro de 2014, com objetivo da realizagao dc analise situacional que revisou metas
e estraf“gni a luz do PNE ¢ PEE contando com j am ipacdo democratica/social ¢ nomeacdo de
Comissfo Coordenadora através da Portaria N° 11 de 12 de dezembro de 2014.




EDUCACAD BASICA
A Let n° 9394/96 — Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educacio Nacional introduz a

nomenclatura Bducaglio Basica, que abrange os segmentos da Educagfo Infantil, Ensino
Fundamental ¢ Ensino Médio (art. 21, inciso 1), além de suas modalidades corrclatas.

Com relaglo as responsabilidades dos entes federados para com os niveis de ensino da
Educagiio Basica e, especialmente, para com o Ensino Fundamental, a Constituicio Federal de
1988, com redagio dada pela Emenda Constitucional n® 14/1996, determina que “os Municipios
atuardo prioritariamente no Ensino Fundamental e na Educacfo Infantil” (art. 211, § 2°), e que “os
Estados e o Distrito Federal atuardo prioritariamente no Ensino Fundamental e Médio™ (art. 211, §

3°). A Carta de 1988, ao apresentar o Ensino Fundamental como responsabilidade de ambas as
instancias ole]li}ClOﬂalo. estabelece zinda que, na organizacio de¢ seus sistemas de ensino, os
Estados ¢ os Municipios deverdo definir estratégias de colaboragio, de modo a assegurar a
universalizacdo deste nivel de ensino (art. 211, §. 4 ). |

A Tu de Diretrizes ¢ Bases da Educacfo Nacional clarifica o texto c011<‘titucional
apresentar que 0s municipios devem “oferecer a Educacio Infantil em creches e pré-escolas, e, com
puonddqe, o Ensino Fundamental” (art. 11, inciso V), e que os governos estaduais devem
“assegurar o Ensino Fundamental e oferecer, com prioridade, o Ensino Médio” (art. 10, inciso IV).
A LDBEN, com redagdo dada pela Lei n° 11 ”74/4000 também estabelece que, a partir de 2010, o
Ensino Fundamental deverd ter duracdo de 9 (nove) anos, com matricula obrigatéria aos 6 (seis)

anos de idade (art. 32)

o

o e Mangarstibha - R |

Fonte: 28T TP://www.foradaescolanaspede.org.br/exclusac-escolar-por-municipio/RJ/3302601-Mangaratiba
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) A Educag¢do Infantil, na Emenda Constitucional n°® 53/2006, ¢ dever do Estado e deve ser
garantida, em creche e pré-escola, as criangas até 5 (cinco) anos de idade (art. 208, inciso IV). A Lei
n® 8069/90 do Estatuto da Crianca ¢ do Adolescente apresenta a crianga como sujeito de fato e de
direito. A LDBEN, além de definir a Educacdo Infantil como primeira ctapa da Educaciio Basica,
determina que os municipios t€m por incumbéncia oferecer a Educagiio Infantil em creches ¢ pré-
escolas, ¢, com prioridade, o Ensino Fundamental (art. 11, inciso V) ¢ que os cstados devem
“assegurar o Ensino Fundamental e oferecer, com prioridade, o Ensino Médio”(art. 10, inciso VI).

A Lei 9394/96 (Art. 30 — Redagdo dada pela Lei 12.796, de 2013) indica que a oferta de
Educacdo Infantil deve se dar em ereches até os 3 (trés) anos e em pré-escolas dos 4 (quatro) aos 5|
(cinco) anos. Essa orientagdo provecou a migragic das creches antes atendidas pela Assisténcia
Social para o ambito da Educagdo. No municipio de Mangaratiba, foram criados os CEIMs — Centro
de Educagdo Infantil Municipal — sob responsabilidade administrativa ¢ pedagégica da SME que,
em sua esséncia, busca a aplicagdo das orientagdes do CNE, através das Diretrizes Curriculares da
Educac@o Infantil que se formalizaram através do Referencial Nacional Curricular de Educagio
Infantil — RWNCEL

A Resoluc@o Ministerial n° 3 de 2005, fixando o Ensino Fundamental de 9 (nove) anos,
estabeleceu a faixa limite da Educagfo Infantil a 5 {cinco} anos e 11 (onze) meses.

A Constituicdo Federal de 1988, em sua Emenda Constitucional n® 59 de 2009, determina
que a Educac@io Baésica deva apresentar cardter cbrigatorio e gratuito dos 4 (quatro) anos aos 17
(dezessete) anos de idade, assegurando inclusive sua oferta gratuita para todos que a ela nfdo tiveram
acesso na idade propria (art. 208, inciso I).

Tabela 4 — Rede de Ensino de Mangaratiba — Ed. Infantil.

Dependéncia S
BEE : Localizacdo Atendimento | UE
Administrativa .
Federal =~ | e T T
Estadual = | semmemem e | e
w ; BA, BB, NI,
Municipal Itacuruca N2 & N3 " | CEIM Aardo de Moura Brito Fitho
N
| BA, BB, NI . )
Municipal Conceigdo de Jacarel i’\Tﬁ)"HQ > "7 | CEIM Denise Mendes Lopes de Souza
INZ, INS
L BA, BB, N1, | o . .
Municipaij Itacurucd N2 ’NH‘J’ CEIM Nilton Xavier
NZy INC
o e BB, N1, N2,
Municipal Parque Bela Vista ’\I; ) CEIM Noima Pinhetro Cardoso
INC
. o BA, 3B, NI, - .
Municipal Muriqui N2, N3 CEIM Fret Afonso Jorge Braga
. o CEIM Merendeira Devany de Macedo
Municipal Muriqui N1, N2 R y
da Silva
o . BB, N1, N2 .
Municipal Nova Mangaratiba N3 ’ ’ > | CEIM Laura Jacobina Lacombe
. CEIM Prof. Marcia Laurentino Ferreira
Municipal Parque Bela Vista BAeBB .
bt = ( Moretra a
. BA, BB, NI — @ i
Municipal Praia do Saco N2, N3 ’ > | CEIM Sara Camara da Rocha
N
w : . BB, NI, N2, | «rrs o .
Municipal Prata do Saco N3 ' CEIM Santa Justina
N D




o ; . NI, N2, N3 2 o
Manicipal {tacurubitiba N g ’ " | E.ML Adalberto Pereira Pinto
Municipal Jaguanum N2, N3, N4 E.M. Agostinho da Silveira Mattos
Municipal Aguas Lindas N2, N3, N4 E.M. Aguas Lindas
L . e NI, N2, N3 .
Municipal Serra do Piloto ,\];’ ’ * | E.M.Cordélia Josephina de Pahl
i
Municipal Nova Mangaratiba N4 E.M.Diogo Martins !
Munimpa‘; Ingaiba N2, N3, N4 E.M.Fazenda Ingaiba
Municipal Gamboa N2, N3, N4 E.M.Paulo Scofano
Municipal Ibicuf N3, N4 E.M.Ibicui
Municipal Marambaia N2, N3, N4 £.M.Levy Miranda
o ; NI, N2z, N3, o
Municipal Jungueira N4 E.M.Oliveira Bello
N
[{, N2, N3
. 1N 5 N = .
Municipal aia Grande N E.M.Praia Grande
- N
o ; NI, N2, N3,| . L . N
Municipal Praia Brava N4 ’ " | E.M.Professora Maria Rosa Magalhies
Municipal Praia do Saco N2, N3, N4 E.M.Victor de Souza Breves
o N1, N2, N3
Municipal Batatal N47 ’ > | E.M.Batatal
Municipal Jacarei N3, N4 E.M.Glauber dos Santos Borges
. NI, N2, N3 . . !
Municipal Centro q ’ ’ > | E.M.Maria Augusta Lopes :
Municipal Itacuruca N2, N3, N4 E.M.Cecilia Ferraz
Muticinal i N1, N2, N3,| EME! Professora Maria de Lourdes
WVanicipa gui . %
adepa rigl N4 Pereira da Silva.
AT : N1, N2, N3, ! .
Municipal Sahy N4 ’ E.M.Vale do Rio Sahy
. ) Jardim I, 1} e| 1
Privada Jacaref i ’ CEBRICK
. . Jardim L, 11, 11T . .
Privada Praia do Saco . { Vv ’ Centro Educacional Espago Curumim
Privada Muriqui Pre 1, e lll CEMU
Maternal . . .
. — " Escola Delmiro Cabral/ Jardim Escola
Privada Muriqui Jardim, Pré 1 e ol
5 Professor Pica-pau
B A — bercario que atende a partir de 04 meses a |2 meses
B B — bercario que atende criangas de 01 ano completo até 31 de marco
N 1- Nivel que atende criangas com 02 anos completos até 31 de marco
N 2 — Nivel que atende crzz.ngas com 03 anos \,ompisios at¢ 31 de margo
N 3 — Nivel que atende criancas com 04 anos completos até 31 de marco
N 4 — Nivel que atende criancas com 05 anos completos até 31 de marco




A rede privada também atende a pré-escola em 5 estabelecimentos, com demanda muito
barxa.

Tabeia 5 — Evolucio de matriculas — Ed. Infantil (observa-se crescimento de 15,5%)

2011 ] 2012 T 2013 2014
Totais 1.588 1,780 | 1.765 T 1.834

Fonte: SME/Estatistica — més base: setembro

Tabela 6 — Distribui¢do de matriculas por nivel - 2014,

| CEIM CEIM/ Escolas de El
Bercario A 81 -
Bercario B 161
N1 295
N2 432
N3 395
N4 470
Totais 1.834

Fonte: SME/Estatistica — més base: setembro

Essa realidade mostra a necessidade de ampliagcdo de atendimento para esta modalidade de ,
ensino.

A “"‘vfcéo ¢ reflexo do processo histdrico da instalagdo das creches no municipio. As
creches incorporadas ou municipalizadas, diferentemente das construidas pela municipalidade, ndo
apresentaram condi¢des para funcionamento de Bergarios e Ni.

A ampliacdo de matriculas estd diretamente ligada a necessidade de construg¢do de novas
unidades. ‘

Ainda preocupa o atendimento requerido por essa faixa etdria quanto a formacdo inicial dos
profissionais que nela atuam.

Até 2014, nossa distribuigdo, por tormagdo, ¢ a que consta no quadro a seguir:

Tabeia 7 — Formacao de professores — Ed. Infantil- Rede efetiva

Educagio Infantil Superior Meédio Total
Creche 8 13 21
Pré-escola 9 15 24
Total 17 28 45

Fonte: SME/Estatistica/2014

Os dados mostram a necessidade de investimento macico em formacdo continuada ,
Ao executivo municipal, em parceria com o Conselho Municipal de Educacéo, cabe ainda a '
fiscalizacdo e autorizac@o de funcionamento de estabelecimentos que atendem a esse segmento.

A Educacdo Infantil tem como objetivo a socializacdo da crianca, preservande sua
individualidade e cumprindo papel s6cio educativo indispensavel ao desenvolvimento da crianga.
Ela valoriza as experiénciaq ¢ os conhecimentos que a crianga ja possui e cria condicdes para que
socialize valores, vivéncias e representacgces, elaborando identidades étnicas, de género e de classe.



Sendo sistematica, a Educacfo Infaniil é etapa do processo de desenvolvimento e
aprendizagem da crianga, buscando ampliar seu universo cultural, tornando-a capaz de agir com
independéncia. Tal processo deve se cstabelecer numa dimensio iidica que respeite o “fazer
infantil”, possibilitando a observacio da realidade e a elaboragio de conceitos, ¢ desenvolvimento
das linguagens de representacdo e das no¢des de estruturas linguisticas, a ampliacio de vocabulario.
Todas essas acdes com objetives de promover a consitucde do conhecimento necessario a
compreensdo da realidade.

Desde a década de 90, vém sendo incorporados as politicas publicas estudos sobre as
diferentes teorias que fundamentam esse segmento, sendo atualmente reconhecidos como o mais
importante na organizagdo das bases para as competéncias e habilidades que serio desenvolvidas
para além da escolarizagdo na existéncia humana. Essa nova visdo leva a conscientizacdo da
necessidade da revisdo das diretrizes e da legislacao que regula a Educagio Infantil.

A instituicdo do FUNDEB, com incluséo de outros seginentos ¢ modalidades ao FUNDEF, é
um exemplo dessa revisdo.
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Diagnéstico

A oferta de Ensino Fundamental, no municipio de [\/Imlg:,w.r'fx‘*ioa. Ja atende aos principios

legais da Constitui¢a Federal, em seu artigo 208, pardgrafo 1°, a Lei de Diretrizes e Bases (Lei n°

9 394/96) e a Lei n" 11.274/97 que tornam obrigatéria a oferta de Ensine Fundamental em 9 anos,
gratuito e iniciando aos seis anos de idade.

Néo s6 a oferta ¢ garantida, mas também o direito de acesso irrestrito, permanéncia ¢
formagdo do cidaddo como garantia do desenvolvimento da capacidade de aprender e de se
relacionar no meio social e politico.

Historicamente esse amparo legal ndo mostrou eficicia quanto a garantia de terminalidade,
apesar da expansdio do acesso. Hoje o ingresso ao ensino fundamental, e Mangaratiba, pode ser
considerado como unn«cx?luado entretanto ndo observamos, como na maioria das unidades
federativas, a mesma tendéncia de terminalidade. Isto posto, é preciso que a concentracio dos
esforcos se dé nos objetivos legais que garantem a permanéncia € a formagio com qualidade desse

aluno

Para gque possamos considerar ersatizado o Ensino Fundamental, terfamos que mostrar
maior equilibrio entre os momentos de enirada e de saida, ¢ esse eq‘uzllbr' 0 d epende da construcio
de politicas plblicas que resgatem a qualidade ¢ a credibilidade social da educacfo. Isso inclui a
necessidade de investimentos nas édreas didatico-pedagdgicas, culturais e desportivas, de eliminacio
da evasfo, da repeténcia e da distor¢do idade/ano, fazendo com que a escola se torne um espago de
aprendizagem, onde seus sujeitos se incluem de forma plena, ¢ estimule a acfo criativa, critica e
facilitadora da aprendizagem.

Essa preccupag@io com os “fazeres da escola” se fundamentam em dados estatisticos, como o
que podemos obter no Educacenso (MEC), que indicam que, no Brasil, ainda temos 3,6% (trés
inteiros e seis décimos por cento) de criangas em idade escolar ndo matriculades ¢ que apenas 51%
{cinquenta ¢ um por cento) dos matriculados concluirdo o Ensino Fundamentazl. Dado relevante é

ainda que 21 % (vinte e um por cento) das criangas matriculadas estdo em situacio de repeténcia.

A organizacdo do Sistema Municipal de Educagiio de Mangaratiba, a partir da Portaria SEE
012/99 e pautado no Decreto Municipal n.° 192/98 ¢ suas alteragdes (Decretos n® 760/03, n° 911/05
e n® 1933/08). distribui o Ensino Fundamental em 9 (nove) anos, sendo o 1° ano cursado aos 6 (seis)
anos de idade e o término previsto aos 15 (quinze) anos. Se tomarmos como padrdo este trajeto,
poderemos verificar que nossa distorgiio idade/ano ¢ ainda bastante acentuada. E preeiso, entretanto,
que levemos em considerag¢do o atendimento que ja vem sendo feito ao municipe que ndo teve
oportunidade de aproveitd-lo na idade ideal, com o retorno & escola nos ditimos anos, para cursar o
Ensino Fundamental em horérios noturno e diurno, assim como a ampliagio de atendimento nas
areas rurais, abrindo a possibilidade de ‘-h"-t'-'ir"-_ﬂu inicial para alunos que anteriormente ndo tinham
meios de chegar a LbuOld Essa situacio nos leva a investir ndo s em politicas de correcio de fluxo,
mas também nas possibilidades que a EJ (E ducagioc de Jovens e Adultos) pode nos proporcionar.

A educacao, emretanto equei ara além das acdes de suporte, investimentos macicos na
formagdo e qualificagdo dos pzohssmnan,, que atendem a esses alunos com o implemento da
graduacdc, pos-graduacio “lato-sensu” e “stricto-sensu”, além de criag@o de processo continuo de
qualificagio em servico.

Atualmente a Rede Municipal de Ensino Fundamental de Mangaratiba esta constituida de
acordo com o quadro a seguir:




Resuitados Gerais do Municipio

Tabela 8 — Percentuais de Aprovaco / Reprovacio / Evasio

2011 2012 2013 2014

Apr. | Repr. | Ev. | Apr. | Repr. | Ev. | Apr. | Repr. | Ev. | Apr. | Repr. | Ev.

82,48 | 17,52 | 0,62 | 84,96 | 15,04 | 0,32 | 88,16 | 11,35 | 0,32 87,13 | 12,65 | 1,87

Fonte: SME / Estatistica

Tabela 9 — Numero de alunos por segmento do Ensino Fundamental

Ensino Fundamental .
A S Fotais
Anos Iniciais Anos Finais L
2011 2.166 2.681 5.847
2012 3.024 2.821 5.845
2013 2.849 2.404 5.253
2014 2.667 2.322 4,989

Outro dado fundamental e associado ao nlimero de matriculas (tabela 9) estd nas taxas de
aprovagdo, reprovacao e abandono observadas na rede (tabela 8).

Ha amda a presenca, em algumas escolas, de turmas multisseriadas, num total de 24 turmas
(2014), que devem ser discutidas ndo s6 sob os aspectos de producgido/aprendizagem, mas também
na socializacdo e consirucdo conjunta de conhecimento.

Esses referenciais numeéricos levam a necessidade de aprofundamento de causas e
possibilidades de interferéncia para que possamos alcancar retas. Para alcangi-las ¢ necessario que
sejam revistos alguns pontos no processo educacional brasileiro. Entre esses pontos destacam-se:

1- Curriculo Nacional; 2- Valorizagdo dos professores; 3- Fortalecimento do papel das
avaliagOes; 4- Responsabilizaciio dos gestores; 5- Melhora das condi¢des de aprendizagem.

Essa preocupag¢do vem norteando os trabalhos na rede municipal de Mangaratiba. Hoje os
indices advindos das avaliagdes ja vém sendo utilizados com constincia na analise do
desenvolvimento da educa¢do ¢ no planejamento do trabalho, tanto de rcgistro quanto na
preocupacdo com a pratica educativa. Além das avaliagdes de cardter federativo como a Prova
Brasil e SAEB, o proprio gerenciamento da rede estd participando com avaliagdes complementares
de leitura e nivelamento.

Com relagdo as avaliagdes federais, os resultados alcangados em Mangaratiba sdo os

constantes na tabela.

Tabela 10 — Resultados e Metas — IDERB

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS INICIAIS - 5° ANO

RESULTADC PROJECOES
S
L 2009 | 2011 2013 2011 2013 2015
Brasil 4,6 5,0 5.2 4,6 4,9 s
Mangaratiba 4.2 5,3 5,4 4.9 5.2 5,5

ENSINO FUNDAMENTAL ANOS FINAIS — 9° ANO

R RESULTADO PROJECOES
‘S‘ b WY ey
e 2609 2011 2013 2011 2013 2015
Brasil 4.0 4.1 4.2 3.9 4.4 -
Mangaratiba 3.8 4.5 4.6 4.1 45 4.9

|



ENSINO FUNDAMENTAZL ANOS INICIAIS — 5° ANO

—— RESULTADO PROJECOES
2009 2011 2013 2011 2013 2015
E. M. Coronel Moreira da Silva 3.9 - . 4.2 4,5 4.8
E. M. Maria Augusta Lopes #,_‘/: | 5,7 3,0 33 35
. M. Victor de Souza Breves 5,0 5.3 %) 4.5 - 4.7 5
E. M. Ibicui 5.1 6.8 54 5.7 5,9
E. M. Caetano de Oliveira 4.4 6 4.7 5,3 5,6 5,9
C. M. Nossa Senhora das Gracas 4.0 5,1 53_ 5.2 5,5 5.8
E. M. Presidente Castelo Branc 3,7 5.1 5,1 4.8 5.1 5.3
CIEP 294 — Candido Jorge Capixaba 4,0 4.7 5,3 5,0 5,3 5,5
C. M. Herminia de Oliveira Mattos 2.7 3,7 5,0 4.2 4.5 4.8
E. M. Diogo Martins - 5,5 5,7 | = | 57 6,0
EMNSINO FUNDAMENTAL ANQOS FINAIS - 9° ANO
e RESULTADO PROJECOES
2009 | 2011 2013 2011 2013 2015
E. M. Coronel Moreira da Silva 4.7 4.6 5.1 4.0 4.4 4.8
E. M. Caectano de Oliveira 3,1 4.4 4.5 4.3 4.7 5
C. M. Nossa Senhora das Gragas 3,9 3.8 4.9 4.4 4.8 5,2
CIEP 294 — Candido Jorge Capixaba 3,7 4.9 4 4.7 4.0 5 i
C. M. Herminia de Oliveira Mattos 3,2 3 5,4 3,2 3,6 4
E. M. lbicui - - 2,8 - - 3.0

Durante os anos de 2011 a 2013, foram realizadas as “Provinhas Brasil” e os resultados
alcancados em Mangaratiba revelaram, enire o3 momentos iniciais e finais, uma média de
crescimento em torno de | (umn) ponto, colocando-se dentre 0s resultades médios esperados, de
acordo com os critérios do MEC/INEP.

Nivel do Municipio por ano letivo:

2011 2012 2013 2014
Avaliacac |
Tl T2 Ti T2 T1 T2 T1 T2
LEITURA 12.6(N3) 15.4(N3) [3.9(N3) 14.7(N4) 14.9(N4) F5(N4) 14.3(N3) | NA
MATEMATICA - - 14.4(N3) 14.9(N3) 15.8(N5) 15.3(N5) 14.8(N4) | NA

e 2014~ nao foi possivel a aplicacdo do segundo teste, pois as provinhas foram entregues em
periodo muite avancado, ficando definida a aplicacio emi marco de 2915 para os alunos do 3°
ano.

Entretanto, nossos resultados ao final dos anos iniciais vém mostrando-se distante dos,
esperados, o que nos remete a um constante monitoramento ¢ um conjunto de agdes que promovam

uma melhora acentuada no aproveitamenio (dados disponiveis na SME/DGP).

W
W



Podemos ainda destacar o grande nimero de escolas em dreas rurais ¢ insulares gue existem
na rede. ‘

Essas escolas precisam de atendimento especifico, anteriormente eram atendidas pelo
Programa Escola Ativa, ¢ hoje necessitam de Politicas Plblicas Municipais para o efetivo
atendimento as especificidades.

No contexto da Educagio do Campo, a proposta pedagdgica deve ter por objetivo propiciar
condi¢Ses para o trabalho com as diferengas regionais ¢ com as populagdes que constituem os
povos do campo, tendo como propdsito r‘wnmb dir para a superacdao da visdo tradicional ¢!
preconceituosa sobre o espago rural € seus |

O campo hoje, tendo em visia as mudangas socioecondmicas, culturais, ambientais e
tecnoldgicas, apresenta uma realidade essencialmente complexa. Hoje o campo ndio é mais
sindnimo de agricultura ou de pecudria, pois atividades préprias do mundo urbano ja se instalaram

nesse espaco, conforme € constatado pela Camara de Educacdo Bésica/CNE.
A Resolucao 0° 2, de 28 de abril 2008, que estabelece Diretrizes complementares, Normas e
Principios para o desenvolvimento de Politicas ! ..'lbhcas de Atendimento da Educacgdo Basica do

Campo

7 Diretrizes Complementares indicam, em seu artigo 3°, que a Educacfio Infantil ¢ os anos
iniciais do Ensino Fundamental serdo sempre oferecidos nas préprias comunidades rurais, evitando-
se 0s processos de nucleagdo de escolas e de deslocamento das criangas.

A adog¢do do transporle escolar, quando se fizer necessaria, devera considerar o menor
tempo possivel no percurso entre a residéncia do educando e a escola, com especial atengdo as
condi¢bes de seguranca dos alunos. Esta determinagdo consta no artigo 4° das Diretrizes
Complementares.

O Artigo 10 pardgrafo scgundo, define que "as escolas multisseriadas, para atingirem o
padrdo - de qualidade definido em nivel nacional, necessitam de educadores com formacéo
pedagogica, inicial e continuada, instala¢des fisicas ¢ equipamentos adequados, materiais didaticos
apropriados e supervisdo pedagogica permanente”. |

Ainda ¢ preciso que seja acrescentado a essas observacdes o papel social da escola. A classe

wiltisseriada, ao contrario da visdo de muitos educadores, ndo se constitui um retrocesso ou
economia num sistema de ensino, mas em realidades locais que levam a constituir classes com
numero de alunos tdo pequenos que ndo permitem o enriquecimento dialético na constru¢do do
conhecimento. A inten¢do € manter o municipe de campo no seu campo e fazer uma escola de
qualidade para cle.

Diretrizes

As diretrizes do Ensino Fundamental estdo claramente estipuladas nes documentos que
amparam esse segmento da Educagdo Basica e ¢, sem duvida, o resultado de luta ¢ conquista da
sociedade. Elas nos orientam na garantia da construgédo de uma cidadania plena que possa se refletir
no desenvolvimento do pais através da universalizacdo do acesso, permanéncia ¢ qualidade desse
segmento de ensino a jovens de 0 a 14 anos preferencialmente. Essa documentagio foi construida e
emanada pelo Ministério da Educacdo e Conselho Municipal de Educagdo com base na Lei n°
9394/96.

Evocando a necessidade de ofertas diversificadas ao curriculo escolar, estuda-se a
progressiva expansdo de tempo da permanéncia do aluno na escola, para além do minimo da carga
horaria exigida pela LDBEN, no sentido de que se alcance a carga hordria de 7 horas na Educacio |
Basica, sendo sempre resguardada que essa permanéncia ndo se caracterize a duplicagdo do horario
de trabalho, mas a ampliacio do le- jue de opgdes de cultura, arte, esporte e lazer. Isso garantiria
maiores possibilidades de as;ées erdisciplinares, contextualizadas e integradoras.

Levando-se em conta que o atendimento ao educando, de forma integral, ndo se pauta
apenas na expansio das acoes p-edagogicas, 1as buscam também ateng@io primaria a satde, lazer e
nculos entre esses setores para que possamos garantir a



formacéo de cidadios saudaveis e que possam gerenciar a sua qualidade de vida.

Especificamente quanto as promocoes de acdes de aprendizagem, um estudo aprofundado
das causas da retencao que podem levar & guebra do fluxo natural do aluno associada a mecanismos
edequados de reforgo escolar, atividades de recuperagfo, se necessario a imolantagio de classes de
aceleragdo, devem ser observados e registrados no Projeto Politico Pedagdgico das unidades
escolares que, numa gestdo democratica, garante a participagdo de todos os educandos e
comunidade escolar, através do Conselho Escolar, na construcdo do documento.
para execuc¢do de um plano construido democraticamente e com envolvimento de toda comunidade.
A formacdo desses profissionais deverd ser continua e ofertada durante todo o tempo de vigéncia do
Plano.

Implantar uma educacdo de qualidade requer a participacio de profissionais capacitados
c

Como gestora dos financiamentos municipais ou do regime de colaboracido com a Unido € o
Estado, a Secretaria Municipal de Educagdo tem a fungo de implementar ¢ controlar a execugdo
dos Projetos Politicos Pedagdgicos das Unidades Escolares ¢ coordenar a formulagio da Proposta
Curricular do municipio buscando sempre a articulacio entre os entes e as unidades na criacio em
sistema quanto de uma proposta curricul ar unificadora.

(9%}
~



A MODALIDADE DE EDUCACAC DE JOVENS £ ADULTOS. |

Diagnostico

O Municipio de Mangaratiba possufa, em 2000, uma taxa de analfabetismo de 5,53%
(Menos de 1 ano de escolaridade). Nas areas rurais, esse percentual mostrava-se consideravelmente
mais cievado, sendo uma grande preocupacio para 0 nosso municipio.

tvolucao da populacao alfabetizada e analfabetizada

FORTE

Evolucio da taxa de analfabetismoe

EONTE
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FLamTE

Coeficiente da taxa de analfabetismo municipal pelas taxas nacional e
estadual
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Evolucdo da taxa de analfabetismio por sexo

FLINTE

Evolucdo da taxa de analfabetismo urbana e rural
HE AL BRAL
FOMTE
Disponivel em: <http://www.deepask.com/goes?page=mangaratiba/RJ-Confira-a-taxa-de-

analfabetismo-no-seu-municipio> Acesso em 5 nov. 2014,

Em funcio desses dados, durante a Oltima década, foram empreendidos varios programas e
projetos para erradicagdo do analfabetismo, entretanto ha ainda a necessidade de investimento nessa |
drea, pois a concentracdo de analfabetos jovens e adultos ¢ aita e, onde houver um analfabeto,
justifica-se a acfo educacional para correcdo dessa deficiéncia.

Se a taxa de analfabetismo nos preocupa, também ¢ um caso de estudo a permanéncia do
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jovem e do adulto para além da alfabetizacdo e conclusdo do Ensino Fundamental como clemento
de melthora da qualidade de vida, desenvolvimento pessoal, social ¢ econdmico dos sujeitos e
consequentemente da sociedade.

A demanda de alunos, que se concentrava nos primeiros anos do Ensino Fundamental, esta
sendo deslocada para os Anos Finais ¢ Ensino Médio. Esse processo também ¢é resultado de
migragdes internas em fungfo do processo de desenvolvimento da regifio da Costa Verde. E preciso
que se mantenham estudos para constante avali '
variagdo ser significativa.

icio das demandas por segmento, visto essa

A criagdo do FUNDEB possibilitou ainda que, sob a forma de projetos, recursos publicos
federais vm*‘ulaaog fossem ciestmados a EJA, o que leva a uma nccessidade de avaliagdo da

instalacdo, em nossas unidadzs escoiares, dessa modalidade pela sua maior especificidade no

atendimento aos jovens e adultos, egressos do Ensino Fundamental Regular e que necessitam de um
curso que atenda ao seu ritmo ¢ Pxpecfativ:\
A experiéncia da implanta¢do do 17*‘0;ef 0 aceleracio no Ensino Fundamental nos cursos

noturnos — EFNA, em 2006 - possibilitou que int c' ssemos a correcdo de fluxo em alguns casos,
principalmente o retorno de muitos jovens ao processo presencial de ensino que consideramos como
fundamental para a qualificagcdo da populagio. A presenga diaria facilita a execucio de processos
que inferem ndo so na aprendizagem formal, mas na construgdo de agdes que permitam a ampliagio
da visdo do mundo no acesso as TIC, por exemplo.

A op¢do pelo sistema semipresencial que, durante um certo tempo, era a Gnica opg¢éo para a
populacdo que ndo dispunha de transporte ou Unidades Escolares proximas, vem mostrando uma
reducdo a nivel nacional e estadual. Essa opcdo se reduz no Ensino Fundamental.

Tabela 11 — EJA — n° de Unidades Escolares: 05 (cinco)

Ano N¢ de alunes Ap. Rep. Evasio
2010 769 388 165 203
2011 370 467 238 141
2012 863 486 260 i}
2013 505 302 139 35

Fonte: SME/Estatistica

A EJA precisa ser vista como uma modalidade de ensino que rompa com a supletividade e
se apoie em uma politica propria, ganhando, com isso, espagos, formacdo, suporte ¢ qualidade que
caracterize a ndo improvisacdo ¢ sim a estabilizacio como recurse educacional que se justifica em
funcdo do atual estado de escolarizagdo que temos. A suposta fungdo territorial do EJA pode ser
uma fonte de informacdo e estudos sobre onde se encontra o erro do sistema rcgular que leva o
aluno a quebra do fluxo e ndo a uma forma de regularizagio, apenas através de exames supletivos,
de situacdes que sO corroboram para o descompromisso e desvalorizagdo da escolarizagio como
momento de producdo da cidadania piena.

A resolucdo 06/2010 da SME/CME regulamentou a EJA no sistema municipal com duracio
de 4 anos no ensino fundamental e posteriormente foi acrescida de | ano de classe de alfabetizacio.

Diretrizes

E direito publico e subjetivo a oferta de educacgdo bdsica ¢ isso supde que o poder ptblico
nto a demanda populacional, se ndo no Ensmo Regular,

O

deve efetivar a terminalidade e o atendim
atraveés da Educagdo de Jovens ¢ Adult
Direcionar as acdes ". EJA que da' ‘a além da garantia de oferta a clareza da
especificidade dessa modalid de que mente a uma demanda que se encontrava
reprimida por diversos motivos que variam da inadequacio ac tempo/espaco escolar regular até a
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impossibilidade instalada pelas demandas familiares ¢ sociais.
A superacio do estado de analfabetismo ¢ a expansdo da escolaridade sdo diretrizes que
sautam a implantagio da EJA a que impde politicas publicas voltadas a essa modalidade assim
. y |

como formas de financiamento que possibilitem o acesso e permanéncia desse alunado.

A busca de acBes intersetoriais que possam levar a uma articulagio com o mundo do
trabalho, tanio no aspecto informacional como da garantia de direitos, esta dirctamente ligada a
EJA, pois esse segmento da populagdc escolarizada, que csta ou esteve alijada do processo social de
discussio dos direitos sociais, deve ter uma atenciio redobrada na construgio dos principios éticos,
na cultura da paz, contra os preconceitos relativos a género, etnia, credo e orientaciio sexual € na
construcio da sociedade igualitaria, justa ¢ fraterna.

O atendimento a esse alunado requer profissionais formados para tal fim. Essa formagio que
hoje é bastante incipiente deve ser observada com cuidado necessdrio e continuo, pois, sem a
formacio adequada, a realidade agora existente, de uma simples repeti¢do de acdes do ensino
regular de forma acelerada, pode se perpetuar € a EJA tem a caracteristica ndo de aceleragdo, mas
sim de possibilidades de aproveitamento do conhecimento ¢ da experiéncia do educando como
clemento fundamental para a formulagdo de um regime especial de progressio que permita at¢ a
terminalidade em perfodo menor que o estabelecido para o Ensino Fundamental Regular ou Ensino
Meédio.

jo)

PRONATEC

O Programa Nacional de Promocdo do Acesso 2o Mundo do Trabalho — PRONATEC esta:
presente no municipio de Mangaratiba através da Secretaria de Assisténcia Social e Direitos

Humanos — SMASDH. O municipio é considerado Pequeno Porie . Sao ofertadas turmas do

e
Sistema “S” — SENAC, SENAR E SENAI nos cursos de Almoxarife; Montador de Painéis
Rlétricos, Operador de Computador e Horticuiter Organico.

O publico alve sdo os cidaddos acima de 16 anos cadastrados ou em processo de
cadastramento no CadUnico.
Tem por objetivo promover o acesso dos usudrios da Assisténcia Social aoc mundo do
trabalho por meio de agdes articuladas e mobilizagzo social.
Proposta para ampliacio de atendimento:
e Recepcionista em meio de hospedagen:
e Camareira em meio de hospedagem;
e  Gastronomia;
e Monitor de Recreagao,
e (Cabeleireiro;
e  Manicure;
e  Gargom;
o  Maricultura;
e Aux. Administrativo.
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A Constituicio Federal de 1988, com redacdic dada pela Emenda Constitucional 14,
determina a progressiva 1 mwclwlﬁfn‘no do Ensino Médio gratuito (art. 208, inciso 1I) e a LDBEN
estabelece aue compete 2o Bstado “assegurar o Ensino Fundamental e oferccer, com prioridade, o
Ensino Médio” (art. 10, inciso VII}. A observacio da série historica vem mostrando que, no Estado
do Rio de Janeiro, essa ordenaciio vem sendo seguida sendo que, em 2008, j4 se observava essa
resposta de 79% de alunos atendidos.

A série historica no municipio de Mangaratiba vem se confirmando em relagdo a scrie
histérica estadual com a municipalizacio das escolas de Ensino Fundamental, reduc@o desse
segmento nos colégios estaduais ¢ absorgdo do Ensino Médio por essas institui¢des. Em 2010,
encerrou-se o atendimento de Ensino Médio nas escolas municipais, ficando apenas o CES como
unidade de oferta desse segmento de forma semipresencial.

O atendimento a demanda esta concentrado em duas unidades estaduais atendendo a todos
os turnos e uma apenas ao noturno, sendo que, em uma delas, temos formagdo em magistério. Como
ponto presente no Plano Diretor, para a formagdo de nivel médio, principalmente na area de turismo
e meio ambiente, ¢ preciso que se desencadeie uma agdio contundente para que O Estado venha a
exercer uma acio mais focada nessas areas no atendimento a nossa demanda. |

Avaliando o contexto do Ensino Médio no municipio de Mangaratiba, verificamos que ha
ur gé ia de rever os projetos e estratégias para melhor atender a clientela que, ao LOHC]UiI‘ o Ensino
Furdamental depara-se com guestdes como: niimero de escoles insuficiente para atendimento nos
diferentes distritos no ensino Regular e EJA; falia de professores e demais profissionais que
atendam & realidade da escola buscando o ensino de qualidade; nimero insuficiente de profissionais
qualificados , bem como a inadequagfo Ge espago fisico para a inclusdc de alunos com deficiéncia.

H4 no municipio a necessidade de mais cursos de Educacic de Jovens ¢ Adultos, assim
como ampliagio de cursos profissionalizantes, tendo em vista a caréneia na formacdo integral do
aluno e da sociedade como um todo.

Tabela 12- Namero de matriculas

CES
Matiicsil Curso
) 'if e Evadidos (") Evad. Aprovados Reprovados (%6) Aprov. (%) Repr. Em
Geral L
Andamento
325 76 23.,38% 1 0 4,42% 0% 238

U. Escolar N® de alunos
C. Estadual Jodo Paulo 11 , 641
C. Bstadual Montebello Bondim % 601
C. Estadual Caetano de Oliveira G0

44




Ao longo das ultimas décadas, em todo mundo, uma atengio especial vem sendo dada a
Fducacio Inclusiva no intuito de atender, de forma condigna, s pessoas com deficiéncia.
Entretanto 08 estudos académicos s6 comecaram a ser amplamente discutidos nas unidades
escolares, apos a Lei de Dirctrizes ¢ Bases da Educacdo (LDB - Lei n® 9394/96), que definc a
Educacio Especial como modalidade de educagio escolar e deve ser oferecida preferencialmente na
rede regular, em seu capitulo V.

A resolugio n® 02/2001 de CNE/CBE refor¢a o espirito da Lei quando determina a
obrigatoriedade dos sistemas de ensino quanto a matricula de todos os alunos © das escolas de se
organizarem para o atendimento aos alunos com necessidades especiais. Os dados da OMS nos
dizem que ha mais de um bilh@io de pessoas em todo o mundo que convivem com alguma forma de
deficiéncia. Nos censos educacionais, vem sendo observado um crescente miimero de matriculas de
pessoas com deficiéncia, tanto em escolas especiais como incluidas em classes comuns com avanco
na escolaridade.

A educacdc especial em Mangaratiba segue na perspectiva da Educacio Inclusiva,
atendendo os preceitos legais ¢ procurando ampliar o acesso e permanéncia dos alunos com
deficiéncia era sua rede, assim como garantindo a qualidade e conforto necessarios aos alunos que
ainda permanecem na escola especial.

A essa garantia da manutengio da escola, a SME/DGP, através da Coordenacdo de
Educacio inclusiva, implementa acdes de formagdo continuada para nrofessores regentes,
professores mediadores e professores das salas de recursos ¢ a itinerncia para acompanhamento
dos alunos ¢ da pratica pedagégica dos doceates, oferecendo suporte para a construcdo de um
Projeto Pedagdgico adequado para o desenvolvimento académico dos nossos discentes distribuidos
nas 38 escolas da rede.

A Escola Municipal de Educagio Especial Emanuela Ribeiro de Souza, inaugurada em
2007, concretizou a solicitagio da demanda do municipio € sc expandiu para além do cspago de
ensino aprendizagem, apresentando possibilidades reais de inclusio do aluno com o espago da
escola e sua consequente instrumentalizagdo para a vida escolar, social ¢ do trabalho.

Na U.E, o professor regente, junto com a equipe pedagogica, realiza adaptacdes no curriculo
regular, considerando dados familiares, utilizando o PAI (Plano de Acfio Individnalizado) e, quando
necessario, para os alunos com graves comprometimentos ¢ elaborado o curriculo funcional.

Esta escola caracteriza o momento de transiciio, do repensar dessa modalidade em todos os
niveis da comunidade escolar: professores, alunos € responsaveis sobre o pirocesso legal ¢,
necessario de inclusiio que, para além da obrigatoriedade, deve ser uma atitude democritica de
atendimento da escola a todos como direito.

Segundo o censo escolar {maio)2014, a rede municipal atende 145 alunos publico alvo da
Educacio Especial. Sendo 51 na Escola de Educagio Especial € 94 na escola regular. Ha ainda o
atendimento de 50 alunos em Salas de Recursos Multifuncionais.

Este atendimento teve inicio nc ano de 2010 na Escola Municipal Presidente Castelo
Branco, evoluindo gradativamente nos anos posteriores, como detathado no quadro abaixo:




Tabela 13

Ano de implantacdo do AEE U.E
‘ 2010 E.M Castelo Branco
2011 - E.M Caetano de Oliveira
E.M Victor de Souza Breves
2012 CIEP-294 - Candido Jorge Capixaba

E.M Glauber dos Santos Borges
£.M Maria Augusta Lopes
E.M Prof' Maria Rosa Magalhdes
E.M Batatal

5
ks C.M Nossa Senhora das Gragas
E.M Diogo Martins
E.M Antonio Cordeiro Portugal
2.M Coronel Moreira da Silva
2014 E.M Paulo Scofano

BE.M Ibicui
. M. Adalberto Pereira Pinto
Fonte consultada: educacenso 2010,2011,2012,2C13 ¢ 2014.

|
|
|
|
|
i
I

Tendo conhecimento de que a educacdo inclusiva ¢ um direito assegurado na Constituigdo
Federal para todos os alunos, buscamos ofertar o Atendimento Educacional Especializado (AEE)
aos alunos com deficiénecia, transtornos  globais do  desenvolvimento ¢  altas
habilidades/superdotacio nas salas de recursos das escolas regulares no hordrio oposto ao da
escolarizagao.

O objetivo deste atendimento ¢ o de promover as condigdes de acesso, participagido e
aprendizagem dos alunos publico alvo da Educagdo Especial na escola regular.

Como citado no inicio deste texto, a LDB n° 9394/96 define que a educag¢io para alunos com
deficiéncia deve ser oferecida preferencialmente na rede regular de ensino, assegurando aos
mesmos curriculos, técnicas, recursos educativos especificos para atender s suas necessidades,
métodos, dentre outros recursos ¢ adaptacoes.

Esta Lei respalda, por exemplo, a presenga de um professor mediador para os alunos de !
inclusiio com laudo, pois este profissional passa a ser visto como adaptagéo no espago pedagogico.

No municipio de Mangaratiba, o aluno de inclusdo conta com o apoio do professor
mediador. Profissdo ainda pouco conhecida, a mediacic escolar passou a se tornar mais frequente a
partir da Cenvencgdo de Salamanca.

As escolas de todo o mundo tiveram que dar conta de incluir criangas que precisavam de
ajuda em classes ja existentes, muitas vezes com grande numero de alunos e professores, cuja
formacdo ndo havia se preccupado com esses aspectos.

A SME acredita ¢ defende que o mf‘f"adm pode atuar como intermediario nas questoes
soci-aiq e de comportamento. na comunicagdo ¢ linguagem, nas atividades c/ou brincadeiras

scolares, ¢ nas atividades pedagogicas, nas limitagdes motoras ou da leitura, nos diversos niveis
escoiares. Entendemos gue um mediador, estimulando a aquisi¢io da linguagem ¢ habilidades
sociais no cotidiano escolar, amplia a possibilidade da quantidade de estimulo recebido, como
também a qualidade, j4 que sempre ocorrera em situacdo rcal de uso, diferente do que se pode
proporcionar num consultorio.

nclusio escolar se fundamenta em pressupostos ¢ticos ¢ democrdticos de reconhecimento ¢
valorizacio da diversidade. No processo de inclusio social, a escola desempenha papel relevante ao
estabelecer condigdes que favoregam a autonomia desses alunos na comunt idade escolar e nas
demais instancias sociais.
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EDUCACAQ QUILOMBOLA

Biagnostico da Educacio Escolar Quilomboia

ldentidade, diversidade e diferenca sdo dimenstes que (:mnpocm o cenario atual das
politicas educacionais brasileiras, se ndo de forma ce 11.1 ! de maneira persistente. A Lei de
Diretrizes ¢ Bases da Educagio Nacional {LDBEN) n. 9.324/1996 definiu a educacio basica como

um nivel da educacZo escolar no qual se inserem »Merertes modalidades. Nessa legislacdo, as;

modaliidades referem-se as formas distintas que a estrutura e a organizacéo do ensino adotardo para

adequarem-se as necessidades e as disponibilidades que garantam condigdes de acesso e
permanéncia na escola. '

Os desdobramentos da LDBEN n. 9.394/1996, no admbito do tratamento da diversidade

sociocultural, podem ser verificados em regular :rﬂnmgges posteriores, como a lei n. 10.639/2003,
que dispde sobre a obrigatoriedade do ensino de Historia ¢ Cu!’fura Afro-Brasileira nos
estabelecimentos de ensino da educacfo basica, acrescida da lei n. 11.645/2008, que iatroduz a
obrigatoriedade do ensino da Historia e Cultura Afro-Brasileira ¢ Indigena. A variedade observada
no tratamento das modalidades da educac@o demonstra o campo complexo que circunscreve as
politicas puiblicas, no qual se inserem a garantia da igualdade como principio e o reconhecimento da
diferenca como valor. Politicas de inclusio, politicas de agdes afirmativas, politicas de diversidade e
politicas de diferenga passam a compor o cendrio das politicas publicas. Essa estrutura ¢ decorrente
dos movimentos sociais contemporaneos, especialmente os de cunho identitario.

E nesse contexto que se insere o debate sobre o reconhecimento de direitos das comunidades
remanescentes de quilombos, que alcangaram na Constituicao da Republica Federativa do Brasil de
1988 o status de grupo formador da sociedade brasileira. A implantacio da modalidade de educagdo
quilombola insere-se numa trajetéria de discussdes no campo educacional iniciada ainda na década
de 1980 e marcada por uma <rrandc mobilizacio em torno da reconstrugiio da fungdo social da
escola. O panorama no qual se insere a educacdio escolar quilombola conta, desde 2009, com
elementos do Plano Nacional de Implementacio da lei n.10.639/2003 (Brasil, 2009). Esse cendrio
em movimento inclui a modalidade de educacio quilombola instituida pela 1(’801@40 n’® 4/2010, que

define as Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bdsica. O artigo 27 dcssa

resolucdo indica que a cada etapa da educag 40 o bésica pode corresponder mais de uma modalidade.
E na secdo VII que a educac@o escolar quilombola é definida, conforme descricdo do art. 41:

Art. 41. A Educagdo Escolar Quilombola ¢ desenvolvida em unidades
educacionais inscritas em suas terras e cultura, requerendo pedugogia
propria em respeito a especificidade étnico-cultural de cada comunidade e
formagdo especifica de seu quadro docente, observados os principios
constiticionais, a buse nacional comum e os principios que orientam a
Educacdo Basica brasileira.

Pardgrafo umico. Na estruturag¢do ¢ no funcionamento  das  escolas
quilombolas, bem com nas demais, deve ser reconhecida e valorizada a
diversidade cultural.

(Brasil, 20/10a)

Nesse sentido, a Educaciio Escolar Quilombola em nivel nacional pod e ser analisada através
do censo escolar, que constata que 0s ; ores indicadores educacionais se referem a essas escolas,
que, em geral, sdo pequenas, multisseriadas e com problemas estruturais. Em 2009, os indices
nacionais denotaram que 76,5% dos alunos do ensine fundamental tém mltrc 7 ¢ 14 anos; desses,
porém, 20,6% tém 15 anos ou mais, 0 gue indica alta distorcdo idade-ano. Sobre a formacao dos
professores, a maior parte (59%) possui o magistério completo, ao passo que 40% dos docentes
possuem a licenciatura compieta.

47



o caso de Mangaratiba, constata-se a presenga de uma Escola com Educagio Quilombola —
Escola Wunicipal Levy Miranda — situada na ltha da Marambaia, que na realidade ¢ uma Restinga,
no litoral de Mangaratiba (RJ), cul tluminense, em uma area considerada pelos militares como de
seguranga nacional e controlada pela Marinha do Brasil. Diante do aspecto historico, a comunidade
se reconhece como remanescente de quilombo € a Prefeitura Municipal realiza Projetos, Formagoes

Continuadas ¢ oferece apoio Técnico Pedagdgico, entre cutros, contribuindo para a efetivacdo de

seus segmentos mais vulneraveis.

Dessa forma, em parceria com a o Governc Federal — MEC, o municipio de Mangaratiba
pretende contribuir para a compreensfic de diversos valores morais e éticos que guiam nosso
comportamento social, levando-nos a entender como estes valores se internalizaram em nos € cOMO
eles conduzern nossas emocdes € a avaliacdo do outro. A cultura € um processo em permanente
evoluglo, diverso e rico. E o desenvolvimento de um grupo social, uma nagic, uma comunidade;
fruto do estoreo coletivo pelo aprimoranento de valores espirituais ¢ materiais. E o conjunto de
fendmenos materiais ¢ ideolégicos que caracterizam um grupo ¢tnico ou uma nagdo, estando em
permanente processo de mudanga.

Nesse sentido, a africanidade ¢ um tema que estd em pauta para reflexdo, em todas as esferas
da sociedade: educacio, politica, religido. economia, no processo de mudanca social onde cada vez
nais se torna visivel a questdo da discriminagio cm contradicdo com a visibilidade das
potencialidades étnico-raciais e sociais em todos os niveis (idade, cor, religido, género,
manifestacio cultural, classe social, entre outros). Cada vez mais se exige o conhecimento da
cultura africana sem o véu do folclore que minimiza sua importancia junto as matrizes indigenas ¢
principalmente europeias. O Brasil € consid srado o mais africano entre os paises americanos, pois
foi o principal receptor de escravos origindrios de Africa e, atualmente, 45% dos seus 180 milhdes
de habitantes s30 negros ou mulatos. Se entendermos gue cada grupo étnico possui sua forma de se
expressar no mundo, ampliamos nossa compreensao de que hd uma diversidade cultural que deve
ser respeitada, sendo compreendida. E o respeito compr cende a liberdade de expressdo. A historia
ocidental nos deixou de heranca o olhar etnocéntrico. Este olhar foi um dos fatores desencadeadores
do fendmeno social da atitude preconceituosa ¢ da discriminac@o.

A Educaciio Bscolar Quilombola segue a proposta politica de um curriculo construido
baseado nos saberes, conhecimentos e respeito s suas matrizes culturais. Trata-se de uma educagdo
diferenciada onde se trabalha a realidade a partir da historia de luta e resisténcia desses povos bem
como dos seus valores civilizatérios. A Educagic Escolar Quilombola esta fundamentada na
vivéncia e organizacio coletiva, valores ancestrais, relacdo com a terra e com o sagrado, os quais
precisam ser incorporados no espago escoler das cscolas guilombolas e das escolas que atendem
estudantes quilombolas.

Desse modo, articular meios para que esses estudantes tenham suas especificidades
atendidas no espaco escolar, ¢ um passo significativo para construgiio da cidadania. Articular,
subsidiar e garantir que estudantes quilombolas tenham suas especificidades atendidas, bem como
acesso, permanéncia ¢ conclusdo de seus estudos & permitir o exercicio de uma politica equinime
para melhor qualidade educacional e de vida a essas comunidades.

A legislagio educacional brasileira propde que 0s educadores atuem para o enfrentamento
das desigualdades étnico-raciais nos espagos educacionais. Inicialmente com Temas Transversais

12

que dialogavam com pressuposios sobre “pluralidade cultural”, posteriormente com a

mudancas que promovam a melhoria da qualidade de vida de todos e, de modo mais especifico, de

v . : . & o o e 5 5 . . o |
institucionalizacio da Lei Federal 10.639/2003, que altera a LDB es abelecendo a obrigatoriedade

do ensino de Historia ¢ Cultura Afro-Brasileira ¢ Africana na Educagio Bisica, permitindo assim a
construcio de acdes e projetos mais contundentes para valorizagdo da cultura negra brasileira e
africana, bem como da educaciio quilomboia.

Nesta perspectiva, ¢ preciso entender também que muitas sfo as resisténcias as politicas
ptblicas educacionais dirigidas para a popu
continuada de gestores ¢ docentes ¢ importan

40 afro-brasileira. Assim, o processo de formagao

para a promocdo da igualdade étnico-racial, bem

et
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como, no trato dos problemas sociais brasileiros, para que uma cfetiva equidade racial esteja de fato
corporificada ¢ interseccionada em nossa sociedade.
E importante atentarmios para I'Tumas especificacoes:
imp drtante atentarmos para aiﬂvmw especificacdes:

* InsercBo no curriculo escolar de temas gue sejam comuns A cultura, educacio, valores ¢
aberes qu lon..)u[a» tais como: terra, territorialidade, iucuiéﬂcde, religiosidades, organizag@do
comunitaria dentre outros;

* Contemplar, no Projeto Politico Pedagdgico, temas/abordagens/metodologias sobre a
historia e cultura quilembola e sobie a historia e cultura africana e afro-brasileira;

* Desenvolver atividades pedagdgicas com professores que atuam em comunidades
quilombolas e que trabalham em escolas que atendem estudantes guilombolas;

* A partir das praticas vividas, elaborar e registrar experiéncias de educaciio ja existentes nas
comunidades, de modo que esta possa compor o curriculo e materiais pedagdgicos das unidades
escolares;

*Acompanhamento da pratica docente com o intuito de contribuir para uma maior interagio
entre unidade escolar € comunidade.

t'H .
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£
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EDUCACAC INFEGRAL

m

- A Bducaglio Integral ¢ a ofsita de Educagio em Tempo Integral vém sendo alvo de
discussiio tendo como objetivo repensar a pratica pedagégica, organizando wm curriculo que atenda
a formacdo do sme'nto em todas as suas dimensdes (cognitiva, afetiva, fisica e ética), reorganizando
assim o tempo e os espagos escolares no sentido de estabelecer uma politica educacional voltada a
ampliagfo de oportunidades de aprendizagem.

A amnhdcao das oportunidades educacionais através da arte, cultura, do esporte, das
vivéncias e praticas socioculturais articuladas aos contetidos disponibilizados pela proposta
curricular contribuird com a formagdo mais qualificada do sujeito, de modo que o mesmo possa
construir um mundo mais sustentavel e justo.

A Educagio Integral tem amparo legal no art. 250 da Constituigio Federal, que,
juntamente com art. 2° da Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educaciio (LDB n°. 9394/1 1996), abordam a
educacdo como direito de todos ¢ dever do Estado e da familia, a ser promovida ¢ incentivada com
a colaboracdo da sociedade, visando ao pleno desenvolvimento da pessoa, seu preparo para o
exercicio da cidadania e sua qualificacio para o trabalho.

No artigo 34° da LDB, estabelece que “em relagiio & jornada devera ocorrer pelo menos

quatro horas de trabalho efetivo em sala de aula, sendo progressivamente ampliado o periodo de '

pelmancnma na escola”, sugerindo assim uma nova estrutura escolar.

O Plano Nacional de Educacdo (2014 - 2024) prevé a implantacio progressiva da jornada
do ensino fundamental para um periodo de pelo menos 07 (sete) horas didrias. Aliado a
Constituicao Federal e a LDB, o Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA), em seu Capitulo V,
artigo 53, complementa a proposicdo de obrigatoriedade do acesso e permanéncia na escola,
reconhecendo que o desenvolvimento integral da crianca e adolescente requer uma forma especifica
de protecio, e por isso propde um sistema articulado ¢ integrado de atengfo a esse priblico do qual a
escola faz parte.

O FUNDEB - Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educaciio Bésica e de
Valorizagéio dos Profissionais da Educagdio ampliou as possibilidades de oferta da Educacio
Integral ao diferenciar os coeficientes de remuneraciio das matriculas, ndio apenas por modalidade e
etapa da educacdo bdsica, mas tambéin pela ampliagio da jornada escolar, de acordo com a Lei do
MEC n° {1.494, de 20 de junho de 2007 e a Portaria Normativa n° 41, de 27 de dezembro de 2007.

A Resolucdo CNE/CEB N° 7/10 aborda em seu art. 36 ¢ 37 a carga horaria minima de sete
horas e a proposta pedagogica que devera ser oferecida nas escolas que optarem por atender em
pericdo integral.

Diagnsdstico

Com o objetivo de ressigniﬁca" o modelo atual de escola, reestruturando a rotina, a
organizagio do tempo e espaco, oportunizando ao aiuno o desenvolvimento de suas capacidades
cognitivas, afetivas, fisicas e éticas, vivenciamos em nossa Rede duas propostas na perspectiva de
Educac¢io Integral:

e FEm dJ Centros de Educagdo Infantil Municipal com a jornada escolar de nove horas,
onde atendemos 768 alunos (2014).

¢ Em dez Unidades Escolares de Tempo Integral com jornada escolar de sete horas onde
atendemos 246 alunos na Educac@o Infantil e 313 alunos no Ensino Fundamentai (2014).

Na reorganizagéo do tempo ¢ dos espagos, buscamos oferecer na jornada ampliada:

¢ Nos CEIMs as oficinas de Construcdo, Leitura e Jogos.

e Nas Unidades Escolares de Tempo Integral que contemplam a Educacio Infantil, sdo
oferecidas Atividades Complementares de Educagio Ambiental, Arte, Cultura ¢ Educacdo
Patrimonial, Leitura ¢ Jogos.
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s’ Nas Unidades

, de Tempo Integral que contemplam os Anos Iniciais do Ensino
Fundamental, sfo oferccidas Atividades Complementares que abordam a Educacio Ambiental,
Cultwra, Arte e Educagdo Patrimonial, Accmpanhamenio de Pedagégico de Letramento e
Matematica e Recreagdo na perspectiva de oferccer o Esporte e Lazer.

Na caminhada entre a implementagio e consolidagio da Educacio Integral como politica
publica, temos a consci¢nicia dos grandes desafios, como a construcio de Unidades Escolares
apropriadas e adaptac@io das ja existentes, tendo em vista que muitas nfio favorecem a linha de
trabalho nessa perspectiva de formacio integral. Além da adaptacio dos espacos, temos ainda a
reorganizacdo do curriculo que deve ser contemplado de modo significativo.

Diretrizes

A educacdo integral considera o sujeito em todos os seus aspectos fisico, cognitivo,
intelectual, afetivo, social e ético, enfatizando o trabalho no desenvolivimento de todas as dimensdes
humanas como condicdo de cidadania. 3

A proposta pedagogica tersa como finalidade a ampliagdo de oportunidades educacionais
com o desenvolvimento de atividades ludicas, culturais, esportivas, psicomotoras e de lazer, que
envolvam a preservagdo ambiental, o incentivo a saGde, a afirmacio e reflexio dos direitos
humanos, o acompanhamento pedagdgico, o aprimoramento da aprendizagem, reorganizando o
tempo e 0s espacos escolares.

{Resolugao n® 7 de 14/10/10 — art. 37)




EDUCACAQ DO CAMP

A luta por uma educagfio de qualidade nas comunidades pesqueiras, calgaras, ribeirinhas,
extrativistas, bem como a populaciio concentrada nos espagos de florestas, de pecudria, de minas e
da agricultura, vem adquirindo visibilidade ¢ forca nos Gltimos anos. Para que essa qualidade
realmente se consolide, ¢ necessdrio uma reor ganizacdo do trabalho escolar, levando em
consideracdo o ambiente natural e cultural.

A proposta curricular das escolas denominadas hoje de campo precisam respeitar as
diferengas ¢ o direito a igualdade e contemplar os artigos 23, 26 ¢ 28 da Lei 9394/96 que aborda a
diversidade do campo em todos os seus aspectos: sociais, culturais, politicos, ccondmicos, de
genero, geracao e etnia. ‘

Em consonancia com a LDB 9394/96, ¢

,O

Resolucido | CNE/CEB, 3 de abril de 20602, institui
Diretrizes Operacionais pau a Educacdo Ba*u nas Hscolas do Campo, que oportunizam a
claboragéio de politicas pliblicas que afirmen a diversidade cultural, politica, econdmica, de género,
geracdo e etnia presente no campo, ja a resolugiio n® 2 de 28 de abril de 7‘.‘08 orienta com riqueza de
detalhes as referéncias legais que fundamentam a educagfo que precisa ser ofertada as populaces.

r

lagngstico

@.

A Educagido do Campo em nosso Municipio contempla 11 Unidades Escolares :

e  Trés Unidades Escolares localizadas no Primeiro Distrito — Mangaratiba, contemplando
o0s espacos de florestas, agricultura e pecuaria.

¢ Uma Unidade Escolar localizada no Segundo Distrito — Conceicdo de Jacarei,
contemplando os espagos de floresta, pesqueira ¢ caigara.

e  (uatro Unidades Escolares localizadas no Terceiro Distrito — Itacurugd, contemplando
pesqueira e caigara. Sendo uma destas uma Comunidade Quilombola.

e Duas Unidades Escolares localizadas no Quinto Distrito - Serra do Piloto,
contemplando os espagos de florestas, agricultura ¢ pecudria.

¢ Uma Unidade Escolar localizada no Sexto Distrito — Praia Grande , contemplando os
espacos de floresta, pesqueira e caicara.
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FORMACAQG E YALQRIZACAO DOS PROFISSIONAIS DA EDUCACAQ

- A Counstituicdo Federal, em seu artigo 206, inciso V, fala da valorizacio dos profissionais da
educaglio. A Emenda Constitucional 5° 53/2006, tratando da valorizacdo e profissionalizacio dos
profissionais de educagio publica, destaca a urgéncia e importancia dessa valorizago, através de
planos de carreira, com ingresso exclusivamente por concurso pablico de provas e titulos, aos da
rede publica, e fala ainda sobre a necessidade de um piso salarial nacional. ;

A LDBEN trata, em varios dc seus artigos, dos profissionais de educa acdo, destacando a '
necessidade de valorizacdo por meio de estatutos e planos de carreira do mab;u ¢rio publico, ja o
artigo 61 foi aiterado pela Lei 12. 1314/20“9 que classifica como profissionais da educacio escolar
basica os que nela estando em exercicio e fo'*' nados em cursos reconhecidos sio:

“I — professores habilitados em nive! médio ou superior para docéneia na Bd ucacio Infantil
e no Ensino Fundamental e Médio;

[T — trabalhadores em educagio portadores de di )}uma de pedagogia com habilitacio em
administragdo, planejamento, supervisio, inspecéo e orientacio educacional, bem como com titulos
de mestrado ou doutorado nas mesmas areas;

[1i - trabalhadores em educagdo portadores de diploma de curso téenico ou superior em 4rea
pedagdgica ou afim”

=

A instituigdo, pelo Dec. Lei n® 6755/2009 da Politica Nacional de Formaciio de Profissionais
do Magistério da Educagio Basica, vem organizar, “em regime de colaboracio entre a Unido, os
Estados, o Distrito Federal ¢ os Municipios, a formagfo inicial e continuada dos profissionais do
magistério para as redes publicas de Educago Bésica” (art.1°), e a Resoluciio n® 2 de 2009 fixou as
Diretrizes Nacionais para os planos de carreira e remuneragio dos profissionais do magistério para
as redes publicas de Educacio Basica.

A essa organizagho legal nflo se pode deixar de acrescentar a temporalidade que, em estados
emergenciais, permite a utilizagdo de mecanismos de suprimento da ne Lcssidade temporal de !
profissionais de educacdo, na propria rede ou em programas e projetos especificos.

Para que possamos construir um plano articulado de agdes que levem: verdadeiramente 2
valorizagdo dos profissionais de educacfio priblica, é preciso implementar um sisteraa pablico que
contemple a formacdc inic 181 e continuada, J)Jh,oes de trabalho, salarios ¢ carreira em

onsonancia com a Lel e 1 de 2

FORMACAGQG INICIAL . CONTINUADA

Somente com bons professores é que se poderd fazer a diferenca e garantir um ensino de
qualidade em nosso pafs. Pautado neste principio, a Secretaria de Educacio de Mangaratiba, em
consondncia com a Lei de Diretrizes ¢ Bases da Educac¢do Nacional (LDBEN n°. 9394/96), suas
atualiza¢des, com as Diretrizes Curriculares Nacionais ¢ a Lei 11.738/2008 . vem investindo
sistematicamente, ao longo de sua gestdo, em politicas voltadas para a formacdo inicial e continuada
de seus profissionais de educacio, através de sua equipe técnica pedagdgica, disponibilizando
recursos para que todos os téenicos da secretaria sejam capacitados, dentro e fora do municipio, em
cursos oferecidos pelo governo federal, estadual ¢ em parceria com Universidades. O Municipio
também oferece incentivo para a formagio dos docentes, através de transporte universitario gratuito,
oportunizando a ampliacdo da escolaridade em Universidades fora do Municipio. No que se refere &
formacgdo inicial, o Municipio ainda admite o ensino médio como formacao basica de professores
para ingresso do do ente na educacdo infantil e nes anos iniciais do ensino fundamental. Para o
ingresso do docente nos anos finais do ensino fundamental ¢ exigida graduagfio na 4rea de atuacio,
de acordo com a legislacdo vigente.

Com objetivo de elevar a formagio d fissionais da eﬁvca ¢d0, o municipio, em regime
de celaboracdo com o Estado ¢ a Uniﬁo,‘ deverd firmar convénios com Universida des pare

<
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oferecerem cursos superiores ¢ de pds-graduacio nas modalidades presencial, semipresencial e ¢
distancia.

CONDICOES DE TRABALHO

A Organizacio Internacional do Trabalho (O17/1984) definiu as condigOes de trabalho para

os professores, ao reconhecer o lugar central que estes ocupam na socicdade, uma vez que sdo
responsaveis pelo preparo do udmao para a vida (Organizagdo Internacional do Trabalho, 1984).
Na atualidade, o papel do professor extrapolou a mediacio do processo de conhecimento do aluno,
ampliou-se a missdo do profissional para 41017 da sala de aula, a fim de garantir uma articulacio
entre a escola ¢ a comunidade. O professor, além de ensinar, participa da gestdio e do plancjamento
escolar, o que significa uma dedicago ampla, que se cstende as familias ¢ 4 comunidade. Nesse
contexto, convém destacar que os problemas atuais da profissido vém implicando, paulatinamente,
no aumento da desvalorizacdo e da insatisfagiio profissional dos professores. Concretamente,
verifica-se a degradacdo da qualidade de vida, o que pode ser atestada pela alta rotatividade, pelo
abandono da profissio, pelo absenteismo, devido, em grande parte, a problemas de satide. Dentre os
problemas de satde, ficou constatado pela Universidade de Brasilia, em pesquisa, que 15,7% dos
professores, num universo de 8,7 mil docentes, apresentam a Sindrome de Bournout — problema que
tem, como primeiros sintomas, cansago, esgotamento e falta de motivacio (Doc Conae 2010). Além
disso, problemas alérgicos e de voz sio motivos de maior nimero de afastamento médico e
aposentadorias precoces.

Em funcdo disso, estudar as condicdes de trabalho oferecidas ao professor ¢ fundamental
para que possamos ter resuitados na aprendizagem ¢ melhor qualidade de ensino. A implantagéo

Z

dos recursos tecnoldgicos disponiveis na drea de educacio pode ser um dos caminhos e também .
arantir a satde do professor considerando aspectos relevantes para o exercicio da funcio bem
g p

como dispensar 93%01\,05 para resgatar a satide ja comproimetida.

,

SALARIO E CARREIRA

A profissio docente sofreu, ao longo dos anos, uma progressiva desvalorizacio. A sociedade
cada vez mais urge por intervencdo e envidamento de esforgos por parte dos profissionais de
educagdo. O tempo © a experiéneia mostram, com clareza, que ja ndo € possivel manter a linguagem
retorica que, por um lado, reconhece a importincia da profissdo e, ao mesmo tempo, promove a
degradacio real das condi¢des de trabalho ¢ de vida dos educadores ¢ professores. A UNESCO e a
Organizagdo Internacional do Trabalho (OIT) 2001 adotaram uma recomendacdo conjunta,
relacionada com a situagfo dos docentes, na qual afirmam que:

“A situagdo do pessoal docente deveria corresponder as exigénecias da educacdo,
subordinadas, com clareza, as finalidades ¢ objetivos docentes, para se alcancar de forma completa
estas finalidades e objetivos. E necessario que 0s eduaadorcs desfrutem de uma situaciio justa e que
a profissdo docente goze do respeito publico que mercce”

O Municipio de Mangaratiba, no que tange a valorizagio de seus profissionais de educacfo,
em observincia a Constituigdo Federal, em seu artigo 206, inciso V, que estabelece: “valorizacio
dos pronsqionaxs da educacgdo escolar, garantidos, na forma da lei, planos aos das redes publicas.”
Dispde, desde 1997, o Plano de Cargos, Saldrios e Carreiras do Magistério Municipal onde €
garantido aos n'mw, nais do magistério:

Acesso a carreira por concurso pliblico de provas e titulos e orientado para assegurar a
qualidade da a¢fo educativa;
» Progresséo salarial na carreira, por incentivos que contemplem a titulacio, experiéncia,
desempenho, atualizagdo ¢ aperfeicoamento profi stnal;

54




slabe’“ummtos de f‘ritér’ioq para a movimnentacdo dos profissionais entre unidades
omia;c,k,. tendo como interesse a aprendizagem dos educand dos.

A nivel de ilustragdo, podemos examinar a sitvaclio da rede piblica de Mangaratiba em
(2014)

Tabela 14 - Pessoal Téenico - Administrativo — Apoio

- Técnico ‘ Administrative Apoio Outros Total
Efetivo 12 82 306 1 414
Cargos

con;s‘;im(i;dos -~ B e
Contrato 86 568 18 672
Total 12 163 1608 46 1234

Tabela 15 - Pessoal docente

- Professores II | Professores I | Total ! PIT/Ex. | PII/ Dobra | Total
Efetivo 603 65 663 72 43 115
Cargos
comissionados . ) - . ) )
Coritrato 415 138 553 105 151 256
Total 1018 202 1221 177 194 371
e Professor | — docente dos Anos Finais do Ensino Fundamental

®» Professor 1 — docente da Educacio Infantil e dos Anos Iniciais do Ensino Fundamental

Esse quadro demonstra a necessidade de realizagio de concurso publico para suprimento dos
cargos.

Entretanto a flexibilizacdo na necessidade de atendimento nio inviabiliza o uso de contrato
temporario, pois, em alguns segmentos, a variavel de alunos é muito grande.

Diretrizes

O Plano Municipal de Educagio, atendendo aos preceitos estabelecidos pelo Ministério da
Educagao/Secretaria da Educagdo Basica ¢ os existentes no Sistema Publico Municipal, tem como
prioridade a valoriza¢io profissional € a qualificagfio dos docentes como fatores indissocidveis para
assegurar a melhoria da qualidade de ensino, com politicas publicas que garantam a formacgo
inicial e continuada associadas a methoria de suas condicdes salariais e de trabalho.

A qualificagio do pessoal docente se apresenta hoje como um dos maiores desafios para o
Plano Nacional de Educacao, e o Poder publico precisa se dedicar prioritariamente a soluciio de
problema. A implementacéo de poh’ticas publicas de formagdo inicial e continuada dos profissionai
da educacdo ¢ uma condi¢fio e wm meio para o avange cientifico e 'cccnologlca em nossa soc1edade
e, portanto, para ¢ desenvolvimento do Pais.

Além do Plano Nacional de Euvmca , sde diretrizes que asseguram a valorizacdo dos
profissicnais da educacdo a Lei de Diretrizes e Bases da Educagfio Nacional (LDBEN n® 93/94/96),
as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Fomzacuo dos Professores da Educagio Basica (Parecer
CNE/n® 09/01), que prevé um sistema nacional de desenvolvimento profissional continuo para
todos os professores, e ainda a lei n® 047/97, que institui o Plano de Cargos, Carreiras ¢ Salarios do
Magistério da Rede Municipal de ensino e pela Lei n° 11.738/2008, que dis ’76'@ sobre 0 piso salarial
profissional nacional para os profissionais do magistério pablico.
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_ Partindo desta premissa, wentos noiteadores da rede municipal cumpre
sua principal missdo ao apontar a valorizaciio dos profissionais da educacio, passando inicialmente
pelo compromisso de oferecer boas condighes de tiabalho que se concretizam na realizagdo de
seminarios em todos os niveis da educeciio, em foruns de educacio, nos intercAmbios de
experiéncias entre os gestores com grupos de trabalho, no apoio da equipe téenica ¢ pedagogica da
secretaria na articulagfo de agdes nas escolas e entre o nivel central e os outros entes federados, na
existéneia de especialista em educaclio na rede que atendam a todas as unidades escolares,
implementacdo da Tecnologia da Informacio e Comuricagio e de espago onde possam ser
atualizados o3 docentes e discentes, tais como o Centro Educacional de Interatividade Digital,
destinado & melthoria da pratica pedagogica com recursos dindmicos ¢ atrativos por meio de
avangadas tecnologias, com isso colaborando com inclusiio digital dos alunos e docentes da rede.
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O FINANCIAMENTOG NA EDUCACAO MUNICIPAL

A questdo financeira ndo pode ser examinada isoladamente das demais questOes
educacionais, politicas e sociais. A discussio das politicas atuais de financiamento e gestdo da
Educag@o Municipal deve se iniciar no processo de construgdo desencadeada pela CF de 1988 ¢
complementada a partir da nova Lei de Diretrizes e Bases da Educagio Nacional - Lei 9.394/96.

Em 1988, a Constituicdo federal determinou expressamente, em seu art.205, que a educagao
¢ um direito. No que concermne ao ensino fundamental, tornou-o obrigatorio, considerando um
direito publico subjetivo. Dessa forma, pode ser exigido judicialmente por um conjunto de fatores
sociais. E ao reconhecer cue educacio ¢ um direito e um investimento que trard consequéncias
benéficas, visto que hd uma correlagio entre o nivel educacional de um pove e o seu
desenvolvimento, a Constituicdo Federal reuniu instrumentos legais para garantir a sua aplicacdo.

ssa garantia esta estreitamente ligada 20 estabelecimento de fontes de recursos. Cumpre
Obqerv r que 0 Artigo 212 da CF resulta na incorpora¢do da Chamada Emenda Calmon (1982) e
define que, pelo menos, 18% ch receita resultante dos impostos arrecadados pela Unido (deduzidas
as transferéncias aos Estados, Distrito Federal e Municipios) devem ser aplicados na Manutencgao e
Desenvolvimento do Ensino (Mug) mantendo para os Estados € os Municipios o percentual
minimo de 25% de suas respectiv& receitas com impostos €, ainda, indicande o Saléu’io-Educac;ﬁo
como fonte adicional de financiamento do Ensino Fundamental.

Ainda em seu artigo 211, a tese da descentralizacdo da educagio se torna efetivamente lei,
através da qual se propugna, por ineditismo na legislagdo brasileira, a organizagdo dos sistemas de
ensino, distribuindo competéncias entre a Unido, os Estados, o Distrito Federal € os Municipios,
pela via do Regime de Colaboragfio. Institui-se a maior autonomia aos mwunicipios, reafirmada
alguns anos apos pela nova LDBEN e visbilizada pelo FUNDEF no mesmo ano.

Tabela 16 - EVOLUGAO DA VINCULACAO CONSTITUCIONAL DE RECURSOS PARA A
EDUCACAO

Unido Kstado Municipio
Constituicio Federal de 1934 10% 20% 10%
Constituicio Federalde 1937 2 | o | cremeseien | ceeemeness
Constituicio Federal de 1946 o 1G% 20% 20%
Constituicdo Federal de 1967 e e B
Emenda Constitucional 1/() ————————————————————————————— 20%
Emenda Constitucional 1/8- 13% 25% 25%
Constituicdo Federal de 1988 18% 25% 25%

Para além da vinculacio de recursos constitucionais, diante da problematiica de qualidade ¢
da obrigatoriedade de atendimento e diante das limitacSes originatérias da instincia federada da
qual a escola fazia parte, foi instituido ¢ FUNDEF - wndo de Manuten¢io e Desenvolvimento do
Ensino Fundamental. Criado pela Emenda Constitucional 14 e regulamentado pela Lei 9.424, de
dezembro de 1996, passou a vigorar em primeiro de janeiro de 1998 e teve vigéncia até 31 de
dezembro de 2006. Contribuindo de forma decisiva nas diretrizes de gestdo e financiamento, o
FUNDEF (Lei 9.424/96) regulou a aplicagio dos recursos financeiros em educaglio no pais,
permitindo um compromisso mais equilibrado entre as diversas esferas de governo, estabelecendo a
média nacional de gasto por aluno e, consequentemente, estimulando a universalizagio da qualidade
de ensino.

A composicio era de 15% dos impostos e transferéncias de governos estaduais e municipais
e distribuidos de acordo com o nimero de matriculas no ensino fundamental regular (1° ac 8° ano)
das redes estaduais e municipais: FPE - Fundo de Participagfio dos Estados: FPM - Fundo de

Participaciio dos Municipios; ICMS — Imp. sobre Circulagdo de Merc. e Serv.; 1 IPI1 exp - Imp.
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Produtos, Ind., proporcional as Exp.; Lei Kandir - Deson eragdo de Exportacdes.
_ Insp]mdo na orienta¢do dos organismos internacionais, em especial o Banco Mundial, teve
papel fundamenta! no processo de mstrumentalizagio da Educaciio Nacional.
Findo a vigéncia do FUNDEF, foi instituido o Fundo de Desenvolvimento da Educacao
Basma - FUNDEB (Lei 11.494 regulamentada em 20 de junho de 2007). A partir de entdo, os
estados ¢ municipios tiveram, em suas receitas, a incorporacio de todos os segmentos, conforme art.
211 da Constituicio Federal.

Diferentemente do FUNDEF, a distribuicio é realizada com base no numero de alunos da
educacdo bdsica plblica, nilo mais apenas dos atunos de ensino fundamental, de acordo com dados
do tltimo Censo Escolar, sendo computados os alunos matriculados nos respectivos ambitos de
atuaglo prioritaria. Os Municipios recebem os recursos do FUNDEB comi base no ntmero de
alunos da educagao infantil ¢ do ensino fundamental e os Estados com base no ntimero de alunos do
ensino fundamental e médio, observade a seguints escala de incluso:

i}
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¢ Alunos do ensino fundamental regular e especial considerados: 100% a partir de 2007.

¢ Alunos da educagfic infantil, ensino médic e educagfio de jovens e adultos EJA
considerados: 33,33% em 2007; 66,66% em 2008 e 100% a partir de 2009.

Os percentuais aplicados para a composi
2000, para 20%, escalonados da seguinte manei
em 2009.

4o do FUNDEB passaram de 15%, praticados até
a: 16,66% em 2007; 18,33 % em 2008 e 20,00%

e
e
I

Além desse aumento, foram mantidos as transferéncias e impostos do FUNDEF ¢
incorporados novos impostos em sua composicdo, como o IPVA - Imp. s/ Propriedade Veiculos
Automotores, o ITCMD - Imp. s/ Trans. Causa Mortis ¢ Doa«;ﬁcs e ITR - Imposto Territorial Rural
(quota-parte de 50% dos Municipios) nos seguintes percentuais: 06,66% em 2007: 13,33 % em
2008 e 20,00% em 2009.

Criado com a concepgio de bstabe,ecer um f{undo de financiamento para toda a educacdo
basica, objetiva assegurar, como o FUNDEF, a promocio da equalizacio de recursos. a
contribuicdo para universalizacgo, a reducio de desigualdades, a valorizacdo dos profissionais da
educagio, além de estabelecer mecanismos para criacZe do Piso Saiarial Profissional Nacional para
todos os trabalhadores da educacgfo, garanfindo a inciusio da Educacio Infantil, o aumento da
Complementago da Unido, no ensino fundamental, de Valor Minimo Nacional por Aluno/Ano nio
inferior ao praticado no ambito do FUNDEF.

Repasse em reais no exercicio de 2611-2013- FUNDEB

ANC 2011 2012 2013

REPASSHE 16.715.710,81 18.475.892,89 21.931.791,44

Fonte: http://www3.tesouro.gov.br/estados_municipios/municipios_novosite.asp

Como fonte importante de recursos h também o SALARIO-EDUCACAO. fisse uma fonte
adicional de recursos do Ensino Fundamental Péblico, trata-se de uma contribuicao social prevista
no artigo 212 paragrafo 5 da Constituicio Federal.

Seu recothimente e distribuiglo se ddo, de forma centralizada, pela Unido e pelos Estados, e,
destes ultimos, para os Municipios. Do montante arrecadado, 2/3 ao Estado Gerador da contribuicio
(cota estadual), ficando 1/3 retido pelo Governo Federal {cota federal), visando a sua redistribuicdo
entre os Estados e Municipios.

Esse
acdes que qualifiquem profissionais de educac@o e estimulem alunos a permanccerem em sala de

au1a tais como 0s que s Ollb.‘lllaul do FNDE

recurso permite que as trés instancias do Governo invistam em programas, projetos e



(s Programas de Financiamento da Educacdo no Municipio:
i~ PROGRAMA DINHEIRQO DIRETO NA ESCOIA - PDDE

Criado em 1995, o Programa Dinheiro Direto na Escola ( PDDE) tem por finalidade prestar
assisténcia financeira, em carater suplementar, as escolas publicas da educaciio bisica das redes
estaduais, municipais ¢ do Distrito Federal.

Z2- PROGRAMA PDDE INTEGRAL

O Programa Mais Educaciio foi instituido pela Portaria Interministerial n.° 17/2007 e
regulamentado pelo Decrete 7083/2010, com a finalidade de contribuir para a melhoria da
aprendizagem, por meio da ampliagdo do tempo didrio de permanéncia de criangas, adolescentes e
jovens mairiculados em escola publica. Trata-se da estratégia indutora para se constituir a jornada
escolar com a duragdo igual ou superior a sete horas didrias, durante todo o periodo letivo,
compreendendo o tempo total que um mesmo aluno da educacio basica permanece na escola ou em
atividades escolares. E operacionalizado por meio do Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE)
¢ atende, prioritariamente, escclas com percentual igual ou superior a 50% de estudantes
participantes do Programa Bolsa Familia, conforme acdes de acesso aos servigos publicos do
Programa Brasil Sem Miséria.

3- PROGRAMA PDDE ESCOLAS SUSTENTAVEIS

O Programa Dinheiro Direto na Escola (PDDE) Escolas Sustentaveis prevé a destinacio de
recursos iinanceiros, nos moldes operacionais e regulamentares do Programa Dinheiro Direto na
Escola (PDDE), a escolas puablicas da educagio basica a fim de favorecer a melhoria da qualidade
de ensmo e a promogdo da sustentabilidade socioambientai nas unidades escolares, considerando a !
gestao, o curricuio e o espago fisico. Em 2014 o repasse dos recursos fundamenta-se na Reso lugdo
FNDE 1 18, de 03 de setembro de 2014, dispenivel no site do FNDE.

4- PROGRAMA PDDE ESCOLA DO CAMFO

A agldo denominada PDDE ESCOLA DO CAMPO — Programa Dinheiro Direto na Escola
para auxilio as escolias do campo, tem por cbjetive promover a melhoria da qualidade do ensino
nestas escolas, por meio do repasse de recursos para garantir & manutengfio, conservacio, reparos e
ou pequenas ampliages em suas instalagbes, bem como a aquisicio de mobilidrio escolar,
refeitorios escolarcs e utensilios de cozinha e outras agdes de apoio com vistas a realizag@o de
atividades educativas e pedagégicas coletivas requeridas pelas escolas de educaciio basica.

5- PROGRAMA ATLETA NA ESCOLA

O Programa de Formaglo Esportiva Escolar surge com o objetivo incentivar a pratica
esportiva nas escolas, democratizar o acesso ao esporte, desenvolver e difundir valores olimpicos e
paraolimpicos entre estudantes de educagio basica, estimular a formaciio do atleta escolar e
identificar e orientar jovens talentos.

O Programa de Formagdo Esportiva Escolar é composto de duas acdes:

1} Jogos Escolares: competi¢Bes que, em 2014, identificaram talentos na modalidade de'
atletismo, judo e voleibol (esportes olimpices) ¢ 10 modalidades paraolimpicas na fase estadual.

2) Nucleo Ge Esporte Escolar (NEE}): acothimento dos talentos identificados nos jogos
escolares. (responsabilidade do Ministério do Esporte).
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E’RGvE?AJ‘»’iA NACIONAL DO LIVRO DIDATICO - PNLD

N
i

Programa que visa & avaliacio e fornecimento de livros didaticos aos alunos, paradidaticos ¢
de formagfio &s escolas, ndo constituindo fonte de recursos para o municipio.

Ea

PROGRAMA NACIONAL DE INFORMATICA NA ESCOLA - PROINFO

O Programa Nacional de Tecnologia Educacional (Prolnfo) visa a promover o uso
pedagogico de Tecnologias de Informatica e Comunicagdes (TICs) na rede publica de ensino
fundamental ¢ médio. O MEC seleciona ¢ distribui laboratérios de informadtica nas escolas publicas
de educagio basica

8- PROGRAMA BRASIL CARINHOSO

Estabelece critérios e procedimentos para a transferéncia automatica de recursos financeiros
a municipios € ao Distrito Federal, para a manutencio de novas turmas de educacdo infantil,
instituida pela Lei n° 12.722 de3 de outubro de 2012; e considerando a necessidade de ampliar o
acesso a educagdo infantil, contribuinde para a melhoria do atendimento em creches e pré-escolas
de acordo com a Resolucdo/CD/FNDE n° 16, de 16 de maio de 2013. A partir de 2014 as
transferéncias de recursos da Unido aos Municipios ¢ ao Distrito Federal, com a finalidade de
prestar apoio financeiro suplementar 4 manutengdo e ao desenvolvimento da educacfo infantil para
atendimento em creches, serfio realizadas, automaticamente, pelo FNDE, com base na quantidade
de matriculas de criangas de 0 (zero) a 4&(quarenta e oifo) meses cadastradas pelos Municipios e

elo Distrito Federal no Censo Escolar.

9- FUNDEB

Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educacdc Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educacdo. Sendo um Fundo Especial de Financiamento da Educacdo Bésica, de
natureza contabil ¢ de Ambito Estadual, com vigéneia de 14 anos (a partir de 01/01/2007 até
31/12/2020), recursos financeiros (composio de recursos préprios estados e municipios
complementados pela Unido, quando for o caso), beneficiarios, parametros ¢ mecanismos
operacionais definidos em legislacdo especifica.

Recursos distribuidos com base no ndinero de alunes da Educaciio Basica (matriculados nos
respectivos ambitos de atuagdo prioritaria). Repasse automadtico de recursos com objetivo de
concorrer para a universalizacdo da Educagdo Basica; promover a equidade; melhorar a qualidade
de ensino e valorizar os profissionais da Educagio.

10- PNAE

Programa Nacional de Alimentacio Escolar onde o FNDE transfere recursos que s6 podem
ser utilizados na compra de géneros alimenticios para a merenda escolar. A merenda deve ser
‘i’ornﬁcma aos alunos matriculados na Educacdo Infantil (creches e pré-escolas), no Ensino
Fundamental € no Ensino Médio bem como na educacfo de Jovens e Adultos das escolas publicas,
inclusive as localizadas em areas indigenas € em dreas 1 mnauescenfcc de Quilombos.

O ndmero de alunos ¢ fornecido pelo censo escolar do ano anterior e os valores repassados
pelo FINDE séo calculados da seguinte forma:

Numero de alunos atendidos X valor per capita X nimero de dias de atendimento = total de
recursos 1epas ados

OBS: O niimero de dias de atendimento, a ser considerado no calculo, € de 200 dias letivos
por ano.
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i- PNATE

Programa Nacional do Transporte de Escolar. Sua fungfo iniciai é levar alunos que
noravam na zona rural até a escola ma ') proxima. Atualmente beneficia alunos em todo o Brasil.
Atende aos alunos que moram no campo (4reas rurais), aos alunos que moram nas cidades

(areas urbanas). A prioridade do Programa & tencu" alunos que estudam no Ensino Fundamental,
mas a responsabilidade do transporte desses alunos ¢ do Estado e dos municipios.

12- SALARIO EDUCACAO

O salario educacgdo, instituido em 1964, é uma contribuico social destinada ao
financiamento de programas, projetos e agdes voltadas para o financiamento da Educacao Basica
Publica e que também pode ser aplicada na Educa¢@io Especial, deste que vinculada a Educacio
Basica.

A contribui¢do social do salario eduuagdo esta prevista no Artigo 212, § 5°, da Constitui¢do
Federal, regulamentada pelas leis n® 9.424/96, 9.766/98, Decreto N° 6.003/2006 e¢ Lei n°
11.457/2007 e calculado com base na aliquota de 2.5% sobre o valor total das remuneragdes pagas
ou creditadas pelas empresas, a qualquer titulo, aos segurados ¢ empregados, ressalvadas as
excegOes legais e arrecadada, fiscalizada e cobrada pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, do
Ministério da Fazenda — RFB/MF. |

946,14 | 96.104.55 | 168.050,69
72.061,24 | 67.897.08 | 139.958.32
58.386,26 | 251.016.96 | 309.403.22

818.545 77
2012 737.487,88
2015 883.134,11

2439161761 2.8/5.631.93 1 5312 799.69 2'()2.393,6&.% 415.018,59 | 617.412,23

13- PNAIC

14

O Pacto Nacional Pela Alfabetizacfio na Idade Certa ¢ um compromisso formal assumido
pelos governos Federal, do Distrito Federal, dos Estados ¢ Municipios de assegurar que todas as
criancas estejam alfabetizadas até os oito anos de idade, ao final do 3° ano do Ensino Fundamental.

14- MAIS CULTURA NAS ESCOLAS

E uma iniciativa interministerial firmada entre os Ministérios da Cultura ¢ da Educac@o que
tem por finalidade fomentar ac€es que promovam o encontro entre experiéncias culturais e artisticas
em curso na comunidade local ¢ o projeto pedagdgico de escolas piblicas contempladas com os
programas Mais Educagdo e hmno Medio Inovador em 2011

O Sistema de Informacdoes sobre Orcamentos Publicos em Edum 20 (SIOPE) € um sistema
eletrénico, operacionalizado pelo Fundo Nacional de Desenvolvime da Educacdo (FNDE),
mstituido para coleta, processamento, disseminagio ¢ acesso puablico as mf yrmacdes referentes aos
or¢amentos de educagdo da Unido, dos estados, do Distrito Federa! e dos municipios, sein prejuizo
das atribuic0es préprias dos Poderes Legislativos € dos Tribunais de Contas.

al
al




& vrincipal objetivo do SIOPE « \ecimento da sociedade o quanto as trés
esferas de governo investem l,letlvmh ¢do no Brasil, fortalecendo, assim, os

mecanismos de ‘ontfcle social dos gastos na nmnutengio e desenvolvimento d(» ensino.

ey &

. Os indicadores gerados pelo SIOPE vio assegurar ainda maior t ansparéncia da gestio
educacional.
FONTE: hitp:/www.inde.cov.br/Inde-sistemas/sistema-siope-apresentacao

Diagnostico

Ao longo dos anos, financiamento sempre foi algo tdo complexo ¢ tio pouco correlacionado
com o precesso educacional que, desde 1937, vem sendo tratado com desmazelo. Na historia da
Educacdo Nacional, apenas na C. F. de 88, foram estabelecidos fundamentos legais para que
deixasse de ser acdo periodica. Como se observa na tabela de vinculacio, ora ha recursos definidos,
ora s@o retirados, €, apenas a partir de 1983, ocorre a manutengiio da vinculacio constitucional de
recursos.

Mesmo dentro de toda sua complexidade, nfo discutimos as questdes basicas educacionais
se nio levarmos em conta o montante de recursos que se tem para gerir ¢ suprii as caréncias e
demandas da obri gatoriﬂda(ie pablica.

O Municipio € o ente federado mais atuante e menos contemplado com repasse de recursos;
levando-se em consideragdo que € a esfera de poder que estd mais proxima e, por este motivo, a que
absorve todas as demandas locais. Tratando em especifico da drea educacional, ao longo dos anos, o
atendimento municipal tem sido aléra do que estabelece a Constituigio Federal em seu artigo 211,
como demonstram os percentuais dados pelo SIOPE - Sistema de Informacdes sobre O1gamentos
Puablicos em Educacéo.

INVESTIMENTO EM EDUCACAQ MANGARATIBA - EM PERCENTUAL

Perindor ap

L Hipoos

Municipios:

I — Indicadores Legais
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4 - Indiicagores de Gasto por Aluno

B% (.00
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— Resultado Financeiro do Exercicio

E, por este motivo, a conjuncio de tndas essas fontes de recursos - FUNDEB, Salario-
Educacdo, FNDE - ainda nﬁo sdo suficientes, tendo, como complemento municipal, um valor
superior para atender ao minimo de 25% da receita resultante de impostos e transferéncias a fim de
garantir o direito a uma educagdo de gualidade para todos.

Tabela 18 - Investimento Publico na Educa¢fo em relagdo ao PIB (Produto Interno Bruto)

Taebela 2.4 - Histérice da Estimativa do Percentual do Investimento Publico Direto am Educ cagao por Estudante em
Relag&o ao Produto Internc Bruto (PIB} per canita, por Hivel de Ensino - Brasil 20060 - 2011

Fercantuai do Investimenta Publice Tireto par estudamts emrala

Mivais de Ensing
Ao Todos os Miveis & Fundamants!
de Ensine fa34f Ensing Madin
iU EN0S
2000 144
2001 14,4
2002 i4,5 123 1204
14.0 1286 124 102
34,1 1%.8 127 a8
4.5 1.7 13,1 2.8
16,0 12,0 157 11 G256
174 16,7
18,7 165 338 1 97 3
2008 28,3 78 20,1 4.4 927
2010 215 188 205 184 44 5
2011 231 20,1 17.8 207 198

onte: InepfMED - Tabela 2laborada pela DEEDInep.
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Vale salientar novamente que o Municipio de Mangaratiba esteve, ao longo desses 20 anos,
respondendo por toda a educagio bésica, somente com recursos préprios, e manteve a oferta
crescente da educacio infantil e ensino mcdm aiém de oportunizar transporte para os alunos de |
ensimo superior, ¢ que o valor repassado pela unifio para Transporte Escolar corresponde a 1,05%
do valor investido e necsssario para o atcmﬂmento dos a2lunos da r'*'i : (201 4 - 06 barcos, 04 kombis,

01 dobld, 02 vans e 07 dnibus): € o valor repassado para Alimentagiio Escolar correspondente ¢

25,82% do valor investido pelo Municipio em Merenda Escolar.

O direcionamento de recursos para viabilizar a manutencio de toda essa rede teve reflexo
em paulatino crescimento ¢ pouca melhora da infraestrutura fisica: deixando caréncias,
principalmente no atendimento da oferta de educacdo infantil.

Mesmo com o estabelecimento do FUNDEB, ainda ha deficiéncias no processo de
financiamento da educagfo. Foi iniciado processo onde os Municipios, como dito anteriorment €, ao
utilizar seus recursos para manter uma rede maior do que sua capacidade financeira, nio custearam
agdes complementares e fundamentais no processo aluno - aprendizagem ¢ na formagio de
cidadania.

Um dos resultados desta agio ¢ que 50% dos prédios da rede municipal de ensino sdo
municipalizados. A Educagdo de Mangaratiba vem atuando em prédios estaduais conveniados a
cada 10 anos desde 1981. Muitos destes impossibilitados pela estrutura fisica de serem adaptados
para atender a demanda de educagdo infantil e de educagio inclusiva, além de nilo possuirem espaco
para ampliacdo e necessitando atualmente de grandes reformas.

O atuval rececbimento de recurso para todos os segmentos de competéncia (F UNDEB) incide
na obrigagéo legal do atendimento e, nesta prerrogativa, a Educacdo Munic ipal deve dar im’cio}
prioritariamente ao processo de construgio de prédios escolares adequados para atender 2
expressiva demanda de educacio mfantll atendendo 20s preceitos basicos desta oferta.

O FUNDEB constitui-se num avango, mas sdo grandes os desafios: a remuneracio condigna
dos profissionais da Educagio; a formacio contin 1 ¢ adequada dos trabalhadores em educaciio; a
ampliacdo da oferta correspondente 4 demanda do~ nfveis de ensino ¢ do transporte escolar; a

5

correlagdo da relagdo de alunos por sala de aula: além da oferta de insumos, cssenciais a uma boa

R |

relagdo de ensino-aprendizagem nas escolas de educacio basica.

-4

Custo X Aluno X Qualidade

Os artigos 206 e 211 da Constituicdo Federal de 1988 ¢ a Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional de 1996, em seus artigos 3° ¢ 4°, sinalizam um padrfo de qualidade minimo que
deve servir de referéncia para o cdleulo do custo — aluno — qualidade.

Com base nesses indicadores legais, o Conselho Nacional de Educaciio realizou estudo ¢
emitiu parecer 08/2010 — CNE/CEB que trata do assunto ¢ promove a construcio dos padrdes
minimos por segmento ¢ modalidade para que se tenha uma referéncia como custo — aluno —
qualidade — inicial. '

O desafio para construgfio de uma educagdo de qualidade para todos passa pela valorizacio
da carreira do Magistério, financiamento e gestdo da educaciio e estabelecimento de padrdes
minimos de gualidade para nossas escoh },Ubhca% de Educaciio Bésica. De acordo com o Parecer!
8/2010 do CNE, uma das grandes dificuldades no crescimento educacional no Brasil.
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Para caracterizarmos que investimento somente ndo resolve o problema da qualidade na

educacdo, podemos verificar o desempenho dos

Tabela 20
Estudante, in

Resultados do Relatério do PISA —
cluindo t

dos os serv 1(.0 educacionais

s paises no PISA.

2006 em Ciéncias versus Gastos Anuais por

(2004)*

Desempenho Médio em Ciéncias

Gastos Anuais Médio por aluno nas Etapas do

RS no PISA 2066 e posicie mundial Ensino Fundamental 2 e Ensino Médio (US$)
Finlandia 563 441
Japdo 531 7.615
Coréia do Sul 522 6.76
Alemanha 16 7.
EUA 489 9
Irlanda 508 7.
Espanha | 488 0.
Portugal 474 6.168
Chile 438 2.077
México 410 1.922
Brasil 390 1.023

*Fonte: Panorama da Educacdo 2007 — Indicadores da OCDE, Editora Moderna, pagina 192 (2008).
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E necessario também que tenhamos uma gestdo J ciente. Essa gestio eficiente vem da
F“C tissionalizacfo, observando-se critérios
1
6

Uma so6lida formacéo na cuitura do
social.

Y I(EG‘:‘IEE‘!Q",, T’l"u)ﬂO > competénicia.

.
m“;.;rnmfo ¢ responsabiliza¢do além de transparéncia

Ao estipularmos um CAQI, estamos buscando nio o custo ideal na qualidade, mas o custo
inicial, necessario ao alcance dos padrées minimos de qualidade de ensino.

Para isso, ¢ preciso que se definam os padrfes minimos e 0s insumos a esse padrdo.

De acordo com a Resolugiio CNE 8/2010, ainda em estudo no MEC/SEB. os custos de
CAQi em 2008 deveriam ser:

Tabela 21 — Comparaciio entre valores estimados pelo CAQi, para cada uma das etapas da
Educagdo Basica, e os valores aplicados pelo FUNDEB/2008 por aluno/ano.

Valores em Reais (R$)

e Vaé‘zgf’_‘ evistospelo | FUNDEB-2008 | (CAQi- FUNDEB)
Creche 5.943,60 1.251,00 +4.692,60
Pré-Bscola 2.301.24 1.024.,00 +1.277,74
EFAI 2.194.56 1.137,00 +1.057,56
EFAF 2.148.84 1.251,00 +933,84
Ensino Médio 2.209.80 1.365,00 +844.80
Pl ‘C‘ii:)f‘f“‘o - 3.627,12 1.194,00 +2.433.12
BEAF }i‘jg‘g‘gao %o 2.773,68 1.308,00 +1.465,68

*Referéncia & (b)

Observa-se a defasagem entre o CAQI esperado ¢ o valor de repasse do FUNDEB em 2008.
Essa suplementagfio deveria ser feita a partir de agdes dos provedores de despesa aos quais o
segmento ¢ subordinado.
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Em Mangaratiba. as situagdes diversas que temos nos coloca num quadro de variagdo como constatado a seguir:

Tabela Financas

Tabela 22 — Custo — aluno por ano

PER
‘ MATERIAL | MATERIAL | TRANSPORTE o QUANTIDADE
\,»y 2. Mw AV} . 3 ~ »hfw
AN MLRENDA DIDATICO | DE LIMPEZA ESCOLAR TEFEAL DE ALUNOS CAFLIA,
ANUAL
2012 | R$2.039.626,10 | RS$546.149,15 | R$411.868,90 | R$ 1.899.375,40 | RS 4.897.019,55 7625 RS 642,23
2013 | R$2.225.218,33 | R$561.187.8 R$ 508.589,23 | RS 2.590.487,60 | RS 5.885.783.04 7018 RS 838,67
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GESTAC

A Constituicdo Federal de 1988 em seu artigo 206, inciso V, fala que a gestdo deve ser
democratica e esse ¢ um principio do ensino piblico que também é citado na LDBEN em seu artigo
3% inciso VI onde encontramos que os sistemas de ensino devem definir as normas de gestao
democratica da Educagio Bdsica, garantindo a participacdo dos profissionais da educa¢io no
projeto pedagogico das unidades escolares, assim comno da comunidade escolar e local nos seus
conselhos escolares (art. 14 incisos I e I1). _

Entretanto percebe-se que as propostas de descentralizaciio de gestio e financiamento ainda
mostram muitos empecithos, de ordem pratica, tedrica e politica. ‘

E preciso que, para além das resolugBes, crie-se uma cultura democrética de gestdo ¢ essa
cultura deve comecar nas escolas. A criacio dos Conselhos Escolares J4 se constitui em um dos
patamares para essa agdo, entretanto & acdo desses conselhos precisa ser efetiva na sua inferéncia
pedagdgica, administrativa e financeira para que se possa constituir de fato a democracia. A
regulamentacdo dessas agSes para além da escola também precisa ser melhor exercida e
normatizada na representatividade desses 6rgios colegiados nos conselhos de controle social como
o Conselho Municipal de Educac¢io, o Conselho do Fundo de Desenvolvimento da Educacdo Basica
e do Conselho de Alimentacio Escolar.

Através de uma gestdo democrética e participativa é que conseguiremos desenvolver uma
politica educacional de qualidade, assegurando a transparéncia do gerenciamento dos recursos,
assim como o exercicio do controle social e o fortalecimento do principio de autonomia.

Devemos atentar para que as mudangas necessarias quanto ao quadro de gestdo sejam
cquilibradas garantindo o cumprimento da CF/1988, a LDBEN/1996 ¢ o PNE/Lei 13.005/2014.
Para tanto, ¢ preciso que sejam normatizadas algumas agdes como: ampliagio progressiva da
descentralizagdo financeira, democratizagdo da gestido administrativa e pedagogica, criagio de
canais de participacdo livres e representativos, objetivando maior autonomia e controle social,
visando ao fortalecimento do principio da autonomia.
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METAS E ESTRATEGIAS DO MUNICIPIO DE MANGARATIBA

META
NACIONAL

META
MUNICIPAL

ESTRATEGIAS

RESPONSABILIDADE
GOVERNAMENTAL

PERIODO

I-universalizar, até
2016, a educacao
infantil na pré-
escola para as
criancas de 4
{quatro) a 5 (cinco
anos de idade e
ampliar a oferta de
educacado infantil

creches de
a atender, no

emc
forma

minimo, 50%
Tu n :m:B por

vigéncia deste

vigéncia deste

1-Universalizar, até
2016, a educacio
infantil de forma
que todas as
criangas de4d a 5
anos de idade
devem estar
matriculadas na pré-
escola. A meta
estabelece, também,
que a oferta de
Educacgao Infantil
em creches deve ser
ampliada de forma a
atender, no minimo,
50% (cinguenta por
cento) das criancgas
de até 3 (trés) anos
até o final da
PME.

1.1) Garantir a matricula de todas as criangas de 4 (quatro) a 5(c
1a Educagao Infantil.

cinco) anos de idade

1.2) Ampliar o atendimenio para as criancas de até 3 A
construcdo de prédios préprios que atendam aos padroe
seguranca especificas para a faixa etaria.

€s) anos com aquisicao e/ou
s de qualidade e normas de

1 Garantir a todos os alunos da Educagdo Infantil, material didatico necessario a
pratica pedagogica.

1.4) Realizar, pericdicamente,
populacao de até 3(trés)
atendimento da demanda

levantamento da demanda por creche para a
anos, com ¢ objetivo de planejar a oferta e verificar o

1.5) Implantar, até o segundo ano de vigéncia do Plano, avaliagio da educacio
infantil, a ser realizada a cada 2 (dois ) anos, baseando-se nos pardmetros nacionais

de qualidade.

1.6) Acompanhar e monitorar mensaln
na educagdo infantil.

ente 0 acesso e a permanéncia das criangas

1.7) Garantir a quantidade méaxima de alunos por turma, de acordo com as normas
do Plano Nacional de Educacdo, obedecida a relagdo espago/lotacio das salas de
aula, conforme legislacao vigente.

1.8) Garantir a oferta de hordrio parcial para todos os alunos em obrigatoriedade
escolar em todos os distritos.

1.9) Garantir a permanéncia de professores para atuacio na Educacio Infantil,
visando a continuidade do trabalho pedagdgico.

1.10) Assegurar a, a cada dois anos, a releitura de curriculos e propostas pedagdgicas
que incorporem os avancos das ciéncias e teorias educacionais.

1.11)Ass
pedagogi

=,

urar espaco adequado e equipado para os docentes realizarem trabalho

oy
co de estudo, avaliacdo ¢ planejamento.

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicagdo deste
plano
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1.12)Proporcionar Atendimento Educacional Especializado ao piiblico alvo da
Educagdo Especial, assegurando transversalidade na Educacdo Infantil, respeitando
a legislagao vigente.

I.13)Estabelecer que bercaristas e auxiliares de creche e pré-escola devem ter
formagdo minima de Professor, mesmo para aqueles que ja exercam a funcido de
acordo com planejamento de otimiza¢do de carga horéria.

14) Garantir um tergo da carga horéaria semanal dos docentes, de acordo com o
Plano Nacional de Educagdo, para trabalho pedagdgico na unidade escolar,
especificamente dedicado a planejamento, estudo e avaliagio e fora do espaco
escolar para estudo.
1.15)Garantir  um  professor,
Pedagogia, para atuar na fungio

preferencialmente, com formagdo superior em
de Coordenador Pedagogico.

1.16) Garantir formacdo continuada para profes
pessoas de apoio e bergaristas.

sores ¢ coordenador pedagd

ico,

L.17) Garantir a instalagdo de salas de leitura, em espacos
as funcoes @EEQQBE rabalho com a leitura, em tod
@nomeEomo?ca:?,,:

apropriados, que atendam
as as unidades escolares. no

vaOwamE? alimentacdo de q i:mu de, em niveis caldricos e proteicos, registrando
nos cardapios o que diz a resolucio do PNAE em vigor, para atendimento aos alunos
da rede pablica EcEn:um_ de ensino, s E_Sdn?m:ao. quando necessario, 0s recursos
repassados pela Unido e / ou Istado, respeitando também as especificidades da
comunidade quilombola.

ersalizar o
ensino ,:rmua,_o...h al

34<...Lv anos

1 toda a

ue m,io
menos 95%
(noventa e cinco p

cento) dos a
concluam essa etapa
na idade

alunos

2- Universalizar o
ensino fundamental
de 9 (nove) anos
para toda a

m .mnmo de 6
eis) a 14
Scmﬁoﬁ;
garantir que pele
menos 95%
{(noventa e cinco por
cento) dos alunos
concluam essa etapa
na idade

4108 €
8]

2.1) Ampliar a rede escolar munic m al em prédios préprios. e com definigdes claras

de padrdes de iluminagdo, ventilacio, rede elétrica e sanitaria, instalagdes para o

servigo de preparo, armazename ito e :ﬁ.b%:?rco de alimentos, espagos de transito

e repouso, atividades recreativas ¢ de educacdo fisica de acordo com a faixa etaria a

ser atendida e as normas da ABNT de acessibilidade no prazo de 7 anos da
publicacdo deste plane de acordo com a demanda

.2) Reestruturar as atuai
@:m:mm% le atendimento,
irabatho necessdrio para a garantia de deses

is ::_.g,m_.m_av. escolares de acordo com os padrdes de
onsiderando o periodo de permanéncia do aluno e o
nvolvimento pleno do individuo.

permanéncia do aluno no Ensino Fundamental
do de 9 anos, iniciando-se essa etapa aos 6 anos de idade.

2.3) Garantir 0 acesso e a
obrigatdrio com duraca

i Executivo/ S

N A

i

A partir da
publicacao deste
plano




recomendada, até o
altimo ano de
vigéncia deste PNE,

recomendada, até o
ultimo ano de
vigéncia deste PME.

2.4) Estruturar o Sistema Municipal de Educacio, observando as orientagdes da
LDBEN (Lei 9394/96) e os documentos municipais quanto ao atendimento ao
educando em turnos, ndmero de alunos por turmas e lotacio docente e de
profissionais de educacio tendo cm vista o periodo de permanéncia do aluno na
Unidade e a proposta pedagogica pertinente.

2.5) Implantar programa de formagdo continuada de professores do Ensino
Fundamental — Classe de Alfabetizacdo, Ensino Fundamental — Anos Iniciais,
Ensino Fundamental — Anos Finais, Educacao de Jovens e Adultos e Educacio

Especial quanto a especificidade ¢ quanto aos processos pedagdgicos de ensino-
aprendizagem.

2.6) Incentivar a adesdo aos programas de formacéio ofertados pelos 6rgios federais
¢ estaduais para docentes e outros profissionais de educacdo com vistas 2 methoria
da qualidade de ensino-aprendizagem.

2.7) Assegurar espaco adequado ¢ equipado para os docentes realizarem trabalho
pedagogico de estudo, avaliacdo e planejamento.

2.8) Estabelecer a quantidade méxima de alunos por turma, de acordo com as
normas do Plano Nacional de Educacio, obedecida a relagdo espago/lotagio das
salas de aula.

2.9) Estabelecer que, em todos os segmentos de ensino, seja dada énfase ao estudo

regional e & articulacdo entre cles e o mundo, além da énfase na cultura afro-
brasileira e indigena como bases da formacio da populagdo regional e brasileira,
destacando também a Educacao Ambiental como resgate da qualidade de vida.

2.10) Oferecer cursos de formacdo continuada acs docentes com curriculo voltado a
historia e cultura do municipio, cultura afro-brasileira ¢ indigena e especializacgio
aos professores de campo.

2.11) Viabilizar, através da construcdo prioritariamente para uso exclusivo das
Unidades Escolares ou plangjamento de utilizagio de areas publicas, que a pratica
das atividades de Educagio Fisica sejam exccutadas em quadras cobertas ampliando
em 20% anualmente.

2.12)Garantir a oferta de horario parcial para todos os alunos em obrigatoriedade
escolar em todos os distritos.
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2.13)Proporcionar Atendimento Educacional Especializado ao pablico alvo da
Educagdo Especial assegurando transversalidade no Ensino Fundamental,
respeitando a legislagdo vigente.

2.14) Capacitar, no prazo de 2 (dois) anos, a partir da publicagio desse plano, ¢ a
cada dois anos a partir de entdo, os responsaveis por bens patrimoniais das unidades
que constituem a Secretaria Municipal de Educacio de modo a otimizar a utilizagao
dos bens, resguarda-los e dar-lhes destinagdo especifica quando em disponibilidade.

w._mvfé.ds. critérios para atendimento dos alunos das zonas rurais e insulares
quanto a seguranga e propriedade em reiagdo a i , percurso e as demais normas

de seguranca de transito terrestre e naval e mﬁ:oiom no prazo maximo de 3 anos.

Bl U

2.16) Viabilizar a instalacdo de vias de comunic tais como telefone e acesso a
internet, em todas as unidades escolares, no prazo méaximo de 3 anos, apés a
publicagdo desse plano.

2.17) Garantir transporte gratuito para todos (as) os (as) estudantes da educacdo do
campo na faixa etdria da educagdo cscolar obrigatéria, :S&msﬁ renovagdo e
padronizagdo integral da ficta de veiculos, de acordo com especificacdes definidas
pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia - INMETRO, e
financiamento compartilhado, com participacdo da  Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o tempo
Br%oamm?_ogEmEOm?_2:mmSamﬂ::?%ioM.

18) Garantir alimentacdo de @:m:%am em niv registrando
nos cardapios o que diz a resolucao do PNAE em vigor, para :3 aos alunos
da rede publica municipal de ensino, suplementando, quando 1 10, 08 TECUrsos
repassados pela Unido e / ou Estado, respeitando também as m%nn:ﬁammmm a
comunidade quilombola.

2.19)Garantir um tergo da carga horaria semanal dos docentes, de acordo com o

Plano Nacional de Educacao, para trabalho pedagdgico na unidade escolar,
especificamente dedicado a planejamento, estudo e avaliagdo, e fora do espaco
escolar para estudo.

2.20)Garantir um professor, preferencialmente com formagdo superior em

Pedagogia, para atuar na funcéo de Coordenador Pedagdgico.

2.21) Garantir formag¢do continuada para professores ¢ coordenador pedagdgico.
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2.

22)Garantir a instalagdo de salas de leitura, em espacos apropriados, que atendam

as fungdes primordiais do trabalho com a leitura, em todas as unidades escolares, no
prazo maximo de 3 (trés) anos.

e

1) Oferecer cursos que atendam as demandas e caréncias profissionais do

- Universalizar, - Universalizar, 3.
até¢ 2016, o até 2016, o municipio em todas as escolas que oferecem o Ensino Médio.
atendimento escolar | atendimento escolar
para toda a para toda a 3.2) Garantir ampla divulgacéo dos cursos (Ensino Fundamental II € Ensino Médio)
populacdo de 15 populacao de 15 oferecidos pelo CEM/CES.
(quinze) a (quinze) a 17
(dezessete) anos e (dezessete) anos ¢ | 3.3) Estabelecer parcerias com o sistema “S”(SENAI SENAC, etc.) ¢ empresas que A partir da
elevar, até o final do | elevar, até o final do possam participar, junto com Prefeitura Municipal, de Emnm:w. mos que Poder Executivo publicacdo deste
periodo de vigéneia | periodo de vigéneia permitam a profissionalizacdo de jovens e adultos, principalmente nas 4rcas de plano
deste PNE, a taxa deste PME, a taxa turismo e meio ambiente.
liquida de liquida de
matriculas no ensino | matriculas no ensino | 3.4) Disponibilizar o espago das escolas municipais para estagidrios(as) do curso de
médio para 85% médio para 85% formagdo de professor (Ensino Normal) no 3" ano do curso, para melhoria da
(oitenta e cinco por | ({oitenta e cinco por qualidade de ensino e maior integragao do aluno com a realidade das propostas
cento). cento). pedagogicas do municipio.
4- Universalizar 4- Universalizar 4.1) Reestruturar as escolas, respeitando as normas de acessibilidade, e adquirir
paraa no?:mnwo de | paraa populagio de equipamentos para garantir a melhoria da rede fisica m_,m,ﬂ. escolas de educacio
4 (quatro) a 17 4 (quatroya 17 basica.
{(dezessete) anos {dezessete) anos
com deficiéncia, com deficiéncia, 4.2y Garantir a organizacdo das escolas com condi¢des necessarias para uma
transtornos globais | transtornos globais educagdo de qualidade aos alunos com deficiéncia.
do desenvolvimento | do desenvolvimento
¢ altas habilidade ¢ altas habilidades | 4.3) Reavaliar anualmente e quando necessario o0s equipamentos, materiais e
ou superdotagdo ou superdotagao profissionais da Unidade Escolar de Educacdo Especial com o objetivo de
deve ter acesso a deve ter acesso & atender com qualidade os alunos matriculados na modalidade Substitutiva.
educacdo basica e educacdo bésica ¢ A partir da
ao atendimento ao atendimento 4.4) Garantir a aquisicdo de materiais ¢ equipamentos necessérios para atender as | Poder Executivo/ SME publicagdo deste
educacional educacional necessidades dos alunos matriculados na Unidade Escolar de Educagido Especial plano
especializado, especializado, — Modalidade Substitutiva
preferencialmente preferencialmente
na rede regular de na rede regular de | 4.5) Adaptar, dentro das possibilidades, as atuais unidades escolares aos padrdes de
ensino, com a nsino, com a qualidade de atendimento listados em tela, assim como estabelecé-los como
garantia de sistem mmnm::m de sistema condigdo para autorizacdo a funcionamento as escolas privadas e publicas,
educacional ucacional estabelecende prazo de 5 anos para adequagdo apds a publicacdo desse plano.
inclusivo, de salas nclusivo, de salas
" de recursos de recursos 4.6) Garantir, no prazo de 1 ano, transporte adequado de acordo com especificagdes

multifuncionais,

multifuncionais,
classes, escolas ou

definidas pelo Instituto Nacional de Metrologia, Qualidade e Tecnologia -
INMETRO a alunos com deficiéncia.

classes, escolas ou




Servigos SErvigos
especializados, especializados, 4.7) Promover flexibilizagdes curriculares, orientagdes, procedimentos ¢ estratégias
publicos ou publicos ou para elaborar planos de desenvolvimento individual que permitam satisfazer
conveniados. conveniados. adequadamente os principais tipos de necessidades especificas dos alunos.
4.8) Garantir a permanéncia de professores para atuagdo na Educagdo Especial,
visando a continuidade do trabalho pedagogico.

4.9) Atender as necessidades de materiais especificos para alunos com surdez, baixa
visao e deficiéncias de mobilidade, tais como computadores adaptados, livros,
material de construgdo da linguagem Braille e softwares especificos, no prazo
maximo de 2 {dois) anos a partir da implantacéo do plano.

4.10) Respeitar limite maximo de 3 (trés) alunos com deficiéncia em classe regular,
garantindo que, nas turmas onde forem alocados, seja feita avaliagdo pels
equipe muliidisciplinar e coordenagdo de educacio E&:&é da SME sobre a
necessidade de lotagdo de um professor mediador de acordo com cada
deficiéncia.

4.11)Garantir espaco fisico de Sala de Recursos Multifuncionais em todas as
Unidades Escolares, bem como professor para o atendimento.

4.12) Garantir formacio continuada para professores, visando ao Atendimentc
Educacional Especializado, e para os demais profissionais da educagio escolar.

4.13) Garantir o cumprimento da Resolucdo n® 4/CNE, de 2 de outubro de 2009,
art.12, onde ha exigéncia do profissional com formacdo que o habilite para o
exercicio da docéncia e formagao especifica para a Educagao Especial.

4.14) Garantir instrutor, tradutor/intérprete de LIBRAS e guia-intérprete de acordo
com as especificidades dos alunos da incluséo.

5.1) Garantir a atualizacdo da Proposta Curricular Municipal através da constante

avaliagdo da mesma com base nas orientacdes das Diretrizes Curriculares na 5_5%

o 7 . A s estaduais.
5- Alfabetizar todas | 5- Alfabetizar tod , N

s criancas, no
maximo, até o final
do 3" ano do Ensino

-Fundamental.

as criangas, no

maximo, até o final

do

3% ano do Ensino
Fundamental.

tir a permanéncia de professores para atuacdo no Ciclo de \L?_ etizacdo,

a turma do 1° ao 3° ano, visando & continuidade

?M rencialmente acompanhando
do trabalho pedagégico

vaE.m::H a todos os alunos do Ciclo de Alfabetizacdo material didatico

S
necessario a pratica pedagdgica.

&

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacao deste
plano
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5.4) Garantir a instalagdo de salas de leitura, em espagos apropriados, que atendam
as fungdes primordiais do trabalho com a leitura, em todas as unidades escolares, no
prazo méaximo de 3 anos.

5.5) Garantir a utilizagdo de 2 (dois) professores em turmas de Ciclo de
Alfabetizacdo (1° ao 3° ano) do Ensino Fundamental como mecanismo de melhoria
da qualidade de ensiino, considerando o baixo rendimento e parecer avaliativo da

equipe técnico-pedagdgica da Secretaria Municipal de Educacio.

5.6) Garantir um terco da carga horéria semanal dos docentes, de acordo com o
Plano Nacional de Educacdo, para trabalho pedagdgico na unidade escolar.
especificamente dedicado a planejamento, estudo e avaliagio ¢ fora do espaco
escolar para estudo.

5.7) Garantir um professor,
Pedagogia, para atuar na fungdo de Coordenador Pedagdgico.

preferencialmente  com  formagdo superior em

i

5.8) Garantir formacdo continuada em alfabetizacdo para professores do ciclo e
coordenador pedagdgico.

6- Oferecer
Educagdo em tempo
integral em, no
minimo, 50% das
escolas publicas, de
forma a atender.
pelo menos, 25%
dos (as) alunos (as)
da Educacéo Basica.

6- Ampliar a oferta
de educagdo em
tempo integral em,
no minimo 10%
(dez por cento) das
escolas publicas, de
forma a atender os
alunos da educacao
basica, tendo em
vista o municipio ja
ter alcancado a
Meta 6 do PNE.

6.1) Ampliar o atendimento na rede publica com a aquisi¢do c/ou construcio de
prédios proprios com padrdes arquitetnicos, mobilidrios, materiais ¢ equipamentos
didaticos acessiveis, atendendo as especificidades das etapas, modalidades e
diversidades, tendo em vista a implementagio e consolidagao das Escolas em Tempo
Integral. Garantir a methoria do processo pedagogico ampliando a jornada escolar
municipal com o desenvolvimento de atividades lidicas, culturais, esportivas,
psicomotoras, de lazer, que cnvolvam a preservagdo ambiental. o incentivo a satude,
a afirmagdo e reflexdao dos direitos humanos, o acompanhamento pedagdgico, o
aprimoramento da aprendizagem reorganizando o tempo e os espagos escolares.

6.2) Garantir a melhoria do processo pedagdgico ampliando a jornada escolar
municipal com o desenvolvimento de atividades lidicas, culturais, esportivas,
psicomotoras, de lazer, que envolvam a preservagdo ambiental, o incentivo a saide,
a afirmacdo e reflexdo dos direitos humanos, o acompanhamento pedagogico e o
aprimoramento da aprendizagem, reorganizando o tempo e o0s espagos escolares.

6.3) Ampliar 45% (quarenta e cinco por cento) do atendimento em tempo integral
nas unidades escolares de campo.

6.4) Esiender progressivamente o horério integral, a partir da demanda criada ou
adquirida apds a aprovacdo do plano ou em atendimento a solicitacio da

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacéo deste
plano
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comunidade, na ordem de 10% (dez por cento) da rede em diferentes distritos,
miciando-se pelos anos iniciais.

6.5) Garantir aos alunos em horario integral (Oh para os CEIMs) 5 (cinco) refeicd
didrias (desjejum, colagdo, almogo, lanche e jantar); aos alunos em horério integral
(7h) 4 (quatro) refei¢des didrias (desjejum, colacdo, almogo e lanche); aos alunos
com horério parcial 2 (duas) refeigoes didrias (desjejum, almogo ou jantar).

6.6) Manter a oferta de
unidades de pré-escola en

hordrio integral nos CEIMs e estender o atendimento nas
20% (vinte por cento).

6.7) Garantir que, dentro da carga horiria de planejamento, seja discutida e
aprofundada a gestao de conhecimento apropriado para esta modalidade de ensino,

todas etapas e
?,_m:%mm? com
melhoria do

escolar e da
.%.;:92 gem de
modo a ating
seguintes médias
nacionais para o
IDEB: 6.0 no
iniciais do ensine
fundamental; 5.5
nos anos finais do
ensino
5,2 no ens

3ino

S anos

fundamental;

indices do

unidade

7- Assegurar o
crescimento
progressivo dos
IDEB nas
escolares,
resultando na
manuten¢ao do

indice municipal.

mmmm::oaommo_.:u5353_5%ﬁmamﬁno?mnopﬁmoooaobmmoama:.w?:.mm

7.1) Garantir transporte ptiblico e gratuito para os alunos da rede municipal, dentro
dos limites do Municipio, suplementando, quando necessario, os repasses de
verba da Unido e/ou Estado.

.2) Estabelecer a quantidade méxima de alunos por turma, de acordo com as
normas do Plano Nacional de Educacdo. obedecida a relagdo espago/lotagio das
salas de aula.

~

tualizagio da Proposta Curricular Municipal através da constante
E com base nas orienta¢des das Diretrizes Curriculares dos
dual e resguardando as peculiaridades locais.

~J

.3) Garantir a a
avaliacdo da mesr
niveis federal e est

7.4) Estabelecer mecanismos que levem & redugio da distor¢do idade/ano ¢ a evasido

na rede municipal.

7.5) Instituir Forum de Educacao Basica com objetivo de divulgar e fortalecer a
LEducagio Basica. contribuindo assim para a qualidade do ensino.

7.6) Conservar, a cada 3 (trés) anos, apés a implantagdo do plano, Colegiado
Educagdo Basica com a intengdo de referendar documento base da pre @ sta
curricular do municipio, examinando os resultados alcancados nas avaliac
internas e externas ¢ na evolugdo do desenvolvimento da regido.

~

.7) Criar, no 1° (primeiro) ano de vigéncia deste plano, comissdo multidisciplinar
na Secretaria Municipal de Educagdo que estabeleca critérios de avaliacio do
desempenho das unidades escolares, no final de -ada ano letivo. As instituigOes
deverdo receber apoio técnico e pedagdgico sempre que ndo se aproximarem de

Poder Exe

cutivo/ SNV

1E

A partir da

publicagdo deste

plano
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suas metas.

7.8) Tragar acdes a partir dos resultados alcangados nas avaliagdes. internas e
externas como: Provinha Brasil, Avaliacdo Nacional da Alfabetizacio-ANA,
Prova Brasil, Sistema de Avaliacao da Educagdo Basica, Avaliagdes de Leitura,
indices de evasdo e repeténeia.

7.9) Instituir agdo intersetorial coordenada pela Secretaria Municipal de Educacio
que leve a oosﬁé do de um plano de atendimento ao educando quanto a
atencdo primaria a mmsgm a educacao para saude.

através da criagdo dos
do Ensino

7.10) Garantir a participagio dos professores regentes,
colegiados pedagégicos, na avaliagdo ¢ construgio das propostas
Fundamental.

7.11) Garantir que a Secretaria
pedagogico, de supervisio, de orienta
na qualidade da educaciio e na articu
instituicdes ¢ as unidades escolares.

de Educacio mantenha equipes de apoio
m_\. m_m cducagao inclusiva para melhoria
lagao entre os outros entes federados, as

7.12) Garantir a instalagdo de salas de leitura, em espagos apropriados, que atendam
as fungdes primordiais do trabalho com a lcitura, em todas as unidades
escolares, no prazo maximo de 3 (trés) anos.

8- Elevar a
escolaridade média
da populacgao de 18
(dezoito) a 29 (vinte

g nove) anos, de
modo a alcangar no

minimo 12 (doze)

anos de cstudo no
altimo ano, para as
populagées do
campo, da N.mm_.wc de
menor escolar
no Pais e dos mJ

(vinte e cinco por
cento) mais pobres,

e igualara
escolaridade média

| _enfre negros e ndo

le

/

8- Elevar a
escolaridade média
da populagdo de 18
(dezoito) a 29 (vinte

e nove) anos, de
modo a alcangar 1o
minimo 12 anos de

estudo no altimo
ano de vigéncia
deste plano, para as
populagdes do
campo, insulares e
das regiGes de
menor escolaridade
no municipio.

8.1) Garantir o acesso dos alunos as diferentes formas de tecnologia de
comunicagao ¢ informagio gradativamente a partir da publicagdo deste plano.

8.2) Garantir a adaptagao das propostas curriculares para regides rurais, atendendo
suas especificidades.

8.3) Implementar as agdes do Departamento de Assisténcia Integrada ao Educando

- DAIE em agédes intersetoriais com 6rgdos ?. rceiros como Ministério Publico,
Conselho Tutelar, Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Conselho Escolar na
defini¢do de mecanismos de reducio de evasio

8.4) Assegurar a todos os alunos da Educacdo Infantil, Ensino Fundamental regular

das modalidades Educagio de Jovens e Adultos € Educagio Especial material

didatico necessario a pratica pedagdgica através dos programas federais e com
suprimento proprio, nos casos Necessarios.

Poder Executivo/ SME




negros declarados a
Fundacao Instituto
Brasileiro de
Geografia e

Estatistica LmC

9- Elevar a taxa de
alfabetizacédo da
populagdo com 15
anos oc mais para
03,5% até 2015 e,
até o final da

- Elevar
progressivamente a
taxa de
alfabetizacdo da
populacdo com 15
Siﬁlv anos ou
mais, com vistas a

9.1) Estabelecer mecanismos que levem a reducdo da distor¢io idade/ano e a
evasio na rede municipal, garantindo ¢ fluxo regular de nove anos do Fnsino
Fundamental.

9.2) Estabelecer, de acordo com as caracteristicas das unidades escolares, metas de
redugdo das taxas de repeténcia e evasdo nos 9 (nove) anos de Ensino Fundamental e
na Educacédo de Jovens e Adultos.

A partir da

¢ médio, na forma
integrada a
educagao
profissional

¢ médio, na forma
integrada a
educacio
profissional.

turismo e meio ambiente.

vigéncia do PNE, erradicacao do Poder Executivo/ SME ublicago deste
erradicar o analfabetismo 9.3) Estabelecer metas que permitam uma redugdo, em 10(dez) ancs, de 50% jo E:o
analfabetismo absoluto ¢ a redugiio | {cinquenta por cento) das taxas de repeténcia ¢ de evasdo. Tais metas ¢ taxas deven
absoluto e reduzir em 15% do ser registradas nos projetos pedagogicos das unidades escolares.
em 50% a taxa de analfabetismo
analfabetismo funcional, de modo | 9.4) Garantir a instalagdo de salas de leitura, em espagos apropriados, que atendam
funcional. aatender ameta 9 | &s fungdes primordiais do trabalho com a leitura, em todas as unidades escolares, no
do PNE prazo maximo de 3(trés) anos.
10- Oferecer, no 10- Oferecer, no
minimo, 25% (vinte | minimo, 25% (vinte
€ cinco por cento) ¢ CI1ICO por cento)
das matriculas de das matriculas de . . - .
. ; o 10.1) Estabelecer parcerias com o sistema “S"(SENAI, SENAC, efc.) ¢ empresas
educacdo de jovens | educacdo de jovens . . . o A . A partir da
2 que possam participar, junto com Prefeitura Municipal, de mecanismos que s 1 A : . ,
¢ adultes, nos e adultos, nos s . S . 5 & . Poder Executivo/ SME publicagéo deste
. ;| permitam a profissionalizacdo de jovens ¢ adultos, principalmente nas areas de 3
nsinos fundamental | ensinos fundamental : plano

11- Triplicar as
matriculas da
Educacao
Profissional Técnica
de nivel médio,
assegurando a
qualidade da oferta
e pelo menos 50%
da expansao no
%L:Lio publico.

11- Oferecer,

através de

de nivel médio,
assegurando a

| qualidade da oferta

€ 4 expansdo no

11.1)Garantir, em parceria com o
encaminhamento, através da SME, da deman
presencial, assim como estabelecer @r::o amf 088

para transporte de alunos dentro mo municij

a informacio e
ne m:,,::o Médio
s, parceria

11.2)Incentivar, junto aos orglios estaduais e federais, a ampliacio da rede de
atendimento ao Ensino Médio e a implantacio de uma escola de ensino médio
profissional.

11.3) Estabelecer parcerias com o sistema “S”(SENAI, SENAC, etc.) e empresas

Poder Executivo/ SME

aeste




segmento publico.

que possam participar, junto com Prefeitura Municipal, de mecanismos que

@n:::&: a profissionalizagdo de jovens e adultos, principaimente nas 4reas de
turismo e meio ambiente.

12- Elevar a taxa
bruta de matricula
na Educacéio
uperior para 50% e
a taxa liquida para
da populacao
de 18 a 24 anos,
assegurada a
qualidade da oferta

12- Incentivar a
matricula da
Educacio Superior,
buscando convénios
€ parcerias, visando
a implantaczo de
institui¢des de

12.1) Promover convénios e/ou parcerias com instituicoes de Ensino Superior, de
notdrio saber, para desenvolvimento de cursos a distAncia com o objetivo de atender
4 demanda de docentes e profissionais de apoio que nio podem se deslocar do
municipio.

12.2) Garantir transporte gratuito e de qualidade, atendendo as exicéncias do

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacdo des

————

ensino ou INMETRO, para todos{as) os(as) estudantes da educacio superior. pamo
€ expansao para, garantindo o acesso
pelo menos, 40% do aluno a estas m .3) Verificar ¢ avaliar a demanda, para que, nos préximos 7 sete) anos, a partir
das novas institui¢oes através @rm:, agdo deste plano, seja implantado um Polo Universitério.
matriculas, no de transporte.
segmento pablico B
13- Elevar a
qualidade da
Educacao Superior
pela ampliagao da
propor¢do de
mestres e doutores
do corpo docente
em efetivo exercicio - e - -
no conjunto do
sistema de
Educacdo Superior
para 75%, sendo, do
total, no minimao,
35% doutores.
14- Elevar 14- Incentivar a 14.1) Promover convénios e/ou parcerias com instituicdes de Ensino Superior, de
gradualmente o matricula na pos- notério saber. para desenvolvimento de cursos a di ﬁJ.F com objetivo de atender a
numero de graduacdo stricto demanda de docentes e profissionais de apoio que ndo podem se deslocar do
matriculas na pés- | sensu, buscandoa | municipio A partir da
graduacdo stricto f_ implantacio de Poder Executivo/ SME publicaciio deste
sensu, demodoa | nstituicoes de 14.2) Garantir transporte gratuito e de qualidade, atendendo as exigéneias do plano
atingir a titulacao | ensino ou INM

anual de 60 mil
inestres e 25 mil |

garantindo 0 acesso

do aluno as

), para todos(as) os(as) estudantes de pos-gradu nm

- ¢ avaliar a demanda, para que, nos proximos 7 (sete) anos. a partir
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doutores.

instituicdes, através
de transporte.

da publicagdo desse plano, seja implantado um Polo Universitario.

15 - Garantir, em
regime de
colaboracdo entre a
Unido, os ﬁﬁ?qon 0

Distrito Federal e
Municipios. no
prazo de 1 (um) ano
de vigéncia deste
PNE, politica
nacional de
formacao dos
profissionais da
educacdo de que
tratam os
incisos I, 1 e [1i &o

Eci do art. a

H_u_.o mm
segurado
que _ogoy. 08
professores e as
professoras da
educagéo bisica
possuam formacdo
especifica de nivel
superior, obtida em
curso de licenciatura
na area de
conhecimento em
que atuam.

15- Garantir, em
regime de
colaboragéo entre a
Unido, os Estados, o
Distrito Federal e os
Municipios, no
prazo de 1 ano de
vigéncia do PME,
politica nacional de
formacao dos
profissionais da
educacdo,
assegurando que
todos os professores
e as professoras da
educagdo basica
possuam formacio
especifica de nivel
superior, obtida em
curso de licenciatuia
na drea de
conhecimento em
que atuam.

15.1) Promover convénios e/ou parcerias com instituicdes de Ensino Superior, de
notdrio saber, para desenvolvimento de cursos a distincia com objetivo de atender 4
demanda de docentes e profissionais de apoio que ndo podem se deslocar do
muaicipio.

15.2) Garantir formacdo continuada para professores, visando ao Atendimento
Educacional Especializado, e para os demais wﬁommmposm: da educacio escolar.

15.3) Garantir o cumprimento da Resolucdo n° 4/CNE, de 2 de outubro de 2009,

ml.S: onde ha ex m ¢ncia do profissional com formagio que o habilite para o
xercicio da docéncia ¢ formagdo especifica para a Educacido Especial.

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicagdo deste
plano

educacdo bésica, até

o tltimo anc de
Vi “rzo_m deste PNE.

16- Incentivar
formacgdo em nivel
de pés-graduagio de

50% (cinquenta por
cento) do
professores da
educac¢do basica, até

o ultimo ano de
vigéncia do PME, e

Superior, de
de atender 2

deslocar do

16.1) Promover convénios e/ou parcerias com instituicoes de Ensino
notorio saber, para desenvolvimento de cursos a distancia com objetivo
demanda de docentes e profissionais de apoio que ndo podem se
municipio.

16.2) Garantir licen¢a remunerada para o profissional de educacio realizar
formagdo de mestrado e doutorado.

Poder Executivo/ SME

|

A partir da

publicacao deste

plano
,
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e oa
© 8

m.n::amﬂoewoﬂ
(as) os (as)
profissionais da
educagao basica
formacao
continuada em sua
area de atuagdo,
considerando as
necessidades,
demandas
con Tﬁ:u:mmo,
dos sistemas de
cnsino.

garantir a todos
os(as) profissionais
da educagao basica
formacéo
continuada em sua
area de atuacdo,
considerando as
necessidades,
demandas ¢
contextualizagdes
dos sistemas de
ensino.

17- Valorizar os (as)
rofissionais do
Em_m_.ﬁﬂ.u.o «Ez redes
publica
€ M:SQ
forma a equiparar
seu rendimento
médio ao dos(as)
demais profissionais
com escolaridade
equivalente, até o
{inal do sexto ano
de vigéncia deste
PNE

10 Om,ﬁozq ae

|

17 e 18 — Valorizar
os profissionais do
magistério das re
publicas de
educagdo basica,
propondo uma
releitura do Plano
de Cargos ¢
Carreiras, de forma
a atualizar e
equiparar, se
necessario, os
vencimentos destes
profissionais.

17 ¢ 18.1) Garantir o ingresso no magistério publico através de concurso | publico
como mecanismo de mm rantir a qualidade ao quadro funcionel, em pelo menos 90%
(noventa por cento) de professores e 50% (cinquenta por cento) d Eo?ﬁio? ais da
educacio efetivo

17 e 18.2) Garantir | (umn) ter¢o da carga hordria semanal dos docentes, de acordo
com o Plano Nacional de Educacdo, para trabalho pedagogico na unidade escolar,
especificamente dedicado a planejamento, estudo e avaliacdo e fora do espago
escolar para estudo.

17 ¢ 18.3) Garantir concurso de remogdo na rede municipal de ensino, anualmente,
para todos os profissionais da educacdo, desde que tenham permanéncia minima de
dois anos na unidade escolar.

17 ¢ 18.4) Garantir a revisdo e atualizagdo do Estatuto do Magistério e os direitos e
deveres previstos no Estatuto e no Plano de Cargos, Carreiras e Salarios dos
Profissionais de FEducagiio, através de um férum de representantes dos diversos
profissionais de educacio

17 e 18.5) Instituir critérios de qualificagdo minimos para go
contratagdo provisoria para suprimento de cargos, de aco
vicente

Vi <.
o

centes, nos casos de
do com a legislacio

17 ¢ 18.6) Garantir um prazo de 90 dias para o efetivo enquadramento por formacio
dos professores ¢ funciondrios da Educagio que derem m:qmi no processo de
enquadramento por formacao. em acordo com Plano de Cargos, Carreiras e Salarios

do professor e do funcionalismo.

Poder

Executivo/ SME

A partir da
publicagdo deste
plano

1 AL S
| 18- Assegurar, no




prazo de 2 (dois)
anos, a existéncia de
planos de Carreira
para os (as)
profissionais da
educacao basica ¢
superior publica de
todos os sistemas de
ensino e, para o
plano de Carreira
dos(as) protissionais
da educacio basica
ptblica, tomar como
referéncia o piso
salarial nacional
profissional,
definido em Lej
Federal, nos te
do incisc ,\ I do

19- Assegurar
condicdes, no prazo

de dois anos, para a

19- Assegurar
condi¢des, no prazo
de dois anos, para a

19.1) Garaniir, a todas as unidades escolares, autonomia para a construcio de seu
projeto pedagdgico, observados os documentos legais das esferas federal, estadual
municipal, inclusive este plano e as propostas curriculares municipais.

efetivagio da gestdo | efetivacao da gestdo | 19.2) Apresentar a Secretaria Municipal de Educacio o Projeto Politico Pedagagico
democratica da democratica da da escola, anualmente. no prazo maximo de 2 (dois) meses apés o inicio do ano
E g:;:nc Tio&wgu FEducacao, associada | letivo.
a critérios téeil a critérios técnicos by cpsamle B
o , . . L e A partir
de mérito e 19.3) Registrar, no projeto pedagdgico os indicadores, as metas e as agdes de , s A par
’ 3 " L E Poder Executive/ SME publicacdo deste
desempenho e a res ﬁozmmw: dade de gestores, docentes e da comunidade. S
; plar

consulta pablica &
co :.::agan, escolar, | 19.4)Estabelecer a revisdo dos proj

o
ambito das com a imi:ﬁo cdo0 dos Consclhos Escolares ¢ dos Grémios Estudantis.
éoEm publicas,

st

etos pedagdgicos, na sua integra, anualmente

prevendo prevendo recursos ¢ | 19.5)Elaborar o Regimento Internc da Unidade mu olar com a participagdo do
apoio anioo da apoio técnico da Conselho Escolar ¢ considerando suas particularidades. tendo como base o

Unido para tanto | Unido para tanto Regimento Bésico Municipal.




19.6)Revisar e atualizar, a cada 5 (cinco) anos, o regimento interno das escolas
publicas municipais em fungdo da nova realidade de gestio educacional, com a
participagdo dos Conselhos Escolares, e submeté-lo a forum.

19.7) Garantir, no corpo do regimento, espago para representatividade estudantil nos
modelos de grémios ou colegiados estudantis.

19.8) Incentivar debates, nas unidades de ensino, promovidos pelos Conselhos
Escolares e auxiliados pela Secretaria Municipal de Educacao.

19.9) Garantir que, a partic da E&r acao desse plano, as unidades escolares
publiquem seus balancetes, que deverdo ser fi mm em locais de grande vinculagdo.
mum:droao:?m_:o,ﬁmquozmoomo:c_,m_ﬁroEmi:E%m;mm%omnwo.

19.10) Oferecer formacdo continuada aos gestores com vistas & otimizacdo de

agbes de gestdo de pessoas, gestdo de recursos e gestdo de ensino-aprendizagem,
através de convénios ou pelos técnicos da SME

19.11)  Estabelecer Plano de Gestio de acordo com as prioridades e necessidades
de cada unidade, concomitante com a Gestdo Municipal.

a) Os planos de gestio deverio ser construidos de acordo com os principios
de gestdo democratica tendo a _ua.mo%mﬁ: etiva dos Conselhos Escolares

b) Cabera aos Consethos Escolares avaliar anualmente os planos de gestao
e relatar parecer avaliativo quanto ao desenvolvimento e/ou evolucio do diretor
escolar nas agdes propostas ao final do ﬁhﬁdo fetivo.

c) Garantir, aos gestores das unidades, formacdo continuada com nogdes
administrativa, pedagdgica ¢ financeira ms_. permita a construcdo e gestdo de planos
de trabalho.

d) Instituir, na Secretaria Municipal de Educagdo, comissio responsével
pelo monitoramento dos planos de gestio, tendo H.owﬂ.amosg@o pedagdgica,
normativa, de infraestrutura e financeira e do Conselho Municipal de Educacio.

19.12)  Garantir ao Conselho do Fundo de Desenvolvimento da Educacio Basica
— FUNDEB, Conselho de Alimentacédo w.ﬁoor — CAE e Conselho Municipal de
Educagdo — CME sede propria com m%mmo {isico adequado para as reunides.
equipamentos € meios de tran wﬁn para visitas a rede escolar ¢ recursos de diarias
para participacdo em foruns/cursos 8? ao municipio, com vistas ac bom

desempenho de suas fungdes.

19.13) Estabelecer que o Conselho Municipal de Educagdo, como 6rgao colegiado,
seja_responsavel pelo referendo de monitoramento da gestio municipal quanto ao
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processo or¢amentario/financeiro, desde a previsio da receita até a execucio da
despesa, a fim de assegurar nas receitas nao vinculadas (livres de aplicacdo do gestor
publico) e vinculadas (arrecadadas com finalidade especifica) transparéncia e
controle das fontes de financiamento das despesas ordinarias e vinculadas, de forma
a garantir as despesas essenciais de entes, orgdos, entidades, fundos ou destacar
recursos de convénios, contratos de repasses e financiamentos.

19.14) Garantir capacitagdo anual, a partic da publicagio deste plano, aos
integrantes do Conselho Municipal de Educacdo - CME, do Consetho do Fundo de
Desenvolvimento da Educagdo Bésica — FUNDEB, do Conselho de Alimentagdo
Escolar — CAE, gestores de recursos e membros dos conselhos escolares nas areas

administrativas, financeira contdbil ¢ juridica para que tenham melhores condicdes
m@ exercer as fungbes de acompanhamento e controle dos recursos publicos
destinados a educagdo municipal.

19.15)  Assegurar condigdes de funcionamento auténomo ao Conselho Municipal
de Educagio — CME, tendo como objetivo o fortalecimento do mesmo.

19.16) Convocar, a partir de 2 (dois) ancs da publicacio desse plano, Féruns
Municipais de Educacgdo. repetidos a cada 2 (dois) anos a partir da primeira, que
possam avaliar, monitorar e sugerir altcragdes ao processo de educacio publica no

municipio de Mangaratiba.

19.17)  Estabelecer e divulgar critérios téenicos, de mérito ¢ desempenho para a
nomeagao de dirctores de escola e que a escotha dos dirigentes escolares seja
validada por meio de consulta & comunidade escolar em assembleia com quérum
minimo e com a presen¢a dos quatro (4) scg professores, alunos,
funciondrios da Educagdo e pais de aluno. m que os critérios sobre a escolha do
diretor seja definido pela comunidade escolar e divulgado pela SME no prazo de
seis meses.

nentos;

9.18} Garantir que a nomeagdo/exoneragdo do dirctor seja pautada também na
s,ﬁnm:o_moQEcEQmmwmmoo_ﬁ,

L

19.19) Garantir avaliagdo. a cada dois anos, do desempenho do diretor escolat.

20- Am n ar o
investimento
publico ex

*‘9,:, :

macgnmo publica de
a atingir, no
55:50 0 patamar

20- Ampliar o
investimento
publico em
educagdo publica de
forma a atingir, no

minimo, o wu.u_n:;Dmﬁ

20. :moﬁﬁ_mnﬂ. 08 mecanismos e 08 INStrumentos que assegurem a transparéncia e o
controle al na utilizagdo dos recursos aplicados em educacio, cs pecialmente a

socia
_.mmgwnmwo de da divulgacio

transparéncia

audiéncias puiblicas e a ampliagdo dos portais de

20.2) Garantir que os recursos vinculados constitucionalmente sejam aplicados, de

Poder Executivo/ SME

A partir da
publicacao deste
plano
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de 7% (sete por
cento) do Produto
Interno Bruto (PIB)
do Pais no 5°
(quinto) desta Lei e
no minimo, o
equivalente a 1
(dez por cento) do
PIB ao final do
decénio.

de 7% (sete por
cento) do Produto
Interno Bruto (PIB)
do Pais no 5°
{quinto) ano de
vigéncia da Lei do
PME e, no minimo,
o equivalente a 10%
(dez por cento) do
PIB ao final do
decénio.

acordo com sua finalidade, para a manuteng¢do e desenvolvimento do ensino
municipal.

20.3)Vincular recursos a serem investidos na capacitagio dos Profissionais da

a) Capacitagdo de Profissionais de Educa¢io em novas tecnologias para
adequar a metodologia de ensino a realidade tecnoldgica atual;

b) Permitir a capacitagio de Profissionais da Educacio, através da busca de
parcerias com instituigdes puiblicas e sociedade civil, de modo que g2 possam capta
recursos para formagio para o mercado de trabalho da populagio, preferencialmente
voltados para o turismo e meio ambiente, ji que sdo dreas de destaque no municipio.

¢} Permitir que a capacitacdo de Profissionais da Educacio tenha condicdes
de ser excentada com infraestrutura rodovidria através do Poder Executivo.

d) Oferccer formagdo continuada aos integrantes da Secretaria Municipal
de Educagéo, através de convénios e/ou cursos de atualizagdo em instituicdes de
notorio saber, garantindo que os técnicos mantenham situagdo de competéncia e

atualidade na cw.ﬁ_:mgo execugdo do acompanhamento das unidades escolares.

20 NJO%..:::. que, no prazo de 6 (seis) meses a contar da data da publicagio deste
PME, seja inscrida uma planilha or¢amentdria detalhada com as acdes a serem
executadas constantes na Lei Orcamentaria Municipal.

SME- SECRETARIA MUNICIP

AL DE EDUCACAOC

DGA — DIRETORIA DE GESTAO ADMINISTRATIVA

DCP - DIRETORIA DE GESTAC meLPDOQE»,

DGF- DIRETORIA DE GESTAQ FINANCEIRA

SMOUSPT — SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS, URBANISMO. SERVICOS PUBLICOS E TRAN
SMCT- SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

SMASDH- SECRETARIA ZCZMQWMVW DE ASSISTENCIA SOCIAL E DIREITOS HUMANOS

CME - CONSELHO MUNICIPAL DE E

CE- CONSELHO ESCOLAR

DUCACAO

SPORTE
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ACOMPANHAMENTO E AVALIACAQ DO PLANO

O Plano Municipal de Educagiio, com adequaces a luz dos PNE e PEE, serd apresentado a
Camara Municipal em 2015. O texto-basc com a Minuta do Plano Municipal de Educag¢io,
resultante dos debates dos encontros e forum, esta sendo apresentado ao seu Exmo. Sr. Prefeito
Municipal para encaminhamento ao Poder Legislativo a fim de sofrer o tramite legal e, apos
aprovagao, devera seguir o cropograma a seguir:

1. Distribuigdo do PME para todas as Unidades Escolares a fim de que seja feita sua
divulgac¢io para conhecimento de toda comunidade escolar;

2. Distribuicdo do PME para as instituicdes da sociedade civil e divulgacio em todas as
midias. |
3. Acompanhamento pela Comissio de Educaciio da CAmara Legislativa Municipal do
cumprimento dos objetivos e metas do PME, nos devidos prazos estabelecidos.

4. Realizaclio peia Comissio de Educagiio da Camara Municipal de | (uma) audiéncia
publica por ano para apresentagiio ao Poder Executivo do plangjamento para o cumprimento dos
objetivos e metas do PME, com a presenca da SME e demais segmentos envolvidos no processo do
cumprimento do Plano.

5. Observacio dos prazos ¢ datas a partir da publicacio deste plano para a realizacio dos
Foruns Municipais de Educacdo com vista a revisio do Plano Municipal de Educacio.

6. Criagdo de uma Comisséo Permanente de avaliagio e acompanhamento do cumprimento
das metas do PME, até o perfodo da publicacio do Plano Municipal.

7. Acompanhamento do Plano Municipal de Educaciio no periodo de vigéncia do mesmo,
com reunides semestrais da Comissiio Permanente.




y Rio de Janeiro

ITURA MUNICIPAL DE M

ANGARATIBA

Secretaria M unicipal de Educacio

PORTARIA N°06 DE 26 DE SETEMBRO DE 2014.

Institui Comis

Muntcip

A SECRETARIA MUN ICIPAL DE ED

CONSIDERANDO a necessidade de adequar o texto-base do Pla

séo Técnica para adequac@io do Plano
al de Educagio de Mangaratiba.

UCACAO, no uso de suas atribuicdes legais,

no Municipal de Educagiio,

contextualizando agdes as demandas Hameipais atuais:

Artigo 1° lostituir Comissio Técnica pars Adequacgdo do Plano

Educacio de

RESOL.VE:

$ seguintes profissionais:

feed

* Meyre Maria Gabino Ayres dos Santos

# ‘Thais Barbosa de Moraes Kede

*  Alessandra Andrade Cardo
® Mona Lisa Fouyer

¢ Bianca de Araujo Regio

= Mara Lucia Santiago Cardosc

S0

= Fernando Luiz Tei xeira Ferraz de A ndrade

i Lima

» Fernanda de Sos

&
o

Cleonice Silva Almeida de Oliveirs

e Cristiana da Silva Araujo Arimathea

= Aline Peixoto de Almeida

« Claudia Teixeira de Souza

Artigo 2° Esta Portaria Cntrara e

disposicdes em contrario

M vigor na data de sua publicacio, revogadas as

Mangaratiba, 30 de setembro de 201 4.
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£AEL

sa0 Coordenadors pars

Plano Munieipal de bducagio de Man

fz’za{'m:%r Comissdio Coordenadora para Adequagio do Plano

garatiba, constituida pelos seguintes profissionais:

o Santana

]12;’@,\“7;55 i

A A LAdh

S DOS SA} ITOS
Secretana Municipat de Fdues

¥ i1
e

aratiba

RESOLVE:

Municipal
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