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LEIN® 3.2%43 108, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2008. n__,

Institui o Piso Salarial Profissional para os
profissionais do magistério publico da
Educacéo Basica.

PREFEITA MUNICIPAL
Faco saber que a Camara Municipal de Pires do Rio, Estado de Goias,

decreta e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° O piso salarial para os profissionais do Magistério Publico da
Educacdo Basica, inicial da carreira sera de R$ 950,00 (Novecentos e cinquenta
reais) mensais, para a jornada maxima de 40 (quarenta) horas semanais, com a
formacg&o em nivel médio, na modalidade normal, no Nivel Especial |, criado pela
Lei n° 2.845 de 26 de Margo de 2003, que instituiu o Plano de Carreira dos
Profissionais do Magistério.

Art. 2° Por profissionais do Magistério Publico da Educagdo Basica
entende-se aqueles que desempenham as atividades de docéncia ou as de
suporte pedagogico a docéncia, isto €, diregdo ou administragdo, planejamento,
inspecdo, supervisdo, orientacdo e coordenacdo educacionais exercidas no
ambito das unidades escolares de educagdo basica em suas diversas etapas e
modalidades, com a formag¢do minima em nivel médio na modalidade normal.

Paragrafo Unico. Inclui-se como atividade de suporte pedagégico aguelas
definidas na Lei n® 2.845 de 26 de Marco de 2003.

Art. 3°. Os vencimentos iniciais referentes a jornada de 30 (frinta) horas
semanais de trabalho obedecerdo ao percentual de 30% (trinta por cento) em
relacdo ao valor atribuido a jornada de 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 4°. A jornada de trabalho resguardara obrigatoriamente o limite maximo
de % (dois tergcos) da carga horaria para o desempenho das atividades de
interacdo com os educandos.

Art. 5°. O piso salarial fixado por esta lei entrara em vigor a partir de 1° de
Janeiro de 2009, passando a tabela Matriz de Valores que integra a Lei n® 2.845
de 26 de Margo de 2003, que instituiu o Plano de Carreira dos Profissionais do
Magistério, para os valores constantes da tabela anexa a esta lei.

Art. 6°. Para célculo das vantagens sera considerado o piso inicial da
carreira, na jornada de 30 (trinta) horas semanais, sendo:

| — para o nivel médio o valor correspondente a 30 (trinta) horas semanais;
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Il — para as classes ou niveis a partir do Nivel Superior, o valor
correspondente a 30 (trinta) horas semanais, atribuido ao Nivel em que se
encontra o servidor.

Art. 7°. Nos termos estabelecidos na Lei Federal n® 11.738, de 16 de Julho
de 2008, diante da impossibilidade de arcar com as despesas criadas por esta lei,
a Secretaria Municipal de Educagio, devera preparar relatério circunstanciado,
com a devida justificativa, para solicitar da Unido a complementagao prevista no
art. 4°, da lei citada neste artigo.

Art. 8°. A atualizacdo do Piso Salarial dar-se-a na data fixada como data-
base da categoria.

Paragrafo Unico. A atualizagdo corresponderda ao percentual de
crescimento do valor minimo por aluno referente aos anos iniciais do ensino
fundamental, nos termos da Lei Federal n® 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 9°. O Poder Executivo devera até dezembro de 2009, proceder as
atualizagbées do Plano de Carreira e do Estatuto dos Profissionais da educagéo
basica, para que atenda as exigéncias da Lei Federal n® 11.738, de 16 de julho de
2008.

Art. 10. Os dispositivos da Lei n°® 2.845, de 26 de margo de 2003, passa
vigorar com a seguinte redacio:

“art. 11. A jomada de trabalho do professor podera se basica ou integral,
correspondendo, respectivamente, a:

| — trinta horas semanais.

Il — quarenta horas semanais.

§ 2° A jomada de trinta horas semanais do professor inclui vinte e duas
horas e meia de fungdo docente mais sete horas e meia de atividade
extraclassse. As quarenta horas da jornada semanal sdo assim distribuidas:

| = vinte e dias horas e meia de fungdo docente;

Il — seis horas de contra-tumno, sendo duas horas/dia, trés vezes por
semana;

Ill — onze horas e meia de atividade extraclasse.

(o)

Art. 20. O adicional por tempo de servico sera equivalente a 10% (dez por
cento) do vencimento basico, por cinco anos de efetivo exercicio.

§ 1° O adicional por tempo de servigo, sera representado no comprovante
de pagamento de forma destacada e correspondera a quantidade de adicionais
do servidor, sendo representado pelo simbolo ATS/00, que significa: adicional por
tempo de servigo e a quantidade de adicionais.
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§ 2° O adicional por tempo de servico sera incorporado ao vencimento para
efeito de aposentadoria, ndo servindo de calculo para outras vantagens.”

Art. 11. Revogadas as disposigdes em contrario, esta lei entrara em vigor
na data de sua publicagéo.

GABINETE DA PREFEITA MUNICIPAL DE PIRES DO RIO, aos 11 dias do
més de dezembro de 2008.

L

MARIA AUGUS@A’ CA
Secretaria d

Registrads digitaimenie
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