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LEI COMPLEMENTAR N° 35/2025

Altera a Lei Complementar n° 017/2015, que dispde
sobre o Regime Juridico dos Servidores Publicos do
Municipio de Rio Pomba, na parte que menciona e
da outras providéncias.

A Camara Municipal de Rio Pomba/MG aprova e eu, Prefeito Municipal, sanciono e
promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° A Lei Complementar n® 017, de 10 de setembro de 2015, passa a vigorar acrescida
dos seguintes artigos:

"Art. 33-A. O cargo efetivo ficara temporariamente vago durante o periodo em
que o servidor estiver em gozo de licenga, nos termos previstos nesta Lei.

§ 1° A vacancia temporaria de que trata o caput deste artigo aplica-se as
seguintes licengas:

I - por motivo de doenca em pessoa da famllla

Il - por motivo de afastamento do conjuge ou companhelro

Ill - para o servigo militar; - AR

IV - para atividade polltlca

V - para capacitagio; ’

VI - para tratar de mteresses partlculares, :

VIl - para desempenho de mandato cIaSS|sta R

VIl - licenga a gestante a adotante e Ilcenga pat. rnldade
IX - para tratamento da saude

§ 2° A vacancia temporarla tera inicio na [ ata de concessao da licenga e
findara com o retorno do serwdor ag exerclcm do cargo.

§ 3° Durante o perlodo de vacancia temporarla a Administragao podera
prover o cargo mediante nomeagdo em carater temporario, observados os
requisitos legais para contratagao.

Art. 33-B. O servidor licenciado nos termos do art. 33-A desta Lei mantera seu
vinculo com o Municipio, conservando seu direito de retorno ao cargo efetivo
ao término da licenga, observadas as condigbes estabelecidas para cada tipo
de licenga.

Art. 33-C. Ao término da licenga, o servidor devera retornar ao exercicio do
cargo no primeiro dia util subsequente, sob pena de incorrer em abandono de
cargo, nos termos do art. 159 desta Lei.

Paragrafo tnico. O nao retorno do servidor ao término da licenca ensejara a
abertura de processo administrativo disciplinar, garantido o direito a ampla
defesa e ao contraditério."
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"Art. 41. .

§ 3° O servidor efetivo que for nomeado para exercer funcao gratificada
devera optar por uma das formas de remuneragio previstas no § 2° do art. 74-
A desta Lei."

"Art. 74-A. O Prefeito Municipal podera nomear servidores efetivos para
exercerem fungGes gratificadas de chefia, direcdo, assessoramento,
coordenacdo e outras fungdes de confianga, em substituicio a nomeagao
para cargos em comissao.

§ 1° A nomeacgéo para fungéo gratificada ocorrera por meio de ato formal do
Chefe do Poder Executivo.

§ 2° O servidor efetivo nomeado para funcio gratificada podera optar pela
remunerag¢ao mais vantajosa entre:

| - a remuneragio do cargo efetivo acresmda da gratificacao prevista no § 3°
deste artigo; ou o @

I - a remuneracgido do ::cargo em comlssao correspondente a funcgao
gratificada. e %

§ 3° A gratificagao pelo exercicio de fungao gratlflcada correspondera a
1/3(um tergo) sobre a remuneragao do cargo efetlvo do servidor.

§4°A gratlflcagao de que trata o § 3° deste artlgo sera aplicada de forma
uniforme a todas as fungoées gratlflcadas independentemente de sua
natureza ou nivel hleraquIco B

§ 5° O servidor efetivo nomeado para fungao gratlflcada cumprira jornada de
trabalho 40 (quarenta) horas semanals salvo quando houver disposigao legal
especifica. Bk

§ 6° A gratificacdo pelo exercicio de fungéo gratificada ndo se incorporara a
remuneracdao do servidor e nao servira de base para calculo de outras
vantagens, exceto para fins de calculo do décimo terceiro salario e do
adicional de férias.

Art. 74-B. O servidor efetivo nomeado para fungio gratificada podera ser
exonerado ad nutum, a critério da autoridade competente.

Paragrafo unico. Exonerado da fungido gratificada, o servidor retornara ao
exercicio das atribuigbes inerentes ao seu cargo efetivo.

Art. 74-C. E vedada a acumulacao de mais de uma fungao gratificada.
Art. 74-D. O exercicio de fungado gratificada nido impede o servidor de/

concorrer a promo¢ao em sua carreira efetiva, observados os requisito
legais.
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Art. 74-E. Aplica-se, no que couber, o disposto nos artigos 39 e 40 desta Lei
as fungoes gratificadas."

Art. 2° O art. 33 da Lei Complementar n° 017, de 10 de setembro de 2015, passa a
vigorar acrescido do seguinte inciso:

"Art. 33. ...
VIII - liceng¢a do servidor."

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo, revogadas as disposicdes em
contrario.

Rio Pomba, 20 de fevereiro de 2.025
258° da Fundagao e 193° da Emancipacéo.

FERNANDO ANTONIO DUTRA MACEDO
Prefeito Munjcipal

Certifico que a presente Lei foi publicada no Diério‘ Oficial dos Municipios Mineiros,
conforme estabelecido na Lei Municipal n°® 1.926/2023. ‘

Marcos Luis da Silva

Servidor résponséVeI pela publicagao



