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PROJETO DE LEI 015, DE 30 DE ABRIL DE 2026.
DISPOE SOBRE A GESTAO DEMOCRATICA
DO ENSINO PUBLICO MUNICIPAL E
ESTABELECE CRITERIOS TECNICOS, DE
MERITO E DE DESEMPENHO SOMADOS A
CONSULTA A COMUNIDADE ESCOLAR
PARA A SELECAO AO CARGO DE DIRETOR
E  VICE-DIRETOR ESCOLAR PARA
ATUAGAO NO AMBITO DO SISTEMA
MUNICIPAL DE ENSINO DE BARRA DA
ESTIVA, ESTADO DA BAHIA E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.
O PREFEITO MUNICIPAL DE BARRA DA ESTIVA, ESTADO DA BAHIA, no uso de
suas atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal de Barra da Estiva,
Estado da Bahia, aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:
TITULO |
DA GESTAO DEMOCRATICA DAS UNIDADES DE ENSINO
Art. 1°. Em atendimento ao art. 206, VI da Constituicdo Federal e ao disposto nos
artigos 3° VIl e 14 da Lei n° 9.394/96 (LDB), fica alterada o método de gestédo
democratica no ambito do ensino pulblico municipal de Barra da Estiva, Estado da
Bahia.
Art. 2°. A Gestdo Democratica do Ensino Publico Municipal sera exercida, na forma
alterada constante desta Lei, com vista a observancia dos seguintes principios:
l. Participagdo da comunidade escolar em 6rgdos escolares na escolha do
Plano de Gestdo da Escola — PGE, na unidade escolar a qual faga parte;
il Elaboragao do Plano de Gestdo Escolar — PGE pelos proponentes;

Hi. Transparéncia e ética nos procedimentos pedagoégicos, administrativos e

financeiros;

Iv. Participacdo dos pais e alunos na vivéncia da proposta pedagdgica da
escola;

V. Respeito aos mecanismos de supervisdo da Secretaria Municipal de
Educa¢ao;
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VL. Cumprimento da proposta curricular (programa de ensino) pelo coletivo de
educadores da rede, em consonancia com a Secretaria de Educacao;
VIL. Eficacia no uso dos recursos;
VIIl. Garantia de qualidade social, traduzida pela busca constante do pleno
desenvolvimento da pessoa, do preparo para o exercicio da cidadania e da
qualificagao para o trabalho;

IX. Compromisso com as metas estabelecidas pela Secretaria Municipal de
Educacéo;
X. Responsabilizagao pelos resultados da escola e dos alunos;
XI. Conhecimento e respeito as normas municipais, estaduais e federais;
XIl. Cumprimento da carga horaria prevista na Lei de Diretrizes e Bases da

Educacdo Nacional de, no minimo, 800 (oitocentas) horas para o ensino
fundamental, distribuidas por, no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver;
XII. conhecimento e respeito aos mecanismos de acompanhamento, controle e
avaliagdo dos resultados da escola, estabelecida pela Secretaria de Educagao para
a Rede Municipal de Ensino;
XIv. reconhecimento da escola como integrante de uma Rede Municipal de

Ensino com foco no sucesso do aluno e comprometimento com os resultados.

Paragrafo unico -Integram a comunidade escolar os alunos, seus pais ou

responsaveis, os profissionais da educacdo e demais servidores em exercicio na

unidade escolar.

Art. 3°. As unidades municipais de ensino contam, na sua estrutura e organizacéo,

com colegiado de que participam o(a) Diretor(a), Vice-diretor(a) da escola e

representantes da comunidade escolar.

Art. 4°. A designagdo dos dirigentes escolares ocorrerd por meio de selegao,

mediante critérios de competéncia técnica, de mérito, desempenho e participacio da

comunidade escolar na forma prevista na presente lei.

Art. 5° Os vice-diretores escolares sero atingidos pelas disposigdes normativas

desta Lei, passardo por processo seletivo especifico, composto por chapa eletiva em

conjunto com os diretores escolares.
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Art. 6°. O processo de escolha de diretores e vice-diretores de unidades
educacionais previsto nesta Lei observara os principios de autonomia, cidadania,
dignidade da pessoa humana, gestdo democratica do ensino publico, pluralismo
politico, igualdade perante a lei, valorizagdo dos trabalhadores na educacio,
promogcdo da integracdo escola-comunidade, legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, eficiéncia e melhoria da qualidade social da educacéo
bésica, melhoria de desempenho nas avaliagdes do IDEB - indice de Educacao
Basica, e as metas do Plano Municipal de Educacéo.

TiTuLO N

DA GESTAO DA UNIDADE ESCOLAR
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 7°. A gestdo das unidades escolares sera exercida por:

. Direc&o para escolas com o minimo de cem alunos;

L. Vice-Diretor para unidades escolares organizados da seguinte forma:

a) Para unidades escolares que possuam entre duzentos e quatrocentos alunos,
devidamente matriculados, que funcione somente em dois turnos, a carga
horaria sera de vinte horas semanais;

b) Para unidades escolares que tenham atendimentos em trés turnos diarios de
aula, ou acima de quatrocentos alunos devidamente matriculados, a carga
horaria sera de quarenta horas semanais;

Paragrafo Unico. Todas as unidades escolares de ensino contardo, na sua estrutura

€ organizagao, com o respectivo Conselho Escolar devidamente instituido.

Art. 8°. A autonomia da gestdo administrativa dos estabelecimentos de ensino sera

assegurada nos seguintes termos:

I A investidura na Funcdo Gratificada de Diretor Escolar das Instituicdes de
Ensino mantidas pela Rede Publica Municipal se dara mediante desighacdo do
Chefe do Poder Executivo, apés prévia submissdo ao processo de qualificacédo
previsto nesta Lei.

Il Pela garantia de participacdo dos segmentos da comunidade escolar por
meio do colegiado;

Il. Pela avaliacdo de desempenho anual dos dirigentes escolares:
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Iv. Pela destituicao do Diretor, na forma regulamentada nesta Lei.
CAPITULO I
DOS DIRETORES E VICE-DIRETORES

Art. 9°. S3o atribuiges do Diretor:

I Representar a escola, responsabilizando-se pelo seu adequado
funcionamento e pelos resultados dos alunos;

i. Coordenar a elaboracdo, a execugdo e a avaliagdo do Projeto Politico
Pedagogico - PPP, do Plano de Gestdo da Escola - PGE, observadas as
determinacOes da Secretaria de Educacao;

. Submeter ao Conselho Escolar, para aprovacao, o Plano de Gestao da
Escola - PGE de sua escola;

V. Submeter ao Conselho Escolar e a Secretaria de Educacéao, no final do ano
letivo, o relatorio de atividades, tendo como referéncia o Plano de Gestido da
Escola - PGE, nele incluidos as respectivas prestacoes de contas, os dados de
avaliacao externa e interna e as propostas visando a melhoria da qualidade do
ensino e das condicdes de funcionamento da escola;

V. Manter arquivados, em dia e a disposigcdo da Secretaria de Educagédo, o
Plano Politico Pedagégico - PPP, o Regimento/Estatuto do Conselho Escolar e o
Plano de Gestao da Escola - PGE;

VI. Organizar o quadro de pessoal da escola respeitadas as determinacdes da
Secretaria de Educagdo, mantendo o cadastro atualizado, assim como os registros
dos servidores lotados no estabelecimento;

VII. Manter atualizado os bens pulblicos no patrimbnio, zelando por sua
conservacao, em conjunto com todos os segmentos da comunidade escolar;

VIIl. Acompanhar diariamente a frequéncia de alunos e professores, comunicando
aos pais, quando a auséncia do aluno for superior a 5 (cinco) dias letivos
consecutivos ou 7 (sete) dias intercalados, a fim de assegurar a frequéncia diaria
dos alunos a escola e, sempre que configurar omissdo dos pais ou responsaveis,
adotar as medidas constantes no Plano Palitico Pedagégico - PPP;

IX. Garantir a legalidade, a regularidade e a autenticidade da vida escolar dos
alunos;

X. Fornecer as informagdes requeridas pela Secretaria de Educagéo.
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XI. Estimular o envolvimento dos pais, da comunidade, de voluntarios e
parceiros que contribuam para a melhoria do ambiente escolar, do atendimento aos
alunos e da qualidade de ensino, bem como o desenvolvimento de iniciativas que
envolvam os alunos dentro e fora do estabelecimento escolar;

XiIL. Garantir o pleno funcionamento da Unidade Escolar, visando a melhoria
continua do padrao de qualidade de ensino, aplicando e utilizando os recursos
disponiveis com adequacao e racionalidade;

Xilil. Responder, nos termos da legislagdo pertinente, por todos os atos e
omissdes no exercicio desta funcdo, sujeitando-se a fiscalizacdo dos 6rgdos de
controle interno e externo;

XIV. Gerenciar recursos humanos, financeiros, bens moéveis e iméveis e valores
pelos quais a escola responda ou que, em nome desta, assuma obrigacdo de

natureza pecuniaria;

XV. manter registro, controle e prestagado de contas das despesas realizadas pela
escola;
XVI. divulgar mensalmente a movimentacao financeira da escola;
XVil. zelar pelo bom uso e manutencdo das instalacdes fisicas, equipamentos,

acervo bibliografico e salas de informatica pedagégica da escola;
XVIiil. supervisionar os atos e assinar todos os documentos relativos a vida escolar;
XIX. solicitar a realizacdo de pequenos consertos e ou obras de reforma e
ampliacdo da unidade escolar, devidamente justificadas, encaminhando o
pedido/oficio a Secretaria de Educacdo ao setor responsavel para providéncias de
comprometimento, cabendo-lhe o cogerenciamento da execucdo, comunicando
eventuais irregularidades;
XX. Coordenar e controlar o uso racional dos insumos basicos, inclusive agua,
energia elétrica, telefone.
XXI. Cumprir devidamente a carga horaria semanal minima de quarenta horas
semanais presencialmente na instituicdo Escolar.
Art. 10. Sao atribuigbes do Vice-Diretor:
L. Responder pela direcdo da unidade escolar na auséncia do diretor:
Il Analisar, organizar, registrar e documentar fatos ligados a vida escolar do
aluno e & vida funcional dos servidores;
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ll. Assessorar o diretor no que diz respeito ao planejamento, ao controle,
coordenacdo e comando da Escola e avaliagdo do processo educacional e

responsabilizar-se pela escola;

V. Desempenhar fungdes de apoio ao bom funcionamento da unidade;
V. Cumprir as determinacgdes do diretor da escola e de superiores;
VL. Responsabilizar-se pela presenca e horario de professores e demais
servidores,
VIL. Observar e cumprir as normas de higiene e de seguranca do trabalho;
VIII. Executar outras tarefas correlatas, a critério do superior imediato;
IX. Substituir o diretor em seus impedimentos legais;
X. Participar ativamente das atividades propostas pela Secretaria de Educacao;
XI. Cumprir Calendario Escolar organizado pela Secretaria de Educacao;
XII. Auxiliar na administragao dos recursos financeiros proprios e PDDE.
XML Gerenciar sistema informatizado de gestao, atualizando informacgées sempre

que necessario.

XIV. Orientar e acompanhar os projetos institucionais;

XV. Participar da elaboragdo da pauta dos encontros de formagéo de professores
e funcionarios;

XVI. Dar suporte @ coordenacdo pedagdgica na avaliagdo de desempenho dos
docentes;
XVII. Supervisionar as financas da unidade escolar;
XVIN. Auxiliar na prestacao de contas e efetividade;
XIX. Participar na elaboragdo do Regimento Escolar e do Projeto Politico
Pedagégico;
XX. Cumprir devidamente a carga horaria semanal minima de acordo com o

cargo, presencialmente na instituicio Escolar.

Art. 11. O exercicio das fungGes de direcdo e vice direcdo de unidades escolares é
reservado aos profissionais da carreira do Magistério Publico da Educacio Basica
do Sistema municipal de ensino que tenham cumprido estagio probatério.
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CAPITULO Il
DO CONSELHO ESCOLAR

Art. 12. Ficam reformulados, para as escolas da rede publica municipal de ensino de
Barra da Estiva, os respectivos Conselhos Escolares.
Paragrafo Unico. A critério da Secretaria Municipal de Educacgdo e em raz&o do
numero de alunos das escolas municipais, um mesmo Conselho Escolar podera
atuar em uma ou mais unidades escolares, observadas as demais disposicoes
previstas nesta Lei.
Art. 13. Os Conselhos Escolares, resguardados os principios constitucionais, as
normas legais e as diretrizes da Secretaria Municipal da Educacéo, terdo funcdes
mobilizadora, consultiva, deliberativa e fiscalizadora nas questdoes pedagdgicas
referentes a respectiva unidade escolar, garantindo o acompanhamento da
aprendizagem de todos os alunos e auxiliando nos casos que interferem diretamente
nesse processo, como infrequéncia, indisciplina e abandono da escola.

Art. 14. Sao atribuigcdes do Conselho Escolar, dentre outras:

. exercer o papel de Grupo de Trabalho - GT, representativo da escola na
elaboracéo do diagnoéstico do PDDE Interativo, inclusive para fins de subsidiar os
Planos Plurianuais de Agdes e o Plano Integral nos termos previstos na Lei Federal
n.° 9.394 de 20 de dezembro de 1996, bem como para incorporar as questoes
correlatas aos programas integrantes do sistema PDDE;

L. disponibilizar para a Equipe Municipal, no momento da elaboragéo do Plano
de Acdes Articuladas - PAR, as informagdes preenchidas nos diagndsticos das
respectivas unidades escolares;

. elaborar seu proprio Regimento Interno;

V. criar e garantir mecanismos de participacdo efetiva e democratica da
comunidade escolar;

V. participar e aprovar alteragdes na proposta pedagégica;

VI. coordenar, em conjunto com a direcdo da escola, o processo de discussao,
elaboracao ou alteracédo do Conselho Escolar;
VII. convocar assembleias gerais dos segmentos da comunidade escolar;
VIIL. recorrer a instancias superiores nas questdes que nao se julgar apto a decidir
e que nao estejam previstas no Regimento Interno;
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analisar os resultados da avaliagdo interna e externa da escola, propondo
alternativas para melhoria de seu desempenho.
Art. 15. O Conselho Escolar sera composto por no minimo 6 (seis) e no maximo 8
(oito) membros, maiores de 16 (dezesseis) anos, acompanhados de seus
respectivos suplentes, representantes dos seguintes segmentos:

pais de alunos da respectiva escola;

docentes da respectiva escola;

Auxiliares educacionais da respectiva escola;

membros da comunidade escolar, residentes no bairro em que a escola for
sediada.

estudantes, quando forem maiores de 12 anos.
Art. 16. A Direcdo da escola integrara o Conselho Escolar, representada pelo
Diretor ou equivalente, como membro nato.
Art. 17. A eleicdo por aclamagao, apds escolha entre seus pares, para composicao
do Conselho Escolar sera lavrada ata em livro préprio que, apés assinada, ficara
arquivada na escola.
Art. 18. O mandato do Conselho Escolar tera a duracdo de quatro anos e sua
eleicéo sera realizada no mesmo ano do processo seletivo para a escolha dos
diretores e vice-diretores escolares.
Paragrafo Unico. Os conselheiros poderao ser reconduzidos ao Conselho por
sucessivas vezes.
Art. 19. O Conselho Escolar tomara posse no prazo de até 30 (trinta) dias apds sua
eleicao.
§ 1°. A posse do primeiro Conselho Escolar sera dada pela Direcdo da escola e, a
dos seguintes, pelo proprio Conselho.
§ 2°. O Conselho Escolar, apés a respectiva posse, elegera seu presidente e vice
presidente dentre os membros que o compdem.
Art. 20. O Conselho Escolar devera reunir-se ordinariamente 1 (uma) vez a cada
bimestre e, extraordinariamente, quando for necessario, por convocacéo:

de seu Presidente;

do Diretor da escola e;

da metade mais um de seus membros.
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Paragrafo Unico. A fungdo de membro do Conselho Escolar no sera remunerada
e e considerado servigo publico de relevante interesse social.
Art. 21. O Conselho Escolar funcionara somente com quérum minimo de metade
mais 1 (um) de seus membros.
§ 1°. Serao vélidas as deliberagdes do Conselho Escolar tomadas por metade mais
1 (um) dos votos dos presentes a reunido.
§ 2°. O ndo comparecimento injustificado do membro do Conselho a 3 (trés)
reunides ordinarias consecutivas ou a 4 (quatro) reunides ordinarias ou
extraordinarias alternadas, implicard na perda do mandato da funcdo de
Conselheiro, a ser declarada pelo Presidente.
§ 3° O pedido de destituicdo de qualquer membro s6 poderd ser aceito pelo
Conselho se aprovado em assembleia geral do segmento, acompanhado da
respectiva justificativa fundamentada.
Art. 22. Cabe ao suplente:
l. substituir o titular em caso de impedimento e;
. completar o mandato do titular em caso de vacancia.
Paragrafo Unico. Caso algum segmento da comunidade escolar tenha a sua
representacdo diminuida, o Conselho providenciara a eleicdo de novo
representante com seu respectivo suplente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias
apds a vacancia.
Art. 23. Os estabelecimentos de ensino da rede publica municipal, que forem
criados a partir da data da publicacdo desta Lei, deverdo possuir um Conselho
Escolar em funcionamento no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da data da
publicacao do ato de autorizagdo do seu funcionamento.
Art. 24. O Conselho Escolar terd seu Regimento Interno criado em até 60
(sessenta) dias, contados a partir da vigéncia desta lei.
Art. 25. O Regimento Interno do Conselho Escolar definira os detalhes inerentes ao
seu funcionamento, bem como a regulamentagao das questdes inerentes ao pleno
exercicio de suas atribuicoes.
Art. 26. Fica o Poder Executivo autorizado a regulamentar as disposices desta
Lei, por Decreto, em especial nas questdes referentes a instituicdo do Férum dos
Conselhos Escolares, ao PDDE Interativo, Planos Plurianuais de Acdes e Plano
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Integral nos termos previstos na Lei Federal n.° 9.394 de 20 de dezembro de 1996,
bem como para fins do Plano de Ag¢bes Articuladas - PAR.
CAPITULO IV
DA GESTAO PEDAGOGICA
Art. 27. A autonomia da gestdo pedagogica sera assegurada:
l. Pelo cumprimento da legislagdo pertinente, incluindo orientagdes
curriculares, metas e diretrizes emanadas da Secretaria de Educacéao;

Ii. Pela atualizacado anual do Plano de Gestao da Escola - PGE;

1. Pela utilizacdo de teorias, métodos e procedimentos pedagégicos aplicados
as condicbes de seus educandos e que resultem em maior eficacia e qualidade na
execucao dos objetivos educacionais, bem como na determinacao de critérios para
formacao de turmas, de acordo com orientagcbes e normas da Secretaria de
Educacao.

Art. 28. As acdes do Plano de Gestdo da Escola - PGE referentes as areas
administrativa, financeira e pedagdgica serdo elaboradas em consonancia com as
diretrizes educacionais da Secretaria de Educagdo e com as especificidades da
comunidade escolar

Art. 29. Os dirigentes escolares terdo seus desempenhos avaliados segundo os
critérios e procedimentos regulamentados em norma propria.

Art. 30. O Projeto Politico Pedagégico - PPP - instrumento de autonomia da Escola,
€ o documento especifico que contém todas as normas, deliberacdes
administrativas, e as relagdes entre alunos, professores, direcdo, demais servidores
e pais.

§ 1°. Cabe a Secretaria de Educacao estabelecer as diretrizes para elaboracao do
Projeto Politico Pedagégico — PPP, incluindo regras basicas e comuns as unidades
escolares, explicitando os direitos e deveres dos alunos, dos professores, dos pais e
dos demais servidores, bem como os critérios de promocédo, de acesso, de normas
disciplinares, das fun¢des do colegiado, de avaliacdo externa e deveres do Diretor.

§ 2°. Cabe a Escola, respeitado o ambito de sua autonomia, elaborar o seu Projeto
Politico Pedagégico — PPP, inserindo regras locais adequadas a realidade da
comunidade e dos alunos.
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TiTULO N
DO PROCESSO DE ESCOLHA

Art. 31. O mandato dos diretores e vice-diretores escolares das unidades
educacionais de ensino do Municipio de Barra da Estiva tera a duragédo de quatro
anos.
§ 1°. Os diretores e vice-diretores compordo chapa Unica, dentro as exigéncias
editalicias, para concorrerem aos cargos que conduzirao a gestdo democratica das
escolas.
§ 2°. Sera permitida uma unica recondugdo ao cargo de Diretor e Vice-diretor do
servidor que continuar pleiteando a vaga de gestor escolar, inclusive dos que ja
estdao exercendo mandato na data da sancdo desta Lei.
Art. 32. O processo de escolha de diretores e vice-diretores compreendera:
l. Inscricao das chapas compostas pelos Candidatos;
Il. Aprovacao do Plano de Gestao Escolar pela banca examinadora;
lll. Declaracao de indicado mediante voto da comunidade escolar;
IV. Nomeagao pelo Prefeito.
Art. 33. O processo de selegdo dos Diretores e Vice-diretores Escolares do Sistema
Municipal de Ensino terd por objetivo a afericdo da competéncia técnico-pedagégica
dos candidatos e contard com a participacdo da comunidade escolar.
Art. 34. O processo de selecdo serd conduzido pela competente Comissdo de
Avaliacdo da Secretaria Municipal de Educacao, que ao final formulara lista triplice
contendo os nomes dos 03 (irés) candidatos melhor avaliados para serem
consultados pela Comunidade Escolar em voto secreto, a qual sera submetida, apés
pleito, ao Prefeito Municipal para nomeacao.

CAPITULO |
DOS CRITERIOS PARA CONCORRER AO CARGO DE DIRETOR E VICE-
DIRETOR

Art. 35. Sdo requisitos para se candidatar ao cargo de Diretores e Vice-diretores
Escolares:
l. Ter um minimo de 03 (trés) anos de exercicio profissional na Rede Municipal

de Ensino, como professor efetivo, graduado em curso superior, em area do

Magistério;
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[ Nao ter praticado ato que desabone a sua conduta profissional, comprovado
mediante declaragdo emitida pela Diretoria de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal e da Secretaria Municipal de Educacio, sob as penas da lei;

. Optar expressamente pela dedicagdo exclusiva no periodo diurno, assinando
termo de compromisso;

\"A Dispor de carga horéaria de 40 (quarenta) horas semanais de dedicacdo
exclusiva a escola, seja decorrente do cargo efetivo de 40 (quarenta) horas, seja
por ampliacdo de carga horaria nos casos de servidor efetivo e estavel com vinculo
de 20(vinte) horas;

V. Nao esteja no cumprimento de estagio probatdrio;

VL. Nao possuir mais que 03 (trés) faltas injustificadas registrada em ficha

funcional, nos 03 (trés) anos que antecederam o processo de escolha do gestor

escolar;
VIL. Elaborar e entregar o Plano de Gestao da Escola — PGE.
VIIL. Ter no minimo 80 (oitenta) horas de curso em Gestao Escolar, certificado por

orgao registrado do Ministério da Educacéo, contendo carga horaria e contetido
programatico cujo certificado date no maximo trés anos anteriores ao processo
seletivo.
IX. Fica vedado ao servidor que estiver aposentado ou tenha protocolado pedido
de aposentaria pelo RGPS de candidatar-se no processo seletivo;
X. Compor chapa unica de eleigao, entre diretor e vice-diretor, para concorrer ao
mandato ora tratado.
Paragrafo Unico. Preenchidos os requisitos deste artigo os candidatos s6 poderao
concorrer em uma Unica unidade escolar.
Art. 36. As inscricdes das chapas composta pelos(as) candidatos(as), diretores e
vice-diretores, deverao ser realizadas na Secretaria Municipal de Educacao, para a
Escola na qual pretende exercer a fungdo diretiva, mediante apresentacao de ficha
propria de inscricdo, da comprovacdo dos requisitos exigidos no artigo 18 da
presente lei, e da apresentacdo do plano de gestdo da unidade escolar que
contemple a forma de gerir a administragao financeira e a coordenacao pedagégica
durante o periodo.
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§ 1°. Os documentos deverdo ser entregues em envelope identificado pelo(a)

candidato(a).

§ 2°. Todo o processo, referente a selecdo dos candidatos, sera devidamente

registrado em livro ATA da Secretaria Municipal de Educacéo.

§ 3°. A relagéo nominal dos candidatos de cada escola sera protocolada e divuigada

na Secretaria de Educacao, apos as referidas inscricoes.

§ 4°. Os prazos e demais informacgdes adicionais serao definidos e publicados por

Edital expedida pelo(a) Secretario(a) de Educagéo, no prazo de 60 (sessenta) dias

anteriores ao inicio do processo de sele¢ao.

§ 5°. O Edital devera trazer as regras para inscricdes das candidaturas, e devera ser

publicado no Diario Oficial do Municipio, bem como afixado em todos os murais das

unidades educacionais.

§ 6°. O Edital contera, no minimo:

l. cronograma do processo de escolha de diretores e vice-diretores, inclusive
com mencao a data da consuita popular;

L. prazo para inscrigdo, data e horario para a realizacdo de cada fase do
processo;,

. prazos para interposicao e resposta dos recursos;

IV. condutas permitidas, vedadas e punigcoes aos candidatos;
V. forma de fiscalizacao;
VL composicao e fungcdo da comissao eleitoral, da mesa receptora, e forma de

apuracao dos votos;
VII. 0s documentos necessarios para a inscricdo de candidaturas;

§ 7°. Os casos omissos em relagdo ao Edital serdao decididos pela Comissao
Eleitoral.
§ 8°. A inexatiddo das afirmagbes ou irregularidades de documentos ou outros
constatados no decorrer deste processo verificados a qualquer tempo acarretara na
eliminagao do(a) candidato(a).
Art. 37. A comunidade escolar avaliara os(as) candidato(as), em consulta popular,
tendo como critérios:
I Capacidade de lideranca;
. Habilidade em trabalhar em equipe;
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. Relacionamento satisfatorio com professores, pessoal técnico, administrativo,

alunos e pais;
Iv. Capacidade de organizagao de rotinas e de solucao de conflitos;
V. Foco no sucesso dos alunos;
VL. Capacidade de gerenciar, nos aspectos pedagogicos e administrativos.

Secdo |
Da Primeira Etapa
Da Aferigao por Competéncia Técnica
Art. 38. Os candidatos a Diretores e Vice-diretores Escolares serdo avaliados pela
Banca Examinadora, designada na forma do art. 24, que verificard a competéncia
Técnico-Pedagégica e Habilidades Gerenciais, mediante comprovacao de titulos e
mediante analise do Plano de Gestao Escolar e conforme tabela abaixo:

] Pontuagao
PGE e Titulos Comprovantes exigidos .
Maxima

Plano elaborado e entregue
PGE (Plano de Gestao Escolar) a Banca Examinadora da 6,0
Secretaria de Educacao

Copia do Diploma ou

Formacgao em Pedagogia certificado de conclusdo do 1,0
Curso.
Especializacdo na area de Gestao Copia do certificado de 10
Escolar especializacao g
Mestrado/Doutorado na area de Cépia do Certificado de 15
Gestao Escolar Mestre/Doutor y
Curso na area de Gestédo Escolar de  Copia do certificado do 05

minimo 80 horas curso

Paragrafo Unico. Serio avaliados de forma conjunta os titulos dos diretores e vice-
diretores, contudo, s6 serdo utilizados para critério de desempate entre as chapas,
os titulos relativos aos diretores escolares que compuserem as respectivas chapas.
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Secao ll

Do Plano de Gestao Escolar - PGE
Art. 39. O candidato elaborara o Plano de Gestdo Escolar — PGE, nas areas
administrativa, financeira, pedagégica e operacional em consondncia com a
Legislacdo Municipal, especialmente o Sistema Municipal de Ensino e o Plano
Municipal de Educacéo.
§ 1°. O Plano de Gestao Escolar — PGE deve estabelecer o plano de matricula,
criterios de formacao de turmas, nimero de alunos por turma, processo de avaliacao
quantitativa e qualitativa, recuperagdo e promocao, propondo mecanismos, para sua
resolucao, bem como:
a) A identificac&o da escola, equipe gestora, quadro de docentes, servigcos de apoio,
entidades existentes nas unidades escolares, areas e/ou etapas de ensino;
b) Introducéo e justificativa;
c) Objetivos geral e especificos;
d) Diagnéstico da situacdo atual da escola, nas dimensdes: socioecondmica,
pedagdgica, administrativa, financeira e contabil:
e) Metas programadas, contendo: dimensdo, acgdo, objetivo, publico alvo,
responsaveis, periodo, recursos e observacoes;
f) Avaliagédo do plano;
g) consideracoes finais;
h) Referéncias;
i) Outras observagdes necessarias e correlatas.
§ 2°. O Plano de Gestdo Escolar — PGE devera respeitar o calendario escolar e o
edital de matriculas organizados pela Secretaria Municipal de Educac3o.
§ 3°. O Plano de Gestéo Escolar — PGE devera respeitar o Sistema Municipal de
Ensino, bem como as resolugdes, portarias e outras normas vigentes no municipio.
§ 4°. O(a) candidato(a) devera elaborar o PGE e entregar no dia da inscricio para
ser avaliado pela Banca Examinadora.
Art. 40. O Plano de Gestao Escolar — PGE deve atentar as atribuicées dos Diretores
e Vice-diretores Escolares previstas na Legislagdo Municipal e na presente Lei,
cabendo a estes ainda:

Centro Administrativo de Barra da Estiva - Rochael Alves da Silva (CABE)

Avernida Professora Solange Pres da Sitva Rodngues, n"”Bﬂ;&amAaDdaBann CEP 46 860-000 | CNPJ. 13 670 65610
Email. prefeturadebamadaestivedgmsi com | FONE 77 3450-1616 / 3450-1221




PREFEITURA

Barradz
Estiva

por toda a nossa gente

. Zelar pelo bom uso e manutengdo das instalagbes fisicas, equipamentos,
acervo bibliografico e demais instrumentos pedagagicos da escola;
il. Supervisionar os atos e assinar todos os documentos relativos a vida escolar:
. Realizar requerimentos de pequenos consertos e ou obras de reforma e
ampliagéo da unidade escolar, devidamente justificadas, encaminhando o pedido a
Secretaria Municipal de Educagdo para providéncias e encaminhamentos,
cabendo-lhe o co-gerenciamento da execugdo, comunicando eventuais
irregularidades.
Iv. Coordenar e controlar o uso racional dos insumos basicos, inclusive agua,
energia elétrica, telefonia.
Secao Il
Da Banca Examinadora
Art. 41. A banca examinadora, responséavel por avaliar o desenvolvimento do projeto
de acordo com a realidade escolar e atuagdo profissional, bem como, a
comprovacao dos titulos, sera formada por:
l. Dois integrantes da Secretaria Municipal de Educagdo, indicados pelo
Prefeito Municipal;
. Dois representantes do Conselho Municipal de Educacéo, sendo um deles o
Presidente e outro membro por ele indicado.
Paragrafo Unico. Os membros da Banca Examinadora nao poderao ter parentesco
consanguineo ou por afinidade até terceiro grau, amizade ou inimizade, nem
possuirem interesse pessoal na aprovagao do candidato.
Art. 42. Sendo aprovado o Plano de Gestdo da Escola — PGE perante a banca
examinadora, levando em consideragdo as metas do Plano Municipal de Educag3o,
os projetos pedagégicos das unidades educacionais e condicées para melhoria do
indice de Educacdo Basica - IDEB, os candidatos serdo considerados aptos a
participarem das demais fases do processo, procedendo-se ha sequéncia, na forma
do artigo 27 e seguintes desta Lei.
Art. 43. Nao havendo aprovacdo do Plano de Gestao da Escola — PGE apresentado,
deverdo ser apontadas no parecer as inconsisténcias para a devida correcdo, no
prazo de 10 (dez) dias.
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§ 1°. Promovidos os ajustes, o Plano de Gestido da Escola — PGE sera submetido a
nova avaliagao, na forma desta Lei.
§ 2°. N&o sendo aprovado o Plano de Gestdo da Escola — PGE na segunda
avaliacdo ou ndo sendo promovidos os ajustes indicados pela banca examinadora,
os candidatos serdo eliminados, ja que compostos em chapas eletivas, das demais
fases do processo.
Segao IV
Da Segunda Etapa
Da Consulta 4 Comunidade Escolar
Art. 44. Os candidatos cujo Plano de Gestdo da Escola — PGE tenham sido
aprovados junto a banca examinadora, poderdo participar da segunda fase do
processo, onde seréo indicados por apuracdo da maioria, mediante sufragio secreto
dos representantes da comunidade escolar.
§ 1°. A comunidade escolar com direito a voto sera constituida por:
(1 Diretores, \Vice-diretores, Coordenadores Pedagdgicos, Secretarios
Escolares e Professores efetivos na unidade escolar;

1. Pelos servidores efetivos da unidade escolar:;

L. Pelos servidores contratados temporariamente, desde que estejam prestando
servicos na unidade escolar pelo tempo minimo de 6 (seis) meses antes do
processo eleitoral;

IV. Pelos funcionarios contratados via terceirizagdo, desde que estejam
prestando servigos na unidade escolar pelo tempo minimo de 6 (seis) meses antes
do processo eleitoral;

V. Pelo pai, mée ou responsavel legal do aluno regularmente matriculado e
com frequéncia escolar, ou, na falta destes, por responsavel legal pelo aluno,
desde que documentalmente comprovado, cujo nome devera constar na lista
de votantes;

VL Por alunos regularmente matriculados nas escolas, com frequéncia
comprovada até o més anterior ao da eleicdo, e que tenham, no minimo, 14
(quatorze) anos de idade, completados até o dia anterior da eleicio,

independente da modalidade que estejam cursando.
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professor na unidade escolar, tera direito a apenas um voto.
§ 2°. Caso o pai, mae ou responsavel for aluno em uma unidade diferente daquela
onde seu filho estuda, o mesmo tera direito a um voto em cada unidade escolar.
§ 3°. Caso o pai, mae ou responsavel possua mais de um aluno sob sua
tutela, na mesma unidade escolar, tera direito apenas a um voto.
§4°. Ninguém podera votar mais de uma vez ha mesma unidade escolar.
§5°. E vedado o voto por representacédo ou por procuragdo sob qualquer pretexto.
Art. 45. Nao terao direito a voto:
. Aqueles que estiverem em gozo de licenca ndo remunerada;

L. Aqueles que estiverem afastados pelo INSS;

lil. Aqueles que estiverem afastados por mandato classista e eletivo.
Art. 46. A votacdo sera realizada até 60 dias anterior a data em que se encerram os
mandatos, em um unico dia, em todas as unidades educacionais.
Art. 47. Havendo empate, sera indicado para nomeagéo ao Prefeito, nesta ordem,
os candidatos:
. com maior titulagdo na area educacional, considerando graduagdo, pés

graduacao, mestrado e doutorado;

1. que tiver mais tempo de servigo efetivo na Rede Municipal de Educacao;

lil. que tiver maior idade;

Iv. persistindo o empate, a vaga sera definida por sorteio.
Art. 48. Na hipétese de candidatura Unica, os candidatos somente serdo
considerados aptos, se o somatorio de seus votos for superior a 50% (cinquenta por
cento) mais 1 (um) dos votos validos.
Art. 49. A fase de votacdo sera fiscalizada pela Comissdo Eleitoral, pela mesa
receptora de cada unidade educacional e fiscais indicados pelos candidatos.
Paragrafo Unico. Cada chapa de candidatos poderd indicar 1 (um) fiscal para
acompanhar o processo de votagao.

Art. 50. A Comissao Eleitoral sera nomeada no préprio ato que homologa o Edital de
langamento do processo, e sera constituida por:
. um representante dos funcionarios de servigos gerais, merendeiras e

auxiliares;
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Il um representante dos professores da rede municipal;
lil. um representante do Conselho Municipal de Educacgédo, indicado pelo seu
Presidente;
V. um representante da Secretaria Municipal de Educagéo;
Art. 51. Compete a Comisséao Eleitoral:
L Organizar, conduzir e fiscalizar o processo que compreende a segunda fase
do processo de escolha dos diretores;
Il Organizar assembleia presencial ou virtual, em cada escola, para que os
respectivos candidatos apresentarem suas propostas e Plano de Gestdo da Escola
- PGE;

Hi. Organizar os materiais necessarios para o processo de votacao;

V. Constituir as mesas eleitorais e escrutinadoras para cada unidade escolar;
V. Organizar e divulgar a lista de votantes em cada unidade escolar;
VL. Recolher as atas elaboradas pelas mesas receptoras, com o

acompanhamento e resultado da votacao.
VII. decidir casos omissos.
Segao V
Da propaganda para a consulta a comunidade
Art. 52. Na propaganda dos candidatos para a consulta @ comunidade sera
assegurada plena liberdade de contato entre os candidatos e os eleitores, vedada a
captacao a ilicita de votos.
§ 1°. A direcdo atual de cada unidade escolar ndo podera criar obstaculos ao
desenvolvimento da campanha, zelando, contudo, pela manutencéo integral das
atividades pedagogicas e regularidade das aulas.
§ 2°. Apos a primeira etapa e divulgagao das listas dos habilitados & segunda, sera
permitida as visitagbes dos candidatos as salas de aula, o que podera ocorrer a
partir de 15 (quinze) dias antes do pleito, por um periodo de até 3 (trés) turnos
semanais, desde que previamente agendado junto 8 SMED e Comisséo Eleitoral.
§ 3°. Serédo permitidas a utilizagdo de cartazes de propaganda, por parte dos
candidatos, dentro das dependéncias escolares, exceto dentro das salas de aula,
e desde que ndo afronte o regular andamento das atividades escolares e nem gere
danos ao patriménio publico.
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§ 4°. Os candidatos poderdao fazer propaganda em murais da unidade escolar e,
na auséncia destes, o local serd indicado pela Diregcdo da escola, aprovado
em comum acordo com os candidatos, sendo o espago proporcional para cada
um deles.
§ 5° A transgress@do do disposto no §3° deste artigo implicara sancbes
administrativas, podendo o candidato ser impugnado, mediante apreciacdo da
comissao eleitoral.
§ 6°. O espaco da unidade escolar serd franqueado aos candidatos, para a
realizacdo de reunides, apés o término das aulas, e também aos sabados,
domingos e feriados, desde que avisado previamente e por escrito ao
gabinete da direcado escolar respectiva.
§ 7°. Os candidatos poderdo ausentar-se de suas fungdes para fazer campanha,
fora dos prazos e horarios estabelecidos acima.
§ 8° No periodo de 10 (dez) dias antes da consulta & comunidade, ficam
suspensas atividades de gincanas, feiras, concursos, oficinas, festas e outras
atividades que envolvam a Comunidade Escolar, ressalvadas as atividades
devidamente avaliadas e autorizadas pelo Gabinete da Secretaria
Municipal de Educacdo e encaminhada para a Comisséo Eleitoral.
§ 9°. O(a) candidato(a) inscrito(a) podera apresentar @ comunidade escolar a sua
proposta de trabalho até um dia antes da votacao.
Secgao VI

Da mesa receptora
Art. 53. Cabera & Comisséo Eleitoral, constituir em cada escola a mesa receptora e
escrutinadora de votos, composta 01 (um) Presidente e até 03 (trés) mesarios a
depender do nimero de votantes da unidade escolar, podendo em determinados
casos elencados pela Secretaria Municipal de Educagdo permanecer apenas com o
Presidente.
Paragrafo tnico. Cada chapa eletiva indicara um representante, devidamente
credenciado, como fiscal de sala.
Art. 54. Séo atribuicoes da mesa receptora:
. Receber da Comissdo Eleitoral, na Secretaria Municipal de Educacdo e
Cultura, o material referente ao processo eleitoral;
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iL. Divulgar a composicao do eleitorado da escola;
ll. Rubricar as cédulas de consulta;
V. Providenciar e organizar o local de votacao;
V. Conferir a identificacdo de cada eleitor, orientando a votacdo e a assinatura
da folha eleitoral;
VI. Proceder a escrituracdo, assim que terminar o prazo estabelecido para

votacao ou que o Ultimo eleitor tiver votado;

VIL. Lavrar a ata dos resultados e ocorréncias da eleicao;
VHI. Publicar o resultado final na unidade escolar, apés a apuracao;
IX. Encaminhar, a Comissao Eleitoral, a documentacao referente ao processo

eleitoral (cédulas, folha eleitoral, ata, entre outros), apds o escrutinio.
Art. 55. Nao poderdo ser nomeados como membros da mesa receptora os
candidatos, seus cdnjuges e parentes, ainda que por afinidade, inclusive até o
segundo grau.
Art. 56. Os mesaérios substituirdo o presidente da mesa receptora, se houver
necessidade, de modo que haja sempre quem responda, pessoalmente, pela ordem
e regularidade do processo eleitoral.

§1°. Todos os membros da mesa receptora deverdo estar presentes no ato de
abertura e de encerramento da votagao, salvo motivo de forga maior devidamente
atestado.

§2°. Nao comparecendo o presidente da mesa receptora, podera o mesario
que assumir a presidéncia nomear, dentre as pessoas presentes, 0s
membros que forem necessarios para completar a mesa, observados os
impedimentos previstos nessa Lei.

§3°. O ndo comparecimento do presidente devera ser registrado em ata pelo
mesario e duas testemunhas, para posterior tomada de medida legal pela
Comissao Eleitoral.
Art. 57. Somente poderdao permanecer no recinto da mesa receptora o presidente,
os mesarios e os fiscais designados, durante o tempo necessario a votacdo do
eleitor.

§1°. Nenhuma pessoa estranha podera interferir no funcionamento da sala de
eleicdes durante os trabalhos de votacdo, salvo autoridade da Comisséo Eleitoral.
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§2°. E terminantemente proibido efetuar “boca de urna” dentro do espaco escolar e a
distancia de 100 (cem) metros do local de votacdo, sob pena de impugnacdo da
candidatura.
Art. 58. Compete a mesa decidir os casos de impugnacéao de votos, registrando-os
em ata.

Segao Vil

Da votagédo
Art. 59. A votacao sera iniciada as 08hs e encerrada as 17h, observando os termos
desta Lei, e demais atos divulgados em Edital Eleitoral;
Art. 60. No dia e local designados, 1 (uma) hora antes da hora do inicio da votagao,
os membros da mesa receptora verificardo se estd em ordem o material eleitoral
e a urna destinada a recolher os votos, devendo o presidente adotar as
providéncias cabiveis, para que sejam supridas eventuais deficiéncias.
Art. 61. Na hora fixada para inicio da votacdo, apés ter considerado o recinto e o
material em condi¢des adequadas, o presidente declarara iniciados os trabalhos.
Art. 62. Iniciada a votacdo, por voto secreto, cada eleitor, pela ordem de
apresentacdo a mesa, depois de identificado, assinara a folha de votantes,
recebera a cédula Unica, rubricada pelo presidente e mesarios e, na cabine,
apds assinalar no retangulo especifico o nome do candidato de sua
preferéncia, depositard a referida cédula na urna colocada na mesa receptora.
Art. 63. Sao documentos validos para a identificacdo do eleitor, em original, qualquer
documento oficial que contenha foto.
Art. 64. Na hora determinada nesta Lei para encerramento da votacdo, havendo
no recinto eleitores a votar, serdo convidados, em voz alta, a fazerem a
entrega ao presidente da mesa receptora do documento de identificacao,
prosseguindo os trabalhos até que vote o ltimo eleitor.
Paragrafo Unico. Encerrada a votagdo, o presidente fara lavrar a ata, que
sera também "assinada pelo mesario e fiscais, registrando a data e hora de
inicio e de encerramento dos trabalhos e total de votantes, distribuicdo dos
votos por candidato e percentuais e proclamacéo do(a) candidato(a) vencedor(a).
Art. 65. No dia da votacdo a ser definida em Edital Eleitoral, em caso de ocorrer em
dia letivo, havera aula normal nas unidades escolares.
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Paragrafo Unico. Os Candidatos serdo dispensados das atividades laborais no dia
do pleito, ficando a unidade de ensino responsavel pela manutencdo das
atividades letivas.

Art. 66. Apos o término do prazo estipulado para a votagdo, a propria mesa
receptora dara inicio ao processo de apuracdo dos votos, no mesmo local onde
se procedeu a eleicdo.

Art. 67. Contadas as cédulas da urna, o presidente verificard se o seu nimero
coincide com o da lista de votantes.

Art. 68. Se o numero de cédulas for igual ou inferior ao de votantes que
assinaram a respectiva lista, far-se-a a apuracao.

Paragrafo tunico. Caso o niumero de cédulas for superior ao quantitativo da lista de
votantes, a comissao eleitoral devera ser imediatamente acionada para que sejam
tomadas as providéncias necessarias.

Art. 69. Se a cédula eleitoral apresentar qualquer sinal de rasura, dizeres
suscetiveis de identificar o eleitor ou tendo este assinalado mais de uma opgéo, o
voto sera anulado.

Paragrafo Unico. Se a cédula ndo contiver qualquer marcagio, sera considerado
como voto em branco.

Art. 70. Havendo protestos ou ndo, conservar-se-d8o0 as cédulas apuradas sob
a guarda do presidente da mesa apuradora, até a proclamacéo final do resultado,
a fim de assegurar eventual recontagem de votos.

Art. 71. Os votos serdo apurados conforme pesos pré-definidos nesta Lei, da
seguinte forma:
L O voto do professor tera peso de 5 pontos;

Il O voto dos demais funcionarios (secretarios, monitores, profissionais de

apoio, coordenadores pedagégicos, porteiros, vigias) tera peso de 2 pontos;

. O voto dos pais tera peso de 2 pontos;

IV. O voto dos alunos tera peso de 1 ponto;

Art. 72. Sera proclamado indicado o(a) candidato(a) que obtiver a maioria simples
de votos validos, apés conversao em pontos.

Paragrafo Unico. Do total de pontos apurados no pleito, sera destinada a metade
mais um para proclamar o indicado.
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Secao VIl
Dos recursos

Art. 73. Os prazos e demais condigdes para interposico de recursos, interpelacdes
e demais questionamentos decorrentes dos processos de aprovacao do Plano de
Gestéo da Escola — PGE perante a banca examinadora e consulta 3 comunidade
escolar, deverao ser fixados no edital de convocagao.

Secido IX

Da nomeagio

Art. 74. O Prefeito Municipal nomeara ao Diretores e Vice-diretores Escolares de
cada unidade escolar, dentre aqueles que venham a ser indicados em sufragio pela
comunidade escolar e que tenham seu Plano de Gestao da Escola — PGE aprovado
perante a banca examinadora.
Art. 75. Os Diretores e Vice-diretores Escolares nomeados deverio participar de
programas e cursos de capacitagdo pedagégica e administrativa definidos pela
Secretaria Municipal de Educacio.
Paragrafo unico- A ndo participagdo nos programas e cursos de que trata
0 caput deve ser devidamente justificada, sob pena de destituicdo da funcao.

Sec¢do X

Da designagao e vacéncia
Art. 76. Cabe ao Prefeito Municipal e ao(a) Secretario(a) Municipal de Educacéo a
designacéo dos Diretores e Vice-diretores Escolares.
§ 1° O executivo Municipal designara servidor para ocupar a funcao de Diretores e
Vice-diretores Escolares ou Responsavel onde houver, nas seguintes hipoteses:
I Inexisténcia de candidatos inscritos;
. Vacancia;
. Na criacdo de nova instituicdo de ensino:;

§ 2° A vacéncia se dara por pedido de exoneracio, aposentadoria, falecimento ou
destituicdo da funcdo mediante processo administrativo disciplinar, observado o
devido processo legal.
§ 3°.0Os Diretores e Vice-diretores Escolares respondem civil, penal e
administrativamente pelo exercicio irregular de suas atribui¢des, conforme disposto

na Lei.
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Art. 77. No ato da designacédo, os Diretores e Vice-diretores Escolares assinario

termos de compromisso junto a Secretaria de Educagdo, comprometendo-se a

exercer com eficacia e eficiéncia as atribuicdes especificas da funcio,

responsabilizando-se:

. Pela aprendizagem dos alunos;

Il Pelo cumprimento da carga horéria prevista na Lei de Diretrizes e Bases da
Educacdo Nacional de, no minimo, 800 (oitocentas) horas para o ensino
fundamental, distribuidas por, no minimo, 200 (duzentos) dias de efetivo trabalho
escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais, quando houver;

L. Pelo cumprimento das diretrizes emanadas da Secretaria de Educacio.

Art. 78. A destituicdo dos Diretores e Vice-diretores Escolares podera ocorrer nos

seguintes casos:

L. Insuficiéncia de desempenho, constatada através da avaliagdo anual
realizada pela Secretaria Municipal de Educacéo;

Il Infracao aos principios da Administragdo Publica, ou a quaisquer obrigacoes
legais decorrentes do exercicio de sua fungao publica;

. Descumprimento do termo de compromisso por ele assinado.

Art. 79. O Diretor &€ o responsavel pelo resultado do desempenho dos alunos

juntamente com o corpo docente, cabendo-lhe implementar as estratégias a serem

usadas com os alunos de rendimento nao satisfatério, a fim de garantir o sucesso
escolar de todos.
CAPITULO Il
DOS MECANISMOS DE SUPERVISAO DAS ESCOLAS PELA SECRETARIA
MUNICIPAL DE EDUCAGAO

Art. 80. O Diretor Escolar é o responsavel pelo resultado do desempenho dos

alunos juntamente com o corpo docente, cabendo-lhes implementar as estratégias a

serem usadas com os alunos de rendimento néo satisfatério, a fim de garantir o

sucesso escolar de todos.

Paragrafo Unico. Compete ao Diretor Escolar encaminhar, por escrito, a Secretaria

Municipal de Educacdo, casos de professores que nido possuam habilidades e

conhecimentos adequados para o desempenho de suas funcdes, desde que

Centro Administrativo de Barra da Estiva - Rochael Alves da Silva (CABE)

Avenida Professara Solange Fires da Sitva Rodrigues, r 280 § Bare Alto da Barra, CEF 46 650.000 | CNPJ: 13 670 A580001-52
Emall prefeituradebamadaestva@amad oo | FONE: 77 3450-1616 7 3450-1221




PREFEITURA
tﬁﬂg‘

Barra
Estiva

Por toda a nossa gente

esgotadas todas as possibilidades de intervencdo pedagogica e administrativa pela
Escola.

Art. 81. A supervisdo das escolas pela Secretaria Municipal de Educacéo sera
exercida por meio dos técnicos, coordenadores e diretores que tém como fungéo
apoiar, fortalecer e desenvolver mecanismos de responsabilizacdo nas unidades
escolares visando a melhoria da qualidade do ensino.

Art. 82. O candidato que nao atender os critérios estabelecidos na presente Lei, em
Decreto de regulamentacdo e no Edital serd automaticamente desclassificado do
processo de escolha.

Art. 83. A Secretaria de Educacdo expedira, mediante portaria de seu Secretario(a),
as instrugdes complementares necessarias para o esclarecimento de eventuais
duividas ou omissdes, visando a correta aplicacio dos principios contidos na
presente lei.

Art. 84. A inexatidao das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outros
constatados em qualquer fase do processo de escolha, verificados a qualquer
tempo, ainda que posterior a nomeacao, acarretara na eliminacao do candidato.

Art. 85. O disposto nesta Lei também se aplica as escolas de pequenoc porte, desde
que possuam mais de cem alunos.

Art. 86. A presente Lei Complementar entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Art. 87. Os dirigentes escolares em atuacido na data de sancao desta Lei, diretores,
eleitos em processo democratico, cujos mandatos vencerdo em 31 de dezembro de
2027, poderao, atendidos os requisitos, candidatarem-se ao pleito para escolha dos
dirigentes escolares que ocorrera no exercicio de 2027 para o ano de 2028, vedada
a possibilidade de recondugéao durante o préximo mandato.

Art. 88. Revogam-se as disposicdes em contrario, especialmente a Lei Municipal n®
010, de 20 de junho de 2011.

Gabinete do Prefeito Municipal de Barra da Estjya, 30 de abril de 2026.
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