PREFEITURA MUNICIPAL DE AGUA BOA

ESTADO DE MATO GROSS0

LEI MUNICIPAL N° 1.212, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2013.
(Projeto de Lei n® 1232, de 26 de setembro de 2013, do Executivo).

“Autoriza a contratagdo temporaria de pessoal, por
excepcional interesse piblico e autoriza teste
seletivo para o primeiro semestre do ano de 2014,

na forma que estabelece e da outras providéncias”,
(Emenda Modificativa n.® 028/2013)

MAURO ROSA DA SILVA, Prefeito do Municipio de Agua Boa, Estado de Mato
Grosso, no uso das atribuigdes que lhe sio atribuidas por lei, faz saber que a Camara
Municipal, em sess&o ordinaria de 18 de novembro de 2013, aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° - Fica o Poder Executive Municipal autorizado a contratar pessoal em
carater temporario de excepcional interesse publico e autoriza teste seletivo para o

primeiro semestre do ano de 2014, com a finalidade precipua de: Emendz Modificativa n®
029/2013)

a) Atender aos servigos essenciais no municipio até realizagdo de novo
Concurso Publico;

b) Suprir vagas nao preenchidas por Consurso Publico;
¢) Atender Programas e Convenios da Unido e Estado;

d) Suprir vagas de Servidores em Auxilio Maternidade, Auxilic Doenga, Licenga
Premio e Cedidos a outros orgaos, e

e) Atender a demanda das Escolas e Postos de Saude do Campo (interior do
Municipio).

§ 1° - Os contratos temporarios a que se refere o caput deste artigo terdo prazo
maximo de término até 31 de dezembro de 2014, sendo que o Municipio podera
rescindir o contrato, unilateralmente, por conveniéncia e a gualquer tempo. (Emenda
Modificativa n.® 030/2013),

§ 2° - As contratagbes efetuadas com base neste artigo nac poderac sofrer
prorrogagaoc em hipotese alguma.

§ 3° - A remuneragao do pessoal contrata © cpm base neste artigo sera aquela
constante no Plano de Cargos, Carreiras i
Municipio de Agua Boa, para os respectiv
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§ 4°- Os Direitos e Obrigagdes do pessoal contratado com base neste artigo
serdo aplicados, no que couber, aos especificados no Regime Juridico Unico dos
Servidores Plblicos do Municipio de Agua Boa.

Art. 2° - O teste seletivo sO sera aplicado aos cargos que existem vagas
disponiveis, respeitando a ordem de aprovagdo e classificacdo dos cargos do
Concurso publico n®001, do ano de 2012, (Emenda Aditiva n.* 027/2013)

Art. 3° - As contratactes autorizadas por esta Lei serd ser efetuada mediante
avaliacdo em processo seletivo simplificado, garantindo o atendimento aos principios
elencados no caput do Art. 37 da Constituigao Federal.

Art. 4° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicagao, revogadas as
disposicbes em contrario.

PREFEITURA DO MUNICIPIO DE AGUA BOA, aos 19 de Novembro de 2013.

{ FABIO TADEU WEILER
Secretario de Planejamentgg Financas

[ - ) [ j
AN
LUiZ“EM‘%iR PICHETTI
Secretario Mumcnpal de Administra¢ao

Publicado na sede da Prefeitura municipal, em 18 de Novembro de 2013.
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