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A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA MANSA APROVA E EU SANCIONO A SEGUINTE:

LEI Nt 213%  pp 27 pgp NOVEMBRO  pp jga7.

Ementa: Altera o Plano de Classificagaoc de Car-
gos; estende pos Garis e Serventes o
Instituto da Progressao; fixa datas-ba-
ses para eumentos coletivos e reajusta’
valores de remuneracﬁo dos CC's 2,3 e 4,

I

Art. 12 - Fica aprovada a Relagao Discriminati-
va das Ocupagoes existentes no Quedro do Pessoal, regido pela CLT,
da Prefelitura FMHunicipal de Barra Mansa e constante do Anexo I a
presente Lel que, dela, fice fezendo parte integrante,

Paragrafo Unico - O Chefe do Executivo promove-
ra, em ato unico, o enguadramento salarial dos servidores publicos!
municipais providos em Ocupagoes cujos Nivels Salariais foram alte-
rados por esta Lei.

Art. 22 - Aos servidores publicos municipails
providos nas Ocupagoes de Gari e Servente s&o deferidos os benefi -
clios do Instituto da Progressac, criado pela Lel n® 1717, de 23 de ¢
novembro de 1983,

i
g Paragrafo Unico - 0 Chefe do Executlivo promove-
) ra o reenquadramento dos servidores abrangidos, obedecido ao esca -
lonamento qus se segue:
a) na 3% Referencia - os que contarem com mais
de 4 {quatro) enos de servigo;
b) na 2% Referencia - os que contarem com mais
de 2 (dois) anos ate o limite previsto na a- 1
linea anterior, no servigo publico municipal,
a data da vigencia desta Lel.

]

Art, 32 - A Tabela de Salarins pera o Pessoal re
gido pela CLT, de que trata a Lei 1717/83, e composta de:

I) Niveis, de 1 (um) a 20 (vinte), em valores as
cendentes s com uma diferencga media de 10% '
(dez por cento) entre si, excaqao feites =&ao
Nivel 6 (seis), que apresentara sempré, o mes
mo valor salarial atribuido
co);




]! .
ESTADO DO RIO DE JANEIRO
%%iimuzag Lzééz;méy%kn/;mé L§Z%;¢az ;xééz;mﬂz
LEI Nt 2135 , DE 27 pg NOVEMBRO pgr 1987 Fls, 2

I1) Padroes, numerados em algarismos romanos,
de I & V, com uma diferenca media, entre
gl, de 5% (cincoc por cento) que permitira
a ascensao horizontal (Progressac), den-
tro do mesmo Nivel, do servidor publico
municipal a cada 2 (dois) anos de efetivo
exercicio. .

o Paragrafo Unico - O Anexo II, que fica fazen-

. do parte integrante da presente Lei, fixa os valores salariais a-
tribuidos aos Niveils e Padroes da Tabela de Salarios para o Pes -
scal Celetista, provido nas Dcupaqﬁen existentes no Quadro de
Pessoal da Prefeitura Municipal de Barra Mansa.

Art, 4% - Ficam estabelecidos como Dates-Ba -
ses para & concessao, pela Prefeitura, de aumentos coletivos, os
dias primeiro de margo e setembro de cade &no.

§ 12 - A concessao de aumentos coletivos de-
vera ser objeto de proposta a Camara Municipalcde Barra Mansa, fun-
damentada em criterios definidos pelo Chefe do Executivo e 1limi -
tados as disponibilidades financeiras do Erario Municipal.

§ 22 — Ao Nivel 1 (um) da Tabela de Salarios!'

} para o Pessoal Celetista sera sempre garantido um percentual mi-

nimo de 10% (dez por cento) alem do Piso Nacional de salarios,de-

vendo as Tabelas de Vencimentos e de Salérioa. asaim como os Pro-

ventos, excetuados os relativog a Cargos Comissionados, e as Pen-

gsoes, serem reajustadas com a vigencia e o mesmo percentual esta-
belecido pelo Governo Federal, para o reajuste daquele Piso,

Art. 5% - Os valores remuneratorlios dos Car-
gos em Comissao, de simbologia CC-2, CC-3 e CC-~4, sao reajustados,
mantido o mesmo valor atual para o CC-1, a partir de 1¢ de novem-
bro de 1987, passando & obedecer a Tabela que se segue:

—
IMBOLO VIGENTE A 12/10/87 A VIGORAR A 12/11/87

CC-1 Czj 79.463,40 Cz$ 79.463,40

CC-2 Cz$ 27.740,40 Cz$ 36.062,40 -

CC-3 Cz3 23.003,10 Cz$ 29.904,00
CC-4 Cz$ 18.401,40 Cz$ 23.921,70
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Art., 8% -~ As despesas com a presente Lei corre
réo por conta ds verba propria existente no Orgamento do Munici -
pio vigente & serao suplementadas se necessario,

Art. 7® - Revogadas as disposicdes em contra -

rio, esta Lei vigora & partir ds data de sua publicagao,

r &
L ]
PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA MANSA, 27 de novembro de 1987
g
DR, LUIZ CARLOS SUC
Prefelto
L

b1
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RELACAO GERAL DAS OCUPACOES

QUADRO DE PESSOAL REGIDO PELA C.L.T.

. Anexo a Lei n22l134

TIPO DE
MAO-DE-OBRA

NiVEL

SALARIO
MENSAL

NOMENCLATURA DA OCUPACAO

NAO

2.904.00

Gari

Servente’

| QUALIFICADA
SEMI

QUALIFICADA

3.194.00
3.513.00
3.865.20

4_251.60
4_251.60

Costureilira
Continuo

Covelro

vigia

Vigia de Cancela
Ajudante
Continuo

Copista

- B B R R L B I - R =R =

10

4.676.70

5.144.60

5.658.90

6.224.70

Auxiliar de Escritorio
Auxiliar Social
Borracheiro

Lavador de Veiculos

Carpinteiro

Manilheiro

Apontador

Auxiliar de Escritorio
Atendente de Enfermagem
Calceteiro

Eletricista de Comunicacgoes
Eletricista de Manutengao
Encanador

Guarda

Pintor

Armador

Lutirificador

Mecanico

Pedreiro

Pintor Letrista

Telefonista

'y
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TIPO DE SALARIO
MAO-DE-OBRA NiVEL MENSAL NOMENCLATURA DA OCUPACAO

11 " 6.847.20 | Feitor
Fiscal de Distrito

12 7.531.80 | Encarregado de Carpintania

0 Encarregadé de Cemitério

‘ Encatregado de Limpeza Publica
Encarregado de Manut. de Distrito
Encarregado de ﬂerenda

L Encarregado de -Obras

Encarregado de Pavimentagao
Encarregado de Pintura "

Eletricista de Autocs

1 Mecanico

Motorista

Pintor da:-Veiculos
Soldador

| Serralheiro

13 8.285.10 |Auxiliar Administrativo

Fiscal de Transportes Coletivos

o ¥ 0O

o

Visitador Sanitario
14 9.113.70 {Auxiliar Administrativo

Desenhista

Lancador
Lanterneiro

' Operador de Grafica

Operador de Maguimnas :

Operador de Patrol ,

Operador de Trator 1
15 10.025.10 |Fiscal de Cbres
Fiscal de Posturas

Mecanico de Maguinas e Motores

Motorista de Gabinete




ESTADO DO RIO DE .JANEIRO

%mza / J?ME."%(Z/ A ._%M.«:z ._/Z;Mﬂ:

1. 03

L TI?D
MAC-DE-OBRA

DE

NIVEL

SALARIO
MENSAL

¥

S QS

.

-

RS
s

QQE?

x

T it
b .-

]

- o
-,

b
iy

.

e RN mE

o O

r

*

]
‘+

16

17

3

11.027.70

12.130.50

NOMENCLATURA DA OQOCUPACAQ

Agente Administrativo .
Desenhista Projetista

Mastre de Oficina

Mestre de Limpeza Publica
Supervisor de Seguranga do Trabalhlo
Tecnico Agricolo
de
de
de
Topografo

Tecnico Enfermagem

‘Tecnico Contabilidade
Tecnico Laboratorio
Administrativo
de
de Manutenczo Eletrica
de Obras

de

Agente
Fiscal Tributos
Mestre
Mestre

Mestre Oficina

i

18

13.343.70

Advogado

Arquiteto

Assistente Social

Comunicdlogo:: Jornalista
RelagnesJPubllcas
Publicitario

Contador

Cirurgiac Dentista

Economista

Enfermeiro

Engenheiroc Agronomo

Engenheirce Cartografo

Farmaceutico

bHédico

Medico Veterinario

{Professor de Educagao Fisica

Psicologo

Tecnico de Administracgao
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TIPO DE SALARTO

| MAO-DE-GBRA |NfIVEL | MERSAL NOMENCLATURA DA OCUPACAQ
s
U 19 14.678.10 Advogado
P
E 20 16.146.00 | Engenheiro
R |
I
O
R

oo’ MAGISTERIQ 4.251.60 Instrutor
6.333.90 pProfessor do 12 Grau - 18 Fase
| 7.920.00 Especialista de Educacao
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TEPO DE | NI PADROES DE REFERENCTAS
MAO-DE-OBRA | VEL K . LI v Y
N3O o *
OUALIFICADA | L 2.904:00| 3.049.20| 3.201.60] 3.361.80 3.529.8
| 2 3.194.40| 3.354.00| 3.521.70] 3.697.80 3.882.6
|, SEMI 3 3.513.90|. 3.689.70{ 3.874.20| 4.068.00 4.271.40
_ 4 3.865.20| 4.058.40 | 4.261.20| 4.474.20 4.698.00
|QUALIFICADA| 5 4.251.60{ 4.464.30 4.687.50| 4.921.80 5.167.80
’ 6 4.251.60 4.464.30 4.687.50] 4.921.80 5.167.80
0 7 4.676.70| 4.910.40| s5.155.80] s.413.50 5.654.10%]
U 8 5.144.40( S5.401.50| 5.671.50| 5.955.00 6.252.90]
-y - | o 5.658.90| 5.941.80 | 6.238.80| 6.550.80 6.878.40
S | 10 6.224.70 6.535.80{ 6.862.50| 7.205.70 7.566.00|
T 11 6.847.20] 7.189.50| 7.548.90| 7.926.30 8.322.60]"
C 12 7.531.80| 7.s08.30| 8.303.70| 8.718.90 9.154.5(
: . 13 8.285.10 8.699.40 | 9.134.40| 9.591.00| 10.070.70
;H A 14 9.113.70 | 9.569.40 | 10.047.90| 10.550.40 | 11.077.80
1) 15 10.025.10| 10.526.40 | 11.052.60} 11.605.20| 12.185.40
| T 11.027.70| 11.575.10 | 12.158.10| 12.765.90 | ;13.404.30
HL ou 17 12.130.50{ 12.737.10 | 13.374.00| 14.042.70 | ,H-14.744.70
.|° TECNICA . - '
| 18 13.343.70| 14.010.90 | 14.711.40| 15.447.00 15T2£§T§E*
SUPERIOR 1 49 14.678.10| .15.4 1.90| 16.182.60| 16.991.70| 17.841.30:
20 16.146.00| 16.953.30 | 17.801.10| 18.691.20 | 19.625.70
MAGISTERIO 6.333.50| 6.650.70| 6.983.10 7.332.30|  7.698.90.
: 7.920.00] 8.316.00| 8.731.80| 9.168.39|_ 9.626.79
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