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PREFEITURA DO MUNICIPIO DE VARGINHA

LEI N° 7.063, DE 12 DE DEZEMBRO 2022.

DISPOE SOBRE A EXTINGAO E CRIAGAO DE CARGO
DE PROVIMENTO EFETIVO NA  ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA DO MUNICIPIO DE VARGINHA, E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Varginha, Estado de
Minas Gerais, por seus representantes na Camara Municipal, aprovou e
eu em seu nome, sanciono a seguinte Lei,

Art. 1° Fica extinto do Quadro Geral dos
Servidores da Secretaria Municipal de Educagde - SEDUC, o seguinte
cargo efetivo:

SECRETARTA MUNICIPAL DE EDUCACQO
QUANTIDADE NOMENCLATURA NIVEL
01 Auxiliar de Servicos Publicos E-01

Paragrafo unico. A extingdo do cargo acima
mencionado tem por objetivo adequar o numero de profissionais
necessarios & manutencdo das atividades prestadas pela SEDUC.

Art. 2° Fica criado na estrutura
administrativa do Municipio de Varginha, especialmente na Secretaria
Municipal de Educagcdo - SEDUC, o seguinte cargo de provimento

efetivo abaixo discriminado:

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACiD
QUANTIDADE NOMENCLATURA NIVEL
01 Auxiliar de Servicos Publicos/Servente Escolar E-01
Paragrafo unico. As atribuicdes do

respectivo cargo efetivo constam em legislagido prépria.

Art. 3° O Relatdério de Estimativa do
Impacto Orcamentdrio-financeiro consta do Anexo I desta Lei, ndo
existindo aumento de despesa, tendo em vista a compatibilidade de
gastos entre a criacdo e a extincdo dos cargos.
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Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de
sua publicacgdo, revogadas as disposic¢des em contrario.

Mando, portanto, a todas as autoridades a
quem o conhecimento e execucdo desta Lel pertencer, que a cumpram e
a facam cumprir, tdo inteiramente como nela se contém.

Prefeitura do Municipio de Varginha, 12 de
dezembro de 2022; 140° da Emancipagdo Politico Administrativa do
Municipio.

VERDI LUCIO MELO
PREFEITO MUNICIPAL
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DE ADMINISTRAGAO DE GOVERNO
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MARCELO D5§’§;;;5g~ JULIANA ONCA
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DO MUNICIPIO DE EDUCAGAO
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ANEXO I

RELATORIO DE ESTIMATIVA DO IMPACTO ORCAMENTiRIO—FINANCEIRO
(Inciso I, artigo 16 e § 1°, artigo 17 da Lei Complementar
n° 101/2000)

LEI N° 7.063
DESPESA DO TIPO CONTINUADA

OBJETO DA DESPESA: Criacdo de cargo na Estrutura da Administracgdo
Municipal.

DOTAGCAO ORCAMENTARIA: As despesas serdo custeadas pelo Orcamento do
Municipio de Varginha.

IMPACTO NO ORGAMENTO/2022: Sem reflexo, pois ndo aumenta a despesa
orcamentaria ja& prevista para o exercicio de 2022.

IMPACTO NO ORGCAMENTO/2023: Sem reflexo, pois o Orgamento do referido
exercicio constard dotacdo especifica para atender as despesas com
pessoal.

IMPACTO NO ORGAMENTO/2024: Sem reflexo, pois o Orgamento do referido
exercicio constara dotacdo especifica para atender as despesas com
pessoal.

METAS DE RESULTADOS FISCAIS: A despesa criada ndo afetara as metas
de resultados fiscais, uma vez que sua fonte de recurso, advém da
reducdo permanente das despesas pela extingdo de cargos efetivos.

METODOLOGIA DE CALCULO: Para apuracdo utilizou-se como metodologia
de cdlculo o valor da extincdo e o confronto com a criacgdo dos
cargos. '

COMPARATIVO DE DESPESAS E RECEITAS COM A CRIAGAO E EXTINGAO DE
CARGOS :

- RECEITA COM A CRIAQiO DO CARGO EFETIVO: RS 1.298,02/més (um mil,
duzentos e noventa e oito reais e dois centavos).

- DESPESAS COM A CRIACﬁO DO CARGO EFETIVO: RS 1.298,02/més (um mil,
duzentos e noventa e oito reais e dois centavos).

Prefeitura Municipal de Varginha, de 12 de
dezembro de 2022.

Prefeito Municipal
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