PROJETO DE LEI N° 202/2025

AUTORIZA O MUNICIPIO DE MATELANDIA A CONCEDER
GRATIFICAGAO DE FUNGAO E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O Povo do Municipio de Matelandia, Estado do Parana, por seus
representantes na Camara Municipal, aprovou e o Prefeito Municipal, em seu nome,
sanciona a seguinte LEI:

Art. 1°. Acrescenta o Paragrafo Unico ao Artigo 1°, da Lei 4.860/2022:

Paragrafo Unico. Sera devido adicional de gratificagdo de funcao,
correspondente a 30% (trinta por cento) do vencimento basico, aos empregados
abrangidos por esta Lei que, por designagao formal da Administragdo, vierem a acumular
atribuicbes de natureza administrativa além daquelas originalmente previstas para o
emprego publico ocupado.

Art. 2°. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE MATELANDIA,
Aos oito dias do més de outubro de 2025.

GABRIEL DA
SILVA
CADINI:092161429
28
GABRIEL DA SILVA CADINI

Prefeito




JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 202/2025

SENHOR PRESIDENTE,

SENHORES VEREADORES:

Encaminhamos para apreciacado dessa Egrégia Casa Legislativa o incluso
Projeto de Lei n° 202/2025. A previsdo constante do § uUnico, tem por objetivo assegurar o
pagamento de adicional de gratificacdo de fungéo, no percentual de 30% (trinta por cento)
sobre o vencimento basico, aos empregados publicos abrangidos pela presente Lei que
venham a acumular atribui¢des administrativas além daquelas originalmente previstas para
seu cargo ou emprego.

A medida encontra fundamento nos principios da eficiéncia administrativa
(art. 37, caput, da Constituicdo Federal) e da valorizagdo do trabalho, ao reconhecer
formalmente o acréscimo de responsabilidades e encargos desempenhados pelos
empregados publicos, garantindo que tais atividades adicionais ndo sejam realizadas sem a
devida contraprestacio pecuniaria.

Trata-se de mecanismo de justi¢ca funcional e remuneratéria, pois corrige
distor¢des que poderiam surgir da exigéncia de tarefas administrativas mais complexas, sem
correspondente remuneracao. Além disso, ao estabelecer percentual fixo sobre o vencimento
basico, o dispositivo assegura isonomia entre os beneficiarios, evitando tratamentos
diferenciados sem critério objetivo.

A previsdo também atende ao principio da seguranga juridica, ao disciplinar
de maneira clara e transparente a hipétese de acumulo de fungdes, afastando interpretacdes
divergentes e garantindo que a Administracao possa, de forma regular, designar empregados
para atribuicdes adicionais, quando necessario ao interesse publico.

Por fim, destaca-se que a medida ndo cria cargo ou emprego publico, nem
amplia despesas de carater permanente, mas apenas regulamenta situagdo excepcional e
especifica, ja verificada no cotidiano administrativo, em conformidade com a Lei de
Responsabilidade Fiscal, uma vez que possibilita o adequado planejamento orgamentario e
financeiro da despesa decorrente.

Assim, a presente redacgdo justifica-se por conferir equilibrio entre a
necessidade de eficiéncia da Administracdo Publica e o direito a justa remuneragdo dos
empregados que, além de suas fungdes originarias, assumam atribuicdes administrativas
complementares em prol do interesse coletivo.

Diante do exposto, contamos com a sensibilidade e o apoio dos nobres
vereadores e esperamos contar com o habitual apoio dos Senhores Vereadores na
apreciacao e aprovacgao deste Projeto de Lei, antecipadamente agradecemos

E a justificativa.

Matelandia (PR), 08 de outubro de 2025.
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