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MUNICiPIO DE PRIMAVERA DO LESTE — MT
Secretaria de Gabinete

LEI N° 1.844 DE 05 DE NOVEMBRO DE 2019.

“Dispde sobre a revogacdo da Lei
n°® 1.434 de 23 de abril de 2014, estabelece
nova tabela de remuneracdo para servidores
dos cargos efetivos de fiscal de obras e
posturas e fiscal tributdrio, e outras
providéncias”.

A CAMARA MUNICIPAL DE PRIMAVERA DO LESTE, ESTADO
DE MATO GROSSO, APROVOU E EU, PREFEITO MUNICIPAL,
SANCIONO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO 1
DA ALTERACAO DOS VENCIMENTOS

Artigo 1° - Aos servidores ocupantes dos cargos de Fiscal de Obras e
Posturas e Fiscal Tributario, passam a serem aplicados os padrdes e valores
de vencimentos previstos no nivel XXXI e suas classes, para fins de salario
base, consonante aos anexos I e VII da Lei Municipal n® 704, de 20 de
dezembro de 2001, bem como suas alteragdes vigentes.

CAPITULO II
DO INCENTIVO A PRODUTIVIDADE

Artigo 2° - A Gratificagdo de Incentivo a Produtividade Fiscal sera
atribuida aos servidores efetivos nos cargos de Fiscal de Obras e Posturas e
Fiscal Tributario, quando em efetivo exercicio de suas fun¢des especificas,
de forma individual, estabelecida em cotas e que busque o aumento da
Receita Municipal, bem como o cumprimento da legislacdo Federal,
Estadual e Municipal e convénios estabelecidos entre estes os entes
federados e oOrgdos da administragdo publica, segundo os percentuais e
valores indicados nesta Lei, até o limite de 60% (sessenta por cento) do
vencimento base do cargo de Secretario Municipal desta Prefeitura.

§1° - o valor da cota descrita no caput, sera equivalente a 1 (uma) Unidade
Padréo Fiscal - UPF do Municipio de Primavera do Leste - MT.
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§2° - havendo extingdo ou substituicio da UPF, proceder-se-a
automaticamente, de maneira idéntica, a mudanca do indexador, por outro
que vier a substitui-lo.

Artigo 3° - Ficard estipulada a quantia méxima mensal de 750 (setecentos e
cinquenta) cotas, a serem atingidas como forma de Gratificacdo de
Incentivo a Produtividade Fiscal.

Paragrafo unico - Somente fard jus a Gratificagdo de Incentivo a
Produtividade Fiscal o servidor que apresentar pontuacdo mensal superior a
200 (duzentas) cotas.

Artigo 4° - A validacdo/afericio das cotas obedecera aos
critérios/atividades descritas nos anexos I e II da presente Lei.

Artigo 5° - A Gratificacdo de Incentivo a Produtividade Fiscal sera
creditada em folha de pagamento em més subsequente ao da geracdo,
mediante apresenta¢do de Relatorio Mensal de Apuracdo de Produtividade
Fiscal, assinado pelo(a) titular da Secretaria Municipal de Fazenda e
pelo(a) titular da Coordenadoria de Fiscalizac¢@o de Tributos.

Artigo 6° - Os integrantes das carreiras de Fiscal de Obras e Posturas e
Fiscal Tributéario que recebem a Gratificac@o de Incentivo a Produtividade
Fiscal, ndo fardo jus ao recebimento de horas-extras, ja que trabalham por
meio de produtividade, exceto no caso de adicional noturno que
compreende o trabalho realizado entre as 22h (vinte e duas) horas de um
dia e 05h (cinco) horas do dia seguinte, em conformidade com o artigo 86
da Lei Municipal n°® 679, de 25 de setembro de 2001, bem como suas
alteracdes vigentes.

Artigo 7° - O servidor efetivo nos cargos Fiscal de Obras e Posturas e
Fiscal Tributario, que for designado a ocupar cargo em comissdo de
Coordenador de Fiscalizacdo de Tributos, fard jus ao recebimento da
Gratificacdo de Incentivo a Produtividade Fiscal, na seguinte proporgao:

I - 100% (cem por cento) sobre a média aritmética das cotas auferidas pelos
servidores mencionados no artigo 3° desta Lei.

Paragrafo uinico - A média constante no inciso | terd como base o limite
maximo de 750 (setecentos e cinquenta) cotas.
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Artigo 8° - A validagdo/afericdo das cotas serd feita por procedimento
efetivamente executado, ainda que em um mesmo procedimento fiscal
sejam cumpridas duas ou mais tarefas ou atividades.

§1° - No caso de servigos desenvolvidos por dois ou mais servidores, os
pontos serdo creditados aos que lavrarem e assinarem 0s processos, autos e
notificagdes.

§2° - Cada fiscal tera um dia, por semana, de plantdo obrigatorio para
atendimento ao contribuinte, pelo periodo constante da carga horéaria e
dentro do horario de atendimento ao publico.

Artigo 9° - Além das atribuicdes descritas em norma especifica, compete
ao Coordenador de Fiscalizacdo de Tributos:

I - Fomentar as estratégias de fiscalizacdo conforme demandas, seguindo
uma ordem de forma que nédo sejam preteridos os procedimentos ou atos de
fiscalizag¢do cuja produtividade venha a ter uma pontuacgao inferior;

Il - Emitir ordens de servicos especificando os trabalhos a serem
executados e o prazo para o seu cumprimento, devidamente assinadas e
numeradas;

III - Validagdo das cotas decorrentes das atividades executadas, conforme
descritas nos anexos [ e II;

IV - Distribuir de forma igualitaria as atividades e plantdes;

V - Manter cadastro e monitoramento das atividades realizadas por cada
servidor para fins de validag¢do das cotas no relatoério mensal de apuracao;

VI - Encaminhar Relatério Mensal de Apuracdo de Produtividade Fiscal ao
departamento responsavel pela geracdo da folha de pagamento, até o dia 10
(dez) de cada més, devidamente conferido e assinado pelo(a) titular da
Coordenadoria de Fiscalizacdo de Tributos e pelo(a) titular da Secretaria
Municipal de Fazenda;

VII - Atuar em atividades de planejamento, elaboracdo, coordenacao,
acompanhamento, assessoramento, pesquisa e execucdo de procedimentos
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e programas, relativas as areas de Fiscalizacdo de Obras, Posturas e
Tributos;

VIII - Estudar e propor alteragdes nas legislacdes inerentes as areas de
Fiscalizacdo de Obras, Posturas e Tributos;

IX - Estabelecer metas de produtividade em agdes fiscais nas dreas de
Fiscalizacdo de Obras, Posturas e Tributos;

X - Determinar e supervisionar a execucdo dos servicos de auditoria e
plantdo fiscal, objetivando o cumprimento da legislagdo competente;

XI - Designar servidores lotados na Coordenadoria de Fiscalizacdo de
Tributos para comporem conselhos, comissdes, programas e demais agoes
de interesse da Administracdo Publica Municipal.

Paragrafo dnico - As metas de produtividade que trata o inciso IX, ndo
poderdo ser inferiores ou superiores aquela estabelecida no caput do artigo
3°, desta Lel.

Artigo 10 - O servidor devera observar e cumprir fielmente os dispositivos
das legislacdes vigentes, afim de que os procedimentos fiscais ndo sejam
eivados de vicios formais, sob pena de ter as cotas de produtividade fiscal
anuladas.

Artigo 11 - A inidoneidade ou falsidade de dados constantes de relatorios,
documentos, notificacdes, autos de infracdo e intimacdes que venham
proporcionar vantagem indevida ao autor do procedimento, implicard em
responsabilidade funcional, punivel nos termos da Lei Municipal n® 679, de
25 de setembro de 2001, bem como suas alteragdes vigentes.

CAPITULO III
DA GRATIFICACAO NATALINA

Artigo 12 - O servidor percebera a gratificagdo natalina, pela soma do
salario base mensal mais a média aritmética das cotas de produtividade
auferidas nos ultimos 12 (doze) meses.
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~CAPITULOIV
DAS FERIAS E 1/3 DE FERIAS

Artigo 13 - O servidor perceberd as férias sobre o somatorio do salario
base mais a média aritmética das cotas de produtividade auferidas nos
altimos 12 (doze) meses, acrescida de adicional correspondente a 1/3
concomitantemente.

CAPiTULO \Y%
DA LICENCA - PREMIO POR ASSIDUIDADE

Artigo 14 - O servidor recebera durante o gozo da licenca por assiduidade,
a soma do salario base, acrescido da média aritmética das cotas de
produtividade auferidas nos tltimos 12 (doze) meses.

CAPITULOVI
DO DESCONTO PREVIDENCIARIO

Artigo 15 - Para fins da base de célculo previdencidrio em folha de
pagamento, serd considerado o somatério do salario base do servidor,
juntamente com a respectiva produtividade auferida no periodo apurado.

CAPITULO VII
DA VANTAGEM PESSOAL INCORPORADA

Artigo 16 - Os servidores que trata o artigo 1°, integram o quadro
permanente de pessoal da Prefeitura Municipal de Primavera do Leste - MT
nas carreiras de Fiscal de Obras e Posturas e Fiscal Tributério, garantido o
percebimento da vantagem pessoal incorporada ao seu vencimento.

§1° - A vantagem pessoal incorporada integra os proventos da
aposentadoria.

§2° - A vantagem pessoal incorporada sera reajustada na mesma data e na
mesma propor¢io do reajuste dos demais servidores de carreira dessa
municipalidade.
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CAPITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Artigo 17 - As despesas decorrentes da aplica¢do desta Lel correrdo a
conta das dotacdes proprias do or¢amento vigente, em conformidade com a
lotacdo do quadro funcional de servidores referidos nesta Lei.

Artigo 18 - S3o partes integrantes desta Lel os seguintes anexos:

Anexo I - Tabela de pontuacdo por cota para Gratificagdo de Incentivo a
Produtividade Fiscal - Fiscal de Obras e Posturas;

Anexo II - Tabela de pontuacdo por cota para Gratificacdo de Incentivo a
Produtividade Fiscal - Fiscal Tributario.

Artigo 19 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas
as disposi¢Oes em contrario, em especial a Lei Municipal n° 1.434, de 23 de
abril de 2014.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL
Em 05 de novembro de 2019

ARDO TADEU BORTOLIN
PREFEITO MUNICIPAL

ELO.
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ANEXO 1

TABELA DE COTAS PARA GRATIFICACAO DE INCENTIVO A
PRODUTIVIDADE FISCAL - FISCAL DE OBRAS E POSTURAS

CODIGO DESCRICAO DO SERVICO COTAS
001 Auto de Infracio. 10.0
002 Auto de Embargo. 10.0
Plantdo Fiscal Diurno (sabados, domingos, feriados ou

003 pontos facultativos) — individual por hora trabalhada. 10.0
Plantdo Fiscal Diurno (segunda-feira a sexta-feira) —

004 individual por hora trabalhada. 8.00
Plantdo Fiscal Noturno (sébados, domingos, feriados ou

005 pontos facultativos) — individual por hora trabalhada. 13.5
Plantdo Fiscal Noturno (segunda-feira a sexta-feira) —

006 individual por hora trabalhada. 10.0
Recadastramento  imobiliario  urbano com  BCI

007 (incluir/alterar) atualizado da edificacdo com croqui —por |  7.00
imovel predial — individual.
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ANEXO II

TABELA DE COTAS PARA GRATIFICACAO DE INCENTIVO A
PRODUTIVIDADE FISCAL - FISCAL TRIBUTARIO

CODIGO DESCRICAO DO SERVICO COTAS

Analise individual de pedidos administrativos tributarios e
consultas tributarias, com producdo de parecer técnico
fiscal e decisdo administrativa de 01 instdncia, delegada
001 por portaria, referente a: Imposto Predial e Territorial | 5.00
Urbano (IPTU), Imposto Sobre Servicos de Qualquer
Natureza (ISSQN), Imposto sobre Transmissd@o de Bens
Iméveis (ITBI), Taxas, Contribuicio de Melhoria e
tributos por transferéncias constitucionais e de convénios
cota-parte.

Auditoria Fiscal Tributaria - sobre a malha do Simples
Nacional, referente a débitos fiscais do municipio, no
intuito de regularizagdo dos referidos débitos e
002 consequente disponibiliza¢do do arquivo de exclusdo em | 50.0
lote, arquivo de inclusdo em lote e arquivo DTE
(Domicilio Tributario Eletronico) em lote, no portal dos
entes federados, (Pontuacdo atribuida individualmente
apos finalizagdo de cada tipo de processo — por arquivo
gerado e disponibilizado).

Auditoria Fiscal Tributaria - Referente receita prépria de
tributos municipais (IPTU, ITBI, ISSQON, TAXAS e
CONTRIBUICAO DE MELHORIA), bem como receitas
de tributos por transferéncias constitucionais e de
003 convénios cota-parte (ITR, ICMS (IPM), IPVA, FPM, 50.0
IOF, FEX, e demais), analisando a evolucdo dos mesmos,
fiscalizando as referidas malhas tributarias, apontando
possiveis diferencas de recolhimento e repasse, com a
proposi¢do, aplicacdo das san¢des e penalidades cabivelis,
conforme regramento e tipo de processo. - (Pontuagdo
atribuida individualmente apos finalizagdo do PAT,
inclusos Autos e Notificagdes — Sem lancamento de
créditos).

Auditoria Fiscal Tributaria - Referente receita propria de
tributos municipais (IPTU, ITBI, ISSQN, TAXAS e
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CONTRIBUICAO DE MELHORIA), bem como receitas
de tributos por transferéncias constitucionais e de
004 convénios cota-parte (ITR, ICMS (IPM), IPVA, FPM, 100
IOF, FEX, e demais), analisando a evolu¢do dos mesmos,
fiscalizando as referidas malhas tributarias, apontando
possiveis diferencas de recolhimento e repasse, com a
proposicao, aplicacdo das sang¢des e penalidades cabiveis,
conforme regramento e tipo de processo. - (Pontuacdo
atribuida individualmente apos finalizagdo do PAT,
inclusos Autos e Notificagdes — Com lancamento de

créditos).

005 Auto de Infracdo. 10.0
006 Notifica¢do de Lancamento. 5.00
Plantdo Fiscal Diurno (sabados, domingos, feriados ou
007 pontos facultativos) — individual por hora trabalhada. 10.0
Plantdo Fiscal Diurno (segunda-feira a sexta-feira) —

008 individual por hora trabalhada. 8.00
Plantdo Fiscal Noturno (sabados, domingos, feriados ou
009 pontos facultativos) — individual por hora trabalhada. 13.3
Plantdo Fiscal Noturno (segunda-feira a sexta-feira) —

010 individual por hora trabalhada. 10.0
Recadastramento  imobilidrio  urbano com  BCI
011 (incluir/alterar) atualizado da edificagdo com croqui —por | 7.00

imovel predial — individual.
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DESPESA COM PESSOAL IMPACTO ORCAMENTARIO-
FINANCEIRO 2019/2021

(Inciso I, Artigo16, LC 101/2000)

[ — Estimativa do Impacto Or¢amentario-Financeiro no Exercicio em que
deva entrar em vigor e nos dois subsequentes (com a metodologia e as

premissas de calculo):

a) Demonstrativo do Impacto Financeiro sobre a Folha de Pagamento Atual:

Descrigio Qtd. R"“j“\SI‘CfST""" Previdéncia Més (3) | Total Més | Impacto Ano (4)
Fiscal de Obras e Posturas - Vagas Livres (1) | R$ 31137 RS 1.017.79 RS 1.329.16 RS 17.717.70
Fiscal de Obras ¢ Posturas - Vagas Ocupados (6) 6 R$ 4.995.50 RS 6.648.37 | R$ 11.643.87 | R$ 155.212.79
Fiscal Tributario - Vagas Livres (2) 2 RS 622.74 RS 2.035.57 RS 2.658.31 i‘ RS 35.435.27
Fiscal Tributario - Vagas Ocupadas (8) 3 RS 5.053.84 RS 8.586.19 RS 13.640.03 | RS 181.821.60

TOTAL: 29.271,37

390.187.36

*1 — Para as vagas ocupadas foram considerados os valores conforme nivel de

progressdo salarial;

*2 — Para as vagas livres foram considerados nivel inicial A:

*3 — Os valores langados na coluna “Impacto (Ano)” foram obtidos através da
seguinte formula: Total Més x 13.33; ou seja, doze meses, mais décimo terceiro e

1/3 de férias.

b) Demonstrativo do Impacto sobre o Gasto com Pessoal:

Descricio 2019 2020 2021
Receita Corrente Liquida 08/2018 4 07/2019 R$239.352.764.14 R$257.615.380.04 R$274.257.333.60
Despesas com Pessoal 08/2018 4 07/2019 R$115.257.074.55 R$119.406.329.23 R$123.824.363.41
Percentual de Gasto com Pessoal (*1) 48.15 46.35 45.135

Despesa Projeto Lei Atual (*2)

R$126.745.03

R$404.234.11

RS419.190.77

Despesa Pessoal apis Projeto Atual (%3)

RS$115.383.819.58

RS119.810.563.34

RS$124.243.554.18

Pere. Gasto Pessoal apos Projeto de Lei (*4)

48.21

4651

45,30
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*1 — Representa o percentual da despesa de pessoal atualmente existente,
considerando saldrios ¢ obriga¢des patronais;

*2 — Representa as despesas com o projeto de lei atual. Para 2019, o valor €
proporcional ao término do exercicio corrente:

*3 — Representa o montante das despesas com pessoal (saldrios e obrigacdes
patronais) com o projeto de lei em questdo. Para o exercicio de 2020 foi
considerado um incremento de 3.60% e para 2021 um incremento de 3.70%:
considerando a inflacdo projetada para o Pais. conforme previsdo do Banco
Central do Brasil;

*4 — Percentual de Gasto com Pessoal ja considerado o impacto provocado com a
inclusdo de todas as despesas na folha de pagamento:

*5 - Impacto calculado conforme evolugdo da RCL demonstrada na LDO: com
incremento nas receitas de 7.63% para 2020 e 6.46% para 2021.

OBS.: Os valores demonstrados no “item a” do presente anexo. inclusive o
montante do Impacto Anual. foram apurados pela Coordenadoria de Fiscalizacdo
do Municipio.

Primavera do keste - MT, 11 de setembro de 2019.

ony
THIAG CADﬁ;’BS RAMALHO
Contador / CRC MT 014620-O
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ANEXO IV

DECLARACAO
(Ine. I, Artigo 16, LC 101/2000)

O Prefeito do Municipio de Primavera do Leste-MT, nos termos da
Estimativa do Impacto Orcamentéario-Financeiro desta Lei, que
demonstram a Receita Corrente Liquida (RCL) e Despesa com Pessoal, do
exercicio de 2019, e projetada para 2020 e 2021, com os respectivos
acréscimos das despesas provocadas por Leis aprovadas pela Camara
Municipal, com metodologia de calculo e suas premissas, DECLARA, que
o impacto tem adequac¢do or¢camentdaria (uma vez que a despesa possui
dotagdes destinadas a seu fim) e financeira com a Lei Orcamentaria Anual
(LOA) e Lei de Diretrizes Or¢amentarias (LDO) na medida em que nado
ocorrerao prejuizos as metas fiscais.

O referido é verdade e dou fé.

Primavera do Leste - MT, 11 de setembro de 2019.

L O
Prefeito Municipal
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