CAMARA MUNICIPAL DE

SARANDI-PR

Lei aprovada no exercicio de 2025.

Lei Complementar n° 478, de 21 de fevereiro de 2025.

Lei Complementar sancionada pelo Sr. Prefeito de Sarandi, e
publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana, edicao n°
3.222 em 24 de fevereiro de 2025.

A proposicio que deu origem a presente lei (Projeto de Lei
Complementar n° 621/2025), e os documentos que a acompanharam
em sua tramitacio, estio devidamente arquivados em pasta propria.

Autor: Poder Executivo Municipal

Avenida Maringa, 660, Centro — CEP 87.111-000 — Sarandi — PR.
Telefone: (44) 4009-1774 e-mail: legislativo@cms.pr.gov.br site: cms.pr.gov.br



PREFEITURA DO MUNICIPIO DE SARANDI

W EARANDLPR GOV L
Rua José Emiliano de Gusmao, 565 - cep: 87111-230
Fone: |44] 32642777 / 3264 H$600

LEI COMPLEMENTAR N*® 478/2025

SUMULA: Altera a Lei Complementar n°
10, de 27 de dezembro de 1992, e n® 397, de

12 de janeiro de 2022.

A Camara Municipal de Sarandi, Estado do
Parana, aprovou e eu CARLOS ALBERTO
DE PAULA JUNIOR, Prefeito Municipal de
Sarandi, sanciono a seguinte Lei de autoria
do PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

[

Art. 1° Fica alterado o art.

Complementar n® 10, de 27 de dezembro de 1992, passa a vigorar com as seguintes

alteracoes:

“Art. 156. O servidor publico efetivo pode ser
cedido, mediante requisicao, para atuar em outro
orgao ou entidade dos Poderes da Uniao, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios,

nas condicoes a seguir:

I - para ocupacdo de cargo em comissdao ou

funcao de confianca;

II - em situagdes expressamente previstas em

legislacao especifica;

III - para atender necessidade temporaria de

excepcional interesse publico.

§ 1° A cessao podera ser realizada com ou sem
onus do cedente, conforme acordado entre o

orgao cedente e o cessionario.

§ 2° A realizacio da cessao dependera de
solicitacao formal por parte do 6rgao cessionario,
com concordancia do orgao cedente e do servidor

envolvido.

§ 32 O namero maximo de servidores cedidos
para um unico 6rgao ou entidade cessionaria
municipal nao excedera 15% (quinze por cento)

do total de seu quadro de pessoal.
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§ 4° O processo de cessao deve se iniciar pelo
orgao ou entidade cessionaria, mediante
requerimento formal que devera incluir:

I - justificativa detalhada para a cessao,
indicando a necessidade e a pertinéncia com o
interesse publico;

I - descricao completa das fungdes que o
servidor desempenhara no o6rgao ou entidade
cessionaria.

§ 5° A cessao sera autorizada pela maxima
autoridade do 6rgao cedente e concedida por um
periodo inicial de 1 (um) ano, podendo ser
prorrogada por periodo igual, mediante
Justificativa e concordancia do orgao cedente e do
servidor cedido.

§ 6" A prorrogaciao devera ser solicitada 30
(trinta) dias antes do término da cessao.

§ 7° A cessdao para orgaos federais, estaduais e
municipais, da administracao direta ou indireta,
sera formalizada através de portaria, precedida
de convénio ou acordo similar.

§ 8° Somente servidores efetivos permanentes
poderdo ser cedidos, sendo vedada a cessiao de
servidores:

I - em estagio probatorio;

IT - em cargos comissionados;

III - temporarios;

IV - que estejam respondendo processo
administrativo.

§ 9° Ao término da cessao, o servidor devera
retornar imediatamente ao seu 6rgao de origem.

§ 10. Compete ao cessionario:
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I - comunicar ao cedente quaisquer alteracoes
cadastrais do servidor, incluindo endereco, estado
civil e telefone;

Il - monitorar a assiduidade e o cumprimento da
jornada de trabalho do servidor, notificando
eventuais faltas injustificadas;

IIT - zelar pelo cumprimento das obrigagoes
funcionais do servidor e reportar infragoes
disciplinares, caso ocorram.

§ 11. O servidor cedido podera ser devolvido ao
orgao de origem a qualquer momento, mediante
comunicacao formal, quando assim o exigir o
interesse publico, por descumprimento das
obrigacoes assumidas pelo cessionario ou por
desinteresse de quaisquer das partes, mediante
notificacdo prévia de 30 (trinta) dias.”

Art. 2° Os servidores cedidos para outras entidades,

deverio ser adequados conforme o art. 156 da Lei Complementar n® 10, de 27 de
dezembro de 1992 no prazo de até 60 (sessenta) dias.

Art. 3° Fica revogado o art. 86 e seus paragrafos da

Lei Complementar n® 397, de 12 de janeiro de 2022.

data de sua publicacao.

Art. 4° Esta Lei Complementar entra em vigor na

Sarandi-PR.-2¥de Tevereirxnde 2025
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE SARANDI

GABINETE DO PREFEITO
LEI COMPLEMENTAR N° 478/2025

SUMULA: Altera a Lei Complementar n°® 10, de
27 de dezembro de 1992, e n°® 397, de 12 de
janeiro de 2022.

A Cémara Municipal de Sarandi, Estado do Parand, aprovou e
eu CARLOS ALBERTO DE PAULA JUNIOR, Prefeito
Municipal de Sarandi, sanciono a seguinte Lei de autoria do
PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 1°Fica alterado o art. 156 da Lei Complementar n° 10, de
27 de dezembro de 1992, passa a vigorar com as seguintes
alteragdes:

“Art. 156. O servidor publico efetivo pode ser cedido,
mediante requisicdo, para atuar em outro 6rgio ou
entidade dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, nas condicdes a seguir:

I - para ocupaciio de cargo em comissdo ou funcio de
confianca;

II - em situacdes expressamente previstas em legislacio
especifica;

III - para atender necessidade temporaria de excepcional
interesse publico.

§ 1° A cessdo podera ser realizada com ou sem 6nus do
cedente, conforme acordado entre o 6rgdo cedente e o
cessionario.

§ 2° A realizacio da cessdo dependera de solicitaciio formal
por parte do érgio cessionario, com concordincia do érgio
cedente e do servidor envolvido.

§ 3° O numero maximo de servidores cedidos para um
unico orgdo ou entidade cessiondaria municipal nao
excedera 15% (quinze por cento) do total de seu quadro de
pessoal.
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§ 4° O processo de cessdo deve se iniciar pelo orgio ou
entidade cessionaria, mediante requerimento formal que
devera incluir:

I - justificativa detalhada para a cessdo, indicando a
necessidade e a pertinéncia com o interesse publico;

II - descricio completa das funcoes que o servidor
desempenhara no 6rgio ou entidade cessionaria.

§ 5° A cessdo sera autorizada pela maxima autoridade do
orgao cedente e concedida por um periodo inicial de 1 (um)
ano, podendo ser prorrogada por periodo igual, mediante
justificativa e concordancia do érgio cedente e do servidor
cedido.

§ 6° A prorrogacio devera ser solicitada 30 (trinta) dias
antes do término da cessio.

§ 7° A cessao para 6rgaos federais, estaduais e municipais,
da administracdo direta ou indireta, sera formalizada
através de portaria, precedida de convénio ou acordo
similar.

§ 8° Somente servidores efetivos permanentes poderio ser
cedidos, sendo vedada a cessao de servidores:

I - em estagio probatorio;

IT - em cargos comissionados;

III - temporarios;

IV - que estejam respondendo processo administrativo.

§ 9° Ao término da cessdo, o servidor devera retornar
imediatamente ao seu 6rgio de origem.

§ 10. Compete ao cessionario:

I - comunicar ao cedente quaisquer alteracdes cadastrais do
servidor, incluindo endereco, estado civil e telefone;

II - monitorar a assiduidade e o cumprimento da jornada
de trabalho do servidor, notificando eventuais faltas
injustificadas;

III - zelar pelo cumprimento das obriga¢des funcionais do
servidor e reportar infracdes disciplinares, caso ocorram.

§ 11. O servidor cedido podera ser devolvido ao orgiao de
origem a qualquer momento, mediante comunicacio
formal, quando assim o exigir o interesse publico, por
descumprimento das obrigacoes assumidas pelo cessionario
ou por desinteresse de quaisquer das partes, mediante
notificacdo prévia de 30 (trinta) dias.”
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Art. 2°0Os servidores cedidos para outras entidades, deverdo ser
adequados conforme o art. 156 da Lei Complementar n° 10, de
27 de dezembro de 1992 no prazo de até 60 (sessenta) dias.

Art. 3°Fica revogado o art. 86 e seus paragrafos da Lei
Complementar n° 397, de 12 de janeiro de 2022.

Art. 4°Esta Lei Complementar entra em vigor na data de sua
publicagdo.

Sarandi-PR, 21 de fevereirode 2025

CARLOS ALBERTO DE PAULA JUNIOR
Prefeito Municipal
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