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EXMA. SENHORA PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE EUSEBIO:

O Vereador abaixo assinado, no uso de suas atribuicdes legais e de forma
regimental, depois ouvido seus pares, vém a presen¢a de V. Exa. com o objetivo de
requerer o envio do expediente ao Prefeito Municipal, Dr. Acilon Gongalves Pinto
Junior, a Indicagdo de Projeto de Lei que “Dispde sobre a antecipacéo do pagamento
do 13° salario as servidoras ptblicas municipais gestantes e da outras providéncias”.

Afim de que entendendo o mesmo a relevancia da matéria, envie-nos posterior
mensagem com o referido Projeto de Lei em anexo,

JUSTIFICATIVA

Atualmente vivemos uma situagaéo econdmica nacional muito complexa, onde
os salarios da maioria dos servidores ndo superam as inflagdes de pre¢os para o
custo de vida. Com isso & importante criar condigdes que os servidores publicos
municipais de Eusébio possam desfrutar um padrao de vida melhor. No caso em tela,
0 periodo de gestagdo € um momento muito especial para as servidoras, entretanto
com a chegada do descendente, surgem muitas despesas para serem resolvidas, por
isso achamos justo que sejam atendidas com essa opg¢@o de beneficio, trazendo
consigo mais tranquilidade e conforto para a gestante e sua familia.
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PROJETO DE LEI N° /2018

Dispde sobre a antecipagdo do
pagamento do 13° salario as
servidoras publicas municipais
gestantes e da outras
providéncias.

A CAMARA MUNICIPAL DE EUSEBIO, APROVA:

Art.1° As servidoras municipais gestantes, da Administracdo direta e indireta, ao
completarem o 7° (sétimo) més de gravidez, poderao optar pelo percebimento de 50%
(cinglienta por cento) do 13° (décimo terceiro) salario.

Paragrafo Unico - A percepcao do valor referido neste artigo, calculado sobre a
remuneragdo devida na data de sua ocorréncia, sera considerada adiantamento de
parte do direito da servidora ao 13° (décimo terceiro) salario, lancando-se os
descontos legais por ocasido do pagamento desse beneficio ao funcionalismo.

Art.2° A opgcdo a que se refere o artigo 1° devera ser formalizada junto a
Coordenadoria de Recursos Humanos, mediante requerimento padréo da Prefeitura
Municipal de Eusébio.

Paragrafo Unico - Para fins de comprovagdo do atingimento do 7° (sétimo) més de
gestacdo, ao requerimento devera ser anexado, pela interessada, atestado emitido
por médico da rede de salde publica ou privada.

Art.3° Os casos omissos na presente Lei serdo resolvidos por Decreto pelo Chefe do
Poder Executivo.

Art.4° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de dotagbes
orcamentarias préprias, suplementadas se necessario.
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Art.5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposicdes
em contréario.
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