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JUSTIFICATIVA
DE 10 DE JUNHO DE 2015

Excelentissimo Senhor Presidente -
Senhores Vereadores, -

Senhora Vereadora

Este Projeto de Lei ¢ de grande importancia, tem por finalidade a contratac;éb de Jovens Aprendizes na idade
de 14 a 18 anos, conforme disposto na Lei Federal n® 10.097 de 19 de dezembro de 2000 & com o Decreto
Federal n® 5.598 de 1° de dezembro de 2005. E um absurdo, nos dias de hoje, termos mithares de criangas €
adolescentes morrendo pelo mundo, viﬁrﬁas da pobreza, fome e desnutrigdo, ou ainda, imuneros casos de droga
dicgdo, violéncia e exclusio social, que afetam milhdes de jovens que nfo tem seus direitos garantidos! Pedra
Preta. tem um grande nimero de pessoas com diferentes condigdes de vida, sabemos que existem muitas
emergéncias para a Prefeitura cuidar, ¢ wma delas € dar maior atengdo ¢ providéncias ao publico jovem da
cidade: especialmente no combate ao uso de drogas, a marginalidade e 4 violéncia doméstica e sexual infanto-
juvenil. Muitas vezes o jovem finaliza o ensino médio sem condiges de conduzir a propria vida, sem trabalho
garantido ¢ sem perspectiva de emprego po mercado de trabalho. Quando véo procurar emprego, ndo sabem
nem por onde comegar ¢ iniciam sua vida profissional com frustragGes. Sabemos gue “ndo basta apenas oferecer
ajuda financeira nesses casos. e sim oferecer condigdes para que essas j)@SSoaS sejam capazes de conduzir suas
vidas. E uma das formas para isso, é proporcionar trabalho, ou ao menos formagéo profissional”.  Este Projeto
de Lei vem com a finalidade de dispor emprego no municipio, dar oportunidade de formar ¢ empregar os jovens
da cidade de Pedra Preta.  Tal medida tem o .propc')sito de incentivar o Jovem que, por algum motivo qualquer,
trabalha ¢ estuda, isto é. exerce uma dupla jornada, que auxilia no sustento de sua familia e se mantém longe das
drogas ¢ de outros tipos de criminalidade. O Projeto de Lei Municipal, ¢ norteada pela Lei Federal 10.097. de 19 -
de dezembro de 2000, .cujo contrato de -aprendizagem ¢ um contrato de trabalho especial, em que o empregador
se compromete a assegurar ao aprendiz, formagdo técnico-profissional, compativel, ¢ o aprendiz, a executar,
com zelo, as tarefas necessarias a essa formagdo.  Percebe-se que a Lei Federal 10.097, é uma Lei de incentivo
a contratacio de adolescentes e jovens, sem que o trabalho atrapalbe & formagdo educacional ¢ técnica do
jovem, portanto. que protege o jovem na sua formagdo e inclusive de exploracic no ambiente ¢ exercicio do seu
trabalho, garantindo beneficios aos contratantes. A lei obriga que 5% a 15% do quadro de funcionarios de uma
empresa seja de aprendizes, mas ela nfo est4 sendo cumprida em grande parte dos municipios brasileiros, o que

aumenta ainda mais o desemprego entre oS jovens e, copsequentemente a marginalidade. Por iS50 temos um
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grande campo para trabalhar. A contratagio de um aprendiz favorece inclusdo social, emprego com carieira
assinada, geragio de renda, qualificagdo profissional, diminuigdo do 6cio, erradicagio escolar entre outros. No
caso, ainda, da contratagio do aprendi.z ser efetivada pela empresa onde se realizard a aprendizagem, as
empresas coniratantes tém algumas vantagens, como por exemplo: ndo ter o vinculo empregaticio com este
contratado, cumpre a Lei da cota do aprendiz. demonstra responsabilidade social, além de ter o jovem preparado
ao perfil de sua empresa. A apiicagﬁd da Lei. certamente, favorece a sociedadé com a diminuicio da taxa de
desemprego, eleva indices de cscolariza§ﬁo, ¢ uma vez o jovem empregado, reduz indices sociais desastrosos. E
preciso pensar estratégias de agdes para cessarmos esta fibrica de jovens sem garantias de direitos, disponiveis
ao crime ¢ a marginalidade! E uma das formas para isso, € buscar qualificacdo de mio de obra e
profissionalizagdo de jovens e adultos. Ajudar os jovens a arrumar emprego e ter qualificagdo ¢ o comego para
garantir a dignidade e o crescimento tanto pessoal como profissional, portanto trata-se de uma medida de
incentivo do bom exemplo, para que a sociedade nfio fique refém de medidas paliativas tomadas a posteriori

quande talvez seja muito tarde. Diante do exposto, conto com a aprovagio undnime do presente Projeto de Lei.

Atenciosamente,

o7

?’ N ?.7‘_{{
/ /S’.erm Me es d€ Freitas

Vereador/PR

Aos llustrissimos Senhores
Vereadores da Cimara Mummpal de Pedra Preta-MT
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PROJETO DE LEI N° 005/2015

AUTORIA: VEREADOR SEMY MENDES DE FREITAS

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO MUNICIPAL: DE PEDRA PRETA MT, A INSTITUIRO
PROGRAMA JOVEM APRENDIZ NA FORMA QUE ESPECIFICA L : DA QUTRAS PROVIDENCIAS.

MARILEDI ARAUJO COELHO PHILLIPI Prefeita Municipal de Pedra Preta, Estado de Mato Grosso,
usando de suas atribuiges legais.

FAZ SABER QUE A CAMARA MLWICIPAL APROVOU E ELA SANCIONA E PROMULGA A
SEGUINTE LEI: '

Art. 1° ~ Fica o Poder Executivo autorizado 2 instituir, no ambito da sua
Administragdo Direita ou Indireta ¢ nas Empresas privadas de Pedra Preta, o Programa Jovem Aprendiz,
programa este vinculado diretamente 3 Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, e de acorde com a Lei
Federal n° 10.097 de 19 de dezembro de 2000 & com o Decreto Federal n° 5.598 de 1° de dezembro de 2003,

Art. 2° — A contratacdo dos Jovens Aprendizes na Administragio Direita oun
Indireta no Municipio de Pedra Preta obedecera aos seguintes principios; I - sera feito um Acordo de
Coopcrac;ao com a Prefeitura de Pedra Preta, pessoa juridica de direito privado. sem fins lucrativos que tenha
por objetivos a assisiéncia ao adolescente ¢ & sua cducagdo profissional, devidamente inscrita no Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca ¢ do Adolescente de Pedra Preta (CMDCA), bem como scus programas
devidamente nele registrados, com Cursos de Aprendizagem validados pelo MTE ~ Ministério do Trabalho ¢
Emprego ¢ o Jovem Aprendiz; Il — o acordo ndo ira gerar nenhum vinculo empregaticio a Prefeitura de Pedra
Preta; III - sera instituido ao Jovem Aprendiz uma Bolsa-Auxilio; IV - o jovem aprendiz tera uma jornada de 4

dias semanais com 4 horas/dia.

CAPITULO I
DOS OBJETIVOS

Art. 3°. O Programa Jovem Aprendiz de Pedra Preta tem por objetivos:
1 ~ Proporcionar aos aprendizes inscritos formaglo técnico-profissional, que

possibilite oportunidade de ingresso no mundo do trabalho;
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11 — Ofertar aos aprendizes condigdes favordveis para exercer a aprendizagem
profissional ¢ formacéo pessoal:

11X - Estimular a insercdo, reinsergdo ¢ manutengio dos aprendizes no sistema
educacional, a fim de garantir seu processo de escolarizagéo,

TV - Oportunizar ao aprendiz a contribuigio no orgamento familiar;

V = Garantir meios gue possibilitem a0 aprendiz a efetivagiio do exercicio da

cidadania.

- Art. 4°, Pama a oonsecﬁr,:ﬁo dos objetivos de que trata a presente lei fica,
portanto, o Poder Executivo autorizado a celebrar convenio, contrato, acordo, ajuste, termo de parceria ou ouiro
instrumento semefhante com entidades sociais sediadas neste municipio que assistam tais jovens, nos termos do
Decreto Federal n® 3.598/03. ¢ respeitadas as disposicdes das legislagbes existentes.

Paragrafo anico. Devera ser firmado um Termo especifico para cada entidade.

CAPITULO I
DA COMISSAO FISCALIZADORA.

Art, 5° — A Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social, juntamente com o
Consetho Municipal de Assisténcia Social, Conselho Tutelar, Conselho Municipal dos Direitos da Crianga ¢ do |
Adolescente, Ministério Pablico e Sindicatos de Classe, formara nma COMISSAQ FISCALIZADORA, para a
obrigatoriedade do cumprimento da Lei Federal n° 10.097 de 19 de dezembro de 2000, na contratagdo de Jovens
Aprendizes nas empresas privadas do Municipio de Pedra Preta. |

Art. 6° — Nas relagdes juridicas pertinentes a contratagdo de aprendizes pelo

empregador sera observado o disposto nesta lei.

CAPITULO IV
DO PUBLICO ALVO

Art. 7° — O Programa Municipal Jovem Aprendiz devera atender jovens entre
14 (quatorze) ¢ 18 (dczoito) anos que celebre contrato de aprendizagem com as empresas, nos termos do artigo
428 da Consolida¢do das Leis do Trabalho (CLT).
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Paragrafo Unico: A idade méxima prevista no “caput” deste artigo ndo se
aplica a aprendizes com deficiéneia. : _
| CAPITULO V.

DA CONTRATACAO

Art. 8° — Contrato de aprendizagem ¢ o contrato de trabatho especial, ajustado
pbr esSCrito € por prazo determinado ndio superior a 2 (dois) anos, em que o Empregador se compromete a
assegurar ao aprendiz. inscrito no programa de 'afprendizagefn de que trata esta lei, formacdo técnico-profissional -
metodica compativel com o seu desenvolvimento fisico, moral ¢ psicoldgico, € o aprendiz se compromete a
executar com zelo € diligéucia as tarefas necessarias a essa formagdo.

| Paragrafo Unico: Para fins do contrato de aprendizagem, a comprovagio da

escolaridade de api'cndiz com deficiéncia deve considerar, sobretudo, as habilidades e competéncias
relacionadas com a profissionalizagdo.

Art. 9° — A validade do contrato de aprendizagem pressupdc anotagdo na
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), matricula ¢ frequéncia do aprendiz 2 escola, caso ndo haja

concluido o Ensino Fundamental, ¢ inscrigio em programa de aprendizagem desenvolvido sob a orientagdo de

~ pessoa juridica devidamente qualificada em formagio técnico-profissional metodica.

Art. 10° — Entendem-se por formagio técnico-profissional metddica para os
efeitos do contrato de aprendizageni as atividades teéricas ¢ praticas, metodicamente organizadas em tarefas de .
complexidade progressiva desenvolvidas no ambiente de trabatho. , _

Paragrafo Unico: A formagfio técnico-profissional metédica de que trata o
caput deste artigo realiza-se por programas de aprendizagem organizados ¢ desenvolvidos sob a orientagfio e

responsabilidade das pessoas juridicas devidamente qualificadas em formagfo téénico—proﬁssiona] metodica

Art, 11°— A formagdio técnico-profissional do aprendiz obedecera aos seguintes
principios:

I — garantia de acesso ¢ frequéncié obrigatéria ao Ensino Fundamental;

11 — horario especial para o exercicio das atividades; ¢

T11 - capacitagio profissional adequada ao mercado de trabalho.

Parégrafb Unico: Ao aprendiz com idade inferior a 18 (dezoito) anos ¢

assegurado o respeito & sua condigdio peculiar de pessoa em desenvolvimento.
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Art. 12° — Consideram-se pessoas juridicas qualificadas em formagio técnico -
profissional metddica.
I — as pessoas juridicas, de direito privado, sem fins lucrativos, que tenham por objetivos a assisténcia ao
adolescente ¢ a sua educagio profissional, devidamente inscritas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga
¢ do Adolescente de Pedra Preta (CMDCA), “bem comb seus programas devidamente nele registrados, com

Cursos de Aprendizagem validados pelo MTE ~ Ministério.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES FINAIS

| Art. 13° - A .equipe técnica deverd realizar reunides periddicas, com a
participacio dos aprendizes, pais ou responsaveis, para avaliaé:’io e atividade de carater educativo.

Art. 14° - O Consetho Tutelar do Municipio ¢ o orgio responsavel por
fiscalizar o Programa Jovem Aprendiz no que se refere ao trabalho dos aprendizes adolescentes.

Art. 15° - Pai'a cumprimento do disposto nesta Lei, a fim de garantir a
implementagio do ““Programa Jovem Aprendiz”, as despesas dcco’rrentés correrdo por conta da dotagdo
orcamentaria municipal. suplementada oportunamente, se necessario, utilizando-se de credito especial, adicional
ou suplementar, a ser aberto em época adequada 111_ediante lei especifica. '

" Art. 16° - O Poder Executivo emitira se necessario, os atos administrativos

complementares ¢/ou suplementares a plena regulamentacéo desta Lei. .

Art. 17° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagio.

Sala das Sessdes, 08 de junho de 2015

Vereador/PR
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