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LET COMPLEMENTAR N° 88/2011 DE 25 DE JULHO DE 2011

“Dispde sobre inclusao de
redacao no Estatuto dos
Servidores Publicos Municipais,
regulamentando a jornada de
trabalho dos motoristas da Saude
e outras providéncias”.

JOSﬁ CARLOS DO NUTE RODRIGUES, Prefeito
Municipal de Itaporanga, Estado de Sao
Paulo, no uso de suas atribuicdes legais,

Art. 106-A. Os servidores publicos
municipais em provimento em <cargo efetivo regidos pelo
Estatuto dos servidores publicos municipais, que forem
designados pelo Chefe imediato para exercerem Ssuas
atividades junto a Secretaria Municipal da Satude, como
motorista nos servicos de ambulancia e outros veiculos
destinados ao transporte de paclentes de atendimento
emergencial, de acordo com as necessidades de servigos, que
exercerem suas funcdes em sistema de plantdo, com jornada
de trabalho de 12 x 36, farac jus a obtencao das seguintes

vantagens pecuniarias:

I~ Insalubridade, quando confirmada

através de Laudo Técnico - LTCAT;

IT- Adicional Noturno, nas Jornadas de

trabalho compreendidas das 22h00min as

05h00min; 05 -
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III- Abono por horas excepcionails de
servico, gue incidira até 30% do

saldrio base;

IV- Diadria por plantdo de jornada, que sera

regulamentado por Lei especifica;

v~ Plantéo extra, quando houver
necessidade do servidor realizar

plantdes extraordinarios.

Art. 106~ B. Em caso de necessidade o0s
servidores realizaram plantdes extraordindrios acima do

limite estabelecido pela jornada.

Art. 106-C. Entende-se por horas
excepcionais de servico, prevista no inciso III, deste
artigo, as horas em que o servidor estando de plantdo nos
servicos de ambulidncia ou outro veiculo de transporte de
pacientes, fora do municipio, e houver necessidade de
ultrapassar a jornada de horas previstas, para atender as

situacdes emergenciais.

Art. 106-D. Os servidores plblicos
municipais em provimento em cargo efetivo regidos pelo
Estatuto dos Servidores Publicos Municipais, que forem
designados para exercerem as atividades junto a Secretaria
da Saude, como Motorista nos 6nibus que fazem a Linha
reqular de segunda a sexta-feira, para Hospital Rubido
Junior, na cidade de Botucatu-SP, terdo a seguinte /R%<

vantagem:
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I- Abono de atividade especial de 30% do

salario base;

IT- Adicional Noturno de acordo com as
horas trabalhadas no periodo das
22h00min as 05h00min;

ITI- Diaria por plantdo de jornada, a ser

regulamentada por Leil especifica.

Art. 106-D. Esta Leli entra em vigor na data
de sua publicacgédo retroagindo seus efeitos para O dia 1° de

julho de 2011, revogando—se as disposicdes em contrario.

Prefeitura Municipal de Itaporanga

JOSE CARLOS DO WOTE RODRIGUES
PREFEITZ MUNICIPAL
GOVERNO MUNICIPAL-CIDADE DE ITAPORANGA
CIDADE SOLIDARIA
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